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Resolucion de 22 de mayo de 2025, del Rector de la Universidad Pablo de Olavide, por la que se
adjudica un contrato formativo para la obtencion de la practica profesional adecuada al nivel de
estudios determinado de Titulado/a Superior de Apoyo a la Investigacion (Ref.: 04/25- PPC2505).

De acuerdo con la Resolucion Rectoral de fecha 14 de marzo de 2025 (Referencia de la convocatoria:
PPC2505), por la que se convocd un procedimiento selectivo de un contrato formativo para la obtencion de la practica
profesional adecuada al nivel de estudios determinado de Titulado/a Superior de Apoyo a la Investigacion, Ejecucion de
la ayuda B3 Ayudas para dotar al personal docente e investigador de la Universidad Pablo de Olavide de financiacion
para el desarrollo de lineas de investigacion propias, en aplicacion de la modalidad de Ayuda B3 del VI Plan Propio de
Investigacion y Transferencia 2023-2026 (Rf*.: PP12404), publicada en el Tablon Electronico Oficial de 21 de junio de
2024, concedida por la Resolucion Rectoral de 16 de diciembre de 2024, publicada en el Tablon electronico Oficial con
fecha 16 de diciembre de 2024 (La integracion de Recursos Satélites, Sistemas de Informacion Geografica y Evaluacion
Social para minimizar el impacto del Cambio Climatico en Centros Historicos)

Vista la Propuesta de Contratacion que se publica como Anexo de esta Resolucion, presentada por la Comision
Evaluadora que se establece en la Base 10 del Anexo I de la convocatoria citada, y en cumplimiento de la Base 9 del
mencionado Anexo I,

Este Rectorado ha resuelto:

Primero.: Adjudicar el contrato formativo para la obtencion de la practica profesional adecuada al nivel de estudios
determinado, de Titulado/a Superior de Apoyo a la Investigacion, con cargo al crédito presupuestario La contratacion se
realiza con cargo al crédito presupuestario 2003005161 541A 6470121 (Expediente Econdmico 2025/0001771) de la
Universidad Pablo de Olavide, a:

D. David Diaz Jiménez

Segundo:  Las actividades que debera desarrollar la persona seleccionada estara directa y exclusivamente
relacionadas con la ejecucion del proyecto al que se adscribe el contrato.

Tercero: El contrato tendra una retribucion mensual integra de 758,00 € incluido el prorrateo de pagas
extraordinarias, y una jornada laboral a tiempo parcial (20 horas/semanales).

Cuarto: La duracién del contrato sera 6 meses, no teniendo derecho a percepcion econémica alguna anterior o
posterior al periodo asi determinado.

Quinto: La aceptacion del contrato por parte de la persona seleccionada implica la aceptacion expresa de las
normas incluidas en la convocatoria, la de las normas que establezca la Comision de Investigacion para el
seguimiento cientifico de la misma, asi como las establecidas por la Gerencia de la Universidad para la
justificacion del gasto de los fondos publicos.

Sexto: La persona seleccionada se compromete a cumplir con las obligaciones que se deriven de la ejecucion del
proyecto de investigacion al que se integra, quedando bajo la direccion de su investigador principal.

Esta resolucion pone fin a la via administrativa, contra ella cabe interponer Recurso Contencioso-Administrativo,
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al recibo de su notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso- Administrativa (B.O.E. de 14 de julio), sin perjuicio de que alternativamente pueda presentarse recurso de
reposicion contra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante el mismo 6rgano que la dictd, en cuyo caso no cabra
interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucion expresa o presunta del
recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Sevilla, a 22 de mayo de 2025

VICERRECTORA DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y
DOCTORADO
(P.D.C.: R.R. de 6 de junio de 2024, BOJA N° 113 de 12/06/2024)
Fdo.: Antonia de las Mercedes Jiménez Rodriguez
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