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1. PRESENTACION

La Universidad Pablo de Olavide de Sevilla fue creada por Ley 3/1.997, de 1 de Julio. Se ha
regido por lo establecido en la Ley Orgénica 11/1.983 de 25 de agosto, de Reforma Universitaria,
hasta el mes de enero del afio 2002, y a partir de dicha fecha por la Ley Orgénica 6/2001 de 21 de
diciembre, de Universidades, la Ley 15/2003 de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades, la Ley
de Creacion 3/97 de 1 de julio (B.OJ.A. n° 76 de 3 de julio), la Ley 1/1.992, de 21 de mayo de
Coordinacién del Sistema Universitario de Andalucia, y por los Estatutos, aprobados por Decreto

298/2003 de 1 de octubre (B.O.J.A. n° 214 de 6 de noviembre).

La Universidad, que es una entidad de Derecho Publico, dotada de personalidad juridica y
patrimonio propio, que goza de autonomia de acuerdo con la Constitucion y las leyes, sin perjuicio de
las tareas de coordinacién que correspondan al Consejo de Universidades o a la Administracién
Educativa de la Comunidad Auténoma Andaluza, tiene competencia para elaborar y aprobar su
presupuesto anual, tal y como proclama el articulo 7.a) de su Ley de creacién y el articulo 2.2.h) de la
Ley Orgénica 6/2001, que asimismo, en su art’. 81.4 establece la obligada adaptacién “a las normas
que con cardcter general estén establecidas para el sector publico, a los efectos de normalizacién

contable”.

La elaboracién del presente Presupuesto ha sido realizada por la Gerencia de la Universidad
Pablo de Olavide, de acuerdo con las directrices que en materia de politica universitaria han fijado

para el afio 2008 el Consejo de Gobierno.
Los presupuestos recogen las cifras estipuladas por la Comunidad Auténoma Andaluza como

transferencia nominativa para gastos corrientes y transferencia de capital para inversiones, asi como

los costes de personal para el ejercicio de 2008.

2. APROBACION

El Presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide para 2008, se presenté a aprobacion del
Consejo de Gobierno en su sesion celebrada el 23 de noviembre de 2007, que acordé se sometiera a
aprobacion definitiva al Consejo Social. Este 6rgano aprobé el Presupuesto de la Universidad para

2008 en su sesion del 19 de diciembre de 2007.

El Rector.
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2.- ANALISIS DE LAS PRINCIPALES MAGNITUDES.

El presupuesto inicial de la Universidad Pablo de Olavide para el afio 2008 asciende a
70.892.616,64 euros en sus estados de ingresos y gastos, lo que representa un crecimiento del 25,63
por ciento en relacion con las cantidades inicialmente presupuestadas para el ejercicio de 2007.

El esfuerzo presupuestario por alumno matriculado asciende a la cantidad de 7.089,26
euros para el presente ejercicio, representando un incremento sobre el pasado ejercicio de 2007 del
19,34 por ciento y del 122,26 por ciento sobre la cantidad por alumno matriculado en nuestro primer
afio de creacion.

El aumento registrado en el presente ejercicio en las transferencias corrientes de la
Comunidad Auténoma Andaluza, fruto de la aplicacién del Modelo de Financiacién, representa un

porcentaje de incremento del 13,30 % respecto del ejercicio de 2007.

2.1.- Analisis de los ingresos.

El estado 1, recoge las estructuras y las dotaciones financieras que dan contenido al estado
de ingresos de la Universidad Pablo de Olavide para 2008. Del citado estado 1, se destacan los
siguientes detalles:

2.1.1.- En lo que afecta al origen de los fondos, los recursos propios de la Universidad
alcanzan la cifra de 9.576.696,31 euros, que representan el 14,00 por 100 del total de la financiacién
disponible por el Organismo. El resto, es decir el 86,00 por 100, que asciende a la cantidad de
61.315.920,33 euros, constituye la financiacién ajena.

2.1.2.- Atendiendo a la estructura econdmica del presupuesto, el estado de ingresos de la
Universidad Pablo de Olavide para el afo 2008, recoge en la agrupacion operaciones corrientes la
cantidad de 55.021.673,81 euros, que representan el 77,61 por 100 del total de los recursos. Las
aportaciones de los capitulos tercero y cuarto, que retnen las previsiones procedentes de los
usuarios del servicio educativo y de la administracién autondmica, son las dos fuentes principales de
recursos financieros con los que cuenta anualmente la institucién Universitaria.

Las operaciones de capital, con un montante de 15.870.942,83 euros que representan el
22,39 por 100 del total de los recursos, se nutre de las transferencias que realizan a la Universidad
las instituciones publicas y privadas como resultado, por lo general, de convenios y acuerdos
previamente establecidos. Para el ejercicio 2008, las operaciones de capital tienen su origen
principal en la Conserjeria de Innovacién, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia (21,53 %), y
se destinan a la financiacién de los proyectos de inversion que especificamente se establecen para la
Universidad Pablo de Olavide en el marco del Plan Plurianual de Inversiones 2006-2010, y al

Programa de Investigacion.
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2.1.3.- Una tercera consideracion de los ingresos de la Universidad Pablo de Olavide para
el afio 2008, responde a pardmetros de cardcter financiero segin que los recursos que integran el
estado de ingresos tengan su origen en operaciones financieras o no financieras.

En el presupuesto de 2008, las operaciones financieras en el estado de ingresos se reducen
al capitulo octavo que recoge los activos financieros que con un total de 60.000,00 euros,

representan el 0,08 por 100 del total de los recursos que se estiman para el presente ejercicio.
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2.2.- Analisis de los gastos.

El estado 2 recoge para el afio 2008 los conceptos y cantidades mds significativas del
presupuesto de gastos de la Universidad Pablo de Olavide. Del citado estado cabe destacar las
siguientes consideraciones:

2.2.1.- La importancia que el apartado de operaciones corrientes, 76,84 por 100,
representan sobre el total de gastos, siendo los gastos operativos, personal y funcionamiento, las que
practicamente determinan el volumen de esta rubrica, 73,00 por 100.

El detalle y la explicacion de todas y cada una de las partidas que integran los diferentes
capitulos de gastos de operaciones corrientes se recogen en los apartados tercero, quinto y octavo de
esta Memoria.

En cuanto a la estructura de los gastos de personal, las cantidades presupuestadas para
atender las retribuciones del personal docente e investigador alcanzan el 66,28 por 100 del total de
los gastos de personal, quedando el restante 33,72 por 100 para satisfacer las retribuciones del
personal de administracion y servicios.

En el marco de los gastos de personal debemos sefialar la dotacién econémica que se
recoge en el concepto 162, correspondiente a prestaciones y gastos sociales del personal, integrada
en el Programa de Accion Social de la Universidad Pablo de Olavide para el ejercicio de 2008. Los
créditos asignados a esta partida, 266.998,26 euros, atenderdn actuaciones de formacién y
perfeccionamiento del personal, asi como otros gastos de cardcter asistencial, seguros, pensiones,
etc.

2.2.2.- La segunda partida en importancia cuantitativa dentro de las denominadas
operaciones corrientes se identifica con los gastos corrientes en bienes y servicios, capitulo 2°, cuya
asignacion inicial alcanza la cifra de 10.983.646,54 euros. La citada cantidad representa sobre la del
afio anterior un incremento del 2,30 por ciento. Representa un 15,49 por 100 del total de gastos y el
20,16 por ciento de las cantidades presupuestadas para operaciones corrientes.

2.2.3.- Otro capitulo que va adquiriendo cierta relevancia dentro del dmbito de los gastos
corrientes es el correspondiente a los gastos financieros. Para el presente ejercicio se ha
presupuestado un total de 663.357,69 euros. Cantidad que supone un incremento del 41,44 por
ciento respecto del ejercicio de 2007. Los citados gastos se empleardn en atender los intereses
devengados por los préstamos a largo plazo que se formalizaron en el afio de 2003 para el
saneamiento de la deuda con el Banco Santander Central Hispano y con el Instituto de Crédito
Oficial para la adquisicion de la Residencia “Flora Tristan”.

2.2.4.- Por tltimo y dentro de los gastos corrientes la Universidad recoge en el capitulo
cuarto, Transferencias Corrientes, un total de 2.060.249,10 € cuyo destino es, de una parte atender la

politica de becas y ayudas de estudiantes, de otra compensar precios publicos de alumnos que tienen
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derecho al disfrute de bonificaciones en sus matriculas académicas, asi como, la aportacién anual
que para gastos de funcionamiento la Universidad efectiia a las Fundaciones Universitarias.

2.2.5.- En el marco de las operaciones de capital, cuya dotacion asciende a 16.417.734,84
€, el presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide para 2008 contempla los capitulos de
inversiones reales, 14.943.600,17 euros, variaciéon de activos financieros 60.000,00 € y la
amortizacion de pasivos financieros 1.414.134,67 euros. Las asignaciones presupuestarias con
destino a las inversiones suponen un 21,08 por 100 sobre el total de los gastos y su detalle se recoge
en los estados 8 a 10 de esta Memoria.

2.2.6.- El capitulo octavo, activos financieros, contempla una dotacién de 60.000,00 euros
que tienen como finalidad la de atender a las demandas de préstamos del personal que trabaja en la
Universidad, y por tanto aparece como una partida mds del Programa de Accién Social de la
Universidad.

2.2.7.- Por iltimo, el capitulo nueve, pasivos financieros, con una dotacién de
1.414.134,67 euros, se destina a la amortizacién de los préstamos contraidos en el afio 2003 para el

saneamiento financiero y la adquisicion de la Residencia Flora Tristan.
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2.3.- Origen y Aplicacion de las Dotaciones Presupuestarias.

En este apartado se pretende poner de manifiesto la importancia y la direccién que tienen
cada una de las partidas que conforman los estados de ingresos y gastos del Presupuesto de la
Universidad Pablo de Olavide para el afio 2008. A este respecto, la representacion que se ofrece en
el estado tres, resulta aclaradora y permite formular, entre otras, las siguientes aclaraciones:

2.3.1.- La primera que el resultado de operaciones corrientes que ofrece una tasa positiva
de ahorro bruto del 1,01 por ciento, se veria aumentada en el 0,94 por ciento en el supuesto de que la
Universidad no tuviese necesidad de atender a los gastos financieros que conlleva su actual
endeudamiento.

2.3.2.- Descendiendo al comportamiento particularizado de los diferentes flujos de
entradas y salidas que se realizan dentro del presupuesto para 2008, sefalar como aspecto destacado
la suficiencia que ofrecen las transferencias corrientes para atender los gastos de personal de la
Universidad. Esta circunstancia que afio tras afio se ha venido apuntando como una nota deseable, se
alcanza en el presente ejercicio con las dotaciones que estdn previstas recibirse.

2.3.3.- Una tercera consideracion que resulta de interés destacar de los flujos financieros
que se recogen en el estado tres, hace referencia a la capacidad o necesidad de financiacién que el
presupuesto del afio 2008 presenta al considerar el global de sus operaciones no financieras y la
contextualizacién de este resultado en el marco de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, General de
Estabilidad Presupuestaria. Concretamente el presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide para
el afno 2008 presenta en su fase de elaboracién y aprobacién un superdvit en sus operaciones no
financieras de 1.414.134,67 euros, que tendrdn su aplicacion en atender las necesidades
programadas en los capitulos presupuestarios propios de las operaciones financieras.

2.3.4.- Por dltimo, apuntar que el Sistema Universitario Publico de Andalucia dispone y
aplica a partir de 2002, revisado y perfeccionado en el 2006, de un Modelo de Financiacién que
tiene como notas mds destacadas su compromiso de crecimiento continuado de la financiacién

publica para las instituciones universitarias.
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DETALLE EXPLICATIVO PRESUPUESTO DE INGRESOS

A) OPERACIONES CORRIENTES.

El presupuesto de ingresos clasifica en sus capitulos 3¢ al 5° los ingresos por
operaciones corrientes. Los ingresos aplicables a cada nivel de desagregacion son los que se
describen en el lugar correspondiente, teniendo en cuenta que las Universidades pueden, a
su vez, aplicar los ingresos no recogidos en esta estructura tipificada o que exijan un mayor
nivel de desagregacion en otras aplicaciones, seguin sea conveniente para la mejor gestion,
la adecuada administraciéon y contabilizacion de los recursos, todo ello sin perjuicio de los
casos en que tal desglose sea establecido en esta codificacion.

CAPITULO 3. TASAS PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS.

1. Tributos exigidos por la Universidad que se satisfagan por la prestacion de servicios y
actividades realizadas por la misma, que tengan la consideracion legal de tasas, y se
determinen mediante Decreto del Consejo de Gobierno, conforme a la disposicién
adicional tunica de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Contraprestaciones pecuniarias que a titulo de precio publico se satisfagan por la
prestacion de servicios administrativos y académicos, y se determinen mediante Decreto
del Consejo de Gobierno, conforme a la disposicion adicional tnica de la Ley 4/1988, de
5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

3. Ingresos obtenidos como contraprestacion de los servicios prestados que no tienen la
consideracion de precios publicos ni de tasas.

La dotacién inicialmente presupuestada en este capitulo asciende a 9.044.785,32
euros.

Representan el 12,76 por ciento del total del presupuesto de ingresos para el
presente ejercicio.

Articulo 30: Tasas. 200.200,00 euros.

Ingresos de las tasas exigidas por la Universidad como contraprestacion de los
servicios y actividades realizadas por la misma.

e Concepto 303. Tasas académicas. 200.200,00 euros.

Ingresos de las tasas académicas exigidas por la Universidad como
contraprestacion de sus servicios y actividades.

v' Subconcepto 303.00. Tasas académicas por servicios administrativos.
Recoge los ingresos exigidos por la Universidad al alumnado en concepto de
servicios administrativos, referidos a:
- Expedicion de titulos académicos oficiales.
- Expediciéon e impresion de duplicados de titulos oficiales universitarios y
postgrado.
- Apertura de expediente académico de ensenanzas oficiales.
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- Certificaciones académicas y traslados de expedientes de ensenanzas oficiales.

- Certificado de aptitud pedagogica.

- Expedicion de tarjetas de identidad.

- Pruebas de aptitud para acceso a la universidad.

- Proyectos de fin de carrera.

- Pruebas de conjunto para homologacion de titulos extranjeros de educacion
superior.

- Examen para tesis doctorales.

- Convalidacion de titulos de diplomados en Escuelas Universitarias.

- Pruebas de evaluacion de aptitudes personales para las ensefianzas de
licenciaturas en historia y ciencia de la musica y en traduccién e
interpretacion y en ciencias de la actividad fisica y en el deporte.

- Expedicion del Suplemento Europeo del Titulo.

- Cualquier otra tasa académica por servicios administrativos que pueda
establecerse.

v' Subconcepto 303.02.Titulos no oficiales

Articulo 31: Precios Publicos. 8.132.585,32 euros.

Contraprestaciones pecuniarias que a titulo de precio publico se satisfagan por la
prestacion de servicios administrativos y académicos, y se determinen mediante Decreto del
Consejo de Gobierno, conforme a la disposiciéon adicional tnica de la Ley 4/1988, de 5 de
julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Concepto 312. Servicios académicos por ensenanzas regladas. 8.132.585,32
euros.

Ingresos generados por servicios académicos conducentes a la obtencion de Titulos
Oficiales en Centros propios.

v" Subconcepto 312.00 Servicios académicos de 1°y 2° ciclo en Centros Propios.

v" Subconcepto 312.01 Servicios académicos de 3¢ ciclo en Centros Propios.

v" Subconcepto 312.02 Compensacion matriculas becarios MEC.

Ingresos del MEC que compensan los importes de matriculas dejados de percibir
por la Universidad por las becas concedidas con cargo a los Presupuestos Generales del
Estado.

v' Subconcepto 312.03 Compensacion matriculas por familias numerosas.

Ingresos del MEC que compensan los importes de matriculas dejados de percibir
por la Universidad por la bonificacion de la matricula de los alumnos de familias
numerosas.

v' Subconcepto 312.04 Compensacion matriculas del personal propio.

Compensacion desde capitulo I de gastos a este subconcepto por los importes de
matriculas del personal propio de la Universidad.

v' Subconcepto 312.05 Compensacion matriculas del alumnado con discapacidad.
Ingresos de los organismos competentes que compensen los importes de matriculas

dejados de percibir por la Universidad por la bonificacion de la matricula del alumnado con
discapacidad.
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v' Subconcepto 312.99 Otros.

Articulo 32: Otros ingresos procedentes de prestaciones de servicios.

64.000,00 euros.

Ingresos obtenidos como contraprestaciéon de los servicios prestados por la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla, que no tienen la consideracion de precios publicos.

e Concepto 320. Derechos de matricula en cursos y seminarios de ensefianzas
propias. 8.000,00 euros.

Recoge los ingresos obtenidos como contraprestacion de los servicios de caracter
académicos prestados por la Universidad al alumnado matriculado en su oferta de postgrado,
cursos de extension y de los titulos propios.

A nivel de partida se podran distinguir los ingresos generados por las matriculas de los
ingresos procedentes de la expedicion de los titulos acreditativos del aprovechamiento de las
actividades.

v" Subconcepto 320.00. Estudios de Extensién Universitaria.
Los generados por Cursos de Extension Universitaria (destinados a cualquier persona
con independencia de que tenga o no titulacion universitaria).

v" Subconcepto 320.01. Cursos de Enserianzas Propias.
Conducentes a la obtencion de los Titulos Propios establecidos por la Universidad.

v' Subconcepto 320.03 Cursos de Postgrado.
Titulos de experto y Master.

v" Subconcepto 320.04 Cursos de Formacion Continua.

v" Subconcepto 320.08 Inscripciones a jornadas, congresos y similares.

Ingresos procedentes de las inscripciones y cuotas abonadas por los asistentes a
jornadas, congresos, seminarios, conferencias, simposios, convenciones y reuniones analogas
organizados por la Universidad.

No se incluiran en este subconcepto los ingresos percibidos por la Universidad mediante
subvencion para sufragar parcialmente los gastos que se ocasiones como consecuencia del
desarrollo de dichas actividades, los cuales se deberan imputar al subconcepto que
corresponda del Capitulo 4° 6 7°.

v' Subconcepto 320.99. Otros cursos y seminarios.
e Concepto 322. Derechos de examen y selecciéon de personal. 45.000,00 euros.

Recoge los ingresos derivados de los derechos de examen correspondientes a
oposiciones y pruebas de selecciéon de personal para la Universidad.

v' Subconcepto 322.00. Derechos de examen para la seleccion de personal docente e
investigador funcionario.

v" Subconcepto 322.01. Derechos de examen para la seleccion de personal docente e
investigador laboral.

v" Subconcepto 322.02 Derechos de examen para la seleccion de personal de
Administracién y Servicios Funcionario.
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v' Subconcepto 322.03 Derechos de examen para la seleccion de personal de
Administracién y Servicios Laboral.

e Concepto 329. Otros ingresos procedentes de prestaciones de servicios.
11.000,00 Euros.

Ingresos generados por prestacion de servicios no incluidos en los conceptos anteriores.

v" Subconcepto 329.03 Seguro escolar.
v" Subconcepto 329.04 Gestién Jornadas y Seminarios.
v" Subconcepto 329.05 Colaboracién Organizacion Cursos, Jornadas.

Articulo 33: Venta de bienes. 37.000,00 euros.

Ingresos derivados de transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de la
actividad de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, mediante precios.

e Concepto 332. Venta de fotocopias y otros productos de reprografia. 35.000,00
euros.

Ingresos derivados del precio pagado por los trabajos de reprografia realizados por La
Universidad Pablo de Olavide (fotocopias, encuadernacion, reproduccion, etc.)

v" Subconcepto 332.00. Venta de fotocopias.

v" Subconcepto 332.02. Venta de impresos de matriculas.
v' Subconcepto 332.03. Préstamos interbibliotecarios.
v

Subconcepto 332.99 Otros.

Concepto 336. Venta de productos personalizados de la Universidad. 2.000,00
euros.

Ingresos procedentes de la venta de productos publicitarios o relacionados con la
imagen corporativa de la Universidad, tales como camisetas, escudos, boligrafos, carteras, etc.
Articulo 38: Reintegros de operaciones corrientes. 11.000,00 euros

Ingresos realizados en la Tesoreria de la Universidad Pablo de Olavide originados por
pagos previamente realizados por operaciones corrientes.

® Concepto 380. De ejercicios cerrados. 11.000,00 euros

Recoge los ingresos por reintegros de operaciones corrientes correspondientes a
ejercicios cerrados.

Articulo 39: Otros ingresos. 600.000,00 euros.

Recoge los ingresos que no se han incluido en los articulos anteriores.

¢ Concepto 399. Ingresos diversos. 600.000,00 euros.
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v' Subconcepto 399.00 Reintegros de anuncios por empresas adjudicatarias.
Ingresos procedentes del reintegro por parte de los adjudicatarios de los gastos de
publicacion en Boletines Oficiales y Diarios de los anuncios de concursos y subastas.

v" Subconcepto 399.03 Reintegros de consumos periédicos.

v' Subconcepto 399.04 Cargos Internos.
v' Subconcepto 399.99 Otros Ingresos.

CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES.

Incorpora los recursos, condicionados o no, que la Universidad Pablo de Olavide reciba
del Estado, organismos auténomos y entes publicos, sin contrapartida directa por parte de esta
Universidad, y que se destinan a financiar operaciones corrientes.

El importe inicialmente presupuestado en este capitulo asciende a la cantidad de
45.504.977,50 euros.

Representan el 64,19 por ciento del total del presupuesto de ingresos para el presente
ejercicio.

Articulo 45: De Comunidades Auténomas. 45.294.977,50 euros.

Transferencias corrientes a recibir de las Comunidades Auténomas, incluidas las

relativas a ingresos correspondientes a Fondos de la Uniéon Europea, recibidos del Presupuesto de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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e Concepto 450. De la consejeria de innovacion, ciencia y empresa de la Junta de
Andalucia. 45.294.977,50 euros.

Este concepto presupuestario recoge el conjunto de transferencias corrientes que la
C.I.C.E. realiza a la Universidad Pablo de Olavide para su funcionamiento ordinario,
desglosandose segun su finalidad en los siguientes subconceptos.

v' Subconcepto 450.00. Financiacién bdsica.

Este subconcepto presupuestario constituye el principal renglén de la financiacién de la
Universidad Pablo de Olavide. La cuantia de las dotaciones se determina anualmente
considerando un conjunto de indicadores de caracter basicamente académico y cuya principal
finalidad es la de atender a los gastos de personal académico y de administracion y servicios de
la Universidad Pablo de Olavide.

El importe inicialmente previsto para este subconcepto es de 42.141.656,10 euros, que
la Secretaria General de Universidades e Investigaciéon transferira, de la aplicacion
presupuestaria 18.321.04.441 de la junta de Andalucia, a la Universidad Pablo de Olavide en el
ano 2008.

v' Subconcepto 450.01. Contrato programa.
Este subconcepto recoge las transferencias que la C.I.C.E. realiza a la Universidad
Pablo de Olavide en virtud de los Contratos Programa firmados entre ambas instituciones.

v" Subconcepto 450.02. Consejo Social.
Este subconcepto recoge las transferencias que la C.I.C.E. realiza a la Universidad
Pablo de Olavide para los gastos de funcionamiento del Consejo Social.
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v' Subconcepto 450.03. Consecucién equilibrio presupuestario.
Este subconcepto recoge las transferencias que la C.I.C.E. realiza a la Universidad
Pablo de Olavide para el reequilibrio presupuestario.

v" Subconcepto 450.04. Planes Concertados PRAEM.
Este subconcepto recoge las transferencias que la C.I.C.E. realiza a la Universidad
Pablo de Olavide para las practicas en empresas de los alumnos.

v" Subconcepto 450.05. Para atenciones extraordinarias.

Este subconcepto recoge las transferencias que la C.I.C.E. realiza a la Universidad
Pablo de Olavide para gastos del distrito tiinico, ayudas al estudio, Consorcio Fernando de los
Rios, ayudas a discapacitados, programas sociales, etc.

v" Subconcepto 450.06. Cofinanciacion Programa Ramén y Cajal.
Este subconcepto recoge las transferencias que la C.I.C.E. realiza a la Universidad
Pablo de Olavide para la cofinanciacién del Programa Ramoén y Cajal.

v' Subconcepto 450.07. C.A.B.D

Articulo 47: De empresas privadas. 210.000,00 Euros

Recursos incorporados al presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide procedentes
de transferencias corrientes realizadas por empresas de capital privado.

e Concepto 470. De entidades financieras. 210.000,00 euros.

Articulo 48: De familias e instituciones sin fines de lucro.

Transferencias corrientes recibidas por la Universidad Pablo de Olavide de Instituciones
sin fines de lucro y de familias.

e Concepto 480. De familias.

e Concepto 481. De instituciones sin fines de lucro.

Articulo 49. Del Exterior.

Recursos que reciba la Universidad Pablo de Olavide sin contrapartida directa, de entes
supranacionales, y de agentes situados fuera del territorio nacional, o con estatuto de
extraterritorialidad. Se imputaran los ingresos correspondientes a Fondos de la Union Europea,
recibidos a través de la Administracion del Estado.

Concepto 490. de la U.E. FEDER.

Concepto 491. De la U.E. fondo social europeo.

Concepto 492. De la U.E. FEOGA.

Concepto 495. Otras transferencias de la Uniéon Europea.
Concepto 496. Transferencias de fuera de la Unién Europea.
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CAPITULO 5. INGRESOS PATRIMONIALES.

En este capitulo la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla recoge los ingresos
procedentes de rentas de la propiedad o patrimonio, asi como los derivados de actividades
realizadas en régimen de derecho privado.

El importe inicialmente presupuestado en este capitulo asciende a la cantidad de
471.910,99 euros.

Representan el 0,67 por ciento del total del presupuesto de ingresos para el presente

ejercicio.

Articulo 50: Intereses de titulos y valores.

Comprende los ingresos por intereses derivados de las inversiones financieras en titulos
y valores realizadas por la Universidad Pablo de Olavide.

e Concepto 500. Del Estado.

Comprende los ingresos por intereses de titulos y valores emitidos por el Estado.

Articulo 52: Intereses de depositos. 276.660,99 Euros.

Intereses que devenguen los depdsitos efectuados por la Universidad Pablo de Olavide.
e Concepto 520. Intereses de cuentas bancarias. 276.660,99 euros.

Intereses a percibir procedentes de depédsitos en cuentas bancarias, intereses de
cuentas corrientes y otros depoésitos en bancos e instituciones de crédito.

Articulo 54: Rentas de bienes inmuebles. 29.700,00 Euros.

Ingresos derivados de la propiedad, asi como de la cesion del uso o disfrute de los
bienes inmuebles.

¢ Concepto 541. Alquiler y productos de inmuebles. 29.700,00 euros.
Incorpora los ingresos provenientes de la cesion en alquiles de inmuebles y, en general,
todas aquellas rentas derivadas del uso de estos bienes por entidades y/o personas ajenas a la

institucion universitaria.

v" Subconcepto 541.04. Alquiler de locales.

Articulo 55: Producto de concesiones y aprovechamientos especiales.
165.550,00 euros.

Ingresos obtenidos de derechos de investigacion o explotacion otorgados por la
Universidad Pablo de Olavide y, en general, los derivados de todo tipo de concesiones y
aprovechamientos especiales que puedan percibir los agentes.
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Concepto 551. De concesiones administrativas. 165.550,00 euros.

Subconcepto 551.00.
Subconcepto 551.01.
Subconcepto 551.02.
Subconcepto 551.03.
Subconcepto 551.05.
Subconcepto 551.06.

Subconcepto 551.99.

PRESUPUESTO DEL ANO 2008

De cafeterias.

De servicios de reprografia.
De maquinas expendedoras.
Comedores.

De expositores universitarios.

Centros atencion socioeducativas.

De otras concesiones administrativas.
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B) OPERACIONES DE CAPITAL.

Comprenden los capitulos 6, 7, 8 y 9 del Presupuesto de Ingresos.

La diferencia entre el capitulo 6 de Gastos y el mismo capitulo de ingresos permite
conocer la Formacion Bruta de Capital de la Universidad Pablo de Olavide; la diferencia entre los
capitulos 7 de Ingresos y Gastos establece el saldo neto de transferencias de capital.

Los capitulos 8 y 9, que recogen las Operaciones Financieras, reflejan las transacciones
de débitos y créditos, poniendo de manifiesto las variaciones netas de activos financieros

(diferencia entre los capitulos 8 de Gastos e Ingresos) y las variaciones netas de pasivos
financieros (diferencia entre los capitulos 9 de Ingresos y Gastos).

CAPITULO 6. ENAJENACION DE INVERSIONES REALES.

Comprende los ingresos derivados de la venta de bienes de capital de propiedad de la
Universidad Pablo de Olavide.

La Universidad Pablo de Olavide no tiene prevista para el afno 2008 la enajenacion de
ningun bien de capital de los que actualmente conforman su patrimonio.

CAPITULO 7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.

Recursos condicionados o no, que la Universidad Pablo de Olavide reciba sin
contrapartida directa por parte de la misma y cuya aplicacion debera ser necesariamente la
financiacién de las operaciones de capital.

La cantidad inicialmente presupuestada para el ejercicio 2008 alcanza la cifra de
15.810.942,83 euros.

Representan el 22,30 por ciento del total del presupuesto de ingresos para el presente

ejercicio.

Articulo 70: De la Administracion del Estado. 413.500,66 euros.

Transferencias de capital que la Universidad Pablo de Olavide reciba del Estado para
financiar sus operaciones de capital. A efectos de una mejor informacion, se abriran los
subconceptos para diferenciar las transferencias de capital, destinadas a actividades de
investigacion cientifica, inversiones materiales u otras.

e Concepto 700 Transferencias de capital que la Universidad recibe del MEC.
198.617,76 euros

¢ Concepto 701 De otros ministerios. 214.882,90 euros

Transferencias de capital que la Universidad Pablo de Olavide reciba de cualquier
otro departamento ministerial distinto al de Educacién y Ciencia.

v' Subconcepto 701.00 Para investigacion cientifica.
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v" Subconcepto 701.01 Para inversiones materiales.

v' Subconcepto 701.99 Otras.

Articulo 71: De organismos auténomos.

Transferencias de capital que La Universidad Pablo de Olavide reciba de los organismos
autonomos.

e Concepto 710. De organismos auténomos estatales.

Transferencias corrientes provenientes de Organismos Auténomos de caracter
estatal.

v" Subconcepto 710.00 Para investigacion cientifica.
v" Subconcepto 710.01 Para inversiones materiales.

v" Subconcepto 710.99 Otras.

e Concepto 711. De organismos auténomos de la Junta de Andalucia.

Transferencias corrientes provenientes de Organismos Auténomos de la Junta de
Andalucia.

v" Subconcepto 711.00 Para investigacion cientifica.
v" Subconcepto 711.01 Para inversiones materiales.
v" Subconcepto 711.99 Otras.

e Concepto 712. De otros organismos auténomos.

v' Subconcepto 712.00 Para investigacion cientifica.

\

Subconcepto 712.01 Para inversiones materiales.

v" Subconcepto 712.99 Otras.

Articulo 74: De empresas publicas y otros entes publicos.

Transferencias de capital de sociedades mercantiles estatales y comunitarias publicas,
entidades empresariales publicas y otros organismos publicos, entre ellos las Universidades.

e Concepto 740. De sociedades mercantiles, entidades y otros entes publicos

Transferencias de capital provenientes de sociedades mercantiles, entidades y otros
entes publicos tanto estatales como comunitarias publicas.

v" Subconcepto 740.00 Para investigacion cientifica.
v" Subconcepto 740.01 Para inversiones materiales.

v' Subconcepto 740.99 Otras.

e Concepto 741. De Universidades publicas.
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v' Subconcepto 741.00 Para investigacion cientifica.
v" Subconcepto 741.01 Para inversiones materiales.

v' Subconcepto 741.99 Otras.

e Concepto 745. De Consorcios.

Transferencias que la Universidad reciba de los diferentes Consorcios con
participacion mayoritaria de la Junta de Andalucia y sus OO.AA.

v" Subconcepto 745.00 Para investigacion cientifica.
v" Subconcepto 745.01 Para inversiones materiales.

v' Subconcepto 745.99 Otras.

Articulo 75: De Comunidades Autonomas. 15.397.442,17 euros.

Transferencias de capital a recibir de las Comunidades Auténomas, incluidas las

relativas a ingresos correspondientes a Fondos de la Uniéon Europea, recibidos del Presupuesto de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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e Concepto 750. De la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta
de Andalucia.

Representa la principal fuente de ingresos de la Universidad Pablo de Olavide en el
ambito de las transferencias de capital. Los recursos recibidos por este concepto estan
destinados a atender, entre otros, los gastos derivados de la materializaciéon de proyectos de
investigacion, la adquisicion de equipamiento para la docencia y la investigacion y la
materializacion de inversiones en instalaciones, bien en concepto de reposicion o bien en
concepto de nueva instalacion.

Inicialmente, se ha previsto una dotacién que alcanza la cifra de 15.267.512,43 euros,
destinandose a la adquisicion de equipamiento docente y para atender las necesidades de
infraestructuras e instalaciones docentes e investigadoras. Desglosandose en los siguientes
subconceptos:

v" Subconcepto 750.00. Para investigacién cientifica.
Este subconcepto recoge las transferencias que la C.I.C.E. realiza a la Universidad
Pablo de Olavide para atender los gastos derivados de la investigacion cientifica.

v' Subconcepto 750.01. Plan plurianual de inversiones.

Este subconcepto recoge las transferencias que la C.I.C.E. realiza a la Universidad
Pablo de Olavide para atender las obligaciones derivadas de las inversiones nuevas o de
reposicion recogidas en el plan de inversiones.

v" Subconcepto 750.02. Cofinanciacion programa operativo FEDER.

Este subconcepto recoge las transferencias que la C.I.C.E. realiza a la Universidad
Pablo de Olavide para cofinanciar, en el porcentaje del 30%, las obligaciones reconocidas con
cargo a los programas de inversion con cargo a los FEDER.
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e Concepto 751. De otras Consejerias de la Junta de Andalucia. 129.929,74
euros.

Este concepto recoge las transferencias de capital para inversiéon de cualquier
Consejeria distinta a la de Innovacion, Ciencia y Empresa.

v' Subconcepto 751.04 De Obras Publicas y Transporte.

Articulo 76: De Corporaciones Locales.

Transferencias de Capital que la Universidad Pablo de Olavide reciba de Corporaciones
Locales, sus organismos entes o empresas dependientes.

¢ Concepto 760. De Diputaciones y Cabildos Insulares.

Transferencia de capital proveniente de Diputaciones y Cabildos Insulares.

v' Subconcepto 761.00 Para investigacion cientifica.

\

Subconcepto 761.01 Para inversiones.

v' Subconcepto 761.99 Otras.

e Concepto 761 De Ayuntamientos.

Transferencias provenientes de Ayuntamientos.

v' Subconcepto 761.00 Para investigacion cientifica.

v' Subconcepto 761.01 Para inversiones.

v' Subconcepto 761.99 Otras.

Articulo 77: De empresas privadas.

Transferencias de capital que la Universidad Pablo de Olavide reciba de empresas
privadas.

e Concepto 770. De entidades financieras.

Transferencias de capital que la Universidad reciba de Empresas de entidades
financieras.

v' Subconcepto 770.00 Para investigacion cientifica.
v' Subconcepto 770.01 Para inversiones.

v" Subconcepto 770.99 Otras.
e Concepto 773. De otras empresas privadas.

Transferencias de capital que la Universidad reciba de empresas de propiedad privada.
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v' Subconcepto 773.00 Para investigacion cientifica.
v" Subconcepto 773.01 Para inversiones.

v" Subconcepto 773.99 Otras.

Articulo 78: De familias e instituciones sin fines de lucro.

Transferencias de capital que la Universidad Pablo de Olavide reciba de las familias e
instituciones sin fines de lucro.

e Concepto 781. Instituciones sin fines de lucro.
v' Subconcepto 781.00 Para investigacion cientifica.

v' Subconcepto 781.01 Para inversiones.

v' Subconcepto 781.99 Otras.

Articulo 79: Del exterior.

Recursos que la Universidad Pablo de Olavide reciba sin contrapartida directa, de
entes supranacionales y de agentes situados fuera del territorio nacional, o con estatuto de
extraterritorialidad. Se imputaran los ingresos correspondientes a Fondos de la Unién Europea,
recibidos a través de la Administracion del Estado.

e Concepto 790. De la U.E. FEDER.

v" Subconcepto 790.00 Para investigacion cientifica.

\

Subconcepto 790.01 Para inversiones.

v' Subconcepto 790.99 Otras.

e Concepto 791. De la U.E. Fondo Social Europeo.

v" Subconcepto 791.00 Para investigacion cientifica.
v" Subconcepto 791.01 Para inversiones.

v" Subconcepto 791.99 Otras.

e Concepto 792. De la U.E. FEOGA.

v" Subconcepto 792.00 Para investigacion cientifica.
v" Subconcepto 792.01 Para inversiones.

v" Subconcepto 792.99 Otras.

Concepto 795. Otras transferencias de la Uniéon Europea.
Subconcepto 792.00 Para investigacion cientifica.
Subconcepto 792.01 Para inversiones.

Subconcepto 792.99 Otras.

AN NN
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e Concepto 796. Otras transferencias de fuera de la Unién Europea.

v' Subconcepto 799.00 Para investigacion cientifica.

\

Subconcepto 799.01 Para inversiones.

v' Subconcepto 799.99 Otras.

CAPITULO 8. ACTIVOS FINANCIEROS.

Recoge los ingresos procedentes de enajenacion de activos financieros, asi como los
ingresos procedentes de reintegros de préstamos concedidos y de reintegros de depositos y
fianzas constituidos.

Igualmente, se recogen en este capitulo los recursos provenientes de los remanentes de
tesoreria, si bien la naturaleza de esta fuente de financiacién difiere de la del resto de los
recursos previstos en el presupuesto de la institucién universitaria, dado que se trata de
recursos ya generados y, por consiguiente, ni procede el reconocimiento de derechos, ni por
supuesto, su recaudacion.

La cuantia que inicialmente se ha previsto para este capitulo en el presupuesto de
ingresos de la Universidad Pablo de Olavide para el afio 2008, asciende a 60.000,00 euros.

Representan el 0,08 por ciento del total del presupuesto de ingresos para el presente
ejercicio.

Articulo 82: Reintegros de préstamos concedidos. 60.000,00 Euros.

e Concepto 820. Reintegro de anticipos y préstamos a corto plazo concedidos al
personal de la Universidad. 30.000,00 euros.

Comprende los reintegros de préstamos y anticipos concedidos cuando el plazo de
vencimiento no sea superior a doce meses.

e Concepto 821. Reintegro de anticipos y préstamos concedidos a largo plazo al
personal de la Universidad. 30.000,00 euros.

Comprende los reintegros de préstamos y anticipos concedidos cuando el plazo de
vencimiento sea superior a doce meses.

Articulo 87: Remanente de tesoreria.

e Concepto 870. Remanente de tesoreria.

Este concepto recogera el remanente de tesoreria destinado a financiar el presupuesto
de gastos. La naturaleza de este recurso difiere de la del resto de los recursos previstos en el
presupuesto de ingresos. Se trata de recursos ya generados, por lo que no procede ni el
reconocimiento de derechos ni, por supuesto, su recaudacion.

v" Subconcepto 870.00 Remanente de tesoreria afectado.

v" Subconcepto 870.01 Remanente de tesoreria no afectado.
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CAPITULO 9. PASIVOS FINANCIEROS.

Se imputaran a este capitulo los ingresos obtenidos por la Universidad Pablo de Olavide
procedentes de la emision de deuda y la obtencion de préstamos, tanto en moneda nacional o
extranjera, a corto o largo plazo, por el importe efectivo de las mismas, minorado, en su caso,
por las diferencias negativas que se aplican al Capitulo 3 del Presupuesto de Gastos.

La Universidad Pablo de Olavide no tiene prevista para el afio 2008 la emision de deuda
ni la obtencion de préstamo alguno.

Articulo 92: Préstamos recibidos.

e Concepto 921. Préstamos recibidos en moneda nacional.

Recoge los ingresos derivados de los préstamos recibidos en moneda nacional a corto y
largo plazo, tanto los recibidos de entes del Sector Publico, como los recibidos de agentes del
Sector Privado.

v' Subconcepto 921.02. A corto plazo de Entes fuera del Sector Ptiblico.

Incluye este concepto los ingresos obtenidos por los préstamos recibidos en moneda
nacional corto plazo, de agentes del Sector Privado.



V. DETALLE EXPLICATIVO
DEL PRESUPUESTO
DE GASTOS
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DETALLE EXPLICATIVO PRESUPUESTO DE GASTOS

A) OPERACIONES CORRIENTES.

El presupuesto de gastos clasifica en sus capitulos 1 al 4 los gastos por operaciones
corrientes, separando los gastos de funcionamiento de los servicios (personal y gastos corrientes
en bienes y servicios), los gastos financieros y las transferencias corrientes.

Los gastos aplicables a cada capitulo, articulo, concepto y subconcepto son los que se
describen en el lugar adecuado, teniendo en cuenta que las Universidades pueden a su vez
desglosar los créditos en subconceptos y partidas, segiin sea procedente para la mejor gestion de
los programas a su cargo y para la adecuada administracion y contabilizacion de los créditos,
sin perjuicio de los casos en que tal desglose sea establecido en este Codigo. Esta desagregacion
no tendra efectos a nivel presupuestario.

CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Se aplicaran a este capitulo los gastos siguientes:

e Todo tipo de retribuciones e indemnizaciones a satisfacer por la Universidad Pablo de
Olavide de Sevilla a todo su personal por razén del trabajo realizado por éste. No se
incluyen en este apartado las indemnizaciones por razon del servicio.

¢ Cotizaciones obligatorias de la U.P.O. a la Seguridad social y a las entidades gestoras del
sistema de prevision social de su personal.

e Gastos de naturaleza social realizados en cumplimiento de las disposiciones vigentes,
por la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla con destino a su personal.

La dotacion inicial prevista para atender los costes de las diferentes plantillas, asciende
a un total de 40.767.628,47 euros.

Representan el 57,51 por ciento del total de presupuesto de gastos para el presente
ejercicio econoémico.

Articulo 11: Personal eventual.

Comprende las retribuciones basicas y otras remuneraciones, excepto las
correspondientes a incentivos al rendimiento del personal eventual. Se incluiran las
retribuciones que corresponden al personal que con dicho caracter, se incluya en la relacion de
puestos de trabajo.

En el caso de que dichos puestos de trabajo sean ocupados por funcionarios que
mantengan la situacién de funcionario en activo percibiran las retribuciones por este articulo,
salvo trienios, que los percibiran por el Subconcepto 120.05 y productividad, que la percibiran
con cargo al concepto 150.

e Concepto 110. Retribuciones basicas y otras remuneraciones de personal eventual.
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Con cargo a este concepto se pagara la totalidad de las retribuciones que correspondan
a este personal segun la normativa vigente, excepto los trienios, que se percibiran con cargo al
concepto 120.05, y las correspondientes a incentivos al rendimiento, que se percibiran con cargo
al concepto 150.

Se abren los siguientes subconceptos.

v" Subconcepto 110.00. Retribuciones bdsicas.
v" Subconcepto 110.01. Retribuciones complementarias.

v' Subconcepto 110.02. Otras remuneraciones.

Articulo 12: Funcionarios. 15.393.602,70 Euros.

Se imputaran a este articulo los siguientes conceptos retributivos del personal
funcionario:

- Retribuciones basicas.

- Retribuciones complementarias.

- Retribuciones en especie.

En ningun caso se atendera el pago de incentivos al rendimiento con cargo a este
articulo.

e Concepto 120. Retribuciones basicas.

Comprende:

- Sueldo.

- Trienios.

- Pagas extraordinarias.

Este concepto presupuestario comprende el sueldo, los trienios y las pagas
extraordinarias correspondientes al personal funcionario de las plantillas del colectivo de
docentes P.D.I. y de administracion y servicios P.A.S. de la Universidad Pablo de Olavide de
Sevilla. La cantidad inicialmente asignada es de 7.547.476,31 euros.

v" Subconcepto 120.00. Personal Docente e Investigador.
Recoge el sueldo y las pagas extraordinarias de este personal.

v' Subconcepto 120.01. Personal de Administracion y Servicios.
Recoge el sueldo y las pagas extraordinarias de este personal.

v' Subconcepto 120.05. Trienios personal.
Aqui se recogen los trienios del personal funcionario, PAS y PDI.

e Concepto 121. Retribuciones complementarias.

Créditos destinados a satisfacer el complemento de destino, complemento especifico y
otras retribuciones que tengan el caracter de complementarias.

La dotacion inicialmente asignada para atender estas remuneraciones del personal
docente investigador y del personal de administracion y servicios es de 7.846.126,39 euros.
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Los efectivos que integran las plantillas de personal funcionario de la Universidad Pablo
de Olavide de Sevilla, asi como las retribuciones econoémicas segun categoria y dedicacion
pueden verse en los anexos 2 a 10 del apartado IX de este presupuesto, donde se detallan las
estructuras de las diferentes plantillas de la Universidad.

v' Subconcepto 121.00. Complementos de destino P.D.I.
Complemento correspondiente al nivel asignado al puesto de trabajo desempefiado o al
nivel consolidado, segun proceda.

Dentro de este subconcepto, se imputara:
- Complemento de destino del P.D.I.
- Complemento de destino plazas vinculadas.

v" Subconcepto 121.01. Complemento de destino P.A.S.
Complemento correspondiente al nivel asignado al puesto de trabajo desempenado o al
nivel consolidado, segun proceda.

v' Subconcepto 121.02. Complementos especifico P.D.IL

Complemento atribuido al puesto de trabajo. Dentro de este subconcepto, se imputara:
- Complemento especifico general del PDI

- Complemento especifico por desempefio de cargos académicos.

- Complemento especifico por méritos docentes.

- Complemento especifico plazas vinculadas.

v" Subconcepto 121.03 Complemento especifico P.A.S.
Complemento atribuido al puesto de trabajo.

v" Subconcepto 121.04 Otros complementos del P.D.I.

Dentro de este subconcepto, se imputara:

- Complemento coordinadores de C.O.U.

- Complemento transitorio profesores titulados de Ensenanzas Medias.
- Complemento profesores de E.O. Nauticas.

- Otros complementos plazas vinculadas.

- Otros complementos P.D.I.

v" Subconcepto 121.05 Otros complementos del P.A.S.
Dentro de este subconcepto se imputara:

- Complemento de Homologacion.

- Complemento de vestuario.

Articulo 13: Laborales. 14.546.420,12 Euros.

Este articulo comprende retribuciones basicas, complementarias o en especie, asi como
las indemnizaciones a satisfacer al personal laboral de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla
en virtud de los convenios colectivos o normas laborales que les sean de aplicacion.

e Concepto 130. Retribuciones basicas personal laboral fijo.

La cantidad inicialmente asignada a este concepto presupuestario es de 8.771.121,04
euros, destinadas a satisfacer las retribuciones basicas establecidas en el actual convenio segin
grupo o categoria profesional de las personas que integran esta plantilla de la Universidad Pablo
de Olavide de Sevilla.

Incluye las siguientes remuneraciones del personal laboral fijo:

v' Subconcepto 130.00. Retribuciones bdsicas P.D.I
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v' Subconcepto 130.01. Retribuciones bdsicas P.A.S

e Concepto 131. Otras remuneraciones personal laboral fijo. 5.529.283,97 Euros.

Comprende todas aquellas retribuciones que deban satisfacerse al personal laboral fijo,
segun la normativa que les sea de aplicacion, no incluidas en el concepto anterior.

v" Subconcepto 131.00 Otras retribuciones P.D.L

v" Subconcepto 131.01 Otras retribuciones P.A.S.

Se incluyen en este apartado los incentivos al rendimiento.

No se incluiran en este concepto los créditos destinados a vestuario de personal laboral
al que la Universidad impone el uso de uniforme durante el horario de servicio, ni las dietas de
viajes y gastos de locomocion. En estos casos, los créditos correspondientes deben incluirse en el
Capitulo 2 “Gastos corrientes en bienes y servicios”.

Dentro de este subconcepto, se imputara, entre otros:
- Horas extras.

- Control de presencia.

- Trabajos en sabados y festivos.

- Plus de nocturnidad.

- Complemento de antigiedad.

- Complemento de Homologacion.

e Concepto 134. Laboral eventual.

Se incluye en este concepto las remuneraciones que correspondan al personal laboral
eventual, de acuerdo con la normativa que le sea de aplicacion.

Para el afio 2008 se ha previsto una dotacion presupuestaria de 246.015,11 euros para
cubrir gastos derivados de la contratacion de personal laboral eventual que presta sus servicios
temporalmente en la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla.

v' Subconcepto 134.00 Retribuciones bdsicas.

v" Subconcepto 134.01 Otras retribuciones.

Dentro de este subconcepto, se distinguiran a nivel de partida, entre otros:
- Horas extras.
- Control de presencia.

Articulo 14: Otro personal.

Este articulo no incluye los créditos destinados a retribuir a funcionarios de empleo
interinos, que deberan percibir sus emolumentos con cargo a dotaciones libres por vacantes no
cubiertas en las plantillas del personal funcionario de carrera.

La cantidad inicialmente prevista es de 950.245,48 euros.

e Concepto 145. Retribuciones de asociados. LRU. 527.639,80 euros.

e Concepto 147. Retribuciones de profesores visitantes. 422.605,69 euros.
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Articulo 15: Incentivos al rendimiento. 2.484.513,61 Euros.

Comprende las retribuciones destinadas a remunerar el especial rendimiento, la
actividad extraordinaria y el interés o iniciativa en el desempeno de la funcién, y cuya cuantia
individual no esté previamente determinada, exceptuando las del personal laboral que se
incluyen en el articulo 13.

e Concepto 150. Productividad.

Se imputaran los gastos derivados de retribuir el excepcional rendimiento, la actividad y
dedicaciéon extraordinaria, la disponibilidad, el interés o iniciativa con que se desempefien los
puestos de trabajo y su contribucion a la consecucion de los resultados y objetivos asignados al
correspondiente programa. Inicialmente se ha presupuestado para el presente ejercicio la
cantidad de 2.356.514,41 euros.

v" Subconcepto 150.00. Productividad por méritos investigadores.

v" Subconcepto 150.01. Complementos Autonémicos Art. 66 LOU.

v" Subconcepto 150.03. Productividad del P.A.S.

e Concepto 151. Gratificaciones.

A este concepto presupuestario se imputaran las retribuciones de caracter excepcional
reconocidas por servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo, sin
que, en ningun caso, puedan ser fijas en su cuantia ni periédicas en su devengo. Inicialmente, la
cantidad prevista para el ano 2008 es de 127.999,20 euros.

v" Subconcepto 151.00 P.D.L

v' Subconcepto 151.01 P.A.S.

Articulo 16: Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador.
7.392.846,56 Euros.

Comprende las cuotas de los seguros sociales, prestaciones y otros gastos sociales a
cargo del empleador.

e Concepto 160. Cuotas sociales.
Aportaciones de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla a los regimenes de la
Seguridad Social y de prevision social del personal a su servicio. La cantidad inicialmente

prevista para el afio 2008 es de 7.152.848,30 euros.

v' Subconcepto 160.00. Seguridad Social.
v" Subconcepto 160.01. MUFACE.
v' Subconcepto 160.99. Otras.

e Concepto 162. Prestaciones y gastos sociales del personal.

La cantidad presupuestada para este ejercicio asciende a 266.998,26 euros.
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v' Subconcepto 162.00. Prestaciones.
Pensiones que con arreglo a la legislacion correspondiente causen en su favor o en el de
sus familiares el personal de la Universidad.

v' Subconcepto 162.01. Formacion y perfeccionamiento del personal.

Gastos de formaciéon y perfeccionamiento del personal al servicio de la Universidad.
Dentro de este subconcepto, se imputara, entre otros:

- Los honorarios recibidos a tal fin por el personal al servicio de la Universidad siempre

que los destinatarios sean personal de la Universidad; en caso contrario, serian

retribuidos con cargo al subconcepto 226.04.

v' Subconcepto 162.04. Fondos de pensiones.
Aportaciones a Fondos de Pensiones que la Universidad tenga establecidos para su
personal.

v" Subconcepto 162.05. Accién Social.
Gastos correspondientes al Plan de Accion social que establezca la Universidad.
Ayudas para atenciones extraordinarias personales o familiares.

Dentro de este subconcepto, se imputaran entre otros:

- Ayudas al estudio del P.A.S. Funcionario.

- Subvencién de precios puiblicos en Centros propios para el P.D.I.
- Subvencién de precios publicos en Centros propios para el P.A.S.
- Subvencién de precios publicos en otros Centros para el P.D.I.

- Subvencién de precios publicos en otros Centros para el P.A.S.

v" Subconcepto 162.06 Seguros.

Seguros de vida, accidente o responsabilidad civil, que cubran las contingencias que se
produzcan con ocasién del desempeno, por personal funcionario, de la Universidad, de funciones
en las que concurran circunstancias que hagan necesaria dicha cobertura.

Seguros de vida o invalidez complementarios de los planes de pensiones del personal de
la Universidad.

Seguros de asistencia médica y farmacéutica del personal en el exterior.

CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS.

Este capitulo recoge los recursos destinados a atender los gastos corrientes en bienes y
servicios, necesarios para el ejercicio de las actividades de la Universidad que no originen un
aumento de capital o del patrimonio universitario.

Son imputables a este capitulo los gastos originados por la adquisicion de bienes que
reunan algunas de las caracteristicas siguientes:

a) Ser bienes fungibles.

b) Tener una duracién previsiblemente inferior a un ano.

c) No ser susceptibles de inclusion en inventario.

d) Ser, previsiblemente, gastos reiterativos.

Se aplicaran a este capitulo los gastos en bienes de caracter inmaterial que puedan
tener caracter reiterativo, no sean susceptibles de amortizacibn y no estén, directamente
relacionados con la realizacion de las inversiones.

La dotacion inicialmente prevista para atender los gastos en bienes corrientes y
servicios, asciende a 10.983.646,54 euros.
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Representan el 15,49 por ciento del total del presupuesto de gastos para el presente
ejercicio economico.

Articulo 20. Arrendamientos y canones. 272.659,34 Euros.

Gastos derivados de alquileres de bienes muebles e inmuebles. Incluye, entre otros, el
arrendamiento de terrenos, edificios y locales, el alquiler de equipos informaticos y de
transmision de datos, el alquiler de maquinaria y material de transporte, asi como también, en
su caso, los gastos concertados bajo la modalidad de “leasing”, siempre que no se vaya a
ejercitar la opciéon de compra.

Gastos derivados de canones.

¢ Concepto 203. Arrendamiento de maquinaria, instalacion y utillaje. 6.300 euros.

Gastos de esta indole en general, incluidos los gastos de alquiler del equipo empleado
en conservacion y reparacion de inversiones.

v' Subconcepto 203.00 Maquinaria.

Comprende el arrendamiento de maquinas con las que se realiza la extraccion,
elaboracion o tratamiento de los productos que se utilizan para la prestacion de servicios que
son necesarios para el desarrollo de actividades productivas propias de la Universidad.

Se incluiran aquellos elementos de transporte interno que se destinan al traslado de
personal, materiales o mercancias dentro de la propia Universidad, talleres, etc., sin salir al
exterior.

v" Subconcepto 203.01 Instalaciones.
Comprende el arrendamiento del conjunto de elementos necesarios para hacer que los
bienes sean aptos para el uso a que se le destina.

v' Subconcepto 203.02 Utillaje
Comprende el arrendamiento de utensilios o herramientas que se puedan utilizar
autonomamente o conjuntamente con la maquinaria, incluidos los moldes o plantillas.

¢ Concepto 204. Arrendamiento de elementos de transporte. 1.050,00 euros.

Gastos de arrendamiento de vehiculos de todas las clases utilizables para el transporte
de terrestre, maritimo o aéreo, de personas, animales o mercancias, que se utilicen en el exterior
de la Universidad. No se imputaran a este concepto aquellos gastos que consistan en la
contrataciéon de un servicio, que se imputaria al concepto 223, o tenga naturaleza de caracter
social, que se imputaria al concepto 162.

e Concepto 205. Arrendamientos de mobiliario y enseres. 1.050,00 euros.
Gastos de arrendamiento de mobiliario, material y equipos de oficina, etc., a excepcién
de los que deban figurar en el concepto 206 “Arrendamientos de sistemas para procesos de

informacion”.

e Concepto 206. Arrendamientos de sistemas para procesos de informacion.
264.259,34 euros.

Alquiler de equipos informaticos, ofimaticos, de transmisiones de datos y otros

especiales, sistemas operativos, aplicaciones de gestion de base de datos y cualquier otra clase
de equipos informaticos, y de software.
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Articulo 21. Reparaciones mantenimiento y conservacion. 1.229.992,64
Euros.

Se imputaran a este articulo los gastos de mantenimiento, reparaciones y conservacion
de infraestructura, edificios y locales, maquinaria, material de transporte y otro inmovilizado
material segun los correspondientes conceptos del articulo 20.

Comprende gastos tales como:

- Gastos de conservacion y reparacion de inmuebles ya sean propios o arrendados.

- Tarifas por vigilancia, revisién, conservacion y entretenimiento en maquinas e

instalaciones, material de transporte, mobiliario, equipos de oficina, etc.

- Gastos de mantenimiento o de caracter analogo que originen los equipos de procesos y

transmisiéon de datos, informaticos, ofimaticos y de instalaciones telefénicas y de

control de emisiones radioeléctricas.

- Gastos derivados del mantenimiento o reposicién de los elementos accesorios en

instalaciones complejas especializadas, lineas de comunicaciones, etc.

Como norma general las grandes reparaciones que supongan un incremento de la
productividad, capacidad, rendimiento, eficiencia o alargamiento de la vida util del bien se
imputaran al Capitulo 6.

Por conceptos se efectuara el siguiente desglose:
e Concepto 212. Edificios y otras construcciones. 94.000,39 euros.

Gastos de reparaciéon, mantenimiento, y conservacion de edificios en general, cualquiera
que sea su destino, edificios administrativos, residencias, refugios, viveros, establos, cuadras y
otras construcciones (piscina, pistas deportivas, ...). Incluye el arreglo de griferias, puertas,
cristales de ventanas, gastos de desinfeccion, de fumigacion, etc.

¢ Concepto 213. Maquinaria, instalacion y utillaje. 102.339,09 euros.

v" Subconcepto 213.00 Maquinaria.

Incluye los gastos ocasionados por la reparacion, mantenimiento, revision y
conservacion de maquinas con las que se realiza la extraccién, elaboracion o tratamiento de los
productos que se utilizan para la prestacion de servicios que son necesarios para el desarrollo de
actividades productivas propias de la Universidad.

Se incluiran aquellos elementos de transporte interno que se destinan al traslado de
personal, materiales o mercancias dentro de la propia Universidad, talleres, etc. Sin salir al
exterior.

v' Subconcepto 213.01 Instalaciones.

Comprende los gastos ocasionados por la reparacién, mantenimiento, revision y
conservacion del conjunto de elementos necesarios para hacer que los bienes sean aptos para el
uso a que se les destina.

v" Subconcepto 213.02 Utillaje

Comprende los gastos ocasionados por la reparaciéon, mantenimiento, revision y
conservacion de utensilios o herramientas que se puedan utilizar auténomamente o
conjuntamente con la maquinaria, incluidos los moldes o plantillas.

e Concepto 214. Elementos de transporte. 1.050,00 euros
Gastos ocasionados por la reparacion, mantenimiento, revision y conservacion de

vehiculos de todas las clases utilizables para el transporte terrestre, maritimo o aéreo, de
personas, animales o mercancias, que se utilicen en el exterior de la Universidad.
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Incluye gastos ocasionados por la reparacion e inspeccion de vehiculos, lavado de
coches, etc.

e Concepto 215. Mobiliario y enseres. 5.250,00 euros

Incluye gastos ocasionados por la reparacién de mobiliario, equipos de oficina, material
de oficina.

e Concepto 216. Sistemas para procesos de informaciéon. 1.027.353,16 euros

Incluye gastos los gastos ocasionados por la reparaciéon, mantenimiento, revision y
conservacion de ordenadores y demas conjuntos electréonicos, asi como la actualizacion o
adaptacion de programas informaticos.

e Concepto 219. Otro inmovilizado material.

Se incluyen aquellos otros que no tengan cabida en los conceptos anteriores.

Articulo 22. Material suministros y otros. 9.217.066,40 Euros.

Gastos de esta naturaleza, clasificados segin se recoge en los conceptos que se
enumeran a continuacion.

e Concepto 220. Material de oficina. 1.777.353,68 euros.

v" Subconcepto 220.00. Material de oficina ordinario no inventariable.
- Gastos ordinarios de material de oficina no inventariable.

- Confeccion de tarjetas de identificacion.

- Repuestos y accesorios de maquinas de oficina.

- Téner de fotocopiadora.

- Fotocopias.

- Efectos timbrados.

- Personalizacion y gastos de expedicion de titulos.

- Impresos de matricula.

- Impresos en general.

v" Subconcepto 220.01. Prensa, revistas, libros y otras publicaciones.

- Adquisicion de libros, publicaciones, manuales, revistas y documentos (incluso
fotocopias de estos), excepto los que sean adquiridos para formar parte de bibliotecas,
que se aplicaran al Capitulo 6.

- Gastos o cuotas originados por consultas a bases de datos documentales.

- Subscripciones a Boletines Oficiales (BOE, BOJA, etc.).

v' Subconcepto 220.02 Material informdtico no inventariable.

Gastos de material para el normal funcionamiento de equipos informaticos, ofimaticos,
transmision y otros, tales como adquisicion de disquetes, papel continuo, paquetes estandar de
software, téner para impresoras, etc.

v" Subconcepto 220.99 Otro material.

e Concepto 221. Suministros. 1.384.853,03 euros.

Gastos de agua, gas, electricidad y otros servicios o abastecimientos segun las
especificaciones contenidas en los subconceptos.

En el caso de consumo de energia eléctrica, agua y gas, se imputaran también los
gastos de alta y conexion al servicio.
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v" Subconcepto 221.00. Energia eléctrica.
v" Subconcepto 221.01. Agua.
v" Subconcepto 221.02. Gas.
v" Subconcepto 221.03. Combustible.
v" Subconcepto 221.04. Vestuario.

Vestuario y otras prendas de dotaciéon obligada por imposicion legal reglamentaria, por
convenio, acuerdo o contrato para personal funcionario, laboral y otro personal al servicio de la
Universidad.

v' Subconcepto 221.06. Productos farmacéuticos y material sanitario.

- Gastos de medicinas, productos de asistencia sanitaria.

- Material fungible sanitario, guantes desechables, botiquines y bolsas de socorro, etc.,
siempre que no sean utilizados para practicas docentes.

v" Subconcepto 221.07. Material docente.

- Adquisicion de material técnico fungible para practicas de laboratorio, tales como
reactivos, gases, probetas, muestras, etc.

- Adquisicion de cualquier otro material destinado a la docencia, tales como
transparencias, reprografia, etc.

v' Subconcepto 221.08. Material deportivo y cultural.

Ropa deportiva, botas, arcillas, colas y otros materiales y suministros que no sean
imputables al concepto de accién social del personal al servicio de la Universidad, asi como
instrumentos musicales, diapositivas, etc., que no tengan la consideraciéon de material docente.

v" Subconcepto 221.10. Material para reparaciones de edificios y otras construcciones.
Adquisiciones de materiales necesarios para efectuar reparaciones en edificios y otras
construcciones por parte del personal propio de la Universidad.

v' Subconcepto 221.11. Repuestos de maquinaria, utillaje y elementos de transporte.

- Repuestos de vehiculos, tales como baterias, neumaticos, herramientas y utillaje;
adquisicion de recambios y material especifico: “puentes Optico-acusticos para
vehiculos”, linternas especiales para vehiculos, placas de matricula, adhesivos para la
rotulacion de vehiculos uniformados.

- Repuestos de maquinas de talleres, maquinas de los laboratorios, etc.

- Material de ferreteria, herramientas y pintura.

- Entretenimiento de monturas y bastes.

v' Subconcepto 221.12. Material electrénico, eléctrico y de comunicaciones.

- Repuestos y suministros para el servicio de telecomunicaciones: de equipos de radios,
centrales, teleimpresos, cristales de cuarzo, material telefénico, material complementario, para
la instalacion de radio-antenas, componentes, repuestos de magnetéfonos, repuestos de
grabadores, baterias, bobinas grabadores, material fungible para el mantenimiento de las redes
de telefonia.

- Repuestos de equipos de iluminacion.

- Repuestos optronicos.

- Herramientas y repuestos para reparacion de teléfonos y radioteléfonos.

- Material eléctrico para la red de datos, seguridad, iluminacion, etc.

v" Subconcepto 221.99. Otros suministros.

- Gastos de comunidad de los edificios propiedad de la Universidad asi como las cuotas
de participacion en edificios de servicios multiples.
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- Adquisicion de material fotografico; rétulos y escudos; banderas institucionales;
articulos de limpieza; tintoreria, pequeno material necesario para actuaciones de
emergencia; estacas, bengalas...; insecticidas y raticidas; suministros de material
audiovisual sin finalidad docente; recarga de extintores; planchas y tintas para
imprenta; equipos de adiestramiento y entretenimiento de perros, y material de
microfilmacion.

- Adquisicién de material diverso de consumo y reposicion de caracter periédico, no
incluido en los subconceptos anteriores.

e Concepto 222. Comunicaciones. 597.609,41 euros.

Clasificados en subconceptos, incluye los gastos por servicios telefénicos, servicios
postales y telegraficos, asi como cualquier otro tipo de comunicacion.

v' Subconcepto 222.00. Telefénicas.
Se incluye aqui la telefonia fija y movil, asi como los de alta o conexion al servicio.

v' Subconcepto 222.01. Postales.

Gastos correspondientes a sellos, franqueos, apartados de correos, paqueteria,
mensajeria, etc., salvo que corresponda a la prestacion de servicios contratados con caracter
general a una empresa, en cuyo caso se imputaran al subconcepto 227.03.

v' Subconcepto 222.02. Telegrdficas.
v' Subconcepto 222.03. Telex y telefax.
v' Subconcepto 222.04. Informdticas.

v' Subconcepto 222.99. Otras.
Se incluyen los gastos relativos a hilo musical y aquellos otros que no tengan cabida en
los subconceptos anteriores.

e Concepto 223. Transportes. 200.026,38 euros.

Gastos de transporte de todo tipo, ya sean terrestres, maritimos o aéreos, que deban
abonarse a cualquier entidad publica o privada por los servicios de transportes prestados a la
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, excepto los que por tener la naturaleza de gasto social
deban imputarse al Capitulo 1.

Se excluyen los transportes complementarios ligados a comisiones de servicios que
originen desplazamientos, que se abonaran con cargo al concepto 231.

Recogen también los servicios de remolcadores y demas gastos por entrada y salida de
buques a puertos.

e Concepto 224. Primas de seguros. 84.000,00 euros.

Gastos por seguros de vehiculos, edificios y locales, otro inmovilizado y otros riesgos,
excepto los seguros de vida o accidente que se incluiran en el Capitulo 1.

Las primas de seguro de asistencia sanitaria y otras coberturas de accidentes
correspondientes al personal becario tendran la consideracién de subvencion en especie y se
imputaran al concepto correspondiente del Capitulo 4. Transferencias Corrientes, segun el
destinatario de las mismas.

e Concepto 225. Tributos. 209.475,00 euros.

Se incluiran en este concepto los gastos destinados a la cobertura de tasas,
contribuciones e impuestos, ya sean estatales, autonémicos o locales.
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v' Subconcepto 225.00. Estatales.
v" Subconcepto 225.01. Locales.

v' Subconcepto 225.02. Autonémicos.
e Concepto 226. Gastos diversos. 629.689,63 euros.

Se incluyen todos aquellos gastos de naturaleza corriente que no tienen cabida en otros
conceptos del capitulo 2.

v' Subconcepto 226.01. Atenciones protocolarias y representativas.

Se imputaran a este subconcepto los gastos que se produzcan como consecuencia de
los actos de protocolo y representacion que las autoridades de la Universidad Pablo de Olavide
de Sevilla tengan necesidad de realizar en el desempenio de sus funciones, tanto en territorio
nacional como en el extranjero, siempre que dichos gastos redunden en beneficio o utilidad de la
Universidad.

No podra abonarse con cargo a este subconcepto ningun tipo de retribucién, en
metalico o en especie, al personal dependiente o no de la Universidad, cualquiera que sea la
forma de esa dependencia o relacion.

Con caracter general, no se imputaran a este subconcepto gastos que correspondan a
actividades exclusivas del ambito interno de la Universidad y no redunden de forma clara y
evidente, en beneficio o utilidad de la misma.

La cantidad presupuestada asciende a 41.415,60 euros para 2008.

v" Subconcepto 226.02. Informacién, divulgacién y publicidad.

Gastos de divulgaciéon y publicidad conducentes a informar a la comunidad de la
actividad de la Universidad, incluidos los de disefio cuando por su naturaleza no tengan caracter
de inversion.

Se incluiran en este epigrafe los gastos que ocasione la insercion de publicidad en
Boletines Oficiales.

v' Subconcepto 226.03. Juridicos, contenciosos.

Gastos producidos por litigios, actuaciones o procedimientos en que sea parte la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Gastos por indemnizaciones a satisfacer por la Universidad, como consecuencia del
funcionamiento de los servicios publicos, siempre que por su naturaleza no deban imputarse al
concepto presupuestario correspondiente.

v" Subconcepto 226.06. Reuniones, conferencias y cursos.

- Gastos de organizacion y celebracion de festivales, conferencias, asambleas,
congresos, simposios, seminarios, convenciones y reuniones analogas, en Espana o en
el extranjero. Pueden incluirse gastos de alquiler de salas, traductores, azafatas y
comidas de asistentes.

- Gastos derivados de las reuniones o grupos de trabajo, necesarios para el normal
funcionamiento de la universidad Pablo de Olavide, de Sevilla. Pueden incluirse gastos
de alquiler de salas, traductores, azafatas, y comidas de asistentes.

- Gastos originados por la realizacion de cursos y seminarios, tales como los relativos a
material y unidades didacticas.

- Se imputaran también aquellos gastos que tienen por objeto aportaciones de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, a cursos, congresos, seminarios, etc.,
instrumentados generalmente mediante un convenio en el cual la Universidad se obliga
a satisfacer una cantidad, fijAndose como contrapartida que en todos los medios de
propaganda se haga constar que la Institucién colabora, su logotipo, la entrega de una
memoria o informe, de un numero determinado de ejemplares de la ediciéon realizada.
etc.
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También se incluyen las cuotas y gastos de participacion, inscripcion, asociacion,
asistencia, estancia y transporte del personal invitado ajeno a la Universidad.

Los gastos de transporte, restaurante y hotel, s6lo pueden cargarse a este subconcepto
si no se pueden imputar al articulo 23, “Indemnizaciones por razén del servicio” y estan
exclusivamente ocasionados por la celebracion de reuniones y conferencias.

v' Subconcepto 226.07. Oposiciones y pruebas selectivas.
Todo tipo de gastos derivados de la realizacion de pruebas selectivas, excepto las dietas
y asistencias a tribunales de personal de la Universidad que se imputaran al articulo 23.

v" Subconcepto 226.08. Premios, concursos y certdmenes.
Dotacion de premios literarios, de investigacion y estudio, que no tengan caracter de
transferencias.

v" Subconcepto 226.09. Actividades culturales.
Gastos que se ocasionen por la realizacion de actividades culturales (extension
universitaria) para la universidad o la sociedad en general.

v' Subconcepto 226.10. Actividades deportivas.
Gastos que se ocasionen por la realizacion de actividades deportivas para la
Universidad o la sociedad en general.

v' Subconcepto 226.11. Gastos de asesoramiento.
v' Subconcepto 226.12. Gastos diversos por cumplimiento de objetivos.

v" Subconcepto 226.99. Otros.
Aquellos que no tengan cabida en los subconceptos anteriores.

e Concepto 227. Trabajos realizados por otras empresas y profesionales. 4.334.059,28
euros.

Se incluiran aquellos gastos que correspondan a actividades que siendo de la
competencia de los organismos publicos se ejecuten mediante contrato con empresas externas o
profesionales independientes.

v' Subconcepto 227.00. Limpieza y aseo.
Gastos de esta naturaleza, incluidos los gastos de recogida de basuras.

v' Subconcepto 227.01. Seguridad.
v' Subconcepto 227.02. Valoraciones y peritajes.

v" Subconcepto 227.03. Postales y similares.
Servicios contratados por la Universidad para envio de correspondencia, paqueteria,
etc.

v" Subconcepto 227.06. Estudios y trabajos técnicos.

Gastos de estudio, trabajos técnicos y de laboratorio; de informes y trabajos estadisticos
o de otro caracter que se deriven de trabajos encomendados a empresas especializadas,
profesionales independientes o expertos, que no sean aplicados a planes, programas,
anteproyectos y proyectos de inversion, en cuyo caso figuraran en el Capitulo 6.

v' Subconcepto 227.07 Edicién de publicaciones.
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Edicion de libros, publicaciones, revistas y documentos, tanto en soporte magnético
como en papel. Incluye los gastos de diseno, edicién y encuadernacion siempre que no se trate
de gastos de informacioén, divulgacién y publicidad.

v" Subconcepto 227.08. Servicios de jardineria.
Servicios de jardineria contratados por la Universidad.

v' Subconcepto 227.99. Otros.

Articulo 23: Indemnizaciones por razén del servicio. 263.357,69 Euros.

Las indemnizaciones que para resarcir gastos de esta naturaleza y de acuerdo con la
legislacion vigente deban satisfacerse a cargos y asimilados, funcionarios, personal laboral fijo y
eventual, otro personal y alumnos.

Se imputaran a este concepto las indemnizaciones reglamentarias por asistencia a
tribunales y érganos colegiados y, en general, por concurrencia personal a reuniones, consejos,
comisiones, etc.

Las indemnizaciones originadas por la celebraciéon de examenes podran referirse tanto
al personal propio como ajeno.

e Concepto 230. Dietas. 107.060,15 euros.

Se incluyen todas las obligaciones contraidas por el personal por razén del servicio en
concepto de gastos de manutencion y alojamiento (comisiones de servicio).

e Concepto 231. Locomocion. 116.968,02 euros

Se incluyen todas las obligaciones contraidas por el personal por razén del servicio en
concepto de gastos por desplazamientos y locomocién (comisiones de servicio).

e Concepto 232. Traslados. 3.150,00 euros

e Concepto 233. Otras indemnizaciones. 33.600,00 euros.
Se incluiran, entre otros gastos, las asistencias a tribunales de oposiciones y pruebas
de habilitacion nacional.

¢ Concepto 234. Asistencia a 6rganos colegiados. 3.150,00 euros.
Asistencias a reuniones de 6rganos colegiados y Consejos de Administracion.
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CAPITULO 3. GASTOS FINANCIEROS.

Carga financiera por intereses, de todo tipo de endeudamiento contraido o asumido,
deudas emitidas por la Universidad Pablo de Olavide tanto en moneda nacional como extranjera,
cualquiera que sea la forma en que se encuentren representadas.

Gastos de emision, modificacién y cancelacion de las deudas anteriormente indicadas.

Carga financiera por intereses de todo tipo de depésitos y fianzas recibidas.

Otros gastos implicitos y diferencias de cambio.

La dotacion inicialmente prevista para atender los gastos financieros, asciende a
663.357,69 euros.

Representan el 0,94 por ciento del total del presupuesto de gastos para el presente
ejercicio econoémico.

Articulo 31. De préstamos en moneda nacional. 661.357,69 euros.

Intereses de todo tipo de préstamos contraidos o asumidos en moneda nacional, asi
como los rendimientos implicitos y los gastos derivados de cualquier operacion relacionada con
los mismos.

e Concepto 310. Intereses. 659.357,69 euros.
Intereses de préstamos recibidos en moneda nacional ya sean a corto o largo plazo.

v' Subconcepto 310.00 A corto plazo.
Intereses de préstamos recibidos en moneda nacional a corto plazo.

v' Subconcepto 310.01 A largo plazo.
Intereses de préstamos recibidos en moneda nacional a largo plazo.

e Concepto 311. Gastos de emision, modificacién y cancelaciéon. 1.000,00 euros.

Gastos y comisiones necesarios para llevar a efecto las operaciones resefiadas en la
denominaciéon del concepto en relacion con préstamos recibidos en moneda nacional (entre
otros, se incluyen los gastos de corretaje y comision de apertura de polizas de crédito y
préstamos en moneda nacional).

e Concepto 319. Otros gastos financieros. 1.000,00 euros.

Rendimientos implicitos de préstamos en moneda nacional y cualquier otro gasto
financiero que no pueda clasificarse en otro concepto de este articulo.

v" Subconcepto 319.00 A corto plazo.
Rendimientos implicitos de préstamos en moneda nacional y cualquier otro gasto
financiero que no pueda clasificarse en otro concepto de este articulo a corto plazo.

v" Subconcepto 319.01 A largo plazo.
Rendimientos implicitos de préstamos en moneda nacional y cualquier otro gasto
financiero que no pueda clasificarse en otro concepto de este articulo a largo plazo.
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Articulo 34. De depositos, fianzas y otros. 2.000,00 euros.

e Concepto 342. Intereses de demora. 1.000,00 euros

Intereses de demora a satisfacer por la Universidad Pablo de Olavide como
consecuencia del incumplimiento del pago de las obligaciones, en los plazos establecidos.

e Concepto 349. Otros gastos financieros. 1.000,00 euros

Gastos de esta naturaleza que no tengan cabida en los conceptos anteriormente
definidos, tales como:

Gastos por transferencias bancarias.

Gastos de descuentos.

Diferencias de cambio como consecuencias de pagos en moneda extranjera, no

derivados de operaciones de endeudamiento.

Carga financiera de los contratos de “leasing” con opcioén de compra.

v' Subconcepto 349.00. Gastos y comisiones bancarias.

v' Subconcepto 349.01. Otras diferencias negativas de cambio.
v' Subconcepto 349.02. Gastos financieros contratos de leasing.
v

Subconcepto 349.99. Otros gastos financieros.

CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES.

Créditos destinados a efectuar pagos, condicionados o no, realizados por la universidad
Pablo de Olavide sin contrapartida directa por parte de los agentes receptores, los cuales
destinan estos fondos a financiar operaciones corrientes.

Se incluyen también en este capitulo las “subvenciones en especie” de caracter
corriente, referidas a bienes o servicios que adquiera la Universidad Pablo de Olavide para su
entrega a los beneficiarios en concepto de una subvencién previamente concedida. Habra de
imputarse al articulo correspondiente, segun el destinatario de la misma.

Todos los articulos de este capitulo se desagregaran a nivel de concepto para recoger el
agente receptor o/y la finalidad de la transferencia.

La dotacion inicialmente prevista para atender las diferentes convocatorias de ayudas,
becas, premios, etc., asciende a la cantidad de 2.060.249,10 euros.

Representan el 2,91 por ciento del total del presupuesto de gastos para el presente
ejercicio economico.

Articulo 44. A empresas publicas y otros entes publicos.

® Concepto 440. A Sociedades Mercantiles y otros entes publicos.

Aportaciones a UPOGEST, S.L., para gastos de funcionamiento.

Articulo 48. A familias e instituciones sin fines de lucro. 2.014.834,58
euros

Toda clase de auxilios, ayudas, becas, donaciones, premios literarios, artisticos o

cientificos no inventariables, etc. que la Universidad Pablo de Olavide otorgue a entidades sin
fines de lucro: fundaciones, instituciones, entidades benéficas o deportivas y familias.
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Las primas de seguro de asistencia sanitaria y otras coberturas de accidentes,
correspondientes al personal becario tendran la consideracién de subvencion en especie y se
imputaran al concepto correspondiente del Capitulo 4 Transferencias Corrientes segun el
destinatario de las mismas.

e Concepto 480. Becas y ayudas propias a estudiantes. 530.879,04 euros.

v' Subconcepto 480.00. Becas y ayudas a estudiantes de 1°y 2° ciclo.
Recoge las dotaciones destinadas a las diferentes convocatorias de becas y ayudas a
estudiantes de primero y segundo ciclo, convocadas por la Universidad Pablo de Olavide.

v" Subconcepto 480.01. Becas y ayudas a estudiantes de 3° ciclo.

Incorpora los créditos destinados a becas y ayudas para los estudiantes de tercer ciclo
que cursen los programas de doctorado que oferta la Universidad Pablo de Olavide. El
Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Postgrado gestionara la convocatoria que permita la
asignacion de estas ayudas.

v' Subconcepto 480.02. Becas para intercambio de estudiantes

La finalidad de estas becas es la de favorecer el intercambio de estudiantes de primer y
segundo ciclo de la Universidad Pablo de Olavide con estudiantes de Universidades extranjeras
en el ambito de programas internacionales como SOCRATES, INTERCAMPUS, etc. La
convocatoria de estas becas sera gestionada por el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e
Internacionales.

v' Subconcepto 480.03. Ayudas a asociaciones de estudiantes.

Recoge las ayudas concedidas a las asociaciones de estudiantes de la Universidad Pablo
de Olavide con destino a satisfacer sus gastos de funcionamiento, asi como programas de
actividades culturales y de formacion complementaria que las asociaciones puedan plantear al
Vicerrectorado de Estudiantes.

v' Subconcepto 480.04. Becas propias para prdacticas de empresa.

v' Subconcepto 480.05. Ayudas a deportistas.

v' Subconcepto 480.99. Otras becas y ayudas propias a estudiantes.

e Concepto 481. Becas y ayudas a estudiantes con financiaciéon externa. 359.123,16
euros.

v' Subconcepto 481.00. Becas y ayudas a estudiantes. Ministerio de Educaciéon y
Ciencia.

v' Subconcepto 481.01. Becas y ayudas a estudiantes. Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa.

v' Subconcepto 481.02. Becas PRAEM. Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa.
v' Subconcepto 481.99. Otras becas y ayudas a estudiantes.

e Concepto 482. Otras Becas y ayudas propias de la Universidad. 146.236,38 euros.
e Concepto 483. Otras Becas y ayudas con financiacién externa.

e Concepto 484. Convenios con otras instituciones.

v' Subconcepto 484.01. Convenios con entes publicos.
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v' Subconcepto 484.02. Convenios con entes privados.

v' Subconcepto 484.99. Otros convenios.

e Concepto 485. A otras instituciones sin fines de lucro. 978.596,00 euros.

v' Subconcepto 485.00. A fundaciones universitarias.
v' Subconcepto 485.01. A otras fundaciones.

v' Subconcepto 485.99. A otras instituciones sin fines de lucro.

Articulo 49. Al exterior. 45.414,52 Euros.

Pagos sin contrapartida directa a agentes situados fuera del territorio nacional o con
estatuto de extraterritorialidad, o cuando deban efectuarse en divisas.

A este articulo se imputaran también las cuotas y contribuciones a organismos
internacionales.

e Concepto 490. Al exterior. 45.414,52 euros.
v Subconcepto 490.00. Cuotas y Contribuciones a Organismos Internacionales.

6.010,00 euros.

v' Subconcepto 490.01. Ayudas Cooperacion Internacional al Desarrollo. 39.404,52
euros.

Representa el 0,7% de los Recursos Propios del Organismo no afectados a
programas de gastos.
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B) OPERACIONES DE CAPITAL

Comprenden los capitulos 6 al 9 y describen las variaciones en la estructura del
patrimonio, de la Universidad Pablo de Olavide.

La diferencia entre el capitulo 6 de gastos y el mismo capitulo de ingresos permite
conocer la Formaciéon Bruta de capital de la U.P.O., la diferencia entre los capitulos 7 de
ingresos y gastos establece el saldo neto de transferencias de capital, y los capitulos 8 y 9 que
recogen las operaciones financieras, reflejan las transacciones de débitos y créditos, poniendo de
manifiesto las variaciones netas de activos financieros, diferencia entre los capitulos 8 de gastos
e ingresos y las variaciones netas de pasivos financieros, diferencias entre los capitulos 9 de
ingresos y gastos.

CAPITULO 6. INVERSIONES REALES.

Este capitulo comprende los créditos destinados a atender los gastos a realizar
directamente por la Universidad Pablo de Olavide con la finalidad de la creacién, construccion,
adquisicion, conservacion o reparacion de:

A. Inmovilizado material. Estara constituido por el conjunto de elementos
patrimoniales tangibles, muebles e inmuebles, incluidos los terrenos que hayan de
ser objeto de inclusion en inventario de cualquier tipo, tengan naturaleza
amortizable y con una vida util que trascienda la duracion de un ejercicio
economico.

B. Inmovilizado inmaterial. Se concreta en el conjunto de bienes intangibles y
derechos, susceptibles de valoracion econoémica y de inclusién en inventario de
cualquier tipo, que tengan caracter de amortizable y que cumplan ademas las
caracteristicas de permanencia en el tiempo y utilizacion en la produccion de
bienes o servicios o constituyen una fuente de recursos para la Universidad.

La dotacién inicialmente prevista para atender las inversiones, asciende a la cantidad
de 14.943.600,17 euros

Representan el 21,08 por ciento del total del presupuesto de gastos para el presente
ejercicio economico.

Articulo 60. Inversion nueva asociada al funcionamiento de los servicios.
258.042,52 euros

Recoge aquellos proyectos de inversion que incrementan al “stock” de capital publico,
con la finalidad de mejorar cuantitativa o cualitativamente el funcionamiento interno de la
Universidad Pablo de Olavide.

¢ Concepto 600. Terrenos y bienes naturales.

v' Subconcepto 600.00 De uso general
Solares de naturaleza urbana, fincas rusticas y otros terrenos no urbanos, minas y
canteras destinadas al uso general, vias pecuarias, montes de utilizacion publica, etc.

v' Subconcepto 600.01. Patrimoniales.

Solares de naturaleza urbana, fincas rusticas, otros terrenos no urbanos, reservas y
cotos de caza, minas y canteras.
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e Concepto 601. Bienes del patrimonio histérico artistico cultural.

e Concepto 602. Edificios y otras construcciones.
Comprende la compra y la construccion de toda clase de edificios, asi como los equipos
fijos y estructurales asociados a los mismos.

e Concepto 603. Maquinaria, instalaciones y utillaje.
Incluye la adquisicion de maquinaria, equipo y aparatos para usos industriales,
agricolas, obras publicas, asi como elementos de transporte interno.

v" Subconcepto 603.00. Maquinaria.

Incluye la adquisicion de maquinas con las que se realiza la extraccion, elaboracion o
tratamiento de los productos que se utilizan para la prestacion de servicios que son necesarios
para el desarrollo de actividades productivas propias de la Universidad.

Se incluiran aquellos elementos de transporte interno que se destinan al traslado de
personal, materiales o mercancias dentro de la propia Universidad, talleres, etc. sin salir al
exterior.

v' Subconcepto 603.01. Instalaciones.

Unidades complejas de uso especializado que comprenden: Edificaciones, maquinaria,
material, piezas o elementos, incluidos los sistemas informaticos que, aun siendo separables
por naturaleza, estan ligados de forma definitiva para su funcionamiento y sometidos al mismo
ritmo de amortizacion; se incluiran asimismo, los repuestos y recambios validos exclusivamente
para este tipo de instalaciones.

v' Subconcepto 603.02. Utillgje.

Comprende la adquisicion de utensilios o herramientas que se puedan utilizar
auténomamente o conjuntamente con la maquinaria, incluidos los moldes o plantillas.

e Concepto 604. Elementos de transporte. 16.000,00 euros.

Incluye la adquisicion de vehiculos de todas las clases utilizables para el transporte
terrestre, maritimo o aéreo, de personas, animales o mercancias, que se utilicen en el exterior de
la Universidad.

e Concepto 605. Mobiliario y enseres. 65.000,00 euros.

Adquisicién de muebles y equipos de oficina, con excepcién de los que deban imputarse
al concepto 606.

e Concepto 606. Sistemas para proceso de informacion. 65.000,00 euros.

Adquisicion de equipos de proceso de datos, unidades centrales, dispositivos auxiliares
de memoria, monitores, impresoras, unidades para la tramitacién y recepciéon de informacion,
asi como la adquisicion o el desarrollo de utilidades o aportaciones para la explotacion de dichos
equipos, sistemas operativos aportaciones de gestion de bases de datos y cualquier otra clase de

equipos informaticos y “software”.

Las adquisiciones de paquetes standard de software se imputaran al subconcepto
220.02 “Material informatico no inventariable”.

¢ Concepto 607. Bienes destinados al uso general. 112.042,52 euros.
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Inversiones en la construccion de bienes destinados al uso general o de infraestructura
de cualquier clase tales como carreteras, caminos, calles, plazas, diques, accesos maritimos,
puentes, mobiliario urbano y demas obras de aprovechamiento o utilizacion general.

e Concepto 608. Otro inmovilizado material.

v" Subconcepto 608.00. Adquisicién de fondos bibliogrdficos.

Incluye la adquisicion de todo tipo de material bibliografico (libros, manuales,
monografias, revistas, publicaciones, CDs, etc.) que pase a formar parte del Fondo de la
Universidad.

Articulo 62. Inversiones del programa plurianual de la CICE. 8.260.797,79
euros.

Recoge los proyectos de inversion que incrementan al “stock” de capital publico
incluidos en el Programa Plurianual de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa.

(Los conceptos y subconceptos de este articulo tendran andloga clasificacion y
denominacioén que el articulo 60, desarrollado anteriormente.)

Los conceptos dotados con presupuesto inicial son:

e Concepto 622. Edificios y otras construcciones. 6.267.364,70 euros.
e Concepto 625. Mobiliario y enseres. 1.993.433,09 euros.
e Concepto 626. Sistemas para proceso de informacion.

Articulo 64. Gastos en inversiones de caracter inmaterial. 6.424.759,86
euros.

Gastos realizados en un ejercicio, no materializados en activos, susceptibles de producir
sus efectos en varios ejercicios futuros, campanas de promocién, estudios y trabajos técnicos,
investigacion etc., asi como aquellas inversiones en activos inmovilizados intangibles, tales como
concesiones administrativas, propiedad industrial, propiedad intelectual, etc.

¢ Concepto 649. Gastos en investigacion y desarrollo. 6.424.759,86 euros.

Articulo 66. Inversion de reposicion asociada al funcionamiento de los
servicios.

Inversiones en infraestructura y bienes destinados al uso general que tengan como
finalidad:
e Mantener o reponer los bienes deteriorados, de forma que puedan seguir siendo
utilizados para cumplir la finalidad a que estaban destinados.
e Prorrogar la vida util del bien o poner este en un estado de uso que aumente la
eficacia en la cobertura de las necesidades derivadas de la prestaciéon del servicio.
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CAPITULO 7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.

Pagos, condicionados o no, efectuados sin contrapartida directa por parte de los agentes
receptores, los cuales destinan estos fondos a financiar operaciones de capital.

Se define y estructura este capitulo de forma analoga al Capitulo 4 “Transferencias
Corrientes”, desarrollandose en los articulos, conceptos y subconceptos descritos en el mismo.

La Universidad Pablo de Olavide no tiene previsto el reconocimiento de obligaciones en
el ejercicio 2008 por gastos de este capitulo.

CAPITULO 8. ACTIVOS FINANCIEROS.

Comprende los créditos destinados a la adquisicion de activos financieros que puedan
estar representados en titulos valores, anotaciones en cuenta, contratos de préstamo o cualquier
otro documento que inicialmente los reconozca, asi como los destinados a la constitucion de
depositos y fianzas.

La dotacion inicialmente prevista para atender este capitulo de gastos, asciende a la
cantidad de 60.000,00 euros.

Representan el 0,08 por ciento del total del presupuesto de gastos para el presente
ejercicio.
Articulo 83. Concesion de préstamos. 60.000,00 euros.
Préstamos concedidos, con o sin intereses, con plazo de reembolso a corto y largo plazo.
e Concepto 830. Concesion de préstamos a corto plazo al personal. 30.000 euros.

Anticipos y préstamos, con o sin interés, cuyo plazo de reembolso y consiguiente
cancelacién no sea superior a doce meses.

e Concepto 831. Concesion de préstamos a largo plazo al personal. 30.000 euros.

Anticipos y préstamos, con o sin interés, cuyo plazo de reembolso y consiguiente
cancelacién sea superior a doce meses.

Articulo 87. Aportaciones patrimoniales.

Aportaciones de esta naturaleza realizadas por la Universidad Pablo de Olavide.

e Concepto 870. Fundaciones.
Aportaciones patrimoniales realizadas por la Universidad Pablo de Olavide a
fundaciones creadas por ella o participadas.
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CAPITULO 9. PASIVOS FINANCIEROS.

Amortizacion de deudas emitidas o endeudamiento contraido o asumido por la
Universidad Pablo de Olavide, tanto en moneda nacional o en moneda extranjera, tanto en el
interior como en el exterior, o a corto y largo plazo, por su valor efectivo, aplicando los
rendimientos implicitos al capitulo 3 del Presupuesto de Gastos.

Devoluciéon de depositos y fianzas constituidos por terceros.

La dotacion inicialmente prevista para atender este capitulo de gastos, asciende a la
cantidad de 1.414.134,67 euros.

Representan el 1,99 por ciento del total del presupuesto de gastos para el presente
ejercicio.

Articulo 91. Amortizacion de préstamos en moneda nacional. 1.414.134,67
euros.

Cancelacion de préstamos en moneda nacional, contraidos o asumidos por la
Universidad Pablo de Olavide y obtenidos de entes del Sector Publico o del Sector Privado.

e Concepto 911. Amortizaciéon de préstamos a largo plazo de entes del Sector Publico.
168.820,48 euros.

Cancelacion de préstamos en moneda nacional contraidos o asumidos por la
Universidad Pablo de Olavide obtenidos del Sector Publico, cuando el plazo de vencimiento sea
superior a doce meses.

e Concepto 913. Amortizaciéon de préstamos a largo plazo de entes del Sector Privado.
1.245.314,19 euros.

Cancelacion de préstamos en moneda nacional, contraidos o asumidos por la
Universidad Pablo de Olavide y obtenidos fuera del Sector Publico, cuyo plazo de vencimiento
sea superior a doce meses.
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CAPITULO I: NORMAS GENERALES

Articulo 1: Contenido.

El Presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide constituye la expresion cifrada, conjunta y
sistemadtica de las obligaciones que, como mdximo, puede reconocer la misma y los derechos que se prevean
liquidar durante el correspondiente ejercicio.

Y contienen:

a) Los estados de gastos, en los que se incluyen, con la debida especificacion, los créditos

necesarios para atender al cumplimiento de las obligaciones.

b) Los estados de ingresos, en los que figuran las estimaciones de los distintos derechos econdémicos

a liquidar en el ejercicio.

Articulo 2: Regulacion.

La gestiéon del Presupuesto se realizard de conformidad con estas Normas y de acuerdo con lo
dispuesto en la ley 3/1.997 de creacién de la Universidad Pablo de Olavide, en la Ley orgdnica 6/2001 de
Universidades, en la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades, en la Ley 47/2003, de 26
de noviembre, General Presupuestaria y en la ley 5/1.983 de Hacienda Piiblica de la Comunidad Auténoma
Andaluza, asi como, por los Estatutos aprobados por Decreto 298/2003 de 1 de octubre (B.O.J.A. n° 214 de
6 de noviembre).

Se autoriza a El Rector para que a propuesta de la Gerencia, dicte cuantas resoluciones sean necesarias

para el desarrollo, ejecucién y cumplimiento de estas Normas.

Articulo 3: Vigencia.

El ejercicio presupuestario coincidird con el afio natural, y a éI se imputaran:
a) Los derechos liquidados durante el mismo, cualquiera que sea el periodo del que deriven.

b) Las obligaciones reconocidas hasta el fin del mes de diciembre, siempre que correspondan a
adquisiciones, obras, servicios, prestaciones o gastos en general, realizados antes de la expiracién del

ejercicio presupuestario y con cargo a los respectivos créditos.

Articulo 4: Estructura del presupuesto de gasto.

En los estados de gastos del Presupuesto se aplicardn las clasificaciones orgdnicas, funcional
desagregada en programas y econdmica:

a) La clasificacién orgdnica agrupard los créditos para gastos por cada servicio.
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b) La clasificacion funcional agrupara los créditos segin la naturaleza de las actividades a realizar y
de acuerdo con la clasificacién establecida en el Anexo I de la Orden EHA/857/2005 del Ministerio de
Economia y Hacienda de 5 de abril de 2005, por la que se dictan las normas para la elaboracion de los
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2006. No obstante, la Universidad Pablo de Olavide en

funcién de sus necesidades podra establecer una clasificacion por programas distinta a la anterior.

¢) Criterios econémicos, por los que se ordenan en funcién de la naturaleza econémica del gasto y
atendiendo a la codificacion de capitulo, articulo, concepto y subconcepto, segin la clasificaciéon que
figura en la Orden de 28 de abril de 2006 de la Consejerfa de Economia y Hacienda de la Junta de
Andalucia. La estructura econémica se presentard con separacién de las operaciones corrientes, las
operaciones de capital y las operaciones financieras y la misma se regird por los siguientes criterios:

e En los créditos para operaciones corrientes se distinguirdn los gastos de personal, los

gastos corrientes en bienes y servicios, los gastos financieros y las transferencias corrientes.

¢ En los créditos para operaciones de capital se distinguirdn las de inversiones reales y las

transferencias de capital.

® FEn los créditos para operaciones financieras se distinguirdn las de activos financieros y las

de pasivos financieros.

Articulo 5: Estructura del presupuesto de ingresos.

a) Las partidas presupuestarias de Ingresos figuran ordenadas en funcién de su naturaleza econdémica
y siguiendo la clasificacion descrita en la Orden de 28 de abril de 2006 de la Consejeria de Economia
y Hacienda de la Junta de Andalucfa.
b) La clasificacion econémica agrupara los ingresos, separando los corrientes, los de capital y las
operaciones financieras.

e En los ingresos corrientes se distinguirdn: tasas, precios publicos y otros ingresos,

transferencias corrientes e ingresos patrimoniales.

e En los ingresos de capital se distinguirdn: enajenaciéon de inversiones reales y

transferencias de capital.
¢ En las operaciones financieras se distinguirdn: activos financieros y pasivos financieros.

¢) Los capitulos se desglosardn en articulos y éstos a su vez, en conceptos que podran dividirse en

subconceptos.
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d) Los ingresos de la Universidad Pablo de Olavide se destinan a satisfacer el conjunto de sus

respectivas obligaciones, si bien pueden algunas partidas de ingresos estar vinculadas a

determinados y especificos gastos.

Articulo 6: Prorroga.

Si el Presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide no se aprobara antes del primer dia del ejercicio

econémico correspondiente, se considerardn automdticamente prorrogados los presupuestos del ejercicio

anterior hasta la aprobacién y publicacién de los nuevos.

La prérroga no afectard a los créditos para gastos correspondientes a servicios o programas que

deban terminar en el ejercicio cuyos presupuestos se prorrogan.
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CAPITULO II. LOS CREDITOS INICIALES

Articulo 7: Vinculacion.
Los créditos para gastos se destinardn exclusivamente a la finalidad especifica para la que hayan sido
autorizados o a la que resulten de las modificaciones aprobadas conforme a esta norma.

Los créditos autorizados en los programas de gastos tienen cardcter limitativo y vinculante a nivel de
concepto, salvo los créditos destinados a gastos de personal, los gastos corrientes en bienes y servicios, y las
inversiones reales, que vincularan a nivel de articulo.

En todo caso tendrén caricter vinculante, con el nivel de desagregacion econdmica con que aparezcan
en los estados de gastos, los siguientes créditos:

a).- Los destinados a atenciones protocolarias y representativas.
b).- Los que establezcan subvenciones nominativas.

¢).- Los créditos extraordinarios que se concedan durante el ejercicio.

Articulo 8: Compromisos.

No podran adquirirse compromisos de gastos ni adquirirse obligaciones por cuantia superior al importe
de los créditos autorizados en los estados de gastos, siendo nulos de pleno derecho los actos administrativos y
las disposiciones generales con rango inferior a Ley que infrinjan la expresada norma, sin perjuicio de las

responsabilidades a que haya lugar.

Articulo 9: Gastos plurianuales.

La autorizacién o realizacion de los gastos de cardcter plurianual se subordinard al crédito que para cada

ejercicio autoricen los respectivos Presupuestos de la Universidad Pablo de Olavide.

1).- Podran adquirirse compromisos de gastos que hayan de extenderse a ejercicios posteriores a aquel en que

se autoricen, siempre que no superen los limites y anualidades fijados en el numero siguiente.

2).-El numero de ejercicios a que pueden aplicarse los gastos no serd superior a cuatro .El gasto que se impute
a cada uno de los ejercicios posteriores no podra exceder de la cantidad que resulte de aplicar al crédito inicial
a que corresponda la operacion los siguientes porcentajes: en el ejercicio inmediato siguiente, el 70%, en el
segundo ejercicio, el 60%, y en los ejercicios tercero y cuarto, el 50%.

Estas limitaciones no serdn de aplicacién a los compromisos derivados de la carga financiera de la

Deuda y de los arrendamientos de inmuebles, incluidos los contratos mixtos de arrendamiento y adquisicion.

Cuando no exista crédito inicial y haya de realizarse algiin gasto que no pueda demorarse hasta el

ejercicio siguiente y del mismo se deriven compromisos que se extiendan a ejercicios futuros, los porcentajes
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anteriores se aplicaran sobre el crédito que se dote. En este supuesto, los limites a que se refiere este apartado

se computardn conjuntamente.

Articulo 10: Aplicacion de derechos y obligaciones.

Los derechos liquidados y las obligaciones reconocidas se aplicardn al presupuesto por su importe
integro. No podrédn atenderse obligaciones mediante la minoracion de los derechos que puedan liquidarse o que

hayan sido ingresados.

Articulo 11: Temporalidad de los créditos.

Con cargo a los créditos del estado de gastos de cada presupuesto s6lo podran contraerse obligaciones
derivadas de adquisiciones, obras, servicios y demds prestaciones o gastos en general que se realicen en el
propio ejercicio presupuestario, sin perjuicio de las salvedades establecidas en los apartados a) y b) del articulo

12 de estas normas.

Los créditos para gastos que en el dltimo dia del ejercicio presupuestario no estén afectados al
cumplimiento de obligaciones ya reconocidas quedardn anulados de pleno derecho, sin mas excepciones que

las establecidas en el articulo 19 de las presentes normas.

Articulo 12: Contraccion de obligaciones.

No obstante lo dispuesto en el articulo 11 anterior, se aplicardn a los créditos del presupuesto vigente

en el momento de la expedicién de las 6rdenes de pago, las obligaciones siguientes:

a) Las que resulten de la liquidacion de atrasos a favor del personal que perciba sus retribuciones

con cargo a los Presupuestos de la Universidad Pablo de Olavide.
b) Las derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridos en ejercicios anteriores.
En aquellos casos en los que no exista crédito oportuno en el ejercicio corriente, el Consejo de

Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide determinard, a iniciativa de El Rector, los créditos a los que

habra de imputarse el pago de dichas obligaciones.
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CAPITULO III. MODIFICACIONES DE LOS CREDITOS
INICIALES

Articulo 13: Generalidades.

1.- Los créditos inicialmente autorizados podran ser objeto de modificaciones presupuestarias, de acuerdo
con lo establecido en la presente normativa, en la Ley Orgénica 6/2001 de 21 de diciembre y la legislacién
vigente del Estado y de la Comunidad Auténoma, asi como, por los Estatutos aprobados por Decreto
298/2003 de 1 de octubre (B.O.J.A. n° 214 de 6 de noviembre). Todas estas modificaciones, podrén llevarse
a cabo en primer término por el Area de Gestién Econémica, con la aprobacién de la Gerencia, condicionadas

a su aprobacion definitiva por parte del 6rgano competente.

2.- Los tipos de modificaciones, dentro de los limites, y con arreglo al procedimiento establecido en los

articulos siguientes, seran:

a).- Créditos extraordinarios y suplementos de crédito.
b).- Ampliaciones.

¢).- Transferencias.

d).- Generaciones.

e).- Incorporaciones.

f).- Redistribuciones de créditos.

3.- Todo expediente de modificacién presupuestaria, salvo la redistribucién de créditos, deberd incluir

como minimo la siguiente documentacion:

a) Memoria. En la cual se justificard la necesidad de la modificacién que se propone, detallando los

siguientes extremos:

¢ C(lase de modificacién que se propone, indicando las aplicaciones presupuestarias a las que
afecta.

¢ Normas legales o disposiciones en las que estd basada.

e Recursos o medios previstos que deban financiar el mayor costo.

e Las retenciones de créditos que afecten al expediente (R.C. de no disponibilidad, R.C. para

transferencia, etc.).

b) Acuerdo de aprobacién por parte del 6rgano competente de la Universidad Pablo de Olavide.
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Articulo 14: Créditos extraordinarios y suplementos de crédito.
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Cuando haya de realizarse con cargo al Presupuesto de la Universidad algin gasto extraordinario
cuya ejecucién no pueda demorarse y no exista crédito, o no sea suficiente ni ampliable el consignado y su
dotacion no resulte posible a través de las restantes figuras previstas en el articulo 13.2), El Rector elevari,
previo acuerdo de el Consejo de Gobierno, la propuesta al Consejo Social para la concesién de un crédito
extraordinario en el primer caso y de un suplemento de crédito en el segundo. En ambos casos se ha de ofrecer
la financiacién correspondiente, con ingresos mds elevados, bien del remanente de tesoreria del ejercicio
anterior que no haya sido aplicado, o con mayores ingresos sobre los previstos inicialmente.

La Propuesta de estas modificaciones presupuestarias corresponderd a la Gerencia a través del Area de
Gestién Econdmica.

La aprobacién de estas modificaciones corresponde al Consejo Social, delegando en su Presidente la

competencia, dando éste cuenta trimestralmente de las modificaciones acordadas.

Articulo 15: Ampliaciones de crédito.

a) En virtud de lo establecido en el articulo 82 de la Ley Orgdnica 6/2001, y en tanto no se establezca
por la Comunidad Auténoma de Andalucia las normas y procedimientos para el desarrollo y ejecucién
del presupuesto de las universidades, tendrdn la consideracién de ampliables los créditos asi calificados
por la Ley de Presupuesto de La Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2008 y la Ley de

Presupuestos Generales del Estado para el afio 2008.

b) Asimismo podrdn ampliarse los costes de personal hasta el mdximo autorizado por el articulo 17 de
las Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2008, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 81.4, parrafo segundo, de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de

Universidades.
¢) La financiacién de las ampliaciones de créditos, se realizardn con cargo al remanente de tesoreria del
gjercicio anterior que no haya sido aplicada, o con cargo a mayores ingresos sobre los previstos

inicialmente.

d) Los créditos podran incrementar su cuantia en funcion de la efectiva recaudacién de los derechos

afectados o del reconocimiento de obligaciones especificas del ejercicio.

e) Las autorizaciones de las citadas ampliaciones corresponden a El Rector, previa propuesta de la

Gerencia que la realizard a través del Area de Gestién Econémica.
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Articulo 16: Transferencias de crédito.

Consisten en el traslado de la totalidad o parte del crédito de un concepto presupuestario disponible a
otro del mismo estado de gastos que requiera financiacién para mayores obligaciones, incluso con la creacién
de créditos nuevos, con las siguientes restricciones:

1. No minorardn créditos extraordinarios o créditos que se hayan suplementado o ampliado en el

ejercicio.

2. Cuando se proponga la disminucién de un crédito, de los que tienen financiacién global, ha de

garantizarse que quedard consignacion suficiente para atender los gastos previstos hasta final de

ejercicio.

Los 6rganos competentes para la aprobacion de las transferencias de crédito en virtud de lo estipulado
en el articulo 214 de los Estatutos serdn:
a) Las transferencias de crédito entre los diversos conceptos de los capitulos de operaciones corrientes

y de operaciones de capital podrdn ser acordados por el Consejo de Gobierno.

b) Las transferencias de gastos corrientes a gastos de capital podrdn ser acordadas por el Consejo

Social, a propuesta del Consejo de Gobierno.

¢) Las transferencias de gastos de capital a cualquier otro capitulo podran ser aprobadas por el Consejo

Social, a propuesta del Consejo de Gobierno, previa autorizacion de la Junta de Andalucia.

El Consejo de Gobierno y El Consejo Social, delegan en El Rector y en El Presidente del Consejo las
competencias descritas anteriormente, los cuales dardn cuenta trimestralmente a sus respectivos ()rganos de las
modificaciones acordadas.

Corresponden a la Gerencia las propuestas de transferencias de créditos para su posterior aprobacion.

Articulo 16bis: Redistribucion de créditos.

No tendra la consideracion de transferencia de crédito las siguientes operaciones:

— El trasvase de dotaciones presupuestarias de una o varias unidades orgdnicas a otra u otras, dentro
de la misma clasificacion funcional y econémica.

— El traspaso de la totalidad o parte del crédito asignado en una aplicacién presupuestaria a otra u

otras con la que exista vinculacion, dentro de la misma unidad orgéanica.

Para su aprobacion se tramitard un expediente de redistribucion de crédito, en el que debera respetarse,
en todo caso, la vinculacién juridica de los créditos segun lo dispuesto en el articulo 7 de estas normas,

correspondiendo su autorizacién al Rector, o persona en quien delegue.
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La aprobacion de Redistribuciones de Crédito que afecten a proyectos o actividades financiadas con
los ingresos enumerados en los apartados a), d) y f) del articulo 17.2, estard sujeta a su compatibilidad con la
normativa reguladora de la subvencion y de las condiciones de empleo de los fondos, o del convenio o contrato

suscrito, segun el caso.

Articulo 17: Generacion de créditos.

1.-Las generaciones son modificaciones que incrementan los créditos como consecuencia de la realizacién de

determinados ingresos no previstos o superiores a los contemplados en el presupuesto inicial.

2.- Podran generar crédito en los estados de gastos del Presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide, para lo
cual se procederd a la oportuna habilitacién o ampliacién de crédito, los ingresos derivados de las siguientes
operaciones:

a) Aportaciones de personas naturales o juridicas para financiar juntamente con la Universidad Pablo de

Olavide, gastos que por su naturaleza estén comprendidas en los fines u objetivos de la misma.

b) Enajenacién de inmovilizado.

¢) Venta de bienes y Prestacion de Servicios.

d) Los ingresos procedentes de trabajos de cardcter cientifico, técnico, artisticos y cursos, regulados en el

articulo 83 de Ley Orgénica 6/2001. Estos ingresos tendrdn la retencién a favor de la Universidad que

reglamentariamente se determine.

e) Reembolso de préstamos o anticipos de retribuciones al personal.

f) Ingresos legalmente afectados a la realizacién de actuaciones determinadas.

g) Ingresos por reintegros de pagos indebidos realizados con cargo a créditos del presupuesto corriente.
3.- La generaciéon s6lo podrd realizarse cuando se hayan efectuado los correspondientes ingresos que la
justifican. No obstante la generacidon como consecuencia de los supuestos previstos en los parrafos a), d) y f)
del apartado anterior podra realizarse una vez efectuado el reconocimiento del derecho por la Universidad o

cuando exista un compromiso firme de aportacién, siempre que el ingreso se prevea realizar en el propio

ejercicio.
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efectuardn dnicamente en aquellos créditos destinados a cubrir gastos de la misma naturaleza que los que se

originaron por la adquisicién o produccion de los bienes enajenados o por la prestacion del servicio.

5.- Cuando la enajenacion se refiera a inmovilizado, la generacién tnicamente podra realizarse en los créditos

correspondientes a operaciones de la misma naturaleza econémica.

6.- Los ingresos procedentes de reembolso de préstamos unicamente podrdn dar lugar a generaciones en

aquellos créditos destinados a la concesion de nuevos préstamos.

La correspondiente autorizacion serd de El Rector, e implicard la ampliacién de créditos en conceptos
ya existentes o la habilitacién de uno nuevo.

En el expediente de modificacion presupuestaria figurard el resguardo de haberse realizado el
correspondiente ingreso en las cuentas de la Universidad, y solamente en casos excepcionales, con el acuerdo

de subvencion del organismo competente.

Articulo 18: Reintegros.

Los ingresos obtenidos por reintegros de pagos realizados indebidamente con cargo a créditos

presupuestarios podrdn dar lugar a la reposicion de estos dltimos.

Articulo 19 Incorporaciones.

No obstante lo dispuesto en el articulo 11, “Temporalidad de los Créditos”, de esta norma, podrdn
incorporarse a los correspondientes créditos de los presupuestos de gastos del ejercicio inmediato siguientes:

a) Cuando asi lo disponga una norma de rango legal.

b) Los procedentes de las generaciones a las que se refiere el apartado 2 del articulo 17, en sus

parrafos a), d) y f), con independencia del ejercicio en que se acuerden.

¢) Los que resulten de créditos extraordinarios y suplementos de créditos que hayan sido concedidos

en el ultimo mes del ejercicio presupuestario anterior.

No obstante lo anterior, El1 Consejo de Gobierno podrd autorizar la incorporacién al estado de gastos
del presupuesto del ejercicio siguiente otros créditos que se establezcan reglamentariamente.

Las incorporaciones de créditos a que se refiere el presente articulo, serdn autorizadas por El Rector.
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CAPITULO IV. EJECUCION PRESUPUESTARIA

Articulo 20: Ejecucion del presupuesto de ingresos.

La totalidad de los ingresos a los que tenga derecho percibir la Universidad se realizardn a través de
las cuentas corrientes autorizadas.

La gestién recaudatoria es competencia de la Gerencia, la cual podra realizarla a través del Area de
Gestion Econdmica.

Solamente podrdn reconocerse derechos, si de la documentacion que lo soporte se desprende la
exigibilidad legal de los mismos. De todo acto, acuerdo, resolucién o providencia por los que la Universidad
resulte acreedora se tomard razén en Contabilidad.

Los ingresos finalistas o especificos destinados a financiar convenios, contratos de investigacién y el
desarrollo de cursos derivados de los Estudios Propios de la Universidad, solamente serdn disponibles en la
medida en que se produzcan los ingresos materiales de los mismos. Cuando se den circunstancias
excepcionales y exista la documentacion acreditativa de un proximo ingreso, la Gerencia, a peticion del
responsable, podra acordar la disponibilidad del mismo aunque este no se hubiere materializado, tal y como se

dispone en el articulo 17 parrafo final.

Articulo 21: De los ingresos.

Las Unidades que los produzcan solicitardn a las personas, organismos o entidades correspondientes
que el ingreso se efectiie a través de la cuenta oficial abierta a nombre de la Universidad Pablo de Olavide, con
mencién expresa del n° de expediente asignado por el Area de Gestién Econémica al objeto de su posterior
identificacion.

La Universidad podrd ceder temporalmente el uso de sus locales e instalaciones con destino a
actividades o servicios organizados por entidades o asociaciones externas que tengan una finalidad afin y/o
compatible con la Universidad.

La autorizacion de la cesion temporal es competencia de El Rector, que podra delegar a los efectos de
contratacién en el Gerente. Los ingresos generados por estas actividades deberdn incorporarse al presupuesto
de la Universidad, siendo las condiciones econdmicas de la prestacion las que figuren en el articulo 1 de las

Tarifas fijadas por la Universidad Pablo de Olavide, incluidas como Anexo a los Presupuestos.
Articulo 22: Devolucion de ingresos.

Los pagos por devolucién de ingresos tienen por finalidad el reintegro al interesado de cantidades

ingresadas, siempre que concurran las causas legales justificativas de la devolucion.
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a) Origen de la cantidad que da lugar al reintegro, importe de éste y fecha del pago que lo motiva.
b) Razén legal que motiva la devolucién.
¢) Nombre y apellidos, si se trata de una persona fisica, o razén social si es juridica.

El Rector, a la vista de los datos recibidos, dictard la resolucién oportuna que se comunicard al
interesado y a Contabilidad.

Las devoluciones de ingresos que cumplan los requisitos anteriores, se realizaran mediante baja o
anulacién de los derechos liquidados o minoracién de los ya ingresados, aplicando presupuestariamente la
devolucién al ejercicio corriente.

Cuando la devolucién sea consecuencia de la correccion de un error material, el reintegro se realizard

directamente por Contabilidad a propuesta de la unidad liquidadora correspondiente.

Articulo 23: Ejecucion del presupuesto de gasto.

La gestion del presupuesto de gastos se realizard a través de las siguientes fases:
a) Aprobacion del gasto.
b) Compromiso de gasto.
¢) Reconocimiento de la obligacion.
d) Ordenacién del pago.
e) Pago material.
Podran acumularse una o mds de las fases en un solo acto administrativo.
La ordenacioén del gasto es competencia de El Rector, el cual podrd delegar la misma dependiendo de

la naturaleza y cuantia del mismo.

Articulo 24: Aprobacion del gasto.

1.- La aprobacidn es el acto mediante el cual se acuerda la realizacion de un gasto determinado por una cuantia
cierta o aproximada, reservando a tal fin la totalidad o parte de un crédito presupuestario.

La aprobacion inicia el procedimiento de ejecucion del gasto, sin que implique relaciones con terceros ajenos a
la Universidad Pablo de Olavide.

Los responsables de los programas o en su caso de las Unidades de Gasto, solicitardn el crédito para atender
una necesidad dentro del &mbito de su competencia.

El firmante de la propuesta hard la solicitud de gasto adjuntando un informe razonado, justificando la

necesidad del gasto e indicando su cuantia o si ésta no se conociera con exactitud, el gasto maximo previsto.

B PRESUPUESTO DEL ANO 2008 CAPITULO IV
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naturaleza y cuantia del mismo, tal y como se recoge en la disposicion final 3* de estas normas.

Articulo 25: Compromiso del gasto.

1.- El compromiso es el acto mediante el cual se acuerda, tras el cumplimiento de los tramites legalmente
establecidos, la realizacion de gastos, previamente aprobados, por un importe determinado o determinable.
El compromiso es un acto con relevancia juridica para con terceros, vinculando a la Universidad Pablo de

Olavide a la realizacion del gasto a que se refiera en la cuantia y condiciones establecidas.

2.- En virtud de lo establecido en el articulo 23, los 6rganos competentes para aprobar el compromiso del gasto

seran los sefialados en la disposicion final 3* de estas normas.

3.- Cuando el importe de los compromisos de cantidades aprobadas sea inferior al de la aprobacién, se

procedera a reducir la contraccion correspondiente que restituird crédito en la partida originaria.

Cuando, en el inicio del expediente de gasto, se conozca su cuantia exacta y el nombre del perceptor,

podrdn acumularse las fases de aprobacién y compromiso.

Articulo 26: Reconocimiento de la obligacion.

1.- El reconocimiento de la obligacién es el acto mediante el que se declara la existencia de un crédito exigible
contra la Universidad Pablo de Olavide, derivado de un gasto aprobado y comprometido, y que comporta la

propuesta de pago correspondiente

2.- En virtud de lo establecido en el articulo 23, los érganos competentes para aprobar el reconocimiento y

liquidacién de la obligacion serdn los que figuran en la disposicion final 3* de estas normas.
3.- El reconocimiento de obligaciones con cargo a la Universidad Pablo de Olavide, se producird previa
acreditacién documental ante el érgano competente de la realizacidn de la prestacién o el derecho del acreedor

de conformidad con los acuerdos que en su dia aprobaron y comprometieron el gasto.

4.- Las obligaciones de la Universidad Pablo de Olavide, se extinguen por el pago, la compensacion, la

prescripcion o cualquier otro medio establecido en la Ley.

5.- Cuando la naturaleza de la operacién o gasto asi lo determinen, se acumulardn en un solo acto las fases

de ejecucion precisas.
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Articulo 27: De los pagos a justificar.

1) Las o6rdenes de pago que en el momento de la expedicion no puedan ir acompafiadas de los documentos
justificativos, tendrdn el cardcter de “a justificar”, sin perjuicio de su aplicacién a los correspondientes

créditos presupuestarios.

2) Los perceptores de estas 6rdenes de pago quedardn obligadas a justificar la aplicacién de las cantidades

recibidas en el plazo de tres meses, excepcionalmente podrd ampliarse este plazo.

Articulo 28: Anticipos de Caja Fija.

Son las provisiones de fondos de cardcter extrapresupuestario y permanente que se realicen a la c/c de
la Tesoreria Central para la atencion inmediata y posterior aplicacién al capitulo correspondiente del
Presupuesto de los siguientes gastos:

a) los gastos de conferencias (retribuciones, dietas, desplazamientos, alojamiento, pequefios gastos de
organizacion, etc.)

b) Dietas y gastos de locomocién en general.

¢) Material no inventariable.

d) Gastos de conservacion.

e) Suscripciones.

f) Suministros periddicos.

g) Gastos de sellos, telegramas, etc.

h) Gastos de transportes.

i) Gastos de representacion.

J) En general gastos diversos de pequeia cuantia.

Articulo 29: Limite.

Con vigencia exclusiva para el ejercicio de 2008, se fija el anticipo de Caja Fija como miximo en el

7% del total de los créditos del Capitulo Il y articulo 64 del Presupuesto de Gastos

Articulo 30: Autorizacion.

Corresponde a El Rector la autorizacién para la concesién de los anticipos de Caja Fija descritos en los

articulos anteriores.

Articulo 31: Ordenacion del pago.

La ordenacion del pago es el acto por el cual se acuerda que se hagan efectivos los créditos

comprometidos por el gasto liquidado.
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La Ordenacién del pago es competencia de El Rector sin perjuicio de lo dispuesto en la Disposicién

final 2°.

Articulo 32: Ejecucion material del pago.

La ejecucién material del pago se realizard por la Gerencia mediante transferencia bancaria.
Excepcionalmente se utilizard el cheque nominativo que se entregard al acreedor en las dependencias de

Gerencia. No se utilizard ningin otro medio de pago.

Articulo 33: Informacion sobre ejecucion presupuestaria.

El Rector informard trimestralmente al Consejo de Gobierno y al Consejo Social del grado de

ejecucion del Presupuesto.
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CAPITULO V. NORMAS GENERALES DE GESTION DEL
GASTO

Articulo 34: Créditos asignados a las wunidades orgdnicas para su

Juncionamiento.

Los créditos asignados a las distintas unidades de gasto de la Universidad Pablo de Olavide podran
verse alterados como consecuencia de acuerdos de el Consejo de Gobierno, de incorporaciones de créditos
procedentes de ingresos por prestaciones de servicios —via liquidacién de contratos, convenios y cursos,
firmados al amparo del articulo 83 de la L.O.U.-, y de subvenciones especificas destinadas a las respectivas

unidades orgdnicas.

Articulo 35: Vinculacion.

Los créditos asignados tienen un cardcter finalista para atender los gastos derivados del
funcionamiento de la correspondiente unidad orgdnica. No obstante, podrdn aplicarse a la adquisiciéon de
bienes inventariables previa solicitud por parte del responsable de la unidad funcional y autorizacién de El

Rector, que podra delegar estas actuaciones en el Gerente.

Articulo 36: Modificaciones.

El servicio responsable de la gestién presupuestaria de la Universidad Pablo de Olavide procederd a

formular un acuerdo con las correspondientes reasignaciones de créditos.

Articulo 37: Créditos extraordinarios.

Si una unidad orgénica necesitara realizar en el transcurso del periodo presupuestario algin gasto que
excediera del crédito disponible en ese momento, deberd notificarlo al Gerente para su andlisis e iniciacion, si

procediera, de un expediente de modificacién presupuestaria.

Articulo 38: Remanentes.

Los créditos no dispuestos por las distintas unidades organicas a 31 de diciembre de 2008, seguirdn el
mismo tratamiento que para el resto de los créditos disponen los articulos 11 y 19 de estas normas.
No obstante, a la vista de los resultados econdmicos globales, El Consejo de Gobierno podrd modificar

total o parcialmente este criterio.
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Articulo 39: Créditos procedentes de subvenciones especificas y/o proyectos de
investigacion.

Los ingresos procedentes de subvenciones especificas concedidas por organismos e instituciones de
caracter suprauniversitario y que figuran en el presupuesto en el capitulo 7. —Transferencias de Capital- se
aplicardn por parte de sus Titulares a atender los gastos que generen el proyecto y/o actividad docente o de

investigacion para los que explicitamente se hayan concedido.

Articulo 40: Gestion.

La gestion del gasto se realizar por parte del Area de Gestién Econémica de la Universidad Pablo de
Olavide. El Titular de la subvencion deberd proceder de acuerdo con los criterios fijados para la gestion del

gasto.

Articulo 41: Vigencia.

El periodo de vigencia para la materializacién de los recursos de las subvenciones especificas serd el

estipulado para las generaciones de crédito, fijdndose como minimo un plazo de 24 meses para su ejecucion.

Articulo 42: Modificaciones.

En el supuesto de que el Titular de una subvencién especifica precisara modificar la distribucién
presupuestaria o la finalidad para la que ésta fue concedida, y ello sea posible segtin lo estipulado en la
correspondiente resolucion de concesion, deberd solicitar su cambio a la institucién que en su momento la
proporcioné o, en su caso, al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica de esta Universidad

que estudiard la conveniencia y/u oportunidad de la modificacidn.

Articulo 43: Adelanto de subvenciones.

La Universidad Pablo de Olavide a propuesta del Vicerrector de Investigacién y Transferencia
Tecnoldégica podrd adelantar, total o parcialmente, las subvenciones que las distintas instituciones publicas y/o
privadas hayan podido conceder a profesores que aparezcan como titulares responsables de los proyectos. En
todos los casos, esto serd posible cuando se disponga por la Gerencia del correspondiente documento

acreditativo de la concesion de la ayuda, y las disponibilidades de tesoreria lo permitan.
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Articulo 44: Normas para la ejecucion del presupuesto de Contratos de

Investigacion, Convenios, Cursos de Especializacion y Titulos Propios.

Por resolucion de el Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide, y a propuesta de los
Vicerrectorados de Postgrado, y de Investigacién y Transferencia Tecnoldgica, previa aprobacion de las
Comisiones de Postgrado y Titulos Propios y de Investigacion, se dictardn las correspondientes normas de
aprobacién y desarrollo de los contratos, convenios, cursos de especializacion y titulos propios que se tramiten
al amparo del articulo 83 de la L.O.U.

Con independencia de la normativa reguladora a que se hace referencia en el apartado anterior, serdn

de aplicacidn en todo caso, los articulos siguientes:

Articulo 45: Tramitacion.

La tramitacién de los contratos de investigacidn, convenios, cursos de especializacion y titulos propios
se efectuard a través de los Vicerrectorados descritos en el articulo anterior, quienes recabardn los informes
pertinentes y asignardn el nlimero de control presupuestario correspondiente.

Formalizados los documentos, los Vicerrectorados remitiran copia al Area de Gestién Econémica para

la contabilizacién y seguimiento de su ejecucion.

Articulo 46: Limites retributivos del Personal Docente e Investigador.

El importe mdximo que puede percibir un profesor universitario por la materializacién de estos
contratos, serd el establecido en el articulo 5.1.b) del R.D. 1.930/1.984, de 10 de octubre, en su nueva

redaccién dada por el R.D. 1.450/1.989 de 24 de noviembre, ascendiendo a 128.313,27 € para el afio 2008.

Articulo 47: Limites retributivos del Personal de Administracion y Servicios.

El Personal de Administracién y Servicios (P.A.S.) podrd participar en la ejecucion de los contratos de

investigacion y cursos, siempre que se den las siguientes condiciones:
1) Para los trabajos y cursos derivados del articulo 83 de la L.O.U.:
a) La colaboracion ha de hacerse sin menoscabo de su horario de trabajo habitual.

b) Las cantidades percibidas lo seran a titulo de gratificacion por Servicios Extraordinarios.
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¢) La retribucién mensual, con cargo al proyecto, contrato de investigacion o curso, no podrd superar

los siguientes porcentajes establecidos sobre sus retribuciones integras mensuales:

P.A.S. del Grupo A o Grupo L......ccccceeviiiiiiiiiiiiiieiicee, 30%
P.A.S. del Grupo B o Grupo II .........cccooiiiiiiiiiiniiieenn. 35%
P.A.S. del Grupo C o Grupo III ........cccceiiiiiiiiiiiiieiiens 40%
P.A.S. del Grupo D 0 Grupo IV......cccceviiiiiiiiininiiieene. 45%
P.A.S. del Grupo Eo Grupo V ...c..cccoecvevinininiiininiiieenne, 50%

2) Por la participacion en cursos de formacion de personal, organizados por la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla:

a) Los honorarios por horas impartidas se fijan en la cantidad de 48 euros por hora.

b) El personal de otras administraciones publicas percibird el mismo importe, asi como, las

indemnizaciones que les correspondan segin el articulo 60 de las presentes normas.

Articulo 48: Activos.

Los activos que sean adquiridos con los recursos generados por los contratos, convenios y cursos de
especializacion, se incorporardn al patrimonio de la Universidad y quedardn adscritos a la unidad orgédnica

donde esté ubicado el responsable principal del proyecto o curso que propicia los ingresos.

Articulo 49: Pagos

Los pagos originados por honorarios e indemnizaciones no admitirdn otra forma que la de talén

nominativo o transferencia a la cuenta corriente de la persona con derecho a ellos.

Articulo 50: Normas Sobre gestion del gastos.

Las unidades orgénicas, que operardn a los efectos presupuestarios como centros de gasto, tendrian

como titulares una persona que serd la responsable de aplicar el presupuesto de la Unidad.

Articulo 51: Unidades Orgdnicas.

Podran ser Centros de Gasto el Rectorado, los Vicerrectorados, la Gerencia, la Biblioteca
Universitaria, las Facultades, la Escuela Politécnica Superior, los Departamentos Universitarios, los Proyectos
de Investigacidn, los Contratos art. 83 L.O.U., los Cursos, los Convenios, y, en general, cualquiera otra unidad

orgdnica que sea susceptible de gestionar fondos con cargo al Presupuesto de la Universidad.
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Articulo 52: Unidades Centrales.

Se consideran Centros de Gasto Centrales: el Rectorado, los Vicerrectorados y la Gerencia, el Equipo
de Gobierno, el Consejo de Gobierno, el Consejo Social, asi como los Servicios Generales, la Administracién

General, el Servicio de Informadtica y la Biblioteca Universitaria.

Articulo 53: Unidades Periféricas.

Se consideran Centros de Gasto Periféricos: las Facultades, las Escuelas Universitarias, los
Departamentos Universitarios, los Proyectos de Investigacion, los Contratos art. 83 L.O.U., los Cursos, los

Convenios, y en general cualquier otra Unidad de Gasto no especificada en el articulo anterior.

Articulo 54: Centros de Gasto.

a) Los Centros de Gasto dispondrdan de un Cédigo, el cual debera constar siempre inexcusablemente en cada

uno de los pedidos y facturas que se tramiten.

b) El cédigo les serd adjudicado por el Area de Gestién Econémica una vez que se hayan constituido dichas

Unidades y figurardn en las memorias anuales de Presupuesto.

¢) Posteriormente, conforme cada Centro de Gasto disponga de recursos, lo que se les comunicard por la
citada Unidad, podrdn ir realizando gastos con cargo a aquellos, de acuerdo con cualquiera de los

procedimientos que se establecen en los siguientes articulos.

Articulo 55: Facturas de material inventariable.

Se considera material inventariable, aquel que no es susceptible de un rapido deterioro por su uso,
formando parte del inventario de la Universidad. Salvo excepciones, se excluird del citado inventario aquel
cuyo precio de adquisicién no supere los 150,25 euros, por lo que requerird los mismos requisitos formales

que el material fungible.

Articulo 56: Gastos Mayores.

Se consideran gastos mayores los siguientes:
a) Los derivados de suministros, por importe superior a 12.020,24 euros
b) Los derivados de obras, por importe superior a 30.050,60 euros
¢) Los derivados de contratos de consultoria y asistencia y de los servicios, por importe superior a 12.020,24

€uros
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Estos gastos se tramitardn, siguiendo lo preceptuado en el Texto Refundido de la Ley de Contratos de
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Las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio.
La Universidad Pablo de Olavide exigird a las empresas concurrentes en los distintos procedimientos
de licitacion publica, el cumplimiento de la responsabilidad social corporativa de las mismas con sus

empleados.

Articulo 57: Gastos Menores.

El resto de gastos, de importe inferior, se consideran menores, por lo que s6lo necesitardn para su
tramitacion factura ordinaria. No obstante, se podrdn pedir ofertas a tres 0 mas empresas, en los casos que se
estime conveniente. Igualmente, en la contratacion menor de obras, las ofertas se sustituirdn por los
correspondientes presupuestos.

En cuanto a lo concerniente a contratos menores para ejecucidon de obras, ademds, se solicitard el

presupuesto de la obra, sin perjuicio de la existencia de proyecto, cuando normas especificas asi lo requieran.

Articulo 58: Formalizacion de Contratos.

Sera obligatorio formalizar contrato administrativo para los gastos mayores, siendo potestativo para
los menores.
La excepcién a lo establecido anteriormente, requerird resoluciéon expresa de El Rector, que podra

delegar en la Gerencia de la Universidad.

Articulo 59: Garantias.

Serd necesaria la constitucion de garantia definitiva para los gastos mayores, siendo potestativa para

los menores.

Articulo 60: Gastos de indemnizacion por razon del servicio y bolsas de viaje.

1.- Para la justificacién de las indemnizaciones a que se tenga derecho por razén de las comisiones de servicio,
incluso si han sido objeto de anticipo, los interesados deberdn presentar en el Area de Gestién Econdmica,

Caja Central, los siguientes documentos:

a) Declaracion del itinerario efectivamente realizado, indicando los dias y horas de salida y llegada, firmada

por el responsable de la unidad de gastos correspondiente.
b) Facturas originales de las cantidades abonadas por gastos de alojamiento y billetes originales para los

gastos de locomocion. No se abonardn los gastos extras que incluyan las facturas de alojamiento, tales como

minibar, teléfono o cualquier otro.
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Se entenderd que el comisionado renuncia a todos aquellos conceptos de los que, debiéndose aportar,
no se acompaiie la correspondiente documentacion justificativa.

En caso de imposibilidad de conseguir alojamiento adecuado por el importe maximo establecido, para
que el exceso sea atendido serd precisa autorizacion expresa de la Gerencia.

Este tipo de gastos debe realizarse siempre con criterios de austeridad.

2.- No se podrdn abonar importes superiores a los legalmente establecidos por estos conceptos en la presente
normativa y, en su defecto, en lo establecido en la legislacion de la Junta de Andalucia, Decreto 54/1989, de 21
de marzo modificado por los Decretos 190/1993 de 28 de diciembre, 404/2000 de 5 de octubre, y 157/2007 de
29 de mayo, y cuyas cuantias han sido actualizadas por la Orden de 11 de julio de 2006 de la Consejeria de
Economia y Hacienda. Tampoco se abonardn gastos de manutencion dentro de la residencia habitual y durante
el horario de trabajo. No obstante lo anterior, la cantidad a indemnizar en concepto de alojamiento sera el
importe que se justifique, con el limite maximo establecido para cada grupo en que se clasifican las referidas

indemnizaciones.

3.- Se podran autorizar bolsas de viaje para personal ajeno a esta Universidad.
Las citadas bolsas quedardn sujetas y homologadas en su cuantia a todos los efectos, al Decreto de

indemnizaciones por razén del servicio antes citado.

4.- En los supuestos de utilizacion de vehiculo propio, se limitard el nimero de vehiculos que permita
desplazar a todos los comisionados con un itinerario comun. De existir desplazamientos de varios vehiculos se

dividird el importe correspondiente a 0,19 €/Km., por el nimero de vehiculos.

5.- La justificacion de las comisiones de servicio se completard con una copia de la autorizacién firmada por

El Rector, la cual se unird al expediente por el Area de Gestién Econémica.

Articulo 61: Cuantias de las Indemnizaciones

1) Los importes maximos que se abonardn por gastos de alojamiento y manutencion serdn los que a

continuacion se indican:

DIETAS TERRITORIO NACIONAL

Grupo Alojamiento Manutencion Manutencién sin Media Manutencion
Pernoctando Pernoctar
I Gastos efectivamente | Gastos  efectivamente | Gastos  efectivamente | Gastos  efectivamente
realizados realizados 6 40,82 € realizados 6 26,67 € realizados 6 20,41 €
II 64,27 € 40,82 € 26,67 € 20,41 €

Pagina 93



7t

UNIVERSIDAD

S E V

m PRESUPUESTO DEL ANO 2008
I L L A

CAPITULO V

DIETAS TERRITORIO NACIONAL (MADRID)
Grupo Alojamiento Manutencion Manutencién sin Media Manutencion
Pernoctando Pernoctar
I Gastos efectivamente | Gastos  efectivamente | Gastos  efectivamente | Gastos  efectivamente
realizados realizados 6 41,78 € realizados 6 26,67 € realizados 6 20,89 €
II 96,41 € 41,78 € 26,67 € 20,89 €

2) Se incluiran en el Grupo I, los cargos académicos que se sefialan a continuacién siempre que el motivo del

viaje sea por asuntos relacionados con actividades del equipo de gobierno.

Los cargos son los siguientes:

a) El Rector, o cualquier miembro de la comunidad universitaria, por delegacién de aquel.

b) Vicerrectores.

¢) Secretario General.

d) Gerente.

e) Igualmente, tendra consideracién de Grupo I, el Presidente del Consejo Social y los Consejeros, en

los mismos términos y condiciones que se establecen en el apartado 2) anterior.

3) Se incluirdn en el Grupo II, el resto de personal que cobre sus retribuciones con cargo al Capitulo I del

Presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide, asi como, el personal contratado con cargo a créditos del

capitulo VI y los becarios de formacién de personal docente e investigador de convocatorias Nacionales,

Autonémicas o de la propia Universidad.

4) Estos limites maximos se actualizardn de acuerdo con lo que se establezca en la legislacion sobre

indemnizaciones por razén del servicio de la Junta de Andalucia.

Articulo 62: Anticipos sobre comisiones.

1) Se podran conceder anticipos a cuenta para viajes a aquellos comisionados a los que éstos, por su duracién

y/o por su distancia geografica, les pueda ocasionar perjuicios econdmicos significativos.

2) Estos, tendrdn el carécter de gastos a justificar por un periodo de tres meses, salvo prérroga justificada que

debera ser autorizada por la Gerencia, y que como limite maximo tendra la fecha de 30 de noviembre.
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3) El importe de estos anticipos no podran superar el 80% del computo total de las indemnizaciones por razén

del servicio.
4) La Gerencia, o persona en quien delegue, serd el 6rgano competente para conceder estos anticipos.

5) En el caso de asistencia a congresos, cursos y jornadas de formacién o especializacién deberd aportarse

ademas, certificacion acreditativa de su asistencia.

6) En el caso de Tribunales y Comisiones, esta Universidad procurard que el pago de las asistencias se haga de
la forma mds rapida y eficaz posible, para lo cual es importante que el Secretario se ponga en contacto con el
Area de Gestién Econémica (Caja Central), con varios dias de antelacién a fin de informarle de los requisitos
que tendrin que cumplirse para poder abonarle a los miembros del Tribunal las cantidades que les

correspondan.

Articulo 62bis: Asistencias a Tribunales y Comisiones.

1) Se abonaran asistencias por la concurrencia a los tribunales y érganos de seleccién de personal. Estas se
ajustardn a las reglas siguientes:
a) Segun el nimero de plazas asignadas a cada uno de los tribunales y érganos de seleccién, éstos se
clasificardn en las categorias siguientes:
Categoria A: Mds de 1.001 plazas.
Categoria B: Entre 501 y 1.000 plazas.
Categoria C: Entre 101 y 500 plazas.
Categoria D: Entre 26 y 100 plazas.
Categoria E: Entre 1 y 25 plazas.

b) De acuerdo con las categorias contempladas en el apartado anterior, las asignaciones econémicas que
corresponderd percibir a los tribunales y érganos de seleccion figuran en la tabla siguiente, y tendran
el caracter de tnicas y para todo el desarrollo del proceso selectivo y para la totalidad de las personas

miembros designadas para los mismos.

Asignacion  Asig. Adicional Asig. Adicional Asignacién
Categoria General Presidente Secretario Total
A 20.000,00 € 350,00 € 300,00 € 20.650,00 €
B 15.000,00 € 300,00 € 250,00 € 15,550,00 €
C 10.000,00 € 250,00 € 200,00 € 10.450,00 €
D 7.500,00 € 200,00 € 150,00€  7.850,00 €
E 5.000,00 € 150,00 € 100,00€  5.250,00 €
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por cinco miembros, incrementdndose dichas cuantias en un quinto de la «Asignacién General» por

cada miembro que exceda de dicho nimero.

¢) Los miembros percibirdn una cuantia individual proporcional a su efectiva participacion en el tribunal
u 6rgano de seleccién, resultante de la distribucién entre ellos de la asignacién tinica que corresponda
al tribunal u drgano del que formen parte. Dicha participacién con la asignacién econdmica que
corresponda serd certificada por el Secretario del tribunal u érgano de seleccién con el visto bueno del
Presidente. Las personas que desempefien las funciones de presidencia o secretaria percibirdn,

ademds, las asignaciones adicionales que se fijan en la tabla del apartado b).

Por su asistencia a los exdmenes orales y escritos cada miembro de los tribunales y dérganos de

seleccién percibird las siguientes asignaciones:

Tipo de prueba Importe por dia
Examenes orales o lectura 100,00 €
Examenes escritos 60,00 €

d) Las indemnizaciones por asistencias a los tribunales y 6rganos de seleccién se percibirdn en un pago

unico por el importe total devengado, a la finalizacién del proceso selectivo.

2.- Podran abonarse asistencias por la participacién como personal colaborador en los procesos selectivos del

personal al servicio de la Universidad Pablo de Olavide, para la realizacién de tareas de apoyo.

3.- Se abonardn asistencias por la concurrencia a sesiones de las comisiones de valoracién de los concursos
para la provision de puestos de trabajo de personal funcionario y laboral. Las asistencias a dichas comisiones

de valoracidn se ajustardn a las siguientes reglas:

a) Atendiendo al nimero de plazas convocadas en cada concurso, las comisiones de valoracion se
clasificaran en las siguientes categorias:
Categoria A: 301 o mds plazas convocadas.
Categoria B: Entre 151 y 300 plazas convocadas.
Categoria C: Entre 26 y 150 plazas convocadas.

Categoria D: Entre 1 y 25 plazas convocadas.
b) De acuerdo con la clasificacion establecida en el apartado anterior, las asignaciones econdmicas, en

funcién del ndmero de solicitudes presentadas, que les corresponderd percibir a las comisiones de

valoracion son las que figuran en la tabla siguiente, y tendran el cardcter de Unicas para el desarrollo

Pagina 96



UNIVERSIDAD

PN
w/m m PRESUPUESTO DEL ARO 2008 CAPITULO V
@é@ﬂ% 'L L A

S E V

de todo el proceso de baremacién y para la totalidad de las personas miembros designadas para las

mismas.

N.° solicitudes presentadas
Categoria | Mas de 1.000 De 501 a 1.000 De 101 a500 De 1a 100
A 18.000,00 € 13.500,00 € 9.000,00 € 4.500,00 €
B 12.000,00 € 9.000,00 € 6.000,00 € 3.000,00 €
C 9.000,00 € 6.750,00 € 4.500,00 € 2.250,00 €
D 3.000,00 € 2.250,00 € 1.500,00 € 840,00 €

Los importes incluidos en la tabla anterior corresponderdn a las Comisiones de Valoracion
constituidas por siete miembros, incrementandose dichas cuantfas en un séptimo por cada miembro

que exceda de dicho nimero.

c¢) Los miembros percibirdn una cuantia individual proporcional a su efectiva participacién en la
comision de valoracién, resultante de la distribucion entre ellos de la asignacién tunica que
corresponda a la comisién de la que formen parte. Dicha participacidon con la asignaciéon econdémica

que corresponda serd certificada por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

d) Las indemnizaciones por asistencias a las comisiones de valoracidn se percibirdn en un pago unico por

el importe total devengado, a la finalizacién del proceso de baremacion.

4.- Podran abonarse asistencias por la participacién como personal colaborador en los concursos de provision
de puestos de trabajo del personal al servicio de la Universidad Pablo de Olavide, para la realizacién de tareas

de apoyo.

5.- En ningtin caso se podra percibir indemnizaciones por la participacion en tribunales y érganos de seleccion
y comisiones de valoracién de los concursos de méritos un importe por afio natural superior al 25% de las
retribuciones integras anuales del perceptor por su puesto de trabajo principal cualquiera que sea el nimero de

tribunales u érganos de seleccién y comisiones de valoracién de méritos en las que se participe.

Articulo 63: Facturas de Gastos de Representacion.

Las facturas de gastos de representacién tales como comidas u obsequios, deberdn motivarse

indicando la causa o acontecimiento que las originé e incluir la firma de la persona que lo autoriza.

Articulo 64: Pago a conferenciantes.

Los pagos que se efectiien en concepto de conferencias al personal propio o ajeno a esta Universidad

llevardn el descuento del 15% de L.R.P.F., o el que se establezca en la legislacion fiscal vigente.
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Gestion Econdmica, la cual, una vez cumplimentados se encargard de tramitarlos.

Articulo 65: Gastos de mantenimiento y reparacion de equipos e instalaciones

para la administracion, docencia e investigacion.

1- Los gastos ocasionados por el mantenimiento y reparacion de edificios y otras construcciones destinadas a
los usos que se explicitan en este apartado, serdn atendidos con los créditos presupuestarios que se recogen en
la aplicacion econdmica 212 del estado de gastos de este presupuesto, correspondiendo la valoracién vy
ejecucion del gasto a la Gerencia. Al efecto de materializar las actuaciones que correspondan, los responsables
de las distintas unidades organicas dirigirdn, a través del Servicio de Infraestructura, al Gerente el programa

de necesidades.

2- El procedimiento a seguir para atender a las necesidades generadas por el mantenimiento y reparacién de
magquinarias, instalaciones, material de transporte, mobiliario, equipos de oficina y enseres varios, destinados a
docencia y administracion, serdn satisfechas con los créditos presupuestarios que figuran en las aplicaciones
econdémicas 213, 214, 215 y 219 del estado de gastos de este presupuesto, correspondiendo la valoracién y
ejecucion del gasto a la Gerencia. Al efecto de materializar las actuaciones que correspondan, los responsables
de las distintas unidades orgénicas dirigiran, a través del Servicio de Infraestructura, al Gerente el programa de

necesidades.

3- Los mantenimientos y reparaciones que puedan demandarse por los equipos de informatica serdn atendidos
con los créditos presupuestarios que figuran en la aplicacién econdmica 216 del estado de gastos de este
presupuesto, correspondiendo su valoracién y ejecucién del gasto al Servicio de Informética. Al efecto de
materializar las actuaciones que corresponda, los responsables de las distintas unidades orgénicas dirigirdn, a
través de los correspondientes servicios administrativos, al Servicio de Informdtica el programa de

necesidades.

4- Los mantenimientos y reparaciones de equipos destinados a la investigacion disponibles por las distintas
unidades funcionales, serdn atendidos con los créditos presupuestarios que figuran en la aplicacién econémica
213 del estado de gastos de este presupuesto, correspondiendo la valoracién y ejecuciéon del gasto al
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica. Al efecto de materializar las actuaciones que
correspondan, los responsables de las unidades orgdnicas dirigirdn, a través del Servicio de Infraestructura, al

Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica el programa de necesidades.
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Articulo 66: Gastos generados por el desarrollo de las prdcticas docentes fuera
del aula.

1) Los responsables académicos de disciplinas curriculares que para su normal desarrollo docente necesiten de
actuaciones y practicas fuera del dmbito de las aulas universitarias, deberdn adjuntar, a la programacién
docente que el Director del Departamento remite anualmente al Vicerrectorado de Docencia y Convergencia
Europea, el detalle de las mismas.

A tal efecto, deberdn explicitar los lugares a visitar, los dias de viaje, las personas que concurren y la

docencia que demanda dichas practicas.

2) La gestién organica de las partidas presupuestarias asignadas a tal finalidad figuraran en sus
correspondientes unidades de gastos, quienes remitirdn la solicitud de practicas a la Area de Gestién

Econdémica para que se atiendan las obligaciones econdmicas derivadas de tales comportamientos.

3) Los gastos ocasionados en concepto de transporte, serdn abonados con cargo a los créditos de la unidad
organica que desarrolle esta actividad docente. Los gastos derivados del desplazamiento del responsable
académico que tutela las mencionadas précticas en sus apartados de dietas y alojamiento, serdn atendidos en su
integridad por los créditos presupuestarios asignados a la unidad orgdnica que promueve esta actividad

docente.

B PRESUPUESTO DEL ANO 2008 CAPITULO V
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CAPITULO VI. SUBVENCIONES, BECAS, AYUDAS Y/O
REDUCCIONES DE PRECIOS

Articulo 67: Publicidad, concurrencia y objetividad.

a) Toda subvencidn, beca y ayuda para las que existe crédito consignado en el Presupuesto de la Universidad
se otorgard bajo los principios de publicidad, concurrencia y objetividad. Cada responsable del crédito
establecerd, en el caso de no existir, las oportunas bases reguladoras de la concesiéon. No necesitardn
publicidad cuando tengan asignacién nominativa en los Presupuestos de la Universidad o su otorgamiento o

cuantia resulten impuestos en virtud de normativa legal.
b) Toda subvencion, beca o ayuda concedida debera quedar justificada por el perceptor de la misma.
La justificacién contendra los siguientes documentos:
¢ Relacién de justificantes.

e Jas Facturas originales, en las cuales deberd figurar los datos que legalmente deben reunir las

facturas, ademads del recibi correspondiente y del V° B° de la autoridad convocante.
e Memoria descriptiva de las actividades realizadas y financiadas.

e Cualquier otro justificante que se estime conveniente.

Articulo 68: Becas y Ayudas del Vicerrectorado de Estudiantes y Deporte.

El Vicerrector de Estudiantes y Deporte elaborard las normas reguladoras de la Convocatoria y las
someterd a aprobacién de el Consejo de Gobierno, incluyendo como requisitos obligatorios los descritos en el
articulo 67, apartado a).

La justificacién se realizard de acuerdo a lo establecido en el parrafo b) del articulo 67.

Articulo 69: Becas y ayudas del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e

Internacionales.

Corresponde al Vicerrector de Relaciones Institucionales e Internacionales, la elaboraciéon de las
correspondientes convocatorias, procediendo de igual forma que en el articulo 68.

La justificacién se realizard de acuerdo a lo establecido en el pérrafo b) del articulo 67.
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Articulo 70: Becas y Ayudas del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

Tecnologica.

Las competencias en la elaboracidon de las respectivas convocatorias corresponde al Vicerrector de
Investigacion y Transferencia Tecnoldgica, procediendo de la misma forma descrita en el articulo 68.

La justificacién se realizard de acuerdo a lo establecido en el pérrafo b) del articulo 67.

Articulo 71: Becas y Ayudas del Vicerrectorado de Postgrado.

Se procedera por parte del Vicerrector de Postgrado de igual forma que en los articulos anteriores.

La justificacién se realizard de acuerdo a lo establecido en el parrafo b) del articulo 67.

Articulo 72: Becas y Ayudas al P.A.S.

Corresponde al Gerente la elaboracién de las normas reguladoras, previa negociacién con los
representantes del personal. La aprobacién corresponde a el Consejo de Gobierno y deberdn contener al menos
los requisitos fijados en el parrafo a) del articulo 67.

La justificacién se realizard de acuerdo a lo establecido en el pérrafo b) del articulo 67.

Articulo 73: Subvenciones a los Organos de Representacion y Secciones

Sindicales.
Las subvenciones financiardn gastos producidos por la actividad de las Secciones Sindicales y
Organos de Representacién relacionados con el personal de la Universidad Pablo de Olavide.

Se concederdn por el Gerente previa solicitud.

La justificacién se realizard de acuerdo a lo establecido en el parrafo b) del articulo 67.

Articulo 74: Becas y Ayudas del Vicerrectorado de Participacion Social.

Corresponde a la Vicerrectora de Participacién Social, la elaboracién de las correspondientes
convocatorias, procediendo de igual forma que en el articulo 68.

La justificacién se realizard de acuerdo a lo establecido en el parrafo b) del articulo 67.

Articulo 75: Otras Ayudas y Subvenciones.

Se concederan mediante Resolucion de El Rector.

La justificacién se realizard de acuerdo a lo establecido en el pérrafo b) del articulo 67.
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Articulo 76: Ayudas, Bonificaciones y/o Compensaciones de precios ptiblicos por

la prestacion de servicios docentes en el curso 2007/2008

Serdn beneficiarios de bonificaciones, ayudas, reducciones o compensacién del importe total o parcial
de los precios publicos por actividades docentes para cursar estudios de primer, segundo y tercer ciclo en la
Universidad Pablo de Olavide, los estudiantes que retinan cualquiera de las condiciones descritas en los

articulos siguientes.

Articulo 77: Becarios.

a) Becarios del régimen general de ayudas al estudio para las titulaciones oficiales de primer y segundo ciclo,

conforme a lo establecido en el art. 3° punto 1 del Real Decreto 2298/1.983 de 28 de julio.

b) Becarios de FPI del MEC y de la Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia, para la
matricula en cursos monogréficos del tercer ciclo, por un miximo de 32 créditos, acumulados en distintos

anos.

Articulo 78: Compensacion.

Los importes no satisfechos por los interesados a que se refieren los apartados a) y b) del articulo

anterior serdn compensados a la Universidad por el organismo que concede la ayuda.

Articulo 79: Matricula de Honor.

También gozardn de la bonificacién de matricula, quienes retinan las condiciones que a continuacién
se indican:
a) Los estudiantes que hayan obtenido matricula de honor global en COU/LOGSE o premio extraordinario de
bachiller podran disfrutar, por una sola vez, del beneficio de matricula gratuita en las asignaturas del primer
afio académico en que se matricule el estudiante por primera vez y para una sola titulacién académica de las
ofertadas por la Universidad.

El desarrollo y regulacién del presente apartado figura en el apartado 3.a) del articulo 28 de la

Normativa de Matricula de la Universidad Pablo de Olavide.

b) Los estudiantes que hayan obtenido matricula de honor en asignaturas en que estuvieran matriculados en el
curso académico 2007/2008, podran disfrutar de una bonificacion en la matricula, de importe equivalente al
nimero de asignaturas en que obtuvo matricula de honor en el anterior periodo de matriculacién. En el caso
que la matricula de honor se haya obtenido para un nimero determinado de créditos, éstos seran descontados
del valor total de la matricula por el importe de dichos créditos.

El desarrollo y Regulacién del presente apartado figura en el apartado 3.b) del articulo 28 de la

Normativa de Matricula de la Universidad Pablo de Olavide
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Articulo 80: Limitacion.

En ningtin caso el importe de las bonificaciones a que se refiere el apartado b) del articulo anterior

podrad ser superior a la cantidad que hubiere tenido que pagar el estudiante por los mismos servicios.

Articulo 81: Compensacion.

Los importes no satisfechos por los interesados a que se refieren los apartados a y b del articulo 79, y
las familias numerosas de mds de 3 hijos (articulo 82), serdn atendidos por la Universidad Pablo de Olavide
con cargo a las partidas presupuestarias 480.00 “Becas y Ayudas a estudiantes de 1° y 2° ciclo” y 481.01
“Becas y Ayudas a estudiantes de la C.I.C.E.”.

Articulo 82: Familias Numerosas.

a) Seran beneficiarios de ayudas al estudio los miembros de familias numerosas a que se refiere la Ley
25/1.971 de 19 de junio (B.O.E. 24-06-71) y a las que se refiere el R.D. 1801/1.995 de 3 de noviembre
(B.O.E. de 04-11-1.995) que desarrolla la disposicion final cuarta de la Ley 42/1.994 de 30 de diciembre, de
Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden Social, las cuales gozardn de las reducciones de Tasas por

Servicios Académicos que dicha normativa les confiere.

b) A los miembros de las Familias Numerosas a que se refiere el apartado anterior, en cuanto a los Precios
Publicos que deban hacer efectivos por Servicios Académicos, se les aplicard la misma reduccién que es
aplicable a las Tasas, y finalizado el proceso de matricula la Universidad Pablo de Olavide elevard al
organismo competente de la correspondiente Administracién Publica la relacion detallada de beneficiarios con
las cuantias correspondientes, a fin de que se proceda a compensar a la Universidad de las cantidades no

satisfechas por los beneficiarios.

Articulo 83: Requisitos.

Para tener derecho a las ayudas al estudio referidas a los apartados a) y b) del articulo anterior, es
necesario que el/la estudiante sea miembro de Familia Numerosa en la fecha de solicitud de matricula. La

adquisicion de esa condicion después de ese momento, no dard lugar a reduccion o ayuda.

Articulo 84: Vigencia.

Todos los titulos de familia numerosa han de estar vigentes en el momento de solicitar la bonificacion.
El estudiante que lo tenga caducado habrd de abonar la totalidad de los precios de matricula y, una vez

obtenida la renovacion y presentada la fotocopia del titulo, podra solicitar la correspondiente devolucién.
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a) Seran beneficiarios de ayudas al estudio para atender el importe de la matricula de asignaturas
correspondientes a estudios reglados de primer, segundo, tercer ciclo, asi como, y de forma extraordinaria, las
matriculas de las pruebas de acceso para mayores de 25 afios, los alumnos matriculados por primera y segunda
vez en los Centros oficiales de la Universidad Pablo de Olavide, que cumplan las condiciones que a
continuacién se indican, sin perjuicio de lo establecido en el Plan de Accién Social para 2008. (Articulo 95 de

las presentes normas).

b) Con cargo a las dotaciones presupuestarias recogidas en el Plan de Accién Social de la Universidad Pablo

de Olavide, tendran derecho a las ayudas al estudio, los siguientes colectivos:

¢ El personal funcionario de carrera o interino, laborales fijos y contratados y profesores contratados,

en activo o jubilados, siempre que no desarrollen otra actividad remunerada fuera de la Universidad.

e Los conyuges e hijos del personal de esta Universidad, menores de 27 afios, a que se refiere el

apartado anterior asi como sus viudos y huérfanos.

e Las victimas de acciones terroristas, conyuges, parejas de hecho y descendientes que dependan
econémicamente de ellas, de acuerdo con lo regulado en los convenios que se firmen con las

asociaciones correspondientes.

¢ Cualquier otra situacién que se contemple en el Plan de Accién Social de la Universidad Pablo de

Olavide para el afio 2008.

Articulo 86: Segundas matriculas.

No se aplicard reduccion de los precios de matricula a las asignaturas repetidas, excepto en los casos
de alumnos pertenecientes a familias numerosas y a los becarios del régimen general de ayudas al estudio y a
los alumnos beneficiarios de ayudas del Fondo de Accién Social, cuando asi lo prevea su normativa

reguladora.

Articulo 87: Minusvalias.

En aplicacion del articulo 30 de la Ley 13/1.982, de 17 de abril, de Integracién Social de
Minusvalidos, gozardn de subvenciones para atender al pago de los precios de matricula de ensefianzas
universitarias, con cargo a los presupuestos de la Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia,

los alumnos con minusvalias que cumplan las siguientes condiciones:
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a) Que el grado de minusvalia sea al menos del 33 por 100, debiéndose justificar documentalmente por el
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interesado.

b) Las subvenciones se aplicardn hasta la tercera matricula en las asignaturas o créditos de primero, segundo y
tercer ciclo.

¢) Las ayudas serdn incompatibles con cualquier otra que alumno pueda disponer para este fin.

d) En cualquier caso deberan de abonar las tasas y precios publicos que correspondan por servicios de

caracter administrativo.

Articulo 88: Otras compensaciones de precios piiblicos.

Gozardn de compensaciones o bonificaciones en los precios publicos por matricula, aquellas personas
que acrediten ser titulares de algin derecho expresamente reconocido por disposiciones legales o normas que
deban ser cumplidas por la Universidad Pablo de Olavide. Tales derechos serdn aplicados conforme a los

términos en que estén establecidos.

Articulo 89: Convenios con organismos e instituciones.

a) La Universidad Pablo de Olavide en el ejercicio de su autonomia podrd establecer convenios de
colaboracién con organismos e instituciones publicas y/o privadas, para gestionar la recaudacién de los
importes de matricula que corresponda satisfacer a los estudiantes, que individual o colectivamente se
definirdn en el convenio.

b) Los convenios incluirdn en todo caso el compromiso de las entidades que lo suscriban relativo a los plazos
y condiciones en que compensaran a la Universidad Pablo de Olavide de los importes que ésta haya dejado de

percibir en aplicacion de los mismos.

Articulo 90: Generalidades.

Con cardcter general la gratuidad por la via de las compensaciones de los precios publicos por las
matriculas de las ensefianzas oficiales, no podran exceder nunca de los créditos que conforman el plan de

estudios y que resultan necesarios para poder acceder a un titulo universitario.

Articulo 91: Devolucion del importe de la matricula.

a) El importe abonado por la matricula sélo serd devuelto cuando se solicite antes del comienzo efectivo de
las clases, salvo los ingresos erréneos o indebidos que podréan solicitarse en cualquier momento. No obstante,
sobre lo sefialado, se estard a lo dispuesto en la Resolucién del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo
de Olavide de fecha 09 de marzo de 1.998 por la que se aprueba la normativa de matricula, modificada por la

de fecha 17 de junio de 1999.
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b) A los estudiantes que después de haber presentado su solicitud de matricula en la Universidad Pablo de
Olavide se les conceda plaza en otra Universidad, en base al proceso de preinscripcion, se les devolverd

integramente las cantidades que hubieran satisfecho en ésta.

¢) En ningin otro caso distinto del referido en el punto anterior, se devolverd el importe correspondiente a los
importes satisfechos por servicios de caricter administrativo y en concepto de apertura de expediente

académico y tarjeta de identidad.

Articulo 92: Anulacion de matricula.

La anulacién de matricula una vez iniciadas oficialmente las clases y, por tanto, la prestacion del
Servicio, no dard derecho a devolucion. (Articulo 27.5 de la Ley 8/89 de Tasas y Precios Publicos, de 13 de

abril).
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CAPITULO VII. FONDO DE ACCION SOCIAL

Articulo 93: Concepto.

Tiene la consideracion de Accién Social el conjunto de todas aquellas medidas, actividades o
programas que, excediendo de la obligacién de retribuir los servicios prestados, la Universidad Pablo de
Olavide adopta, presta o financia en orden a promover y mejorar las condiciones de vida, y en general el
bienestar social de su personal, tanto docente e investigador, como de administracién y servicios, asi como de

sus familiares.

Articulo 94: Contenido.

Tienen la consideracion de prestaciones del fondo de accidn social las siguientes acciones:

a) Compensacion de Precios Publicos por matriculas.
b) Premios de Jubilacion.

¢) Indemnizaciones por fallecimiento.

d) Ayudas para la atencién de gastos escolares.

e) Complemento del subsidio por incapacidad temporal.

f) Anticipos reintegrables y préstamos a largo plazo.

Articulo 95: Compensacion de precios publicos por la prestacion de servicios
académicos universitarios.

El presente articulo regula lo establecido en el art. 29 de la normativa de matricula de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla, aprobada por el Consejo de Gobierno en su reunién de fecha 9 de marzo de 1998:
Ayudas de Accion Social.

Podrin ser objeto de compensacién mediante Ayuda de Accién Social los precios publicos por la
prestacion de los servicios académicos universitarios de primer, segundo y tercer ciclo, asi como los precios
publicos por matricula para las pruebas de acceso de mayores de 25 afios, impartidos por la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla.

Esta modalidad de ayuda igualmente se extenderd a la compensacién de precios por estudios de

primer, segundo y tercer ciclo realizados en otras Universidades Publicas del Estado Espafiol.
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Ostentardn la condicién de beneficiarios de la compensacién del pago de matricula, el siguiente
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personal:

a) Personal Docente funcionario y contratado en servicio activo que perciba sus retribuciones con cargo al

Capitulo I del Presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

b) Personal de administracién y servicios funcionario y laboral en servicio activo que perciba sus
retribuciones con cargo al Capitulo I del Presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

En ambos casos, para ser beneficiario de las ayudas se exigird tener acreditados al menos, 6 meses de
prestacion de servicios a la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla en el afio inmediatamente anterior a la
fecha de comienzo oficial del curso académico para el que se formaliza la matricula. Se computard la
prestacion de servicios en su Universidad de origen al personal que se encuentre destinado en Comisién de
Servicios en esta Universidad durante el plazo de formalizacién de matricula, asimismo se computard la
prestacion de servicios en otras administraciones publicas al personal funcionario de la Universidad Pablo de

Olavide, de Sevilla.

¢) Conyuge e hijos menores de 27 afios de aquel personal sefialado en los puntos a) y b).

d) Coényuge e hijos menores de 27 afios de aquel personal sefialados en los puntos a) y b) que hubiesen

fallecido en situacion de servicio activo.

e) Conyuge e hijos menores de 27 afios de aquel personal sefialado en los puntos a) y b) que se hubiera

jubilado prestando servicios en la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Para el fondo de accién social, tendrd la consideracion de conyuge la persona que hubiera venido
conviviendo con el beneficiario en andloga relacion de afectividad, con independencia de su orientacién
sexual. Igualmente tendrdn la consideracién de hijos los provenientes de la anterior unién del cényuge, y

convivan con el beneficiario.

La ayuda consistird en la compensacion del pago de las dos primeras matriculas de cada asignatura,
todo ello con independencia de que se haga uso o no del derecho de examen o se anule la matricula, salvo que

dicha anulacién se produzca antes de comienzo efectivo de las clases.

Los beneficiarios cuyos servicios retribuidos prestados en la Universidad en el afio anterior al plazo de
formalizacion de la matricula sean superiores a seis meses pero no completen un afio, o realicen su actividad a
tiempo parcial, s6lo tendrdn derecho a una reduccién del 50% de la matricula, salvo que, en este dltimo caso,
acrediten, con la declaracién del IRPF, no tener otros ingresos que los percibidos de la propia Universidad, en

cuyo caso gozaran de la ayuda completa establecida en el punto primero.
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Todas las condiciones exigidas para ser beneficiario de estas ayudas, se acreditardn mediante
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certificacién expedida por los servicios de personal de la Universidad correspondiente. En los supuestos de
personal contratado o a tiempo parcial, deberd figurar en la certificacion la fecha de inicio del contrato asi

como su duracion y dedicacion.

El Gerente establecerd el procedimiento general de tramitacion de estas ayudas.

Articulo 96: Premios de jubilacion.

El personal funcionario de Administracién y Servicios y el Personal Docente de la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla tendrd derecho a percibir, con motivo de su jubilacién, y con el limite fijado en el
parrafo siguiente, un premio por importe equivalente al integro de una mensualidad por cada periodo de cinco
afios o fracciéon del mismo, de servicios efectivamente prestados en la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, tomando como referencia a efectos del célculo la dltima mensualidad a percibir en servicio activo. En
lo que respecta al Personal Docente el premio de jubilacién se concederd con independencia de la posible
posterior contrataciéon como Profesor Emérito del interesado.

En ningin caso el importe del premio de jubilacién podrd superar la cantidad 12.786,19 euros en
2008. Dicho limite serd revisado anualmente de acuerdo con el porcentaje de incremento general de las
retribuciones de personal que se establezca en los Presupuestos del ejercicio correspondiente.

Al personal laboral de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla se le concederd el premio de
jubilacion conforme a lo estipulado en el articulo 66.8 del IV Convenio Colectivo del Personal Laboral de las

Universidades Publicas de Andalucia.

Articulo 97: Indemnizacion por fallecimiento.

El fallecimiento, en situacion de activo o con relacién contractual viva, del Personal que perciba sus
retribuciones con cargo al capitulo I del Presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, dard lugar
a una indemnizacidén por fallecimiento de igual cuantia al premio de jubilacién que se hubiera devengado de
alcanzar la edad establecida para ello con un importe minimo de 3.600,00 euros

Esta indemnizacién es incompatible con cualquier otro tipo de ayuda de la Universidad o con el cobro
del seguro cuya prima haya satisfecho total o parcialmente la Universidad por esta causa, siempre que sea de
igual o superior importe; si es de menor importe se indemnizara por la diferencia.

Seran beneficiarios de la indemnizacién por fallecimiento quienes puedan percibir los subsidios por

defuncién previstos en la legislacién administrativa o laboral, y en el orden establecido en dichas normas.

Articulo 98: Ayudas para la atencion de gastos escolares.

Los requisitos para su solicitud, tipos y cuantias de las ayudas, asi como los criterios de adjudicacién y

procedimiento serdn los que se especifiquen en la respectiva convocatoria.

m UNIVERSIDAD
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Articulo 99: Complemento del subsidio por incapacidad temporal.

Cuando el personal de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, que perciba sus retribuciones con
cargo al Capitulo I de su Presupuesto, se encuentre en la situacién de Incapacidad Temporal o en situacién de
Baja por Maternidad, se le completard la prestacion econdmica que perciba hasta el 100% de su retribucién
mensual ordinaria (bdsicas y complementarias o salario base y complementos, con excepcién de horas
extraordinarias o servicios extraordinarios y similares) y hasta que pase a las situaciones de invalidez
permanente, o jubilacién forzosa por incapacidad permanente, y, en todo caso, hasta un mdximo de dieciocho

meses.

a) Personal incluido en el Régimen General de la Seguridad Social.

La cuantia del subsidio por L.T. en el Régimen General de la Seguridad Social es:
¢ Por enfermedad comtn o accidente no laboral: el 60 por 100 de la base reguladora entre el cuarto y
el vigésimo dia, y el 75 por 100 a partir del vigésimo primero. (a cargo del empresario estd el abono de
la prestacion del trabajador desde los dias cuarto al decimoquinto de baja, ambos inclusive).
¢ Por enfermedad profesional y accidente de trabajo: el 75 por 100 de la base reguladora desde el dia

siguiente al de la baja. (estd a cargo del empresario el salario integro del dia de la baja).

Duracién: Por situaciones debidas a enfermedad comin o profesional y a accidente, sea o no de trabajo, una
duracién mdxima de 12 meses, prorrogables por otros 6 cuando se presuma que durante ellos el trabajador

puede ser dado de alta médica por curacion.

¢ De igual forma, en la situacion de Baja por Maternidad, se procederd a completar la prestacién que
perciba hasta el 100% de su retribucién mensual ordinaria (bdsicas y complementarias o salario base y

complementos, con excepcion de horas extraordinarias o servicios extraordinarios y similares).
b) Personal incluido en el Régimen de MUFACE

El derecho al Subsidio por LT. nace al concederse el cuarto mes de licencia por enfermedad. (Hasta ese
momento la Universidad paga la némina integra).
A partir de ese momento la Universidad paga sélo las retribuciones bésicas y MUFACE el subsidio que serd la
mayor de estas dos cantidades:

¢ EI 80 por 100 de las retribuciones bdsicas (sueldo, trienios), incrementadas en la sexta parte de una

paga extraordinaria, correspondiente al primer mes de licencia.

¢ EI 75 por 100 de las retribuciones complementarias devengadas en el primer mes de licencia.
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Articulo 100: Anticipos Reintegrables y Préstamos a largo plazo.
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Al personal de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, que perciba sus retribuciones con cargo al
capitulo I de su Presupuesto, se le podrd conceder anticipos de némina hasta una cantidad mdxima de 1.202,02
euros, siendo necesario justificar la necesidad del anticipo.

El plazo de reintegro serd de doce meses, empezandose a retener en el mes siguiente al de la
concesion.

En los supuestos de personal con una relaciéon temporal (profesores contratados, personal laboral
eventual, etc.) el plazo de reintegro no podra superar el de duracién del contrato.

La dotacién para atender las peticiones de anticipos de némina asciende a 30.000 € por lo que las
peticiones, previamente justificadas, que no puedan atenderse en un primer momento, se irdn concediendo en
los meses sucesivos (si continda la necesidad) a medida que se repongan los créditos con los correspondientes

reintegros.

Al personal funcionario docente y no docente, asi como al laboral fijo se les podra conceder préstamos

a largo plazo en las condiciones que oportunamente se determinen.

La dotacion para atender las peticiones de préstamos a largo plazo asciende a 30.000,00 euros.
El Gerente establecerd los procedimientos de tramitacién para los anticipos reintegrables y los

préstamos a largo plazo.
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CAPITULO VIII. NORMAS DE LIQUIDACION DEL
PRESUPUESTO

Articulo 109: Liquidacion.

El Presupuesto del ejercicio 2008 se liquidard, en cuanto a la recaudaciéon de derechos y al pago de

obligaciones, el 31 de diciembre de 2008.

Articulo 110: Derechos y obligaciones pendientes.

Todos los derechos pendientes de cobro y las obligaciones pendientes de pago en la fecha de
liquidaciéon del Presupuesto, quedardn a cargo de la Tesoreria de la Universidad, seglin sus respectivas

contracciones.

DISPOSICION ADICIONAL

1.- Para salvaguardar su imagen publica y el cumplimiento de los fines que le son propios, la
Universidad Pablo de Olavide podrd condicionar la creacién y funcionamiento de Centros y Asociaciones, asi
como su vinculacién con Empresas, o Entidades de cualquier tipo, a que cumplan las condiciones necesarias

que garanticen el suficiente acceso a la informacién social corporativa.
2.- Igualmente, la Universidad podra exigir, en su caso, y de acuerdo con el grado de implicacion que le

otorgue el correspondiente compromiso legal, estatutario o convenido, la participacién efectiva en la toma de

decisiones de los mencionados Centros, Asociaciones, Empresas o Entidades.
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DISPOSICIONES FINALES

1°. Enajenacion de bienes.

Los actos de disposicion de los bienes inmuebles o muebles de titularidad universitaria, cuyo valor
exceda del uno por ciento del presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide, segtin tasacion pericial externa,
seran acordados por el Consejo de Gobierno de la Universidad con la aprobacién del Consejo Social, de
conformidad con las normas de la Comunidad Auténoma sobre Patrimonio.

Queda autorizado el Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide, a través de su Rector,
para la enajenacion directa de los bienes muebles obsoletos o deteriorados por el uso y cuyo valor no

supere.6.010,12 € por unidad.

2% Competencias.
Compete al Presidente del Consejo Social la Ordenacién del Gasto y del Pago de los correspondientes

créditos que conforman el Presupuesto del Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide.

3% Delegacion de Competencias.
a) El Rector delega en el Vicerrector de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica (Vicerrector Primero) la
competencia para autorizar Gastos y Pagos en caso de ausencia.
b) EIl Rector delega sus competencias para aprobacién de gastos que no necesiten autorizacién previa en los
siguientes cargos:
* En los Proyectos, Convenios, Cursos y Trabajos al amparo del articulo 83 de la L.O.U., en el
Investigador o Director principal del mismo.
® En los Titulos Propios y Cursos de Postgrado, en el Presidente de la Comisién de Doctorado y
Titulos Propios.
¢ En sus respectivos centros de gasto, en los Vicerrectores, en el Gerente, en los Decanos y Directores
de Centro, en los Directores de Departamentos y de Institutos de Investigacion de la Universidad.

¢ En el resto de Unidades Orgénicas, el responsable de la Unidad.

4°. Vigencia.
Las presentes normas, que forman parte del Presupuesto igual que el resto del mismo, entrardn en
vigor el dia 1 de enero de 2008, una vez aprobado por el Consejo Social, con independencia de la fecha de

publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

5% Prorroga.

La vigencia de estas normas de ejecucion presupuestaria, incluye su prérroga segtin lo establecido en el

articulo 6 de las mismas.
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TARIFAS FIJADAS POR LA UNIVERSIDAD PABLO DE

OLAVIDE

Articulo 1: Tarifa por el uso de locales e instalaciones para actividades

extraacadémicas.

1.- Las tarifas vigentes para el afio 2008 por el uso de locales, instalaciones y material de la Universidad Pablo
de Olavide son las siguientes:

CONCEPTO

AULAS ORDINARIAS
Aula Grande: Capacidad entre 160 y 196

1/2 DIA

376 €

1DIA

658 €

Aula Mediana: Capacidad entre 106 y 136

341 €

517 €

Aula Pequena: Capacidad entre 46 y 98
AULAS INFORMATICAS

260 €

447 €

OTRAS INTALACIONES

Aula Grande: Capacidad 46 plazas 517 € 870 €
Aula Mediana: Capacidad 34 plazas 435 € 729 €
Aula Pequefia: Capacidad 26 plazas 366 € 646 €

MEDIOS AUDIOVISUALES

Salon de Actos - Paraninfo 881 1800
Salon de Grados Grande Edf. 7 403 607
Salén de Grados Pequefio Edf. 6 360 541
Seminarios 235 377
Salas de Juntas 270 446
Actividades en el Campus 250 450
Stand Grande 400 700
Stand Mediano 232 420
Stand Pequefio 119 235
Promociones con Vehiculos 412 734
Otras Promociones 83 165
Pabellones Deportivos 199 377
Pista de Atletismo 199 377

Cafién videoproyector 189 € 377 €
Video o Dvd y Televisién/Camara de Video 119 € 235 €
Retroproyector diapositivas/Retroproyector transparencias 119€ 235 €
Pantalla Fija 48 € 95 €
Ordenador Portétil 119 € 235 €
Teléfono 48 € 95€

2.- Las tarifas descritas en la tabla se veran incrementadas por los gastos relativos al personal de vigilancia (a
razén de 18,90 €/h), limpieza (a razon de 36 € para aulas, 50 € saldn de grados y 130 € paraninfo), suministros
eléctricos (a razon de 6, 30 €/h.), o de los técnicos informaticos en su caso (a razon de 31,50 €/h), que ocasione
el uso de los locales e instalaciones asi como con el correspondiente IVA..

3.- Las condiciones que deben cumplirse para autorizar el uso de instalaciones seran:

a) La existencia de peticion escrita por parte de la persona o instituciéon interesada en las instalaciones
universitarias. Se entiende que el hecho de formular la peticién implicara la aceptacién de las tarifas y demas

condiciones fijadas en esta normativa.
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b) Las cantidades establecidas para la utilizacion de las instalaciones universitarias no son fraccionables y
deberén ser satisfechas previamente a su uso. Se entiende por media jornada la ocupacién durante un periodo

no superior a siete horas.

c) La utilizacion de instalaciones descritas en el apartado 1 del presente articulo en sabados o festivos sélo se
autorizara si el Campus estuviera abierto para otras actividades o si la solicitud pudiera compensar los gastos

de apertura.

d) La Universidad Pablo de Olavide, podra exigir al peticionario la constitucion de una fianza que garantice de
un lado, el pago de los gastos adicionales y de otro, la rehabilitacion de las instalaciones a su estado inicial en

el supuesto de que por su uso se generaran desperfectos.

e) El Rector podra excepcionalmanete, autorizar la aplicacion de precios diferenctes o su exencion total en
atencion a las caracteristicas singulares de las intalaciones solicitadas y también, atendiendo a las
peculiaridades de las actividades a desarrollar por los posibles peticionarios. La execion de tasas se aplicara
para el uso de las aulas u otras instalaciones obligdndose en cada caso el pago de los gastos de limpieza,

vigilancia o servicios derivados.

f) En cualquier caso, la autorizacion quedara condicionada a las necesidades de caracter académico que

eventualmente pudieran producirse con posterioridad.

g) Procedimiento de reservay uso de instalaciones universitarias para actividades extrauniversitarias:

e Las solicitudes deberan dirigirse a:

Unidad de Asuntos Generales
Ctra. de Utrera Km. 1
41013 - Sevilla

e O aladireccién de correo electrénico: gestionespacios@upo.es

La unidad de Asuntos Generales, de acuerdo con las instalaciones demandadas, la remitira a la Gerencia,
que recibida la peticion analizara con los servicios administrativos pertinentes la posibilidad de atenderla y
comunicara al interesado el resultado.

e Debera acompafiarse a la solicitud:

v" Justificante de ingreso en la cuenta corriente de la Universidad del importe en aplicacién de las tarifas
previstas en las normas presupuestarias para uso de las instalaciones universitarias, asi como los relativos al
personal, limpieza, suministros, etc., y, en su caso, de la fianza exigida.

De faltar el ingreso, el Area de Gestion Econdmica remitiré al solicitante correspondiente su liquidacion de
gastos para que proceda a su ingreso inmediato.
v" Autorizacion de El Rector, en su caso, por la que se establece la exencion de la tarifa o la aplicacién de otra

diferente.

B PRESUPUESTO DEL ANO 2008 TARIFAS
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Articulo 2: Tarifas del Servicio de Biblioteca.

1.- Las tarifas establecidas para el préstamo interbibliotecario en el presente afio de 2008, siguen los acuerdos
del Grupo de Préstamos Interbibliotecarios de REBIUN y son:

IMPORTE
UNIDAD

CONCEPTO

Libros - Cada volumen original prestado

Copias - Hasta 40 fotocopias (o pagina pdf, o pagina tiff ...) 5,00 €

- Cada pagina adicional en documentos de mas de 40
fotocopias

Otras copias

0,40 €

Articulo 3: Tarifas de regalos institucionales de Protocolo.

1.- Las tarifas establecidas para la adquisicién de productos personalizados de la universidad Pablo de

Olavide para 2008, serén los siguientes:
PRODUCTOS EUROS

ABANICO DE CABALLERO 13,65
ABANICO DE SENORA 13,65
AGENDA DE PIEL 31,50
ALFOMBRILLA 2,10
ALFOMBRILLA DE PIEL 10,50
AZULEJOS 10,50
AZULEJOS ENMARCADOS 22,05
BOLIGRAFOS TRANSPARENTES 1,05
BOLSAS MARRONES 1,05
BOLSAS CHAROL PEQUENAS 3,15
BOLSAS VERDES GRANDES 3,15
BOLIGRAFOS 2,10
CARTERA DE PIEL 23,10
CORBATAS DE SEDA CON ESTUCHE 30,45
DISQUETERA DE PIEL 15,75
ESTUCHE PARA PIN 0,53
JUEGO DE AJEDREZ Y DAMAS 22,05
LAPICES 0,53
MOCHILA 10,50
PANUELOS 32,55
PARAGUAS 12,60
PIN 1,58
PLUMAS 26,25
RELOJES 31,50
SOMBREROS DE CABALLERO 4,20
SOMBREROS DE SENORA 4,20
TARJETEROS 6,30
PLANO HISTORICO DE SEVILLA (1771) 2,10
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Articulo 4: Derechos de examen para acceder a los distintos cuerpos, escalas y

categorias laborales de la Universidad Pablo de Olavide.

Para el acceso a las distintas plazas de personal docente y/o de administracion y servicios que se
convoquen a concurso u oposicion libre por Resolucion del Consejo de Gobierno, los interesados en las
mismas deberan formalizar el pago de las siguientes cantidades en concepto de derechos de examen:

Grupo A (docente y no docente) y G.1 laboral. ..........cccoeveieiinnnns 34,65 euros
Grupo By G.I11aD0FAL ......ccoieiieicececeee e 28,35 euros
Grupo Cy G.HITIEGboral ........ccveveieiceceece e 22,05 euros
Grupo Dy G.IV [ahoral........cccooviiieiiieecce e 14,70 euros
Profesores interinos y profesores asociados..........cocvevevevcvrvneeniennn. 22,05 euros
Otros colectivos distintos a 10S aNtErioreS .........cccvvvvevveeeveeeeesirerenns 14,70 euros

Quedan excluidos del pago de los derechos de examen citados anteriormente los que concurran a plazas
convocadas a promocién interna.

Articulo 5: Precios publicos por actividades conducentes a la obtencion de titulos

propios de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los limites de precios publicos aprobados por ElI Consejo Social para los estudios y actividades
conducentes a la obtencion de titulos propios son los siguientes:

Titulo de Maestria Universitaria Hasta 136,50 euros por crédito
Titulo de Especialista Universitario Hasta 102,90 euros por crédito
Titulo de Formacién Especializada Hasta 69,30 euros por crédito

Las propuestas de precios que superen los limites establecidos en el apartado anterior necesitaran la
aprobacion expresa del citado Consejo.

Articulo 6: Precios publicos por expedicion de titulos y diplomas propios de los

estudios de postgrado, otros diplomas y certificados.

Titulo de Maestria Universitaria 68,25 euros
Titulo de Especialista Universitario 34,65 euros
Diplomas de asistencia o aprovechamiento 22,05 euros
Otros certificados y diplomas 8,40 euros

m PRESUPUESTO DEL ARNO 2008 TARIFAS
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m PRESUPUESTO DEL ARIO 2008

Articulo 7: Tarifas del Servicio de Deportes de la U.P.O.

Se fijan las siguientes tarifas por la prestacion de los servicios deportivos (expedicion de la tarjeta

deportiva):

TARJETA DEPORTIVA 2.008

* Alumnos de la Universidad

8,25 €

* Postgraduados / 3° ciclo de la U.P.O

12,30 €

* Personal de la Universidad

14,80 €

* Personal de Entidades Colaborad.

17,20 €

* Personal ajeno ala U.P.O

20,50 €

* Perdida tarjeta SDUPO

2,50 €

Precios para las actividades que se desarrollen en el gimnasio:

MATRICULA GIMNASIO 2.008

Miembros comunidad universitaria

10,65 €

Personal ajeno ala comunidad univ.

13,10 €

Perdida tarjeta SDUPO

2,50 €

Mensual Trimestral
USO GIMNASIO

2.008 2.008
Alumnos de la U.P.O. 13,10 € 27,90 € 64,00 €
Postgraduado / 3° ciclo U.P.O. 17,20 € 33,60 € 91,05 €
Personal de la U.P.O. 20,50 € 40,15 € 104,95 €
Personal Entidades Colaboradoras 25,45 € 50,90 € 127,10 €
Personal ajeno a la U.P.O. 27,90 € 55,75 € 135,30 €

2.008
Uso del gimnasio un dia 2,45 €
Tarjeta de seis usos de gimnasio 14,75 €
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Precios de alquiler de instalaciones:

2008
RESERVA DE PISTAS (Precios/hora) CON TARJETA SIN TARJETA
SIN LUZ CONLUZ SINLUZ CONLUzZ

PISTA PADEL 2,50 € 4,10 € 3,30 4,95
TENIS 2,50 € 4,10 € 3,30 4,95
PISTAS POLIDEPORTIVAS.(Basket, F.Sala) 3,30 € 4,10 € 4,10 4,95
PABELLON POLIDEPORTIVO 15,60 € 18,90 € 25,45 30,30
PABELLON 1/3 575€ 9,05€ 9,85 12,30
PISTA ATLETISMO 0,80 1,70
PAB. SEMICUBIERTO 4,10€ 575€ 7,35 9,05
PRADERAS 25,45 € 40,15 € 40,15 50,90
C. RUGBY (minimo 2 horas) 45,90 € 76,25 € 76,25 92,70
ABONO RESERVA MENSUAL 20% Descuento

ABONO RESERVA ANUAL 40% Descuento

* A efectos de estas tarifas, los familiares en primer grado de los miembros de la comunidad universitaria, se
consideraran como "Personal de la U.P.O."

Tarifas Servicio de Fisioterapia:

Conceptos 0 Ultrasono- Electroterapia Masaje terapéutico Termoy Readaptacion Rehabilitacion

servicios terapia Local Completo Crioterapia Motriz Reumatoldgicas
1S B10 1S B10 1S B10 1S B10 1S B10 1S B10 1S B10

Universitari| TD | 12,30] 80,00 | 16,40 | 106,60 | 16,40 | 106,60 | 28,70 | 186,60 | 12,30 80,00 24,60 159,90 | 24,60 159,90

0s

S/TD | 14,40 93,30 | 19,50 | 127,10 | 19,50 | 127,10 | 32,80 | 213,20 | 14,40 93,30 28,70 186,60 | 28,70 186,60

Personalde| TD | 14,40] 93,30 | 19,50 | 127,10 | 19,50 | 127,10 | 32,80 | 213,20 | 14,40 93,30 28,70 186,60 | 28,70 186,60
laUPO

S/TD | 15,40 100,50 | 21,50 | 140,40 | 21,50 | 140,40 | 35,90 | 233,70 | 16,40 | 106,60 32,80 213,20 | 32,80 213,20

Personal TD | 17,40 113,80| 22,60 | 146,60 | 22,60 | 146,60 | 37,90 | 246,00 | 17,40 | 113,80 34,90 226,50 | 34,90 226,50
ajenoala
UPO

S/TD | 20,50 | 133,30 | 24,60 | 159,90 | 24,60 | 159,90 | 45,10 = 20,50 | 133,30 | 41,00 === 41,00

HORARIO SERVICIO DE FISIOTERAPIA
Lunes, Miércoles y Viernes: de 9,30 a 16 horas
Martes y Jueves: de 9,30 a 14 y de 15 a 19 horas
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Otras tarifas deportivas:

OTRAS ACTIVIDADES 2.008

Observaciones:

Jornadas I.E.S. 2,00 €
Inscripcion Liga Futbol Sala 16,00 €
Inscripcién Liga Fatbol 7 24,00 €
Senderismo 4,00 €
Natacién 36,00 €
Liga Coleg. Profes. 500,00 €
Quincena 64,00 €

UPO Mes 108,00 €

Escuela de Semana 44,00 €
Verano Quincena 88,00 €
No UPO Mes 140,00 €

Semana 64,00 €

Otras 9,00 €/H

la solicitud de devolucién de las tarifas del S.D.U.P.O. se realizard mediante instancia oficial

escrita debidamente justificada. La Autorizacion de la devolucion de tarifas corresponderd al
Vicerrector de Estudiantes y Deporte, prvio informe de la Direccién del Servicio de Deportes.

Articulo 8: Tarifa por fotocopias de expedientes y compulsas de documentos.

personales, etc.) y compulsas de documentos son las siguientes:
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Las tarifas fijadas para el afio 2008 por fotocopias de expedientes administrativos (académicos,

Fotocopias
Fotocopias
Fotocopias
Compulsas
Copia auténtica

Bloques de hasta 5 copias
Mas de 5 copias y hasta 15
Cada copia adicional

Cada folio

Cada una

Exento

0,33 euros cada copia
0,22 euros

2,10 euros

15,75 euros
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Manual de Gestion del Gasto
de la Universidad Pablo de Olavide

El documento que se presenta recoge las normas que rigen la gestién del gasto en nuestra Universidad, cuya
base fundamental se encuentra en las Normas de Ejecucion Presupuestaria que anualmente acompafian al
Presupuesto aprobado. Pretende servir de instrumento de trabajo que facilite el aprendizaje y la consulta sobre
la tramitacion de los distintos procedimiento de gestién del gasto.

Con este trabajo se cumple un doble objetivo: por un lado, integrar y difundir a través de un dnico documento
todas las normas que rigen la gestion del gasto; por otro lado, simplificar, racionalizar y homogeneizar algunos
de los procedimientos.

El manual de gestion del gasto se estructura en cinco capitulos. En el primero, de forma introductoria, se
recogen los conceptos presupuestarios basicos que toda persona encargada de gestionar gastos con cargo al
Presupuesto de nuestra Universidad deberia conocer. Incluye una breve mencion a las normas de caracter
general aplicables al mismo y la estructura presupuestaria.

El capitulo segundo describe el procedimiento general de ejecucién del gasto y enumera los justificantes de
cada una de las operaciones, incluyendo los requisitos que deberdn cumplir las facturas de gastos. El tercero
recoge los distintos procedimientos de tramitacion de gastos, especificandose en el capitulo cuarto las
peculiaridades de los créditos para actividades especificas, como proyectos de investigacion, contratos art. 83
LOU y ensefianzas propias. El dltimo capitulo se refiere a la informacidn sobre la ejecucién del Presupuesto.

Al final del documento se incluye un anexo donde se recogen los modelos de impresos necesarios, asi como las
cuantias de las indemnizaciones por viajes al extranjero.

El presente manual podra ser susceptible de futuras modificaciones, por adaptacidon a normas de gastos, asi
como, a los objetivos estratégicos que en cada momento se fijen por el Consejo de Direccidn de la Universidad
Pablo de Olavide.
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Capitulo 1. De la gestion presupuestaria

Regla 1

Regla 2

Regla 3

Regla 4
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Seccion 12, Créditos iniciales del Presupuesto de Gastos

El Presupuesto de Gastos. 1. El Presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide constituye la expresién cifrada,
conjunta y sistematica de las obligaciones que como méximo puede reconocer la misma durante el correspondiente
gjercicio, y contiene los estados de gastos, en los que se incluyen, con la debida especificacion, los créditos necesarios
para atender el cumplimiento de dichas obligaciones.

2. El ejercicio presupuestario coincidira con el afio natural.

Estructura del Presupuesto de Gastos. Los estados de gastos del Presupuesto estan confeccionados aplicandoles las
clasificaciones organica, funcional y econémica:

a) La clasificacion organica agrupa los créditos por cada centro de gastos, identificindose por el cddigo de
organica, que esta formado por un conjunto de parejas de digitos numeéricos.

b) La clasificacion funcional agrupa los créditos segun la naturaleza de las actividades a realizar, identificAndose
por el c6digo del programa correspondiente, formado por tres digitos numéricos y uno alfabético. Los programas
de gastos de la Universidad Pablo de Olavide son:

= 422D - Ensefianzas Universitarias.

= 541A - Investigacion Cientifica.

= 134B - Cooperacion, Promocion y Difusién Cultural en el Exterior.
= 313E - Accién Social a Favor de Funcionarios.

c) La clasificacién econdmica ordena los créditos en funcidn de la naturaleza econémica del gasto, atendiendo a la
codificacion de capitulo, articulo, concepto (tres digitos numéricos) y, en determinados casos, subconcepto (dos
digitos numéricos adicionales), y presenta separadamente:

= QOperaciones corrientes: gastos de personal (Cap. ), gastos corrientes en bienes y servicios (Cap. Il),
gastos financieros (Cap. lll) y transferencias corrientes (Cap. IV).

= QOperaciones de capital: inversiones reales (Cap. VI) y transferencias de capital (Cap. VII).
= Operaciones financieras: activos financieros (Cap. VIlI) y pasivos financieros (Cap. IX).

Contenido adicional del Presupuesto. En los Presupuestos de la Universidad Pablo de Olavide aprobados
anualmente, aparecen relacionados:

a) La Estructura Organica de la Universidad, indicando nombre y cédigo de los centros de gastos.
b) La distribucion del Presupuesto por programas.

c) El detalle explicativo del Presupuesto de Gastos, en el que se establecen las definiciones de las distintas
partidas economicas (capitulos, articulos, conceptos y subconceptos).

Identificacion de los créditos. Los créditos para gastos se identifican por su aplicacion presupuestaria, formada por
el conjunto de cddigo de orgénica, programa y partida econdmica (concepto o, en su caso, subconcepto).

De esta forma, y a modo de ejemplo, los créditos autorizados en el Presupuesto de Gastos a la Facultad X para la
adquisicion de material de oficina ordinario no inventariable, necesarios para la organizacién e imparticion de
ensefianzas universitarias, se identifican, de acuerdo con la estructura detallada a continuacién, por la aplicacién
presupuestaria 30.41.0X 422D 220.00.
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Detalle explicativo de la aplicacién presupuestaria
30.41.0X 422D 220.00

Econdmica: Capitulo 2 — Gastos corrientes en bienes y servicios
Articulo 22 — Material, suministros y otros
Concepto 220 — Material de oficina
Subconcepto  220.00  — Material de oficina ordinario no inventariable

Funcional:  Programa 422D - Ensefianza Superior

Organica:  Seccion 30 - Universidad Pablo de Olavide
Servicio 30.41 — Facultades
Unidad coste  30.41.0X - Facultad X

Regla5  Vinculacidn de los créditos. 1. Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para la
que hayan sido autorizados 0 a la que resulten de las modificaciones aprobadas conforme a lo establecido en las
Normas de Ejecucion Presupuestaria. Los créditos autorizados tienen, dentro de cada programa (clasificacion
funcional), caracter limitativo y vinculante segun su clasificacion econémica, verificandose su disponibilidad sobre el
nivel al que estéan vinculadas las aplicaciones presupuestarias. De esta forma, si una aplicacidn agota su crédito pero en
otra con la que tenga vinculacién existe disponible, se podran realizar gastos con el limite maximo del saldo conjunto de
los créditos de todas las aplicaciones vinculadas.

Las partidas econdmicas tienen la siguiente vinculacion:
a) Con caracter general, @ NIVEl d& CONCEPIO .....vvvierireicirieieirie e X X X

b)  Anivel de articulo:

= Gastos de personal (CAPItUIO 1) ......cvvrceririceriees s ss s 1X
= Gastos corrientes en bienes y servicios (capitulo 2), excepto atenciones protocolarias............. 2X
m Inversiones reales (CAPItUIO B) ........cierererrerererriersirerriressseesesre e ssse e ssee s snse s senees 6 X

c) Alnivel de desagregacion econdmica con que aparezcan en los estados de gastos:

= Atenciones protocolarias y repreSENtativas .........ccoevvvrerrrrneneseee s 226.01
= Subvenciones NOMINALIVAS. .....ceueerererrierereiriereeiseieee et seeeese s sesessenne subconcepto
= Créditos extraordinarios concedidos durante el €jercicio...........vvrrrreerrreerenen. o partida

2. No obstante, los créditos asignados a las distintas unidades orgénicas para atender los gastos derivados de su
funcionamiento podran aplicarse a la adquisicion de bienes inventariables, previa solicitud por parte de su responsable y
autorizacion del Rector, que podra delegar estas actuaciones en el Gerente.

Regla6  Créditos para gastos. 1. No podran adquirirse compromisos de gastos ni reconocerse obligaciones por cuantia
superior al importe de los créditos autorizados en los estados de gastos.

2. La autorizacién o realizacién de los gastos de cardcter plurianual estard sujeta a las condiciones y limitaciones
establecidas en el art. 9 de las Normas de Ejecucion Presupuestaria.

3. Con cargo a los créditos del estado de gastos de cada Presupuesto sélo podran contraerse obligaciones derivadas de
adquisiciones, obras, servicios y deméas prestaciones o gastos en general que se realicen en el propio ejercicio
presupuestario, sin perjuicio de las salvedades establecidas en el art. 12 de las Normas de Ejecucion Presupuestaria.

4. Los créditos para gastos que en el dltimo dia del ejercicio presupuestario no estén afectados al cumplimiento de
obligaciones ya reconocidas quedaran anulados de pleno derecho, salvo las excepciones establecidas en el punto
siguiente.
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5. Podra incorporarse al ejercicio presupuestario siguiente los créditos para gastos que a continuacién se indican,
ademas de aquéllos otros que, en virtud de lo establecido en el art. 19 de las Normas de Ejecucidn Presupuestaria, asi
se autorice:

a) Todos los remanentes de crédito existentes en los centros y proyectos, por créditos para gastos de Investigacion
e Inversiones (Capitulo VI) generados y/o autorizados en el ejercicio de 2006, ya se encuentren disponibles o
comprometidos a 31 de diciembre.

b) El importe de los compromisos de gastos, debidamente adquiridos segin la Regla 22.b) antes del 30 de
noviembre, en los créditos de los Capitulos I, I, Il y IV del Presupuesto de Gastos.

Regla7 Créditos con financiacion afectada. 1. Los créditos asignados a las distintas unidades organicas derivados de
ingresos finalistas o especificos destinados a financiar convenios, contratos de investigacion y el desarrollo de cursos
derivados de los Estudios Propios de la Universidad, asi como de subvenciones especificas para inversiones materiales
o0 actividades investigadoras concedidas por organismos e instituciones de cardcter suprauniversitario, se aplicaran
exclusivamente a atender los gastos que generen el proyecto y/o actividad docente o de investigacion para los que
explicitamente se hayan recibido.

2. En el supuesto de que el titular de una subvencion especifica deseara modificar la distribucidn presupuestaria o la
finalidad para la que ésta fue concedida, y ello sea posible segun lo estipulado en la correspondiente resolucion de
concesion, debera solicitar su cambio a la institucion que en su momento la proporcioné o, en su caso, al Vicerrectorado
de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica de esta Universidad que estudiara la conveniencia y/u oportunidad de la
modificacion.

Seccion 22 Modificaciones de los créditos iniciales

Regla8  Modificaciones presupuestarias. 1. Si una unidad orgdnica necesitara realizar en el transcurso del periodo
presupuestario algin gasto que excediera del crédito disponible a nivel vinculante en una determinada aplicacion,
debera notificarlo al Gerente, a través del Area de Gestion Econdmica, para su andlisis e iniciacion, si procediera, de un
expediente de modificacidn presupuestaria.

2. Los créditos inicialmente autorizados podran ser objeto de modificaciones presupuestarias, por acuerdo del 6rgano
competente correspondiente. Los tipos de modificaciones presupuestarias que podrdn ser aprobados, con las
condiciones estipuladas en las Normas de Ejecucién Presupuestaria, son:

a) Créditos extraordinarios y suplementos de crédito, en caso de inexistencia o insuficiencia de crédito para atender
un gasto extraordinario cuya ejecucién no pueda demorarse.

b) Ampliaciones, Unicamente en el caso de créditos declarados ampliables por la legislacion presupuestaria.

c) Transferencias, para el traslado de la totalidad o parte del crédito de un concepto presupuestario disponible a
otro que requiera financiacion para mayores obligaciones.

d) Generaciones, para incrementar los créditos como consecuencia de la realizacion de determinados ingresos
inicialmente no previstos o por cuantia superior a la prevista.

e) Incorporaciones, en caso de autorizarse el traspaso de remanentes de créditos del ejercicio anterior.

Regla9 Redistribuciones de créditos. No tendran caracter de Transferencias, considerandose meras redistribuciones de
créditos las siguientes operaciones:

a) Eltrasvase de dotaciones presupuestarias de una o varias unidades organicas a otra u otras, dentro de la misma
clasificacion funcional y econdémica.

b)  Eltraspaso de la totalidad o parte del crédito asignado en una aplicacion presupuestaria a otra u otras con la que
exista vinculacion, dentro de la misma unidad organica.

Para la aprobacion de estas operaciones el Area de Gestion Econdmica tramitara un expediente de redistribucion de
crédito, en el que deberd respetarse, en todo caso, la vinculacion juridica de los créditos a la que se refiere la Regla 5.

La aprobacion de Redistribuciones que afecten a proyectos de investigacion u otros créditos con financiacion afectada, a
los que se refiere la Regla 7, estard sujeta a su compatibilidad con la normativa reguladora de la subvencién y de las
condiciones de empleo de los fondos, 0 al convenio o contrato suscrito, segun el caso.

Pagina 124



m B MANUAL DE GESTION DEL GASTO
M
>

S E V I L L A

Regla 10 Reintegros. Los ingresos obtenidos por reintegros de pagos realizados indebidamente con cargo a créditos
presupuestarios podran dar lugar a la reposicidn de estos Ultimos.

Regla 11 Adelanto de créditos. 1. Como regla general, la generacion de créditos a la que se refiere el apartado d) de la Regla
8.2, solo podra realizarse cuando se hayan efectuado los correspondientes ingresos que la justifican.

No obstante, en el caso de subvenciones, ayudas y demds aportaciones concedidas por personas fisicas o juridicas
para financiar juntamente con la Universidad Pablo de Olavide actividades que por su naturaleza estén comprendidas en
los fines u objetivos de la misma, asi como de ingresos procedentes de contratos suscritos en virtud del art. 83 de la
L.O.U., podra adelantarse la generacion de créditos una vez efectuado el reconocimiento del derecho por la
Universidad, o cuando exista un compromiso firme de aportacion, siempre que la materializacion del ingreso se prevea
realizar en el propio ejercicio.

2. El adelanto, total o parcial, de la generacion de créditos podra ser solicitado por el propio interesado o, en su caso,
propuesto por el Vicerrector de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica. Para ello, debera presentarse en el Area de
Gestion Econdmica el correspondiente documento acreditativo de la concesion de la subvencion, ayuda o aportacion,
junto a la solicitud o propuesta. El Gerente, cuando las disponibilidades de tesoreria lo permitan, sera el encargado de
autorizar, en su caso, el inicio de tramitacidn del expediente de modificacidn presupuestaria para generar los créditos de
estos adelantos.

3. Una vez se materialice el ingreso de la subvencion, ayuda o aportacién que origind el adelanto, sélo podra tramitarse
un expediente de modificacion presupuestaria para generar los créditos correspondientes a la cantidad que exceda del
importe adelantado.

Seccion 32 Cambio de situacion de los créditos

Regla 12  Créditos disponibles. Los créditos consignados en el Presupuesto de Gastos tendran la consideracion de disponibles
para la unidad organica a la que se le asignen, en tanto no se realice alguna de las operaciones indicadas en las reglas
siguientes de esta Seccidn o se ejecuten gastos segun el procedimiento al que se refiere la Regla 22.

Regla 13 Retenciones de créditos para gastar. 1. En aquellos casos contemplados en el Capitulo 3 en los que para tramitar un
expediente de gasto sea necesaria certificacion de la existencia de crédito disponible, el responsable de la unidad
organica o del servicio administrativo competente deberé solicitar al Area de Gestidn Econdmica su emision.

2. El Area de Gestién Econémica generara en el sistema de informacién contable el alta del expediente de gasto y
expedira un documento “RC”, de retencidn de crédito para gastar.

3. Una vez registrado y contabilizado el documento “RC”, el crédito quedara retenido, por el importe solicitado, para su
posterior utilizacion en el gasto de que se trate. El Area de Gestién Econdmica remitira al solicitante una copia del
documento “RC” de retencion de crédito para gastar, que tendrd efectos de certificacion de la existencia de crédito
disponible.

4. Los créditos retenidos mediante este procedimiento no tendrdn, en ningln caso, la consideracidon de gastos
comprometidos. Por ello, salvo que se expidan posteriormente con cargo a los mismos un documento contable “AD” o
los oportunos “A” y “D”, no les serd de aplicacion lo establecido en el punto 5, b) de la Regla 6, referida a la
incorporacion de remanentes.

Regla 14 Retenciones de créditos para transferencias. Al iniciarse un expediente de transferencia de crédito el Area de
Gestion Economica debera certificar que existe saldo disponible en el crédito presupuestario que se ha de minorar. Para
ello, expedira un documento “RC’, de retencion de créditos para transferencia, que se unira a la Memoria del expediente
de modificacion presupuestaria. Una vez registrado el documento “RC” el crédito quedara retenido para ser utilizado en
la realizacion de la transferencia.

Regla 15 No disponibilidad de créditos. Podra autorizarse, por causas justificadas, la no disponibilidad de la totalidad o parte de
los créditos asignados a una unidad organica. Para ello, el Area de Gestidn Econdmica expedira un documento “RC”, de
retencidn de créditos por no disponibilidad.

La no disponibilidad de un crédito no conllevara la anulacién del mismo, pero con cargo al saldo en situacion no
disponible no podran acordarse autorizaciones de gasto.

Regla 16  Anulaciones. Cuando proceda anular la totalidad o parte de una retencidn de crédito, el 6rgano que en su momento
hubiese solicitado la retencion instara al Area de Gestién Econdmica a que proceda a su anulacion mediante el oportuno
documento “RC” negativo.
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Seccion 42, Gastos plurianuales

Regla 17  Retenciones para gastos de ejercicios posteriores. 1. Al inicio de la tramitacion de un expediente de gasto plurianual
se solicitaré al Area de Gestién Econdmica que certifique que la parte de gasto imputable a ejercicios posteriores no
sobrepasa los limites a que se refiere el articulo 9 de las Normas de Ejecucién Presupuestaria.

2. El Area de Gestion Econémica expedira un documento “RC” de ejercicios posteriores detallando el importe que del
gasto en cuestidn corresponde a cada uno de los ejercicios posteriores afectados, ademas del “RC” de retencion de
créditos para gastar a que se refiere la Regla 13.2 por el gasto imputable a la anualidad en curso.

3. Una vez efectuado su registro contable por los importes solicitados, se producird la minoracion de los limites
existentes en las aplicaciones presupuestarias afectadas, quedando a partir de ese momento reservadas las respectivas
cuantias para su posterior utilizacion en el citado expediente de gasto plurianual. El Area de Gestion Econémica remitira
al solicitante una copia del documento “RC” de ejercicios posteriores, que tendra efectos de certificacion de que la parte
de gasto imputable a ejercicios posteriores no sobrepasa los limites reglamentarios.

4. Las posibles anulaciones que sea necesario realizar en la tramitacion de gastos de carécter plurianual, se efectuaran
segun lo dispuesto en la Regla 16.

Capitulo 2. De los gastos

Seccion 12. Procedimiento general de ejecucion del gasto

Regla 18 Concepto de gasto. Tiene la consideracion de gasto toda obligacion econdmica, exigible contra la Universidad Pablo
de Olavide, debidamente reconocida segun lo dispuesto en este manual y la normativa presupuestaria vigente. Su
tramitacion se realizara siguiendo los procedimientos descritos en el Capitulo 3.

Regla 19 Centros de gastos. Podran realizar gastos las distintas unidades organicas, que tendran como titular una persona que
serd la responsable de aplicar el presupuesto de la unidad, operando a efectos presupuestarios como centros de gastos.
Se clasifican de la siguiente forma:

a) Unidades Centrales: Rectorado, Vicerrectorados, Gerencia, Equipo de Gobierno, Consejo de Gobierno, Consejo
Social, Servicios Generales, Administracion General, Servicio de Informatica y Biblioteca.

b)  Unidades Periféricas: Facultades, Escuela Politécnica Superior, Departamentos, Proyectos de Investigacion,
Contratos art. 83 LOU, Cursos, Convenios y, en general, cualquiera otra unidad organica susceptible de
gestionar fondos con cargo al Presupuesto de la Universidad.

Regla20 Cédigo de orgdnica. Los centros de gastos dispondran de un cédigo de orgdnica que sera asignado por el Area de
Gestidon Econdmica una vez que se hayan habilitado los correspondientes créditos, el cual debera constar siempre
inexcusablemente en cada uno de los pedidos y facturas que se tramiten.

Regla21 Gestion del gasto. La Universidad Pablo de Olavide ha optado por un modelo centralizado de gestion econdmica,
correspondiendo al Area de Gestion Econdmica las competencias en materia presupuestaria, contable, fiscal y de
tesoreria, teniendo encomendada, entre otras funciones, la aplicacién al Presupuesto de los gastos realizados por las
distintas unidades organicas y la ordenacién de los pagos oportunos.

Regla22 Fases de ejecucion del gasto. La ejecucion del Presupuesto de Gastos se realiza a través de las siguientes fases:

a) Autorizacion del gasto (documento “A”): acto mediante el cual se acuerda la realizacién de un gasto determinado
por una cuantia cierta o aproximada, reservando a tal fin el crédito presupuestario necesario.

b) Compromiso del gasto (documento “D”): acto mediante el cual se acuerda, tras el cumplimiento de los tramites
legalmente establecidos, la realizacion de gastos, previamente aprobados, por un importe determinado o
determinable.

c) Reconocimiento de la obligacion (documento “O”): acto mediante el que se declara la existencia de un crédito
exigible contra la Universidad Pablo de Olavide, derivado de un gasto aprobado y comprometido.
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d) Ordenacion del pago: acto por el cual se acuerda que se hagan efectivos los créditos comprometidos por el
gasto liquidado.

e) Pago material: realizado por la Gerencia, a través del Area de Gestion Econdmica, mediante transferencia
bancaria o, excepcionalmente, cheque nominativo.

Las fases descritas en los apartados a), b) y ¢) integran la gestion del gasto, y las de los apartados d) y ) la gestion del
pago. Podra acumularse una o mas fases de la gestion del gasto en un solo acto administrativo.

Regla23 Anticipo de Caja Fija. 1. El Area de Gestion Econdmica, a través del Anticipo de Caja Fija autorizado al efecto y como
excepcion a las fases presupuestarias descritas en la regla anterior, podra atender los siguientes gastos de forma
inmediata, aplicandolos posteriormente al Presupuesto de la unidad organica correspondiente:

a) Gastos de conferencias (retribuciones, dietas, desplazamientos, alojamiento, pequefios gastos de
organizacion...)

b) Dietas y gastos de locomocion en general.
c) Material no inventariable.

d) Gastos de conservacion.

e) Suscripciones.

f)  Suministros periddicos.

g) Gastos de sellos, telegramas, etc.

h) Gastos de transportes.

i) Gastos de representacion.

)  Engeneral, gastos diversos de pequefia cuantia.

2. El Anticipo de Caja Fija estara materializado en una cuenta bancaria a través de la que se podran ordenar
transferencias y expedir cheques, asi como de una Caja Central con la que se dispondra de efectivo para la atencion de
los gastos anteriores que asi lo requieran.

Regla24 Tramitacion de gastos. Los gastos imputables al Presupuesto de Gastos de la Universidad Pablo de Olavide deberan
ser tramitados por alguno de los siguientes procedimientos operativos, a los que se refiere el Capitulo 3, aplicandose el
que corresponda en cada caso en funcién de la propia naturaleza del gasto:

a) Expedientes de gastos.

b) Procedimiento general de tramitacion de gastos menores.
c) Tramitacion de indemnizaciones por razén del servicio.

d) Liquidaciones de honorarios.

e) Adelantos de cajero.

f)  Reintegros de gastos.
g) Cargos internos.

h)  Gastos con financiacién condicionada

Seccion 22, Proyectos de Gasto

Regla25 Delimitacion. Tiene la consideracion de proyecto de gasto cualquier unidad de gasto presupuestario, definida por unas
metas u objetivos perfectamente identificables, cuya ejecucion se podra efectuar con cargo a créditos de una o varias
aplicaciones presupuestarias, pudiendo extenderse a mas de un ejercicio.

Regla26 Seguimiento de proyectos de gasto. 1. A través del subsistema de proyectos de gasto se efectuard el seguimiento de
todos aquellos gastos que se realicen con cargo a los créditos establecidos en los siguientes Estados que en cada
ejercicio se incluyen en los Presupuestos de la Universidad Pablo de Olavide:

a) Detalle de los créditos para Inversion Nueva.
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b) Detalle de los créditos para Inversiones del Programa Plurianual de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y
Empresa de la Junta de Andalucia.

c) Detalle de los créditos para Inversion de Caracter Inmaterial.

2. Seran asimismo objeto de seguimiento a través del subsistema de proyectos de gasto las operaciones que se realicen
sobre los créditos con financiacion afectada, a los que se refiere la Regla 7, derivados de convenios y contratos de
investigacion, asi como de subvenciones y ayudas especificas.

Regla 27  Ejecucion de los proyectos de gasto. En los justificantes de gastos, asi como en los de ingresos, correspondientes a
operaciones que afectan a un proyecto de gasto, se identificara el codigo asignado al mismo. El Area de Gestion
Econdmica debera asociar a dicho proyecto todos los documentos generados en el sistema de informacion contable
correspondientes a las citadas operaciones.

Seccion 32 Justificantes de las operaciones

Regla 28 Documentos justificativos. 1. Toda operacidn de ejecucion del gasto tendra que estar acreditada adecuadamente con
el correspondiente justificante que ponga de manifiesto su realizacion.

2. A los documentos contables de ejecucién del gasto expedidos por el Area de Gestién Econdmica, a los que se refiere
la Regla 22, deberd unirse los siguientes justificantes:

a) Alos documentos “A”, de autorizacion de gasto, se uniré el acuerdo o resolucion que apruebe el gasto.

Los documentos “A” de signo negativo (“A””) se justificaran con la resolucion que anule la aprobacién del gasto o,
en su caso, con el Acuerdo de adjudicacion por un importe inferior al de la aprobacion inicial del gasto.

b) A los documentos “D”, de compromiso de gasto, se unird la resolucion, acuerdo o contrato en que se formalice el
compromiso de la Universidad Pablo de Olavide.

Los documentos “D” de signo negativo (“D/”) se justificaran con el acuerdo de revocacion del compromiso de
gasto o de resolucién del contrato.

c) A los documentos “O”, de reconocimiento de obligaciones, se unird las facturas de gastos o, en su caso,
documentacion equivalente en la que se acredite la realizacion de la prestacion o el derecho del acreedor, de
conformidad con los acuerdos que en su dia autorizaron y comprometieron el gasto.

d) En el caso de operaciones mixtas, a los correspondientes documentos “AD” o0 “ADO” positivos 0 negativos, se
acompafara la documentacion justificativa de todas las fases que se acumulen en la operacidn, de acuerdo con
lo establecido en los puntos anteriores de esta regla.

En el supuesto de documentos “ADO” correspondientes a la tramitacion de gastos menores, a que se refiere la
Regla 50, ser4 suficiente con unir a los mismos las correspondientes facturas ordinarias de gastos.

Las facturas a que se refiere los apartados c) y d) deberan cumplir los requisitos establecidos en los epigrafes siguientes
de esta Seccion.

3. El criterio general de justificacién de operaciones establecido en el punto anterior no serd de aplicacion a aquellos
tipos de gasto para los que en el Capitulo 3 de la presente Instruccion, o en sus normas reguladoras especificas, se
establecen otros medios de justificacion.

l. Requisitos de las facturas de gastos

Regla29 Obligacion de facturacion. Deberan ser objeto de facturacion la totalidad de las entregas de bienes y prestaciones de
servicios realizadas por empresarios o profesionales en el desarrollo de su actividad, y que supongan obligacion
econdmica exigible contra la Universidad Pablo de Olavide. Para entender debidamente cumplida esta obligacion, el
empresario o profesional debera expedir y entregar factura original con los requisitos y las condiciones establecidas en
las reglas siguientes, de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento por el que se regulan las Obligaciones de
Facturacién, aprobado por el Real Decreto 1496/2003, de 28 de noviembre.

Regla 30 Contenido de las facturas. 1. Toda factura contendrd los siguientes datos:

a) Numeroy, en su caso serie. Serd obligatoria la expedicidn de las facturas rectificativas en series especificas.

b) Fecha de expedicidn de la factura.
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c) Nombre y apellidos, razén o denominacion social completa, NIF (o VAT number’ en caso de extranjeros) y
domicilio del emisor de la factura (proveedor).

d) Denominacion social, NIF y domicilio de la Universidad Pablo de Olavide (cliente):

Universidad Pablo de Olavide
Ctra. Utrera, km. 1 — 41013 Sevilla
NIF: Q9150016E

En caso de que el proveedor no sea nacional, en lugar del NIF debera constar el VAT number: ESQ9150016E.

e) Descripcion de las operaciones facturadas y su importe, incluyendo el precio unitario sin impuestos, asi como
cualquier descuento o rebaja que no esté incluido en dicho precio unitario.

f)  Tipo impositivo o tipos impositivos, en su caso, aplicados a las operaciones.
g) Cuota tributaria.
h) Fecha en que se hayan efectuado las operaciones facturadas, en caso de ser distinta a la de expedicion.

2. Como norma general, segun lo dispuesto en la Regla 20, en las facturas debera constar ademas el cédigo de la
unidad organica que realiza el pedido de la operacion.

3. Asimismo, con objeto de facilitar el pago, serd necesario que consten los datos bancarios del emisor de la factura,
que comprendera, en el caso de cuentas nacionales el nombre de la entidad bancaria y los 20 digitos del cédigo de
cuenta, y los siguientes datos en el caso de cuentas extranjeras:

— Nombre de la entidad bancaria.
—  Direccion de la sucursal bancaria en la que el acreedor tiene abierta la cuenta.
—  BIC (cddigo internacional del banco), normalmente tipo SWIFT.
—  Cadigo de cuenta, por lo normal tipo IBAN.
4. En las copias de las facturas se hara constar su condicién de «copia».

5. Con caracter excepcional, seran admisibles los tiques, asi como las facturas en las que no se especifiquen los datos
del punto 1.d), unicamente en el supuesto de operaciones de importe inferior a 100 euros, IVA no incluido. Asimismo, en
el caso de facturas correspondientes a gastos de desplazamiento, alojamiento y/o manutencion asociados a viajes de
personal propio de la Universidad o a bolsas de viajes debidamente autorizadas, los datos del punto 1.d) podran
referirse al interesado. Estas Ultimas facturas seran tramitadas como indemnizaciones por razén del servicio y su
importe estara sujeto a los limites establecidos en la Seccién 32, epigrafe I, del Capitulo 3.

No obstante, los documentos considerados en el parrafo anterior no daran derecho a deduccién de la parte
correspondiente de la cuota de IVA, por lo que sera preferible en todo caso la expedicion de las facturas especificando
la denominacion social, NIF y domicilio de la Universidad Pablo de Olavide.

6. La aplicacion de la excepcion del punto 5 estara, en el caso de gastos imputables a proyectos de investigacion u otros
créditos con financiacion afectada, a los que se refiere la Regla 7, sujeta a su compatibilidad con la normativa
reguladora de la subvencion y de las condiciones de empleo de los fondos, o al convenio o contrato suscrito, segun el
caso.

Regla 31 Operaciones exentas de IVA. En el supuesto de que la operacion facturada esté exenta o no sujeta al IVA, se debera
incluir en ella una referencia a las disposiciones o los preceptos correspondientes de la Directiva Europea o de la Ley del
Impuesto sobre el Valor Afadido.

Regla 32 Facturas con diferentes tipos de IVA. Debera especificarse por separado la parte de base imponible correspondiente
a cada una de las operaciones facturadas cuando se incluyan operaciones exentas o no sujetas al IVA y otras en las
que no se den dichas circunstancias, asi como cuando la factura comprenda operaciones sujetas a diferentes tipos de
IVA.

Regla 33 Plazos de facturacidn. Las facturas deberan ser expedidas dentro del plazo de un mes contado a partir del momento
de realizarse la operacion y, en todo caso, antes del dia 16 del mes siguiente, debiéndose remitir a la Universidad en el

T El VAT number es un cédigo fiscal de carécter internacional. En los paises miembros de la Comunidad Europea esta formado por dos digitos identificativos del
pais donde la entidad tiene establecida su residencia a efectos tributarios, seguidos del codigo de identificacién fiscal de dicha entidad
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mismo momento de su expedicidn por cualquier medio que garantice la autenticidad del origen y la integridad de su
contenido. En el caso de remision electrénica, tal garantia se acreditard mediante una firma electronica avanzada,
basada en un certificado reconocido y creada mediante un dispositivo seguro de creacion de firmas2.

Regla 34 Facturas recapitulativas. Podran incluirse en una sola factura distintas operaciones realizadas en distintas fechas,
siempre que las mismas se hayan efectuado dentro de un mismo mes natural.

Regla35 Duplicados de facturas. Sélo podrd existir un original de cada factura. Unicamente sera admisible ejemplares
duplicados de los originales en los supuestos de pérdida del original por cualquier causa, o cuando en la operacion
concurra, ademas de la Universidad Pablo de Olavide, otro destinatario. Los ejemplares duplicados tendran la misma
eficacia que los correspondientes documentos originales, debiendo constar en cada uno de ellos la expresion
«duplicado».

Regla 36 Facturas rectificativas. Cuando una factura no cumpla alguno de los requisitos establecidos en los parrafos anteriores,
asi como cuando se produzca una devolucion, debera exigirse la expedicion de una factura rectificativa. En ella debera
constar los datos identificativos de la factura rectificada, debiendo cumplir los requisitos establecidos en los parrafos
anteriores. Asimismo, en el documento debera constar su condicion de «factura rectificativa» y la descripcion de la
causa que motiva la rectificacion.

Il. Facturas endosadas

Regla 37 Endoso de facturas. Los proveedores de la Universidad Pablo de Olavide podran ceder el derecho de cobro de sus
facturas?, practica ésta habitual entre los contratistas de las Administraciones Publicas. Para ello deberan negociar con
una entidad financiera el cobro anticipado de los importes facturados, transmitiéndole a ésta el derecho de cobro al
vencimiento.

Regla 38 Requisitos de los endosos. Para que la cesién del derecho de cobro tenga plena efectividad frente a la Universidad,
serd requisito imprescindible la notificacion fehaciente a la misma del acuerdo de cesién. Para ello, el proveedor debera
entregar en el Area de Gestién Econémica original y dos copias de la factura, constando necesariamente en el dorso
de todos los ejemplares:

— Diligencia de cesion del derecho de cobro, asi como de la aceptacion del endoso.
—  Fecha de la cesion.
—  Selloy firma del cedente (proveedor) y del cesionario (entidad financiera).

Regla39 Toma de razén del endoso. El Area de Gestion Econdmica, tras realizar las comprobaciones oportunas, y previa
conformidad del responsable de la unidad organica a la que se imputa el gasto, firmard la toma de razén del endoso,
comunicandoselo al cedente para que retire las dos copias de la factura, quedandose en poder de la Universidad el
original.

Regla 40 Efectividad del endoso. Una vez que la Universidad tenga conocimiento del acuerdo de cesidn, el mandamiento de
pago habrd de ser expedido a favor del cesionario (entidad financiera). Antes de que la cesién se ponga en
conocimiento de la Universidad, los mandamientos de pago a nombre del contratista o del cedente (proveedor) surtiran
efectos liberatorios.

lll. Servicios prestados por profesionales independientes

Regla41 Requisitos de las facturas de profesionales. Las facturas correspondientes a servicios prestados a la Universidad
que sean expedidas por profesionales deberan cumplir, ademas de los requisitos enumerados en la Seccion 22 de este
Capitulo, y de acuerdo con lo dispuesto en las reglas siguientes, la correspondiente retencion a cuenta del IRPF.

Regla42 Sujecion al IRPF. En virtud de lo establecido por el art. 6 del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2004, de 5 de marzo, los rendimientos de actividades
economicas de las personas fisicas constituiran hecho imponible para el IRPF.

2 Art. 2.2 de la Orden EHA/962/2007, de 10 de abril, por la que se desarrollan determinadas disposiciones sobre facturacion telematica y conservacion electrénica
de facturas, contenidas en el Reglamento por el que se regulan las Obligaciones de Facturacion aprobado por Real Decreto 1496/2003, de 28 de noviembre

3 Art. 100 del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, mediante el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.
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Regla 43 Obligacion de retencién.* La Universidad Pablo de Olavide esta obligada a retener e ingresar en el Tesoro, en
concepto de pago a cuenta del IRPF correspondiente al preceptor, los importes que resulten de aplicar el
correspondiente tipo de retencion sobre las rentas pagadas a personas fisicas como rendimientos de actividades
profesionales.

Regla 44 Tipo de retencidn.s Cuando los rendimientos sean contraprestacion de una actividad profesional, se aplicara el tipo de
retencion del 15 por ciento sobre los ingresos integros satisfechos. No obstante, en el caso de contribuyentes que
inicien el ejercicio de actividades profesionales, el tipo de retencidn sera del 7 por ciento en el periodo impositivo de
inicio de actividades y los dos siguientes, siempre y cuando no hubieran ejercido actividad profesional alguna en el afio
anterior a la fecha de inicio de las actividades. Para la aplicacion de este tipo reducido de retencion, el perceptor debera
comunicar al Area de Gestion Econdmica la concurrencia de dicha circunstancia, quedando obligada la Universidad a
conservar la comunicacién debidamente firmada.

Capitulo 3. De la tramitacion de los diferentes tipos de
gastos

Seccion 12 Expedientes de gastos

Regla 45 Delimitacidn. 1. Como regla general, se tramitaran mediante expediente de gastos todos aquéllos cuya ejecucion no
pueda ser acumulada en un solo acto administrativo. Con el expediente de gastos se reservara el crédito necesario para
su ejecucion total, garantizandose de esta forma la existencia de crédito suficiente para la ejecucion completa del gasto
que lo origina.

2. En todo caso, se tramitara mediante expediente de gastos los considerados mayores, los cuales, siguiendo lo
preceptuado en el Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio, seran objeto de contrato administrativo.

Tienen la consideracion de gastos mayores los siguientes:
a) Los derivados de suministros, por importe superior a 12.020,24 euros.
b) Los derivados de obras, por importe superior a 30.050,60 euros.

c) Los derivados de contratos de consultoria y asistencia y los de servicios, por importe superior a 12.020,24
euros.

Regla 46 Inicio de tramitacion de expedientes de gastos. 1. Al inicio de un expediente de gastos, el Servicio gestor
competente solicitara al Area de Gestion Econdmica certificado de la existencia de crédito disponible en el ejercicio
corriente y, en caso de gastos plurianuales, certificado de que la parte de gasto imputable a ejercicios posteriores no
sobrepasa los limites reglamentarios, a los que se refiere las Reglas 13 y 17, respectivamente.

2. La referencia del expediente facilitada por el Area de Gestién Econémica en el certificado o certificados, debera
constar en toda la documentacion que se tramite en relacion a los gastos derivados del mismo.

Regla47 Compromisos de gasto derivados de los expedientes de gastos. 1. Una vez que se apruebe el expediente de gasto,
el Servicio gestor competente solicitaré al Area de Gestién Economica la expedicién de un documento “A” por el importe
que de dicho expediente corresponda al Presupuesto en curso y, en caso de gastos plurianuales, un documento “A” de
ejercicios posteriores por la parte que deba ser aplicada a ejercicios posteriores.

2. Cuando se produzca la adjudicacién del gasto, el Servicio gestor competente solicitara al Area de Gestién Econdmica
la expedicion del respectivo documento “D” por el importe que corresponda al Presupuesto corriente y, en su caso, un
documento “D” de ejercicios posteriores por la parte que se aplique a ejercicios posteriores.

4 Arts. 72 y 73 del Real Decreto 1775/2004, de 30 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.
5 Art. 93 del Reglamento del IRPF.
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3. Sin perjuicio de lo indicado en el punto anterior, cuando por la normativa aplicable asi estuviera establecido o con el
fin de agilizar la tramitacion contable, una vez aprobado el expediente de gasto, el Servicio gestor competente podra
dejar de solicitar los citados documentos “A”. En este supuesto, se deberan solicitar al Area de Gestion Econdmica la
expedicion de los correspondientes documentos “AD” de ejercicio corriente y, en caso de gastos plurianuales, de
gjercicios posteriores, después de que se haya producido la adjudicacion del gasto.

4, Cuando con respecto a los expedientes de gastos en vigor, se originen modificaciones contractuales, reajustes de
anualidades, revisiones de precios y liquidaciones, los Servicios gestores competentes deberan solicitar al Area de
Gestion Econdmica la expedicidn de los oportunos certificados sobre los créditos afectados de ejercicios posteriores y
corriente.

Una vez aprobadas las operaciones a las que se refiere el parrafo anterior, el Servicio gestor competente solicitara al
Area de Gestion Econdmica la expedicion de documentos “AD” de ejercicios posteriores y corriente, que seran positivos
0 negativos segun la modificacion que afecte al expediente de gasto.

5. Si se produce la resolucion de algun contrato o demas adjudicaciones de gastos, el Servicio gestor competente
debera solicitar al Area de Gestion Econdmica la expedicion de documentos “AD” negativos de ejercicio corriente y de
gjercicios posteriores, por el importe no ejecutado segun se deduzca de la liquidacion que se practique.

Reconocimiento de la obligacién. 1. El reconocimiento de las obligaciones correspondientes a los expedientes de
gastos se aprobara en la medida en que se cumplan las condiciones estipuladas en las respectivas adjudicaciones, que
seran notificadas por los Servicios gestores competentes al Area de Gestion Econdmica, en el momento de producirse.

2. En el caso de expedientes de gastos correspondientes a contratos administrativos, antes de efectuar el
reconocimiento de la obligacion, se debera justificar por el contratista el cumplimiento de la prestacién contractual,
debiendo emitir y entregar la correspondiente factura que debera cumplir los requisitos reglamentarios a los que se
refieren los distintos epigrafes de la Seccion 32 del Capitulo 2, y en la que se hara constar adicionalmente el nimero de
expediente asignado al contrato. Para aprobar, en su caso, el reconocimiento de la obligacion, se debera tramitar la
factura siguiendo el procedimiento general expuesto en las Reglas 53 a 58.

3. Una vez aprobado el reconocimiento de la obligacién, el Area de Gestion Econémica expediré un documento “O”.

Pago. La tramitacion del pago de las obligaciones reconocidas sera realizada por el procedimiento general al que se
refieren las Reglas 60 y 61.

Seccion 22 Procedimiento general de tramitacion de gastos menores

Gastos menores. Se consideran gastos menores todos aquéllos de importe inferior a los limites establecidos para los
gastos mayores, a los que se refiere la Regla 45. Como regla general, para la tramitacion de gastos menores
Unicamente se requerird factura ordinaria, salvo que sea de aplicacién alguno de los restantes procedimientos
considerados en este mismo Capitulo.

Material inventariable. 1. Para la tramitacion de gastos consistentes en la adquisicidon de bienes inventariables, el
responsable de la unidad organica o el Servicio gestor competente deberd solicitar previamente al Area de Gestidn
Econdmica certificado de la existencia de crédito disponible en el ejercicio corriente, al que se refiere la Regla 13.

2. Se considera material inventariable aquél que no es susceptible de un rapido deterioro por su uso, formando parte del
inventario de la Universidad. Salvo excepciones, quedan excluidos los bienes cuyo precio de adquisicién no supere los
150,25 euros, que requeriran los mismos requisitos formales que el material fungible.

3. El ntimero de referencia de expediente, facilitado por el Area de Gestion Econdémica en el certificado de existencia de
crédito disponible, debera constar en toda la documentacién que se tramite en relacién a la compra objeto de dicho
expediente.

Pedidos a proveedores. Cuando un centro de gasto realice un pedido de compra de bienes y/o servicios a un
empresario o profesional, debera exigir a éste la emision de factura a nombre de la Universidad Pablo de Olavide, que
deberd cumplir los requisitos reglamentarios a los que se refieren los distintos epigrafes de la Seccién 32 del Capitulo 2,
y requiriendo que conste en la misma el cddigo y nombre de la unidad orgénica que realiza dicho pedido, asi como, en
caso de adquisicién de bienes inventariables, el nimero de expediente al que se refiere la regla anterior.

Registro de facturas. 1. Las facturas deberan ser entregadas en el Registro General de la Universidad en el plazo
reglamentario, al que se refiere la Regla 33. En el supuesto de remisidn electrdnica, en tanto no esté implantado el
procedimiento de presentacion de facturas en el Registro Telematico de la Universidad Pablo de Olavide, el receptor de
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la factura debera entregar en el Registro General un ejemplar impreso en papel de la misma junto a los codigos
considerados marcas graficas de autenticacion segun lo establecido en el art. 8 de la Orden EHA/962/2007, de 10 de
abril, por la que se desarrollan determinadas disposiciones sobre facturacién telemética y conservacion electrénica de
facturas, contenidas en el Reglamento por el que se regulan las Obligaciones de Facturacion aprobado por Real Decreto
1496/2003, de 28 de noviembre.

2. Las facturas, una vez registrada su entrada, seran distribuidas, como regla general, al Area de Gestion Econdmica.
No obstante, aquéllas cuyo destinatario sea el Centro Andaluz de Biologia del Desarrollo seran distribuidas a éste.

Regla54 Verificacion de las facturas. 1. El Area de Gestion Econdmica verificara que las facturas cumplen las condiciones y
requisitos reglamentarios a los que se refiere el epigrafe | de la Seccién 32 del Capitulo 2, y generara en el sistema de
informacion contable un Justificante del Gasto asociado a cada factura. En caso de facturas correspondientes a
Proyectos de Gastos, a los que se refiere la Seccion 22 del Capitulo 2, los Justificantes generados se asociaran a éstos.

2. En el supuesto de que una factura no cumpliera alguno de los requisitos, el Area de Gestion Econémica solicitar al
emisor de la misma su rectificacion, indicandole que ésta quedara sin efectos en tanto no se haya recibido la
correspondiente factura rectificativa, a la que se refiere la Regla 36.

Regla55 Conformidad de las facturas. El Area de Gestion Econdmica procedera a solicitar la conformidad de la factura al
responsable de la unidad organica que haya realizado el pedido segun los datos que, de acuerdo con dispuesto en la
Regla 51, haya indicado el proveedor en la propia factura. La conformidad podra tramitarse bien de forma tradicional, a
través de comunicacion interna y memoria justificativa, o bien a través del sistema de gestion automatizada de
expedientes administrativos, como se explica en los epigrafes | y Il de esta Seccion, respectivamente.

Regla 56 Facturas de gastos de representacién. Ademas de la conformidad del responsable de la unidad organica, las facturas
de gastos de representacion tales como comidas u obsequios, deberan motivarse indicando la causa o acontecimiento
que las origind e incluir la firma de la persona que lo autoriza.

Regla57 Inventario. En el caso de facturas correspondientes a la adquisicién de material inventariable, el Area de Gestién
Econdmica comunicara al Area de Contratacién y Patrimonio la realizacion de la compra, a efectos de su inclusion en el
inventario de la Universidad. Para ello, mediante el sistema de gestion automatizada de expedientes administrativos, se
enviara una copia de la factura de forma andloga a la expuesta en el epigrafe Il de esta Seccion para la solicitud de
conformidad.

Regla 58 Facturas con incidencias. 1. Cuando una factura no cuente con la conformidad del responsable de la unidad organica
al que se le haya solicitado el visto bueno, el Area de Gestién Econdmica reclamara al emisor de la factura, en el
supuesto de que el motivo venga originado por algun error en la misma, su rectificacion, indicandole que ésta quedara
sin efectos en tanto no se haya recibido la correspondiente factura rectificativa, a la que se refiere la Regla 36.

2. En caso de que el motivo de la disconformidad del responsable de la unidad organica venga originado por ser el gasto
imputable a otra unidad orgdnica distinta, el Area de Gestidn Econdmica debera reiniciar el proceso de solicitud de
conformidad, tomando en consideracion a esta nueva unidad organica como peticionaria de la compra.

Regla59 Aplicacién de gastos al Presupuesto. Una vez recibida la conformidad de la factura en el Area de Gestion Econdmica,
se procedera a aplicar el gasto al presupuesto de la unidad organica correspondiente, minorando los creéditos de la
misma. Para ello, el Area de Gestién Econdmica expedira un documento contable “ADO”.

Regla 60 Pago de las facturas. El Area de Gestion Econémica controlara el vencimiento del plazo de pago de las facturas, y
preparara las correspondientes propuestas de pago. Como norma general, el pago de las facturas se realizara en el
plazo de tres meses desde la conformidad de la misma, acumulandose el pago de todas las facturas con vencimiento en
el mismo mes natural en una Unica remesa que sera ordenada a finales de cada mes. Dado el caracter de urgencia que
revisten los gastos relacionados con la investigacion, el pago de las facturas relacionadas con la misma tendra también
dicho cardacter incluyéndose, siempre que cumplan todos los requisitos necesarios, en la remesa mensual siguiente al
mes de expedicion de las facturas.

Regla61 Pagos al extranjero. El pago de las facturas emitidas por terceros extranjeros, asi como aquellas otras érdenes de
pago que deban ser expedidas en moneda extranjera, podran conllevar gastos bancarios y diferencias de cambio, en
cuyo caso deberan ser soportados por la unidad organica que origina el gasto. En este supuesto, una vez conocida la
cuantia de los gastos bancarios y las diferencias de cambio, el Area de Gestién Econémica aplicara dicho importe bien
incrementando la cuantia del documento contable “ADO”, al que se refiere la Regla 59, o bien generando un nuevo
documento “ADO” adicional.
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l. Método tradicional de conformidad de gastos

Regla 62 Solicitud de visto bueno. El método tradicional de conformidad de gastos consistira en una solicitud realizada por el
Area de Gestion Econémica, bien por comunicado interno o bien por correo electrénico, al responsable de la unidad
organica que segun los datos consignados en la factura haya realizado el pedido. A esta solicitud se adjuntara una
fotocopia de la factura o un fichero con la imagen digitalizada de la factura, respectivamente.

Regla 63 Conformidad del responsable. 1. La persona responsable de la unidad organica debera verificar la factura y
comprobar que corresponde con un gasto efectivamente realizado, procediendo a remitir sin demora al Area de Gestion
Econdmica la fotocopia 0, en su caso, copia impresa de la imagen digitalizada de la factura con su firma, asi como una
memoria justificativa del gasto.

2. En el supuesto de remitir la conformidad por correo electrénico, debera quedar garantizada la integridad del origen y
de su contenido. Tal garantia se acreditara mediante la firma electrénica avanzada del responsable de la unidad
organica, que debera estar basada en un certificado reconocido y creada mediante un dispositivo seguro de creacion de
firmas. Sera suficiente su insercion en la memoria justificativa del gasto.

Regla 64 Facturas no conformes. 1. En el supuesto de que el responsable de la unidad organica no esté conforme con el gasto
0 éste no corresponda a la misma, debera responder a la mayor brevedad posible a la solicitud formulada por el Area de
Gestion Econdmica, bien por comunicado interno o bien por correo electrénico, con las observaciones que estime
oportunas.

Regla 65 Memoria justificativa del gasto. 1. Para la elaboracién de la memoria justificativa del gasto se debera cumplimentar el
impreso incluido en el Anexo | y disponible también a través de la web de la Universidad Pablo de Olavide. Los datos
que deberd contener necesariamente son:

a) Unidad organica que soporta el gasto.

b) Justificacion de la necesidad del gasto.

o

)
) Descripcién y cuantia del gasto.
)

d) Firma de la persona responsable del crédito o, en su caso, persona en que ésta haya delegado con mencion de

la delegacion de firma.

2. Segun lo dispuesto en la Regla 63.2, se podra remitir electronicamente la memoria justificativa del gasto insertando
en ella la firma electrénica avanzada de la persona referida en la letra d) del punto anterior. En este supuesto, el Area de
Gestion Econdmica debera obtener un ejemplar impreso en papel junto a los cédigos considerados marcas graficas de
autenticacion segun lo establecido en el art. 8 de la Orden EHA/962/2007, de 10 de abril, por la que se desarrollan
determinadas disposiciones sobre facturacion telematica y conservacién electrénica de facturas, contenidas en el
Reglamento por el que se regulan las Obligaciones de Facturacion aprobado por Real Decreto 1496/2003, de 28 de
noviembre.

Il. Método automatizado de conformidad de gastos

Regla 66 Delimitacion. El sistema de gestion automatizada de expedientes administrativos sustituye al método tradicional de
vistos buenos. Las solicitudes de conformidad de gastos que haya de realizar el Area de Gestion Econdmica a las
unidades organicas que tengan acceso a este sistema se efectuaran empleando el mismo, salvo que los documentos
justificativos no puedan ser registrados por el Registro General de la Universidad, en cuyo caso se aplicara el método
tradicional de vistos buenos descrito en el epigrafe anterior.

Regla 67 Solicitud de conformidad. 1. Una vez registrada la entrada de una factura en el Registro General de la Universidad, se
generara automaticamente en el sistema de gestion automatizada un expediente administrativo que incluira una imagen
digitalizada de dicha factura. Este expediente serd derivado de forma automatica, a través del sistema, al Area de
Gestion Econdmica.

2. El Area de Gestién Econémica dara de alta en el sistema, sobre el expediente generado en el pérrafo anterior, una
solicitud de visto bueno a la unidad organica que, segun los datos consignados en la factura, haya realizado el pedido,
derivandose el expediente al usuario designado en dicha unidad organica, segun lo dispuesto en las Reglas siguientes.

Regla 68 Unidades sin revisor previo. 1. En las unidades organicas cuyo responsable se encarga de revisar y conformar las
facturas directamente, serd a éste a quién el Area de Gestion Econdmica derivara la solicitud de visto bueno. Dicho
responsable debera verificar la factura y comprobar que corresponde con un gasto efectivamente realizado.
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2. El responsable debera responder a la solicitud indicando, en el supuesto de que la factura sea conforme: visto bueno
“si”, justificacion de la necesidad del gasto y firmando con su identificador de usuario. En caso contrario, cuando la
factura no sea conforme por alguna causa, indicara: visto bueno “no”, motivo de la disconformidad y firmando con su
identificador de usuario. El sistema derivara automaticamente la respuesta al Area de Gestién Econdmica.

Regla 69 Unidades con revisor previo. 1. En las unidades organicas que, contando con apoyo administrativo, éste se encargue
de revisar previamente las facturas, el Area de Gestidn Econdmica derivard la solicitud de visto bueno al usuario
designado como tal, en lugar de al responsable de la unidad organica. El apoyo administrativo debera verificar la factura
y comprobar que corresponde con un gasto efectivamente realizado.

2. El apoyo administrativo derivara la solicitud al responsable de la unidad organica indicando, en el supuesto de que la
factura sea conforme: visto bueno “si” y justificacion de la necesidad del gasto. En caso contrario, cuando la factura no
sea conforme por alguna causa, indicara: visto bueno “no” y motivo de la disconformidad.

3. El responsable de la unidad organica, revisara las observaciones indicadas por el apoyo administrativo, realizando las
modificaciones que estime oportunas, y respondera a la solicitud firmando con su identificador de usuario. El sistema
derivara automaticamente la respuesta al Area de Gestién Econdémica.

4. La designacion referida en el punto 1 debera ser comunicada, para que surta efectos, al Area de Gestién Econémica
mediante escrito del responsable de la unidad organica.

Regla 70 Instrucciones de manejo del sistema. El procedimiento operativo a seguir por los usuarios de las unidades organicas
para el manejo del sistema de gestién automatizada de expedientes administrativos sera el descrito en las Instrucciones
accesibles a través del enlace ... de la web UPO.

Seccion 32 Tramitacion de indemnizaciones por razén del servicio.

I. Comisiones de servicios®

Regla71 Concepto de comision de servicios. 1. Son comisiones de servicios los cometidos que circunstancialmente se
ordenen al personal de la Universidad Pablo de Olavide y que deba desempefar fuera del lugar en el que presta
ordinariamente su actividad.

2. Tendré la consideracion de comision de servicios la asistencia a congresos, cursos, jornadas de formacion o
especializacion y reuniones de trabajo, que se produzcan fuera del lugar en el que se presta ordinariamente la actividad.

Regla72 Derecho a indemnizacion. La realizacién de las comisiones de servicio dara lugar a indemnizacién cuando comporte
gastos de desplazamiento, alojamiento 0 manutencién a los interesados, conforme a lo dispuesto en las siguientes
reglas.

Regla73 Solicitud de comisién de servicios. Para la autorizacion de comisién de servicios el interesado o interesada debera
presentar en el Registro General de la Universidad Pablo de Olavide el modelo de solicitud del Anexo Il, en el caso del
PDI, firmada por el Director del Departamento y el responsable del crédito con cargo al cual deban abonarse las
indemnizaciones oportunas. En el caso de las solicitudes de comisiones de servicios del PAS, se utilizara el modelo del
Anexo lIl y seran firmadas por el responsable del servicio administrativo y por el Gerente.

A) DIETAS

Regla74 Concepto de dieta. Dieta es la cantidad que se devenga diariamente para satisfacer los gastos de manutencion y
alojamiento que origina la estancia del personal que se encuentra en comisién de servicio. La dieta se halla compuesta
de dos factores: gastos de alojamiento y de manutencién, pudiendo devengarse la mitad de estos dltimos en los casos
en que asi proceda.

Regla75 Clases de dietas. El devengo de las indemnizaciones a que se refiere este apartado se realizara de acuerdo con los
términos que a continuacion se sefialan:

a. Se devengara media manutencion cuando la comision obligue a realizar alguna de las comidas principales del
dia fuera de su residencia habitual. Entendiéndose que esta circunstancia se da cuando la comision de servicios
comience antes de las 22:00 h. o termine después de las 15:00 h.

6 El Decreto 54/1989, de 21 de marzo, sobre indemnizaciones por razén del servicio de la Junta de Andalucia (modificado y actualizado posteriormente), regula las
comisiones de servicio.
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b. Se devengara manutencion completa cuando la comision exija realizar las dos comidas principales fuera de la
residencia habitual. Entendiéndose que esta circunstancia se da cuando la comisidn de servicios comience antes
de las 14:00 h. y termine después de las 22:00 h.

c. Se devengara manutencion completa con pernocta cuando la comision exija, ademas de lo estipulado en el
punto anterior, pernoctar fuera de la residencia habitual. En caso de obligar unicamente a realizar una de las
comidas principales fuera segun lo dispuesto en el punto a, se devengara media manutencion.

d. Se devengaran gastos de alojamiento cuando la comision obligue a peroctar fuera de la residencia habitual,
salvo que el desplazamiento se hubiese realizado durante la noche y se hubiera pernoctado en el transcurso del
mismo.

Regla 76 Limitacién del derecho a dietas. 1. Cuando la comision de servicios no obligue a realizar ninguna de las dos comidas
principales fuera de la residencia habitual no se devengara indemnizacion alguna por este concepto.

2. No se devengara indemnizacion por gastos de manutencion dentro de la residencia habitual y durante el horario de
trabajo.

Regla77 Clases de comisionados. Para determinar la cuantia de las dietas que corresponda en cada caso, se tendra en
cuenta, en primer lugar, la clasificacion del comisionado, distinguiéndose:

a. Grupo I: en el que se incluiran los cargos publicos que se sefialan a continuacion, siempre que el motivo del
viaje sea por asuntos relacionados con actividades del Equipo de Gobierno:

= ElRector, o cualquier miembro de la comunidad universitaria, por delegacion de éste.
= \Vicerrectores.

= Secretario General.

= Gerente.

= ElPresidente del Consejo Social y los Consejeros.

b. Grupo II: en el que se incluiran el resto de personal que cobre sus retribuciones con cargo al Capitulo | del
Presupuesto de Gastos de la Universidad Pablo de Olavide, asi como el personal contratado con cargo a
créditos del Capitulo VI y los becarios del formacidn de personal docente e investigador de convocatorias
nacionales, autondmicas o de la propia Universidad.

Regla 78 Dietas del Grupo I. Las personas incluidas en el Grupo | percibiran las dietas a que tengan derecho conforme a lo
establecido a continuacion para el Grupo Il, salvo que opten por ser resarcidas por la cuantia exacta de los gastos
realizados.

Regla79 Dietas del Grupo Il. 1. Las personas incluidas en el Grupo Il percibiran, cuando el viaje se realice dentro del territorio
nacional, las dietas por manutencion a que tengan derecho segun las cuantias que se fijan a continuacion. En caso de
viajes al extranjero, las cuantias seran las que figuran en el Anexo IV. La cantidad a indemnizar en concepto de
alojamiento sera el importe que se justifique, con el limite maximo establecido.

DIETAS EN TERRITORIO NACIONAL

(importes en euros)

. _ Manutencion Manutencion Media
Destino Alojamiento Pernoctando sin pernoctar | Manutencion
Madrid 96,41 41,78 26,67 20,89
Resto territorio nacional 64,27 40,82 26,67 20,41

2. Estas cuantias se actualizaran de acuerdo con lo que se establezca en las Normas de Ejecucién Presupuestaria de
esta Universidad y en la normativa de la Junta de Andalucia sobre indemnizaciones por razon del servicio.

Regla 80 Dietas en el extranjero. Las dietas en territorio extranjero se devengaran desde el momento en que se pase la frontera
0 se salga del Ultimo puerto o aeropuerto nacional y durante el recorrido y estancia en el extranjero, dejandose de
percibir desde el momento de la llegada a la frontera o primer puerto o aeropuerto espafiol.
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Regla 81 Comisiones de larga duracion. 1. En las comisiones de servicio cuya duracién se prevea, desde que se ordenan,
superior a tres meses, el limite maximo de la dieta sera igual al 80% de los importes que corresponderian segun lo
dispuesto en la Regla 79, desde el segundo mes de la comision. En los demas casos, dicho limite serd aplicable a partir
del cuarto mes de duracién de la comisién de servicio. La asistencia a cursos cuya duracidn exceda de un mes sera
indemnizada con el limite antes mencionado.

2. No obstante, el personal que, encontrandose comisionado en las condiciones descritas en el parrafo anterior, tuviera
que desplazarse del lugar en que preste la comision, percibira, durante los dias que dure dicho desplazamiento, el 100%
de las dietas que le correspondan.

Regla 82 Comisiones con servicios retribuidos. Las comisiones para la realizacion de servicios que estén retribuidas o
indemnizadas por un importe inferior a la cuantia de la dieta que resultaria por aplicacion de las presentes reglas, seran
resarcidas por la diferencia entre dicha indemnizacion y el importe de la retribucion mencionada.

B) GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

Regla 83 Desplazamientos de comisionados. 1. Toda comisién de servicio dara derecho a viajar por cuenta de la Universidad
en el medio de transporte que se determine en la misma.

2. Los comisionados que, segun lo estipulado en la Regla 77, estén incluidos en el Grupo | seran resarcidos en la
cuantia exacta de los gastos realizados.

3. El personal comprendido en el Grupo Il sera indemnizado:
a. Cuando el medio de locomocion sea el ferrocarril, por el importe del billete de clase primera o coche cama.

b. Cuando el medio de transporte sea el avion o tren AVE, por el importe del billete en clase turista, salvo que el
Rector, 0 persona en quien delegue, autorice clases superiores.

Regla84 Uso de vehiculos de la Universidad. En los casos en que se utilicen para el desplazamiento vehiculos oficiales, o
propiedad de la Universidad Pablo de Olavide, no se tendra derecho a ser indemnizado por este concepto, salvo por el
importe del gasto soportado por el suministro de combustible realizado en el trayecto, que debera ser justificado con la
correspondiente factura.

Regla 85 Uso de vehiculo propio. 1. La utilizacién de vehiculo particular podra autorizarse en los siguientes casos:

a. Cuando la comisidn de servicio comience y termine en el mismo dia.
b. Cuando la comisién de servicio sea itinerante y se realice en distintas localidades.

c. Cuando la rapidez o eficacia del servicio lo haga mas aconsejable que el transporte en medios colectivos o éstos
no existan.

2. En los supuestos de utilizacién de vehiculo propio, se limitard el nimero de vehiculos que permita desplazar a todos
los comisionados con un mismo itinerario comun. De existir desplazamientos de varios vehiculos se dividira el importe
correspondiente a la indemnizacion por este concepto entre el nimero de vehiculos. Sélo tendra derecho a
indemnizacién por este concepto el comisionado titular del vehiculo.

3. La compensacion a percibir como consecuencia de la utilizacidn de vehiculo particular serd la siguiente:
a. Sise trata de automdviles, la cantidad que resulte a razén de 0,19 euros por kildmetro recorrido.
b. Sise trata de motocicletas, la cantidad que resulte a razdén de 0,078 euros por kildmetro recorrido.

c. En el supuesto de que el recorrido tuviera que efectuarse por caminos forestales y otros similares que puedan
suponer un deterioro excesivo del vehiculo utilizado, los importes anteriores se incrementaran en un 50%.

4. La cuantia de la indemnizacion por la utilizacién del vehiculo particular en comisiones de servicios sera actualizada
por las Normas de Ejecucion Presupuestaria de esta Universidad o, en su defecto, por Orden de la Consejeria de
Economia y Hacienda.

5. No seréd indemnizable, salvo autorizacion expresa del Rector o persona en quien delegue, el uso de garajes o
aparcamientos, pero si el gasto del peaje de autopistas.

Regla 86 Uso de transporte especial. Cuando se trate de comisiones de servicios en que, por circunstancias extraordinarias,
resultase necesario algun medio especial de transporte, al solicitar la comisién se deberéa especificar necesariamente
tales circunstancias, precisando, con el maximo detalle, el medio a emplear, el recorrido que haya de efectuarse y
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cuantos datos permitan determinar el costo del desplazamiento. La indemnizacion, en estos casos, se abonara por el
importe exacto del gasto realizado.

Regla 87 Uso de taxis. Los traslados en el interior de las ciudades y aeropuertos o estaciones deberan realizarse, como regla
general, en medios colectivos de transporte. No obstante, al ordenar la comisién de servicios podra autorizarse la
utilizacion de taxis para dichos traslados, si asi se ha indicado en la solicitud de la misma. La indemnizacién sera el
importe realmente gastado y justificado.

Il. Bolsas de viaje

Regla 88 Delimitacidn. 1. Se podra autorizar bolsas de viaje para personal ajeno a esta Universidad. Tendran esta consideracion
los desplazamientos que deban llevar a cabo becarios, asi como los profesores de otras Universidades y demas
colaboradores invitados para imparticion de conferencias, participacion en cursos, colaboracion en proyectos de
investigacion o similares.

2. Se podra autorizar con caracter excepcional bolsas de viaje a personal propio de la Universidad en los casos en que,
por causa justificada, no proceda la autorizacion de Comision de Servicios.

Regla 89 Condiciones de las bolsas de viajes. Las citadas bolsas quedaran sujetas, y homologadas en su cuantia a todos los
efectos, a lo establecido en el epigrafe anterior para las Comisiones de Servicios, asi como en las Normas de Ejecucion
Presupuestaria de esta Universidad y en la legislacion de la Junta de Andalucia sobre indemnizaciones por razén del
servicio.

Regla 90 Autorizacién de bolsas de viajes. 1. En el caso de que la bolsa de viaje deba ser autorizada a un becario, éste debera
solicitar previamente la Autorizacion de Desplazamiento, cumplimentado para ello el impreso del Anexo V. Dicha
autorizacién debera estar firmada, ademas de por el becario, por el responsable del crédito al que deban imputarse, en
su caso, las indemnizaciones oportunas y por la autoridad académica competente.

2. Las bolsas de viajes que sean autorizadas a personas que no tengan la consideracion de becario, se liquidaran
cumplimentando el modelo de Nota de Gastos del Anexo VI. En el supuesto de las bolsas autorizadas a personal propio
de la Universidad, se acompafara copia de la autorizacion del permiso o licencia.

lll. Asistencias a Tribunales y Comisiones

Regla 91 Derecho a asistencias. 1. Dara derecho a indemnizacion la asistencia a sesiones de tribunales de oposiciones y
concursos para el acceso a la funcion publica, asi como a sesiones de comisiones de valoracién de concursos para la
provision de puestos de trabajo.

2. La tramitacién de estos gastos corresponderd al Secretario del Tribunal o Comisién, quién debera comunicar al Area
de Gestion Econdmica, Caja Central, con suficiente antelacion, la composicion del Tribunal o Comision y las sesiones
convocadas.

3. La percepcion de las Asistencias sera compatible con las dietas y gastos de desplazamiento que, en su caso,
pudieran corresponder.

Regla 92 Asistencias a tribunales y drganos de seleccion. 1. Se abonaran asistencias por la concurrencia a los tribunales y
organos de seleccion de personal. Esta se ajustaran a las reglas siguientes:

a) Segun el nimero de plazas asignadas a cada uno de los tribunales y érganos de seleccidn, éstos se clasificaran
en las categorias siguientes:

Categoria A: Mas de 1.001 plazas.
Categoria B: Entre 501 y 1.000 plazas.
Categoria C: Entre 101y 500 plazas.
Categoria D: Entre 26 y 100 plazas.
Categoria E: Entre 1y 25 plazas.

b) De acuerdo con las categorias contempladas en el punto anterior, las asignaciones econdmicas que
correspondera percibir a los tribunales y drganos de seleccion figuran en la tabla siguiente, y tendran el caracter
de Unicas y para todo el desarrollo del proceso selectivo y para la totalidad de las personas miembros
designadas para los mismos.
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Asignacién  Asig. Adicional  Asig. Adicional  Asignacion
Categoria | General Presidente Secretario Total
A 20.000,00 € 350,00 € 300,00 € 20.650,00 €
B 15.000,00 € 300,00 € 250,00€ 15,550,00 €
C 10.000,00 € 250,00 € 200,00€ 10.450,00 €
D 7.500,00 € 200,00 € 150,00€  7.850,00 €
E 5.000,00 € 150,00 € 100,00€  5.250,00 €

Los importes incluidos en la tabla anterior corresponderan a las Comisiones de Seleccidn constituidas por cinco
miembros, incrementandose dichas cuantias en un quinto de la «Asignacién General» por cada miembro que
exceda de dicho numero.

c) Los miembros percibirdn una cuantia individual proporcional a su efectiva participacion en el tribunal u 6rgano
de seleccion, resultante de la distribucion entre ellos de la asignacion Unica que corresponda al tribunal u 6rgano
del que formen parte. Dicha participacion con la asignacién econdmica que corresponda sera certificada por el
Secretario del tribunal u érgano de seleccion con el visto bueno del Presidente. Las personas que desempefien
las funciones de presidencia o secretaria percibiran, ademas, las asignaciones adicionales que se fijan en la
tabla del punto 2.

Por su asistencia a los examenes orales y escritos cada miembro de los tribunales y érganos de seleccion
percibira las siguientes asignaciones:

Tipo de prueba Importe por dia
Examenes orales o lectura 100,00 €
Examenes escritos 60,00 €

d) Las indemnizaciones por asistencias a los tribunales y érganos de seleccién se percibiran en un pago unico por
el importe total devengado, a la finalizacion del proceso selectivo.

2.- Podran abonarse asistencias por la participacion como personal colaborador en los procesos selectivos del personal
al servicio de la Universidad Pablo de Olavide, para la realizacion de tareas de apoyo.

Asistencias en los procesos de provision de puestos de trabajo. 1. Se abonaran asistencias por la concurrencia a
sesiones de las comisiones de valoracidn de los concursos para la provisiéon de puestos de trabajo de personal
funcionario y laboral. Las asistencias a dichas comisiones de valoracion se ajustaran a las siguientes reglas:

a) Atendiendo al nimero de plazas convocadas en cada concurso, las comisiones de valoracion se clasificaran en
las siguientes categorias:

Categoria A: 301 o més plazas convocadas.
Categoria B: Entre 151 y 300 plazas convocadas.
Categoria C: Entre 26 y 150 plazas convocadas.
Categoria D: Entre 1y 25 plazas convocadas.

b) De acuerdo con la clasificacion establecida en el apartado anterior, las asignaciones econémicas, en funcion del
numero de solicitudes presentadas, que les correspondera percibir a las comisiones de valoracion son las que
figuran en la tabla siguiente, y tendran el caracter de unicas para el desarrollo de todo el proceso de baremacion
y para la totalidad de las personas miembros designadas para las mismas.

N.2 solicitudes presentadas
Categoria | Méas de 1.000 De501a1.000  De 101 a500 De 1a100

A 18.000,00 € 13.500,00 € 9.000,00€  4.500,00 €
B 12.000,00 € 9.000,00 € 6.000,00€  3.000,00 €
C 9.000,00 € 6.750,00 € 4500,00€  2.250,00 €
D 3.000,00 € 2.250,00 € 1.500,00 € 840,00 €
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Los importes incluidos en la tabla anterior corresponderan a las Comisiones de Valoracion constituidas por siete
miembros, incrementandose dichas cuantias en un séptimo por cada miembro que exceda de dicho niimero.

c) Los miembros percibiran una cuantia individual proporcional a su efectiva participacion en la comision de
valoracion, resultante de la distribucion entre ellos de la asignacion Unica que corresponda a la comision de la
que formen parte. Dicha participacion con la asignacién econémica que corresponda sera certificada por el
Secretario con el visto bueno del Presidente.

d) Las indemnizaciones por asistencias a las comisiones de valoracion se percibirdn en un pago unico por el
importe total devengado, a la finalizacidn del proceso de baremacion.

2. Podran abonarse asistencias por la participacion como personal colaborador en los concursos de provision de
puestos de trabajo del personal al servicio de la Universidad Pablo de Olavide, para la realizacion de tareas de apoyo.

Limite de los importes por asistencias. En ningun caso se podra percibir indemnizaciones por la participacién en
tribunales y érganos de seleccion y comisiones de valoracion de los concursos de méritos un importe por afio natural
superior al 25% de las retribuciones integras anuales del perceptor por su puesto de trabajo principal, cualquiera que
sea el nimero de tribunales u érganos de seleccion y comisiones de valoracion de méritos en las que se participe.

IV. Anticipos para viajes

Derecho a anticipo. Se podra conceder, en los términos dispuestos en la Seccion 52 de este Capitulo, anticipos a
cuenta para viajes a aquellos comisionados a los que éstos, por su duracion y/o por su distancia geografica, les pueda
ocasionar perjuicios econémicos significativos.

Cuantia del anticipo. El importe de estos anticipos no podra superar el 80% del computo total de las indemnizaciones
por razon del servicio a las que el comisionado tenga derecho segun lo dispuesto en el epigrafe | de esta Seccidn.

Solicitud de anticipo. Para solicitar un anticipo a cuenta de gastos de viaje sera suficiente presentar en el Area de
Gestion Econdmica una copia de la solicitud de comision de servicios firmada por el responsable del crédito.

Concesion del anticipo. La Gerencia, a través del Area de Gestién Econdmica, sera el rgano competente para
conceder estos anticipos. Para ello, se actuara segun el procedimiento descrito en la Seccion 52 de este Capitulo.

V. Justificacion y liquidacion de comisiones de servicios

Documentos justificativos. 1. Para la justificacion de las indemnizaciones a que se tenga derecho por razon de las
comisiones de servicios, incluso si han sido objeto de anticipo, los interesados deberan presentar en el Area de Gestion
Econdmica, Caja Central, los siguientes documentos:

a. Cuando no coincida con lo inicialmente sefialado en la solicitud de comision, declaracién del itinerario
efectivamente realizado, indicando los dias y horas de salida y llegada, firmada por el interesado y, cuando
comporte derecho a indemnizaciones por cuantia superior a lo originalmente estipulado, por el responsable de la
unidad de gastos correspondiente.

b. Facturas originales de las cantidades abonadas por el comisionado por gastos de alojamiento. La
indemnizacién por este concepto no incluird los gastos extras que incluyan las facturas, tales como minibar,
teléfono o cualquier otro. En caso de imposibilidad de conseguir alojamiento adecuado por el importe maximo
establecido, para que el exceso sea atendido, sera precisa autorizacion expresa de la Gerencia o, en su caso,
por el responsable del crédito.

c. Billetes o pasajes originales, tanto si han sido abonados por el comisionado como por la Universidad, y, en su
caso, otras facturas originales de gastos de desplazamiento que sean indemnizables.

d. En el supuesto de utilizacién de vehiculo particular, se debera presentar copia del permiso de circulacion del
vehiculo y, si el titular no es el comisionado, autorizacion escrita de su propietario.

e. En el supuesto de asistencia a congresos, cursos y jornadas de formacion o especializacién, debera aportarse
certificacion acreditativa de su asistencia y adicionalmente, en caso de haber requerido el pago de cuota de
inscripcion o matricula, factura original o certificado de ingreso emitido por la organizacion del evento. Este
ultimo sera obligatorio independientemente de que el pago haya sido realizado por el comisionado o
directamente por la Universidad.
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2. Se entendera que el comisionado renuncia a todos aquellos conceptos indemnizables de los que, debiéndose aportar,
no se acompafie la correspondiente documentacion justificativa.

3. Lajustificacion de las comisiones de servicio se completara con una copia de la autorizacién firmada por el Rector, la
cual se unira al expediente tramitado por el Area de Gestion Econémica.

Regla 100 Limites de las indemnizaciones. 1. Este tipo de gastos debe realizarse siempre con criterios de austeridad.

2. No se podra abonar gastos por importes superiores a los legalmente establecidos por estos conceptos en la presente
Instruccion y, en su defecto, en lo establecido en las Normas de Ejecucidn Presupuestaria de esta Universidad y en la
legislacion de la Junta de Andalucia sobre indemnizaciones por razén del servicio.

Regla 101 Liquidacién. 1. Una vez aportada por el interesado toda la documentacion justificativa, el Area de Gestion Econémica
registrara en el sistema de informacién contable un Justificante de Gasto asociado a cada Comision de Servicios,
imputado por el importe total de la liquidacién resultante a la unidad organica correspondiente, y pagadero a través del
Anticipo de Caja Fija al que se refiere la Regla 23. En caso de comisiones de servicios correspondientes a Proyectos de
Gastos, a los que se refiere la Seccion 22 del Capitulo 2, los Justificantes generados se asociaran a éstos.

2. El Area de Gestion Econdmica, como regla general, emitira un cheque nominativo a favor del comisionado por la
diferencia entre el importe de la liquidacién anterior y el anticipo concedido, en su caso. Una vez autorizado el cheque
por las autoridades competentes, se le notificara al interesado con objeto de que se persone en Caja Central para
retirarlo, tras firmar su conformidad con la liquidacion resultante.

Seccion 42, Liquidaciones de honorarios

Regla 102 Conceptos liquidables. 1. Se podrd abonar a personas fisicas retribuciones por los conceptos considerados
rendimientos del trabajo en el Real Decreto Legislativo 3/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas. En concreto, ademds de los sueldos y salarios del
personal propio de la Universidad Pablo de Olavide, incluidos en la némina mensual, se podran realizar liquidaciones de
honorarios por la imparticion de cursos, conferencias, coloquios, seminarios y similares, asi como por la elaboracién de
obras literarias, artisticas o cientificas, en las que se ceda el derecho a su explotacion a la Universidad. Asimismo, se
podran abonar retribuciones por la participacion en convenios y contratos suscritos al amparo del articulo 83 de la LOU
en las condiciones establecidas en la normativa de la Universidad Pablo de Olavide para la contratacién de trabajos de
caracter cientifico, técnico o artistico, aprobada en la 92 sesion del Consejo de Gobierno el 23 de noviembre de 2004.

2. También podran realizarse liquidaciones por indemnizaciones en concepto de manutencién, desplazamiento y/o
alojamiento, cuando no proceda su liquidacion mediante Comision de Servicios. Estas liquidaciones, de acuerdo con lo
dispuesto en la Seccidn 32, epigrafe Il de este Capitulo, tendrén la consideracion de bolsa de viaje.

Regla 103 Solicitud de liquidacion. 1. Para solicitar el pago de honorarios y/o indemnizaciones la unidad organica o el Servicio
gestor competente debera presentar en el Area de Gestion Econémica el modelo de Nota de Gastos del Anexo VI,
disponible también en la web del la UPO, indicando:

= Tipo de interesado/a: diferenciando si se trata de personal ajeno o propio de la Universidad Pablo de Olavide, y
si tiene su residencia fiscal en Espafia o en el extranjero.

=  Unidad organica que soporta el gasto y nombre de su responsable.
= Concepto: descripcion de la actividad desarrollada.

= Interesado/a: nombre y apellidos, D.N.I. o pasaporte, domicilio, pais de residencia y datos bancarios. Debera
indicarse también si tiene vinculacion con alguna Administracion Publica.

= Liquidacidn de honorarios: cuantia de las retribuciones y retencion a cuenta del Impuesto sobre la Renta, con los
limites y condiciones expuestas en las Reglas siguientes.

» Liquidacidn de indemnizaciones: gastos de desplazamiento, alojamiento y/o manutencién a abonar. Las
cuantias, conceptos y documentacion justificativa necesaria se determinard de igual forma que para las
Comisiones de Servicios, a las que se refiere el epigrafe | de esta Seccién.

= Declaracién de compatibilidad: el personal al servicio de las Administraciones Publicas debera declarar, como se
explica en la Regla 108, la compatibilidad de la actividad desarrollada.
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2. A las Notas de Gastos debera acompaniar la siguiente documentacion justificativa:

a. D.N.I, N.L.E. o pasaporte, a excepcion de las liquidaciones realizadas a personal propio de la Universidad Pablo
de Olavide.

b. En caso de incluir liquidacion de indemnizaciones, justificantes de los gastos por desplazamiento, alojamiento
y/o manutencion.

c. Para retribuciones a personal propio de la Universidad Pablo de Olavide, notificacion de la Oficina de Gestion de
Retribuciones y Seguridad Social sobre el tipo de retencion aplicable a cuenta del IRPF, a la que se refiere el
punto 3 de la Regla 105.

d. En el supuesto de retribuciones a residentes en paises extranjeros con los que exista convenio, a los efectos de
lo dispuesto en la Regla 106, certificacion original expedida por la autoridad tributaria.

Regla 104 Sujecién al IRPF. 1. En virtud de lo establecido por el art. 6 del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2004, de 5 de marzo, los rendimientos del trabajo
constituiran hecho imponible para el IRPF.

2. La Universidad Pablo de Olavide esta obligada a retener e ingresar en el Tesoro, en concepto de pago a cuenta del
IRPF correspondiente al preceptor, los importes que resulten de aplicar el correspondiente tipo de retencidn sobre las
rentas pagadas a personas fisicas como rendimientos del trabajo’.

3. El porcentaje de retencion aplicable en cada caso variara en funcién de si la persona interesada es personal ajeno o
propio de la Universidad Pablo de Olavide y de si tiene su residencia fiscal en Espafia o en el extranjero, debiendo
indicarse estos términos segun lo dispuesto en la Regla 103.

Regla 105 Tipo de retencion por IRPF. 1. El tipo de retencion a practicar sobre los rendimientos del trabajo de los residentes en
territorio nacional sera8, en el caso de las rentas pagadas mediante la ndmina mensual, el que resulte segun el art. 84
del Reglamento del IRPF, y en el caso de rendimientos derivados de impartir cursos, conferencias, coloquios,
seminarios y similares, o derivados de la elaboracion de obras literarias, artisticas o cientificas, siempre que se ceda el
derecho a su explotacidn, el 15 por ciento.

2. No obstante lo anterior, la aplicacion del 15 por ciento de retencién tendra la consideracion de especial, siendo
aplicable Unicamente en aquellos supuestos en los que la relacion entre el pagador y el perceptor de los rendimientos
sea ocasional y no tenga un caracter duradero y estable. De esta forma, dicho porcentaje sdlo sera aplicado en los
casos en que el perceptor de los rendimientos sea personal ajeno a la Universidad con residencia fiscal en Espania.

3. El porcentaje de retencion a cuenta del IRPF aplicable en las liquidaciones de honorarios del personal propio de la
Universidad sera el que resulte segun el articulo 84 del Reglamento del IRPF, el cual es calculado para su aplicacion en
la némina mensual, por lo que el tipo aplicable en cada caso sera el comunicado por la Oficina de Gestion de
Retribuciones y Seguridad Social del Area de Recursos Humanos, a la que se deberd formular la correspondiente
consulta, preferentemente mediante correo electrénico, adjuntando copia de ésta a la nota de gastos.

Regla 106 Retribuciones de No Residentes. 1. Segun el art. 1 del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre la Renta de No
Residentes, aprobado por el Real Decreto Legislativo 52004, de 5 de marzo, el IRNR es un tributo de carécter directo
que grava la renta obtenida en territorio espafiol por las personas fisicas no residentes en el mismo.

2. La Universidad Pablo de Olavide esta obligada a practicar retencion e ingreso a cuenta respecto de las rentas sujetas
al IRNR que satisfaga o abone?®. La cantidad a retener o ingresar a cuenta sobre las retribuciones abonadas al personal
ajeno a la Universidad con residencia fiscal en el extranjero sera la que resulte de aplicar, con caracter general, el tipo
de gravamen del 25 por ciento'0, salvo que exista convenio para evitar la doble imposicion con el pais de origen,
en cuyo caso se aplicaran las disposiciones establecidas en el mismo.

En la siguiente direccién de Internet del Ministerio de Economia y Hacienda se encuentran publicados los convenios en
vigor: www.meh.es/Portal/Normativa+y+doctrina/Normativa/CD/.

3. Para que sea de aplicacion las condiciones estipuladas en un convenio, sera requisito imprescindible, en todo caso,
presentar junto a la nota de gastos, certificacion original expedida por la autoridad tributaria del pais de residencia,
en la que conste la consideracion de contribuyente en el mismo.

7 Arts. 72 y 73 del Real Decreto 1775/2004, de 30 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

8 Art. 78 del Reglamento del IRPF.

9 Art. 31 del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre la Renta de No Residentes, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2004, de 5 de marzo.
10 Art. 25 de la Ley del IRNR.
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Regla 107 Limites retributivos. El personal propio de la Universidad Pablo de Olavide podra percibir, en las condiciones
reglamentariamente establecidas, retribuciones con los siguientes limites maximos:

a) Para el Personal Docente e Investigador, por la materializacion de los contratos suscritos al amparo del art. 83
de la L.O.U., la cantidad percibida anualmente con cargo a estos contratos no podra exceder de
128.313,27 euros.

b) Para el Personal de Administracion y Servicios:

— Por la participacion en contratos suscritos al amparo del art. 83 de la L.O.U., la retribucién mensual con
cargo a estos contratos no podra superar los porcentajes establecidos en el art. 47 de las Normas de
Ejecucion Presupuestaria.

— Por la participacion en cursos de formacidn de personal, organizados por la propia Universidad, los
honorarios se fijan en 48 euros por hora impartida.

Regla 108 Compatibilidad de la actividad. 1. En el supuesto de que el interesado tenga relacion laboral o administrativa con otra
Administracion Publica o sea personal propio de la Universidad Pablo de Olavide, segun lo establecido por la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, debera
contar, para la percepcién de rendimientos del trabajo en las condiciones dispuestas en esta Seccién, con declaracion
de compatibilidad o estar la actividad que genera la liquidacion exceptuada de incompatibilidad.

2. En el caso de actividades derivadas de la participacion de profesores de la Universidad Pablo de Olavide en
convenios o contratos suscritos al amparo del articulo 83 de la LOU, segun lo dispuesto en la normativa propia para la
contratacion de trabajos de cardcter cientifico, técnico o artistico, aprobada en la 92 sesién del Consejo de Gobierno el
23 de noviembre de 2004, la autorizacion del convenio o contrato comportard la concesién automatica de
compatibilidad. Sin embargo, la participacion de personal de administracion y servicios de la Universidad Pablo de
Olavide, asi como de profesores de otras Universidades, requerid la autorizacidn previa de compatibilidad. La
participacion de quienes tengan la condicién de becario estara sujeta a los términos que establezcan las convocatorias
por las que se regula su situacion y régimen de incompatibilidades.

3. Las actividades exceptuadas de incompatibilidad segin el art. 19 de la Ley 53/1984 antes mencionada son las
siguientes:

a) Las derivadas de la Administracion del patrimonio personal o familiar, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
12 de dicha Ley.

b) La direccidn de seminarios o el dictado de cursos o conferencias en Centros oficiales destinados a la formacion
de funcionarios o profesorado, cuando no tenga cardcter permanente o habitual ni supongan mas de setenta y
cinco horas al afio, asi como la preparacion para el acceso a la funcidn publica en los casos y forma que
reglamentariamente se determine.

c) La participacién en Tribunales calificadores de pruebas selectivas para ingreso en las Administraciones Publicas.

d) La participacién del personal docente en examenes, pruebas o evaluaciones distintas de las que habitualmente
les correspondan, en la forma reglamentariamente establecida.

e) El ejercicio del cargo de Presidente, Vocal o miembro de Juntas rectoras de Mutualidades o Patronatos de
Funcionarios, siempre que no sea retribuido.

f) La produccién y creacion literaria, artistica, cientifica y técnica, asi como las publicaciones derivadas de
aquéllas, siempre que no se originen como consecuencia de una relacion de empleo o de prestacién de
servicios.

g) La participacidn ocasional en coloquios y programas en cualquier medio de comunicacién social.

h) La colaboracion y la asistencia ocasional a Congresos, seminarios, conferencias o cursos de cardcter
profesional.

Regla 109 Liquidacién. 1. Una vez verificada la correccion de la Nota de Gastos y la documentacion justificativa oportuna, el Area
de Gestion Econdmica registrara en el sistema de informacion contable un Justificante de Gasto, imputado por el
importe total de la liquidacion resultante a la unidad organica correspondiente, y pagadero a través del Anticipo de Caja
Fija al que se refiere la Regla 23. En caso de liquidaciones correspondientes a Proyectos de Gastos, a los que se refiere
la Seccién 22 del Capitulo 2, los Justificantes generados se asociaran a éstos.
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2. El Area de Gestién Econdmica pagara al interesado el importe de la liquidacion anterior bien emitiendo un cheque
nominativo o bien mediante transferencia bancaria, previa firma de la conformidad con la misma. En el supuesto de
cheque nominativo, una vez autorizado éste por las autoridades competentes, se notificara a la unidad organica o
Servicio gestor solicitante con objeto de que informe al interesado que debe personarse en Caja Central para retirarlo

Seccion 52 Adelantos de cajero

Regla 110 Objeto de adelanto. 1. Los diferentes centros de gastos podran solicitar adelantos de cajero para atender el pago de
gastos urgentes, asi como a cuenta de los gastos derivados de viajes en los términos establecidos en el epigrafe IV de
la Seccion 32 de este Capitulo.

2. Podrén ser objeto de adelanto Unicamente los gastos que, segun lo dispuesto en la Regla 23, puedan ser pagados
por Anticipo de Caja Fija.

Regla 111 Pagos a justificar. Las érdenes de pago que en el momento de su expedicion no puedan ir acompafiadas de los
documentos justificativos, tendran el caracter de “a justificar’, sin perjuicio de su aplicacion a los correspondientes
créditos presupuestarios. Estos pagos a justificar se materializardn con adelantos de cajero concedidos al responsable
del crédito, ademas de con el correspondiente expediente de reserva de crédito.

Regla 112 Solicitud de adelanto. 1. Para solicitar un adelanto de cajero se deberé presentar en el Area de Gestién Econémica,
con antelacién suficiente, una memoria justificativa del gasto firmada por el responsable del crédito, indicando el tipo
“Solicitud Adelanto de Cajero”. En la memoria debera figurar los siguientes datos:

a) Unidad organica que soportara el gasto.
b) Justificacién de la necesidad del gasto.

c) Descripcion y cuantia del gasto, expresando con claridad a quién debe realizarse el pago, la forma en que debe
materializarse éste y el plazo para hacerlo efectivo.

d) Firma de la persona responsable del crédito o, en su caso, persona en que ésta haya delegado con mencién de
la delegacion de firma.

2. En el caso de anticipos a cuenta de gastos de viaje sera suficiente, como se establece en la Regla 97, presentar en el
Area de Gestion Econdémica una copia de la solicitud de comision de servicios firmada por el responsable del crédito.

Regla 113 Concesion del adelanto. 1. Una vez verificada la correccidn de la solicitud anterior y la disponibilidad de crédito
suficiente para atender la totalidad del gasto, el Area de Gestién Econdémica generaré en el sistema de informacion
contable un Justificante de Gasto a efectos de “Reserva de Crédito”, imputado por dicho importe a la unidad organica
correspondiente, y pagadero a través del Anticipo de Caja Fija al que se refiere la Regla 23. En caso de solicitudes de
adelanto correspondientes a Proyectos de Gastos, a los que se refiere la Seccidn 22 del Capitulo 2, los Justificantes
generados se asociaran a éstos.

2. Como regla general, el Area de Gestién Econémica emitira un cheque nominativo a favor del beneficiario indicado en
la solicitud, y generard un Adelanto de Cajero a nombre del mismo o, en caso de ser un tercero externo, a nombre del
responsable de la unidad orgénica. Una vez autorizado el cheque por las autoridades competentes, se le notificard al
beneficiario con objeto de que se persone en Caja Central para retirarlo, tras firmar el recibi del adelanto.

3. En el supuesto de que, segun lo indicado en la solicitud, la orden de pago hubiera de ser realizada mediante
transferencia bancaria, el comprobante de realizacion de ésta tendra los mismos efectos que el recibi del adelanto.

Regla 114 Plazo de justificacion. 1. El responsable de la unidad orgénica solicitante del adelanto de cajero quedara obligado a
justificar la aplicacion de las cantidades anticipadas, o en su caso a reintegrarlas, en el plazo maximo de tres meses.
Excepcionalmente la Gerencia podra ampliar este plazo. No obstante, los adelantos concedidos a partir del 1 de
septiembre tendrén, en todo caso, como limite maximo el 30 de noviembre del afio en curso.

2. En el caso de sobrepasar el plazo anterior sin haber justificado o, en su caso, reintegrado las cantidades anticipadas,
no se concederan nuevos adelantos de cajero con cargo a la misma unidad organica.

Regla 115 Justificacién del adelanto. Para justificar la aplicacion de un adelanto de cajero, salvo en el caso de los anticipos a
cuenta de viajes en los que serd suficiente con la justificacion y liquidacion de la comisidn de servicios segun lo
dispuesto en la Seccién 32, epigrafe V de este Capitulo, se presentara en el Area de Gestién Econémica una memoria
justificativa del gasto indicando, ademas de los datos habituales, el tipo “Justificacion Adelanto de Cajero”. Asimismo,
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deberd constar el adelanto al que corresponde la justificacion y una relacion de los gastos realizados, adjuntando las
facturas correspondientes con el V°B? del responsable del crédito.

Seccion 6 Reintegros de gastos

Regla 116 Concepto de reintegro. 1. Serdn tramitados por el procedimiento descrito en esta Seccién aquellos gastos que, aun
suponiendo una obligacion econdmica exigible contra la Universidad Pablo de Olavide, hayan sido pagados
directamente por un miembro de la comunidad universitaria, debiéndose por ello abonar su importe a éste en lugar de al
emisor de la factura correspondiente. En todo caso, el gasto deberd estar formalizado en factura a nombre de la
Universidad Pablo de Olavide, que deberd cumplir los requisitos reglamentarios a los que se refieren los distintos
epigrafes de la Seccién 32 del Capitulo 2.

2. Este procedimiento tendra el caracter de excepcional y debera contar con la autorizacién previa del responsable del
gasto.

Regla 117 Solicitud de reintegro. La solicitud de reintegro del importe a la persona que haya realizado el pago se realizard
presentando en el Area de Gestion Econdmica una memoria justificativa del gasto indicando el tipo “Solicitud Reintegro
de Gastos”, a la que se adjuntard la factura correspondiente visada por el responsable de la unidad orgénica. Deberan
figurar en la memoria los siguientes datos:

=  Unidad organica que debe soportar el gasto.

= Justificacion de la necesidad del gasto.

= Descripcion y cuantia del gasto.

= Nombre, DNI'y cuenta bancaria de la persona a la que se deba reintegrar el gasto.

=  Firma de la persona responsable del crédito o, en su caso, persona en que ésta haya delegado con mencién de
la delegacion de firma.

Regla 118 Verificacion de la factura. 1. El Area de Gestién Econdmica verificara la correccién de la solicitud asi como que la
factura cumple las condiciones y requisitos reglamentarios a los que se refiere el epigrafe | de la Seccidn 32 del Capitulo
2, y generard en el sistema de informacién contable un Justificante del Gasto asociado a la misma, indicando como
cesionario al interesado a quién procede reintegrar su importe. En caso de facturas correspondientes a Proyectos de
Gastos, a los que se refiere la Seccion 22 del Capitulo 2, los Justificantes generados se asociaran a éstos.

2. En el supuesto de que una factura no cumpliera alguno de los requisitos, el Area de Gestion Econémica denegara el
reintegro de gastos y comunicard al interesado la necesidad de que solicite al emisor de la misma su rectificacion,
indicandole que ésta quedara sin efectos en tanto no se haya recibido la correspondiente factura rectificativa, a la que se
refiere la Regla 36.

Regla 119 Aplicacién de gastos al Presupuesto. Una vez solventadas, en su caso, las posibles incidencias, el Area de Gestién
Econdmica procedera a aplicar el gasto al presupuesto de la unidad organica correspondiente, minorando los créditos
de la misma. Para ello, expedird un documento contable “ADO”, en el que constara como cesionario el interesado a
quién procede reintegrar el gasto.

Regla 120 Tramitacion urgente. Los reintegros de gastos seran tramitados por el Area de Gestion Econémica con caracter de
urgencia mediante transferencia bancaria a la cuenta indicada en la memoria justificativa.

Seccion 72 Cargos internos

Regla 121 Concepto de cargo interno. 1. Mediante cargo interno un dérgano de la Universidad podra repercutir el coste de un
servicio prestado a la unidad organica solicitante de tal servicio. A efectos de tramitacion, el cargo interno tendra
caracter de factura de gasto, actuando el drgano prestador del servicio como emisor de la misma.

2. Los conceptos por los que se podra emitir cargo interno son:
a. Suministros de material fungible solicitados al Area de Contratacion y Patrimonio.
b. Servicios de instalacion y reparacion solicitados al Centro de Informatica y Comunicaciones.

Préstamos interbibliotecarios solicitados a la Biblioteca Universitaria.

o

d. Servicios de mensajeria solicitados al Area de Asuntos Generales.
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e. Articulos de regalos institucionales solicitados al Gabinete de Protocolo.
f.  Consumo mensual de teléfono.
g. Consumo de electricidad y agua.

Solicitud de cargo interno. La solicitud de cargo intermo se realizara mediante escrito del emisor dirigido al Area de
Gestion Econdmica, indicando:

= (Codigo y denominacion de la unidad organica a la que deba cargarse el gasto.
= Descripcion del servicio prestado.
= Importe a cargar.

Imputacion de gastos. El Area de Gestion Econémica procedera, con la informacién anterior, a generar en el sistema
de informacion contable un Justificante de Gasto imputado, por el importe de la solicitud, a cada una de las unidades
organicas indicadas. En caso de cargos internos correspondientes a Proyectos de Gastos, a los que se refiere la
Seccidn 22 del Capitulo 2, los Justificantes generados se asociaran a éstos.

Seccion 82. Gastos con financiacion condicionada

Financiacion condicionada. En los Presupuestos de la Universidad Pablo de Olavide se contemplan dotaciones
especificas para los Departamentos, con la finalidad de financiar los esfuerzos de éstos para conseguir los objetivos
estratégicos de la Universidad y coadyuvar a la obtencidn de la financiacion que la Junta de Andalucia condiciona al
cumplimiento del contrato-programa firmado entre las partes. Dentro de estas dotaciones presupuestarias se incluye
financiacién para la cogestion de recursos ofimaticos y financiacién para la adquisicion de fondos bibliograficos.

Adquisicion de equipamiento ofimatico. 1. Los Departamentos podrdn adquirir, con cargo a las dotaciones
presupuestarias descritas en la regla anterior, equipos ofimaticos bien directamente o bien a través del servicio de
soporte a la adquisicion de equipos informaticos del CIC. En el primer caso, el procedimiento de tramitacion sera el
general descrito en la Seccion 22 de este Capitulo, con la particularidad de requerir previamente certificado sobre la
disponibilidad de créditos, segun se indica en la Regla 51.

2. En el supuesto de compras gestionadas a través del CIC, éste serd el responsable de la tramitacion del gasto. El
coste de adquisicion de equipos informaticos incluidos en el plan de renovacion de equipamiento de los
Departamentos, serd cofinanciado por éstos y el Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion.

Imputacién de compras realizadas a través del CIC. 1. Los pedidos de adquisicién de equipamiento realizados al CIC
deberdn contar con la conformidad del responsable de la unidad organica correspondiente. Una vez aceptada la oferta
del CIC, éste solicitara al Area de Gestién Econdmica la emisién de un cargo interno, al que se refiere la Seccion 72 de
este Capitulo, que minorara los créditos de la unidad orgénica peticionaria.

2. El importe del cargo interno serd, como regla general en el caso de adquisiciones sujetas al plan de renovacién de
equipamiento de los Departamentos, el correspondiente a la mitad del coste del equipo. La mitad restante sera
soportada por los créditos asignados al CIC en el Presupuesto del Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacién.

3. El resto de compras realizadas a través del CIC, que no estén sujetas al plan de renovacién de equipamiento de los
Departamentos, conllevaran la expedicion de un cargo interno por el importe correspondiente al coste total del equipo.

Adquisicidn de fondos bibliograficos. 1. Los Departamentos podran adquirir fondos bilbiograficos bien directamente o
bien a través del servicio de adquisiciones de la Biblioteca de la Universidad. En el primer caso, el procedimiento de
tramitacion sera el general descrito en la Seccion 22 de este Capitulo.

2. En el supuesto de compras gestionadas a través de la Biblioteca, ésta serd la responsable de la tramitacion del gasto.
El coste de adquisicion de los fondos bibliograficos de los Departamentos que deban cargarse al plan de cofinanciacion,
serd compartido a partes iguales entre éstos y la Biblioteca de la Universidad.

Imputacién de compras con cargo al plan de cofinanciacion de fondos bibliograficos de los Departamentos.
1. Los pedidos de adquisicién de libros u otras publicaciones realizados a la Biblioteca deberan contar con la
conformidad del responsable de la unidad organica correspondiente. Las facturas de libros tramitadas por Biblioteca que
correspondan a adquisiciones con cargo al plan de cofinanciacién de fondos bilbiogréficos de los Departamentos seran
tramitadas por el procedimiento general descrito en la Seccion 22 de este Capitulo, con la particularidad de que a la
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conformidad de la Directora de la Biblioteca con la factura debera adjuntarse un desglose de la imputacion que
corresponda a cada unidad organica.

2. El importe imputado a los Departamentos sera, como regla general en el caso de adquisiciones sujetas al plan de
cofinanciacién de fondos bibliograficos de los Departamentos, el correspondiente a la mitad del coste de cada libro. La
mitad restante serd imputada a los créditos de la Biblioteca.

Capitulo 4. De los créditos para actividades especificas

Seccion 12 Proyectos de investigacion

Regla 129 Delimitacion. A efectos de la gestion presupuestaria, tendrd la consideracion de proyecto de investigacion las
actividades financiadas con subvenciones o ayudas de entidades publicas o privadas, cuyos gastos deban ser cargados
al programa de investigacion cientifica del Presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide.

Regla 130 Habilitacién de créditos. 1. Como regla general, sélo cuando se hayan efectuado los ingresos correspondientes se
iniciara el expediente de modificacién presupuestaria de generacién de créditos, al que se refiere el apartado d) de la
Regla 8.2, mediante el que quedaran habilitados los créditos correspondientes.

No obstante, el responsable del proyecto podra solicitar la concesién de un adelanto de crédito, al que se refiere la
Regla 11, cuando exista un compromiso firme de concesion de la subvencion o ayuda, siempre que la materializacion
del ingreso se prevea realizar en el propio ejercicio.

2. El Area de Gestion Econdmica asignara un cédigo de unidad orgénica y abrira en el sistema de informacién contable
un Proyecto de Gasto, al que se refiere la Seccion 22 del Capitulo 2. Una vez habilitados los créditos correspondientes,
el Area de Gestion Economica lo notificara al responsable del proyecto, indicando:

= (Codigo de unidad organica, el cual deberé constar en todas las facturas de gastos y demds documentacion
que se tramite.

= Presupuesto asignado, indicando el importe total y la distribucién econdmica de los créditos.
= Plazo de ejecucion y/o justificacion de los gastos.
= Qtros datos de interés relativos a la concesién de la subvencién o ayuda.

Regla 131 Finalidad de los créditos. La naturaleza de los gastos con cargo a los créditos de los proyectos de investigacion
deberd estar relacionada con la finalidad de la subvencion o ayuda concedida, teniendo la consideracion de financiacion
afectada segun lo indicado en la Regla 7.

Regla 132 Gestidn del gasto. 1. La gestion presupuestaria y ejecucion del gasto en los proyectos de investigacion se realizara de
acuerdo al procedimiento general y a las condiciones establecidas en el Capitulo 1y el Capitulo 2, respectivamente.

2. Los gastos que deban ser imputados a los proyectos de investigacion serdn tramitados de acuerdo a los
procedimientos descritos en el Capitulo 3 para los diferentes tipos de gastos.

3. El responsable del proyecto deberd ajustar la ejecucion del presupuesto asignado a los plazos establecidos en la
resolucién que haya dictado la entidad concediente de la subvencion o ayuda. En los casos en que el plazo no fuera
suficiente para ejecutar el proyecto en su totalidad, el responsable debera solicitar a la entidad concedente de la
subvencidn o ayuda una prérroga del plazo de ejecucion, siempre que ello sea posible segun lo estipulado en la
correspondiente resolucién de concesién. Dicha solicitud, asi como su posterior autorizacién o denegacion, debera ser
comunicada al Area de Gestién Econémica.

Regla 133 Justificacién de subvenciones y ayudas. 1. El Area de Gestion Econémica sera la encargada de justificar el destino
de los fondos recibidos por los proyectos de investigacién, cuando asi lo exija la entidad concedente de la subvencion o
ayuda correspondiente, dentro del plazo de justificacién.
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2. En los casos en que no sea posible realizar la justificacion dentro del plazo establecido por la entidad concedente de
la subvencion o ayuda, el Area de Gestion Econdmica propondra al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia
Tecnoldgica, previa conformidad del responsable del proyecto, solicitar una prérroga del plazo de justificacion.

Regla 134 Reintegro de subvenciones. 1. Deberan reintegrarse a la entidad concedente de la subvencion o ayuda los importes
reclamados por ésta con motivo de alguna de las siguientes circunstancias:

a) Cuando, habiendo concluido la ejecucion de un proyecto, o expirado su plazo de ejecucion y/o justificacién, no se
hayan aplicado la totalidad de los fondos recibidos a atender los gastos generados por el mismo.

b) Cuando se hayan realizado gastos en conceptos no elegibles de acuerdo con la subvencion o ayuda concedida.

c) Cuando, aln habiéndose empleado los fondos en conceptos de gastos elegibles, se hayan producido desviaciones
no autorizadas en la distribucién de los mismos..

2. La tramitacion del reintegro sera realizada por el Area de Gestion Econémica. Para ello generara un Justificante de
Gastos imputado al presupuesto de la unidad organica correspondiente, minorando los créditos de la misma, y expedira
un documento contable “ADO” asociado al proyecto de gasto correspondiente.

Seccion 22, Convenios y contratos art. 83 LOU

Regla 135 Autorizacion del convenio o contrato. 1. La autorizacién de los convenios de cooperacién en investigacion y los
contratos al amparo del articulo 83 de la LOU, a los que se refieren los articulos 160 a 163 de los Estatutos de la
Universidad Pablo de Olavide, se realizara de acuerdo a lo establecido en la normativa propia para la contratacién de
trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico, aprobada en la 92 sesidn del Consejo de Gobierno el 23 de noviembre
de 2004, correspondiendo su gestion a la Oficina de Transferencia de Resultados de la Investigacion (OTRI).

2. A la solicitud de autorizacién debera acompafiar una memoria econdmica que habra de incluir un presupuesto de
ingresos y gastos, con el contenido y desglose establecido en el Capitulo Il de la citada normativa para la contratacion
de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico.

3. Estos convenios y contratos deberan contar, para su autorizacién, con el informe favorable del Gerente. A estos
efectos, la OTRI entregara en el Area de Gestidn Econdmica las propuestas de autorizacion de los convenios y
contratos que sean informadas favorablemente por el Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia Tecnoldgica.

El Area de Gestion Econdmica estudiara la memoria econémica de la propuesta de convenio o contrato y elaborara un
informe que sera remitido al Gerente. Este Ultimo, a la vista del citado informe, propondrd, en su caso, la autorizacién del
convenio o contrato en cuestion.

Regla 136 Facturacién. Una vez autorizados y firmados los convenios y contratos a los que se refiere el punto 1 de la Regla
anterior, la OTRI entregara en el Area de Gestion Econémica una copia de los mismos. A la vista de su contenido, el
Area de Gestion Econdmica expedira, cuando proceda, las correspondientes facturas.

Regla 137 Gestidn de los créditos presupuestarios. La habilitacion de los créditos correspondientes a los convenios y contratos
a los que se refiere esta Seccion, asi como la gestion de los gastos aplicables a los mismos, se realizard de forma
andloga a los Proyectos de Investigacién, a los que se refiere la Seccién 12 de este Capitulo.

Seccion 32 Ensefnanzas propias

Regla 138 Aprobacion de ensefianzas propias. 1. La aprobacion de las ensefianzas propias de la Universidad Pablo de Olavide
se realizard de acuerdo a lo establecido en la normativa propia vigente, siendo el Area de Postgrado el servicio
encargado de tramitar los expedientes para su aprobacion. La gestion posterior de las mismas podra corresponder,
segun lo dispuesto en el acuerdo por el que se aprueben, al Area de Postgrado, a la Fundacion UNISOC, al Colegio de
América o a otra entidad colaboradora.

2. Para la aprobacién de ensefianzas propias sera necesario, segun lo dispuesto en la normativa sobre ensefianzas
propias de la Universidad Pablo de Olavide, aportar un presupuesto ajustado de ingresos y gastos en dos modalidades:
uno con el nimero minimo de alumnos imprescindible para que el curso se imparta, y otro definitivo, una vez conocido el
numero final de alumnos, que en ningun caso podra ser deficitario. Entre los gastos debera figurar una partida no inferior
al diez por ciento de los ingresos totales previstos a favor de la Universidad Pablo de Olavide en concepto de gastos
indirectos y otro diez por ciento para becas. En los ingresos se incluiran las subvenciones, patrocinios y donaciones que
pudieran conseguirse.
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3. Las ensefianzas propias deberan contar, para su aprobacion, con el informe favorable de la Gerencia. A estos
efectos, el Area de Postgrado entregara en el Area de Gestion Econdmica una copia de los expedientes para su
aprobacion.

El Area de Gestién Econdmica estudiara el presupuesto incluido en el expediente para la aprobacion de la ensefianza
propia y elaborara un informe que sera remitido al Gerente, quien a la vista del mismo, informara favorablemente, en su
caso, la aprobacién de la actividad en cuestion.

Regla 139 Gestidn de los créditos presupuestarios. Por lo general, la habilitacion de los créditos correspondientes a las
ensefianzas propias, asi como la gestion de los gastos aplicables a las mismas, se realizara de forma andloga a los
Proyectos de Investigacion, a los que se refiere la Seccién 12 de este Capitulo, salvo que se encomiende su gestion a la
Fundacién UNISOC o a otra entidad colaboradora.

Regla 140 Ensefhanzas gestionadas por la Fundacién UNISOC. 1. Las subvenciones y demas ingresos recibidos para la
financiacion de ensefianzas propias que, segun el acuerdo por el que hayan sido aprobadas, sean gestionadas por la
Fundacién UNISOC, seran transferidas a ésta. Para ello, el Area de Gestion Econdmica expedird un documento
contable “ADO” en concepto de traspaso de fondos para la financiacion de los gastos de gestion originados por la
ensefianza en cuestion.

2. Para la justificacion de las subvenciones del punto anterior, la Fundacion UNISOC debera entregar en el Area de
Gestion Econdmica, una vez finalizadas las ensefiazas correspondientes, toda la documentacion exigida por el convenio
regulador de la subvencién, asi como una relacion de los gastos originados por la ejecucion de la ensefianza propia.

Regla 141 Ensefianzas gestionadas por otras entidades colaboradoras. 1. La entidades colaboradoras ajenas a la Universidad
Pablo de Olavide que, segun el acuerdo por el que se aprueban las ensefianzas propias, gestionen éstas, deberan
entregar en el Area de Gestion Econdmica una memoria econdmica sobre su ejecucién, una vez hayan concluido.

2. El Area de Gestion Econdmica estudiard la memoria econdmica, analizara las posibles desviaciones sobre el
presupuesto incluido en el expediente para la aprobacién de la ensefianza en cuestion y requerira, en su caso, las
justificaciones necesarias.

3. La entidad colaboradora debera ingresar en la cuenta de la Universidad Pablo de Olavide las cuotas a favor de ésta
en concepto de gastos indirectos, asi como los gastos de expedicion de titulos.

Seccion 42 Plan Propio de Investigacion

Regla 142 Concesidn de ayudas del Plan Propio. 1. La convocatoria y concesion de ayudas del Plan Propio de Investigacion de
la Universidad Pablo de Olavide sera acordada por la Comision de Investigacion, correspondiendo su gestion al Area de
Investigacion.

2. Al inicio de tramitacién de la convocatoria de ayudas del Plan Propio de Investigacién, el Area de Investigacion
solicitara al Area de Gestion Econdmica certificado de la existencia de crédito disponible en el ejercicio corriente, al que
se refiere la Regla 13. La referencia del expediente facilitada por el Area de Gestién Econdmica en el certificado,
debera constar en toda la documentacidn que se tramite en relacién a dicha convocatoria.

3. Una vez dictada la resolucion por la que se concedan las ayudas correspondientes, el Area de Investigacion remitird
copia de ésta, asi como del Acta de la sesidn de la Comisién de Investigacion en la que se aprueban, al Area de Gestion
Econdmica.

Regla 143 Habilitacién de créditos. 1. El Area de Gestién Econémica asignard, a cada una de las ayudas concedidas, un cédigo
de unidad organica y abrird en el sistema de informacion contable un Proyecto de Gasto, al que se refiere la Seccidn 22
del Capitulo 2.

2. Con objeto de habilitar los créditos, el Area de Gestion Econdmica iniciara un expediente de redistribucion de créditos,
al que se refiere la Regla 9, mediante el que se traspase el importe total de las ayudas concedidas desde el presupuesto
del Plan Propio, asignado al Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia Tecnoldgica, a cada una de las organicas.

3. Una vez autorizado el expediente de redistribucién de créditos, el Area de Gestién Econémica notificara al beneficiario
de cada ayuda la disponibilidad de ésta, indicando:

= (Cddigo de unidad organica, el cual deberd constar en todas las facturas de gastos y demds documentacion
que se tramite.
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= Presupuesto asignado, indicando el importe total y la distribucion econdmica de los créditos.
= Términos y condiciones de la ayuda concedida.

Regla 144 Gestidn del gasto. 1. La gestion presupuestaria y ejecucion del gasto del programa de ayudas del Plan Propio de
Investigacion se realizara de acuerdo al procedimiento general y a las condiciones establecidas en el Capitulo 1y el
Capitulo 2, respectivamente.

2. Los gastos que deban ser cargados a las ayudas concedidas seran tramitados de acuerdo a los procedimientos
descritos en el Capitulo 3 para los diferentes tipos de gastos.

3. El beneficiario de la ayuda debera ajustar la ejecucion del presupuesto asignado a los plazos establecidos por la
Comision de Investigacion. En los casos en que el plazo no fuera suficiente para ejecutar el presupuesto en su totalidad,
el beneficiario debera solicitar a la Comision de Investigacion una prorroga del plazo de ejecucion. Dicha solicitud, asi
como su posterior autorizacion o denegacion, debera ser comunicada al Area de Gestion Econdmica.

Capitulo 5. De la informacion sobre la ejecucion del
Presupuesto

Regla 145 Informacidn presupuestaria. De acuerdo a lo establecido en el art. 213 de los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, los centros de gasto dispondran, al menos de manera bimensual, de una informacion clara, fiable y puntual del
estado de ingresos y gastos de la aplicacion presupuestaria que gestionan.

El Area de Gestién Econémica sera la encargada de ofrecer dicha informacién a los responsables de cada una de las
unidades orgénicas, lo més actualizada posible. Para ello, empleando las nuevas tecnologias ofrecidas por el Centro de
Informatica y Comunicaciones, se mantendra debidamente actualizada una consulta on-line accesible a través de la web
UPO, mediante la cual los responsables de las unidades organicas podran obtener los informes sobre la ejecucion de
sus presupuestos en tiempo real.

Regla 146 Acceso a la consulta web. 1. Cuando se constituya un centro de gasto, el Area de Gestién Econdmica, una vez
asignado el codigo de orgénica al que se refiere la Regla 20, habilitara permiso a su responsable para el acceso a la
consulta web de “Centros de Coste”, lo cual serd notificado mediante correo electrénico.

2. Los responsables de las unidades organicas podran autorizar a otros usuarios para que accedan a la informacion
sobre la ejecucion de su presupuesto. Para ello, deberdn remitir un escrito o correo electrénico al Area de Gestion
Econdmica indicando el cddigo de la unidad orgdnica, asi como el nombre, apellidos y direccion de correo electrénico de
la persona o personas autorizadas.

3. En la consulta web se tendran disponibles dos modalidades distintas de informe: informe simplificado e informe
extendido. Ambos informes permitiran la posibilidad de consultar el ejercicio corriente y el anterior.

Regla 147 Informe simplificado. El informe simplificado tiene por finalidad ofrecer un listado de los gastos imputados a la unidad
organica, con el que pueden visualizarse, en su caso, las facturas correspondientes los mismos. Las operaciones se
muestran ordenadas segun la fecha en que han sido grabadas en el sistema de informacién contable, con objeto de que
los responsables puedan identificar facilmente los nuevos gastos imputados desde el Ultimo acceso. La informacion que
incluird es la siguiente:

= Fecha de la consulta, ejercicio e identificacion de la unidad orgénica.
=  Proveedor; CIF y nombre.

= Numero de factura.

= Fecha de emision de la factura.

» Importe imputado a la unidad organica: si la factura incluye conceptos que deben ser imputados a varios centros
de gasto, se mostrard el importe exacto imputado a la organica consultada.

= Descripcion del gasto.

Pagina 150



m B MANUAL DE GESTION DEL GASTO
s

S E V I L L A

= Fecha de grabacion: fecha en que el Area de Gestién Econdémica ha realizado el cargo en el Presupuesto. Al
ordenar el informe por este campo se pretende facilitar al responsable de la unidad organica la tarea de revisar
los gastos imputados.

= Aplicaciones presupuestarias en que ha sido imputada la factura.

= Acceso a la visualizacién de la factura escaneada por el Registro General de la Universidad Pablo de Olavide.
Cabe destacar que el icono de acceso directo sélo estara disponible para facturas que hayan sido registradas.

= Resumen de saldos: crédito total, total gastos imputados, otros créditos reservados y crédito disponible.

Regla 148 Informe extendido. 1. El informe extendido tiene por finalidad ofrecer un detalle exhaustivo de los gastos imputados a
la unidad organica. En él se mostrara en primer lugar un cuadro-resumen de los saldos de los créditos agregados
aplicando el nivel de vinculacion correspondiente, al que se refiere la 0.

2. El cuadro-resumen recogera los siguientes datos:
e Aplicacidn Vinculante: indicando su clasificacion organica, funcional y econdmica.

e  Crédito Inicial: carga de los créditos, originada por la aprobacion del Presupuesto de la Universidad Pablo de
Olavide o la prérroga del presupuesto anterior.

¢ Modificaciones de Crédito: incorporacién de remanentes, generaciones de crédito, transferencias y/o demas
modificaciones presupuestarias realizadas sobre el Crédito inicialmente autorizado a la unidad organica.

e  Crédito Total: suma del crédito inicial y las modificaciones de crédito.

e Gastos totales: realizados contra los créditos totales de la unidad organica. Se muestran de forma separada los
créditos reservados y los efectivos. Los primeros se refieren a los créditos que, atin no habiéndose generado los
correspondientes documentos contables, se encuentran no disponibles por haberse realizado expedientes para
gastos o haberse grabado en el sistema facturas de compras. Los gastos efectivos son la suma de los
documentos contables generados en la aplicacion.

e Crédito Disponible: diferencia entre el crédito total y los gastos totales. Representa el saldo “libre” para poder
realizar los gastos necesarios hasta el final del ejercicio econémico.

3. En el cuerpo del informe se relacionaran todas las operaciones registradas en cada una de las aplicaciones
presupuestarias. El orden en el que apareceran los datos es el siguiente:

12 Aplicacién presupuestaria: las operaciones estan agrupadas segun la aplicacion a la que se ha imputado el
gasto. Cada grupo esta encabezado por el codigo (organica + funcional + econdmica) y titulo de la aplicacion
presupuestaria.

2° Operaciones positivas: dentro de cada grupo, las operaciones que suponen un incremento de los créditos se
muestran en primer lugar. Este es el caso de la carga del presupuesto inicial, las incorporaciones de remanente,
generaciones de crédito y demas modificaciones presupuestarias.

3% Fecha de emision del documento.
4® Numero de operacién asignado por el sistema de gestion econémica.
4., Los datos detallados en la relacion de operaciones seran los siguientes:

e Tipo de operacion: segun las claves indicadas al final del informe. Las operaciones méas frecuentes son las
facturas (JG), los cargos internos (Cl) y los expedientes para gastos (EXP).

e Fecha: de emision de la factura o de la operacion.

¢ Proveedor: nombre y apellidos o razén social del emisor de la factura o del perceptor del pago ocasionado, en su
caso.

e Descripcion: texto explicativo del gasto realizado.

¢  (Cantidad: importe de la operacion. Si ésta supone una minoracion de los créditos, figurara en negativo, mientras
que si se trata de una operacion que incrementa los créditos disponibles, figurara en positivo.

e Total de la aplicacion presupuestaria: al final de las operaciones de cada aplicacion presupuestaria, se muestra
la suma de los importes, que representa los créditos disponibles en dicha aplicacion.
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Disposiciones finales

Primera  Capacidad de resolucidn. La Gerencia, resolvera aquellos supuestos que, no estando contemplados en este Manual
de Gestion del Gasto, se consideren necesarios para el buen funcionamiento del servicio que presta la Universidad.

Segunda Entrada en vigor de la Ley 30/2007. Las reglas de este Manual de Gestion del Gasto afectadas por el cambio
normativo introducido por la entrada en vigor de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico,
deberan modificarse con objeto de su adaptacion a la misma.

Pagina 152



UNIVERSIDAD

> &ace

MANUAL DE GESTION DEL GASTO

S E V
Anexos
I.  Modelo Memoria Justificativa del Gasto.
[l.  Modelo Solicitud Comisién de Servicios PDI.
[Il.  Modelo Solicitud Comisién de Servicios PAS.
IV. Dietas en territorio extranjero.
V. Modelo de Autorizacidn de Desplazamiento de Becario.
VI. Modelo Nota de Gastos.

Pagina 153



r ‘UNIVERSIDAD

% P MANUAL DE GESTION DEL GASTO
=

e

S E V I L L A

I. Modelo Memoria Justificativa del Gasto

H " UMIVERS IDAD

Area de Gestion Economica
B
A

d MEMORIA JUSTIFICATIVA

"l Tipo de Memona:

| Ejercicio Economico: | |

DvDP - jnombre del respon=abie] |

Responsable de la Unidad Organica: Denominacion:
Cadigo:

*

Fresenta |a sigwierie eropussia de gasto:

Justificanicn de la necesidad del gasto:

Semun e detalle relacionado 3 cortinuzcion:

GASTO TOTAL PROPUESTO: £

A cumplimentar dnicamente en caso de SOLICITUD DE REINTEGRO DE GASTOS

Los gastos amba descritos han sido pagados par personal propio de 3 UWPO, por ko que ef abajo firmante solicita sean reintegradas al
inferssadaia que a continuacion se ndica’

Mombre def interesadn’a: [ MiF: |

Datos bancarios Erdidad W cta. (20 digitos):

Condiciones para la concesion, en su caso, de ADELANTD DE CAJERQ:

Eifiz abaje frmants decizra conocer su cofgacion de aportar los justificantss o reinfegros en f plazo de TRES MESES, y coma fimife
mammo antes del 30 de noviembre del sfercicio coments.

En Sevilla, a (fechal:

Firma del Responsable del Gredito,

Firmado

(%] Datos imprescindibles para i3 framifacion
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Il. Modelo Solicitud Comisidn de Servicios PDI

-_ UNHIYEREIDATL

{Marguese ls que proceda) AREA DE RECURSCS HUMANDS

[J50LICITUD DE COMISION DE SERVICIOS

JSE\'ILLA

DATOS DEL PROFESOR
APEILIMOS ¥ NOMBRE:

CUERPQ DOCENTE O CATECORIA:
DEPARTAMENTO / AREA

CPERMIS0 PARA ASISTENCIA A CURSOS, SEMINARIOS ..

HIF.:

0BJETO DE LA SOLICITUD DE COMISION DE SERVICIO / FERMISO
Vizjer a

Espacificar metivn

FECHA: Salida: Hora apromiznada:
Fmgraso: Homa aproximada:

ey

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA QUE SE ACOMPARIA (En caso do axistuncia & CUrsos, seminarias,..)

DOCENCIA QUE TIENE ADSCERITA EXN FL PERTODHD DE AUSENCLA

ASIGKATUERA CURSVGRIRD LICEMCIATURA
DIPLOMATURA

HOFRARIC (DIAS Y HOBAS)

V'E" DEL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
(e ¥ smll)

QUEDA LA CITADA DOCENCIA CUBIERTA POR:

*EN CASO DE COMISION DE SERVICIO:

DIETAS ¥ GASTOS DE LOCOMOCTON (o virtd de lo dispusste sm 12 mormativa sobrs indamnizacion por razée dal sarvicia)
MEDID DE LOCOMOCION (1)

DERECHOS DE INSCEIPCION Y0 MATRICULA
CON CARGD AL CREDITO

(1) E= caso de desplazamianio ez vebicalo propio, espacificar 1z imposibitidad de uitlizar ot wa de mansports pablioo

CONTORME:

RESPONEABLE DEL CREDITD

FIEALA DEL INTERESADD Este Eeciorado, vissa [a solicitnd formmulada con l infoorms Saverable dal Dimmcior
dal Depatamenio v en wie de las fcoltsdss que o confiecw b zomzatha sobre
izdamnizncionas por razos del servicto. an m caso, ka reslo

Seville, a dg da
AUTORITAR
Ia concessdn de parmisc'consision de sevicie (con darecho 2 distes v gesios de
Locomecian)

NOAUTOFRIZAR  DMochvos:
Squilla, a da =]

Fda: ELEECTOR

{ivombee p Apeliiaor)
Fda.:

Pagina 155



Pagina 156

‘ UNIVERSIDAD
A S EV I L L A

MANUAL DE GESTION DEL GASTO

lll. Modelo Solicitud Comision de Servicios PAS

Ry v tEcTIoar

L
o R

SOLICTITUD DE COMISION DE SEEVICIOS

MOMEBRE Y APELLIDOE:

" DE REGISTRO PERSON. u

"\.IF

5 EE.'»_C D

Solicita, en virtnd de lo dispuesto en la normativa sobre indemmizacién por razén del servicie, el

COMISION DE SERVICIO:

nombramiente para la siguents

CR TR TR T A TSI ORI B . oottt i i S e i i i S i 5

SATIDA: L
REGRESC:. o

FECHA DE VIATE:

MEDIO DE LOCOMOCION (1):

:JER_EC-'GE]INSERJI'CID\'E OMATRICULA: .

(1) En caso de desplazamients en vehicule propic, especificar ls imposibilidad de whilizar otra via de mansporte piblice.

HORA APROEDMADA:
HORA APROXIMADA .

Sevilla, a___ de

de

Fdo.:

CONFORME:
EL FESPONSABLE DEL CREDITO:

Fdp. :

VB™
(Fmua v 5ello)

Fdp. :

EXCMO. ¥ MAGNIFICO SF. RECTOR. DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA

Este Rectorado, vista la presente solicimd de nombramients en Comision de Servieie v en use de las
facultades que le confiere la nonuativa sobre mdeminzaciones por razén del servicio, ha resuelto autorizar

dicha comisién con derechoe a dietas y gastos de lecomocion.
SINO se accede a la solicitud de ayndapara. ...

porimaperte de ...l BUTZS.
Sevilla,a  de

EL RECTOR

de
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IV. Dietas en territorio extranjero
- Manutencion Manutencion Media
(importes en euros) Alojamiento Pernoctando sin pernoctar Manutencién
Alemania 142,04 63,63 26,67 20,89
Andorra 50,13 40,49 26,67 20,89
Angola 144,61 63,63 26,67 20,89
Arabia Saudita 79,05 57,84 26,67 20,89
Argelia 108,62 47,56 26,67 20,89
Argentina 118,91 59,13 26,67 20,89
Australia 86,77 54,64 26,67 20,89
Austria 102,19 62,99 26,67 20,89
Bélgica 158,75 88,70 26,67 20,89
Bolivia 54,64 39,20 26,67 20,89
Bosnia y Herzegovina 77,77 53,34 26,67 20,89
Brasil 136,90 84,84 26,67 20,89
Bulgaria 57,20 40,49 26,67 20,89
Camerln 94,48 52,06 26,67 20,89
Canadd 100,91 55,28 26,67 20,89
Chile 109,26 53,99 26,67 20,89
China 76,48 49,49 26,67 20,89
Colombia 132,40 83,55 26,67 20,89
Corea 109,26 59,13 26,67 20,89
Costa de Marfil 65,55 52,70 26,67 20,89
Costa Rica 70,06 47,56 26,67 20,89
Croacia 77,77 53,34 26,67 20,89
Cuba 60,42 35,35 26,67 20,89
Dinamarca 131,12 69,41 26,67 20,89
Ecuador 69,41 46,27 26,67 20,89
Egipto 97,69 41,78 26,67 20,89
El Salvador 70,70 46,27 26,67 20,89
Emiratos Arabes Unidos 108,62 60,42 26,67 20,89
Eslovaquia 80,99 46,27 26,67 20,89
Estados Unidos 152,97 74,56 26,67 20,89
Etiopia 127,90 40,49 26,67 20,89
Filipinas 76,48 42,42 26,67 20,89
Finlandia 122,76 70,06 26,67 20,89
Francia 131,12 70,06 26,67 20,89
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I Manutencion Manutencion Media
(importes en euros) Alojamiento Pernoctando sin pernoctar Manutencién
Gabdn 107,34 56,56 26,67 20,89
Ghana 71,34 39,85 26,67 20,89
Grecia 73,92 41,78 26,67 20,89
Guatemala 95,76 45,63 26,67 20,89
Guinea Ecuatorial 93,84 53,99 26,67 20,89
Haiti 48,21 40,49 26,67 20,89
Honduras 74,56 44,99 26,67 20,89
Hong Kong S.A.R. 129,83 55,28 26,67 20,89
Hungria 123,40 49,49 26,67 20,89
India 106,69 41,13 26,67 20,89
Indonesia 109,26 45,63 26,67 20,89
Irak 70,70 41,78 26,67 20,89
Irén 86,13 47,56 26,67 20,89
Ilanda 99,63 51,42 26,67 20,89
Israel 98,98 60,42 26,67 20,89
Italia 140,11 67,49 26,67 20,89
Jamaica 82,27 49,49 26,67 20,89
Japén 170,96 103,48 26,67 20,89
Jordania 99,63 45,63 26,67 20,89
Kenia 88,05 88,05 26,67 20,89
Kuwait 131,12 47,56 26,67 20,89
Libano 123,40 37,28 26,67 20,89
Libia 109,26 58,49 26,67 20,89
Luxemburgo 145,26 59,77 26,67 20,89
Malasia 98,33 36,64 26,67 20,89
Malta 49,49 34,06 26,67 20,89
Marruecos 106,05 42,42 26,67 20,89
Mauritania 52,70 41,78 26,67 20,89
México 87,41 46,27 26,67 20,89
Mozambique 71,98 45,63 26,67 20,89
Nicaragua 100,91 56,56 26,67 20,89
Nigeria 125,98 50,13 26,67 20,89
Noruega 142,04 86,13 26,67 20,89
Nueva Zelanda 70,06 43,06 26,67 20,89
Paises Bajos 135,61 68,77 26,67 20,89
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I Manutencion Manutencion Media
(importes en euros) Alojamiento Pernoctando sin pernoctar Manutencion
Pakistan 62,35 39,85 26,67 20,89
Panama 69,41 39,20 26,67 20,89
Paraguay 48,85 35,35 26,67 20,89
Perl 85,48 46,27 26,67 20,89
Polonia 106,69 45,63 26,67 20,89
Portugal 104,12 46,91 26,67 20,89
Reino Unido 167,75 88,70 26,67 20,89
Republica Checa 108,62 46,27 26,67 20,89
Republica Dominicana 68,77 39,20 26,67 20,89
Rumania 135,61 41,13 26,67 20,89
Rusia 243,59 78,41 26,67 20,89
Senegal 72,62 48,21 26,67 20,89
Singapur 91,26 51,42 26,67 20,89
Siria 89,34 49,49 26,67 20,89
Sudafrica 68,77 51,42 26,67 20,89
Suecia 157,47 80,34 26,67 20,89
Suiza 158,75 65,55 26,67 20,89
Tailandia 73,92 41,78 26,67 20,89
Taiwan 87,41 52,06 26,67 20,89
Tanzania 82,27 32,14 26,67 20,89
Tunez 55,28 49,49 26,67 20,89
Turquia 65,55 41,78 26,67 20,89
Uruguay 61,70 44,35 26,67 20,89
Venezuela 83,55 38,56 26,67 20,89
Yemen 142,04 46,27 26,67 20,89
Zaire / Congo 108,62 57,84 26,67 20,89
Zimbabwe 82,27 41,78 26,67 20,89
Resto del mundo 116,33 43,71 26,67 20,89
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V. Modelo de Autorizacion de Desplazamiento de Becario

WEIYERR DRE

..

b AUTORIZACION
DE
DESPLAZAMIENTO

DATOS DEL SOLICTTANTE

NOMEEE Y AFELLIDNOS DNIL

DEPARTAMENTO FACULTAD
| I |

BECARIOY con cargo s !

SOLICTTA, sutorizacion de desplazamiento para *

Durante Jos dias de”

Con ohjato de *

Fdo.: EL BECAFRID

DATOS DEL EESPONSABLE

APELLIDNDS NOMBEE

Como responsable del proyecto _Esfarencis
, da su consentinuento al desplazamiento solicitado confinmande que los gastos comrespondientes a los mismos en
concepto de indemnizacion seran sufragados con cargo 2l proversto mencionads

VEB"

Fdo.: EL RESPONSABLE

! Inicar referencia del provecto de investizacion
* Indicar destino v medio d= locomecion.

* Indicar el perioda.

* Indicar funciones a realizar.

Pagina 160



m UNIVERSIDAD
o B MANUAL DE GESTION DEL GASTO

VI. Modelo Nota de Gastos

Area de Gestion Economica

NOTA DE GASTOS Tipo de interesadola:

| Ejercicio Economico: | | =

DvD™.: fnombre permana responsabi) |

Responsable de la Unidad Orgarica:  Denominacion:
| Cadigo:

Presenta |a siguienie bawdacon de gasios:
Concapdn:

Nombre inferssadoda:
D.NLL / Pasaporte (adiuntar copia): | Fais: |

Domiciio:

Vincwlacion con 3 Administracion:

Banco nacional | Entidad: | W Cla. (20 digitos): - - -
Diatos bancanss:  Banco Entidad:
extranjenn: Cod bance [SwiftSort code): | W= Cra jiBAN):
VALORACION DE GASTOS
Fetribuciones: N haras: X precio hora: £
Retencion IRFF: % (verinstrucciones de cumplimentacion abajo) &

Ligico A PERCIEIR:

Desplazamiento (sequn justifcantes que s& adiuntan):
Kilametrais: [ Z ] | Km. X 0,13€
Alojamiento (segun jusificanies que se adurian):

Manutencion (segun justificantes que se sduntan, si procede):
TC-TAL GASTO BRUTO | £ I TOTAL LiGLNDO A PERCIBIR-

DECLARACION DE COMPATIBILIDAD

EMa interesado/s declara que esta actividad esfa excepluada del Regimen de Incompatioiidades, conforme ai art. 19 de (3 Ley 531984, de
26 de diciambre,_por (sefialar con una K-

Dirwecion de seminanics o #f disisdo de cusos o con ferenoes en Cendes Ofcaler desineds = o foeas ion e funcionanos o profesomdn, ceando mo dengan
[ | sarscter permanente o kabiusl ni ssporgen maz de 75 honas &l afia, #5i como s prepsracits pare o acceso & f Funcion Piiblcs en fos casos y foma que
reglamanisnmmants se delerming.
La pardizipacion o personsl dosente en examenes, pruebas ¢ eveivacones distnles de fas que habifusimente les comespondan, &n s fomee reglamentansments
establesiga

LB LUE LT GUS GUB GUR BUR KU

La solaboracian y as
NO PRESTAR SERWICIDS EN MNGLNMA ADMWISTRACION PUBLICA ni ser persons’ comprendido en of ambio de aplicacion de la Ley 531564 oe
Insompedbiidanes

=izipnsia ocasional 8 congresns, seminasos, conferencias o cwvsos de camsler profesinnal

O Ojc

En Sevilla, a (fechal:

CONFORME, PAGUESE,

(eila imteresada’a) EMa Respansable del Grédita,
Firnaga Firmaa:

Instruccionas de cumplimentacion:
- Fezencion IRPF == szicars o pomenisie qoe corresponds segin (ms siguisnies reglas:
- Perscnal Propio de fa UPD: % deduciio en ln namine mensusl por o mizme conceglo
= Personal Ajno I UPG:
Con Residencis Fiscal mn Expenec 15 % [3 ol establecidn por s legizlacion v
Con Residencia Fizcal Extranjem: debera scrediiarse medianie cerfizacian orig iral exzedide por le Aubeidsd Fiscal del paiz corezpondienie,
deperdiznda =l % de |n exizlencia o no d2 Convenio agicabls
- Dogumenigoicn: no ohvize que =2 recessrg sdurier
- Fofocopm DN L i Pazapar=
=  Faclores de gasios de desplamsmienin y slojsmienio con el WE® del Responsable ded Cotdito.
= Bilzte = ciginaies de fren o avion o preseedecidn de faciurs no exime de la obligacion de presemis o billfa).
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1.- Introduccion.

Con independencia de las medidas que se adopten para el seguimiento y valoracién de los
Planes Estratégicos de la Universidad Pablo de Olavide, sus Centros y Departamentos, y que deberian
activarse desde el Consejo de Direccién de forma efectiva, participada y continuada en el ejercicio
2008, el objeto de este capitulo de la Memoria de Presupuesto, responde a la necesidad de detallar los
criterios para la asignacion de los créditos a las Facultades y Escuela Politécnica Superior, asi como a

los Departamentos Universitarios.

2.- Centros Universitarios: Facultades y Escuela Politécnica Superior.

La asignacion del crédito para atender a los gastos corrientes derivados de la actividad
Académica y Administrativas propias de los Centros Universitarios se realiza considerando tres
variables que son: porcentaje fijo, porcentaje variable en funcién del nimero de alumnos matriculados
y porcentaje variable relacionado con los contratos programas.

La cuantia total del crédito en el Presupuesto del afio 2008 asciende a 130.410,00 €, que se
distribuye de la siguiente forma:

2.1.- Porcentaje fijo del 35% sobre el Crédito total, que se distribuye a partes iguales entre

los Centros.

2.2.- Porcentaje variable alumnos, que representa el 35% del Crédito total y se distribuye
proporcionalmente al nimero de alumnos matriculados en cada Centro.

2.3.- Porcentaje variable relacionado con el cumplimiento de objetivos que representa
el 30% del crédito total. Para su obtencién serd necesario el cumplimiento de los siguientes
objetivos:

2.3.1.- Firma del Contrato Programa con los indicadores propios de cada Centro.
2.3.2.- Presentacion del presupuesto aprobado por la Junta de Centro para el ejercicio
de 2008.
El citado porcentaje se distribuird en funcién a los siguientes criterios:

a) 15% siguiendo los mismos criterios que los fijados en el apartado 2.1.

b) 15% siguiendo los mismos criterios que los fijados en el apartado 2.2.

2.4.- Financiacion Adicional. Los Centros contaran adicionalmente con una dotacién de
hasta 3.000,00 €, cada uno por el cumplimiento de los objetivos fijados en sus

correspondientes Contratos Programas.
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3.- Departamentos Universitarios

Los departamentos universitarios en la Universidad Pablo de Olavide, cuentan para el
ejercicio de 2008 con dos vias de asignacién de Créditos con las que desarrollar sus cometidos
bésicos.

La primera via de financiacidn, tiene cardcter centralizado y atiende a las demandas de
infraestructuras que los diferentes Departamentos elevan anualmente al Rectorado/Servicio de
Infraestructura. Las dotaciones presupuestarias destinadas a cubrir estas peticiones figuran en los
distintos programas de inversion que anualmente aparecen en los presupuestos de la Universidad
Pablo de Olavide.

La segunda via de financiacion, es la descentralizada y estd destinada a atender los gastos
de funcionamiento de los Departamentos; la cantidad presupuestada por este concepto asciende a
918.562,50 €, que tendrd dos formas de dotacién para el presente ejercicio, de una parte la

financiacion bésica y de otra la financiacién condicionada.

3.1.- Financiacion basica.

La financiaciéon basica tiene como finalidad la de atender los gastos ordinarios que los
Departamentos Universitarios contraen anualmente como consecuencia del desarrollo de las
actividades que le sean propias. La cantidad a distribuir por este concepto para el presente ejercicio
represente el 70% de la cantidad asignada para gastos ordinarios que asciende a 569.250,00 €.

La determinacion de la financiacion basica que corresponde a un Departamento se realiza a

partir de la consideracidn de dos variables:

3.1.1.- Lineal en funcién de la oferta, representada por un porcentaje del 21% sobre la

cantidad total asignada, distribuida a partes iguales entre todos los departamentos.

3.1.2.- Variable en funcién de la demanda, representa el 79% del presupuesto asignado y se
asigna a cada departamento proporcionalmente al nimero de E.T.C. financiables que cada uno de los
mismos tienen matriculados anualmente, reproduciendo asi el modelo de financiaciéon que la
Consejeria de Innovacion Ciencia y Empresas aplica al sistema Universitario de Andalucia para la

asignacion de las transferencias corrientes.

3.2.- Financiacion Condicionada.

La financiacién condicionada, tiene como finalidad financiar los esfuerzos de los
departamentos para conseguir los objetivos estratégicos de la universidad y coadyuvar a la obtencién
de la financiaciéon que la Junta de Andalucia condiciona al cumplimiento del contrato programa
firmado entre las partes. La dotacién presupuestaria contemplada para esta modalidad de financiacion

consta de los siguientes apartados:

Pagina 165



UNIVERSIDAD

N\
o) e B PRESUPUESTO DEL ANO 2008

S E V I L L A

a) financiacién ligada a contratos programa de acuerdo a lo explicitado en el apartado 3.3.2.
(170.775,00 €), representa el 30% de la cantidad asignada para gastos ordinarios.
b) financiacion para la cogestion de recursos ofimaticos (139.725,00 €)

¢) financiacién para la adquisicién de fondos bibliograficos (279.450,00 €).

Las dotaciones financieras a contemplar en el Presupuesto de 2008 para esta linea

especifica de gasto vienen determinada a partir de la consideracion del siguiente pardmetro:

3.2.1.- La cantidad ligada a cumplimiento de contratos programa serd distribuida en
funcién de los indicadores que se acuerden con los departamentos y se alcanzara en funcién de los

criterios y valores que se determinen.

3.2.2.- Equipamiento Ofimético. Se establece una dotacion directa a los departamentos del
50% de este importe, es decir 69.862,50 € para el ejercicio 2008. El restante 50%, se recoge en los
presupuestos del Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, que facilitard a
través del Servicio de Informdtica y Comunicaciones las adquisiciones y la gestion homologada del
parque ofimdtico de nuestra Universidad. No obstante, los departamentos podrdn actuar de manera
discrecional para la definicién de su politica ofimdtica, en cuyo caso no accederan a las dotaciones que
para tal fin contemplan los presupuestos del Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién y

Comunicacién.
3.2.3.- Dotacién para material bibliografico. Se establece una dotacién directa a los
departamentos de 279.450,00 €, que serd distribuida en funcién de los indicadores y objetivos

acordados.

3.3.- Criterios de distribucion.

3.3.1.- Financiacién bésica:
Representa el 70% de la cantidad asignada para gastos ordinarios y se distribuye de
acuerdo a los siguientes porcentajes:
a) 21% lineal en funcién de la oferta distribuida a partes iguales entre todos los
departamentos.
b) 79% Variable en funcién de la demanda asignada proporcionalmente al nimero de

E.T.C. financiables que cada departamento tenga matriculados.
3.3.2.- Financiacién condicionada:
Compuesta por el 30% de la cantidad asignada para gastos ordinarios, mds el 100% de las

cantidades asignadas a adquisiciones de material de ofimaética y bibliografia.
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Para la obtencién de la citada financiacion serd necesario el cumplimiento de los siguientes
objetivos:
a) Firma del Contrato Programa con los indicadores propios de cada Departamento.
b) Presentacién del presupuesto aprobado por el Consejo de Departamento para el ejercicio

de 2008.

El porcentaje del 30% se distribuird en funcién de los criterios fijados en el apartado 3.3.1.

3.4.- Financiacion adicional:

Los Departamentos contardn adicionalmente con una dotacién de hasta 3.000,00 €, cada

uno, por el cumplimiento de los objetivos fijados en sus correspondientes contratos programas.
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MODELO DE CONTRATO-PROGRAMA ENTRE EL CONSEJO DE DIRECCION Y
LA FACULTAD/ESCUELA DE ...............

La actual implantacién de un Sistema Integral de Garantia Interna de Calidad en Ia
Universidad Pablo de Olavide - en el contexto de las exigencias de la nueva legislacion universitaria
relativa al seguimiento y certificacion externa de nuestra oferta formativa- sitia el contrato entre los
Centros y el Consejo de Direccion correspondiente al afio 2008 en un contexto excepcional.

En este sentido, y como apoyo a la citada implantacién de los SGICs en los Centros, el
Consejo de direccién se compromete a seguir el siguiente protocolo de actuacion este afio, en el marco
del Titulo Séptimo de nuestros Estatutos:

- El Centro se compromete a elegir seis objetivos de calidad, con indicador bien cuantitativo, bien
cualitativo (evidencia), entre los detallados en el ANEXO 1 y por los que quiere que se realice la
evaluacién de su mejora durante el afio 2008; y deberd comunicarlos a comienzo del mes de diciembre
de 2007 al Vicerrectorado de Calidad y Planificacién, que los aprobard en su caso o realizard las
consideraciones oportunas. El Consejo de Direccién ha incluido en el citado anexo un conjunto de
objetivos de calidad relacionados con el programa de certificacién AUDIT con la finalidad de que, si
el Centro lo desea, pueda elegirlos como objeto de su contrato-programa, una vez que los haya
implantado por exigencias de la ANECA, en reconocimiento al trabajo realizado en el tltimo trimestre
de 2007 para la elaboracién de los Sistemas de Garantia Interna de Calidad de los Centros de la
Universidad Pablo de Olavide, en el que todas las Facultades y Escuela se han comprometido.

- Entre los meses de enero y mayo de 2008 los Responsables de Calidad y Planificacion de los Centros
y la Vicerrectora de Calidad y Planificacion se reunirdn para consensuar una tabla de indicadores y
estdndares de calidad de referencia para la Universidad Pablo de Olavide en lo que respecta a los
Centros y al seguimiento de sus Titulaciones, que constituirdn el marco de eleccién para el contrato-
programa del 2009, entre los que el centro elegird libremente los seis objetivos de mejora que se
autoproponga como compromiso . En el caso poco probable de que no hubiese consenso, el cuadro
marco y los estdndares de calidad serian establecidos por el Equipo de Gobierno.

- Durante el primer trimestre del afio 2008 se facilitard al Centro por parte del Vicerrectorado de
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién los Valores Base correspondiente a los indicadores
elegidos para 2008, en el caso de que lleven aparejado un valor cuantitativo.

- En el mes de junio, los Responsables de Calidad y Planificacién de los Centros se reunirdn con la
Vicerrectora de Calidad y Planificacién para hacer el seguimiento del Contrato-Programa,
permitiéndose una revision negociada de los porcentajes de incremento de los indicadores y los
COmMpromisos autopropuestos.

- En el mes de noviembre se facilitardn a los Centros los Valores de Ejecucién, evaludndose en el mes
de diciembre el grado de cumplimiento.

- A finales del 2008 y de cara al 2009, y una vez fijados los estandares de calidad UPO, los Centros que

se encuentren por debajo de dichos estdndares en algtin aspecto podran establecer acciones de mejora,
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Consejo de Direccion.
- El Consejo de Direccién se compromete a la implantacién a finales de 2008 de una plataforma
informatica en la que cada Centro pueda indicar mediante eleccién sus objetivos para 2009, de forma

que al hacerlo el sistema le suministre en ese mismo momento sus valores base.

Con ocasién de este Contrato-Programa, este Consejo de Direccion quiere manifestar que entiende la
financiacion ligada a objetivos no como una medida fiscalizadora de un buen hacer que supone
efectivo en docentes e investigadores, sino como una herramienta de gestion para la planificacion de
objetivos realistas alcanzables a los que los Centros puedan dirigirse, a través de sus SGICs, de un

modo consciente e institucionalmente respaldado.
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ANEXO 1

- Existencia de una Estructura eficiente de Gestion de Calidad a 1 de enero de 2008 (Un Responsable de
Calidad y Planificacion y una Comision de Garantia Interna de Calidad del Centro que sea
representativa.

- Existencia de una declaracién publica con un Compromiso y unos Objetivos de Calidad del Centro
publicada en pigina web institucional a 1 de enero de 2007.

- Existencia de un Buzon de quejas y sugerencias del Centro en pagina web institucional a 1 de enero
de 2008.

- Existencia de una declaracion piublica de Compromiso del Centro con el Seguimiento de sus
egresados, expuesta en pagina web institucional a 1 de enero de 2008.

- Existencia de un Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) de acceso priblico en pigina web
institucional en diciembre de 2008

- Existencia de una Politica de Alianzas del Centro con otros, nacionales e internacionales, que
impartan programas formativos similares, publicada en pdgina web institucional en diciembre de
2008.

- Existencia de un Procedimiento unificado - gestionado con garantias por el Centro- de convocatorias

de exdmenes a través de Registro y en los tablones de los Cursos a 30 de mayo de 2008.

- Porcentaje de asignaturas ECTS en el Centro superior al 25% a 31 de diciembre de 2008

- Porcentaje de asignaturas con Guia Docente publicada en tiempo (mes de septiembre de 2008) en
pagina web institucional superior al 25%

- Desviacion positiva con respecto a la media UPO de estudiantes del Centro que realizan estudios en

otras universidades extranjeras y de estudiantes extranjeros que cursan estudios en el Centro.

EL CONSEJO DE DIRECCION EL DECANO/DIRECTOR
P.D. LA VICERRECTORA DE DE CENTRO
CALIDAD Y PLANIFICACION
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MODELO CONTRATO-PROGRAMA ENTRE EL CONSEJO DE DIRECCION Y EL
DEPARTAMENTO DE.........

La actual implantacién de un Sistema Integral de Garantia Interna de Calidad en la
Universidad Pablo de Olavide - en el contexto de las exigencias de la nueva legislacion universitaria
relativa al seguimiento y certificacion externa de nuestra oferta formativa- sitia el contrato entre los
Departamentos y el Consejo de Direccién correspondiente al afio 2008 en un contexto excepcional.

Dando cumplimiento a las exigencias del Titulo Séptimo de nuestros estatutos, el apoyo a
la Gestion de la Calidad en los Departamentos ha sido manifestado piblicamente por parte del Rector
con su compromiso de nombramiento de un/a Director/a Adjunto/a de Calidad y Planificacién en los
mismos. El protocolo de actuacién al que se compromete el Consejo de Direccién en este contrato
para el afio 2008 en relacién a la creacion de un marco de estimulo a la mejora basado en la confianza
mutua es el siguiente:

El Departamento se compromete a elegir seis objetivos de mejora, con indicador de
seguimiento bien cuantitativo bien cualitativo, que sean significativos en su planificacién estratégica,
indicando para el caso de los cuantitativos el porcentaje de incremento en el indicador que se
autopropone como objetivo a alcanzar durante el afio 2008, y para el caso de los segundos
describiendo el grado de cumplimiento que se considerard adecuado. Estos compromisos por los que
el Departamento desea que se evalie su cumplimiento deberd comunicarlos a comienzo del mes de
diciembre de 2007 al Vicerrectorado de Calidad y Planificacién, que los aprobard en su caso o
realizard las consideraciones oportunas.

Una vez nombrados los Directores Adjuntos de Calidad y Planificacién de los Departamentos,
estos formardn, de modo colegiado, un grupo de trabajo junto con la Vicerrectora de Calidad y
Planificacion para establecer un conjunto de indicadores y de compromisos de calidad que constituird
el marco de la eleccién para los Departamentos en el afio 2009, asi como los estdndares de calidad
considerados de referencia para la Universidad Pablo de Olavide. Este trabajo debe estar finalizado a
30 de mayo de 2008. En el caso poco probable de que no hubiese consenso, el cuadro marco y los
estandares de calidad serfan establecidos por el Consejo de Direccién.

A la vez, durante el primer trimestre del afio 2008 se facilitard al Departamento por parte del
Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién los Valores Base correspondiente
a los indicadores elegidos.

En el mes de junio, los Directores Adjuntos de Calidad se reunirdn con la Vicerrectora de
Calidad y Planificacion para hacer el seguimiento del Contrato-Programa, permitiéndose una revision
negociada de los porcentajes de incremento de los indicadores y los compromisos autopropuestos.

En el mes de noviembre se facilitardin a los Departamentos los Valores de Ejecucion,
evaludndose en el mes de diciembre de 2008 el grado de cumplimiento.

A finales del 2008 y de cara al 2009, y una vez fijados los estdndares de calidad UPO, los

Departamentos que se encuentren por debajo de dichos estdndares en algin aspecto podrdn establecer
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programa, siempre que se pacte con el Consejo de Direccion.
El Consejo de Direccién se compromete a la implantacién a finales de 2008 de una plataforma
informatica en la que cada Departamento pueda indicar mediante eleccidon sus objetivos de mejora

para 2009, de forma que al hacerlo el sistema le suministre en ese mismo momento sus valores base.

Con ocasion de este Contrato-Programa, este Consejo de Direccién quiere manifestar que
entiende la financiacién ligada a objetivos no como una medida fiscalizadora de un buen hacer que
supone efectivo en docentes e investigadores, sino como una herramienta de gestién para la
planificacién de objetivos realistas alcanzables a los que los Departamentos puedan dirigirse, a través

de sus planes estratégicos, de un modo consciente e institucionalmente respaldado.

EL CONSEJO DE DIRECCION EL DIRECTOR DE
P.D. LA VICERRECTORA DE DEPARTAMENTO
CALIDAD Y PLANIFICACION
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ANEXO 3: CARGOS ACADEMICOS.

DENOMINACION DEL CARGO

RECTOR

VICERRECTOR

VICEPRESIDENTE EJECUTIVO DE LA FUNDACION UNISOC (1)
DEFENSOR UNIVERSITARIO (1)

SECRETARIO GENERAL

DECANO DE FACULTAD

COMISIONADO(5)

VICEDECANO DE FACULTAD/SUBDIRECTOR EE.UU.

DIRECTOR DE DEPARTAMENTO

DIRECTOR RESIDENCIA DE ESTUDIANTES FLORA TRISTAN (2)
VICESECRETARIO GENERAL (2)

DIRECTOR DEL SERVIC 10 DE IDIOMAS (2)

DIRECTOR DEL CENTRO DE ESTUDIOS PARA EXTRANJEROS (2)
SECRETARIO DE DEPARTAMENTO

SUBDIRECTORA RESIDENCIA ESTUDIANTES FLORA TRISTAN (6)
COORDINADOR DE PRACTICAS (3)

COORDINADOR ACCCESO (4)

N2 EFECTIVOS

TOTAL EFECTIVOS [ 69 |
TOTAL RETRIBUCIONES SEGUN R.D. 1086/1989 DE 28 AGOSTO 331.033,09 €

(1) HOMOLOGADOS A VICERRECTOR

(2) HOMOLOGADOS A DIRECTORES DE DEPARTAMENTOS
(3) HOMOLOGADOS A COORDINADOR DE C.O.U.

(4 HOMOLOGADOS A VICEDECANOS

(5) HOMOLOGADOS A DECANOS

(6) ASIMILADO A SECRETARIO DEPARTAMENTO
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ANEXO 4: RESUMEN DE COSTES DEL P.D.I. POR CONCEPTOS

; TOTAL COSTE
APLICACION CONCEPTO ANUAL

120.00
121.00
121.02
130.00
131.00
145
147

121.02

120.00
120.05
121.00
121.02
130.00
130.00
130.00
130.00
150.00
150.01

151.00
160.00

ANEXO 2
Retrib. basicas PDI funcionario
Complemento Destino PDI funcionario
Complemento Especifico General PDI
Retrib. basicas PDI laboral
Otras Retribuciones PDI Laboral
Retribuciones Asociados LRU
Retribuciones Profesores Visitantes

ANEXO 3
Complemento Especifico Cargos Académicos PDI

OTROS CONCEPTOS

Prevision pagas extras por Complemento Especifico
Trienios PDI funcionario
Diferencias Complemento Destino de Altos Cargos
Complemento Especifico Méritos Docentes PDI
Trienios PDI laboral
Contratacién 1° trimestre curso 2008-2009
Contratacion excepcional y contingencias laborales
Transformaciones LRU/LOU
Productividad Méritos Investigadores
Complementos Autonémicos
Tribunales de Selectividad
Coste Seguridad Social

2.935.942,84 €
1.590.163,35 €
1.142.504,28 €
6.543.569,16 €
4.786.818,30 €

527.639,80 €

422.605,69 €

331.033,09 €

178.908,05 €
620.841,34 €
16.049,15 €
795.483,61 €
337.539,72 €
433.550,00 €
127.880,00 €
190.170,00 €
495.498,04 €
979.145,82 €
69.269,20 €
4.316.008,50 €
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ANEXO 8: RESUMEN DE COSTES DEL P.A.S. POR CONCEPTOS

APLICACION

120.01
121.01
121.03

130.01
131.01

134.00
134.01

120.01
120.01
120.05
121.01
121.01
121.03
121.03
121.05
130.01
131.01
131.01
150.03
151.01
160.00

CONCEPTO

ANEXO 5
Retrib. basicas PAS funcionario
Complemento Destino PAS
Complemento Especifico PAS

ANEXO 6
Retrib. basicas PAS laboral
Retrib. Complementarias PAS laboral

ANEXO 7

Retrib. basicas Laboral Eventual
Retrib. Complementarias Laboral Eventual
OTROS CONCEPTOS
Mayores costes sustituciones Retrib. Basicas PAS funcionario
Diferencias Retrib. Basicas PAS funcionario
Trienios PAS funcionario
Mayores costes sustituciones Complemento Destino PAS funcionario
Diferencias Complemento Destino PAS funcionario
Mayores costes sustituciones Complem. Especifico PAS funcionario
Diferencias Complemento Especifico PAS funcionario
Complemento de Homologacion PAS funcionario
Diferencias en Retribuciones Basicas PAS laboral
Diferencias en Retribuciones Complementarias PAS laboral
Trienios PAS laboral

Prevision Complemento Productividad e Incentivos a la mejora de los servicios

Trabajos Extraordinarios
Coste Seguridad Social

Coste de la plantilla actual en 2008

TOTAL COSTE

ANUAL

3.348.868,50 €
1.473.082,08 €
1.820.507,52 €

1.051.688,51 €
633.781,29 €

184.004,00 €
62.011,11 €

134.911,94 €
91.375,54 €
236.628,10 €
58.214,55 €
75.307,62 €
61.623,94 €
212.742,14 €
269.415,06 €
86.723,64 €
43.598,03 €
65.086,35 €
881.870,55 €
58.730,00 €
2.809.839,80 €

El coste de la plantilla de Personal de Administracion y Servicios de la Universidad Pablo de Olavide a 23 de noviembre de
2007 valorada a coste anual con retribuciones 2008 asciende a la cantidad de 12.375.175,97 euros (doce millones
trescientos setenta y cinco mil ciento setenta y cinco con noventa y siete euros).

La diferencia con el coste total presupuestado, que asciende a la cantidad de 1.284.834,31 euros (un millén doscientos
ochenta y cuatro mil ochocientos treinta y cuatro con treinta y un euros), estara destinada una vez negociado con los
organos de representacion del personal el documento de ajuste técnico de la Relacion de Puestos de Trabajo (negociacion
que debera estar culminada a 31 de marzo de 2008), a financiar las actuaciones que en materia de personal se

implementen en el afio 2008 y su calendario de puesta en marcha que, entre otras, podran ser:

- Concursos

- Promociones

- Reclasificaciones

- Nuevas Plazas

- Incorporacion acuerdos negociacion a nivel andaluz en materia homologacién
- Otras actuaciones
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conocimiento
y cultura

Universidad Pablo de Olavide

PRESUPUESTO 2008-PLANTEAMIENTO GENERAL

La Fundacion Conocimiento y Cultura de la Universidad Pablo de Olavide, tiene
como fin principal potenciar lineas de actuacion conjuntas, fundamentalmente en
investigacion, cultura, promocidn en creacion de empresas y accion social. Para la
consecucion de sus fines, la Fundacion podrd, entre otras actividades, financiar
catedras, seminarios, laboratorios y titulos propios de la Universidad; establecer
ayudas y becas a la investigacién; financiar la publicacién de trabajos de
investigacion; desarrollar actividades culturales, de cooperaciéon y promocién
social y financiar infraestructuras.

El ejercicio 2007, primero de su actividad, ha contado con un presupuesto de
611.000€ para la realizacion de las actividades previstas en su Plan de Actuacidn,
en su dia aprobado. De dicha cuantia, la Universidad Pablo de Olavide, se
comprometié aportar en torno a 76.000€, y el resto, 535.000€, entre las distintas
entidades que componen su Patronato.

El préximo 4 de diciembre de 2007 esta prevista la celebracion de la reunién
anual del Patronato que aprobard el Plan de Actuacién 2008, y la dotacién
necesaria para acometerlo.

A la fecha de presentacion de este documento, 15 de noviembre de 2007, se han
recibido solicitudes de distintos estamentos de la Universidad Pablo de Olavide
para financiar diferentes actividades, por una cuantia cercana al millén de euros.
Corresponde al Patronato la decisidon sobre las actividades concretas a financiar,
asi como su importe global y aportacion de cada patrono. En lo que respecta a la
Universidad Pablo de Olavide, se ha considerado que mantendrd para 2008 al
menos la cifra aportada en 2007, esto es, 76.000€, si bien a la fecha, y por las
razones comentadas aun no estd decidido qué actividades concretas desarrollard
entre las propuestas recibidas de la Comunidad Universitaria.



Pablo de Olavide

PRESUPUESTO 2008-PLANTEAMIENTO GENERAL

La Fundacion de Municipios Pablo de Olavide ha desarrollado las siguientes lineas de actuacién durante

el ejercicio 2007:

a.

|1l Edicion del Premio de Ensayo sobre “Pablo de Olavide: El Espiritu de la llustracion”,
dirigido a autores con obras inéditas escritas en lengua castellana sobre:

i. Historia politica, econdémica y social de la época de Pablo de Olavide.

i. Pablo de Olavide: Biografia y pensamiento.

iii. Elespiritu de la llustracion en la actualidad.

|1l Edicion del Premio de Bachillerato, dirigido al mejor expediente de Bachillerato de cada

uno de los municipios pertenecientes a su patronato.

Estudio de Turismo

El presupuesto global para acometer estas actividades en 2007 fue aprobado por el Patronato en la

cuantia de 62.600€, de los cuales 6.000€ corresponden a la aportacion de la Universidad Pablo de

Olavide. Esta prevista para el proximo 28 de noviembre de 2007 la reunién del Patronato que apruebe el

Plan de Actuacion 2008 y su correspondiente presupuesto. Se estima que no se produzcan cambios

significativos en las lineas de actuacion ni en el compromiso de aportaciones de cada patrono, por lo que

se solicita a la Universidad Pablo de Olavide mantenga su aportacion de 6.000€ para el afio 2008.
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PLAN DE ACT,UACI(')N PARA EL EJERCICIO 2008
FUNDACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD DE LA

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

1. INTRODUCCION

Los estatutos de la Fundacién Universidad-Sociedad establecen que la misma tiene por objeto
la atencién a los estudiantes y egresados de la Universidad Pablo de Olavide, en la formacién
encaminada al desempefio de la actividad profesional y empresarial inmediata, asi como en su
insercion laboral en el ambito empresarial e institucional.

El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la Fundacion tendentes a la
consecucion de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquél y dentro del cumplimiento de los
fines senalados, sean los mas adecuados y convenientes en cada momento.

Asimismo los estatutos establecen que seran beneficiarias de la Fundacion las personas integradas de
una u otra forma en la Universidad Pablo de Olavide, y aquellas personas fisicas y juridicas que con
ella se relacionen.

De acuerdo al art.37 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, a continuacion se relacionan todas las actividades previstas para cumplir los objetivos
de la Fundacion para el ejercicio 2008, con detalle de los recursos que se han dedicar para su
desarrollo tanto econémicos como humanos, asi como los indicadores que mostraran el grado de
cumplimiento del Plan de Actuacion.

El Plan de actuacién se estructura en base a los siguientes objetivos generales de la Fundacion:

1- Potenciar una mayor difusion de la actividad que desarrolla la Fundacion tanto en la
Comunidad Universitaria como en su ambito de actuacion con el resto de la sociedad.

2- Incrementar la presencia de la Fundacion en el contexto econdmico, social y cultural andaluz
a través del aumento de las relaciones con los diferentes agentes.

3- Busqueda de fuentes de financiacion adicionales que permitan acometer nuevas actividades
acordes a los fines fundacionales.

4- Acometer las actividades encomendadas bajo los criterios de maxima calidad y eficiencia.
Los recursos “comunes” que por su naturaleza o por su funcion se aplican a varias

0 a todas las actividades funcionales, se imputan en funcion de las horas de dedicacion
del personal de administracion y gestién a cada una de ellas.
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2. ACTIVIDADES

2.1 TITULOS PROPIOS DE POSTGRADO

TITULOS PROPIOS DE POSTGRADO UNIVERSIDAD
DENOMINACION PABLO DE OLAVIDE

TIPO ACTIVIDAD PROPIA

SECTOR PRINCIPAL CICLO)

EDUCACION (ENSENANZA UNIVERSITARIA DE TERCER

FUNCION PRINCIPAL

ORGANIZACION Y GESTION DE LOS PROGRAMAS

DESCRIPCION DETALLADA

CUrsos.

subvenciones y patrocinadores.

Los objetivos planteados para el ejercicio 2008 son los siguientes:

- Mejorar el grado de satisfaccion de los alumnos
- Aumentar la calidad de los cursos gestionados

- Ofertar cursos acorde a la demanda de estudiantes y profesionales
- Aumentar las colaboraciones de entidades e instituciones que respalden la calidad de los

Una de las actividades principales de la Fundacion es gestionar y prestar un servicio de calidad en
los cursos de postgrado que la Universidad Pablo de Olavide le encomienda: Master Universitario,
Especialista Universitario y Formacion Especializada, asi como Seminarios y Jornadas. Todo ello con
el objetivo general de formar a expertos profesionales en las distintas areas de conocimiento.

- Aumentar la viabilidad financiera del area a través de nuevos convenios de colaboracion,

TITULOS PROPIOS DE POSTGRADO

RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA IMPORTES (Euros) o~
ACTIVIDAD DE TITULOS PROPIOS DE POSTGRADO ESPECIFICOS COMUNES
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 39.289 405 39.694
Consumos de explotacion
Gastos de personal 79.207 50.934 130.141
Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado
Servicios Exteriores 819.311 3.485 417.796
Variacion de las provisiones de la actividad
Variaciones de las provisiones de inmovilizado
inmaterial y material
TOTAL RECURSOS PREVISTOS DE LA ACTIVIDAD 937.807 54.824 587.631
OTROS RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE IMPORTES .
LA ACTIVIDAD TITULOS PROPIOS DE POSTGRADO ESPECIFICOS COMUNES
Adquisic@én Af:tivq ir}njovilizao!o, exglyidos Iqs bignes 625 625
del Patrimonio Histdrico y el inmovilizado financiero
Adquisicion Bienes del Patrimonio Histérico
CANCELACION DEUDA NO COMERCIAL A L.P.
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS DE LA ACTIVIDAD 625 625
RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS NGmero

- Personal con contrato laboral 3
- Personal con contrato mercantil
- Becarios 1




BENEFICIARIOS O USUARIOS
TITULOS PROPIOS DE POSTGRADO

- Personas fisicas 1.200

NUmero INDETERMINADO

- Personas juridicas

2.2 ALUMNOS Y EMPRESAS

DENOMINACION AREA DE ALUMNOS-EMPRESAS

TIPO ACTIVIDAD PROPIA

SECTOR PRINCIPAL INSERCION PROFESIONAL

FUNCION PRINCIPAL MEDIACION Y SEGUIMIENTO

DESCRIPCION DETALLADA

Esta actividad tiene como objeto el acercamiento de la Universidad al mundo empresarial para
mejorar la formacion académica de los estudiantes y titulados universitarios y facilitar su insercion
laboral. Igualmente busca fomentar la cultura emprendedora en los estudiantes y titulados y actuar
como centro de informacién y coordinacién de cuantas entidades deseen mantener acuerdos y
colaboraciones con la Universidad que redunden en beneficios para la comunidad universitaria y la
sociedad andaluza.

Para el ejercicio 2008 se fijan los siguientes objetivos:

- Atender todas las necesidades de los alumnos matriculados en las Practicas Regladas con
un destino acorde a su titulacion.

- Optimizar el n® de précticas concertadas de insercién profesional.

- Aumentar la colaboracién con empresas y entidades de diferentes sectores de actividad
mediante la firma de nuevos convenios de colaboracién.

- Mejorar la difusion de Olavide Network con el objeto de captar el maximo n° de ofertas
de empleo que contraten a los demandantes inscritos en la plataforma.

- Difusién de la cultura emprendedora mediante el desarrollo de actividades que generen
un ambiente propicio para provocar la creacion de ideas de negocio.

- Organizacion de la II edicion de la Feria de Empleo, Postgrado y Emprendedores,
aumentando respecto a la edicion anterior el nimero de asistentes y de empresas
participantes.

RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA IMPORTES (Euros)

Y - TOTAL
ACTIVIDAD AREA DE ALUMNOS-EMPRESAS ESPECIFICOS COMUNES

Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 123.080 405 123.485

Consumos de explotacion

Gastos de personal 211.614 50.934 262.548

Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado

Servicios Exteriores 105.785 3.485 109.270

Variacion de las provisiones de la actividad

Variaciones de las provisiones de inmovilizado
inmaterial y material

TOTAL RECURSOS PREVISTOS DE LA ACTIVIDAD 440.479 54.824 495.333

OTROS RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE IMPORTES

; - TOTAL
LA ACTIVIDAD AREA DE ALUMNOS-EMPRESAS ESPECIFICOS COMUNES

Adquisicion Activo inmovilizado, excluidos los bienes 625

del Patrimonio Histérico y el inmovilizado financiero e

Adquisicion Bienes del Patrimonio Historico

CANCELACION DEUDA NO COMERCIAL A L.P.

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS DE LA ACTIVIDAD 625 625
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R,ECURSOS HUMANOS EMPLEADOS NUmero
AREA DE ALUMNOS-EMPRESAS
- Personal con contrato laboral 9
- Personal con contrato mercantil
- Personal voluntario
BENEFICIARIOS O USUARIOS .
AREA DE ALUMNOS-EMPRESAS NITERD {NDETERMINADO
- Personas fisicas X
- Personas juridicas X
2.3 ORIENTACION LABORAL
DENOMINACION SERVICIO “ANDALUCIA ORIENTA”
TIPO ACTIVIDAD PROPIA
SECTOR PRINCIPAL INSERCION PROFESIONAL
FUNCION PRINCIPAL ORIENTACION E INFORMACION

DESCRIPCION DETALLADA

Esta actividad consiste en informar, asesorar, guiar y acompafar al estudiante y/o titulado para
que tenga un buen conocimiento del mercado laboral, realice una bisqueda de empleo organizada
y eficaz, utilizando las herramientas y recursos adecuadamente, incluyendo en este proceso el uso
de las nuevas tecnologias.

El objetivo principal para el 2008 es aumentar la calidad del servicio cumpliendo con el objetivo
fijado por la Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia en la resolucién notificada a la
Fundacion respecto al n° de horas de atencién directa.

RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA IMPORTES (Euros) TOTAL
ACTIVIDAD SERVICIO "ANDALUCIA ORIENTA ESPECIFICOS COMUNES
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 405 405
Consumos de explotacion
Gastos de personal 112.314 12.734 125.048
Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado
Servicios Exteriores 8.365 3.485 11.850
Variacion de las provisiones de la actividad
Variaciones de las provisiones de inmovilizado
inmaterial y material
TOTAL RECURSOS PREVISTOS DE LA ACTIVIDAD 120.680 16.624 137.304
OTROS RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE IMPORTES .
LA ACTIVIDAD SERVICIO "ANDALUCIA ORIENTA ESPECIFICOS COMUNES
Adquisic!(')n A_ctivc_) ir]njovilizad_o, ext.jl_uidos los bie_nes 625 625
del Patrimonio Histérico y el inmovilizado financiero
Adquisicion Bienes del Patrimonio Historico
CANCELACION DEUDA NO COMERCIAL A L.P.
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS DE LA ACTIVIDAD 625 625




RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS
SERVICIO “"ANDALUCIA ORIENTA”

Numero |Dedicacion horaria

- Personal con contrato laboral 4

- Personal con contrato mercantil

- Personal voluntario

BENEFICIARIOS O USUARIOS
SERVICIO "ANDALUCIA ORIENTA”

Numero INDETERMINADO

- Personas fisicas

2.200

- Personas juridicas

2.4 OLAVIDE EN CARMONA

DENOMINACION CURSOS DE VERANO "OLAVIDE EN CARMONA"
TIPO ACTIVIDAD PROPIA
SECTOR PRINCIPAL EDUCACION E INVESTIGACION

FUNCION PRINCIPAL

COMUNICACION Y DIFUSION
(Informacion y formacion)

DESCRIPCION DETALLADA

Objetivos para 2008:

instituciones.

Los cursos de Verano de la Universidad Pablo de Olavide estan concebidos como un foro de debate
y discusion, asi como una actividad de encuentro de la comunidad universitaria y de la sociedad,
con el fin de fomentar el intercambio de conocimientos, posturas e ideas. Su tematica ofrece
perspectivas que no se abordan durante el curso académico o en los cursos de postgrado, y han de
favorecer la presencia de docentes e investigadores de otras Universidades y centros de
Investigacion nacionales e internacionales.

- Introduccion de Sistemas de Evaluacion de Calidad de los Cursos

- Propiciar la incorporacion de estudiantes de América Latina introduciendo un sistema
racional de Becas por paquetes de Formacion o contenido Académico avalado por
acuerdo de financiacién con la Agencia Espariola de Cooperacion Internacional y otras

- Desarrollo de un programa de actividades paralelas y de ocio en el entorno y ambito de

los Cursos de verano.

- Mayor difusién de “Olavide en Carmona” y de las actividades programadas.

RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA
ACTIVIDAD CURSOS DE VERANO "OLAVIDE EN
CARMONA"

IMPORTES (Euros)

ESPECIFICOS

COMUNES

TOTAL

Ayudas monetarias y otros gastos de gestion

8.500

405

8.905

Consumos de explotacion

Gastos de personal

126.456

26.740

153.196

Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado

Servicios Exteriores

376.000

3.485

349.485

Variacion de las provisiones de la actividad

Variaciones de las provisiones de inmovilizado
inmaterial y material

TOTAL RECURSOS PREVISTOS DE LA ACTIVIDAD

510.956

30.630

541.586

OTROS RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE
LA ACTIVIDAD CURSOS DE VERANO “OLAVIDE EN
CARMONA"

IMPORTES

ESPECIFICOS

COMUNES

TOTAL

Adquisicion Activo inmovilizado, excluidos los bienes
del Patrimonio Histdrico y el inmovilizado financiero

625

625

Adquisicion Bienes del Patrimonio Historico

CANCELACION DEUDA NO COMERCIAL A L.P.

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS DE LA ACTIVIDAD

625

625
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RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS
CURSOS DE VERANO “OLAVIDE EN CARMONA"

Numero

- Personal con contrato laboral

- Personal con contrato mercantil

- Personal voluntario

BENEFICIARIOS O USUARIOS
CURSOS DE VERANO “OLAVIDE EN
CARMONA”

Numero

INDETERMINADO

- Personas fisicas

1.800

- Personas juridicas

2.5 CENTRO DE ESTUDIOS PARA EXTRANJEROS

DENOMINACION CENTRO DE ESTUDIOS PARA EXTRANJEROS
TIPO ACTIVIDAD PROPIA

SECTOR PRINCIPAL Educacién

FUNCION PRINCIPAL Comunicacién y difusién (Formacion e informacién)

DESCRIPCION DETALLADA

extranjeros homologables en el respectivo pais.

Objetivos planteados para 2008:

extranjeros.

- Aumentaren un 30% el n® de alumnos en los programas de verano.

- Consecucion del Sello de Calidad del Instituto Cervantes.

- Aumentar la integracién de los alumnos extranjeros ( promover programas de
intercambios lingtiisticos con estudiantes espafioles, jornada de puertas abiertas, etc)

Esta actividad fomenta la oferta de ensefianzas y estudios para estudiantes extranjeros en los
diversos ciclos de ensefianza, por medio de los correspondientes Convenios con Universidades
Extranjeras. Igualmente promueve la articulacién de titulos propios destinados a estudiantes

- Mayor difusion de la actividad del Centro (incrementar la presencia en Congresos
internacionales, mejorar la pagina Web, aumentar los recursos destinados a la publicidad)
- Aumentar en un 30% el n° de alumnos den los programas de lengua espafiola para

RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA IMPORTES (Euros)
ACTIVIDAD CENTRO DE ESTUDIOS PARA — TOTAL
EXTRANJEROS ESPECIFICOS COMUNES
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 50.957 405 51.362
Consumos de explotacion
Gastos de personal 312.842 38.201 351.043
Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado
Servicios Exteriores 203.723 3.485 207.208
Variacion de las provisiones de la actividad
Variaciones de las provisiones de inmovilizado
inmaterial y material
TOTAL RECURSOS PREVISTOS DE LA ACTIVIDAD 567.521 42.091 609.613




OTROS RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE IMPORTES
LA ACTIVIDAD CENTRO DE ESTUDIOS PARA ” TOTAL
EXTRANJEROS ESPECIFICOS COMUNES

Adquisicion Activo inmovilizado, excluidos los bienes

del Patrimonio Histdrico y el inmovilizado financiero

5.000 625 5.625

Adquisicion Bienes del Patrimonio Historico
CANCELACION DEUDA NO COMERCIAL A L.P.
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS DE LA ACTIVIDAD 5.000 625 5.625

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS
CENTRO DE ESTUDIOS PARA EXTRANJEROS

- Personal con contrato laboral 34

Numero

- Personal con contrato mercantil

- Personal voluntario

BENEFICIARIOS O USUARIOS
CENTRO DE ESTUDIOS PARA NUmero INDETERMINADO
EXTRANJEROS

- Personas fisicas 600

- Personas juridicas

2.6 SERVICIO DE DEPORTES DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

DENOMINACION SERVICIO DE DEPORTES
TIPO ACTIVIDAD PROPIA
SECTOR PRINCIPAL DEPORTE

FUNCION PRINCIPAL Gestion y Administracion

DESCRIPCION DETALLADA

El servicio de Deportes de la Universidad Pablo de Olavide se encarga de cubrir las necesidades de
actividad fisica y deportiva de todos los estudiantes, ademas de completar la formacién de la
comunidad universitaria en todo el proceso educativo.

La actividad de la Fundacion consiste en administrar y gestionar los recursos del Servicio. Para el
2008 es objetivo principal serd mejorar la calidad del servicio prestado.

RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA IMPORTES (Euros) TOTAL
ACTIVIDAD SERVICIO DE DEPORTES ESPECIFICOS COMUNES

Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 405 405

Consumos de explotacion

Gastos de personal 286.227 38.201 352.753

Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado

Servicios Exteriores 123.500 3.485 126.985

Variacion de las provisiones de la actividad

Variaciones de las provisiones de inmovilizado

inmaterial y material

TOTAL RECURSOS PREVISTOS DE LA ACTIVIDAD 409.727 42.091 480.143
OTROS RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE IMPORTES TOTAL
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LA ACTIVIDAD SERVICIO DE DEPORTES

ESPECIFICOS

COMUNES

Adquisicion Activo inmovilizado, excluidos los bienes
del Patrimonio Histdrico y el inmovilizado financiero

8.000

625

8.625

Adquisicion Bienes del Patrimonio Historico

CANCELACION DEUDA NO COMERCIAL A L.P.

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS DE LA ACTIVIDAD

8.000

625

8.625

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS
SERVICIO DE DEPORTES

Numero

- Personal con contrato laboral

17

- Personal con contrato mercantil

- Personal voluntario

2.7 RESIDENCIA UNIVERSITARIA FLORA TRISTAN

DENOMINACION RESIDENCIA UNIVERSITARIA “Flora Tristan”

TIPO ACTIVIDAD PROPIA

SECTOR PRINCIPAL EDUCACION E INVESTIGACION

FUNCION PRINCIPAL

Comunicacién y Difusion

DESCRIPCION DETALLADA

La Residencia Universitaria Flora Tristan es un proyecto social de la Universidad Pablo de Olavide
situado en el barrio de las Letanias que tiene los siguientes objetivos:

Ofrecer un servicio de alojamiento, a precios competitivos, a toda la comunidad
universitaria de Sevilla

Ser un espacio de encuentro y convivencia entre jovenes universitarios/as.

Dar la oportunidad a los residentes de colaborar en actividades para mejorar la
convivencia en el barrio

Para el ejercicio 2008 se establecen los siguientes objetivos a conseguir:

Aumentar las actividades de participacion internas y de colaboraciéon con el barrio a
través de la habilitacion de nuevas zonas comunes para uso de residentes y vecinos del
Poligono Sur.

Introduccion de un Sistema de Evaluacion para medir la satisfaccion de los residentes
respecto a las instalaciones, servicios prestados, actividades y participacién y ubicacion y
relaciones con el barrio.

Aumentar la calidad del servicio prestado al residente (atencion al usuario, limpieza,

vigilancia, gestion y administracion)

- Optimizacion de la ocupacion real de las plazas ofertadas.

RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA IMPORTES (Euros)
ACTIVIDAD RESIDENCIA UNIVERSITARIA “Flora = TOTAL
Tristan” ESPECIFICOS COMUNES
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 1.800 405 2.205
Consumos de explotacion
Gastos de personal 81.587 34.380 115.967
Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado
Servicios Exteriores 354.248 3.485 357.733
Variacion de las provisiones de la actividad
Variaciones de las provisiones de inmovilizado
inmaterial y material
TOTAL RECURSOS PREVISTOS DE LA ACTIVIDAD 437.635 38.270 475.905
OTROS RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE IMPORTES
LA ACTIVIDAD RESIDENCIA UNIVERSITARIA = TOTAL
“Flora Tristan” ESPECIFICOS COMUNES
Adquisicion Activo inmovilizado, excluidos los bienes 12.000 625 12.625




del Patrimonio Histérico y el inmovilizado financiero

Adquisicion Bienes del Patrimonio Historico

CANCELACION DEUDA NO COMERCIAL A L.P.

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS DE LA ACTIVIDAD 12.000 625 12.625
RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS NGmero
RESIDENCIA UNIVERSITARIA “Flora Tristan”
- Personal con contrato laboral 3
- Personal con contrato mercantil
- Personal voluntario
BENEFICIARIOS O USUARIOS
RESIDENCIA UNIVERSITARIA “Flora Numero INDETERMINADO
Tristan”
- Personas fisicas 265,
- Personas juridicas

2.8 AULAS, TALLERES Y OTROS PROYECTOS

DENOMINACION AULAS , TALLERES Y OTROS PROYECTOS
TIPO ACTIVIDAD PROPIA

SECTOR PRINCIPAL Formacion e Investigacion

FUNCION PRINCIPAL Comunicacién y difusion

DESCRIPCION DETALLADA

Las aulas promueven la formacion, difusion, investigacion y extension de valores y actividades

participativas a fin de satisfacer una demanda social.

Como objetivo primordial para el 2008 estaria aumentar la participacidon de estudiantes

universitarios en las actividades organizadas.

En otros proyectos destaca la preparacion del Ultimo estudio sobre la insercion laboral de los

egresados de la Universidad Pablo de Olavide.

RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA IMPORTES (Euros)
ACTIVIDAD AULAS, TALLERES Y OTROS = TOTAL

PROYECTOS ESPECIFICOS COMUNES

Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 405 405

Consumos de explotacion

Gastos de personal 171.449 2.547 122.326

Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado

Servicios Exteriores 1.700 3.485 5.185

Variacion de las provisiones de la actividad

Variaciones de las provisiones de inmovilizado

inmaterial y material

TOTAL RECURSOS PREVISTOS DE LA ACTIVIDAD 173.149 6.437 127.916

OTROS RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE IMPORTES

LA ACTIVIDAD AULAS, TALLERES Y OTROS = TOTAL
PROYECTOS ESPECIFICOS COMUNES

Adquisicion Activo inmovilizado, excluidos los bienes 625 625
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del Patrimonio Histérico y el inmovilizado financiero

Adquisicion Bienes del Patrimonio Historico
CANCELACION DEUDA NO COMERCIAL A L.P.
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS DE LA ACTIVIDAD 625 625

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS
AULAS , TALLERES Y OTROS PROYECTOS

- Personal con contrato laboral 8

Numero

- Personal con contrato mercantil

- Personal voluntario

3. RECURSOS COMUNES A TODAS LAS ACTIVIDADES

PREVISION DE RECURSOS A OBTENER

A continuacion se presenta una clasificacion de los ingresos previstos para el 2008 en funcion de
la procedencia de los mismos. La aportacion por parte de la Universidad Pablo de Olavide para el
préximo ejercicio asciende a 897.626 euros y se incluye dentro del epigrafe de “Aportaciones
privadas”.

INGRESOS PREVISTOS IMPORTE
Prestacion de servicios de la actividad propia (cuotas usuarios + entidades
2.066.706
colaboradoras)
Subvenciones del sector publico 947.413
Aportaciones privadas 899.626
TOTAL 3.913.745
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X.ESTRUCTURA ORGANICA
DE LA UNIVERSIDAD
PABLO DE OLAVIDE
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CcODIGO

30
30.1
30.11
30.11.01
30.11.02
30.11.03
30.11.04
30.12
30.12.01
30.12.02
30.12.03

30.2.
30.21
30.21.01
30.21.04
30.21.05
30.22
30.22.02
30.22.03
30.22.07
30.23
30.23.01
30.24
30.24.00
30.25
30.25.01
30.25.02
30.25.04
30.25.05
30.26
30.26.03
30.26.04
30.26.05
30.26.06
30.26.07
30.26.08
30.26.09
30.26.10
30.27
30.27.01

CODIGO DE LAS UNIDADES ORGANICAS
CENTROS DE GASTOS

DESCRIPCION

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE
GOBIERNO, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES

Gobierno
Equipo de Gobierno
Consejo de Gobierno
Claustro
Consejo Social
Administracion y Servicios Generales
Administracion General
Servicios Generales
Accion Social

ASISTENCIA A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Apoyo a la Investigacion
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia Tecnologica
Servicio de Informatica
Centro Andaluz de Biologia del Desarrollo
Extension Universitaria y Alumnos
Vicerrectorado de Estudiantes y Deporte
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e Internacionales
Vicerrectorado de Participacién Social
Infraestructura y Planificacion
Servicio de Infraestructura
Bibliotecas
Biblioteca Central
Ordenaciéon Académica
Vicerrectorado de Profesorado
Vicerrectorado de Docencia y Convergencia Europea
Vicerrectorado de Postgrado
Vicerrectorado de Calidad y Planificacién
Formacién, Recursos Humanos y Relaciones Sociales
Junta de Personal Docente e Investigador
Junta de Personal de Administracion y Servicios
Comité de Empresa PDI
Seccién Sindical de CC.OO.
Seccién Sindical de C.T.A.
Seccién Sindical de C.S.I.F.
Seccién Sindical de U.G.T.
Comité de Empresa PAS
Defensoria Universitaria
Defensoria Universitaria



CODIGO DE LAS UNIDADES ORGANICAS
CENTROS DE GASTOS

CcODIGO

30.3
30.31
30.31.01
30.31.02
30.33
30.33.01
30.33.02
30.33.03
30.33.04

30.4

30.41

30.41.01
30.41.02
30.41.03
30.41.04
30.41.05
30.41.06
30.42

30.42.01

30.5
30.51

30.6
30.61
30.61.02
30.61.03
30.61.04
30.62
30.62.01
30.62.06
30.63
30.63.01
30.63.06
30.64
30.64.01
30.64.04
30.65
30.65.01
30.68
30.68.01
30.68.04

DESCRIPCION

AREAS COMPLEM. A LA DOCENCIA E INVESTIG.

Ensefanzas de Postgrado y Titulos Propios

Comision de Doctorado

Cursos de Especializacién y Titulos Propios
Investigacion Cientifico-Técnica

Trabajos cientificos, técnicos o artisticos (Art. 83 L.O.U.)

Convenios (Articulo 83 L.O.U.)

Proyectos de Investigacion

Subvenciones especificas para investigacion

FACULTADES Y ESCUELAS TECNICAS SUPERIORES
Facultades
Facultad de Ciencias Experimentales
Facultad de Derecho
Facultad de Ciencias Empresariales
Facultad de Humanidades
Facultad de Ciencias del Deporte
Facultad de Ciencias Sociales
Escuelas Técnicas Superiores
Escuela Politécnica Superior

ESCUELAS UNIVERSITARIAS

Escuelas Universitarias

DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS
Ciencias Ambientales
Departamento de Fisiologia, Anatomia y Biologia Celular
Departamento de Biologia Molecular e Ingenieria Bioquimica
Departamento de Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales
Derecho
Departamento de Derecho Privado
Departamento de Derecho Publico
Economia y Empresa
Departamento de Direccion de Empresas
Departamento de Economia, Métodos e Historia Econémica
Humanidades
Departamento de Geografia, Historia y Filosofia
Departamento de Filologia y Traduccién
Deporte e Informatica
Departamento de Deporte e Informatica
Ciencias Sociales
Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales
Departamento de Ciencias Sociales
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