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1. INTRODUCCION.

1.1. Prélogo.

La cooperacion al desarrollo ha estado en la agenda internacional desde hace mas de 100 afios,
pasando de ser una politica estrictamente asistencial a convertirse en una herramienta clave para
fortalecer capacidades institucionales y alcanzar un desarrollo integral al favorecer oportunidades
de crecimiento para personas, colectivos y territorios que se encuentran en situaciones de
vulnerabilidad.

Esta concepcion de cooperacion al desarrollo implica la accion conjunta para apoyar el desarrollo
econdmico y social de los paises mediante la transferencia de tecnologias, conocimientos,
experiencias o recursos por parte de paises con igual o mayor nivel de desarrollo, organismos
multilaterales, organizaciones no gubernamentales y de la sociedad civil.

En este sentido, la politica internacional de cooperacion al desarrollo sigue los principios marcados
por la Eficacia de la Ayuda al Desarrollo, que supuso una transformacion en la arquitectura de esta
politica.

Este enfoque se introdujo en la Declaracion de Paris sobre la Eficacia de la Ayuda al Desarrollo,
firmada el 25 de marzo de 2005, en el marco de los anteriores Objetivos de Desarrollo del Milenio.
La declaracion fue refrendada por méas de 100 paises donantes y receptores de ayuda al desarrollo,
agencias internacionales y organizaciones multilaterales, e incorpora cinco principios que son
fundamentales para una gestion eficaz de la ayuda al desarrollo:

e La apropiacion de la implementacién de la ayuda por parte de paises receptores: estos
paises deben ejercer un liderazgo efectivo sobre sus politicas y estrategias de desarrollo,
y coordinar acciones para el desarrollo.

¢ La alineacion de los paises donantes con las estrategias de los paises receptores: los
paises donantes deben basar sus ayudas en las estrategias de desarrollo, las instituciones
y los procedimientos de los paises receptores.

e La armonizacién del enfoque y las acciones entre los paises donantes: los paises
donantes se deben coordinar entre si, deben simplificar sus procedimientos y deben
compartir informacién para evitar la duplicacion y la descoordinacion.

e El enfoque en los resultados: Los paises donantes y receptores deben enfocar la ayuda
en los propios resultados, que se medirdn mediante marcos de evaluacion establecidos.

e La rendicion mutua de cuentas: Los paises donantes y receptores se comprometen a
rendir cuentas mutuamente en torno a los resultados de las ayudas al desarrollo.

Como resultado del lll Foro de Alto Nivel sobre Eficacia de la Ayuda (2008), se acord6 el Plan de
Accion de Accra, con 48 compromisos y el uso acordado de 12 indicadores con los que medir el
progreso en las cinco dimensiones propuestas por la Declaracion de Paris, avanzando en los
siguientes aspectos de la cooperacion:

¢ Incluir a la sociedad civil como actor de pleno derecho, a gobiernos locales y otros
actores (sector privado).
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e Prestar mas atencién a temas de igualdad de género, derechos humanos y
discapacidad.

e Incluir acuerdos de previsibilidad, sistemas nacionales, condicionalidades basadas en
los objetivos de desarrollo, ayuda desligada.

e Reconocer el rol de la Cooperacion Sur-Sur.

e Mejorar la coordinacion entre las iniciativas de los donantes y los programas de
gobierno, la rendicidn de cuentas por resultados de la ayuda y la informacion sobre las
actividades de ayuda.

El IV Foro de Alto Nivel sobre Eficacia de la Ayuda, celebrado en Busan en 2011, significoé un
siguiente paso en la revision de principios rectores de la ayuda al desarrollo con la “Alianza Global
para la Cooperacion Eficaz al Desarrollo”, y en la segunda reunion de alto nivel de la Alianza Global
para la Cooperacion Eficaz al Desarrollo, Nairobi en 2016, se reconoce el papel clave de los
gobiernos locales para la localizacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Asi, los gobiernos locales tienen un papel determinante en los modelos de cooperacion, ya que
llegan donde no lo hacen otros agentes, permanecen en el tiempo, y generan vinculos de medio
y largo recorrido que ayudan al disefio de estrategias estables para transformar la realidad.

La celebracién de este foro permitio redefinir, adaptandolos a un contexto actual, los principios
fundamentales de eficacia del desarrollo, que quedarian de la siguiente forma:

e La titularidad de los paises empobrecidos en lo que respecta a las prioridades de
desarrollo.

e La transparencia y la responsabilidad mutua de donantes y receptores.
e Una cooperacion para el desarrollo centrada en los resultados.

e La implicacion activa de todas las partes interesadas en alianzas para el desarrollo
inclusivo.

Garantizar que las politicas de cooperacidon para el desarrollo impulsadas desde el Ayuntamiento
de Sevilla sean realmente un elemento mas del esfuerzo local, regional, nacional e internacional,
pasa por integrar estos principios globales, permitiendo la apropiacion de la politica por parte de
los paises y territorios con los que se colabore.

La integracién y apropiacion de estos principios es especialmente importante en el contexto actual
por los efectos negativos causados por la pandemia mundial del COVID-19, y que ha afectado en
mayor medida a los paises que ya partian de una peor situacion. Para superar esta crisis global es
necesario desarrollar politicas eficaces con el objeto de lograr un impacto mas amplio y que
permitan “no dejar a nadie atras”, alineando los esfuerzos de todos los agentes para desarrollar las
prioridades que se consensuen en procesos participativos.
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1.2. Justificacion.

El escenario mundial reclama relaciones internacionales de cooperacion multinivel (gobiernos
locales, regionales, estados, universidades, entidades, sector privado y las grandes agencias
multilaterales), para lograr una aproximacion mas diversa a los problemas, y que se articulen
espacios colaborativos y de programacién basados en objetivos comunes y en la coordinacién,
atendiendo la interdependencia y transversalidad de los problemas que afectan al mundo.

La cooperacién para el desarrollo no es responsabilidad exclusiva de los gobiernos o instancias
gubernamentales estatales e interestatales, sino que las instituciones municipales deben implicarse
efectivamente (aun de forma voluntaria y discrecional y no en el ejercicio de una competencia
propia), y la ciudadania debe poder reivindicar el compromiso de su gobierno local con politicas
solidarias, como asi ha manifestado en la encuestas realizadas a la ciudadania para el disefio del
Plan.!

Grafico 1. Valoracién sobre si sociedad sevillana debe participar en actuaciones de cooperacién
al desarrollo a través del Ayuntamiento

No, hay otras pricridades en el
municipio que requieren mas
atencion.

M En parte, pero no a través de
una politica especifica.

W Sf, se deben realizar campafias
de sensibilizacién y
comunicacion.

W Si, se debe apoyar
financieramente la
cooperacién intemnacional
para el desarrollo.

Fuente: encuesta desarrollada para el disefio del PDCD 2021-2025

El marco normativo vigente en Espafa incluye principios, criterios y mecanismos de coordinacion
de la actuacién para que las entidades locales lleven a cabo acciones en materia de cooperacion
al desarrollo coherentes con la normativa y la accion estatal y regional.

En Sevilla desde los afios 90 la ciudadania y la sociedad civil (actualmente en la ciudad operan mas
de 100 ONGD), reivindicaron la necesidad de incorporar a la estrategia local la politica de
cooperacion al desarrollo, impulsando de forma determinante su inclusion en la agenda municipal.

Como consecuencia, desde 1995 se cred el Consejo de Cooperacién, y se ha incrementado,
especialmente en los Ultimos afios, la implicacion para trabajar por el desarrollo equitativo de todas
las poblaciones del mundo, principalmente en paises empobrecidos, ademas de contribuir de

T Como parte de los trabajos preparatorios del PDCD 2021-2025 se han realizado tres grupos de trabajo con
agentes institucionales y representantes de agentes de cooperacion, una encuesta a la ciudadania a la que han
respondido 225 personas (95% de margen de confianza y 6,5% de error) y otra a entidades de cooperacion, que
ha sido respondida por 55 (95% de margen de confianza y 9% de error).
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manera expresa en la defensa y promocion de la solidaridad internacional y de los Derechos
Humanos.

En este nuevo periodo de programacion la Delegacion de Cooperaciéon al Desarrollo, siguiendo
con el impulso retomado con el IV Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2016-2020, junto
con los aprendizajes que el proceso de evaluacion intermedia del IV Plan ha supuesto, concreta el
V Plan Director de Cooperacién al Desarrollo 2021-2015 como marco para el disefio de los
instrumentos de intervencion, el espacio para fomentar el didlogo y relaciones entre los agentes
sociales y punto de referencia para la estrategia de cooperacion vinculada a la Agenda 2030.

Este Plan tiene una vocacidn continuista, aspecto que se ha refrendado durante la fase de disefio
participativo del Plan en los grupos de trabajo con agentes clave, asi como encuestas realizadas a
la ciudadania y entidades de cooperacién internacional al desarrollo.

Igualmente, el disefio participativo del Plan sigue las lineas del escenario internacional,
caracterizado por la crisis provocada por la pandemia de la COVID-19, la crisis ambiental, de
seguridad alimentaria, medios de vida y desigualdad, los desplazamientos humanos forzosos, el
impulso a la igualdad de género, trato y no discriminacion, respeto a la diversidad y el auge de los
paises emergentes y la aparicién de nuevos actores de cooperacion.

En este nuevo Plan, la Delegacion de Cooperacion al Desarrollo del Ayuntamiento de Sevilla
apoyandose en los marcos normativos locales, autondmicos y nacional, mantendrd los
instrumentos de intervencién (como las convocatorias de subvenciones) de Organizaciones No
Gubernamentales para el Desarrollo (ONGD) y otros agentes de cooperacion, fomentara la
coordinacién interadministrativa y la cooperacién directa, buscara alianzas estables con otras
instituciones de cooperacién, impulsara la participacion de la ciudad en los coloquios sobre la
Agenda 2030, y potenciara el trabajo junto con otras administraciones en materia de poblacion
refugiada, entre otros ambitos de interés para el impulso de la cooperacién al desarrollo de nuestra
ciudad.

El'V Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2021-2025, de la Delegacion de Cooperacion al
Desarrollo del Ayuntamiento de Sevilla, se ha disefiado en coherencia con los instrumentos de
referencia en cooperacién al desarrollo a escala internacional, estatal y regional vigentes.

Durante todo su periodo de vigencia se asegurara que el Plan mantiene dicha coherencia,
ajustando las prioridades estratégicas, sectoriales y geogréficas, asi como los mecanismos de
intervencion, a posibles cambios normativos o programaticos.
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1.3. Coherencia de las politicas de cooperacion al desarrollo: marco
normativo y programatico.

El andlisis del marco normativo y programatico del Plan Director del Cooperacién al Desarrollo
2021-2025, siguiendo el enfoque de Coherencia de las Politicas de Desarrollo, implica la revision
de la normativa, instituciones y herramientas internacionales, estatales y regionales con incidencia
sobre el nuevo Plan municipal, asi como los antecedentes del propio Plan.

De esta forma, se busca garantizar la coherencia del PDCD 2021-2025 con los documentos
estratégicos y normativa que marcan la agenda internacional, europea, estatal y regional de
desarrollo sostenible y cooperacion internacional para el desarrollo, y la actividad de los
organismos responsables de la ejecucion de dichas estrategias.

A. Marco internacional de la Politica de Cooperacion
La Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible

La Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible es la agenda internacional que rige las actividades
para el bienestar de las personas y el cuidado del planeta durante el periodo 2015-2030. Este
compromiso fue adoptado el 25 de septiembre de 2015, en la Asamblea General de Naciones
Unidas, por 193 paises, tras un proceso de mas de dos afos de duracién que incorporé consultas
publicas, interacciones con la sociedad civil y negociaciones entre los paises. La Agenda 2030 ha
sido concebida como un plan de accion a favor de las personas, el planeta y la prosperidad que
también tiene la intencidn de fortalecer la paz universal y el acceso a la justicia.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) cumplen con el compromiso adquirido en la
Conferencia de Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas, Rio+20, de asegurar un renovado
acuerdo politico en materia de desarrollo sostenible. Se trata de 17 ODS y 169 metas de caracter
integrado e indivisible que abarcan las esferas econdmica, social y ambiental.

Figura 1. Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de Naciones Unidas.

@ OBIJETIVE S sostenisLe

1 FIN
DELAPOBREZA

Tt

™ i : EPOSSABLES
i | & | © e
13 Mt [ 14 SR b 16 ggﬁm 17 }‘ﬁéf‘::: @
=== g B OBIETIVOS
DE DESARROLLO
0 > < SOSTENIBLE

Fuente: Naciones Unidas.

Los 17 ODS y sus metas estan articulados como una guia para toda la sociedad, abordando
necesidades y desafios a todas las escalas, orientdandonos en la erradicacion de la pobreza y la
proteccién del planeta, y sirviendo como garantia para la prosperidad, como parte de la nueva
agenda de desarrollo sostenible.
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Por su parte, las 169 metas que acompafian a los ODS reflejan aspiraciones medibles y
contrastables para cada uno de los objetivos y, aunque estas metas se agrupan en torno a los
distintos Objetivos de Desarrollo Sostenible, su definicion muestra su caracter transversal, como
en el caso de la ayuda y la cooperacion internacional para el desarrollo que, mas alla de perseguir
los mismos fines globales que la Agenda 2030, se presentan en varias metas y ODS de la Agenda
2030:

Tabla 1. Listado de metas relacionadas directamente con la cooperacion al desarrollo.

m Meta Descripcion

Garantizar una movilizacién significativa de recursos procedentes de diversas fuentes,
incluso mediante la mejora de la cooperacién para el desarrollo, a fin de proporcionar
ODS 1 Meta 1.a medios suficientes y previsibles a los paises en desarrollo, en particular los paises menos
adelantados, para que implementen programas y politicas encaminados a poner fin a
la pobreza en todas sus dimensiones.

Aumentar, incluso mediante una mayor cooperacién internacional, las inversiones en
infraestructura rural, investigacién y servicios de extensién agricola, desarrollo
ODS 2 Meta 2.a tecnoldgico y bancos de genes de plantas y ganado a fin de mejorar la capacidad de
produccién agropecuaria en los paises en desarrollo, particularmente en los paises
menos adelantados.

De aqui a 2030, aumentar considerablemente la oferta de docentes calificados, incluso
mediante la cooperacion internacional para la formacién de docentes en los paises en
desarrollo, especialmente los paises menos adelantados y los pequefios Estados
insulares en desarrollo.

ODS 4 Meta 4.c

De aqui a 2030, ampliar la cooperacién internacional y el apoyo prestado a los paises
en desarrollo para la creacién de capacidad en actividades y programas relativos al agua

ODS 6 Meta 6.a y el saneamiento, como los de captacion de agua, desalinizacion, uso eficiente de los
recursos hidricos, tratamiento de aguas residuales, reciclado y tecnologias de
reutilizacion.

De aqui a 2030, aumentar la cooperacion internacional para facilitar el acceso a la
investigacion y la tecnologia relativas a la energia limpia, incluidas las fuentes
ODS 7 Meta 7.a renovables, la eficiencia energética y las tecnologias avanzadas y menos contaminantes
de combustibles fosiles, y promover la inversidon en infraestructura energética y
tecnologias limpias.

Fomentar la asistencia oficial para el desarrollo y las corrientes financieras, incluida la

ODS 10 | Meta 10.b . 0 .
inversion extranjera.

Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, incluso mediante la cooperacién
ODS 16 | Meta 16.a internacional, para crear a todos los niveles, particularmente en los paises en desarrollo,
la capacidad de prevenir la violencia y combatir el terrorismo y la delincuencia.
Velar por que los paises desarrollados cumplan plenamente sus compromisos en
relacion con la asistencia oficial para el desarrollo, incluido el compromiso de
numerosos paises desarrollados de alcanzar el objetivo de destinar el 0,7% del ingreso
nacional bruto a la asistencia oficial para el desarrollo de los paises en desarrollo y entre
Meta 17.2 el 0,15% y el 0,20% del ingreso nacional bruto a la asistencia oficial para el desarrollo
de los paises menos adelantados; se alienta a los proveedores de asistencia oficial para
OoDS 17 el desarrollo a que consideren la posibilidad de fijar una meta para destinar al menos el
0,20% del ingreso nacional bruto a la asistencia oficial para el desarrollo de los paises
menos adelantados.

Movilizar recursos financieros adicionales de multiples fuentes para los paises en

Meta 17.3
desarrollo.

Respetar el margen normativo y el liderazgo de cada pais para establecer y aplicar

Meta 17.15 politicas de erradicacion de la pobreza y desarrollo sostenible.

Fuente: Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible (Naciones Unidas).
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La implementacién de los ODS se guia por unos principios rectores que integran una vision basada
en valores universales en torno a los derechos humanos, la igualdad y la no discriminacién.
Ademas, dichos principios deben guiar todo el trabajo de implementacion de la Agenda 2030,
desde la identificacion de prioridades y la implementacion de actividades a la interlocucion con
otros agentes o los esfuerzos de comunicacién que se realicen:

e Derechos Humanos: La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible se sustenta en la
Declaracion Universal de Derechos Humanos y otros tratados internacionales, relacionando
cada uno de los ODS con alguna carta o declaracién sobre Derechos Humanos.

¢ Universalidad: Afecta con caracter permanente a todos los paises en todos los contextos,
independientemente de su grado de desarrollo, y es responsabilidad compartida de los
Gobiernos en sus diferentes niveles, empresas, academia, tercer sector, y sociedad civil.

¢ No dejar a nadie atras. La Agenda 2030 se compromete a llegar a todas las personas
necesitadas y marginadas a fin de responder a sus problemas y vulnerabilidades
especificas.

e Interconexion e indivisibilidad. La Agenda 2030 se sustenta en la naturaleza
interconectada e indivisible de sus 17 ODS, por lo que es clave que se aborde en su
totalidad, y no como una lista de objetivos individuales entre los que se puede elegir.

e Inclusién. La Agenda 2030 hace un llamamiento a la participacion de todos los segmentos
de la sociedad, independientemente de su género, grupo étnico e identidad, para que
contribuyan a su aplicacion.

e Cooperacion entre muiltiples partes interesadas. Se requiere creacidn de alianzas entre
multiples partes interesadas para la movilizacion y el intercambio de conocimientos,
experiencia, tecnologia y recursos financieros que contribuyan a la consecucion de los ODS
en todos los paises.

La Delegacién de Cooperacién al Desarrollo del Ayuntamiento de Sevilla como agente de dicha
alianza global, revalida su compromiso con los principios, objetivos y metas de la Agenda 2030
integrandolos en el proceso de elaboracion del nuevo PDCD 2021-2015. Cabe recordar que existen
principios, como el de “No dejar a nadie atras”, que son tanto un pilar de la cooperacion al
desarrollo como de la respuesta a la crisis global que ha provocado la COVID-19, principal
condicionante que enfrenta el mundo en el momento de elaboracién del Plan.

Los principios de Financiacion y de Eficacia de la Ayuda al Desarrollo

La Agenda 2030 responde a uno de los tres principales debates sobre los que descansa la
Cooperacion al Desarrollo al determinar cuales deben ser los objetivos globales del desarrollo
sostenible de los estados y los territorios. Otro de los puntos a determinar es el volumen de
financiacién que se destina a esta politica.

En este sentido, destaca el compromiso reconocido por Naciones Unidas desde los afios 70 del
pasado siglo, de destinar un 0,7% de la renta nacional bruta de los Estados a la Ayuda al Desarrollo.
Este compromiso, fue propuesto por la Comisién presidida por Lester B. Pearson (La Comision
Pearson), a los paises miembros del Comité para la Asistencia al Desarrollo (CAD), a los que
apremiaba a conseguir dicho objetivo en la segunda mitad de la citada década.
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Este compromiso de financiacion de la Ayuda al Desarrollo ha sido ratificado varias veces a lo largo
de los afios; Cumbre de Rio de 1992, en los Objetivos del Milenio, en la Cumbre de Monterrey del
ano 2002 y, mas recientemente, en los Objetivos de Desarrollo Sostenible, concretamente en su
meta 17.2., que insta a que los paises desarrollados cumplan plenamente sus compromisos en
relacién con la asistencia oficial para el desarrollo. Espafia, por su parte, adquirié el compromiso
en 1991, una vez accedié al CAD, y ratifico dicho compromiso al firmar la Agenda de Accion de
Addis Abeba, en el marco de la nueva Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible.

B. La Politica de Cooperacion al Desarrollo en la Union Europea

El Articulo 4 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE) reconoce que la
competencia en materia de cooperacién para el desarrollo y ayuda humanitaria es compartida por
la Union, con capacidad para llevar a cabo acciones y una politica comun, y los Estados miembros,
gue conservan plena autonomia para desarrollar su propia politica de cooperacion al desarrollo.

Las instituciones de la Unién Europea y los Estados miembros son los mayores donantes mundiales
de Ayuda al Desarrollo y Cooperacion, que es una de las cuatro corrientes principales de sus
politicas exteriores, como queda reflejado en el Capitulo 1, Titulo Ill de la Quinta Parte del TFUE,
dedicado especificamente a la Cooperacion con Terceros Paises y la Ayuda Humanitaria.

Dicho apartado del TFUE recoge el fin Ultimo de la politica de la Unidn en esta materia, que es la
reduccion con vistas a la erradicacién de la pobreza, ademas de la obligatoriedad de cumplimiento
de los compromisos y objetivos que se acuerden en el marco de Naciones Unidas y otras
organizaciones internacionales competentes.

Fruto de dicho compromiso nace el nuevo Consenso Europeo sobre Desarrollo (CED), cuyo
objetivo es el de guiar y proporcionar una vision comun de la politica de desarrollo para la Unién
y los Estados miembros, y asi contribuir a la consecucion de compromisos globales como la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, el Acuerdo de Paris sobre cambio climatico, entre otros.

Igualmente, la declaracidon conjunta que dio forma al nuevo CED reconoce que tanto la UE como
los Estados miembros aplicaran los principios de la eficacia del desarrollo acordados en Busan
(2011) y Nairobi (2016), incorporando a la politica de la Unién la asuncion de las prioridades del
desarrollo por los paises empobrecidos; la obtencion de resultados; la creacidon de asociaciones
para el desarrollo inclusivas; la transparencia y la responsabilidad mutua.

También se introduce el principio de coherencia de las politicas en favor del desarrollo, que
constituye una parte fundamental de la contribucion de la UE a la Agenda 2030, y que tienen en
cuenta los objetivos de la cooperacidn para el desarrollo en todas las politicas que se desarrollen
y que puedan afectar a paises empobrecidos.

El Fondo Europeo de Desarrollo (FED) es el principal instrumento a través del cual la Unién
Europea articula la ayuda al desarrollo. El Fondo opera en virtud del Acuerdo de Cotond, firmado
en 2000 entre la Unién Europea y 79 paises receptores de ayuda procedentes de Africa, el Caribe
y el Pacifico, ademas de los paises y territorios de ultramar.

Este acuerdo se revisa cada vez que el FED inicia un nuevo periodo de programacion, estableciendo
los principios fundamentales de la colaboracion entre las partes, y la alineacidn con la Agenda 2030
y ser coherente con el Consenso Europeo sobre Desarrollo desde 2016.
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El ultimo FED que se programd, el 11, cont6é con una dotacion superior a los 30.500 millones de
euros, y se ha desarrollado durante el periodo 2014-2020.

La nueva configuracion del futuro FED, y sus fondos, determinara la politica de cooperacion
internacional para el desarrollo que se desarrolle en el marco de la Unién Europea, guiando la
gestién de recursos o iniciativas, asi como los planes locales, como el futuro PDCD 2021-2025,
definiendo areas que esta iniciativa debe reforzar o complementar.

C. Marco estatal de la Politica de Cooperacion al Desarrollo

El establecimiento del marco normativo para la cooperacion al desarrollo nace de la Constitucién
Espafiola, cuyo Predmbulo recoge que: La Nacidn espafiola, deseando establecer la justicia, la
libertad y la seguridad y promover el bien de cuantos la integran, en uso de su soberania, proclama
su voluntad de Colaborar en el fortalecimiento de unas relaciones pacificas y de eficaz cooperacién
entre todos los pueblos de la Tierra.

Esta declaracion se ha visto consolidada con la creacién de la Secretaria de Estado de Cooperacién
Internacional (1985), la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (1988),
el Consejo de Cooperacion (1994) y la Ley 23/1998 (LCID), que establece el marco juridico de la
cooperacién al desarrollo para todo el estado.

En el articulo 20 de esta ley se establece el marco de la cooperacion para el desarrollo de las
Comunidades Autdnomas y Entidades locales:

1. La cooperacion para el desarrollo que se realice desde las Comunidades Auténomas y las
Entidades locales, expresion solidaria de sus respectivas sociedades, se inspira en los
principios objetivos y prioridades establecidas en la seccién 2.a del capitulo | de la presente
Ley.

2. La accidn de dichas entidades en la cooperacidn para el desarrollo se basa en los principios
de autonomia presupuestaria y autorresponsabilidad en su desarrollo y ejecucion, debiendo
respetar las lineas generales y directrices bdsicas establecidas por el Congreso de los
Diputados a que se refiere el articulo 15.1 de la presente Ley y el principio de colaboracién
entre Administraciones publicas en cuanto al acceso y participacién de la informacién y
madximo aprovechamiento de los recursos publicos.

En la Ley también se establece, articulo 8, que la politica espafiola de cooperacidn internacional
para el desarrollo se articula en Planes Directores y Planes Anuales, siendo los primeros el elemento
basico de planificacion de caracter cuatrianual en el que se definen las lineas generales y directrices
basicas de la politica, los recursos presupuestarios para la cooperacién, y los documentos de
estrategia relativos a cada sector de la cooperacion, zona geogréfica y paises que son objeto
preferente de la cooperacidn. Actualmente, se encuentra en vigor el V Plan Director de
Cooperacion Espafola (PDCE) 2018-2021.

El marco juridico de cooperacién al desarrollo se complementa con la Ley 2/2014 de 25 de marzo,
de la Accion y del Servicio Exterior del Estado, que tiene por objeto regular la Accidn Exterior del
Estado: enumerar sus principios rectores, identificar los sujetos y ambitos, establecer los
instrumentos de planificacion, seguimiento y coordinacion y ordenar el Servicio Exterior del Estado
para asegurar la coordinacién y coherencia del conjunto de actuaciones y su adecuacion a las
directrices, fines y objetivos de la Politica Exterior.
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La Accién Exterior en materia de cooperacion esta definida en el Articulo 24 de la citada ley, y se
orientara a contribuir a la erradicacion de la pobreza, al desarrollo humano sostenible y al pleno
ejercicio de los derechos, mediante la consolidacién de los procesos democraticos y el Estado de
Derecho, la reduccién de las desigualdades, el fomento de los sistemas de cohesion social, la
promocién de los derechos de las mujeres y la igualdad de género; dando una respuesta de calidad
a las crisis humanitarias.

La normativa de cooperacion al desarrollo a nivel estatal se encuentra inmersa en un proceso de
revision. El Congreso de los Diputados aprobd en noviembre de 2020 la creacién de una
subcomisién para el estudio de la actualizacién del marco normativo y del sistema de Cooperacién
Internacional para el Desarrollo (154/4), dependiente de la comisién de cooperacion al desarrollo.

Por su parte, la Agencia Espaiiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID)
tiene como objetivo fomentar el pleno ejercicio del desarrollo, concebido como derecho humano
fundamental, siendo la lucha contra la pobreza parte del proceso de construccion de este derecho.

El desarrollo de la actividad de la AECID viene determinado por las directrices del Plan Director de
Cooperacion Espaiiola que se encuentre vigente en dicho momento (actualmente el V PDCE,
correspondiente al periodo 2018-2021), y se articula a través de los siguientes instrumentos:

e Cooperacion técnica: Destinada a reforzar las capacidades individuales y organizativas
de los paises receptores, ayudandoles a acceder a conocimiento especialista, formacién
y mecanismos de aprendizaje.

e Cooperacién econoémica y financiera: Con el fin de impulsar el desarrollo humano y
econodmico de los paises socios.

e Ayuda humanitaria: Con el objeto de proteger y salvar vidas, prevenir y aliviar el
sufrimiento humano, atender las necesidades basicas e inmediatas de la poblacién y
promover sus derechos, desde una perspectiva de reduccién de la vulnerabilidad y
fortalecimiento de capacidades.

e Educacion para el desarrollo y sensibilizacion: Con objeto de comprometer y hacer
participe a la ciudadania en politicas de desarrollo que sean eficaces y de calidad, a través
del conocimiento y el desarrollo de competencias, valores y actitudes relacionadas con la
solidaridad, la justicia social y los derechos humanos.

El V Plan Director de Cooperacién Espafiola (2018-2021) es el primero que establece un
alineamiento con la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible, proponiendo una planificacion para
toda la cooperacion espafola.

Respecto a los paises en los que se centra la estrategia de Cooperacion Espafiola durante el
periodo 2018-2021, el PCDE reconoce tanto estrategias bilaterales, que engloban las relaciones en
materia de cooperacion en las que Espafia colabora directamente con otros paises, estrategias
regionales, segun la region del mundo sobre la que desarrollar las actividades, y estrategias
multilaterales, en coordinacién con Naciones Unidas y la Unidn Europea, entre otros organismos
internacionales: estrategias de accion humanitaria, estrategias de Educacion para el Desarrollo y
estrategias para otros recursos financieros y no financieros.
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Por ultimo, destaca el reconocimiento que el PDCE hace a las ONGD, sector privado, universidades,
sindicatos o empresas, asi como las Comunidades Auténomas y las Entidades Locales, a la hora de
articular la Cooperacion Oficial Descentralizada, que suma casi el 50% de los recursos canalizados,
y un porcentaje similar del dedicado a la educacién para el desarrollo y la sensibilizacién de la
ciudadania.

D. Marco regional de la Politica de Cooperacion

El Articulo 245 del Estatuto de Autonomia de Andalucia reconoce el principio de solidaridad, por
el cual El pueblo andaluz participa de la solidaridad internacional con los paises menos desarrollados
promoviendo un orden internacional basado en una mds justa redistribucion de la riqueza. Dicho
articulo establece también que las actividades de cooperacion que despliegue la Comunidad
Autonoma Andaluza se centraran particularmente en Iberoamérica, el Magreb, el conjunto de
Africa o aquellos Estados receptores de migrantes andaluces o cuyos emigrantes tengan como
destino Andalucia.

El desarrollo normativo de la cooperacién al desarrollo a escala regional, inspirado en el articulo
sefialado del Estatuto de Autonomia, lo establece la Ley andaluza 14/2003 de Cooperacién
Internacional para el Desarrollo, de 22 de diciembre (LACID).

La Ley establece, articulo 6, que la politica de la Junta de Andalucia en materia de cooperacion
internacional para el desarrollo se articulard mediante el Plan Andaluz de Cooperacion para el
Desarrollo, los planes anuales y los programas operativos por paises.

Esta ley también establece, articulo 10, la coordinacién de la politica autondmica de cooperacién
internacional para el desarrollo, con el objeto conseguir un mayor aprovechamiento y mejorar la
eficacia de los recursos, promoviendo la coordinacion y la colaboracién con la Administracion
General del Estado, otras Comunidades Autbnomas, asi como las administraciones locales.

La Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AACID) es el
organismo autonomico encargado del fomento y la coordinacién de politicas de solidaridad
internacional que lidera la Junta de Andalucia.

La AACID hace suyo los objetivos de la LACID, definidos en su articulo 3, de contribuir, en la medida
de sus posibilidades, a la erradicacién de la pobreza y a la consolidacion de los procesos encaminados
a asegurar un desarrollo humano sostenible.

De acuerdo con los Objetivos y funciones definidos por la Ley 2/2006, a la AACID corresponde,
entre otras cuestiones, proponer a la Consejeria a la que se encuentre adscrita el Plan Andaluz de
Cooperacion para el Desarrollo, los planes anuales y los programas operativos, previstos en el
articulo 6 de la Ley 14/2003, asi como ejecutar dicha programacion.

Entre los fines de la agencia se encuentra la sensibilizacion hacia los problemas generados por el
modelo de desarrollo actual, la promocién de la reflexion critica, el fomento del espiritu solidario
y la participacion entre la poblacién andaluza.

Los instrumentos utilizados por la AACID para el desarrollo de su actividad son:

e Laaccidbn humanitaria y de emergencia.

e Laejecucién de proyectos de sensibilizacidén y educacién para el desarrollo.
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e Lafinanciacion de proyectos de cooperacion para el desarrollo.

El Plan Andaluz de Cooperacién al Desarrollo (PACODE) contiene los objetivos y prioridades
gue deben regir esta politica durante su periodo de vigencia cuatrienal, y determina los recursos
financieros indicativos para su ejecucién.

El documento vigente es el lll Plan Andaluz de Cooperacién al Desarrollo, correspondiente con el
periodo 2020-2023, cuyo Objetivo General es Contribuir a la lucha contra la pobreza, la desigualdad
y la promocién del desarrollo humano sostenible dentro de la senda que marca la Agenda 2030,
integrando los enfoques de género, de sostenibilidad ambiental y cambio climatico, territorial y de
derechos humanos, a los que sumar la busqueda de la coherencia de politicas para el desarrollo
en el marco de la Agenda 2030.

El Objetivo General se articula en torno a dos ambitos estratégicos;

e Ambito Estratégico 1: Contribuir a la lucha contra la pobreza, la desigualdad y la
promocién del desarrollo humano sostenible con enfoque de género en los paises
prioritarios de la cooperacién andaluza.

e Ambito Estratégico 2: Conformar una ciudadania global informada, formada,
movilizada y comprometida con el desarrollo humano sostenible a escala planetaria.

La priorizacion geografica del PACODE 2020-2023, que es la misma que la definida en el Plan
anterior, se presenta agrupada segun lo establecido en el V PDCE a fin de converger con la
priorizacion establecida por dicho Plan:

e Paises de Asociacion Menos Avanzados.
¢ Paises de Asociacion de Renta Media.
e Paises de Cooperacion Avanzada.
Ademas, el PACODE 2020-2023 reconoce el trabajo con Palestina y la poblacién saharaui.

Respecto a la integracion de la Agenda 2030 en el PACODE 2020-2023, el propio Plan establece
que el ODS 1 (Luchar contra la pobreza en todas sus formas), Los paises donantes y receptores
sera central en todas las politicas de cooperacién y que las metas del ODS 5 (Lograr la igualdad
entre los génerosy empoderar a todas las mujeres y las nifias), seran prioridad en las intervenciones
de la cooperacién andaluza, independientemente del pais en el que se desarrollen dichas
intervenciones.

Igualmente, sobre la base de los sectores determinados por la LACID y las capacidades instaladas
en el ecosistema andaluz de cooperacién para el desarrollo, el PACODE 2020-2023, promovera
metas relacionadas con todos los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Para dar cumplimiento al articulo 10 de la LACID, que contempla la coordinacién de la politica
autondmica con las administraciones locales, la Delegacion de Cooperacion al Desarrollo del
Ayuntamiento de Sevilla incorpora a la AACID como miembro de pleno derecho del Consejo
Municipal de Cooperacién al Desarrollo. La participacion de la Agencia asegura que la politica
municipal sea coherente con las politicas de cooperacién internacional para el desarrollo
impulsadas desde Andalucia.
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E. Marco local de la Politica de Cooperacion
El Consejo Municipal de Cooperacién al Desarrollo del Ayuntamiento de Sevilla

El Consejo Municipal de Cooperacion al Desarrollo es un érgano de participacion externa de
caracter asesor y consultivo, que tiene como finalidad canalizar la solidaridad de la ciudadania
sevillana respecto a los paises mas desfavorecidos y recepcionar las necesidades y propuestas de
los 6rganos de Gobierno municipal en este fin. Ademas, en el gjercicio de las facultades para
cumplir con su funcidn, realiza el seguimiento de la actividad politica de la Corporacién Municipal
en todas las decisiones relativas a la Cooperacién al Desarrollo (PreAmbulo del Reglamento de
Funcionamiento del Consejo de Cooperacién al Desarrollo, aprobado por acuerdo plenario el 23 de
diciembre de 2016).

Se trata de un organismo, creado en el afio 1995, que integra a miembros de la Corporacién
municipal, representantes sociales de las principales areas relacionadas con la Cooperacion al
Desarrollo, y otros agentes sociales de interés general. La composicién del pleno de dicho Consejo
se establece (articulo 9), de la siguiente forma?:

e La Presidencia, que corresponderda al Excelentisimo Sr. Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento.

e La Vicepresidencia, que correspondera a la persona titular de la Delegacion a la que esté
adscrita el area de Cooperacién al Desarrollo.

e Una representacion de cada Grupo Politico Municipal.

e Cinco representaciones de la Asociacion Sevillana de Organizaciones No Gubernamentales
(ASONGD).

e Dos representaciones de las organizaciones sindicales més representativas de la ciudad.
e Una representacion de la Universidad de Sevilla y una de la Universidad Pablo de Olavide.

e La persona titular de la Direccion del Area Municipal competente en materia de
Cooperacion al Desarrollo del Excelentisimo Ayuntamiento de Sevilla.

e Una representacion de la Agencia Andaluza de Cooperacidon Internacional para el
Desarrollo (AACID).

e Dos representaciones de otras entidades de cooperacion que no formen parte de la
Asociacién Sevillana de Organizaciones No Gubernamentales (ASONGD).

Entre los fines del consejo se encuentra el de Conocer e informar, con cardcter previo a su
aprobacion, el Plan Director de Cooperacién al desarrollo, del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.

El Plan Director de Cooperacion al Desarrollo del Ayuntamiento de Sevilla (2016-2020)

El Plan Director de Cooperacion al Desarrollo de la Delegacién de Cooperacién al Desarrollo del
Ayuntamiento de Sevilla 2016-2020, aprobado en el Pleno del Ayuntamiento de Sevilla el 16 de

2 Este articulo esta en tramite de modificacién para ampliar la participacion.
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diciembre de 2016, suponia la articulacion estratégica de la voluntad del Ayuntamiento de Sevilla
para contribuir a construir una sociedad mds justa, mds igualitaria, mds saludable, mds cercana a
nuestros ideales, como la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible o el Plan Andaluz de
Cooperacion para el Desarrollo 2015-2018.

El Objetivo General del cuarto plan fue Contribuir al desarrollo humano sostenible y la erradicacion
de la pobreza en los paises prioritarios de su Plan Director, con un enfoque basado en Derechos
Humanos y con perspectiva de género.

Asimismo, se establecieron cuatro objetivos especificos:

Objetivo Especifico 1: El acceso y la mejora de los servicios sociales basicos: educacion,
salud, vivienda digna, acceso al agua potable y el saneamiento, y seguridad alimentaria.

Objetivo Especifico 2: El fortalecimiento de la gobernabilidad democratica y de las
organizaciones representativas de la sociedad civil, con énfasis en procesos de
descentralizacion y en la promocion del municipalismo.

Objetivo Especifico 3: La Educacion para el Desarrollo y la sensibilizacion de la
poblacion sevillana, para promover una ciudadania activa, critica y comprometida con
la construccion de una sociedad global, solidaria, justa y equitativa.

Objetivo Especifico 4: La Ayuda Humanitaria, orientada a aliviar el sufrimiento de las
victimas de desastres humanos o naturales, garantizar su subsistencia, proteger sus
derechos fundamentales y defender su dignidad, asi como a frenar el proceso de
desestructuracion econémica de las comunidades a las que pertenecen y prevenir los
desastres.

Por otra parte, se establecieron cuatro objetivos transversales, alineados con las prioridades
transversales sefaladas en el Plan Andaluz de Cooperacion 2015-2018:

La equidad de género.

La sostenibilidad ambiental: cambio climatico, proteccion del medio ambiente y su
gestion sostenible.

El respeto de la diversidad cultural.

El fortalecimiento institucional y de las organizaciones de la sociedad civil.
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Datos de ejecucion del Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2016-2020.

Informacién obtenida a partir de la Evaluacion Intermedia del Plan Director de Cooperacion al
Desarrollo 2016-2020 (2019), y de la actualizacion de la informacion de ejecucion realizada para
la elaboracién del Plan Director de Cooperacién al Desarrollo 2021-2025 (2021).

e Entre los afios 2016 y 2020 se ejecutaron 7.197.047,32 € a través de convocatorias de
subvenciones en concurrencia competitiva y de convenios nominativos.

e Se llevaron a cabo 145 proyectos, de los cuales 143 fueron beneficiarios de las
convocatorias de subvenciones en concurrencia competitiva.

o El 42,06% de los proyectos se realizaron en la modalidad A, Cooperacion
Internacional, destinando un 68,63% del presupuesto ejecutado.

o ElI20,00 % se realizo a través de la modalidad B, Ayuda humanitaria y ayuda de
emergencias, con un 21,85% del presupuesto ejecutado.

o El 37,78% restante fueron proyectos de la modalidad C, Educacion para el
Desarrollo y Sensibilizacién, con un 9,51% del presupuesto ejecutado.

e Entre las entidades beneficiarias (48), destacaron las de ambito local.

e Del total de entidades, 40 habian realizado la alineacién de sus acciones con la Agenda
2030 de Naciones Unidas.

e El 84% de los proyectos beneficiarios integrd la perspectiva de género.

El conjunto de indicadores utilizados para la medicion de la ejecuciéon del Plan Director de
Cooperacion al Desarrollo 2016-2020 se presenta en el siguiente cuadro de mando.
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llustracién 1. Cuadro de mando del Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2016-2020.
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Fuente: Informe preparatorio del marco légico de actuacion del Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2021-2025.
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Areas de intervencion:

e Elareadeintervencion a la que se destind mas recursos fue la mejora de las condiciones
basicas de vida de la poblacion (2.977.608,52 €), vinculadas principalmente a la
modalidad A de ayudas.

e El area de intervencion sobre la que mas proyectos se desarrollaron fue educacién para
el desarrollo y sensibilizacion de las vecinas y vecinos de Sevilla (53 proyectos de la
modalidad C).

llustracion 2. Distribucion de los proyectos e importe por areas de intervencion.

% euros

% proyectos

11,19% M Asistencia sanitaria 13,82%
M Condiciones basicas de vida
11,53%

Desarrollo integral
37,06%

Educacion para el desarrollo 41,99%

y sensibilizacion

14,69% 21,85%

Igualdad de oportunidades

Fuente: Informe preparatorio del marco légico de actuacién del Plan Director de Cooperacion al
Desarrollo 2021-2025.

Poblacion beneficiaria:

e Los proyectos beneficiarios se dirigieron principalmente a la poblacion en general (44),
a la infancia y la juventud (34), mujeres (24) y personas refugiadas y migrantes (19).

llustracion 3. Distribucion de proyectos e importes por poblacién objetivo.

6,99% __&40% 6,99% % proyectos 2.21% 5.53%

% euros

W Comunidad educativa

B Conjunto de la poblacion

13,29%

Infancia y juventud

Mujeres ioa%

16,78%

6.78% Personas refugiadas y
migrantes

M Poblacion indigena

23,78%

18,55% 22,15%

| Otros

Fuente: Informe preparatorio del marco légico de actuacion del Plan Director de Cooperacién al
Desarrollo 2021-2025.
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Otras actuaciones de cooperacion.

El Plan Director de Cooperacién al Desarrollo de Sevilla no es el Unico instrumento a través del cual
la Delegacion de Cooperacion al Desarrollo del Ayuntamiento de Sevilla articula su actuacion en
materia de cooperacién al desarrollo. A continuacién, se recogen otras herramientas a través de
las cuales se desarrolla la politica de cooperacion al desarrollo por parte del Ayuntamiento de
Sevilla:

e Cooperacion técnica. La Delegacion de Cooperacion al Desarrollo del Ayuntamiento de
Sevilla ha promovido, a través de otras areas, empresas y organismos municipales
(EMASESA, TUSSAM, Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento), este tipo de
cooperacion, centrada en el intercambio de conocimientos técnicos y de gestion con el
fin de capacitar a instituciones y personas que promuevan su propio desarrollo.

e Participacion en redes. El Ayuntamiento de Sevilla, a través de la Delegacion de
Cooperacion al Desarrollo, participa en redes institucionales a través de la cual se articulan
acciones vinculadas con la cooperacion al desarrollo, como es el caso del Fondo Andaluz
de Municipios para la Solidad Internacional (FAMSI) y las Universidades de Sevilla y Pablo
de Olavide.

¢ El hermanamiento con otras ciudades: Este mecanismo de solidaridad entre entidades
locales facilita el intercambio de experiencias, la creacion de redes y la implementacién
de nuevos proyectos entre ciudades. El hermanamiento funciona como canalizador de
recursos y conocimiento hacia otras ciudades en diversas materias, entre las que se
incluye la cooperacion al desarrollo.

A continuacion, se recogen todos los hermanamientos de la ciudad de Sevilla, destacando
aquellas ciudades que se encuentran en territorios en los que se han desarrollado
proyectos de cooperacion durante el periodo de vigencia del IV Plan Director de
Cooperacion al Desarrollo.

Pagina 22 | 50



Borrador del Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2021-2025.

DELEGACION DE COOPERACION AL DESARROLLO. AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Tabla 2. Listado de ciudades hermanadas con Sevilla.

Ciudades hermanadas con Sevilla localizadas en paises en los que se desarrollaron proyecto de cooperacién al desarrollo durante el periodo 2016-2020.

Ciudad Pais Ciudad Pais Ciudad Pais Ciudad Pais
Cochabamba Ambato Chefchaouen Santo Domingo Este Repu.blllca
Bolivia Dlomlnlcana
Potosi Cayambe Ecuador Fez Marruecos6 | Tifariti (S)act?;aental
. .| Parroquia de Pintag
Cartagena de Indias Colombia _ Marrakech
Pichincha
Tiebissou Costa de | Quito Rabat
Yamoussoukro Marfil San Salvador El Salvador | Lurin-Lima Peru
Ciudad Pais Ciudad Pais Ciudad Pais Ciudad Pais
Dusseldorf Alemania | La Habana Cuba Puebla México Montevideo Uruguay
Buenos Aires Columbus Tlalnepantla Alcalé la Real
Caleta Olivia Coral Gables Estados Veracruz Barcelona
Cafadon Seco Kansas City Unidos Portobelo Panama Cuacos de Yuste
Cérdoba Argentina Rostov on Don ;Z(::raoon Cracovia Polonia Granada
Puerto San Julian Angers Caminha Guadalupe
Rio Gallegos Reims Francia Evora Jerez de la Frontera Espafia
Gante Bélgica Toulousse Ponte da Barca Portugal Laredo
Mogui das Cruces . Makassar Indonesia | Sabrosa Las Pélmas de Gran
Brasil Canaria
Santa De Parnaiba Catania Italia lasi Rumania Medina de Rioseco
Plovdiv Bulgaria Guachochi Sombor Serbia SanlUcar de Barrameda

Pedra Badejo - Santa Cruz -

laj Bangkok Tailandi illala N
Isla de Santiago Cabo Guadalajara México angko ailandia Sevilla la Nueva
o . Verde . ,
Ribeira Grande de Santiago Orizaba Antalya Turquia Toledo
La Pintana Chile Poza Rica Colonia Uruguay

Fuente: Delegacion de Cooperacién del Ayuntamiento de Sevilla.
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Tabla 3. Mapa de Coherencia del Plan Director de Cooperacion al Desarrollo (2021-2025)

Aio
Instrumento

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Agenda de Objetivos del Milenio Objetivos de Desarrollo Sostenible — Agenda 2030
Desarrollo

Eficacia de la

Declaraciéon de Paris (2005)

Ayuda al Plan de Accién de Accra (2008)

Desarrollo Alianza Global para la Cooperacion Eficaz al Desarrollo, Busan (2011)
. Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea

Normativa

Planificacién

Consenso Europeo sobre Desarrollo
Fondo Europeo de Desarrollo (2014-2020)

Normativa

Organismos

Planificacion

Constitucion Espafiola (1978)

Ley 7/1985 (LRBRL)
Ley 27/2013 (LRSAL)
Ley 23/1998 (LCID)
Ley 2/2014 de 25 de marzo, de la Accion y del Servicio
Exterior del Estado

= En proceso de revisién

Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional al Desarrollo (AECID)

IV PDCE (2013-2016) V PDCE (2018-2021)

Normativa

Organismos

Planificacién

Estatuto de Autonomia (2007)

Ley 14/2003 de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
Ley 2/2006, de 16 de mayo, de creacion de la Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo.

Agencia Andaluza de Cooperacién Internacional al Desarrollo (AACID)

Il PACODE (2010-2014) I PACODE (2015-2018) Il PACODE (2020-2023)

Organismos

Planificacion

Consejo Municipal de Cooperacion al Desarrollo - Ayuntamiento de
Sevilla

PDCD (2010-2013) PDCD (2016-2020)

PDCD (2021-2025)

Fuente: Elaboracion propia.
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2. PRIORIDADES ESTRATEGICAS Y SECTORIALES.

Las prioridades estratégicas y sectoriales establecen el marco de intervencion del Ayuntamiento
de Sevilla a través de la Delegacién de Cooperacidn al Desarrollo en materia de cooperacion al
desarrollo y permiten articular los instrumentos de intervencidn en torno a los objetivos que se
pretende lograr.

De esta forma, la propuesta de prioridades debe ser coherente con el marco internacional,
europeo, nacional y regional; racional, en cuanto a la relevancia de los temas que trata y pertinencia
de las propuestas con las necesidades de la poblacion objetivo; y sostenible, tanto desde el punto
de vista social, econdmico y medioambiental, como perseguir que la intervencion genere cambios
de largo plazo que ayuden a la transformacion politica e institucional, social, econémica, cultural y
ambiental.

La cooperacion al desarrollo desde el Ayuntamiento de Sevilla se concibe como una accién de
solidaridad de la ciudadaniay sus instituciones, y en coordinacion con el resto de actores, mediante
la cual se hace efectivo el compromiso con el desarrollo humano sostenible, centrado en la
promocion de las capacidades y las oportunidades para todas las personas, incorporando la
dignidad, la libre determinacién y los derechos humanos como elementos intrinsecos al enfoque.

Con el objetivo de mejorar la calidad y la eficacia de la politica de cooperacion al desarrollo del
Ayuntamiento de Sevilla, y promover las adecuadas alianzas para el desarrollo con el fin de
conseguir un mayor impacto en la reduccion de la pobreza y el desarrollo sostenible en los paises
empobrecidos, se han seguido las recomendaciones del examenes de pares del Comité de Ayuda
al Desarrollo de la OCDE en el disefio de las prioridades, que se concretan en las siguientes:

a. Se debe identificar sectores prioritarios, y analizar, hacer seguimiento y rendir cuentas
sobre los efectos en los paises socios.

b. Se debe focalizar mas los recursos en sus receptores principales;
i) paises y territorios priorizados,
i) socios multilaterales estratégicos clave.

c. Para mantener el solido apoyo y promover la sensibilizaciéon, conciencia critica y
compromiso de la sociedad a la cooperacidén para el desarrollo, se debe trabajar la
educacion al desarrollo.

d. Para acelerar el cambio hacia la toma de decisiones basada en resultados, se deben
desarrollar herramientas adecuadas para el seguimiento y el andlisis de los resultados.

Ademas, y ante la excepcionalidad de las circunstancias, se deberan orientar los instrumentos a las
prioridades relacionadas con dar respuesta frente a la COVID-19.

Se propone la siguiente articulacién de objetivos para dar respuesta a las prioridades estratégicas
y sectoriales del Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2021-2025.
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Objetivo general:

Contribuir al desarrollo humano sostenible y la erradicacion de la pobreza en los paises
prioritarios de su Plan Director, con un enfoque basado en Derechos Humanos y con
perspectiva de género e igualdad de trato y respeto a la diversidad.

Objetivo especificos:

OE1. El acceso y la mejora de los servicios basicos a la poblacion: educacién, salud, salud
mental, tecnologia, vivienda digna, energia asequible y no contaminante, acceso al agua
potable y el saneamiento, seguridad alimentaria y trabajo digno.

OE2. Fortalecimiento de la gobernabilidad democratica y las organizaciones representativas
de la sociedad civil.

OE 3: La Educacion para el Desarrollo y la sensibilizacién de la poblacién sevillana, para
promover una ciudadania activa, critica y comprometida con la construccién de una sociedad
global, solidaria, justa y equitativa.

OE 4: La Ayuda Humanitaria, orientada a aliviar el sufrimiento de las victimas de desastres
humanos o naturales, garantizar su subsistencia, proteger sus derechos fundamentales y
defender su dignidad, asi como a frenar el proceso de desestructuracion econémica de las
comunidades a las que pertenecen y prevenir los desastres.

Objetivos transversales
e Laigualdad de géneroy respeto a la diversidad.

e La sostenibilidad ambiental: accién por el clima, proteccion del medio ambiente y su
gestién sostenible.

¢ Enfoque de derechos humanos.
e Elrespeto de la diversidad cultural.

e El fortalecimiento institucional y de las organizaciones de la sociedad civil.

Objetivo especificos:

A continuacion, se detallan los objetivos especificos con una relacion no exhaustiva ni excluyente
de posibles ambitos de intervencion, que igualmente han sido consensuado con los agentes clave
de la cooperacion al desarrollo:
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OE1. El acceso y la mejora de los servicios basicos a la poblacién: educacion, salud, salud
mental, tecnologia, vivienda digna, energia asequible y no contaminante, acceso al agua
potable y el saneamiento, seguridad alimentaria y trabajo digno.

Alineacion directa a ODS

3 SAUD EDUCAGION AGUA LIMPIA
Y BIENESTAR

8 TRABAJODECENTE 10 REDUGCIN OE LAS

13 ABCION
OE CALIDAD ¥ SANEAMIENTD T GRECIMENTO DESIGUALDADES PORELELIMA
ECONDNICD

> M| g

Alineacion transversal a ODS

3 2

S
o 3

10 GUALDAD
DF LA POBREZA DEBENERD

i | S

Lineas de trabajo prioritarias

1. Elaccesoy disfrute del Derecho Humano a la Educacién y la mejora de la calidad educativa,
promoviendo la reduccion del analfabetismo, el incremento de la retencion escolar y la
igualdad de oportunidades entre nifias, nifios y jovenes.

2. Elaccesoy disfrute del Derecho Humano a la Salud, con énfasis en la salud basica, la salud
mental, los servicios mas cercanos a la ciudadania (ambulatorios, dispensarios, etc.) y la
promocion de mayor equidad en el acceso a los servicios de salud.

3. El acceso y disfrute del Derecho Humano al acceso y al uso de las Tecnologias de la
Informacién y de la Comunicaciéon, como se reconoce en la Declaracion universal de
derechos emergentes (DUDHE).

4. El acceso y disfrute del Derecho Humano a la Vivienda, tanto en primer acceso a una
vivienda digna como desde mejoras en infraviviendas. Se priorizaran soluciones
habitacionales amigables con el medio ambiente y adaptadas a los efectos del cambio
climatico.

5. El acceso y disfrute del Derecho Humano a la Energia asequible y no contaminante, en
linea con el ODS7 y con la transicidn energética justa.

6. El accesoy disfrute del Derecho Humano al Agua potable y el saneamiento, y la mejora de
los servicios a la ciudadania. La cooperacion municipal promovera la gestion publica del
agua con participacién de la sociedad civil organizada.

7. La mejora de la seguridad alimentaria y el acceso al Derecho Humano a la Alimentacion,
incrementando la disponibilidad y el acceso a los alimentos, la calidad de estos, y
promoviendo modelos de produccién y distribucion sostenibles.

8. Elaccesoy disfrute del Derecho Humano al trabajo, a la libre eleccién de profesion u oficio,
a condiciones equitativas y satisfactorias de trabajo y a la proteccion contra el desempleo.
Toda persona tiene derecho, sin discriminacion alguna, a igual salario por trabajo igual. A
una remuneracién equitativa y satisfactoria, que le asegure, asi como a su familia, una
existencia conforme a la dignidad humana y que serd completada, en caso necesario, por
cualesquiera otros medios de proteccién social. Al derecho a fundar sindicatos y a
sindicarse para la defensa de sus intereses.
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OE2. Fortalecimiento de la gobernabilidad democratica y las organizaciones representativas
de la sociedad civil.

Alineacion directa a ODS

| PAZ, JUSTICIA 7 ALANZAS PARA 8 TRABAJO DECENTE 10 REDUGCION DELAS
LOGRAR ¥ GRECIMIENTO

EIRSTITUCIONES DESICUALDADES
SOLIDAS

L0S OBJETIVOS ECONDMIGD

o

Alineacion transversal a ODS

I I IGUALDAD
DE LA POBREZA DE BENERD

i | &

Lineas de trabajo prioritarias

1. Elfortalecimiento de las instituciones publicas para una mejor generacion de transparencia
y rendicidon de cuentas, y la gestion eficiente de los servicios publicos, promoviendo el
municipalismo y la descentralizacion.

2. Elapoyo directoy la capacitacion de las organizaciones representativas de la sociedad civil
y de sus capacidades de participacion e incidencia en politicas publicas, con énfasis en
apoyar a aquellas que realizan una defensa activa de los derechos humanos.

3. Elfomento de nuevas formas de participacion, impulsadas por las TICy por las restricciones
de movilidad que han supuesto la pandemia, pero que han transformado, en cierto sentido,
las formas de interrelacién de la poblacion, especialmente jévenes y personas mayores.

4. Elimpulso del trabajo en red y las alianzas publicas-privadas entre diversos agentes desde
el enfoque multinivel y multi agente que implica la Agenda 2030, con énfasis en la
involucracion del tejido econémico y el emprendimiento social en el logro de dicha
Agenda.

5. La promocion de la equidad y la prevencién de la violencia de género y LGTBIfobia y en
general todo tipo de delitos de odio, en todas las esferas publicas, con especial atencion a
la labor de instituciones publicas y organizaciones representativas de la sociedad civil.

6. El fortalecimiento y/o rescate de identidades o culturas locales vulnerables para proteger
y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del mundo.
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OE 3: La Educacion para el Desarrollo y la sensibilizacion de la poblacion sevillana, para
promover una ciudadania activa, criticay comprometida con la construccion de una sociedad
global, solidaria, justa y equitativa.

Alineacion directa a ODS

4 EDUCACION Blmunnﬂ:m[ 10 REDUGGIN OE LS,
OE CALIDAD Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONDMIED

13 AGCION IB PAZ, JUSTICIA. 17 MIRKZAS PARA
PDR EL GLIMA [aNSTWIIEIDII[S ll-glsiﬂn.ﬂalzﬂwns
S0LIDAS

|!ﬂ| ﬁ/" <§>

Alineacion transversal a ODS

I L] HAMBRE IGUALDAD
DELA POBREZA CERD DE GENERD

il | g'

Lineas de trabajo prioritarias

1. La promocion de la participacién ciudadana, la conciencia critica y los valores de la
solidaridad, mediante la educacién en valores, en linea con la Educacion Transformadora
para la Ciudadania Global (ETCG), como via para la transformacién de la realidad a través
de un proceso educativo que inculca pautas morales para crear sociedades mas civicas y
democraticas, a través tanto de mecanismos formales como informales.

2. La responsabilidad social y ambiental de las empresas, comercio justo, consumo
responsable y compra publica ética.

3. Elfortalecimiento de las ONGD, capacitacion y evaluacion de su trabajo en Educacion para
el Desarrollo.

4. La promocién de la igualdad y la diversidad, con énfasis en la equidad de género y la
inclusién social, la lucha contra el discurso de odio en todas sus manifestaciones y el
fomento de la interculturalidad y los procesos de codesarrollo.

5. La labor de sensibilizacién en el ambito laboral y empresarial, con una especial atencion a
los derechos laborales y el respeto a los Acuerdos y Tratados Internacionales existentes
sobre esta materia.

6. La informacion, comunicacion y campaias de sensibilizacion sobre la necesidad de un
modelo de desarrollo sostenible en coherencia con la Agenda 2030.
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OE 4: La Ayuda Humanitaria, orientada a aliviar el sufrimiento de las victimas de desastres humanos
o naturales, garantizar su subsistencia, proteger sus derechos fundamentales y defender su
dignidad, asi como a frenar el proceso de desestructuracién econdmica de las comunidades a las
que pertenecen y prevenir los desastres.

Alineacion directa a ODS

3 SAWD ACUA LIMPIA 10 REDUGCIN OE LAS 11 CIUDADES Y 13 ABCION 16 PAZ, JUSTICIA
Y BIENESTAR T SANEAMIENTD DESICUALDADES gwg}lllﬂlﬁss PDREL GLIMA INSTITUCIDNES

E
SOLIDAS

‘%' i © ¥

Alineacion transversal a ODS

10 GUALDAD
DE LA POBREZA DE GENERD

i S

Lineas de trabajo prioritarias

1. La prevencion, gestion del riesgo y adaptacion a los efectos del cambio climatico.
2. La atencidon a emergencias.

3. Lareconstruccién y actuacion post desastres.

>

La mitigacién de los impactos generados por la pandemia de COVID-19.

Pagina 30| 50



Borrador del Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2021-2025.

DELEGACION DE COOPERACION AL DESARROLLO. AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Objetivo transversales:

De forma transversal se desarrollan cuatro objetivos que deben guiar todas las actuaciones del
PDCD 201-2025:

I 1] IGUALDAD IU REDUCEHIN DE LAS|
DELA POBREZA DE GENERD DESIGUALDADES

i

AN OT. Igualdad de género y respeto a la diversidad

El reconocimiento de la igualdad formal en el contexto internacional, aun habiendo comportado
un paso decisivo, ha resultado insuficiente en el logro de la igualdad real. La violencia que se ejerce
contra las mujeres, la discriminacién salarial, las mayores condiciones de precariedad de las
mujeres, la escasa presencia de las mujeres en puestos de responsabilidad politica, social, cultural
y econdmica, etc.,, muestran como la igualdad plena y efectiva, entre mujeres y hombres es aun
hoy una tarea pendiente.

Por su parte, las personas LGTBI contindan siendo foco de discriminacién por el rechazo y miedo
a lo diferente, dando lugar a situaciones de odio y violencia que no solo padecen las personas
LGTBI, sino también sus familiares, en todas las esferas individuales, familiares, comunitaria y
estructural, privando de derechos y libertades a la persona.

El PDCD 2021-2025 incorpora de forma de transversal e intersectorial los principios de
igualdad de género y respeto a la diversidad en todas fases del ciclo de vida de la politica para
visibilizar y analizar las relaciones diferenciarles entre mujeres y hombres, de los diferentes
grupos de mujeres, especialmente desfavorecidas o con dificultades y necesidades especiales,
y de las personas LGTBI, en todos los ambitos y esferas sobre las que se intervienen para tratar
de elimina los barreras y discriminaciones y fomentar la igualdad real y efectiva.

1 ARCION vioa

FN
I DE LA POBREZA PORELGLIMA 15 DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

i € &

medio ambiente y su gestion sostenible

OT. La sostenibilidad ambiental: cambio climatico, proteccion del

La destruccion creciente de los ecosistemas del planeta, el cambio climético y la pérdida dramética
de biodiversidad son retos importantes para el desarrollo, especialmente para los paises mas
empobrecidos que viven principalmente en areas rurales mas sensibles a las alteraciones
climaticas.

La aprobacion de la Agenda 2030 y los ODS ha logrado unir las agendas de desarrollo humano y
de sostenibilidad medioambiental, de forma que la tendencia mundial es incorporar la estrategia
de desarrollo sostenible en los ambitos territoriales para buscar el doble objetivo de compaginar
la conservacion ambiental y el desarrollo socioecondmico. De esta forma, actores sociales, en
general, y la ciudadania, en particular, construyen una mayor sensibilidad ambiental y conciencia
sobre la necesidad de adaptar los proyectos de desarrollo en favor de la compatibilidad entre
desarrollo y conservacién.

Por ello, sera prioritario incorporar la sostenibilidad medioambiental para la cooperacién al
desarrollo, sectorial y transversalmente, de forma que se pueda analizar el impacto ambiental de
las intervenciones promovidas por el Plan con el fin de evitar o minimizar los impactos negativos
medioambientales y aplicar las medidas correctoras ambientales pertinentes.
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Sera especialmente importante trabajar en prevencion, preparacién y mitigacion ante desastres
naturales, ademas de prestar atencion a sus efectos en los movimientos forzosos de poblacién.

10 REDUGGHIN DE LA 1 PAZ JUSTICLA 17 ALIANZAS PARA
DESIGUALDADES EINSTITUCIONES LOGRAR
S0LIDAS LDS 0BJETIVDS

I L]
DE LA POBREZA
s

fidd | = W

= OT. Enfoque de derechos humanos

El Enfoque Basado en los Derechos Humanos (EBDH), desarrollado por Naciones Unidas, tiene
como marco conceptual el respeto, la proteccion y la garantia de derechos humanos como el
fundamento, el objetivo y las herramientas para hacer posible un desarrollo humano sostenible.

Este enfoque parte de la universalidad, indivisibilidad e interdependencia de todos los derechos
humanos -civiles, politicos, econdmicos, sociales, culturales y ambientales, individuales y
colectivos- y debe estar basado en la garantia de los derechos reconocidos en los tratados
internacionales.

Trabajar con este enfoque en cualquiera de las fases del ciclo de un proyecto implica incorporar
los principios, valores y normas de derechos humanos y aporta elementos fundamentales para la
consecucién de los objetivos de desarrollo en cooperacion al mirar el desarrollo como el pleno
ejercicio de los derechos humanos.

Este enfoque también se alinea perfectamente con el lema central de la Agenda 2030 de "no dejar
a nadie atras”, especialmente en la consecucién de los derechos de las poblaciones excluidas y
marginadas, y de aquellas cuyos derechos corren el riesgo de ser infringidos, basandose en la
premisa que parte de que un pais no puede avanzar de forma sostenida sin reconocer los principios
de derechos humanos, sobre todo la universalidad, como principios basicos de gobernanza.
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OT. El respeto de la diversidad cultural

El respeto de la diversidad cultural favorece el desarrollo, por lo que este es un factor de riqueza
que ha de preservarse, especialmente el patrimonio material e inmaterial de los pueblos,
promocionando el dialogo intercultural y considerando estas variables a la hora de analizar la
pertinencia y eficacia de las propuestas de intervencion.

Es importante destacar que un importante porcentaje de los mayores conflictos mundiales tienen
una dimension cultural, por ello superar la division entre las culturas es urgente y necesario para
la paz, la estabilidad y el desarrollo.

Desde el PDCD 2021-2025 se aplicara de forma transversal este principio mediante las siguientes
acciones:

e Reconociendo la diversidad de culturas;

e Respetando las diferencias;

e Admitiendo la validez de las diferentes expresiones culturales y sus contribuciones;
e Valorando lo que las otras culturas ofrecen;

e Alentando la contribucion de los diversos grupos;
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e Empoderando a la gente a fortalecerse y conseguir su maximo potencial, siendo criticos y
conscientes de sus propios prejuicios; y

e Celebrando, mas que solo tolerar, las diferencias para lograr la unidad a través de la
diversidad.
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= OT. El fortalecimiento institucional y de las organizaciones de

la sociedad civil

No se puede avanzar hacia un desarrollo sostenible sin que existan instituciones confiables y
predecibles, pero muchos paises carecen de un marco institucional eficaz y una cultura politica que
lo sostenga con una expectativa de buen gobierno. Son numerosas las instituciones financieras,
parlamentarias, administrativas o juridicas ineficientes que, ademas, enfrentan problemas serios de
corrupcion.

Ademas, desde la cooperacion internacional se debe enfatizar llegar a la sociedad a través de las
organizaciones de la sociedad civil e incentivar a los gobiernos para hacerla participe en el proceso
de formulacion de las politicas publicas.

Por este motivo sera clave desde el PDCD 2021-2015 impulsar el fortalecimiento institucional y de
las organizaciones de la sociedad civil, que pasa por la generacion o actualizacién de capacidades,
la implicacién y apropiacién de actores de los procesos de desarrollo, y la participacion de la
sociedad organizada.
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3. PRIORIDADES GEOGRAFICAS.

Las prioridades geograficas del Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2021-2025 se han
establecido de forma coherente con el Plan Director de Cooperacién Espafola 2018-2021 y el Plan
Andaluz de Cooperacion al Desarrollo 2020-2023, y recogiendo las opiniones y expectativas de
agentes clave expresadas a través de los mecanismos de participaciéon desarrollados para la
elaboracién del Plan (grupos de trabajo y encuesta a las entidades de cooperacién).

El resultado, por tanto, refleja y se muestra sensible a la experiencia y presencia de ONGDs y otros
actores claves de la cooperacion al desarrollo (universidades, empresas publicas, redes de
cooperacion, etc.), y a la vez recoge otras variables objetivas como el indice de Desarrollo Humano
y los indicadores para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible.

Estas prioridades seran de aplicacién para los instrumentos del Plan que se pongan en marcha en
terceros paises: cooperacion internacional, ayuda humanitaria y ayuda de emergencia y
cooperacién técnica.

Se establecen tres zonas de accion preferente, con el siguiente listado por paises.
América Latina:

e Bolivia

e Colombia

e Ecuador

e El Salvador

e Guatemala

e Haiti

e Honduras

e Nicaragua

e Paraguay

e Peru

e Republica Dominicana
Africa y Oriente Medio:

e Costa de Marfil

e Jordania
e Libano
e Mali

e Marruecos
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e Mauritania

¢ Mozambique

¢ Nigeria

e Poblacién Saharaui

e Republica Democratica del Congo
e Senegal

e Siria

e Territorios palestinos

Asia:
e India
e Pakistan

e Afganistan

llustracion 4. Mapa de paises sobre los que se intervino durante la vigencia del PDCD-2016-

2020.
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Fuente: Informacion del analisis de ejecucién del Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2016-2020.
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Se revisara la clasificacion de paises que realiza el PNUD, sobre el indice de Desarrollo Humano
(http://hdr.undp.org/en/content/human-development-index-hdi) y el Comité de Politicas de
Desarrollo (dependiente de ECOSOC-ONU) (https://www.un.org/development/desa/dpad/wp-
content/uploads/sites/45/publication/Idc list.pdf) , segun la periodicidad de su actualizacion,
para asegurar la alineacion del PDCD 2021-2025.

En cuanto a las actuaciones a desarrollar en Sevilla para la educacion para el Desarrollo, cuyo
objetivo es la formacion y sensibilizacién de la poblacién para promover una ciudadania activa,
critica y comprometida con la construccién de una sociedad justa y solidaria, seran prioritarias
todas aquellas zonas en las que se desarrollan Planes Integrales de Transformacion Social:

e Poligono Norte-El Vacie-Bachillera
e Torreblanca

e Tres Barrios Amate

e Poligono Sur

e ElCerezo

e Plata-Padre Pio-Palmete.

No obstante, estas actuaciones se podran desarrollar en toda la cuidad y para todo tipo de
poblacion destinataria.
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4. MODALIDADES E INSTRUMENTOS.

El Plan Director de Cooperacién al Desarrollo 2021-2025 prevé la siguiente combinacion de
modalidades de intervencion e instrumentos para implementar la estrategia disefiada y lograr los
objetivos expresados en las prioridades estratégicas, sectoriales y geograficas.

Tabla 4. Modalidades e instrumentos del PDCP 2021-2025

Modalidades Instrumentos

Cooperacién

Internacional .
Convocatoria de .
Aportaciones

Sensibilizacién y subvenciones en  Convenios de a otras Cooperacién
Educacion para el concurrencia colaboracién . técnica

ey entidades
Desarrollo competitiva

Ayuda Humanitaria

Fuente: elaboracién propia.

4.1. Modalidades de intervencion
A. Cooperacion Internacional

La modalidad de cooperacién internacional supone apoyar el desarrollo econémico y social de los
pueblos para contribuir a la erradicacién de la pobreza, la generacién y consolidacion de procesos
encaminados a asegurar un desarrollo humano sostenible y el pleno ejercicio de los derechos.

Para ello, se podrén poner en marcha proyectos coherentes con las lineas prioritarias de trabajo
definidas para los objetivos especificos del Plan.

Su ejecucion se realizard fundamentalmente a través de la convocatoria de subvenciones en
concurrencia competitiva para ONGD y otros agentes de cooperacion, asi como de los otros
instrumentos previstos en el Plan.

B. Ayuda humanitaria

En esta modalidad del Plan se incluyen inversiones no discriminatorias en favor de las poblaciones,
en particular las mas vulnerables de los paises empobrecidos, dirigidas a situaciones limite
provocadas por catastrofes naturales o conflictos de origen humano.

Su objetivo es la atencién de las necesidades basicas de las personas y comunidades, garantizar
su subsistencia, proteger los derechos fundamentales y defender la dignidad, asi como a aquellas
que intenten frenar el proceso de desestructuracion econdémica de las comunidades a las que
pertenecen y prevenir los desastres.

La accion humanitaria esta cada vez mas especializada, por lo que la contribucion de los proyectos
debe ser acorde a este requerimiento para incrementar la calidad y capacidad de respuesta ante
emergencias y otras situaciones de crisis humanitarias, de forma que se puede escalar de un apoyo
inmediato a otro que contribuya a superar ese momento de especial vulnerabilidad fomentando
la resiliencia y generando capacidades que propicien el desarrollo de las poblaciones.
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Su ejecucion se realizara a través de las convocatoria de subvenciones en concurrencia competitiva
para ONGD y otros agentes de cooperacién, asi como mediante otros de los instrumentos del Plan
(por ejemplo, acciones de cooperacién técnica).

C. Sensibilizacion y Educacion para el Desarrollo

La Educacién para el Desarrollo se basa en un conjunto de propuestas tedricas y practicas
destinadas a transformar el conocimiento, las percepciones, las actitudes de la poblacién de los
paises enriquecidos para lograr una mejora de las relaciones Norte-Sur en la linea de las
propuestas del Desarrollo Humano, que actia como dimension transformadora de la ciudadania
para su corresponsabilizacién en la lucha contra las desigualdades, la injusticia, el racismo y la
xenofobia, a través de la sensibilizacion y la convivencia en nuestra ciudad.

Desde este enfoque se debe perseguir un modelo de educacion dindmica, abierta a la participacion
activa y creativa, orientada hacia el compromiso y la acciéon que debe llevar a tomar conciencia de
las desigualdades planetarias existentes en el reparto de la riqueza y del poder, de sus causas,
consecuencias y de nuestro papel en el esfuerzo por construir unas estructuras mas justas.

Su ejecucion se realizard a través de las convocatoria de subvenciones en concurrencia
competitivas para ONGD y otros instrumentos previstos en el Plan.

4.2. Instrumentos del PDCD 2021-2025
A. Convocatoria de subvenciones en concurrencia competitiva

La convocatoria de subvenciones en concurrencia competitiva es el instrumento principal de
ejecucion del PDCD 2021-2025, en cuanto a la concentracién de los fondos para la cooperacién al
desarrollo del Ayuntamiento de Sevilla.

El procedimiento de concesidon de subvenciones sera en régimen de concurrencia competitiva,
conforme a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Se realizan convocatorias de duracion anual, conforme a las bases reguladoras de subvenciones
otorgadas por el Ayuntamiento de Sevilla por el procedimiento de concesidon en régimen de
concurrencia competitiva®, en las que se determinara el importe destinado a este instrumento, asi
como otros aspectos relativos a su disefio: priorizacién de ODS, de paises, de objetivos, siempre
de forma coherente al marco general establecido en este Plan.

El importe de la subvencién se atendra al crédito disponible aprobado en los presupuestos del
Ayuntamiento de Sevilla.

Las convocatorias de subvenciones en concurrencia competitiva son positivamente valoradas por
las ONGDs y otros agentes de cooperacion, ya que aseguran que, todas las entidades tengan las
mismas oportunidades.

3 Publicadas en el BOP n° 161 de 14 de julio de 2005.
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B. Convenios de colaboracion

Otro instrumento de implementacién del Plan son los convenios de colaboraciéon, que podran
firmarse con otros agentes de la cooperacién, incluyendo o no financiaciéon, como instrumentos
de cooperacién al desarrollo de naturaleza bilateral.

Tanto la aplicacion del principio de colaboracién, que rige las relaciones que en virtud de un
convenio la Administracién pueda entablar con otras entidades de caracter publico y/o privado,
como el principio de complementariedad de la Eficacia del Desarrollo, fomentan la busqueda de
sinergias con la politica de cooperacion de otras organizaciones.

Convenios con la AECID

La firma de un Protocolo General de Actuacién entre la Delegacion de Cooperacién al Desarrollo
y AECID, en mayo de 2021, establece cauces de coordinacién y cooperacion entre ambos
organismos, siguiendo el mandato de la propia Agenda y del propio Plan Director de Cooperacion
Espafiola vigente, reforzando el reconocimiento a la Cooperacion Oficial Descentralizada.

Esta herramienta, con una vigencia de 4 afos, permitira la colaboracién de ambos organismos en
tres lineas de actuacion diferenciadas:

e La formacion continua del personal del Ayuntamiento.
e La participacion en acciones de sensibilizacion y visibilizaciéon de los ODS.

¢ La coordinacion en cooperacion técnica para la asistencia de paises reconocidos por el
PDCE y/o el PDCD vigentes.

El hecho de que ambas entidades reconozcan su colaboracion a través de este protocolo y que a
su vez identifiquen ambos planes directores como documentos estratégicos de referencia, asi
como que el mismo protocolo establezca un didlogo fluido entre ambos organismos ha de servir
como mecanismo para garantizar la coherencia del nuevo Plan Director de Cooperacién al
Desarrollo 2021-2025 con la politica estatal, a la vez que cumple con las competencias reconocidas
a las entidades locales en el articulo 20 de la LCID.

Convenios con otras entidades

La firma de convenios de colaboracion con distintas entidades permitird a la Delegacion de
Cooperacion al Desarrollo del Ayuntamiento de Sevilla avanzar en el cumplimiento de los objetivos
del Plan Director de Cooperacion al Desarrollo.

Estos instrumentos logran la articulacidn de actuaciones en colaboracion con otras organizaciones
para la ejecucion de proyectos concretos de interés social, como proyectos de cooperacion directa,
acciones de educacion y sensibilizacién o acciones destinadas al fortalecimiento de ONGD, entre
otras iniciativas alineadas con las lineas de trabajo definidas en el plan.

C. Cooperacion técnica

La cooperacién técnica, segun la OCDE, es una "modalidad destinada a reforzar las capacidades
individuales y organizativas por medio de la oferta de servicios de especialistas, formacion y
posibilidades de aprendizaje relacionadas".
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Para desarrollar la modalidad de cooperacion técnica sera necesario aprovechar la capacidad y las
experiencias ya existentes en esta materia para identificar, ejecutar, y sistematizar las actuaciones
a poner en marcha, que podran ser de la siguientes tipologia (segun tipologia de la AECID):

e Misiones/Consultorias/Asistencias Técnicas de especialistas del ayuntamiento, de la
sociedad civil o del sector privado empresarial.

e Talleres/seminarios/reuniones formativas, etc. organizados en Sevilla o en terceros paises.

e Visitas/Pasantias: Estancias de personal de instituciones publicas visitando y recibiendo
formacién/capacitacion, asi como compartiendo experiencias propias.

Segun las prioridades consensuadas en el proceso participativo de disefio del Plan, la Delegacién
de Cooperacién del Ayuntamiento de Sevilla podra desarrollar las siguientes actuaciones para
implementar esta modalidad de intervencion:

Tabla 5. Priorizacion de acciones para el desarrollo de la cooperacion técnica

Actuaciones Prioridad

e Planes externos de formacién (ONG, centros educativos, otras areas del
ayuntamiento, etc.).

e Firma de declaraciones institucionales de cooperacion al desarrollo.

¢ Voluntariado del personal del Ayuntamiento. Alta
e Acciones de cooperacion directa con otros paises.

e Acciones de cooperacion directa con contrapartes locales.

e Acciones de cooperacién directa con organismos internacionales.

e Asistencia del personal de la Delegacion de Cooperacién al Desarrollo a
sesiones formativas universitarias.

e Acuerdos con Universidades para realizar practicas en la Delegacion de = Media
Cooperacién al Desarrollo.

e Colaboracién en catedras universitarias de cooperacion al desarrollo.
Fuente: Proceso participativo para la elaboracién del PDCD 2021-2025.

D. Aportaciones a otras entidades

Por ultimo, se podra utilizar como instrumento de cooperacion la férmula de aportacion a otras
entidades de ambito supramunicipal, con objeto de multiplicar el valor de los recursos mediante
la coordinacién, el trabajo en red y la union de esfuerzos.

El Ayuntamiento de Sevilla forma parte del Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad
Internacional (FAMSI), que aglutina a una red de gobiernos locales y otras entidades con el objetivo
de coordinar el interés y los recursos técnicos y financieros destinados a la Cooperacion
Internacional para el desarrollo humano local.
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5. SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

El Plan Director de Cooperacién al Desarrollo 2021-2025 otorga al seguimiento y evaluacién un
papel fundamental al servicio de la mejora de la calidad y eficacia de la intervencién, por lo que se
concibe como una herramienta relevante para conocer el funcionamiento, los resultados y los
efectos de los instrumentos puestos en marcha.

Para ello, debe proporcionar informacién continua sobre la ejecucién y el logro de los objetivos
del Plan, desde su aprobacion hasta la conclusién de su vigencia, tanto para las personas
responsables de la gestién, seguimiento y evaluacién, como para el resto de agentes clave
(entidades beneficiarias, organizaciones civiles y la ciudadania).

El sistema de seguimiento y evaluacion del Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2021-2025
debe favorecer que se cumplan las siguientes funciones:

e Generar conocimiento que contribuye al aprendizaje institucional para la mejora de la
intervencion. Se realizan recomendaciones y se integra las lecciones aprendidas y
buenas practicas.

e Facilitar la adaptacién del Plan a situaciones y escenarios cambiantes, especialmente
ante la situacion de pandemia mundial que esta alterando las dindmicas y procesos de
desarrollo.

e Facilitar la participacién y consenso en la toma de decisiones de las personas
responsables, favoreciendo el intercambio de opiniones y la aproximacién de los
intereses de las partes.

e Satisfacer las necesidades de informacién y transparencia de cuantos agentes e
instituciones participan en el Plan, proporcionando un mejor conocimiento de la
situacion.

e Contribuir a la eficacia y eficiencia, ya que permite detectar y corregir los errores y
efectos no deseados pudiendo, en caso necesario, introducir las modificaciones
oportunas, tanto en los objetivos de partida como en las acciones propuestas.

Para este proceso de seguimiento y evaluacién del Plan se propone mantener la Comisién de
Evaluacion, compuesta por un equipo de coordinacidn municipal y personas que representan a
agentes clave, con las siguientes funciones:

Estructura Funciones

e Apoyar el proceso de elaboracién del Plan.
e  Comunicary difundir el Plan.

e Crear grupos de trabajo temporales para trabajar en profundidad

e Comision de . .
determinadas cuestiones.

Evaluacién .
e  Establecer las prioridades anuales.

e Aprobar el plan de trabajo y el informe de seguimiento anual.
e Validar las evaluaciones (intermedias y final).
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e  Garantizar el desarrollo de las actuaciones y adoptar las decisiones

e Delegacion de técnicas necesarias para ejecutar el Plan.
Cooperacion al e  Programar y realizar el seguimiento del trabajo.
Desarrollo e  Obtener y facilitar informacién sobre la evolucion de las actuaciones y el

grado de cumplimiento.

Toda la informacion que se genere en el proceso de seguimiento evaluacién referida a personas
se desagregara por sexo y se analizaran teniendo en cuenta las posibles brechas o diferenciales de
participacidn y presencia de las mujeres respecto a los hombres.

El sistema de seguimiento del PDCD 2021-2025

Se realizara teniendo en cuenta la herramienta de gestién, Cuadro de Mando Integral (CMI), que
permitird contar con una base de informacion fiable para la toma de decisiones, ya que pondra en
relacion los indicadores claves con los objetivos de forma que se pueda contrastar su nivel de
cumplimiento.

Las explotaciones de la informacion del sistema de seguimiento seran recogidas y analizadas en
informes de seguimiento que deben elaborarse a lo largo del periodo de vigencia del Plan. Estos
informes se refieren a lo acontecido en un determinado periodo de tiempo (anual) y al final del
periodo en que ha estado vigente el Plan.

Como aproximacion, se sefialan algunos contenidos recomendables en los informes de
seguimiento:

o Hechos relevantes acaecidos en el entorno del Plan.

° Ejecucién, fisica y financiera del Plan.

° Grado de avance en los objetivos.

° Desviaciones sufridas en lo programado.

° Causas de las desviaciones y consecuencias de estas.

° Cambios a introducir en los distintos niveles de programacién del Plan.

El sistema de evaluacion del PDCD 2021-2025

En coherencia con los objetivos de evaluacion del PACODE 2021-2023, la evaluacion debera
permitir abordar los siguientes aspectos:

° Valorar la calidad de la participacion y el rol de los diferentes agentes de
cooperacién en la implementacion del Plan.

o Valorar la aplicacion de los enfoques transversales, con énfasis en los elementos
que evidencian el cumplimiento de los establecidos para la equidad de géneroy
a la mejora de las condiciones de vida de las mujeres.

° Describir y detallar como se ha incardinado el Plan en la Agenda 2030.

° Extraer lecciones aprendidas y formular recomendaciones.
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La evaluaciéon del Plan (intermedia y final) se realizara conforme a los siguientes criterios y
cuestiones clave, a las que se dara respuesta mediante los medios de constatacion que se
establezcan en cada caso (fuentes de informacion primarias y secundarias).

e Pertinencia: Adecuacién a las prioridades y necesidades de la poblacion objetivo.

e Coherencia: Relacion existente entre el disefio, los objetivos y los marcos de referencia de

las actuaciones.

e Coordinacién y complementariedad: Valor afiadido y concertacion de medios y

esfuerzos para una accién comun.
e Eficacia en el logro de resultados y objetivos.

e Eficienciay viabilidad: Relacién entre los resultados alcanzados y los recursos consumidos

en términos econdémicos, temporales, técnicos y humanos.
e Resultados, o efectos y productos alcanzados.
¢ Impacto conseguido y esperado.

e Apropiacion y fortalecimiento institucional: Grado en el que las actuaciones son hechas

propias por parte de la comunidad y la institucion benéeficiaria.

¢ Enfoque de Género en Desarrollo: Consideracién de la distinta posicion de partida de

mujeres y hombres, asi como de sus expectativas y necesidades.
e Sostenibilidad, o capacidad de perdurar una vez acabada la fase de intervencion.
e Respeto de la diversidad cultural.

e Sostenibilidad ambiental.

La siguiente matriz de evaluacion recoge la vinculacién entre los objetivos perseguidos por el Plan
Director de Cooperacion al Desarrollo 2021-2025 y los resultados esperados asociados a cada
objetivo:
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PLANIFICACION

=

Proyectos de

llustracion 5. Modelo relacional para la evaluacién de resultados del PDCD 2021-2025.

OE1 - El acceso y la mejora de los servicios
basicos a la poblacion: educacion, salud,
salud mental, tecnologia, vivienda digna,
energia asequible y no contaminante, acceso
al agua potable y el saneamiento, seguridad
alimentaria y trabajo digno.

Directa

RESULTADOS ESPERADOS

s N
B L
. J: Rl

Transversal

Mejora del acceso a los Derechos Humanos a la educacién, salud, salud mental, tecnologia,
vivienda digna, energia asequible y no contaminante, acceso al agua potable y el
saneamiento, seguridad alimentaria y trabajo digno.

Mejora de la calidad de los servicios sociales basicos y de la equidad en su acceso.
Se establecen condiciones que favorecen el desarrollo de las comunidades (formacion,

Cooperacién m capacitacién, emprendimiento...).
Internacional al
Desarrollo . ) o o ) )
Fortalecimiento de las capacidades de las instituciones publicas a nivel descentralizado y
Directa mayor transparencia en su funcionamiento.
. n wv E E n n Fortalecimiento de las organizaciones representativas de la sociedad civil y de sus
OE2 - Fortalecimiento de la gobernabilidad - = capacidades de participacion e incidencia en las politicas pablicas.
democratica y las organizaciones Q Fortalecimiento de las alianzas publicas-privadas para el logro de la Agenda 2030.
representativas de la sociedad civil. (@l Transversal P p p 9 9 -
" m a Fortalecimiento de identidades y culturas locales vulnerables.
2
Directa

Proyectos de
Sensibilizacién y
Educacién para el

=)

OE3 - La Educacion para el Desarrollo y la
sensibilizacién de la poblacion sevillana, para
promover una ciudadania activa, critica y

. s
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Aumento de la participacion ciudadana en Sevilla, la conciencia critica y los valores de la
solidaridad.

Incremento de la responsabilidad social de las empresas, comercio justo, consumo
responsable y compra publica ética.

Mayores niveles de sensibilizacion en materia de igualdad de género y trato, respeto a la

comprometida con la construccion de una rayor ) A A A -
Desarrollo sociepdad global, solidaria, justa y equitativa. diversidad, interculturalidad e inclusion social.
. T | Mayor concienciacion sobre la necesidad de un modelo de desarrollo sostenible coherente
E ransversa con la Agenda 2030.
5
. s
OE4 - La Ayuda Humanitaria, orientada a Directa
aliviar el sufrimiento de las victimas de m ﬂ 0_
desastres humanos o naturales, garantizar su i = . o . » .
Proyectos de Ayuda subsistencia,  proteger  sus  derechos = Mejora de la ayuda humanitaria en cuanto a la prevencién y atencién de emergencias
Humanitaria. fundamentales y defender su dignidad, asf : E > humanitarias.

como a frenar el proceso de
desestructuracion ~ econémica  de las
comunidades a las que pertenecen y prevenir
los desastres.

Transversal

M

Recuperacion de personas, colectivos y territorios afectados por el impacto de la COVID-19.

Integracion enfoque basado en Derechos Humanos y con perspectiva de género e igualdad de trato y respeto a la

diversidad

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 6. Objetivos especificos, efectos esperados y panel de indicadores propuestos para su medicién.

| Objetivo | Resultados esperados

OE1. El acceso y la mejora de los
servicios béasicos a la poblacién:
educacion, salud, salud mental,
tecnologia, vivienda digna, energia
asequible y no contaminante, acceso al
agua potable y el saneamiento,
seguridad alimentaria y trabajo digno.

OE2. Fortalecimiento de la
gobernabilidad democratica y las
organizaciones representativas de la
sociedad civil

OE 3: La Educacién para el Desarrollo y
la sensibilizacion de la poblacidn
sevillana, para  promover una
ciudadania activa, critica y
comprometida con la construccion de
una sociedad global, solidaria, justa y
equitativa.

RE.A.1. Aumento del acceso a los Derechos Humanos y calidad de
los servicios basicos: educacion, salud, vivienda, agua potable y
saneamiento, alimentacion y trabajo digno.

RE.A.2. Mejora de la calidad de los servicios sociales basicos y de la
equidad en el acceso a los mismos.

RE.A.3. Se establecen condiciones que favorecen el desarrollo de las
comunidades: formacién, capacitacion, emprendimiento.

RE.A4. Fortalecimiento de las capacidades de las instituciones
publicas a nivel descentralizado y mayor transparencia en su
funcionamiento.

RE.A.5. Fortalecimiento de las organizaciones representativas de la
sociedad civil y de sus capacidades de participacién e incidencia en
las politicas publicas.

RE.A.6. Se fortalecen las alianzas publicas-privadas para el logro de
la Agenda 2030.

RE.A.7. Se fortalecen identidades y culturas locales vulnerables.

RE.C.1. Aumento de la participacion ciudadana en Sevilla, la
conciencia critica y los valores de la solidaridad.

RE.C.2. Incremento de la responsabilidad social de las empresas,
comercio justo, consumo responsable y compra publica ética.

RE.C.3. Mayor concienciacién sobre la importancia de los derechos
laborales y los marcos regulatorios existentes.

RE.C.4. Mayores niveles de sensibilizacién en materia de equidad de
género, interculturalidad e inclusién social.

RE.C.5. Mayor concienciacién sobre la necesidad de un modelo de
desarrollo sostenible coherente con la Agenda 2030.

Numero de proyectos realizados.
Numero de personas beneficiarias de los
proyectos realizados.

Numero de comunidades en las que se
interviene.

Valoracion que realizan las entidades
beneficiarias sobre la idoneidad de los
proyectos.

Numero de proyectos realizados.
Numero de personas beneficiarias de los
proyectos realizados.

Numero de organizaciones con las que se
trabaja.

Numero de comunidades en las que se
interviene.

Valoracion que realizan las entidades
beneficiarias sobre la idoneidad de los
proyectos.

Numero de proyectos realizados.
Numero de personas beneficiarias de los
proyectos realizados.

Numero de empresas que participan en
proyectos de cooperacion al desarrollo.

Numero de campanias realizadas.
Numero de personas beneficiarias de los
proyectos realizados.

Valoracion que realizan las entidades
beneficiarias sobre la idoneidad de los
proyectos.
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| Objetvo | Resultados esperados

e Poblacion atendida.
e Numero de comunidades en las que se

OE 4: La Ayuda Humanitaria, orientada interviene.
L]

EE.B.1. Mejora de la ayuda humanitaria en cuanto a la prevencién y NG q ias atendid
ivi imi icti o . o Umero de emergencias atendidas.
a aliviar el sufrimiento de las victimas | _tancion de emergencias humanitarias g

de desastres humanos o naturales, e Valoracién que realizan las entidades
garantizar su subsistencia, proteger sus beneficiarias sobre la idoneidad de los
derechos fundamentales y defender su proyectos.
dignidad, asi como a frenar el proceso e Poblaciéon atendida.
de desgstructuracién economica de las e Numero de comunidades en las que se
comun!dades a las que pertenecen y | gggo. Recuperacion de personas, colectivos y territorios afectados interviene.
prevenir los desastres. por el impacto de la COVID-19. e Valoracién que realizan las entidades
beneficiarias sobre la idoneidad de los
proyectos.
La igualdad de género y respeto a la e Los proyectos aprobados integran principios
4 diversidad. horizontales de igualdad de género.
-l ey . .
< La sostenibilidad ambiental: accién . -
v . L . e Los proyectos aprobados integran principios de
e por el clima, proteccion del medio e .
=~ . L . sostenibilidad ambiental.
a ambiente y su gestidn sostenible.
P4 .
iy - e Los proyectos aprobados integran el enfoque de
é Enfoque de derechos humanos. Integracion transversal y proyectos especificos. proy P 9 9
- derechos humanos.
wv
L Los proyectos aprobados integran principios de
g El respeto de la diversidad cultural. ‘ proy  apre ara Prneip
- respeto a la diversidad cultural
wl
o . L e los royectos aprobados romueven
8 El fortalecimiento institucional y de las _Proy P > P
mecanismos para el fortalecimiento de las

organizaciones de la sociedad civil. o . o
organizaciones de la sociedad civil.

Fuente: Elaboracién propia.
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6. BREVE RESENA METODOLOGICA

El disefio del Plan ha seguido un proceso participativo de recopilacion de informacién que ha
supuesto la aplicacion de diferentes técnicas para recopilar informacion secundaria y primaria para
identificar y priorizar las distintas areas de actuacion, potenciales beneficiarios del Plan y los
mecanismos e instrumentos de implementacion.

Ademas, la Delegacion de Cooperacidn al Desarrollo ha contado durante todo el proceso de disefio
con el apoyo, valoracién y aportaciones de un Grupo Motor, configurado de forma voluntaria por
agentes clave de la de cooperacion al desarrollo, y el asesoramiento externo de una empresa
especializada en planificacion y evaluacién de politicas publicas, en especial en cooperacion al
desarrollo.

La informacién analizada y tratada ha procedido de dos fuentes principales, secundarias, ya
existentes, y primarias, creada de forma expresa para el Plan.

¢ Informacioén secundaria:

o Resolucién aprobada por la Asamblea General el 25 de septiembre de 2015.
Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

o Declaracion de Paris, del 25 de marzo de 2005, sobre la Eficacia de la Ayuda al
Desarrollo.

o Versién consolidada del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea.

o Declaracion conjunta del Consejo y los representantes de los Gobiernos de los
Estados miembros reunidos en el seno del Consejo, del Parlamento Europeo y de
la Comision. “El nuevo consenso europeo en materia de desarrollo “nuestro

"n

mundo, nuestra dignidad, nuestro futuro”.
o Constitucién Espafiola.
o Ley 23/1998 de 7 de Julio, de Cooperacion Internacional para el Desarrollo.
o Ley 2/2014 de 25 de marzo, de la Accion y del Servicio Exterior del Estado.

o Real Decreto 1527/1988, de 11 de noviembre, por el que se reestructura la
Secretaria de Estado para la Cooperacién Internacional y para Iberoamérica, con
refundicién de los Organismos autonomos adscritos a la misma.

o V Plan Director de Cooperacion Espafiola 2018-2021.

o Informe de la Direccion General de Servicios Juridicos de la Federacion Espafiola
de Municipios y Provincias: Competencias de las EE.LL. en materia de Cooperacién
al Desarrollo tras la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local (LRSAL).

o Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia para
Andalucia.

o Ley andaluza 14/2003 de Cooperacién Internacional para el Desarrollo, de 22 de
diciembre.
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Ley 2/2006, de 16 de mayo, de creacidn de la Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo.

[l Plan Andaluz de Cooperacién al Desarrollo 2020-2023.
Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2016-2020, del Ayuntamiento de Sevilla.
Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2010-2013, del Ayuntamiento de Sevilla.

Resoluciéon de nombramiento de representantes del Consejo de Cooperacién al
Desarrollo del Ayuntamiento de Sevilla.

Convocatorias del Servicio de Cooperacién al Desarrollo del Ayuntamiento de
Sevilla para la concesion de subvenciones de los afios de vigencia del plan anterior
(2016-2020).

Resolucion definitiva de concesion de subvenciones del Servicio de Cooperacion al
Desarrollo para los afios de vigencia del Plan anterior (2016-2020).

Informacion primaria: trabajo de campo. Ha permitido obtener informacion de todas las
entidades y personas identificadas como agentes clave para el disefio e implementacion
del nuevo PDCD.

o

o

Cuestionarios: Se han realizado dos tipos de encuestas:

= Cuestionario de participacién de entidades potencialmente beneficiarias,
para el analisis, entre otras cuestiones, de aspectos técnicos de la
cooperacioén al desarrollo.

= Encuesta de percepcion a la poblacién en general, sobre cooperacién al

desarrollo.
-
€]

i Del 1 de juni i

----- Jjunio al Nivel de Margen de
femL, 5 respuestas 12 de julio error

95% 9,16%
@ 95% 6,5%
Del 2 de junio al
225 t =

@ @ respuestas 12 de julio

Grupos focales: Grupos de discusién en el que han participado la poblacion
beneficiaria directa, responsables del Plan y otros agentes clave, para el consenso
sobre ideas clave y prioridades del nuevo Plan Director.

Se han llevado a cabo 3 reuniones presenciales:

13 Abril 2021 ' Reunion del Consejo del Plan Director de Cooperacion para explicar
de 2021 el procedimiento de elaboracién del Plan y solicitar la conformacion
del grupo motor.

20de mayode Plan Director 2016 - 2020:

2021 . Evaluacion de la implementacion.
" Andlisis presupuestario
" Incidencias y justificacion.

Plan Director 2021 - 2025:
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" Marco de coherencia.
. Propuesta de lineas estratégicas

12 de julio de = Analisis de las encuesta:

2021

Conocimiento e importancia de la cooperacién al desarrollo.

Prioridades del Plan Director de Cooperacion al Desarrollo
2021-2025.

Objetivos del Plan Director de Cooperacion al Desarrollo
2021-2025.

Instrumentos del Plan Director de Cooperacién al Desarrollo
2021-2025.
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