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CENTROlCENTRO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO |

TITULO DE MASTERlEDUCACION PARA EL DESARROLLO, SENSIBILIZACION SOCIAL Y CULTURA DE PAZ |

GRUPO DE INTERES |ALUMNADO |

N° CUESTIONARIOS CUMPLIMENTADOS 5
N° DE ESTUDIANTES MATRICULADOS 26
TASA DE PARTICIPACION 19,23%

DISTRIBUCION SEGUN SEXO MUJERES 100,00% HOMBRES 0,00% NS/NC 0,00%

NIVEL DE SATISFACCION

MASTER UNIVERSITARIO EN EDUCACION PARA EL DESARROLLO, SENSIBILIZACION SOCIAL Y CULTURA D YERAE BESE TASA DE
PAZ RESPUESTA
1 Las Guias Docentes del Master. 1,60 0,89 100,00%
2 La oferta de programas de movilidad para los/as estudiantes. 1,20 0,45 100,00%
3 La oferta de Practicas externas del Master. 1,20 0,45 100,00%
La disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacion existente sobre el Master (pagina web
pont acee; y (pag y 3,00 1,41 100,00%
otros medios de difusion).
5 La atencién y profesionalidad del Personal de Administracion y Servicios. 2,20 1,10 100,00%
6 La labor del profesorado del Master. 1,80 0,84 100,00%
Las infraestructuras, instalaciones fisicas y equipamiento de las aulas disponibles para el desarrolld
=~ ) 1,80 0,84 100,00%
de la ensefianza del Master.
8 La labor desarrollada por la Comisién Académica del Master. 2,00 0,71 100,00%
9 La gestion de incidencias, reclamaciones y sugerencias del Centro de Estudios de Postgrado. 1,75 0,96 80,00%
10 En general, satisfaccién global con la formacién que recibes. 1,80 0,45 100,00%

*Escala utilizada para valorar los distintos items:1-Muy insatisfecho/a. 2-Poco satisfecho/a. 3- Ni muy ni poco/a satisfecho/a. 4-Satisfecho/a. 5- Muy satisfecho/a
**ND- No definida (debido a que sélo se dispone de un valor para la media)

Necesidades y expectativas estimadas por los/as estudiantes para la mejora del titulo:

Mejorar la coordinacion del Master, contenidos muy repetitivos y tedricos. Poca ensefianza de cdmo ensefiar educacion para el desarrollo er
diferentes ambitos.

Deberia haber un Méaster para especializarse de verdad en esta materia y no para repetir los contenidos vistos en la carrera.

Ninguna aportacién para el futuro laboral del alumnado.
Si la Direccion no puede hacer que este Master funcione, debe dejar de ofertarse. Recomendaciones: nuevo profesorado experto, Guias Docentes
que se lleven a cabo, materia actualizada, flexibilidad en el horario.

Fuentes del Informe: Encuestas de satisfaccion de los/as estudiantes con el CEDEP y sus titulos, periodo de recogida de datos 17/10/13 al 31/10/14. Datawarehouse

https://www1.upo.es/area-calidad/ e-mail: calidad@upo.es
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