
 

 
LA REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA COMO MÉTODO DE INVESTIGACIÓN (microcredencial) 
 

Eje estratégico: Formación en competencias para la investigación 
 
Modalidad de formación: Virtual 

Colectivo al que se dirige: Personal docente e investigador 

Plazas ofertadas: 50 

Duración de la formación: 16 horas  

Calendario y horario: del 9 de junio al 27 de junio de 2025. 

 Lugar: Aula Virtual UPO  

Objetivos de la acción formativa:  

Las revisiones de literatura constituyen una herramienta metodológica clave para fundamentar investigaciones 
sólidas y contextualizadas. Este curso tiene como objetivo introducir al Personal Docente e Investigador (PDI) 
en los fundamentos teóricos y prácticos de las revisiones bibliográficas, abordando desde su definición y 
utilidad hasta su aplicación en distintos contextos disciplinares. A través de una aproximación estructurada, 
se explorarán los principales tipos de revisiones —como la revisión sistemática y la sistematizada—, 
destacando sus diferencias metodológicas y criterios de aplicación. 

El contenido del curso se articula en torno a las fases esenciales del proceso de revisión: desde la formulación 
de ecuaciones de búsqueda y la selección de fuentes de información, hasta el filtrado y análisis de los 
documentos recuperados. Se abordarán criterios de evaluación formales, de calidad y de contenido, así como 
técnicas para la organización y análisis del banco documental mediante el diseño de fichas y la selección de 
variables. Finalmente, se introducirán estrategias de síntesis y presentación de resultados, incluyendo el uso 
de elementos gráficos, esquemas y mapas conceptuales, con el apoyo de herramientas digitales 
especializadas. Esta formación permitirá al PDI adquirir competencias prácticas para integrar revisiones de 
literatura rigurosas en sus proyectos de investigación. 

Los objetivos son los siguientes: 

• Introducir conceptos fundamentales sobre las revisiones de literatura como método de investigación. 

• Entender las diferencias entre los distintos tipos de revisiones y su aplicación a diversas disciplinas. 

• Conocer, a través de un estudio de caso, los principales pasos en la realización de una búsqueda 
asociada a una revisión, realizando los matices necesarios para cada tipología. 

• Introducir el uso de herramientas, software y recursos útiles para la realización de revisiones de 
literatura.  

 

https://campusvirtual.upo.es/


Programa de contenidos: 

• Qué es una revisión bibliográfica, para qué sirve. 

• Tipos de revisiones. 

• Revisión sistemática. 

• Revisión sistematizada. 

• La búsqueda bibliográfica: conformación de ecuaciones de búsqueda, selección de recursos de 
información, filtrado y facetado. 

• Evaluación: criterios formales, de calidad y de contenido. 

• Análisis: conformación y tratamiento del banco de documentos. Selección de variables, diseño de 
fichas. 

• Síntesis y presentación: uso de elementos gráficos, esquemas, diagramas y mapas. 

 

Resultados de aprendizaje:  

1. Comprender el propósito y la utilidad de las revisiones de literatura como herramienta metodológica en 
el proceso de investigación académica. 

2. Distinguir entre los distintos tipos de revisiones (sistemática, sistematizada, narrativa, entre otras), 
identificando sus características, aplicaciones y diferencias clave. 

3. Diseñar y ejecutar estrategias de búsqueda bibliográfica eficaces, incluyendo la formulación de 
ecuaciones de búsqueda, la selección de recursos de información pertinentes y el uso de técnicas de 
filtrado y facetado. 

4. Aplicar criterios de evaluación formal, de calidad y de contenido para seleccionar y valorar 
críticamente la literatura relevante. 

5. Organizar y analizar el banco documental mediante la selección de variables, el diseño de fichas de 
análisis y el uso de herramientas de apoyo. 

6. Sintetizar y presentar los resultados de la revisión utilizando esquemas, diagramas, mapas 
conceptuales y otros recursos gráficos que faciliten la comunicación científica. 

7. Utilizar herramientas digitales y software especializado que apoyen las distintas fases del proceso de 
revisión de literatura. 

 

Tipo de evaluación: Prueba de evaluación tipo test.  

 

Plazo de presentación de solicitudes: Hasta el día 3 de junio de 2025. 

 

Personas formadoras:  

Ángel M. Delgado Vázquez 

Especialista en el ámbito de la documentación y la información científica con formación académica en 
Humanidades (Universidad Pablo de Olavide) y Documentación (Universitat Oberta de Catalunya), así como 
un Máster en Bibliotecas y Servicios de Información Digital (Universidad Carlos III de Madrid). Actualmente 
desempeña el cargo de Jefe de Servicios de Soporte al Aprendizaje y la Investigación en la Biblioteca/CRAI de 



la Universidad Pablo de Olavide, donde también es profesor asociado del área de Biblioteconomía y 
Documentación y coordina el Máster Oficial en Historia y Humanidades Digitales. 
 
Con una trayectoria de más de quince años, ha desarrollado e implementado programas formativos dirigidos a 
estudiantes de grado, máster y doctorado, así como a personal docente e investigador, centrados en el 
desarrollo de competencias digitales, la comunicación científica y la evaluación de la investigación. Su labor 
se extiende al asesoramiento experto en materia de evaluación y publicación científica, tanto a autores como a 
editores, evaluadores y órganos decisores, en un contexto marcado por la transición hacia modelos de ciencia 
abierta y evaluación responsable. 
 
Asimismo, dirige el Título de Experto Universitario en Servicios de Apoyo a la Investigación: información, datos, 
evaluación y publicación científica, orientado a la profesionalización de quienes trabajan en el ecosistema de 
la información académica. Forma parte de la Comisión de Evaluación y Seguimiento del Sistema de 
Acreditación Estatal de ANECA, contribuyendo a los procesos de definición y mejora de los criterios 
evaluativos en el ámbito universitario. 

 

Gema Bueno Morales 

Licenciada en Filología italiana por la Universidad en Sevilla.   
 
Trabaja en la Biblioteca/CRAI de la Universidad Pablo de Olavide desde 1999. Ha pasado por diferentes 
puestos y servicios, como Préstamo Interbibliotecario, Responsable de Adquisición de Recursos de 
Información, Responsable de Publicación Digital, y ahora, desde noviembre de 2022, es Coordinadora de 
Apoyo a la Investigación.  
 
En relación con la docencia, desde noviembre de 2021 es integrante del equipo de Formación e Información de 
la Biblioteca/CRAI, impartiendo cursos al Personal Docente e Investigador, al estudiantado de másteres, y al 
Personal Técnico, de Gestión y de Administración y Servicios.  

 


