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Estadistica del GRADO EN CRIMINOLOGIA

FEBRERO
2025

Informe global set de evaluacion de la actividad

docente

Puntuacién total

Cada dimensién subdimension y criterio incluye la puntuacion maxima posible.

Media Grado Media UPO
87,37 91,53

Media Grado Medias obtenidas por el profesorado del grado en cada una de las dimensiones, subdimensiones y criterios que se evaltan en Docentia.

Media UPO: Medias obtenidas por el profesorado de la UPO en cada una de las dimensiones y subdivisiones que se evaltan en Docentia.

Fuente: Universitas XXl y aplicacién informéatica Docentia.

Dimension I: Planificacion de la Docencia
(20,00)

Subdimension I.1: Organizaciéon y Coordinaciéon Docente (10,00)

Encargo docente (8,00)
1.1.1.1. Encargo docente (4,00)
1.1.1.2. Factores de diversidad (3,00)
1.1.1.3. Estudiantes tutelados (1,00)

Coordinacion con docentes (2,00)

1.1.2.1. Participacién en comisiones para la coordinaciéon académica
(2,00

Subdimension 1.2: Planificacion de la Ensefianza y Aprendizaje (10,00)

Disefnos de Guias docentes / Programa de asignaturas (8,00)
l.2.1.1. Guia docente (7,00)

Adecuacion de la guia docente (3,00)

l.2.2.1. Conocimiento y comprension de las guias docentes por parte
del alumno (3,00)

Media UPO 17,92

Media UPO 8,78

Total 7,47

1,43

Total 1,43

Media UPO 9,14

6,71
Total 6,71

2,38
Total 2,38
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Dimension II: Desarrollo de la Docencia (30,00) Media UPO 25,74

Subdimension Il.1: Desarrollo de la Ensefanza (20,00)

Cumplimiento de la planificacion (5,50)

I.1.1.1. Cumplimiento de la planificaciéon en opinién del alumno (1,00)

I.1.1.2. Cumplimiento de las tutorias en opinién del alumno (3,00)

11.1.1.3. Coordinacion de actividades tedricas y practicas en opinion del

alumno (1,50)

Metodologia docente (4,00)

I1.1.2.1. Organizacion de las actividades docentes planificadas en

opinién del
alumno (2,50)

I1.1.2.2. Utilidad de Recursos didacticos empleados en opinién del

alumno (1,50)

Competencias docentes desarrolladas (4,00)

11.1.3.1. Competencias docentes desarrolladas en opinion del alumno

(4,00)

Satisfaccion personal con el desarrollo de la ensefianza (6,50)

11.11.4.1. Valoracién de la ensefianza en opinién del profesor (6,50)

Subdimension 11.2: Evaluacion de los aprendizajes (10,00)

Sistemas de Evaluacién (10,00)

Media UPO 16,98

0,83
2,69

1,22

Total 4,74

1,87

1,03

Total 2,90

2,83

Total 2,83

6,27

Total 6,27

Media UPO 8,76

I1.2.1.1. Diversidad de sistemas e instrumentos de evaluacion (2,00) 1,88
I1.2.1.2. Conocimiento de los sistemas de evaluacion en opinion del 2,58
alumno (4,00)
11.2.1.3. Cumplimiento del profesor relativo a revision de actividades de 4,00
evaluacién (4,00) 8,46
Total 8,46
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Dimension lll: Resultados Media UPO 30,80
(40,00)

Subdimension lll.1: Resultados en la relacion al alumnado (34,00) Media UPO 28,69

Rendimiento académico en el encargo docente (3,00)

.1.1.1. Tasa de éxito (1,00) 0,94
I.1.1.2. Tasa de rendimiento (2,00) 1,65
Total 2,59
Eficacia (6,00)
I.1.2.1. Eficacia en opinién del alumno (6,00) 4,00
Total 4,00

Satisfaccion (9,00)

I1.1.3.1. Satisfaccion de la docencia recibida en opinién del alumno 6,38
(9,00)

Total 6,38

Resultados en opinion del profesor (16,00)

I.1.4.1. Valoracion de los resultados en opinién del profesor (16,00) 15,73

Total 15,73

Subdimension I1l.2: Resultados en relacion a otros agentes internos y externos (6,00)Media UPO 2,11
Satisfaccion de agentes externos e internos (6,00)
n.2.1.1. Reconocimiento interno y externo a la labor docente individual 1,53

(6,00)

Total 1,53
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Dimension IV: Innovaciéon y mejora (30,00) Media UPO 17,07

Subdimension IV.1: Innovacién y mejora de la actividad docente (20,00)

Desarrollo de Material Docente (5,00)

IV.1.1.1.

IvV.1.1.2.

Material elaborado para la docencia (5,00)

Innovacion en metodologia docente (5,00)

IV.1.1.3.

Total
Participacion en proyectos de innovacion docente (10,00)
Participacion o coordinacién en experiecias de mejora
(10,00)
Total
Uso de nuevas tecnologias como apoyo a la docencia (5,00)
Total

Subdimension IV.2: Innovacién y mejora para la cualificacion del profesor (10,00)Media UPO 7,23

Actividades formativas para la mejora de la cualificaciéon docente del profesor (10,00)

Media UPO 9,84

1,81

1,81

3,33

3,33

2,64

2,64

IvV.2.1.1. Actividades formativas para la mejora de la cualificacién 6,17
docente (10,00)
Total 6,17
23/02/2026 FEBRERO 2025 - 06/02/2025 Pagina 5 de 6



UNIVERSIDAD

Estadistica del GRADO EN CRIMINOLOGIA FE;?zEsRO

PABLO»OLAVIDE

N Este departamento [ Total UPO

11 1.2 1 n2 -1 nz VA1 2
Convocatoria 06/02/2025
N? de docentes evaluado en esta convocatoria 12
Docentes con valoraciones favorables en esta convocatoria 5
Docentes con valoraciones desfavorables en esta convocatoria 1
Docentes con Mencién de Excelencia en esta convocatoria 6
Docentes con Reconocimiento de Excelencia en esta convocatoria 0
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