
Media

UPO

93,51
17,02 17,48

8,52 8,42

7,52

I.1.1.1. Encargo docente (4,00) 4,00

I.1.1.2. Factores de diversidad (3,00) 2,82

I.1.1.3. Estudiantes tutelados (1,00) 0,70

1,00

I.1.2.1. Participación en comisiones para la coord. Académica (2,00) 1,00

8,50 9,06

7,00

I.2.1.1. Guía Docente (7,00) 7,00

1,50

I.2.2.1. Conocimiento y comprensión de las guías  docentes por parte del alumno  (3,00) 1,50

20,38 23,63

12,88 15,24

2,38

II.1.1.1. Cumplimiento de la planificación en opinión del alumno (1,00) 0,50

II.1.1.2. Cumplimiento de las tutorías en opinión del alumno (3,00) 1,13

II.1.1.3. Coordinación de actividades teóricas y prácticas previstas en opinión del alumno (1,50) 0,75

2,00

II.1.2.1. Organización de las actividades  docentes planificadas en opinión del alumno (2,50) 1,25

II.1.2.2. Utilidad de Recursos didácticos empleados en opinión del alumno (1,50) 0,75

2,00

II.1.3.1. Competencias docentes desarrolladas en opinión del alumno (4,00) 2,00

6,50

II.1.4.1. Valoración de la enseñanza en opinión del profesor (6,50) 6,50

7,50 8,39

7,50

II.2.1.1. Diversidad de sistemas e Instrumentos de evaluación (2,00) 2,00

II.2.1.2. Conocimiento y adecuación de los sistemas de evaluación en opinión del alumno (4,00) 1,50

II.2.1.3. Cumplimiento del profesor relativo a revisión de actividades de evaluación (4,00) 4,00

Fuente: Universitas XXI (consulta realizada en Data a 26-9-2016) y aplicación informática Docentia

Media Título =  Medias obtenidas por el profesorado que imparte docencia en el Título en cada una de las dimensiones, subdimensiones y criterios que se 

evalúan en Docentia

Media UPO =  Medias obtenidas por el profesorado de la UPO en cada una de las dimensiones y subdimensiones que se evalúan en Docentia

Metodología docente (4,00)

Competencias docentes desarrolladas (4,00)

Satisfacción personal con el desarrollo de la enseñanza (6,50)

SUBDIMENSIÓN II.2: EVALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES (10,00)

Sistemas de Evaluación (10,00)

Cada dimensión, subdimensión y criterio incluye la puntuación máxima posible

SUBDIMENSIÓN I.2: PLANIFICACIÓN DE LA ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE (10,00)

Diseño de guías docentes / Programas de asignaturas  (7,00)

Adecuación de la guía docente (3,00)

DIMENSIÓN II: DESARROLLO DE LA DOCENCIA (30,00)

SUBDIMENSIÓN II.1: DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA (20,00)

Cumplimiento de la planificación (5,50)

Puntuación total 85,91
DIMENSIÓN I: PLANIFICACIÓN DE LA DOCENCIA  (20,00)

SUBDIMENSIÓN I.1: ORGANIZACIÓN Y COORDINACIÓN DOCENTE  (10,00)

Encargo docente (8,00)

Coordinación con docentes (2,00)
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27,54 29,91

25,56 28,43

2,81

III.1.1.1. Tasa de éxito (1,00) 0,97

III.1.1.2. Tasa de rendimiento (2,00) 1,85

2,25

III.1.2.1. Eficacia en opinión del alumno (6,00) 2,25

4,50

III.1.3.1. Satisfacción de la docencia recibida en opinión del alumno (9,00) 4,50

16,00

III.1.4.1. Valoración de los resultados en opinión del profesor (16,00) 16,00

1,98 1,49

1,98

III.2.1.1. Reconocimiento interno y externo a la labor docente individual (6,00) 1,98

20,98 22,49

15,98 13,77

2,48

IV.1.1.1. Material elaborado para la docencia (5,00) 2,48

8,50

IV.1.1.2. Participación o coordinación en experiencias de mejora e innovación docente (10,00) 8,50

5,00

IV.1.1.3. Uso de nuevas tecnologías como apoyo a la docencia  (5,00) 5,00

5,00 8,72

5,00

IV.2.1.1. Actividades formativas para la mejora de la cualificación docente del profesor (10,00) 5,00

Convocatorias 8/06/2015 y 16/12/2015 (Fecha Resolución 6/04/2016 y 23/11/2016 respectivamente)

% De profesores con excelencia docente 25,00

% De profesores que imparten docencia en el Título evaluados por Docentia 62,50
% De profesores evaluados positivamente por Docentia 62,50

% De profesores evaluados negativamente por Docentia 0,00

Innovación en metodología docente (5,00)

SUBDIMENSIÓN IV.2: INNOVACIÓN Y MEJORA PARA LA CUALIFICACIÓN DEL PROFESOR (10,00)

Actividades formativas para la mejora de la cualificación docente del profesor (10,00)

Nº Docentes evaluados en esta convocatoria 2

SUBDIMENSIÓN III.2: RESULTADOS EN RELACIÓN A OTROS AGENTES INTERNOS Y EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD 
(6,00)

Satisfacción de agentes internos y externos (6,00)

DIMENSIÓN IV: INNOVACIÓN Y MEJORA  (30,00)

SUBDIMENSIÓN IV.1: INNOVACIÓN Y MEJORA DE LA ACTIVIDAD DOCENTE (20,00)

Desarrollo de Material Docente (5,00)

Participación en proyectos de innovación docente  (10,00)

DIMENSIÓN III: RESULTADOS (40,00)

SUBDIMENSIÓN III.1: RESULTADOS EN RELACIÓN AL ALUMNADO (34,00)

Rendimiento académico en el encargo docente (3,00)

Eficacia (6,00)

Satisfacción (9,00)

Resultados en opinión del profesor (16,00)
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