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 Decanato de Ciencias Sociales 
 
Tras la demora en la recepción del importe asignado para la realización de la Acción 5, 
fue necesaria la actualización y cambio de algunos objetivos previstos al inicio, 
atendiendo a la situación propia de la Facultad y al tiempo restante para el comienzo 
del curso. 
  
    Lo primero que se realizó fue la contratación de personal becario, con experiencia en 
la gestión de la Facultad y con la que se realizaron diferentes acciones, en dos ejes 
estratégicos: 
  
            1) Búsqueda de información y organización de un directorio que nos ayudara a 
mejorar la gestión de nuestras relaciones internacionales para el profesorado y el 
alumnado. 
  
                En esta se línea se actualizó el directorio de las Universidades que teníamos 
convenios con el fin de separar por categorías de relación las diferentes instituciones y 
definir por prioridades una estrategia de relaciones internacionales. Universidades con 
las que estaban funcionando los convenios y, por lo tanto, habría que potenciar y a 
partir de ahí definir unas prioridades de estrategias internacionales. 
  
            Reuniones con diferentes coordinadores de proyectos creando una red de 
profesorado implicado en esta línea, que fuesen la base de una comisión gestora para 
comenzar los proyectos. 
  
            Potenciación de las relaciones internacionales a través de una guía de movilidad 
y de la página web en varios idiomas, que permitiese al profesorado y al alumnado 
tener claro sus posibilidades y como desarrollar los procedimientos de movilidad, lo 
que ha llevado en dos años a duplicar el número de alumnado que ha salido en este 
año de la Facultad al exterior a pesar de la crisis y de los problemas de pago. 
       

También se han hecho cargos para viajes del profesorado a instituciones 
prioritarias, participando en proyectos internacionales y con intercambio de grupos de 
alumnado y profesorado.   
  



    De esta forma se ha creado una red de 8 centros de los siguientes países: Inglaterra, 
Alemania, Francia, Italia, Finlandia y Holanda, con los que ya tenemos contactos 
previos establecidos y con los que se están cerrando convenios: 
 

-         La movilidad de profesorado y alumnado, para ello tendríamos que 
• Pactar un mínimo de créditos y asignaturas en inglés para que 

profesorado y alumnado pudiera impartirla y recibirla, 
respectivamente. 

• Que esto permita consolidar institucionalmente, mediante la 
constancia por convenios, de una doble certificación entre estas 
instituciones y la UPO. 

       
  
2) Plan de Preparación de un profesorado para que empezará a impartir sus clases 
para el próximo curso 2013/2014 
            En esta línea se hicieron las siguientes acciones: 
  
- Reuniones con el equipo rectoral para poder potenciar con créditos y otros méritos la 
docencia en inglés, confirmando la situación de reducción de créditos para la docencia 
impartida en inglés con el Vicerrector correspondiente de docencia. 
  
- Comunicación de las ventajas y condiciones de la docencia en inglés a todo el 
profesorado de la Facultad. Reuniones con el profesorado que se ha presentado 
voluntario. 
 
- Determinar las demandas de este profesorado para garantizar la calidad de la 
docencia en inglés. 
  
- En función de estas demandas la realización de cursos de perfeccionamiento de 
idioma para el alumnado con el Centro de Idiomas que ha llevado a más de treinta 
alumnos/as a comenzar su preparación o a perfeccionarla y que esperamos que dé sus 
frutos en el curso 2014/2015 en la participación en la oferta de asignaturas en inglés 
de la Facultad. 

       
- Diseñar la aplicación del plan de Docencia pactado entre el Vicerrectorado, el 
Decanto y el profesorado implicado en inglés (EPD, Optativas…) 
            



- En la fase de ofertar apoyos al profesorado se paró este proyecto y como se esperaba 
que para el curso siguiente continuara, no se puso en práctica la traducción de 
material didáctico, evaluación, etc. 
  
-          Establecer el conjunto de asignaturas que se impartirán el curso 13-14 en inglés. 
En estos momentos con su material docente y didáctico se van a ofertar 2 asignaturas 
y esperamos que al año que viene podamos ampliar considerablemente esta oferta. 
    
 

En esta línea se ha participado en reuniones de Decanos que tenía esta 
perspectiva a nivel andaluz y nacional, con el fin de buscar sinergias, experiencias y 
resultados que nos permitiese reproducir y adaptar y conseguir con el menos esfuerzo 
la mayor posibilidad de resultados. 
  
 


