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LÍNEAS Y EQUIPOS DE INVESTIGACIÓN  

Líneas de investigación:  

NÚMERO  LÍNEA DE INVESTIGACIÓN  

L1  Control de Gestión y Finanzas: dentro de esta línea se enmarcan temas relacionados 

con el Control de Relaciones Intra e Inter-Empresas, Gestión de Riesgos Organizativos, 

Control y Gestión del Comportamiento, Contabilidad Medioambiental, Historia de la 

Contabilidad, Riesgo Financiero, Inclusión Financiera, Derivados financieros y contratos 

de seguro.  

L2  Gestión Estratégica de los Recursos Humanos, Gobierno Corporativo y  
Responsabilidad Social Corporativa: dentro de esta línea se enmarcan temas de 

gestión de personas, equipos de trabajo y talento, relaciones de empleo y 

desarrollo de carreras.  

L3  Innovación, Emprendimiento y Empresa Familiar: dentro de esta línea se enmarcan 

temas de temas de innovación organizacional, emprendimiento y desarrollo de nuevas 

empresas y gestión de la empresa familiar.  

L4  Métodos Cuantitativos para la Gestión: dentro de esta línea se enmarcan temas de 

teoría de la decisión y teoría de juegos, análisis multicriterio, análisis de la economía 

real, análisis de eficiencia, indicadores sintéticos, valoración actual, seguros y 

dependencia.  

L5  Análisis Económico y de la Gestión Empresarial: dentro de esta línea se enmarcan 

temas de mercado de trabajo y evaluación de políticas, economía pública, análisis 

costebeneficio, modelos micro y macroeconómicos, economía justa y sostenible en la 

UE, modelos input-output y de equilibrio general, medición e impacto de la globalización 

económica, políticas fiscales, sociales y territoriales en el UE, economía medioambiental, 

redes sociales y económicas, historia económica, economía digital, desigualdades y 

economía con enfoque de género.  

L56  Sistemas de Información y Gestión de la Cadena de Suministro: en esta línea se 

enmarca el análisis de tecnologías de la información para la implantación y el 

entrenamiento de situaciones de emergencia, así como el estudio de la gestión de la 

cadena de suministro.  

  

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN (I+D+i) 

COMPETITIVO VIGENTES VINCULADOS A CADA LÍNEA: 
 

   



LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 1. CONTROL DE GESTIÓN Y FINANZAS  

  

Nombre de la línea  Control de Gestión y Finanzas  

Número de profesorado diferente de la línea  22  

Número de profesorado invitado y colaborador 
(extranjero)  

1  

  

  

Denominación del Proyecto de 
Investigación  

Referencia  Entidad 
Financiadora  

Cuantía  
Concedida  

Fechas inicio-
Fechas fin 
proyecto  

Identificador del 
profesorado que 
participa como IP 
del Proyecto  

Número de 
investigadores/as 
implicados en el 
Proyecto  

Proyecto 1. EL PAPEL DE LOS  
SISTEMAS DE CONTROL DE  
GESTION PARA EVITAR  
COMPORTAMIENTOS  
DISFUNCIONALES EN EL  
CUMPLIMIENTO DE  
LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO 
SOSTENIBLE EN LAS  
ORGANIZACIONES  

ID2022- 
140717NA-I00  

Ministerio de  
Ciencia,  
Innovación y  
Universidades  

46000 euros  01/07/2023- 
01/07/2025  

3  4  

Proyecto 2. Mecanismos de 
gestión para la cocreación de 
valor en estrategias de 
emprendimiento internacional 
de las pymes  

PID2019-  
104856GB-100  

MINISTERIO DE  
CIENCIA,  
INNOVACION Y  
UNIVERSIDADES  

12500 euros  01/06/2020- 
31/05/2024  

22  4  

Proyecto 3. Mecanismos de 
gobierno para la generación de 
valor y la resiliencia de pymes 
internacionalizadas en cadenas 
de alimentación asimétricas  

ProyExcel_0035"  Junta de  
Andalucía- 
Proyectos de  
Investigación de  
Excelencia  

39690 euros  01/07/2022-
01/07/2025  

22  4  



Nota: Se incluyen sólo los Proyectos Activos a la fecha de presentación de la Memoria MODIFICA del Programa (Febrero 2024), procedentes de convocatorias 

competitivas públicas (Europa, Ministerio, Junta de Andalucía) y cuyo IP es un investigador del Programa perteneciente a la Universidad Pablo de Olavide.  

  

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 2. GESTIÓN ESTRATÉGICA DE LOS RECURSOS HUMANOS, GOBIERNO CORPORATIVO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA  

  

Nombre de la línea  Gestión Estratégica de los Recursos Humanos, Gobierno Corporativo y 
Responsabilidad Social Corporativa  

Número de profesorado diferente de la línea  10  

Número de profesorado invitado y colaborador 
(extranjero)  

1  

  

  

Denominación del Proyecto de 
Investigación  

Referencia  Entidad 
Financiadora  

Cuantía  
Concedida  

Fechas inicio-
Fechas fin 
proyecto  

Identificador del 
profesorado que 
participa como IP 
del Proyecto  

Número de 
investigadores/as 
implicados en el 
Proyecto  

Proyecto 4. TRANSFORMACIÓN  
DIGITAL Y COMPETENCIAS DE  
LOS RECURSOS HUMANOS: EL 
CAMINO HACIA LA  
SOSTENIBILIDAD  ProyExcel_00114  

Junta de 
Andalucía.  
Proyectos de  
Investigación de  
Excelencia  24.960,00 €  dic2022-dic2025  

25 y 28  

8  

Proyecto 5. Nuevas Formas de 
Trabajo y de relación de empleo 
para la Sostenibilidad y la 
agilidad organizativa  

PID2020- 
112599GB-I00  

Ministerio de  
Economía y  
Competitividad  19.154,00 €  

sep2021-
ago2024  

27 y 30  

7  

  

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 3. INNOVACIÓN, EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA FAMILIAR  

  

Nombre de la línea  Innovación, Emprendimiento y Empresa Familiar  

Número de profesorado diferente de la línea  23  



Número de profesorado invitado y colaborador 
(extranjero)  

8  

  

  

Denominación del Proyecto de 
Investigación  

Referencia  Entidad 
Financiadora  

Cuantía  
Concedida  

Fechas inicio-
Fechas fin 
proyecto  

Identificador del 
profesorado que 
participa como IP 
del Proyecto  

Número de 
investigadores/as 
implicados en el 
Proyecto  

Proyecto 6. Accelerating  
Innovation and Entrepreneurial  
Excellence in Higher Education  
Institutes  ND  

 European  
Institute of  
Innovation and 
Technology.  
PROGRAMA:  
EIT HEI 
Inititative.  
Innovation 
Capacity  
Building for  
Higher  
Education (HEI 
Call 2).  1.200.000,00 €  jul2022-jun2024  

56  

3  

Proyecto 7. Mobile first: Cómo 
mejorar la experiencia del 
cliente a través del marketing 
móvil  ND  

MINISTERIO DE  
CIENCIA,  
INNOVACION Y  
UNIVERSIDADES  ND  

sep2021-
ago2024  

37  

3  

Proyecto 8. Innovación en 
startups: análisis contingente de 
la creatividad emprendedora, 
características del equipo  

PID2020114751RB- 
I00  

Ministerio de  
Ciencia e  
Innovación  44.951,50 €  

sep2021-
sep2024  

42 y 44  

10  

fundador y participación en 
programas de aceleración  

      



Proyecto 9. GRUPOS  
EMPRESARIALES,  
INTERNACIONALIZACIÓN Y  
CONTINUIDAD EN LA EMPRESA  
FAMILIAR  

PID2019- 
104063GB- 
I00  

MINISTERIO DE  
CIENCIA,  
INNOVACION Y  
UNIVERSIDADES  

21,000.00  31/05/2024-
01/06/2020  

53  

ND  

Proyecto 15. SEÑALES 
RETORICAS  
Y SUSTANTIVAS EN LA CARRERA  
HACIA UNA OFERTA PUBLICA  
INICIAL DE NUEVAS EMPRESAS  
AMBICIOSAS: SESGOS DE  
COMUNICACION Y DIVERSIDAD  
DE INVERSORES  
  

PID2022140732NB- 
I00  

MINISTERIO DE  
CIENCIA,  
INNOVACION Y  
UNIVERSIDADES  

76.750 euros  01/09/2023-
31/08/2027  

49  

6  

  

  

  

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 4. MÉTODOS CUANTITATIVOS PARA LA GESTIÓN  

  

  

Nombre de la línea  Métodos Cuantitativos para la Gestión  

Número de profesorado diferente de la línea  24  

Número de profesorado invitado y colaborador 
(extranjero)  

6  

  

  

Denominación del Proyecto 
de Investigación  

Referencia  Entidad 
Financiadora  

Cuantía  
Concedida  

Fechas inicio-
Fechas fin 
proyecto  

Identificador del 
profesorado que 
participa como 
IP del Proyecto  

Número de 
investigadores/as 
implicados en el 
Proyecto  



Proyecto 10. METODOLOGIAS 
PARA LA BUSQUEDA DE  
SOLUCIONES EN PROBLEMAS  
CON CRITERIOS 
ECONOMICOS,  
SOCIALES Y  
MEDIOAMBIENTALES  

PID2022139543OBC41  

Ministerio de  
Ciencia e  
Innovación  

65.125  01/01/2023-
01/01/2026  

78  8  
  

Proyecto 11. Economía,  
Políticas Pública y Bienestar  

PID2019- 104452RB-  
I00  

Ministerio de  
Ciencia e  
Innovación  

47.674  01/06/2020-
29/02/2024  

116  12  

  

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 5. ANÁLISIS ECONÓMICO Y DE LA GESTIÓN EMPRESARIAL  

  
Nombre de la línea  

Análisis Económico y de la Gestión Empresarial  

Número de profesorado diferente de la línea  29  

Número de profesorado invitado y colaborador 
(extranjero)  

18  

  

  

Denominación del Proyecto de 
Investigación  

Referencia  Entidad 
Financiadora  

Cuantía  
Concedida  

Fechas inicio - 
Fechas fin 
proyecto  

Identificador del 
profesorado que 
participa como IP 
del Proyecto  

Número de 
investigadores/as 
implicados en el 
Proyecto  

Proyecto 12. El futuro del 
trabajo desde una óptica de 
género: las mujeres en la 4ª 
Revolución Industrial. 
PID2019-105835RBI00 
Agencia Estatal de  
Investigación, Ministerio de  
Ciencia e Innovación  

PID2019- 
105835RB-I00  

Ministerio de  
Ciencia e  
Innovación  34.485  

01/06/2020- 
29/02/2024  

88  

ND  



Proyecto 13. Desigualdad, 
Bienestar, Polarización y  

PID2020- 
117468GB-I00  

Ministerio de  
Ciencia e  
Innovación  24.200  

01/01/2021- 
31/12/2024  

93  

ND  

Movilidad Social en España, 
1750-1900  

      

  

  

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 6. SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y GESTIÓN DE LA CADENA DE SUMINISTRO  

  

Nombre de la línea  Sistemas de Información y Gestión de la Cadena de Suministro  

Número de profesorado diferente de la línea  8  

   

Número de profesorado invitado y colaborador 
(extranjero)  

2  

  

  

Denominación del Proyecto 
de Investigación  

Referencia  Entidad 
Financiadora  

Cuantía  
Concedida  

Fechas 
inicio-Fechas 
fin proyecto  

Identificador del 
profesorado que 
participa como IP 
del Proyecto  

Número de 
investigadores/as 
implicados en el 
Proyecto  

Proyecto 14. Resiliencia y  
Sistemas de Información en 
Contextos Urbanos  

PID2019105414RBC33  Ministerio de  
Ciencia e  
Innovación  33.275,00 €  

junio 
2020febrero 
2024  

82  

4  

  


