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ACTA DE LA 4° SESION DE LA COMISION ACADEMICA DEL MASTER UNIVERSITARIO
EN CONSULTORIA Y AUDITORIA LABORAL, CELEBRADA EL 1 DE JULIO DE 2014,

En el Ed. 6, planta 3, despacho 20, de Universidad Pablo de Olavide, sito en la Carretera de
Utrera Km. 1, Sevilla, a las 14:00 horas, se retine, en primera convocatoria, la Comisién Académica
del Master en Consultoria y Auditoria Laboral de la Universidad Pablo de Olavide, con la asistencia
del Prof. Dr. D. Santiago Gonzalez Ortega (Director), del Prof. Dr. D. Rafael Gomez Gordillo
(Coordinador), del Profesor Dr. D. Manuel Garcia Mufioz (Coordinador) y de la Profa. Dra. Diia.
Margarita Arenas Viruez (Coordinadora) y del Prof. Dr. D. Fernando Elorza Guerrero (Responsable
de Calidad), se tratan los puntos del orden del dia:

1. Punto primero: Informe del Director del Titulo

Como balance sobre la implantacion, el Director del Titulo destaca que se han llevado a
cabo importantes esfuerzos en la elaboracion de los materiales por los profesores, tanto de las
enseflanzas tedricas como practicas, asi como por la Comision, que ha revisado todos los materiales
entregados a los alumnos. A este respecto, la Comision académica informa que se han presentado
dos TFM para su defensa en la convocatoria de Julio, dirigidos por los profesores que habian
asumido este encargo docente, estando pendiente el resto de TFM para la proxima convocatoria. El
Profesor Elorza Guerrero reconoce los esfuerzos que se han realizado en el primer afio de
implantacion, aunque propone una mejora en la secuenciacion de las tres tareas fundamentales del
Master (docencia reglada, pricticas externas/complementos de investigacion y TFM), acogiendo la
Comision Académica esta recomendacion. El Profesor Garcia Mufioz, Coordinador del Titulo,
expone que este asunto debe ser tratado en el punto tercero, donde informara sobre las gestiones
realizadas en relacion con la docencia del afio proximo. Por otro lado, el Director del Titulo subraya
que se le encarg6 al Profesor Elorza, responsable de calidad, la elaboracion de un pequefio informe
sobre las debilidades y fortalezas encontradas en relacion con los sistemas de garantia de calidad del
Titulo, sobre el que se esta trabajando. En ese punto, el Director del Titulo, al igual que el resto de
integrantes de la Comisién, consideran satisfactorios los mecanismos internos creados para la
coordinacion del Titulo, responsables de los médulos y el coordinador, por lo que se mantendra
para el afio siguiente.

Por otro lado, el Profesor Gonzilez Ortega advierte que la Comisién Académica debe
comenzar a trabajar para difundir nuevamente el Titulo, aprovechando los canales del afio pasado
(Jornadas de Puertas Abiertas, Reuniones de salidas profesionales para los egresados, actualizacion
de la pagina web del Master, publicidad entre los estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide,
remision de la informacion a los Colegios Profesionales), asi como se precisa igualmente que se
planifique el préximo curso académico. En este sentido, el Profesor Gonzalez Ortega informa que
se ha realizado el POD del Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, manteniéndose a
los profesores que han impartido docencia este afio para el curso académico préximo, como se
anticipé en la reunién de coordinacion que la Comisién Académica mantuvo con todos los
profesores del Master, dado que los resultados docentes han sido positivos.

2. Punto segundo: Planificacion del cronograma para el curso académico 2014-2015

El Profesor Garcia Mufioz, Coordinador del Titulo, informa que se esta trabajando en la
linea recomendada por el Responsable de Calidad, con objeto de acotar de forma mas especifica los
periodos de docencia reglada, practicas externas, asi como elaboracién y defensa de TFM, a los
efectos de que se minimicen los posibles solapamientos, y los alumnos puedan dedicar tiempo
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suficiente a cada una de las tres dreas. Asimismo, en el momento de que esté finalmente cerrado el
cronograma, se sometera a la aprobacion de la Comision Académica, y aprobado por la Comision
Académica, se remitira al CEDEP para su publicacion en la pagina web.

3. Punto tercero: Planificacion de materiales para el curso académico 2014-2015

El Profesor Garcia Mufioz, Coordinador del Titulo, informa que se ha remitido a los
coordinadores de mddulos las instrucciones para la actualizacion de materiales y Guia Docente del
curso académico 2014-2015, sin que se adviertan cambios en el disefio del programa, aunque si en
cuanto a la actualizacion de los contenidos de las asignaturas, sobre los que los profesores
igualmente estdn trabajando. En este punto, el Coordinador del Titulo recuerda que el objetivo es
elaborar todas las Guias Docentes para mediados del mes de julio, con el fin de que el CEDEP
pueda publicar la Guia en la pagina web del Master antes de que se cierre el plazo de la segunda
matriculacion.

A las 15:00 horas del dia y fecha sefialados, tratado los temas fijados en el orden del dia, sin
ruegos o preguntas, el Director del Master en Consultoria y Auditoria Laboral levanta la sesion.

En Sevilla, a 3 de Julio de 2014
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