Master Universitario en Consultoria y
Auditoria Laboral

Cronograma
Curso 2024-2025




Leyenda

Al (Asignatura 1)

EP (Ensenanza presencial)
EV (Ensenianza virtual)

PP (Prueba presencial)
PV (Prueba virtual)

Cada sesion de ensenanza que se indica (por ejemplo, A1EP) tiene una carga docente de 2 horas y 30 minutos. Cada sesion de evaluacion que se
indica (por ejemplo, A1-2PV) tiene una carga docente de 2 horas.

Festivo

Entrega maxima Trabajo Fin de Master

Los contenidos del cronograma pueden sufrir modificaciones puntuales y poco significativas basadas en la disponibilidad de profesores externos,
o en la necesidad de ajustes del programa del Master.

EL AULAHABITUAL DEL MASTER SERA E45AB07



Lunes 4 de Noviembre

Martes 5 de Noviembre

Miércoles 6 de Noviembre

Jueves 7 de Noviembre

Viernes 8 de Noviembre

APERTURA
CURSO
ACADEMICO

17:00 Presentacion

Inicio M. I

18:30-21:00

A1EP: El perfil profesional del
Consultor y Auditor Laboral
(Prof. D. Juan Pafiella Marti/Prof.
D. Juan José Colomé Riquelme)

16:00-18:30

A1EP: El perfil profesional del
Consultor y Auditor Laboral
(Prof. D. Juan Panella Marti/
Prof. D. Juan José Colomé
Riquelme)

18:30-21:00

A1EP: El perfil profesional del
Consultor y Auditor Laboral
(Prof. D. Juan Pafiella Marti/
Prof. D. Juan José Colomé
Riquelme)

16:00-18:30

A1EP: El perfil profesional del
Consultor y Auditor Laboral
(Prof. D. Juan Panella Marti/
Prof. D. Juan José Colomé
Riquelme)

18:30-21:00

A1EP: El perfil profesional del
Consultor y Auditor Laboral
(Prof. D. Juan Paficlla Marti/
Prof. D. Juan José Colomé
Riquelme)/ A2EP: Metodologias
y técnicas de Consultoria y
Auditoria Laboral (Prof. D. Juan
PaiiellaMarti/ Prof. D. Juan José
Colomé Riquelme)




Lunes 11 de Noviembre

Martes 12 de Noviembre

Miércoles 13 de Noviembre

Jueves 14 de Noviembre

Viernes 15 de Noviembre

16:00-18:30

A2EP: Metodologias y técnicas
de Consultoria y Auditoria
Laboral (Prof. D. Antonio
Romero Nieto)

18:30-21:00

A2EP: Metodologias y técnicas
de Consultoria y Auditoria
Laboral (Prof. D. Antonio
Romero Nieto)

16:00-18:30

A2EP: Metodologias y técnicas
de Consultoria y Auditoria
Laboral (Prof. D. Antonio
Romero Nieto)

18:30-21:00

A2EP: Metodologias y técnicas
de Consultoria y Auditoria
Laboral (Prof. D. Antonio
Romero Nieto)

Incorporacion evaluacion al aula
virtual Mod. I: A1-A2PV. Plazo
mdaximo de entrega evaluacion:

26 de Noviembre (salvo que el
profesor adelante la entrega)

Incorporacion evaluacion al aula
virtual Mod. XI. Plazo maximo de
entrega de la evaluacion: 10 de
Abril

Inicio M. 11
16:00-18:30

A3EP: El trabajador por cuenta
ajena y por cuenta propia (Profa.
Dra. Dfia. Rosa Maria Pérez
Anaya)

18:30-21:00

A3EP: El trabajador por cuenta
ajena y por cuenta propia (Profa.
Dra. Dfia. Rosa Maria Pérez
Anaya)

16:00-18:30

A3EP: El trabajador por cuenta
ajena y por cuenta propia (Profa.
Dra. Dfia. Rosa Maria Pérez
Anaya)

18:30-21:00

A3EP: El trabajador por cuenta
ajena y por cuenta propia (Profa.
Dra. Dfia. Rosa Maria Pérez
Anaya)




Lunes 18 de Noviembre

Martes 19 de Noviembre

Miércoles 20 de Noviembre

Jueves 21 de Noviembre

Viernes 22 de Noviembre

16:00-18:30

A3EP: El trabajador por cuenta
ajenay por cuenta propia (Profa.
Dra. Dfia. Rosa Maria Pérez
Anaya)

18:30-21:00

A3EP: El trabajador por cuenta
ajena y por cuenta propia (Profa.
Dra. Dfia. Rosa Maria Pérez
Anaya

16:00-18:30

A4EP: El empresario: formas de
organizacion y colaboracion
empresarial (Profa. Diia. Olga
Garcia Coca)

18:30-21:00

A4EP: El empresario: formas de
organizacion y colaboracion
empresarial (Profa. Dia. Olga
Garcia Coca)

16:00-18:30

ASEP: Ayudas e incentivos a la
contratacion y a la gestion del
personal en la empresa (Profa.
Dra. Diia. Maria Dolores
Valdueza Blanco)

18:30-21:00

ASEP: Ayudas e incentivos a la
contratacion y a la gestion del
personal en la empresa (Profa.
Dra. Diia. Maria Dolores
Valdueza Blanco)

ASEV: Ayudas e incentivos a la
contratacion y a la gestion del
personal en la empresa (Profa.
Dra. Diia. Maria Dolores
Valdueza Blanco)

A4EV: El empresario: formas de
organizacion y colaboracion
empresarial (Profa. Diia. Olga
Garcia Coca)

Incorporacion evaluacion al aula

virtual Mod. I1: A 3-A5PV. Plazo

maximo de entrega evaluacion 5
de Diciembre (salvo que el
profesor adelante la entrega




Lunes 25 de Noviembre

Martes 26 de Noviembre

Miércoles 27 de Noviembre

Jueves 28 de Noviembre

Viernes 29 de Noviembre

Inicio M. III

16:00-18:30

AGEP: Poder de direccion del
empresario, contenido y
cambios de la prestacion de
servicios (Profa. Diia. Olga
Garcia Coca)

18:30-21:00

AG6EP: Poder de direccion del
empresario, contenido y
cambios de la prestacion de
servicios (Profa. Diia. Olga
Garcia Coca)

16:00-18:30

AGEP: Poder de direccion del
empresario, contenido y cambios
de la prestacion de servicios
(Profa. Diia. Olga Garcia Coca)

18:30-21:00

AG6EP: Poder de direccion del
empresario, contenido y cambios
de la prestacion de servicios
(Prof. Dr. D. Jests Cruz Villalon)

16:00-18:30

AGEP: Poder de direccion del
empresario, contenido y cambios
de la prestacion de servicios
(Prof. Dr. D. Jesus Cruz Villalon)

18:30-21:00

AG6EP: Poder de direccion del
empresario, contenido y cambios
de la prestacion de servicios
(Prof. Dr. D. Jesus Cruz Villalon)

16:00-18:30

AGEP: Poder de direccion del
empresario, contenido y cambios
de la prestacion de servicios
(Prof. Dr. D. Juan Manuel
Moreno Diaz)

18:30-21:00

AG6EP: Poder de direccion del
empresario, contenido y cambios
de la prestacion de servicios
(Prof. Dr. D. Juan Manuel
Moreno Diaz)

AGEP: Poder de direccion del
empresario, contenido y cambios de
la prestacion de servicios (Prof. Dr.

D. Juan Manuel Moreno Diaz)




Lunes 2 de Diciembre

Martes 3 de Diciembre

Miércoles 4 de Diciembre

Jueves 5 de Diciembre

16:00-18:30

AT7EP: Movilidad geografica
nacional e internacional (Profa.
Dra. Diia. Estefania Rodriguez
Santos)

18:30-21:00

AT7EP: Movilidad geografica
nacional e internacional (Profa.
Dra. Diia. Estefania Rodriguez
Santos)

16:00-18:30

AS8EP: Suspension y excedencia
de la prestacion de servicios
como elemento de flexibilidad
(Profa. Dra. Diia. Estefania
Rodriguez Santos)

18:30-21:00

AS8EP: Suspension y excedencia
de la prestacion de servicios
como elemento de flexibilidad
(Profa. Dra. Diia. Estefania
Rodriguez Santos)

Inicio M. IV

16:00-18:30

A9EP: El expediente de
regulacion del empleo temporal
(Prof. Dr. D. Manuel Garcia
Muiioz)

18:30-21:00

AO9EP: El expediente de
regulacion del empleo temporal
(Prof. Dr. D. Manuel Garcia
Muiioz)

AT7EV: Movilidad geografica
nacional e internacional (Profa.
Dra. Diia. Estefania Rodriguez
Santos)

AS8EV: Suspension y excedencia de

la prestacion de servicios como
elemento de flexibilidad (Profa.
Dra. Dia. Estefania Rodriguez

Santos)

Viernes 6 de Diciembre

Incorporacion evaluacion al aula
virtual Mod. I1I: A6-A8PV. Plazo
maximo de entrega evaluacion 19 de
Diciembre (salvo que el profesor
adelante la entrega




Lunes 9 de Diciembre ‘ Martes 10 de Diciembre

Miércoles 11 de Diciembre

Jueves 12 de Diciembre

Viernes 13 de Diciembre

16:00-18:30

A9EP: El expediente de
regulacion del empleo temporal
(Prof. Dr. D. Manuel Garcia
Muiioz)

18:30-21:00

AT10EP: La extincion contractual
por causas econdmicas (Prof. Dr.
D. Manuel Garcia Mufioz)

16:00-18:30

AT10EP: La extincion contractual
por causas econdémicas (Prof. Dr.
D. Manuel Garcia Muiioz)

18:30-21:00

AT10EP: La extincion contractual
por causas econdémicas (Prof. Dr.
D. Manuel Garcia Muiioz)

16:00-18:30

A11 EP: Extincion incentivada del
contrato de trabajo (Profa. Dra. Diia.
Maria Jos¢ Gomez Millan Herencia)

18:30-21:00

A11 EP: Extincion incentivada del
contrato de trabajo (Profa. Dra. Diia.
Maria José Gomez Millan Herencia)

16:00-18:30

A11 EP: Extincion incentivada
del contrato de trabajo (Profa. Dra.
Diia. Maria Jos¢ Gomez Millan
Herencia)

AI2EV: Plan social de las empresas
en crisis y reestructuracion
empresarial (Profa. Dra. Diia.
Maria José Gomez-Millan
Herencia)




Lunes 16 de Diciembre

Martes 17 de Diciembre

Miércoles 18 de Diciembre

Jueves 19 de Diciembre

Viernes 20 de Diciembre

AI2EV: Plan social de las
empresas en crisis y
reestructuracion empresarial
(Profa. Dra. Diia. Maria José
Gomez-Millan Herencia)

AI2EV: Plan social de las
empresas en crisis y
reestructuracion empresarial
(Profa. Dra. Diia. Maria José
Gomez-Millan Herencia)

16:00-18:30

A13EV: La insolvencia
empresarial y el empresario en
concurso (Prof. Dr. D. Juan
Garcia Blasco)

18:30-21:00

A13EP: La insolvencia
empresarial y el empresario en
concurso (Prof. Dr. D. Juan
Garcia Blasco)

AI3EP: La insolvencia
empresarial y el empresario en
concurso (Prof. Dr. D. Juan
Garcia Blasco)

Incorporacion evaluacion al aula
virtual Mod. IV: A9-A13PV.
Plazo mdximo de entrega
evaluacion 7 de Enero (salvo que
el profesor adelante la entrega)




Lunes 23 de Diciembre Martes 24 de Diciembre Miércoles 25 de Diciembre Jueves 68 de Diciembre Viernes 27 de Diciembre




Lunes 30 de Diciembre Martes 31 de Diciembre Miércoles 1 de Enero Jueves 2 de Enero Viernes 3 de Enero




Lunes 6 de Enero

Martes 7 de Enero

Miércoles 8 de Enero

Jueves 9 de Enero

Viernes 10 de enero

Inicio M. V

16:00-18:30

AT14EP: Los representantes de los
trabajadores en la empresa y las
obligaciones empresariales en
materia de representacion (Prof.
Dr. D. Pierre Henri Cialti)

18:30-21:00

AT4EP: Los representantes de los
trabajadores en la empresa y las
obligaciones empresariales en
materia de representacion (Prof.
Dr. D. Pierre Henri Cialti)

16:00-18:30

AT4EP: Los representantes de los
trabajadores en la empresa y las
obligaciones empresariales en
materia de representacion (Prof.
Dr. D. Pierre Henri Cialti)

18:30-21:00

A15EP: El convenio colectivo
como instrumento de gestion
empresarial (Prof. Dr. D.
Fernando Elorza Guerrero)

16:00-18:30

A15EP: El convenio colectivo
como instrumento de gestion
empresarial (Prof. Dr. D.
Fernando Elorza Guerrero)

18:30-21:00

A15EP: El convenio colectivo
como instrumento de gestion
empresarial (Prof. Dr. D.
Fernando Elorza Guerrero)

AISEV: El convenio colectivo
como instrumento de gestion
empresarial (Prof. Dr. D.
Fernando Elorza Guerrero)

Al5 EV: El convenio colectivo
como instrumento de gestion
empresarial (Prof. Dr. D.
Fernando Elorza
Guerrero)/16EV: La gestion del
conflicto colectivo en la empresa
(Prof. Dr. D. Fernando Elorza
Guerrero)
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Lunes 13 de Enero

Martes 14 de Enero

Miércoles 15 de Enero

Jueves 16 de Enero

Viernes 17 de Enero

AIGEV: La gestion del conflicto
colectivo en la empresa (Prof. Dr.
D. Fernando Elorza Guerrero)

AIGEV: La gestion del conflicto
colectivo en la empresa (Prof. Dr.
D. Fernando Elorza Guerrero)

AIGEV: La gestion del conflicto
colectivo en la empresa (Prof. Dr.
D. Fernando Elorza Guerrero)

AIGEV: La gestion del conflicto
colectivo en la empresa (Prof. Dr.
D. Fernando Elorza Guerrero)

Incorporacion evaluacion al aula
virtual Mod. V: A14-A16PV. Plazo
maximo de entrega evaluacion 28
de Enero (salvo que el profesor
adelante la entrega)

Inicio M. VI

16:00-18:30

AT17EP: La gestion de los riesgos
en materia de salud laboral (Profa.
Dra. Diia. Marta Navas-Parejo
Alonso)

18:30-21:00

A18EP: Obligaciones
empresariales en materia de
prevencion (Profa. Dra. Dia.
Carmen Carrero Dominguez)

16:00-18:30

A18EP: Obligaciones
empresariales en materia de
prevencion (Profa. Dra. Diia.
Carmen Carrero Dominguez)

18:30-21:00

A18EP: Obligaciones
empresariales en materia de
prevencion (Profa. Dra. Diia.
Marta Navas-Parejo Alonso)

AI7EV: La gestion de los riesgos
en materia de salud laboral
(Profa. Dra. Diia. Marta Navas-
Parejo Alonso)

AI7EV: La gestion de los riesgos
en materia de salud laboral (Prof-
D. Julio Mirio)

13




Lunes 20 de Enero

Martes 21 de Enero

Miércoles 22 de Enero

Jueves 23 de Enero

Viernes 24 de Enero

AISEV: Obligaciones
empresariales en materia de
prevencion (Profa. Dra. Dna.
Carmen Carrero Dominguez)

AISEV: Obligaciones
empresariales en materia de
prevencion (Profa. Dra. Diia.
Carmen Carrero Dominguez y
Marta Navas-Parejo Alonso)

AISEV: Obligaciones
empresariales en materia de
prevencion (Prof. D. Julio Mirio
Terrancle)

AI9EV: La organizacion de la
actividad preventiva (Prof. D.
Julio Minio Terrancle)

16:00-18:30

AT19EP: La organizacion de la
actividad preventiva (Profa. Dra.
Dila. Ana Moreno Marquez)

18:30-21:00

A19EP: La organizacion de la
actividad preventiva Profa. Dra.
Diia. Ana Moreno Marquez)

Incorporacion evaluacion al aula
virtual Mod. VI: A17-A19. Plazo
maximo de entrega evaluacion 10
de Febrero (salvo que el profesor
adelante la entrega)

Inicio M. VII

A20EV: El plan de igualdad
(Profa. Dra. Diia. Susana
Barcelon Cobedo)

A20EV: El plan de igualdad
(Profa. Dra. Diia. Susana
Barcelon Cobedo

14




Lunes 27 de Enero

Martes 28 de Enero

Miércoles 29 de Enero

Jueves 30 de Enero

Viernes 31 de Enero

A20EV: El plan de igualdad
(Profa. Dra. Diia. Susana
Barcelon Cobedo)

A20EV: El plan de igualdad
(Profa. Dra. Driia. Susana
Barcelon Cobedo

A20EV: El plan de igualdad
(Profa. Dra. Diia. Susana
Barcelon Cobedo)

A20EV: El plan de igualdad
(Profa. Dra. Diia. Susana
Barcelon Cobedo

A2I1EV: El plan de formacion en
la empresa (Profa. Dra. Dna.
Maria José Gomez-Millan)

A2I1EV: El plan de formacion en
la empresa (Profa. Dra. Dna.
Maria José Gomez-Milldn)

A2I1EV: El plan de formacion en
la empresa (Profa. Dra. Diia
Maria José Gomez-Millan)

A22EP: La prevision social en la
empresa (Profa. Dita. Asuncion
Bauza Abril

15




Lunes 3 de Febrero

Martes 4 de Febrero

Miércoles 5 de Febrero

Jueves 6 de Febrero

Viernes 7 de Febrero

16:00-18:30

A22EP: La prevision social en la
empresa (Profa. Diia. Asuncion
Bauza Abril)

18:30-21:00

A22EP: La prevision social en la
empresa (Profa. Dfia. Asuncion
Bauza Abril)

Incorporacion evaluacion al aula
virtual Mod. VII: A20-A22PV.
Plazo mdximo de entrega
evaluacion 17 de Febrero

Inicio M. VIII

16:00-18:30

A23EP: El empleado publico:
identificacion y régimen juridico
aplicable (Profa. Dra. Diia. M*
José Feijoo Rey)

18:30-21:00

A23EP: El empleado publico:
identificacion y régimen juridico
aplicable (Profa. Dra. Diia. M*
José Feijoo Rey)

16:00-18:30

A24EP: El contenido de la
prestacion de servicios del
empleado publico (Prof. Dr. D.
Pierre Cialti)

18:30-21:00

A 24EP: El contenido de la
prestacion de servicios del
empleado publico (Prof. Dr. D.
Pierre Cialti

16:00-18:30

A 24EP: El contenido de la
prestacion de servicios del
empleado publico (Prof. Dr. D.
Pierre Cialti)

A23EV: El empleado publico:
identificacion y régimen juridico
aplicable (Prof. Dr. D. Pierre
Cialti)

16




Lunes 10 de Febrero

Martes 11 de Febrero

Miércoles 12 de Febrero

Jueves 13 de Febrero

Viernes 14 de Febrero

16:00-18:30

A 25EP: La representacion de los
trabajadores en las empresas
publicas (Profa. Dfia. Paloma
Borruel Toledo)

18:30-21:00

A 25EP: La representacion de los
trabajadores en las empresa
publicas (Profa. Diia. Paloma
Borruel Toledo)

16:00-18:30

A 25EP: La representacion de los
trabajadores en las empresas
publicas (Profa. Dfia. Paloma
Borruel Toledo)

18:30-21:00

A 26EP: La negociacion
colectiva en la Administracion
Publica (Profa. Diia. Maria Isabel
Roman Torres)

16:00-18:30

A 26EP: La negociacion
colectiva en la Administracion
Publica (Profa. Diia. Maria Isabel
Roman Torres)

18:30-21:00

A 26EP: La negociacion
colectiva en la Administracion
Publica (Profa. Diia. Maria Isabel
Roman Torres)

Incorporacion evaluacion al aula
virtual Mod. VIII: A23-426PV.
Plazo madximo de entrega
evaluacion el 26 de Febrero
(salvo que el profesor adelante la
Entrega)
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Lunes 17 de Febrero

Martes 18 de Febrero

Miércoles 19 de Febrero

Jueves 20 de Febrero

Viernes 21 de Febrero

Inicio M. IX

16:00-18:30

A 27EP: La vigilancia en el
cumplimiento de la norma laboral
(Prof. D. Juan Casal Cansino)

18.30-21.00

A 27EP: La vigilancia en el
cumplimiento de la norma laboral
(Prof. D. Juan Casal Cansino)

16:00-18:30

A 27EP: La vigilancia en el
cumplimiento de la norma laboral
(Prof. D. Juan Casal Cansino)

18:30-21:00

A 28EP: La potestad
sancionadora de la
Administracion laboral (Prof. D.
Juan Casal Cansino)

16:00-18:30

A 28EP: La potestad
sancionadora en la
Administracion laboral (Prof. D.
Juan Casal Cansino)

18:30-21:00

A 28EP: La potestad
sancionadora de la
Administracion laboral (Prof. D.
Juan Casal Cansino)

18




Lunes 24 de Febrero

Martes 25 de Febrero

Miércoles 26 de Febrero

Jueves 27 de Febrero

16:00-18:30

A 28EP: La potestad
sancionadora de la
Administracion laboral (Profa.
Dra. Diia. Cristina Blasco Rasero)

18:30-21:00

A 28EP: La potestad
sancionadora de la
Administracion laboral (Profa.
Dra. Dia. Cristina Blasco
Rasero)/A 29EP: Delitos y faltas
laborales (Profa. Dra. Diia.
Cristina Blasco Rasero)

16:00-18:30

A 29EP: Delitos y faltas laborales
(Profa. Dra. Diia. Cristina Blasco
Rasero)

18:30-21:00

A 29EP: Delitos y faltas laborales
(Profa. Dra. Diia. Cristina Blasco
Rasero)

16:00-18:30

A 29EP: Delitos y faltas laborales
(Profa. Dra. Dfia. Cristina Blasco
Rasero)

18:30-21:00

A 29EP: Delitos y faltas laborales
(Profa. Dra. Diia. Cristina Blasco
Rasero)

Incorporacion evaluacion al aula
virtual Mod. 1X: A27-A29PV.
Plazo mdximo de entrega
evaluacion 10 de Marzo (salvo
que el profesor adelante la
entrega)

Viernes 28 de Febrero
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Lunes 3 de Marzo

Martes 4 de Marzo

Miércoles 5 de Marzo

Jueves 6 de Marzo

Viernes 7 de Marzo

Inicio M. X

16:00-18:30
A30EP: Sistemas de tutela
jurisdiccional (Prof. Dr. D.
Santiago Gonzalez Ortega)

18:30-21:00

A30EP: Sistemas de tutela
jurisdiccional (Prof. Dr. D.
Sebastian de Soto Rioja)

16:00-18:30

A30EP: Sistemas de tutela
jurisdiccional ((Prof. Dr. D.
Sebastian de Soto Rioja)

18:30-21:00

A30EP: Sistemas de tutela
jurisdiccional (Prof. Dr. D.
Sebastian de Soto Rioja)

16:00-18:30

A30EP: Sistemas de tutela
jurisdiccional (Prof. Dr. D.
Sebastian de Soto Rioja)

18:30-21:00

A30EP: Sistemas de tutela
jurisdiccional (Prof. Dr. D.
Sebastian de Soto Rioja)
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Lunes 10 de Marzo

Martes 11 de Marzo

Miércoles 12 de Marzo

Jueves 13 de Marzo

Viernes 14 de Marzo

16:00-18:30

A30EP: Sistemas de tutela
jurisdiccional (Prof. D. Bernardo
Pinto Pabon)

18:30-21:00

A30EP: Sistemas de tutela
jurisdiccional (Prof. D. Bernardo
Pinto Pabon)

16:00-18:30

A30EP: Sistemas de tutela
jurisdiccional

(Prof. D. Bernardo Pinto Pabon)

18:30-21:00

A30EP: Sistemas de tutela
jurisdiccional

(Prof. D. Bernardo Pinto Pabdn)

16:00-18:30

A30EP: Sistemas de tutela
jurisdiccional (Prof. D. Bernardo
Pinto Pabon)

18:30-21:00

A30EP: Sistemas de tutela
jurisdiccional (Prof. D. Bernardo
Pinto Pabon)

Incorporacion evaluacion al aula
virtual A 30PV (primera 1/2
Modulo X). Plazo mdximo de
entrega evaluacion el 26 de
marzo (salvo que el profesor
adelante la entrega)
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Lunes 17 de Marzo

Martes 18 de Marzo

Miércoles 19 de Marzo

Jueves 20 de Marzo

Viernes 21 de Marzo

16:00-17:00

A31EP: Sistemas alternativos de
resolucion de conflictos en
materia laboral (Prof. Dr. D.
Sebastian de Soto Rioja)

18:30-21:00

A31EP: Sistemas alternativos de
resolucion de conflictos en
materia laboral (Prof. Dr. D.
Sebastian de Soto Rioja)

16:00-18:30

A31EP: Sistemas alternativos de
resolucion de conflictos en
materia laboral (Prof. Dr. D.
Sebastian de Soto Rioja)

18:30-21:00

A31EP: Sistemas alternativos de
resolucion de conflictos en
materia laboral (Prof. Dr. D.
Rafael Hidalgo Romero)

16:00-18:30

A31EP: Sistemas alternativos de
resolucion de conflictos en
materia laboral (Prof. Dr. D.
Rafael Hidalgo Romero)

18:30-21:00

A31EP: Sistemas alternativos de
resolucion de conflictos en
materia laboral (Prof. Dr. D.
Rafael Hidalgo Romero)
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Lunes 24 de Marzo

Martes 25 de Marzo

Miércoles 26 de Marzo

Jueves 27 de Marzo

Viernes 28 de Marzo

16:00-18:30

A31EP: Sistemas alternativos de
resolucion de conflictos en
materia laboral (Prof. Dr. D.
Rafael Hidalgo Romero)

18:30-21:00

A31EP: Sistemas alternativos de
resolucion de conflictos en
materia laboral (Prof. Dr. D.
Rafael Hidalgo Romero)

16:00-18:30

A31EP: Sistemas alternativos de
resolucion de conflictos en
materia laboral (Prof. Dr. D.
Rafael Hidalgo Romero)

18:30-21:00

A31EP: Sistemas alternativos de
resolucion de conflictos en
materia laboral (Prof. D. Rafael
Hidalgo Romero)

16:00-18:30

A31EP: Sistemas alternativos de
resolucion de conflictos en
materia laboral (Prof. D. Rafael
Hidalgo Romero)

18:30-21:00

A31EP: Sistemas alternativos de
resolucion de conflictos en
materia laboral (Prof. D. Rafael
Hidalgo Romero)

Incorporacion evaluacion al aula
virtual (segunda > Mod. X:
A31EPPY). Plazo maximo de
entrega evaluacion 10 de Abril
(salvo que el profesor adelante la
entrega
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Lunes 31 de Marzo

Martes 1 de Abril

Miércoles 2 de Abril

Jueves 3 de Abril

Viernes 4 de Abril

Inicio M. XI

16:00-18:30

A32EP: evaluacion inicial y
firma del contrato de auditoria
laboral

(Prof. Dr. D. Juan Pafiella Marti)

18:30-21:00

A32 EP: evaluacion inicial y
firma del contrato de auditoria
laboral

(Prof. Dr. D. Juan Pafiella Marti)

16:00-18:30

A32EP: evaluacion inicial y firma
del contrato de auditoria laboral
(Prof. Dr. D. Juan Pafiella Marti)

18:30-21:00
A36EP: Complemento de
investigacion al Trabajo Fin de
Master (Prof. Dr. D. Sebastian de
Soto Rioja)

(Solo rama investigadora)

16:00-18:30
A36EP: Complemento de
investigacion al Trabajo Fin de
Master (Prof. Dr. D. Sebastian de
Soto Rioja)
(So6lo rama investigadora)

18:30-21:00

A36EP: Complemento de
investigacion al Trabajo Fin de
Master (Prof. Dr. D. Sebastian de
Soto Rioja)

(Sélo rama investigadora)
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Lunes 7 de Abril

Martes 8 de Abril Miércoles 9 de Abril Jueves 10 de Abril Viernes 11 de Abril
16:00-18:30
A 33EP: La planificacion de la
actividad de auditoria laboral y su
16:00-18:30 16:00-18:30

ejecucion programada en el
tiempo (Prof. D. Antonio Romero
Nieto)

18:30-21:00

A 33EP: La planificacion de la
actividad de auditoria laboral y su
ejecucion programada en el
tiempo (Prof. D. Antonio Romero
Nieto)

A 33EP: La planificacion de la
actividad de auditoria laboral y su
ejecucion programada en el
tiempo (Prof. D. Antonio Romero
Nieto)

18:30-21:00
A 34EP: La redaccion del informe
de auditoria laboral y su custodia
(Prof. D. Antonio Romero Nieto)

A 34EP: La redaccién del informe
de auditoria laboral y su custodia
(Prof. D. Antonio Romero Nieto).

18:30-21:00
A 34EP: La redaccion del informe
de auditoria laboral y su custodia
(Prof. D. Antonio Romero Nieto)

A partir de este dia, la actividad
docente consistira en la
tutorizacion de Trabajos Fin de
Master y tutorizacion las practicas
externas
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Lunes 2 de Junio

Martes 3 de Junio

Miércoles 4 de Junio

Jueves 5 de Junio

Viernes 6 de junio

Lunes 9 de Junio

Martes 10 de Junio

Miércoles 11 de Junio

Jueves 12 de Junio

Viernes 13 de junio

Lunes 16 de Junio

FECHA MAXIMA DE ENTREGA
MEMORIA PRACTICAS
EXTERNAS

Martes 17 de Junio

Miércoles 18 de Junio

Jueves 19 de Junio

Viernes 20 de junio

Lunes 23 de Junio

Martes 24 de Junio

Miércoles 25 de Junio

Jueves 26 de Junio

Viernes 27 de Junio




Martes 1 de Julio Miércoles 2 de Julio Jueves 3 de Julio

Viernes 4 de julio

Evaluacion TFM Evaluacién TFM

Viernes 12 de Julio

|
e

Lunes 2 de septiembre Martes 3 de septiembre Miércoles 4 de septiembre Jueves S de septiembre Viernes 6 de septiembre
Lunes 9 de septiembre Martes 10 de septiembre Miércoles 11 de septiembre Jueves 12 de septiembre Viernes 13 de septiembre
Lunes 16 de septiembre Martes 17 de septiembre Miércoles 18 de septiembre Jueves 19 de septiembre Viernes 20 de septiembre
Lunes 23 de septiembre Martes 24 de septiembre Miércoles 25 de septiembre Jueves 26 de septiembre Viernes 27 de septiembre

o ---

or

Miércoles 1 de octubre

27






	Máster Universitario en Consultoría y Auditoría Laboral
	Cronograma
	Curso 2024-2025

