Master Universitario en Consultoria y Auditoria Laboral

Calendario de Evaluacion

CURSO 2023/2024




Modulos Fecha de entrega

Evaluacion Médulo I: Consultoria y Auditoria Laboral: perfil perfil profesional, técnic 30/11/2023
instrumentos.

Prof. D. Juan Pafiella Marti

Profa. Dra. Dfia Rosa Maria Péreza Anaya
Coordinador: Prof. Dr. D. Sebastian De Soto Rioja

Evaluacion Maédulo II: La estrategia de recursos humanos en la empresa: distintas formulas de 14/12/2023
organizar la produccion de bienes o la prestacion de servicios.
Prof. Dr. D. Francisco Valdés Morillo

Prof. Dr. D. Antonio Romero Nieto

Profa. Dra. Diia. Maria Dolores Valdueza Blanco.

Coordinadora: Profa. Dra. Dfia. Rosa Pérez Anaya

Evaluaciéon Maédulo III: La organizacion flexible de la Prestacion de Servicios. 22/12/2023
Prof. Dra. Diia. Olga Garcia Coca.

Prof. Dr. D. Jestus Cruz Villalon,

Prof. Dr. D. Juan Manuel Moreno Diaz

Profa. Dra. Diia. Estefania Rodriguez y Santos.
Coordinadora: Profa. Dra. Diia. Olga Garcia Coca

Evaluacion Médulo IV: La gestion de la empresa en situaciones de crisis: Negociacion y 09/01/2024
Acuerdos de Reestructuracion Empresarial.

Profa. Dra. Diia. Maria José Gomez-Millan Herencia,
Prof. Dr. D. Manuel Garcia Mufioz

Prof. Dr. D. Juan Garcia Blasco.

Coordinador: Prof. Dr. D. Manuel Garcia Mufioz

Evaluacién Médulo V: La participacion de los trabajadores en la empresa. 31/01/2024
Prof. Dr. D. Pierre Henri Cialti

Prof. Dr. D. Fernando Elorza Guerrero.
Coordinador: Prof. Dr. D. Fernando Elorza Guerrero

Evaluacién Médulo VI: La gestion de la prevencién de riesgos laborales en la empresa. 08/02/2024
Profa. Dra. Diia. Marta Navas-Parejo Alonso

Prof. D. Julio Miflo

Profa. Dra. Dfia. Carmen Carrero Dominguez

Profa. Dra. Diia. Ana Moreno Marquez.

Coordinadora: Profa. Dra. Diia. Margarita Arenas Viruez

Evaluacion Médulo VII: Los planes de empresa: igualdad, formacion y proteccion social 20/02/2024
complementaria.

Profa. Dra. Diia. Susana Barcelén Cobedo

Profa. Dra. Diia. Asuncion Bauza Abril.

Profa, Dra. Diia. Maria José Gomez-Millan Herencia.
Coordinadora: Profa. Maria Jos¢é Gomez-Millan Herencia

Evaluacion Médulo VIII: Administraciones y empresas ptiblicas como empresarios: 29/02/2024
normas y practicas especificas.

Profa. Dra. Diia. M? José Feijoo Rey,

Prof. Dr. D. Pierre Cialti,

Profa. Dia. Paloma Borruel Toledo y

Profa. Dia. Maria Isabel Roman Torres.
Coordinador: Prof. Dr. D. Pierre Henri Cialti

Evaluaciéon Médulo IX: Potestad sancionadora publica en materia social. 12/03/2024
Prof. D. Juan Casal Cansino
Profa. Dra. Diia. Cristina Blasco Rasero.
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Coordinadora: Profa. Dra. Diia. Cristina Blasco Rasero

Evaluacion Médulo X: Mecanismos de defensa juridica en materia laboral.
Prof. Dr. D Sebastian de Soto Rioja

Prof. Dr. D. Santiago Gonzalez Ortega

Prof. D. Fco. Valdés Morillo

Prof. D. Bernardo Pinto Pabon

Prof. D. Rafael Hidalgo Romero.

Coordinador: Prof. Dr. D. Sebastian De Soto Rioja

10/04/2024

Evaluacion Médulo XI: La practica de la auditoria laboral.
Prof. D. Juan Paiiella Marti

D. Antonio Romero Nieto.

Coordinadora: Prof. Dr. D. Sebastidn De Soto Rioja

10/4/2024

Evaluacién Médulo XII: Practicas externas.
Coordinadora Profa. Dra. Diia. Margarita Arenas Viruez

Evaluacion Médulo XII: TFM.
Coordinador Prof. Dr. D. Sebastian De Soto Rioja

1* Convocatoria
Fecha maxima de
deposito TFM: 01/07/24

Fechas de defensa:
04 a 09/07/24

2% Convocatoria
Fecha Maxima de
deposito:
30/09/2024

Fechas de
defensa:
08 a 11/10/2024

Evaluacion Mdédulo XII: Complemento al TFM. Coordinador Prof. Dr. D. Sebastian De Soto Rioja
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