Master Universitario en Consultoria y
Auditoria Laboral

Cronograma
Curso 2014-2015




Al (Asignatura 1)

EP (Ensefianza presencial)

PP (Prueba presencial)

Cada sesioén de ensefianza que se indica (por ejeiit®) tiene una carga docente de 2 horas y 30tosnCada sesion de evaluacién que se
indica (por ejemplo, A1-2PV) tiene una carga doeel® 2 horas.

Festivo

Entrega maxima Trabajo Fin de Master

Los contenidos del cronograma pueden sufrir maifanes puntuales y poco significativas basadda @isponibilidad de profesores externos,
0 en la necesidad de ajustes del programa del Maste



Master Universitario en Consultoria y Auditoria

Laboral




Lunes 3 de Noviembre

Martes 4 de Noviembre

Miércoles 5 de Noviembre

Jueves 6 de Noviembre

Viernes 7 de Noviembre

16:30 Presentacior
Sala de Grados, ed. 5

Inicio M. |
18:30-21:00
AL1EP: El perfil profesional dg
Consultor y Auditor Labor
(Prof. D. Juan Paniella Mart])

Incorporacion evaluacion al aul

virtual Maod. I-XI. Plazo maxim

de entrega evaluacion 2 de

Febrero (salvo que el profesqr
adelante la entreg

16:00-18:30

A1EP: El perfil profesional de
Consultor y Auditor Labor:ill
(Prof. D. Juan Pafiella Mart|)

18:30-21:00

AL1EP: El perfil profesional dg
Consultor y Auditor Labor
(Prof. D. Juan Paniella Mart])

16:00-18:30

A1EP: El perfil profesional de
Consultor y Auditor Laboriu
(Prof. D. Juan Pafiella Mart|)

18:30-21:00

AL1EP: El perfil profesional dg
Consultor y Auditor Laboraﬂi
(Prof. D. Juan Pafiell
Marti)/A2EP: Metodologias
técnicas de Consultorially
Auditoria Laboral (Prof. D. Juan
Pafiella)




Lunes 10 de Noviembre

Martes 11 de Noviembre

Miércoles 12 de Noviembre

Jueves 13 de Noviembre

Viernes 14 de Noviembre

16:00-18:30
A2EP: Metodologias y técnicd

de Consultoria y Auditorig

Laboral (Prof. D. Emilio del Ba
Marfa)

18:30-21:00
A2EP: Metodologias y técnicd

de Consultoria y Auditorig

Laboral (Prof. D Emilio del Ba
Marfa)

16:00-18:30
s A2EP: Metodologias y técnica

5 Laboral (Prof. D. Emilio del B4
Marfa)

18:30-21:00
s AZ2EP: Metodologias y técnicd
de Consultoria y Auditori
5 Laboral (Prof. D. Emilio del B4
Marfa)

de Consultoria 'y Auditorim

Inicio M. Il
16:00-18:30
s AS3EP: El trabajador por cuen
ajena y por cuenta propia (Pro
Dra. Diia. Rosa Maria Pér
Anaya)

18:30-21:00

A3EP: El trabajador por cuen
ajena y por cuenta propia (Pro
Dra. Dia. Rosa Maria Pér
Anaya)

S

16:00-18:30

a. ajena y por cuenta propia (Pro

z Dra. Diia. Rosa Maria Pér
Anaya)
la 18:30-21:00

a. A3EP: El trabajador por cuenta
zajenay por cuenta propigProfa.
Dra. Dia. Rosa Maria Pér
Anaya)

la A3EP: El trabajador por cuenfa
a.

z




Lunes 17 de Noviembre

Martes 18 de Noviembre

Miércoles 19 de Noviembre

Jueves 20 de Noviembre

Viernes 21 de Noviembre

16:00-18:30

A3EP: El trabajador por cuenla A4EP: El empresario: formas (

a.
74

ajena y por cuenta propia (Pro
Dra. Dia. Rosa Maria Pér
Anaya)

18:30-21:00

A3EP: El trabajador por cuenfa
ajena y por cuenta propia (Profa.
Dra. Dia. Rosa Maria Pérgz
Anaya)

16:00-18:30

organizacién y colaboracid

empresarial (Profa. Dra. DAg.

Rosa Maria Pérez Anay

18:30-21:00
A4EP: El empresario: formas (
organizacién y colaboracid

empresarial (Profa. Dra. DAg.

Rosa Maria Pérez Anay

n

)

e
n

)

e AS5EP: Ayudas e incentivos a

16:00-18:30

contratacion y a la gestiéon dge
personal en la empresa (Pro
Dra. Dia. Maria Doloref
Valdueza Blanco

18:30-21:00

AS5EP: Ayudas e incentivos a
contratacion y a la gestion d
personal en la empresa (Pr
Dra. Dia. Maria Doloref
Valdueza Blancg

Ja AS5EV: Ayudas e incentivos a

a. personal en la empresa (Proff.

Ja AAEV: El empresario: formas d
|

Df.

a

| contratacion y a la gestién d

Dra. Diia. Maria Doloreg
Valdueza Blanco

e
organizacion y colaboraciof
empresarial (Profa. Dra. Dfig
Rosa Maria Pérez Anayd)

Incorporacion evaluacion al aulf
virtual Maéd. II: A3-A5PV. Plazq
méximo de entrega evaluacign
30 de Noviembre (salvo quelel
profesor adelante la entregd)




Lunes 24 de Noviembre

Martes 25 de Noviembre

Miércoles 26 de Noviembre

Jueves 27 de Noviembre

Viernes 28 de Noviembre

Inicio M. 1lI
16:00-18:30
ABEP: Poder de direccion dgl
empresario, contenido de|ja
prestacion de servicios y cambi

en las condiciones inicialmenfe en las condiciones inicialmenfe en las condiciones inicialmenfe
| pactadas (Prof. Dr. D. Jesus Ciuz

pactadas (Prof. Dr. D. Rafagl
Go6mez Gordillo)

18:30-21:00

ABEP: Poder de direccion dgl
empresario, contenido de|ja
prestacion de servicios y cambi

pactadas (Prof. Dr. D. Raf
Go6mez Gordillo)

| pactadas (Prof. Dr. D. Jesus C

16:00-18:30
AGEP: Poder de direccion dl
empresario, contenido de[ja

pactadas (Prof. Dr. D. Raf
GOmez Gordillo)

18:30-21:00
AGEP: Poder de direccion dl
empresario, contenido de[ja

Villalén)

16:00-18:30
AGEP: Poder de direccion dgl

A6EV Poder de direccion dg¢
empresario, contenido de [a

empresario, contenido de [laprestacion de servicios y cambij)s
|

Villalén)

18:30-21:00
AGEP: Poder de direccion dgl

empresario, contenido de[ja
grestacion de servicios y cambipgprestacion de servicios y cambips
en las condiciones inicialmenfe en las condiciones inicialmenfe en las condiciones inicialmenfe
Pactadas (Prof. Dr. D. Jesus Ciuz

Villalén)

grestacion de servicios y cambipgprestacion de servicios y cambips en las condiciones inicialmenjeprestacion de servicios y camb

pactadas (Prof. Dr. D. Rafa
GoOmez Gordillo)

AGBEV Poder de direccion dg
empresario, contenido de |a
prestacion de servicios y cambips
en las condiciones inicialmenﬁﬂ)e
pactadas (Prof. Dr. D. Rafa
Gomez Gordillo)

ABEV Poder de direccion d
empresario, contenido de [a

(%]

i
en las condiciones inicialmenj:e
pactadas (Prof. Dr. D. Rafa

Gomez Gordillo)




Diciembre

Lunes 1 de Diciembre

Martes 2 de Diciembre

Miércoles 3 de Diciembre

Jueves 4 de Diciembre

Viernes 5 de Diciembre

Inicio M. IV

16:00-18:30 16:00-18:30 16:00-18:30 16:00-18:30

A7EP: Movilidad geogréafic A7EP: Movilidad geogréaficd A8EP: Suspension y excedengia A9EP: El expediente d
nacional e internacional (Proff.. nacional e internacional (Prof. de la prestacién de servicips regulacion del empleo temporEl

Dra. Dfia. Estefania Rodrigu¢z Dra. Dfia. Estefania Rodrigu¢z como elemento de flexibilida (Prof. Dr. D. Manuel Garci

Santos) Santos) (Profa. Dra. Diia. Estefan Mufioz)

Rodriguez Santo
18:30-21:00 18:30-21:00 18:30-21:00 18:30-21:00

A7EP: Movilidad geografic
nacional e internacional (Proff.
Dra. Dia. Estefania Rodrigu¢z

Santos)

ABEP: Suspension y exceden

de la prestacion de servici
como elemento de flexibilida
(Profa. Dra. Diia. Estefan
Rodriguez Santo

como elemento de flexibilida
(Profa. Dra. Diia. Estefan
Rodriguez Santo

virtual Méd. 11l: A6-A8PV. Plazd

14 Diciembre (salvo que ¢

ia ABEP: Suspension y excedengia
S de la prestacion de servicigps regulacion del empleo tempo

Incorporacion evaluacion al aul
méximo de entrega evaluaci@n

profesor adelante la entregd)

AQEP: El expediente d’E
I

(Prof. Dr. D. Manuel Garci
Mufioz)




Lunes 8 de Diciembre

Martes 9 de Diciembre

Miércoles 10 de Diciembre

Jueves 11 de Diciembre

Viernes 12 de Diciembre

FESTIVO

16:00-18:30

16:00-18:30

regulacion del empleo tempo
(Prof. Dr. D. Manuel Garci
Mufioz)

A9EP: El expediente d'E A10EP: La extincién contractudl

18:30-21:00

A10EP: La extinciéon contractual A10EP: La extincion contractugl
Drpor causas economicas (Prof. [r.

por causas economicas (Prof.
D. Manuel Garcia MufioZ

D. Manuel Garcia MufioZ

18:30-21:00

D. Manuel Garcia MufioZ

| por causas econdmicas (Prof. [Dr.

16:00-18:30

All EP: Extincién incentivade
del contrato de trabajo (Pro

Dra. Dfia. Maria José GOmej-

Millan Herencia

18:30-21:00

Al1l EP: Extincién incentivad
del contrato de trabajo (ProI’E
Dra. Dfia. Maria José Gome
Millan Herencia

™~
P




Lunes 15 de Diciembre

Martes 16 de Diciembre

Miércoles 17 de Diciembre

Jueves 18 de Diciembre

Viernes 19 de Diciembre

16:00-18:30

All EP: Extincién incentivad
del contrato de trabajo (ProfE
Dra. DAa. Maria José GOme
Millan Herencia)

A12EV: Plan social de laf
empresas en Crisis
reestructuracion empresaria“y
(Profa. Dra. Dfia. Maria Jos
Gomez-Millan Herencia

N
P

A12EV: Plan social de la
empresas en crisis
reestructuracion empresaria
(Profa. Dra. Dfia. Maria Jos
Gobmez-Millan Herencia

A12EV: Plan social de la|
empresas en crisis
reestructuracion empresaria
(Profa. Dra. Diia. Maria Jos{
GoOmez-Millan Herencia

7

=

—a—

16:00-18:30

A13EP: La insolvencig
empresarial y el empresario

concurso (Prof. Dr. D. Jugn

Garcia Blasco

18:30-21:00
A13EP: La insolvencid

concurso (Prof. Dr. D. Jugn
Garcia Blasco

N

18:30-21:0

A13EP: La insolvencig
empresarial y el empresario ¢n empresarial y el empresario gn
concurso (Prof. Dr. D. Jugn

Garcia Blascd

Incorporacion evaluacion al aul
virtual Méd. IV: A9-A13PV

Plazo maximo de entreg

evaluacion 8 de Enero (salvo q
el profesor adelante la entreg

0

il

b

10




Lunes 22 de Diciembre Martes 23 de Diciembre Miércoles 24 de Diciembre Jueves 25 de Diciembre Viernes 26 de Diciembre

Lunes 29 de Diciembre Martes 30 de Diciembre

11



Lunes 5 de Enero

Martes 6 de Enero

Miércoles 7 de Enero

Jueves 8 de Enero

Viernes 9 de Enero

_— Miércoles 1 de Enero Jueves 2 de Enero Viernes 3 de Enero

Inicio M. V
16:00-18:30

A14EP: Los representantes de
trabajadores en la empresa y
obligaciones empresariales
materia de representacion (Pr
Dr. D. Fernando Elorza Guerrer

18:30-21:00

A14EP: Los representantes de
trabajadores en la empresa y
obligaciones empresariales
materia de representacion (Pr
Dr. D. Fernando Elorza Guerrer

16:00-18:30
0814EP: Los representantes de
as trabajadores en la empresa y
en obligaciones empresariales
bf. materia de representacion (Pr
b)Dr. D. Fernando Elorza Guerrer

18:30-21:00
0os AIl5EP: El convenio colectiv
as como instrumento de gestid
en empresarial (Prof. Dr. D
Of. Fernando Elorza Guerrer
D)

0s
as
en
Df.

D)

12




Lunes 12 de Enero Martes 13 de Enero Miércoles 14 de Enero Jueves 15 de Enero Viernes 16 de Enero

16:00-18:30

A15EP: El convenio colectivo A15EV: El convenio colectivp AL16EV: La gestion del conflictp A16EV: La gestion del conflict
como instrumento de gestidn como instrumento de gestign colectivo en la empresa (Profa. colectivo en la empresa (Prof
empresarial (Prof. Dr. D, empresarial (Prof. Dr. D| Dra. Dfia. Esther Carrizosg Dra. DAa. Esther Carrizosd
Fernando Elorza Guerrerg) Fernando Elorza Guerrero Prieto) Prieto)

A15 EV: El convenio colectivp
como instrumento de gestign A16EV: La gestion del conflictp A16EV: La gestion del conflictp
18:30-21:00 empresarial (Prof. Dr. D  colectivo en la empresa (Profa. colectivo en la empresa (Profa.

A15EP: El convenio colectivp Fernando Elorzg Dra. Dfia. Esther Carrizosg Dra. Dia. Esther Carrizosa
como instrumento de gestin Guerrero)/16EV: La gestion de Prieto) Prieto)
empresarial (Prof. Dr. D|. conflicto colectivo en la emprega
Fernando Elorza Guerrerg) (Profa. Dra. Dfia Esthe
Carrizosa Prieto)

Incorporacion evaluacion al aula
virtual M6d. V: A14-A16PV
Plazo maximo de entreda
evaluacion 26 de enero (saljo
que el profesor adelante la
entrega)




Lunes 19 de Enero

Martes 20 de Enero

Miércoles 21 de Enero

Jueves 22 de Enero

Viernes 23 de Enero

Inicio M. VI 16:00-18:30
AL17EP: La gestion de los riesg
A17EV: La gestion de los riesgos en materia de salud labor

en materia de salud laborgl
(Profa. Dra. Dfia. Marta Navasf

Parejo Alonso)

A17EV: La gestion de los riesg
en materia de salud labora
(Profa. Dfia. Marta Navas-Parej
Alonso)

Parejo Alonso)

18:30-21:00

DS empresariales en materia
1 prevencion (Profa. Dra. Di
D Carmen Carrero Domingue

(Profa. Dra. Dia. Marta Navag

A18EP: Obligacioneg

DS
al

5-

o]

de
.

)

16:00-18:00

A18EP: Obligacioneg
empresariales en materia
prevencion (Profa. Dra. Di
Carmen Carrero Domingue

18:10-20:10

A18EP: Obligaciones
empresariales en materia
prevencion (Profa. Dra. Di
Marta Navas-Parejo Alons|

de
.

A18EV: Obligacioneq
empresariales en materia d

prevencion (Profa. Dra. Diid.

Carmen Carrero Dominguez

A18EV: Obligaciones
empresariales en materia d

prevencion (Profa. Dra. Dfig.

Carmen Carrero Dominguez

~

14




Lunes 26 de Enero

Martes 27 de Enero

Miércoles 28 de Enero

Jueves 29 de Enero

Viernes 30 de Enero

A18EV: Obligacioneq
empresariales en materia d

prevencion (Profa. Dra. Diid.

Carmen Carrero Dominguez

A19EV: La organizacion de |

actividad preventiva (Profa. Dra.

Dfia. Ana Moreno Marquez

e

)

s

)

16:00-18:00

A19EP: La organizacion de
actividad preventiva (Profa. Dr
DfAa. Ana Moreno Marquez

18:10-20:10

A19EP: La organizacion de
actividad preventiva Profa. Dr
DfAa. Ana Moreno Marquez

16:00-18:00
a A 33EP: La planificacion de |
n.actividad de auditoria laboral y {
) ejecucién programada en
tiempo (Prof. D. Julio Mifig

Terrancle)

18:30-21:00
a A 33EP: La planificacién de |
h.actividad de auditoria laboral y §
) ejecucién programada en
tiempo (Prof. D. Julio Mifig

Terrancle)

16:00-18:00
n A 33EP: La planificacion de |

suactividad de auditoria laboral y §
el ejecucion programada en
tiempo (Prof. D. Julio Mifig
Terrancle)

3]

u
el Inicio M VII
A 20EV: El plan de igualda
(Profa. Dra. Dila. Susan

Barcelén Cobedo

Incorporacion evaluacion al aul
virtual M6d. VI: A17-A19 +
A33PV. Plazo maximo de entre
evaluacion 6 de Febrero (sal\
que el profesor adelante |
entrega)

-

u

L
QJOQJ

A20EV: El plan de igualdam
(Profa. Dra. Dfia. Susan
Barcel6n Cobedo

15



Lunes 2 de Febrero

Martes 3 de Febrero

Miércoles 4 de Febrero

Jueves 5 de Febrero

Viernes 6 de Febrero

A20EV: El plan de igualdam

(Profa. Dra. Diia. Susan
Barcelén Cobedo

A20EV: El plan de igualdam

(Profa. Dra. DAAa. Susan
Barcel6n Cobedo

(Entrega online de la primerf

mitad de la evaluacién I-XI, |

segunda mitad tendra lugar

dia Domingo 5 de Abril

L

D

A20EV: El plan de igualda
(Profa. Dra. Dfia. Susan
Barcelén Cobedo

A20EV: El plan de igualda
(Profa. Dra. Dfia. Susan
Barcel6n Cobedo

A21EV: El plan de formacion &

la empresa (Profa. Dra. Dfig|.

Margarita Arenas Viruez

A21EV: El plan de formacion &

la empresa (Profa. Dra. Dfig|.

Margarita Arenas Viruez

n A21EV: El plan de formacion ¢

Margarita Arenas Viruez

n A22EV: La prevision social en |
empresa (Profa. Dfia. Asunci
Bauza Abril)

la empresa (Profa. Dra. Dfig|.

n

D

16:00-18:30

A22EP: La prevision social en [a
empresa (Profa. Dfia. Asunci¢n
Bauza Abril)

18:30-21:00

A22EP: La prevision social en |a
empresa (Profa. Dfia. Asuncig¢n
Bauza Abril)

Incorporacion evaluacion al aul
virtual Mod. VII: A20-A22PV
Plazo maximo de entreg
evaluacion 13 de Febrero (sal\o
que el profesor adelante Ig4b
entrega)

+ INICIO MOD. VIl .

A23EP: El empleado publicd:
identificacion y régimen juridic
aplicable (Profa. Dfia. Margaritg
Arenas Viruey

16



Lunes 9 de Febrero

Martes 10 de Febrero

Miércoles 11 de Febrero

Jueves 12 de Febrero

Viernes 13 de Febrero

16:00-18:30

18:30-21:00

prestacion de servicios dgl
empleado publico (Profa. Dfiga.
Margarita Arenas Viruez

A24EP: El contenido de IE

16:00-18:30

A 24EP: El contenido de lp A 25EP: La representacion de IpsA 25EP: La representacion de Ips
trabajadores en las empregas
publicas (Profa. Dfia. Palonja

prestacion de servicios dgl
empleado publico (Profa. Drg.
DfAa. Margarita Arenas Viruez)

18:30-21:00

A 24EP: El contenido de la A 25EP: La representacion de lps

prestacion de servicios dgl
empleado publico (Profa. Drg.
DfAa. Margarita Arenas Viruez)

16:00-18:30

Borruel Toledo)

18:30-21:00

trabajadores en las empr

publicas (Profa. Dia. PalonjaPublica (Profa. Dia. Maria Isab

Borruel Toledo)

16:00-18:30

Borruel Toledo)

18:30-21:00
a colectiva en la Administracio

Roman Torres

trabajadores en las empregas colectiva en la Administracio
publicas (Profa. DAa. PalonjaPublica (Profa. Dfia. Maria Isabjl

A 26EP: La negociaciof

16:00-18:30
A 26EP: La negociaciof

=3

Roman Torres

18:30-21:00
A 26EP: La negociaciof
" colectiva en la Administraciop
eIPUblica (Profa. Dfia. Maria Isabl
Roman Torres

Incorporacion evaluacion al aul
virtual Mod. VIII: A23-A26PV
Plazo maximo de entreg
evaluacion 23 de Febrero (saljio
que el profesor adelante |a
entrega

17



Lunes 16 de Febrero

Martes 17 de Febrero

Miércoles 18 de Febrero

Jueves 19 de Febrero

Viernes 20 de Febrero

Inicio M. IX

16:00-18:30
A 27EP: La vigilancia en ¢

(Profa. Dra. Dia. Cristina Blas
Rasero)

cumplimiento de la norma Iabo:ﬂalcumplimiento de la norma labor

18.30-21.00

16:00-18:30
A 27EP: La vigilancia en €

o (Profa. Dra. Dfia. Cristina Blasq
Rasero)

18:30-21:00

A 27EP: La vigilancia en ¢

(Profa. Dra. Dia. Cristina Blas
Rasero)

cumplimiento de la norma Iabo:{

sancionadora de |
(o]
Dra. Dfa. Cristina Blasc

Rasero)

A 28EP: La potestaﬂ

Administracion laboral (Profg.

0

16:00-18:30

A 28EP: La potestaﬂ
sancionadora de |
Administracion laboral (Profg.
Dra. Dfia. Cristina Blascp
Rasero)

18:30-21:00

A 28EP: La potestaﬂ
sancionadora de |
Administracion laboral (Profg.
Dra. Diia. Cristina Blascp
Rasero)

16:00-18:30

A 28EP: La potesta
sancionadora de |
Administracién laboral (Prof. D
Juan Casal Cansin

18:30-21:00

A 28EP: La potestafl A 29EP: Delitos y faltas laboralgs

sancionadora en |
Administracioén laboral (Prof.

Juan Casal Cansino)/A29EP:

Delitos y faltas laborales (Pr
D. Juan Casal Cansin

~—

16:00-18:30
A 29EP: Delitos y faltas laboralgs
(Prof. D. Juan Casal Cansinp)

18:30-21:00

(Prof. D. Juan Casal Cansinp)

18



Lunes 23 de Febrero Martes 24 de Febrero Miércoles 25 de Febrero Jueves 26 de Febrero Viernes 27 de Febrero

Inicio M. X
16:00-18:30 16:00-18:30 16:00-18:30 Incorporacion evaluacion al aul@
A 29EP: Delitos y faltas laboralgs A30: Sistemas de tutelp A30: Sistemas de tutel|p virtual M. XI: A33-34PV. Plaz(
(Prof. D. Juan Casal Cansinp) jurisdiccional (Prof. D. Santiagp jurisdiccional (Prof. D. Santiag maximo de entrega evaluacign
Gonzélez Ortegaﬁ) Gonzalez Orteg 13 de Abril (salvo que el profesnr
(Médulo X compartido con (Médulo X compartido con adelante la entrega
Master en Abogacia) Master en Abogacia) Se recuerda gue el 60% de _egta

evaluacion se realizara durantf
las sesiones presencialdgs
correspondientes a dich{p
Maodulo, el 40% restants
correspondera al trabajqg

18:30-21:00 18:30-21:00 personal no lectivo de
A 29EP: Delitos y faltas laboralégs A30: Sistemas de tutelpn 18:30-21:00 estudiante
(Prof. D. Juan Casal Cansinp) jurisdiccional (Prof. D. Santiag A30: Sistemas de tutelp
Gonzélez Ortega) jurisdiccional (Prof. D. Sebastign
(Médulo X compartido con de Soto Rioja
Master en Abogacia) (Médulo X compartido con
Incorporacion evaluacion al aulg Master en Abogacia)

virtual Mod. IX: A27-A29PV
Plazoméximo de entreg
evaluacion 2 de Marzo (salvo que
el profesor adelante la entregf)

19



Lunes 2 de Marzo

Martes 3 de Marzo

Miércoles 4 de Marzo

Jueves 5 de Marzo

Viernes 6 de Marzo

16:00-18:30

A30: Sistemas de tutellf
jurisdiccional (Prof. D. Sebastia

de Soto Rioja

(Médulo X compartido con

Master en Abogacia)

18:30-21:00

A30: Sistemas de tutellf
jurisdiccional (Prof. D. Sebastia

de Soto Rioja

(Médulo X compartido con

Master en Abogacia

16:00-18:30
A30: Sistemas de tutelp
jurisdiccional ( Prof. D. Bernardg
Pinto Pabon

(Médulo X compartido con
Master en Abogacia)

18:30-21:00
A30: Sistemas de tutelg
jurisdiccional ( Prof. D. Bernardg
Pinto Pabén
(Médulo X compartido con
Master en Abogacia

16:00-18:30

A30: Sistemas de tutel
jurisdiccional ( Prof. D.
Bernardo Pinto Pabdn
(Médulo X compartido con
Master en Abogacia

18:30-21:00

A30: Sistemas de tutel
jurisdiccional ( Prof. D. Fco,
Valdés Morillo)

(Médulo X compartido con
Master en Abogacia)

~

16:00-18:30

A36EP: Complemento dg
investigacion al Trabajo Fin d
Master

(Sélo rama investigadora)

4%

18:30-21:00

A36EP: Complemento dE
investigacion Trabajo Fin d

Master

(Sélo rama investigadora)
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Lunes 9 de Marzo

Martes 10 de Marzo

Miércoles 11 de Marzo

Jueves 12 de Marzo

Viernes 13 de Marzo

16:00-18:30

A30: Sistemas de tutela
jurisdiccional ( Prof. D. Fco,
Valdés Morillo)

(Médulo X compartido con
Master en Abogacia)

18:30-21:00

A30: Sistemas de tutel
jurisdiccional ( Prof. D. Fco,
Valdés Morillo)

(Médulo X compartido con
Master en Abogacia)

D

16:00-18:30

A30: Sistemas de tutelp
jurisdiccional ( Prof. D. Santiagd
Gonzélez Ortega

(Médulo X compartido con
Master en Abogacia)

18:30-21:00

A30: Sistemas de tutelp
jurisdiccional ( Prof. D. Santiagd
Gonzalez Ortega

(Médulo X compartido con
Master en Abogacia)

16:00-18:30

A30: Sistemas de tutelp
jurisdiccional ( Prof. D. Santiagd
Gonzélez Ortega

(Médulo X compartido con
Master en Abogacia)

18:30-21:00

A31: Practica Procesal Socigal
(Prof. D. J. A. Colmener
Prof. D. Rafael Hidalgo
(Médulo X compartido con
Master en Abogacia)

Incorporacion evaluacion al aul@
virtual A 30PV (primera 1/3
Médulo X). Plazo méximo d
entrega evaluacion 16 de Margo
(salvo que el profesor adelante|ja
entrega)

D

16:00-18:30

A36EP: Complemento dt
investigacion Trabajo Fin d

Master

(Sélo rama investigadora)
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Lunes 16 de Marzo

Martes 17 de Marzo

Miércoles 18 de Marzo

Jueves H& Marzo

Viernes 20 de Marzo

16:00-18:30
A31: Sistemas alternativos (
resolucion de conflictos €

materia laboral (Prof. D. J. A.

Colmenero

Prof. D. Rafael Hidalgo
(Modulo X compartido con
Méster en Abogacia)

18:30-21:00
A31: Sistemas alternativos (
resolucion de conflictos €

materia laboral (Prof. D. J. A.

Colmenero

Prof. D. Rafael Hidalgq
(Modulo X compartido con
Méster en Abogacia)

e

-

e

-

16:00-18:30

A31: Sistemas alternativos ge

resolucion de conflictos efn

materia laboral (Prof. D. J. A.

Colmenero|

Prof. D. Rafael Hidalgo
(M6dulo X compartido con
Master en Abogacia)

18:30-21:00

A31: Sistemas alternativos gle
resolucion de conflictos efn
materia laboral (Prof. D. J. A.
Colmenero|

Prof. D. Rafael Hidalgq
(M6dulo X compartido con
Master en Abogacia)

16:00-18:30

A31: Sistemas alternativos gle

resolucion de conflictos en

materia laboral (Prof. D. J. A.

Colmenero|

Prof. D. Rafael Hidalgo
(M6dulo X compartido con
Master en Abogacia)

18:30-21:00

A31: Sistemas alternativos gle
resolucion de conflictos en
materia laboral (Prof. D. J. A.
Colmenero|

Prof. D. Rafael Hidalgaq
(M6dulo X compartido con
Master en Abogacia)
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Lunes 23 de Marzo

Martes 24 de Marzo

Miércoles 25edMiarzo

Jueves 26 de Marzo

Viernes 27 de Marzo

16:00-18:30
A31: Sistemas alternativos (
resolucién de conflictos g

materia laboral (Prof. D. J. A.

Colmenero

Prof. D. Rafael Hidalgo
(Mddulo X compartido con
Master en Abogacia)

18:30-21:00
A31: Sistemas alternativos (
resolucién de conflictos g

materia laboral (Prof. D. J. A.

Colmenero

Prof. D. Rafael Hidalgq
(Médulo X compartido con
Master en Abogacia)

e

=)

e

=)

16:00-18:30

A31 Sistemas alternativos gle
resolucién de conflictos gn
materia laboral (Prof. D. J. A.
Colmenerg

Prof. D. Rafael Hidalgo
(M6dulo X compartido con
Master en Abogacia)

18:30-21:00

A31: Sistemas alternativos e
resolucién de conflictos gn
materia laboral (Prof. D. J. A.
Colmenerg

Prof. D. Rafael Hidalgaq
(Médulo X compartido con
Master en Abogacia)

16:00-18:30

A31: Sistemas alternativos e
resolucién de conflictos gn
materia laboral (Prof. D. J. A.
Colmenerg

Prof. D. Rafael Hidalgo
(M6dulo X compartido con
Master en Abogacia)

18:30-21:00

A31: Sistemas alternativos ge
resolucién de conflictos en
materia laboral (Prof. D. J. A.
Colmenero,

Prof. D. Rafael Hidalgaq
(Médulo X compartido con
Master en Abogacia)

16:00-18:30
A31: Sistemas alternativos (
resolucion de conflictos €

materia laboral (Prof. D. J. A.

Colmenero

Prof. D. Rafael Hidalgo
(FINALIZA M6dulo X

compartido con Master e

Abogacia)

Incorporacion evaluacion al aul
virtual (segunda %2 Mdd.
A31PV). Plazo méaximo

entrega evaluacion 5 de abijl

(salvo que el profesor adelante
entrega)

e

-

a
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Lunes 30 de Marzo Martes 31 de Marzo Miércoles 1 dbril Jueves 2 de Abril Viernes 3 de Abril
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Lunes 6 de Abril

Martes 7 de Abril

Miércoles 8 de Avril

Jueves 9 de Abril

Viernes 10 de Abril

Inicio M. XI

16:00-18:30

A 32EP: Evaluacion inicial |
firma del contrato de auditor
laboral (Prof. D. Emilio del Ba
Marfa)

18:30-21:00

A 32EP: Evaluacion inicial |
firma del contrato de auditor
laboral (Prof. D. Emilio del Ba|
Marfa)

16:00-18:30
A 32EP: Evaluacion inicial y|
a firma del contrato de auditor
5 laboral (Prof. D. Emilio del Bas
Marfa)

18:30-21:00
A 34EP: La redaccion del inform
a de auditoria laboral y su custog
5 (Profa. Dfia. Ana Ruiz Gironal

16:00-18:30

A de auditoria laboral y su custo
(Profa. Dfia. Ana Ruiz Gironal))

18:30-21:00
eA 34EP: La redaccion del informe

)  (Profa. Dfia. Ana Ruiz Girond)

A 34EP: La redaccion del informe
a

de auditoria laboral y su custodjia

A partir de este dia, la actividag
docente consistira en la
tutorizacion de Trabajos Fin dg
Master y tutorizacion las practicas
externas
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Lunes 13 de Abiril
Martes 14 de Abril Miércoles 15 de Abril Jueves 16 de Abril Viernes 17 de Abril




Lunes 20 de Abiril

Martes 21 de Abril

Miércoles 22 de Abril

Jueves 23 de Abril

Viernes 24 de Abril

Lunes 27 de Abril

Martes 28 de Abril

Miércoles 29 de Abril

Jueves 30 de Abril
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Lunes 4 de Mayo

Martes 5 de Mayo

Miércoles 6 de Mayo

Jueves 7 de Mayo

I o

Viernes 8 de Mayo

Lunes 11 de Mayo

Martes 12 de Mayo

Miércoles 13 déayo

Jueves 14 de Mayo

Viernes 15 de Mayo

18 de Mayo

19 de Mayo

20 de Mayo

21 de Mayo

22 de Mayo

25 de Mayo

26 de Mayo

27 de Mayo

28 de Mayo

29 de Mayo

Lunes 1 de Junio

Martes 2 de Junio

Miércoles 3 deudio

Lunes 8 de Junio

Martes 9 de Junio

Miércoles 10 de Junio

Jueves 11 de Junio

Viernes 12 de junio

Lunes 15 de Junio

Martes 16 de Junio

Miércoles 17dunio

Jueves 18 de Junio

Viernes 19 de junio

Lunes 22 de Junio

Martes 23 de Junio

Miércoles 24edlunio

Jueves 25 de Junio

Viernes 26 de junio

Lunes 29 de Junio

Martes 30 de Junio
FECHA MAXIMA EN'[REGA
TRABAJO FIN DE MASTER
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Lassesiones presencialese desarrollaran denes a jueveqdy viernes de forma excepcional) en el &uUd6 del edificio
45. Todos los lunes las sesiones se impartiran aunlalinformatica 1.03, edificio 45.
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