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PROGRAMA DOCENTIA-A-UPO

(Aprobado en Consejo de Gobierno de 10 de junio de 2010 - Edicion 00)

INFORME GLOBAL CURSO ACADEMICO 2013-2014
DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE

MASTER UNIVERSITARIO EN CONSULTORIA Y AUDITORIA Media  Media

LABORAL Titulo §]=Te}
Puntuacion total 91,34 92,43

DIMENSION I: PLANIFICACION DE LA DOCENCIA (20,00) 16,38] 16,178
SUBDIMENSION 1.1: ORGANIZACION Y COORDINACION DOCENTE (10,00) 7,88 7,43
Encargo docente (8,00) 5,88
1.1.1.1.  JEncargo docente (4,00) 4,00
1.1.1.2.  [JFactores de diversidad (3,00) 1,88
11.1.3. ]Estudiantes tutelados (1,00) 0,00
Coordinacién con docentes (2,00) 2,00
11.2.1. IParticipacién en comisiones para la coord. Académica (2,00) 2,00 I
SUBDIMENSION 1.2: PLANIFICACION DE LA ENSENANZA Y APRENDIZAJE (10,00) 8,50 8,75
Disefio de guias docentes / Programas de asignaturas (7,00) 7,00
1.2.1.1. IGuia Docente (7,00) 7,00 I
Adecuacion de la guia docente (3,00) 1,50
1.2.2.1. IConocimiemo y comprension de las guias docentes por parte del alumno (3,00) 1,50 I
DIMENSION II: DESARROLLO DE LA DOCENCIA (30,00) 22,38] 24,084
SUBDIMENSION I1.1: DESARROLLO DE LA ENSENANZA (20,00) 14,38 15,73
Cumplimiento de la planificacion (5,50) 3,88
1.1.1.1.  JCumplimiento de la planificacion en opinién del alumno (1,00) 0,50
11.1.2.  JCumplimiento de las tutorias en opinién del alumno (3,00) 2,25
1.1.1.3.  JCoordinacion de actividades tedricas y précticas previstas en opinioén del alumno (1,50) 1,13
IMetodologia docente (4,00) 2,00
1.1.2.1. JOrganizacion de las actividades docentes planificadas en opinion del alumno (2,50) 1,25
11.2.2. Jutilidad de Recursos didacticos empleados en opinién del alumno (1,50) 0,75
Competencias docentes desarrolladas (4,00) 2,00
1.1.3.1. ICompetencias docentes desarrolladas en opinion del alumno (4,00) 2,00 I
Satisfaccién personal con el desarrollo de la ensefianza (6,50) 6,50
1.1.4.1. IVanracién de la ensefianza en opinién del profesor (6,50) 6,50 I
SUBDIMENSION I1.2: EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES (10,00) 8,00 8,36
Sistemas de Evaluacién (10,00) 8,00
1.2.1.1. [Diversidad de sistemas e Instrumentos de evaluacion (2,00) 2,00
12.1.2.  JConocimiento y adecuacién de los sistemas de evaluacion en opinién del alumno (4,00) 2,00
1.2.1.3.  JCumplimiento del profesor relativo a revision de actividades de evaluacion (4,00) 4,00

Cada dimension, subdimension y criterio incluye la puntuacién maxima posible

Media Titulo = Medias obtenidas por el profesorado TC que imparte docencia en el Titulo en cada una de las dimensiones, subdimensiones y criterios que se
evaluan en Docentia

Media UPO = Medias obtenidas por el profesorado TC de la UPO en cada una de las dimensiones y subdimensiones que se evalian en Docentia

Fuente: Universitas XXI (consulta realizada en Data) y aplicacion informéatica Docentia
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DIMENSION Ill: RESULTADOS (40,00) 25,93 28,169
SUBDIMENSION I1l.1: RESULTADOS EN RELACION AL ALUMNADO (34,00) 25,93 27,51
Rendimiento académico en el encargo docente (3,00) 2,43
l.1.1.1. JTasa de éxito (1,00) 0,88
l.1.1.2. [JTasa de rendimiento (2,00) 1,55
Eficacia (6,00) 3,00
1.1.2.1. IEficacia en opinién del alumno (6,00) 3,00 I
Satisfaccion (9,00) 4,50
1.1.3.1. ISatisfaccién de la docencia recibida en opinion del alumno (9,00) 450 I
Resultados en opinién del profesor (16,00) 16,00
.1.4.1. IVanracién de los resultados en opinién del profesor (16,00) 16,00|
SUBDIMENSION 11l.2: RESULTADOS EN RELACION A OTROS AGENTES INTERNOS Y EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD
(6,00 0,00 0,66
Satisfaccién de agentes internos y externos (6,00) 0,00
.2.1.1. IReconocimiento interno y externo a la labor docente individual (6,00) 0,00 I
DIMENSION IV: INNOVACION Y MEJORA (30,00) 26,65] 23,995
SUBDIMENSION IV.1: INNOVACION Y MEJORA DE LA ACTIVIDAD DOCENTE (20,00) 16,65 14,71
Desarrollo de Material Docente (5,00) 1,65
IV.1.1.1. IMateriaI elaborado para la docencia (5,00) 1,65 I
Participacion en proyectos de innovacién docente (10,00) 10,00
v.1.1.2. IParticipacién o coordinacion en experiencias de mejora e innovacion docente (10,00) 10,00|
Innovacion en metodologia docente (5,00) 5,00
IV.1.13. IUso de nuevas tecnologias como apoyo a la docencia (5,00) 5,00 I
SUBDIMENSION IV.2: INNOVACION Y MEJORA PARA LA CUALIFICACION DEL PROFESOR (10,00) 10,00 9,29
Actividades formativas para la mejora de la cualificacion docente del profesor (10,00) 10,00
vV.2.1.1. IAcIividades formativas para la mejora de la cualificacion docente del profesor (10,00) 10,00|
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Convocatorias 26-06-2013/ 18-12-2013 (Fecha Resolucién 10-12-2013, 09-06-2014 respectivamente)

N° Docentes evaluados en esta convocatoria 1
% De profesores que imparten docencia en el Titulo evaluados por Docentia 7,14
% De profesores evaluados positivamente por Docentia 7,14
% De profesores evaluados negativamente por Docentia 0,00
U% De profesores con excelencia docente 714
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