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Fecha Analisis

Septiembre-Noviembre Oferta/demanda estudiantado

Noviembre-Enero Resultados de las actividades de formacion de
los ModulosIa V

Enero Distribucion de los créditos docentes de las

asignaturas. Reparto de los créditos docentes
entre profesorado de la UPO y profesorado

externo

Marzo Jornada de difusion del Mater. Deteccion de
necesidades

Abril Asignacion de los tutores de Practicas Externas
y de Trabajos Fin de Master

Febrero-Mayo Resultados de las actividades de formacion de
los Médulos VIa X

Mayo Jornada de Puertas Abiertas (presentacion del
Master). Recopilacion de informacion sobre la
oferta/demanda

Mayo-Junio Elaboracion del Plan de Organizacion Docente,

deteccion de necesidades de profesorado,
asignacion docente y comprobacion de los
recursos docentes (aula)

Junio-Julio Resultados de las actividades de formacion del
Modulo XI (practicas externas y complemento
de investigacion)

Primera quincena del mes de Julio Resultados de las actividades de formacion del
Modulo XII (TFM) y balance del curso

Segunda quincena del mes de Julio Estudio de las necesidades de planificacion
docente (espacios), comprobacion de la
disponibilidad del profesorado externos, cierre
del cronogrma

Julio/Septiembre Resultados de las actividades de formacion del
Moédulo XII (TFM)
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