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FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES 

 

Equipo directivo 

 

Decano: Prof. Dr. D. Francisco Carrasco Fenech. 

Vicedecano de Ordenación Académica, Vicedecano Primero: Prof. Dr. D. José Antonio Ordaz Sanz. 

Vicedecana de Relaciones Internacionales: Prof.ª Dr.ª D.ª Cecilia Téllez Valle. 

Vicedecano de Relaciones con Empresas e Instituciones: Prof. D. José Carlos Miranda Terceño. 

Vicedecano de Estrategia y Calidad: Prof. Dr. D. David Naranjo Gil. 

Secretaria de Centro: Prof.ª Dr.ª D.ª María del Carmen Melgar Hiraldo. 

 

JUNTA DE CENTRO 

 

Se han celebrado 4 sesiones ordinarias presenciales y 1 virtual de la Junta de Facultad, 

alcanzándose en ellas un total de 20 acuerdos y ratificaciones. Las actas de estas sesiones pueden 

consultarse en la página web de la Facultad, a través del siguiente enlace: 

 http://www.upo.es/fce/contenido?pag=/portal/fce/decanato/junta/Actas_JF_12_15&menuid=&vE=  

 

COMISIONES DEL CENTRO  

 

Comisión de Ordenación Académica: se ha reunido en 6 ocasiones, adoptando un total de 13 acuerdos. 

 

Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos: ha celebrado 7 sesiones en las que se han 

alcanzado 8 acuerdos. 

 

Comisión de Estudios de Grado: de nueva creación en el curso académico 2014-2015, ha sido convocada 

virtualmente 2 veces emitiendo informes favorables a 2 propuestas del Equipo Decanal de manera previa 

a su aprobación por la Junta de Centro. 

 

Comisión de Garantía Interna de Calidad del Centro: reunida 2 veces ha ratificado los 4 acuerdos 

adoptados previamente por las Comisiones de Garantía Interna de Calidad de las titulaciones del Centro. 
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DOCENCIA 

 

Planes de Estudios 

 

La Facultad de Ciencias Empresariales de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, ha ofertado 

en el curso académico 2014-2015 un total de 8 titulaciones1. De éstas, 4 se realizan conjuntamente con la 

Facultad de Derecho. En particular, la oferta es: 

 

 Licenciaturas conjuntas en Derecho y en Administración y Dirección de Empresas. 

 Grado en Administración y Dirección de Empresas. 

 Grado en Administración y Dirección de Empresas (en inglés). 

 Grado en Finanzas y Contabilidad. 

 Grado en Análisis Económico. 

 Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas y en Derecho. 

 Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas (en inglés) y en Derecho. 

 Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad. 

 

En los Estudios conjuntos de Licenciatura en Derecho y Licenciatura en Administración y Dirección 

de Empresas se sigue la ordenación de los planes de estudios de ambas titulaciones, aprobadas por la 

Comisión Gestora de esta Universidad en sesión de 17 de junio de 1999. 

 

El Plan de Estudios del Grado en Administración y Dirección de Empresas aparece recogido en su 

Memoria Verifica y fue aprobado por la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad (ANECA) y la 

Agencia Andaluza de Evaluación (AGAE) el 6 de julio de 2009. Su impartición comenzó en septiembre de 

2009. 

 

                                                           
1 La Facultad tiene otras 2 titulaciones cuya docencia ya se ha extinguido, si bien subsisten sus pruebas finales de evaluación: 
Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas y Diplomaturas conjuntas en Relaciones Laborales y en Ciencias 
Empresariales. 
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El Plan de Estudios del Grado en Finanzas y Contabilidad aparece recogido en su Memoria 

Verifica y fue aprobado por la ANECA y la AGAE el 6 de julio de 2009. Su impartición comenzó en 

septiembre de 2009. 

 

El Plan de Estudios del Grado en Análisis Económico aparece recogido en su Memoria Verifica y 

fue aprobado por la AGAE el 28 de julio de 2011. Su impartición comenzó en septiembre de 2011. 

 

Los diseños del Plan de Estudios del Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas y 

en Derecho, así como el del Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad, fueron elaborados 

por una comisión integrada por los Vicedecanatos de Ordenación Académica de la Facultad de Ciencias 

Empresariales y de la Facultad de Derecho, siendo aprobados por las comisiones de elaboración de los 

correspondientes títulos de Grado y refrendados por las Juntas de Centro de la Facultad de Ciencias 

Empresariales (sesión de 20 de abril de 2009) y de la Facultad de Derecho. La impartición de ambos 

dobles títulos comenzó en septiembre de 2009. 

 

En el curso académico 2011-2012 se comenzó la impartición del título de Grado en Administración 

y Dirección de Empresas con docencia en lengua inglesa, ofertado oficialmente de manera diferenciada 

en relación al título homónimo general. De este modo, los/as estudiantes que optaron por esta enseñanza 

concurrieron para entrar en esta titulación de la misma forma que para cualquier otra, según la normativa 

legal que rige el acceso a las enseñanzas universitarias. Lo mismo sucedió con los estudios de Doble 

Grado en Administración y Dirección de Empresas (en inglés) y en Derecho.  

 

La Facultad de Ciencias Empresariales ha seguido ofreciendo docencia en inglés en determinadas 

materias de sus restantes titulaciones de Grado: en el Doble Grado en Administración y Dirección de 

Empresas y en Derecho (5.º), en el Grado en Finanzas y Contabilidad (de 1.º a 4.º) y en el Doble Grado 

en Derecho y en Finanzas y Contabilidad (de 1.º a 5.º). 

 

Estudiantes 

 

En el curso académico 2014-2015 se matricularon en la Facultad un total de 2.332 estudiantes:  
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 Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas: 19. 

 Licenciaturas conjuntas en Derecho y en Administración y Dirección de Empresas: 80. 

 Diplomaturas conjuntas en Relaciones Laborales y en Ciencias Empresariales: 4. 

 Grado en Administración y Dirección de Empresas: 552. 

 Grado en Administración y Dirección de Empresas (en inglés): 71. 

 Grado en Finanzas y Contabilidad: 462. 

 Grado en Análisis Económico: 151. 

 Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas y en Derecho: 588. 

 Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas (en inglés) y en Derecho: 121. 

 Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad: 284. 

 

Número de grupos 

 

Con carácter general, se distribuye del modo siguiente (según la titulación y el curso):  

 

Licenciaturas conjuntas en Derecho y en Administración y Dirección de Empresas 

7.º curso: 1 grupo virtual 

 

Grado en Administración y Dirección de Empresas 

1.er curso: 2 líneas (5 grupos) 

2.º curso: 2 líneas (5 grupos) 

3.er curso: 2 líneas (6 grupos) 

4.º curso: 2 líneas (5 grupos) 

 

Grado en Administración y Dirección de Empresas (en inglés) 

1.er curso: 1 línea (1 grupo) 

2.º curso: 1 línea (1 grupo) 

3.er curso: 1 línea (1 grupo) 

4.º curso: 1 línea (1 grupo) 
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Grado en Finanzas y Contabilidad 

1.er curso: 2 líneas (6 grupos) y (1 grupo) en inglés 

2.º curso: 2 líneas (6 grupos) y (1 grupo) en inglés 

3.er curso: 2 líneas (4 grupos) y (1 grupo) en inglés 

4.º curso: 1 línea (3 grupos) y (1 grupo) en inglés 

 

Grado en Análisis Económico 

1.er curso: 1 línea (3 grupos) 

2.º curso: 1 línea (2 grupos) 

3.er curso: 1 línea (2 grupos) 

4.º curso: 1 línea (1 grupo) 

 

Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas y en Derecho 

1.er curso: 2 líneas (5 grupos) 

2.º curso: 2 líneas (5 grupos) 

3.er curso: 2 líneas (5 grupos) 

4.º curso: 2 líneas (4 grupos) 

5.º curso: 2 líneas (4 grupos) y 1 línea (1 grupo) en inglés 

 

Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas (en inglés) y en Derecho  

1.er curso: 1 línea (2 grupos) 

2.º curso: 1 línea (2 grupos) 

3.er curso: 1 línea (1 grupo) 

4.º curso: 1 línea (1 grupo) 

 

Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad 

1.er curso: 1 línea (3 grupos) y (1 grupo) en inglés 

2.º curso: 1 línea (3 grupos) y (1 grupo) en inglés 

3.er curso: 1 línea (3 grupos) y (1 grupo) en inglés 

4.º curso: 1 línea (2 grupos) y (1 grupo) en inglés 

5.º curso: 1 línea (1 grupo) y (1 grupo) en inglés 
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La Metodología de los Títulos de Grado 

 

El curso académico 2014-2015 es ya el sexto dentro del proceso de implantación de los primeros 

títulos de Grado en la Facultad de Ciencias Empresariales2 de la Universidad Pablo de Olavide, de 

Sevilla. Esto supone que el Grado en Administración y Dirección de Empresas y el Grado en Finanzas y 

Contabilidad cuentan ya con sus primeras promociones de egresados/as (desde julio de 2013). A éstas 

se sumarán, a la finalización del presente curso, las primeras promociones del Grado en Administración y 

Dirección de Empresas (en inglés), del Grado en Análisis Económico, así como del Doble Grado en 

Administración y Dirección de Empresas y Derecho y del Doble Grado en Derecho y Finanzas y 

Contabilidad. 

 

La metodología implantada en los Grados está plenamente adaptada al espíritu de la Declaración 

de Bolonia, siendo heredera directa de la desarrollada durante los últimos años en la Facultad tanto en la 

Experiencia Piloto ECTS de los estudios de Licenciatura, como en el Plan de Mejora de la Diplomatura. 

 

El 1 de julio de 2009 se crearon las Comisiones de Coordinación del Grado en Administración y 

Dirección de Empresas y del Grado en Finanzas y Contabilidad. Presididas en un primer momento por el 

Vicedecano de Ordenación Académica y compuestas por los/as profesores/as coordinadores/as de todas 

las materias de ambos Grados, así como por los presidentes de las comisiones de garantía interna de 

calidad de ambos títulos, estas comisiones han continuado su labor en 2014-2015, reuniéndose 

periódicamente para hacer un seguimiento de cerca de todo aquello concerniente al buen desarrollo de la 

docencia en estas nuevas titulaciones. 

 

Como ejemplo de la implicación del profesorado de la Facultad de Ciencias Empresariales en todo 

lo que se refiere a la implementación de nuevas metodologías docentes, y continuando con la labor 

iniciada en este sentido dentro de la Experiencia Piloto ECTS de la Licenciatura en Administración y 

Dirección de Empresas y en el Plan de Mejora de la Diplomatura en Ciencias Empresariales, el 

profesorado de Grado ha participado de forma masiva en distintos Proyectos de Innovación y Desarrollo 

Docente auspiciados por el Vicerrectorado competente en la materia de la Universidad Pablo de Olavide 

durante el curso académico 2014-2015, al igual que en los cursos precedentes. 

                                                           
2 Todos a excepción del Grado en Análisis Económico, que comenzó en 2011-2012. 
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Proceso de Extinción de Docencia de las Titulaciones de Licenciatura y Diplomatura 

 

La implantación progresiva de los nuevos títulos de Grado ha conllevado un proceso simultáneo de 

extinción de la docencia en los títulos de Licenciatura y Diplomatura, que ha culminado en el curso 

académico 2014-2015, si bien aún restan convocatorias de examen en algunas de ellas. 

 

Docencia en inglés 

 

Durante el curso académico 2014-2015 se ha puesto en marcha una nueva edición del proyecto 

de docencia en lengua inglesa Teaching in English (TIE). Este proyecto se enmarca dentro de la línea 

estratégica de la Facultad de Ciencias Empresariales, centrada en la internacionalización de la docencia 

impartida. Gracias a este proyecto se ha conseguido ofertar la primera titulación completamente en 

lengua inglesa en Andalucía, el Grado en Administración y Dirección de Empresas y el Doble Grado en 

Administración y Dirección de Empresas y en Derecho, que se ofertan desde el curso 2012-2013.  

 

El proyecto TIE se centra en proporcionar herramientas y contenidos de inglés económico-

empresarial, por un lado, y de inglés académico por otro. Para ejecutar este proyecto se necesitó de la 

coordinación del Decano y Vicedecano de Estrategia y Calidad de la Facultad de Ciencias Empresariales, 

y de la participación del Departamento de Filología y Traducción de esta Universidad. Desde el primer 

momento de implantación de esta experiencia de innovación docente TIE, contó con la participación de 

un numeroso grupo de profesores/as de los distintos Departamentos relacionados con la Facultad de 

Ciencias Empresariales. En la edición del curso 2014-2015 han participado 10 profesores, alcanzándose 

un total de más de 85 profesores en las siete ediciones que hasta el momento se han llevado a cabo de 

este proyecto de formación en docencia en lengua inglesa. 

 

En la edición del curso 2014-2015 se ha consolidado la acción formativa dirigida a fomentar entre 

los/as participantes la obtención de una acreditación de nivel de inglés reconocida internacionalmente; en 

concreto, se facilitó que los participantes se examinasen para la obtención del Certificate in Advanced 

English (CAE) de Cambridge. Este certificado constituye una cualificación de alto nivel reconocida 

oficialmente por numerosas universidades, no sólo en España sino también en Europa, así como por 

empresas y autoridades gubernamentales en todo el mundo.  
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Trabajo Fin de Grado 

 

El Trabajo Fin de Grado (TFG) constituye una materia fundamental en la configuración de los 

planes de estudios de las titulaciones de Grado; de hecho, quizá pueda considerarse como el elemento 

diferencial más importante entre el Grado y las titulaciones anteriores de Licenciatura y Diplomatura. 

 

En el curso académico 2014-2015, las áreas de conocimiento con responsabilidades docentes en 

los distintos Grados de la Facultad de Ciencias Empresariales ofertaron un total de 417 TFG, que se 

distribuyeron del siguiente modo: 

 

 Grado en Administración y Dirección de Empresas: 135. 

 Grado en Administración y Dirección de Empresas (en inglés): 15. 

 Grado en Finanzas y Contabilidad: 110. 

 Grado en Finanzas y Contabilidad (en inglés): 4. 

 Grado en Análisis Económico: 25. 

 Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas y en Derecho: 72. 

 Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas (en inglés) y en Derecho: 24. 

 Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad: 30. 

 Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad (en inglés): 2. 

 

A partir de esta oferta, finalmente el número de estudiantes que se matriculó de esta materia 

ascendió a un total de 345, distribuyéndose entre las distintas titulaciones de la siguiente forma: 

 

 Grado en Administración y Dirección de Empresas: 127. 

 Grado en Administración y Dirección de Empresas (en inglés): 10. 

 Grado en Finanzas y Contabilidad: 82. 

 Grado en Finanzas y Contabilidad (en inglés): - 

 Grado en Análisis Económico: 18. 

 Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas y en Derecho: 66. 

 Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas (en inglés) y en Derecho: 20. 
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 Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad: 21. 

 Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad (en inglés): 1. 

 

La responsabilidad última en el terreno académico, así como en la gestión y coordinación de todo 

el proceso de asignación de trabajos y su evaluación, corresponde al Decanato de la Facultad, 

ocupándose de ello su Vicedecanato de Ordenación Académica en colaboración con la Secretaría del 

Centro. Para esta tarea, la Facultad de Ciencias Empresariales cuenta con una completa normativa 

propia, complementaria a la general de la Universidad Pablo de Olavide, de regulación de los Trabajos 

Fin de Grado. 

 

En este apartado debe asimismo resaltarse la puesta en marcha en el curso académico 2014-2015 

de una nueva herramienta de gestión informatizada del proceso de evaluación de los TFG por parte de 

los tutores académicos, así como de los tribunales del acto de defensa pública de los mismos. Esta 

herramienta, impulsada por el Vicedecanato de Ordenación Académica y elaborada por el Centro de 

Informática y Comunicaciones (CIC) de la Universidad Pablo de Olavide, ha supuesto una mejora 

cualitativa muy importante en el proceso de gestión de esta actividad académica. 

 

PRÁCTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES 

 

En la formación universitaria, junto a los conocimientos adquiridos en esta fase, es clave la 

adquisición y desarrollo de capacidades y habilidades, en consonancia con aquellos, para una adecuada 

capacitación que permita a los estudiantes una mejora de su empleabilidad e incorporación a la actividad 

laboral y profesional. 

 

Los estudios universitarios no deben concluir sin una primera inmersión de los/as estudiantes en el 

mundo laboral o profesional, mediante la realización de prácticas en empresas, entidades e instituciones 

en las que puedan aplicar inicialmente los conocimientos, habilidades y capacidades adquiridas. 

 

Este modelo implica una necesaria y estrecha colaboración entre los centros universitarios y su 

entorno, principalmente con empresas e instituciones, con el fin de hacerles partícipes en la completa 

formación de los/as universitarios/as. 
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Esta línea de actuación ha sido una constante en los distintos equipos decanales que han 

gestionado la Facultad de Ciencias Empresariales de la Universidad Pablo de Olavide desde su 

nacimiento y actualmente se encuentra integrada en el Plan Estratégico de la misma, fomentando, de 

forma prioritaria, las relaciones con empresas e instituciones mediante el establecimiento, desarrollo y 

consolidación de convenios de colaboración en un marco de co-responsabilidad en el seguimiento, 

autorización y asesoramiento entre la Facultad y la organización.  

 

Las prácticas en empresas, como instrumento de adaptación e inmersión de los/as estudiantes en 

el mercado laboral y profesional, están total y absolutamente implantadas en esta Facultad y es una 

cuestión plenamente asumida en la cultura del Centro y de sus estudiantes, articulándose mediante cinco 

modalidades diferentes: Académicas (que dependen directamente de la Facultad), PRAEM, de Inserción 

Profesional para estudiantes y también para titulados/as y prácticas en empresas ubicadas en países de 

la Unión Europea. 

 

Al margen de promover entre los/as estudiantes la realización de prácticas en cualquiera de estas 

modalidades, ha existido el objetivo de fomentar la interconexión entre las prácticas Regladas con otras 

modalidades, de forma que los/as estudiantes inicien esta actividad en el seno de las Regladas y las 

continúen en la misma entidad bajo otra modalidad, fundamentalmente con las de Inserción Profesional. 

Esto se debe a que la modalidad de Regladas tiene un corte más académico y una duración reducida, 

ideales para una primera aproximación a la realidad profesional, conocimiento de la organización en la 

que se integra y de las tareas establecidas en el Contrato Programa, pero insuficiente para la 

consolidación y desarrollo más profundo de las actividades laborales y profesionales que pueden 

alcanzarse con otras modalidades con mayor duración y corte más profesional. 

 

Es importante tener presente que las prácticas no son solo un eficaz instrumento para la 

adquisición de habilidades y destrezas necesarias para el ejercicio profesional, sino que se configuran 

como un instrumento idóneo para que los/as estudiantes den a conocer sus aptitudes, conocimientos y 

potenciales y por ende, catalizador de la incorporación al mercado laboral. 

 

El curso 2014-2015 ha sido el primero en que los/as estudiantes del Grado en Análisis Económico 

han realizado prácticas académicas y el tercero en el caso de los/as estudiantes de los Grados en 
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Administración y Dirección de Empresas y en Finanzas y Contabilidad. Dichas prácticas se encuentran 

integradas como obligatorias en los planes de estudios de los diferentes títulos que gestiona y oferta la 

Facultad de Ciencias Empresariales.  

 

También durante este curso académico se han reforzado las bases necesarias, en negociación 

con los Vicerrectorados implicados, para la realización de las prácticas en empresas en otros países, 

especialmente para los/as estudiantes acogidos/as a programas de movilidad internacional. 

 

Esta Facultad continúa promoviendo la integración de las prácticas académicas con la elaboración 

del TFG que los/as estudiantes están obligados a defender para la finalización de sus estudios. 

 

Por ello en el curso académico 2015-2016 este equipo decanal continuará consolidando este 

sistema integrado de prácticas y TFG, para lo cual se están realizando las gestiones oportunas con 

empresas y entidades que permitan un incremento sustantivo y una adecuada coordinación de ambas 

tareas. 

 

El presente curso académico ha sido el primero en que la Facultad ha asumido también las 

competencias relativas a la dirección de las prácticas extracurriculares de sus estudiantes, anteriormente 

asignadas a la Fundación Universidad Sociedad. 

 

Durante el curso académico 2014-2015, desde la Facultad se han gestionado un total de 225 

prácticas, correspondientes a 83 prácticas académicas obligatorias de estudiantes del Grado en 

Administración y Dirección de Empresas;  60 prácticas académicas obligatorias de estudiantes del Grado 

en Finanzas y Contabilidad; 19 prácticas académicas obligatorias de estudiantes del Grado en Análisis 

Económico; 11 prácticas académicas obligatorias de estudiantes del Grado en Administración y Dirección 

de Empresas en inglés; 39 prácticas académicas obligatorias de estudiantes del Doble Grado en 

Administración y Dirección de Empresas y Derecho; 13 prácticas académicas obligatorias de estudiantes 

del Doble Grado en Derecho y Finanzas y Contabilidad. Además, se han tutorizado otras 62 prácticas 

extracurriculares, 13 de ellas en el programa PRAEM.  

 

 



 
 
 
 
 
 
 

Centros 
 
 
 

Memoria Académica 2014-2015  Página -12- 

RELACIONES INTERNACIONALES 

 

Tutores internacionales 

 

En el curso académico 2014-2015, la Red de Tutores Internacionales de la Facultad ha estado 

compuesta por la siguiente relación de profesores/as, además de la Vicedecana de Relaciones 

Internacionales: 

 

 Esther Albelda Pérez. 

 Fernando Azcárate Llanes. 

 Juan Baños Sánchez-Matamoros. 

 Juan Manuel Berbel Pineda. 

 Emma Berenguer Cárceles. 

 María del Mar Bornay Barrachina. 

 Carmen Correa Ruiz. 

 Manuel Fernández Chulián. 

 María Fuentes Blasco. 

 Patricia Fuentes Saguar. 

 Alfredo García Hernández-Díaz. 

 Laura Gómez Ruiz. 

 Jaime Guerrero Villegas. 

 Álvaro López Cabrales. 

 Ana María Martín Carballo. 

 Margarita Martín García. 

 María del Carmen Melgar Hiraldo. 

 José Manuel Menudo Pachón. 

 Benedetto Molinari. 

 Ignacio Moreno Gabaldón. 

 David Naranjo Gil. 

 Beatriz Palacios Florencio. 
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 José Antonio Ordaz Sanz. 

 José Manuel Ramírez Hurtado. 

 M.ª Ángeles Ramón Jerónimo. 

 Laura Riesgo Álvarez. 

 M.ª Jesús Sánchez Expósito. 

 Laura Nieves Sierra García. 

 Rosario Vázquez Carrasco. 

 

Para comenzar a gestionar durante el presente curso 2014-2015 la documentación necesaria de 

los/as alumnos/as que disfrutarán de una estancia durante el próximo curso académico 2015-2016, se ha 

visto modificada la Red de Coordinadores Internacionales de la Facultad, cesando varios de sus tutores e 

incorporándose dos nuevos profesores: 

 

 Juan García Ávarez de Perea. 

 Pilar Giráldez Puig. 

 

Estos tutores han gestionado 162 movilidades internacionales de estudiantes de nuestra Facultad 

en el curso 2014-2015, de alguna de las siguientes modalidades: estudiantes Erasmus aceptados por la 

Facultad de Ciencias Empresariales, estudiantes Erasmus aceptados por la Facultad de Derecho pero 

con acuerdo académico con nuestra Facultad, estudiantes Erasmus prácticas, Mexicalia, Atlanticus, 

Santander-Grado y estudiantes de libre movilidad. Todas ellas serán tratadas brevemente a continuación. 

 

Estudiantes Erasmus 

 

Durante el curso académico 2014-2015, han sido seleccionados por la Facultad y han 

aprovechado su estancia Erasmus 107 alumnos/as de las siguientes titulaciones de Grado dependientes 

de la Facultad: Grado en Administración y Dirección de Empresas (en español e inglés) y sus respectivos 

Dobles Grados con Derecho; Grado en Finanzas y Contabilidad y su correspondiente Doble Grado con 
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Derecho. Se observa cómo en el presente curso no se ha ofertado la movilidad internacional a 

alumnos/as de Licenciaturas ni Diplomaturas, al encontrarse dentro de su proceso de extinción en un 

periodo sin docencia. Las plazas ofertadas se han distribuido entre las siguientes Universidades: 

 

Alemania 

 

 DHBW Duale Hochschule Baden-Württemberg iVillingen-Schwenningen. 

 Frankfurt School of Finance & Management.  

 Hochschule RheinMain (Wiesbaden). 

 Julius Maximilians- Universität Würzburg. 

 Universität Duisburg- Essen. 

 Universität Paderborn. 

 Fachhochschule Dortmund. 

 

Austria 

 

 Johannes Kepler Universität Linz. 

 Leopold-Franzens-Universität Innsbruck. 

 

Bélgica 

 

 HEC-École de Gestion de l’Université de Liège. 

 Katholieke Universiteit Leuven. 

 Universiteit Gent. 

 

Dinamarca 

 

 University College Zealand (CELF). 
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Eslovaquia 

 

 University of Economics in Bratislava. 

 

Finlandia 

 

 University of Oulu. 

 University of Tampere. 

 University of Vaasa. 

 

Francia 

 

 EBS European Business School. 

 ESCE-Ecole Supérieure du Commerce Extérieur. 

 France Business School. 

 Groupe Ecole Supérieure de Commerce de Troyes. 

 Groupe Sup de Co La Rochelle. 

 IPAG-Institut de Préparation à l'Administration et à la Gestion. 

 Université Catholique de Lyon. 

 Université d’Angers. 

 Université d'Artois. 

 Université d'Avignon. 

 Université de Nantes. 

 Université de Nîmes. 

 Université de Picardie Jules Verne. 

 Université de Valenciennes et du Hainaut-Cambrésis. 

 Université du Littoral Côte d'Opale. 

 Université Lille 2 Droit et Santé. 

 Université Montpellier 2. 

 Université Paris Dauphine. 
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 Université Paris Est Créteil Val de Marne. 

 Université Pierre-Mendès-France de Grenoble. 

 

Italia 

 

 Sapienza-Università di Roma. 

 Università Carlo Cattaneo – LIUC. 

 Università degli Studi del Piemonte Orientale. 

 Università degli Studi di Napoli Federico II. 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo. 

 Università degli Studi G. D'annunzio Chieti-Pescara. 

 Università degli Studi Roma Tre. 

 Università di Bologna. 

 

Lituania 

 

 Aleksandras Stulginskis University. 

 

Luxemburgo 

 

 Université du Luxembourg. 

 

Países Bajos 

 

 Saxion University of Applied Sciences. School of Marketing & International Management. 

 University of Twente. 

 

Polonia 

 

 Cracow University of Economics. 

 Kozminski University. 
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 Nicolaus Copernicus University. 

 Politechnika Gdanska-Gdansk University of Technology. 

 University of Economics in Katowice. 

 University of Szczein. 

 University of Warsaw. 

 Universytet Rzeszowski. 

 Uniwersytet Pryrodniczo-Humanistyczny (Siedlce). 

 West Pomeranian University of Technology in Szczecin. 

 

Portugal 

 

 Universidade do Porto. 

 

Reino Unido 

 

 Manchester Metropolitan University. 

 University of Salford. 

 

República Checa 

 

 VSB-Technical University of Ostrava. 

 

Suecia 

 

 Linköpings Universitet. 

 

Adicionalmente, un total de 16 alumnos han cursado en el extranjero asignaturas dependientes de 

nuestra Facultad, pero avalados con una beca Erasmus correspondiente a la Facultad de Derecho. 

Concretamente en los siguientes destinos: 
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 University of Bayreuth (Alemania). 

 Julius-Maximulians-Universität Würzburg (Alemania). 

 Università di Genova (Italia). 

 Università di Macerata (Italia). 

 University of Pécs (Hungría). 

 Adam Mickiewicz University in Poznan (Polonia). 

 Uniwersytet Lodzki (Polonia). 

 Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie (Polonia). 

 University of West Bohemia in Pilsen (República Checa). 

 

La tónica de otros cursos académicos era la creación de importantes listas de espera para algunos 

destinos, sin plazas vacantes. Tanto en este curso como en el anterior, sin embargo, no solo no ha 

ocurrido esto, sino que la oferta de plazas ha sido mucho mayor que la demanda para las mismas.  Así, 

se han cubierto únicamente un 70% de aquéllas. Esto se debe mayormente a la reducción en las ayudas 

a dichas estancias y, en menor medida, a un aumento en los requisitos mínimos exigidos en los niveles 

de idiomas de los diferentes destinos. Los/as estudiantes Erasmus de entrada (incoming) han seguido la 

misma tónica que otros años, estudiando en nuestras instalaciones un número de alumnos 

sustancialmente mayor que los de salida. 

 

Para el curso 2015-2016 se han abierto tres nuevos convenios: 

 

 Fachhochschule Coburg (Alemania). 

 EBC Hamburg (Alemania). 

 Technologiko Ekpaideftiko Idryma-Pirea. T.E.I. Pirea (Grecia). 

 

Dobles Titulaciones Erasmus 

 

Por todo lo indicado en el epígrafe anterior, aunque no se han dejado de establecer nuevos 

acuerdos, se han concentrado los esfuerzos en el estudio de posibles Dobles Titulaciones con 

universidades extranjeras. Así, se ha avanzado en las negociaciones con el Groupe Sup de Co La 

Rochelle (Francia), con la Universidad de Viña del Mar (Chile) y con la Universidad de Colima (México).  
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Después de un año de negociaciones, se ha firmado el convenio de doble titulación con Nicolaus 

Copernicus University (Toruń, Polonia). Mediante dicho acuerdo, se ha previsto un máximo de alumnado 

de movilidad por este concepto de 4 estudiantes del Grado en Administración y Dirección de Empresas 

para el curso 2015-2016 y un máximo de 10 para los siguientes años. Los/as estudiantes de nuestra 

Facultad cursarán el tercer curso en dicha universidad y realizarán su TFG. Al año siguiente estos 

alumnos volverán a la UPO y finalizarán el cuarto curso incluyendo el correspondiente TFG. Una vez 

finalizados sus estudios en la Universidad Pablo de Olavide y acreditando un nivel de inglés B2, se les 

concederá la doble titulación, mediante la cual obtendrán, además del Grado en Administración y 

Dirección de Empresas de la Universidad Pablo de Olavide, el Bachelor Degree in Management de la 

Universidad Nicolaus Copernicus de Polonia. 

 

Estudiantes Erasmus Prácticas 

 

Con respecto a este programa de movilidad, un alumno consiguió un acuerdo para el Hotel 

Nocotel Corato en Italia, disfrutando de una estancia en prácticas en dicha compañía. 

 

Estudiantes Mexicalia 

 

En cuanto al Programa Mexicalia, (becas internacionales Bancaja-UPO, si bien Bancaja ya no 

financia este programa) para estancias académicas en universidades mexicanas destinadas a  

estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide en el marco del Acuerdo ANUIES-CRUE, durante el curso 

2014-2015 han aprovechado su estancia 6 estudiantes que cursan asignaturas tanto de las Licenciaturas 

conjuntas en Derecho y en Administración y Dirección de Empresas, como del Grado en Administración y 

Dirección de Empresa y del Grado en Finanzas y Contabilidad. Las universidades de destino han sido las 

siguientes: 

 

 Benemérita Universidad Autónoma de Puebla. 

 Universidad Autónoma del Carmen. 

 I.T. y de Est. Superiores de Monterrey. 
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Estudiantes Atlanticus 

 

Asimismo, dentro del programa Atlanticus de movilidad estudiantil hacia Estados Unidos, Canadá y 

Australia, han disfrutado de su estancia durante el presente curso académico 16 estudiantes, 

pertenecientes a todas las titulaciones, en los siguientes centros de destino: 

 

Canadá 

 

 Mount Royal College. 

 Dalhousie University. 

 

Estados Unidos 

 

 Appalachian State University. 

 Juniata College. 

 North Central College. 

 Washinton & Jefferson College. 

 Presbyterian College. 

 New Mexico State University. 

 

Estudiantes Santander-Grado 

 

Este programa está financiado en parte por el Banco de Santander. En el curso 2014-2015, 2 

estudiantes de la Facultad de Ciencias Empresariales consiguieron una beca de movilidad, 

concretamente a las siguientes universidades: 

 

 Universidad e do Vale do Itajaí (Brasil). 

 Universidad de las Américas (Chile). 
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Estudiantes Free Mover 

 

Tras la aprobación del Reglamento de Movilidad Internacional de la Universidad Pablo de Olavide, 

se estableció un procedimiento de solicitud de dicha movilidad, mediante instancia al Decano de la 

Facultad correspondiente. Como consecuencia de este procedimiento, se llevó a cabo una movilidad de 

14 estudiantes, a los siguientes destinos en los que no existe un acuerdo oficial de movilidad en la 

Facultad de Ciencias Empresariales: 

 

 Albert-Ludwigs Universität Freiburg (Alemania). 

 Bonn-Rhein-Sieg University of Applied Sciences (Alemania).  

 Universidad e do Vale do Itajaí (Brasil). 

 Comenius University in Bratislava (Eslovaquia). 

 Appalachian State University (Estados Unidos). 

 Uniwersytet Lodzki (Polonia).  

 Uniwersytet Slaski (University of Silesia. Polonia).  

 Wroclaw University of Economics (Polonia). 

 Charles University in Prague (República Checa). 

 

Movilidad de Profesorado  

 

Además de las visitas recibidas en la Facultad de Ciencias Empresariales por parte de 

profesores/as y PAS de otras universidades, una docena de profesores/as de nuestra Facultad han 

disfrutado de estancias breves en distintos centros, tanto dentro como fuera del Programa Erasmus. 

Dichas estancias son: 

 

Austria 

 

 Vienna University of Economics and Business (Prof.ª. M.ª Ángeles Ramón Jerónimo). 
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Finlandia 

 

 University of Vaasa (Prof.ª Blanca López Catalán). 

 

Francia 

 

 Groupe Ecole Supérieure de Commerce de Troyes (Prof. Juan Manuel Berbel Pineda). 

 Groupe Ecole Supérieure de Commerce de Troyes (Prof.ª Cecilia Téllez Valle). 

 

Grecia 

 

 Technologiko Ekpaideftiko Idryma-Pirea. T.E.I. Pirea (Prof.ª Emma Berenguer Cárceles). 

 

Italia 

 

 Università del Piemonte Orientale (Prof. Benedetto Molinari). 

 Universita´degli Studi di Roma La Sapienza (Prof. José Manuel Ramírez Hurtado). 

 

Países Bajos 

 

 Universiteit Van Amsterdam (Prof.ª M.ª Jesús Sánchez Expósito). 

 Rijksuniversiteit Groningen (Prof. José Manuel Feria Domínguez). 

 

Polonia 

 

 Nicolaus Copernicus University (Prof. David Naranjo Gil). 

 

Reino Unido 

 

 City University London (Prof. Antonio Trujillo Ponce). 

 London School of Economics (Prof.ª Laura  María Gómez Ruiz). 
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ACTIVIDADES CIENTÍFICAS Y ACADÉMICAS 

 

En el curso 2014-2015 desde el Decanato de la Facultad de Ciencias Empresariales se ha 

colaborado en la organización y/o difusión de las siguientes actividades, charlas y jornadas de interés 

científico-académico organizadas por distintos Departamentos de la Universidad Pablo de Olavide: 

 

 “XV Iberian-Italian Congress of Financial and Actuarial Mathematics (IBIT 2014)”, organizado 

por el Departamento de Economía Financiera y Contabilidad y celebrado durante los días 23 y 

24 de octubre de 2014. 

 “IX Workshop Internacional de Recursos Humanos”, organizado por el Departamento de 

Organización de Empresas y Marketing y celebrado durante los días 30 y 31 de octubre de 

2014.  

 Visita, el 28 de abril de 2015, de estudiantes del Grado en Finanzas y Contabilidad a la sede 

social, sita en Sevilla, de la multinacional aseguradora Helvetia Seguros y Reaseguros S.A., 

donde fueron atendidos por su Director General Adjunto, D. Íñigo Soto García-Junco, Profesor 

Honorario del Departamento de Economía, Métodos Cuantitativos e Historia Económica. 

 Clase magistral titulada “Instituciones y desarrollo: notas críticas”, impartida por el Dr. D. 

Fernando López Castellano (Universidad de Granada) a estudiantes del Grado en Análisis 

Económico, el 4 de mayo de 2015. 

 “II Research Forum on Management Accounting and Control”, organizado por el Departamento 

de Economía Financiera y Contabilidad y celebrado durante los días 5 y 6 de mayo de 2015. 

 “IX Reunión anual del Grupo Español de Decisión Multicriterio”, organizada por el 

Departamento de Economía, Métodos Cuantitativos e Historia Económica y celebrada el 15 de 

mayo de 2015. 

 Congreso de la “European Business Ethics Network (EBEN) – España”, organizado por el 

Departamento de Organización de Empresas y Marketing y celebrado durante días 11 y 12 de 

junio de 2015. 

 

Igualmente, en este curso se ha colaborado con los/as alumnos/as de la Facultad para la 

asistencia a las siguientes actividades: 
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 XXXV Pleno Ordinario de la AEALCEE, celebrado en la Universidad de Castilla-La Mancha 

(Ciudad Real), del 30 de octubre al 2 de noviembre de 2014. 

 XXXVI Pleno Ordinario y XXXIV Pleno Extraordinario y Jornadas Formativas de la AEALCEE, 

celebrado en la Universidad del País Vasco (Bilbao), del 5 al 8 de marzo de 2015. 

 

CELEBRACIÓN DE ACTOS DE EGRESADOS 

 

La finalización de los estudios en la Facultad constituye un hito importante en la vida de cualquier 

estudiante. Tras la graduación se inicia una nueva etapa, la profesional, donde se completa la formación 

práctica del titulado/a universitario/a. Consciente de su trascendencia, el Decanato de la Facultad de 

Ciencias Empresariales viene promoviendo, desde el año 2003, la celebración de solemnes actos de 

graduación donde los/as alumnos/as son investidos públicamente con una beca, por un padrino o 

madrina de reconocido prestigio. Además del carácter formal, cabe destacar el aspecto entrañable de la 

ceremonia por cuanto los/as alumnos/as comparten este momento tan especial con sus familiares y 

amigos. Se trata, pues, de un acto de presentación de los/as nuevos/as titulados/as ante la sociedad, 

destinado a mantener lazos de unión entre la Facultad, los/as egresados/as y el entorno empresarial, 

social y económico. 

 

En particular, durante este ejercicio académico, el Decanato de la Facultad de Ciencias 

Empresariales ha organizado dos ceremonias de egresados, a saber: 

 

 Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas y Derecho (Promoción 2010-2016, 

segunda promoción) y Doble Grado en Derecho y Finanzas y Contabilidad (Promoción 2010-

2016, segunda promoción). La ceremonia tuvo lugar el martes 5 de mayo de 2015 y contó con 

el padrinazgo de D. Eduardo Gómez López, Magistrado del Juzgado de lo Mercantil n.º 1 de 

Sevilla. A la misma asistieron 100 alumnos/as del Doble Grado en Administración y Dirección 

de Empresas y Derecho y 27 alumnos/as del Doble Grado en Derecho y Finanzas y 

Contabilidad.  

 Grado en Administración y Dirección de Empresas (Promoción 2011-2015) (tercera 

promoción), Grado en Finanzas y Contabilidad (Promoción 2011-2015) (tercera promoción), 

Grado en Administración y Dirección de Empresas, docencia en inglés (Promoción 2011-2015, 
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primera promoción) y Grado en Análisis Económico (Promoción 2011-2015, primera 

promoción). En la ceremonia, que tuvo lugar el miércoles 6 de mayo de 2015, participaron 45 

estudiantes del Grado en Administración y Dirección de Empresas, 50 estudiantes del Grado 

en Finanzas y Contabilidad, 15 estudiantes del Grado en Administración y Dirección de 

Empresas, docencia en inglés y 18 estudiantes del Grado en Análisis Económico, quienes 

fueron apadrinados por D. Francisco Ortiz Domínguez, Presidente de la empresa Xtrace. 

 

CALIDAD 

 

Durante el curso académico 2014-2015 se han revisado los procedimientos del Manual de Calidad 

del Centro para agilizar los mismos y adaptarlos a las recomendaciones de la Agencia Andaluza 

encargada de la Evaluación de la Calidad.  

 

En este curso se ha puesto especial énfasis en la difusión del Sistema de Garantía Interna de 

Calidad entre los distintos grupos de interés (profesorado, alumnado y personal de administración y 

servicios). Así, la Facultad de Ciencias Empresariales ha colaborado con la Universidad Pablo de Olavide 

en la organización de varios seminarios en los que se han analizado y explicado los detalles y 

funcionamiento del Sistema de Garantía Interna de Calidad para cada uno de los citados grupos. En esta 

línea, el 11 de noviembre de 2014 se celebró la “Jornada de Difusión y Sensibilización del Sistema de 

Garantía Interna de Calidad” entre los miembros de la Facultad, impartida por el Vicedecano de 

Estrategia y Calidad, y en la que se analizaron los procedimientos de calidad que se llevan a cabo y cómo 

se organiza el Manual de Calidad en la Facultad de Ciencias Empresariales. Estas actuaciones han 

acentuado el compromiso de la Facultad para asegurar la calidad en todos sus procesos y titulaciones. 

  

En el mes de diciembre la Facultad de Ciencias Empresariales sometió su Sistema de Garantía 

Interna de Calidad a una evaluación voluntaria por parte de los técnicos de ANECA. Éstos auditaron el 

sistema y recomendaron algunas mejoras en el mismo, las cuales han sido abordadas por la Facultad con 

el objetivo de someterse a la auditoría oficial del Sistema de Garantía Interna de Calidad que realiza 

ANECA. 
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También en ese mismo mes la Junta de Centro aprobó el informe de seguimiento de la Carta de 

Servicios, informe que había sido elaborado por la Comisión de Garantía Interna de Calidad de la 

Facultad en colaboración con las correspondientes comisiones de los Grados en Administración y 

Dirección de Empresas, Finanzas y Contabilidad y Análisis Económico. 

 

Renovación de la acreditación del Grado en Administración y Dirección de Empresas y del Grado 

en Finanzas y Contabilidad 

 

Los días 9 y 10 de abril de 2015, la Dirección de Evaluación y Acreditación de la Agencia Andaluza 

del Conocimiento realizó la evaluación de la acreditación de dos de las titulaciones que oferta la Facultad 

de Ciencias Empresariales: el Grado en Administración y Dirección de Empresas y el Grado en Finanzas 

y  Contabilidad.   

 

Seguimiento del Plan Estratégico 

 

El Plan Estratégico de la Facultad de Ciencias Empresariales está estructurado, al igual que el de 

la Universidad Pablo de Olavide, en 5 grandes objetivos estratégicos relacionados con:  

 

1. Futuros estudiantes, estudiantes y egresados. 

2. Personal Docente e Investigador. 

3. Personal de Administración y Servicios. 

4. Equipo directivo de la Facultad de Ciencias Empresariales.  

5. Entorno / Sociedad. 

 

En el curso 2014-2015 se ha incorporado expresamente como objetivo en el Contrato Programa 

entre la Facultad y la Universidad el seguimiento del grado de ejecución del Plan Estratégico del Centro, 

reforzando con ello el compromiso de la Facultad por desarrollar su Plan Estratégico. 
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Concurso EDPR University Challenge 

 

El 20 de febrero de 2015 se celebró una jornada de presentación del concurso “EDPR University 

Challenge”, cuyo objetivo era el de estimular a la comunidad estudiantil de todas las universidades 

españolas (estudiantes de grado, postgrado, máster y doctorados) con el ánimo de desarrollar proyectos 

en el ámbito de la Administración y Dirección de Empresas (Business), Ingeniería, Innovación y 

Sostenibilidad. El lema de la edición de 2015 fue “EDP y las energías renovables: un futuro codo con 

codo”. Este concurso constaba de los siguientes premios para los trabajos ganadores: 

 

 Primer Clasificado: 6.000 € para los estudiantes del proyecto ganador y 3.000 € para el 

docente orientador y posibilidad de realizar prácticas en EDP Renovables. 

 Segundo Clasificado: 3.000 € para los estudiantes y 1.500 € para el docente orientador. 

 Tercer Clasificado: 2.000 € para los estudiantes y 1.000 € para el docente orientador. 

  

Participación en HEInnovate Workshop sobre Emprendimiento  

 

Con objeto de tratar de incidir en una mejora de la calidad en la Facultad de Ciencias 

Empresariales, el Decanato participó en el “HEInnovate Workshop“ celebrado en el Tecnocampus de 

Mataró (Barcelona), el 22 de mayo de 2015.  

 

HEInnovate es una herramienta de autoevaluación que se ha desarrollado desde la Dirección 

General de Educación y Cultura de la Comisión Europea, en colaboración con el Foro LEED de la OCDE 

y con el apoyo de un grupo de seis expertos independientes. Está dirigida a las instituciones de 

Educación Superior interesadas en desarrollar su potencial emprendedor-innovador. Esta herramienta 

tiene como objetivo ayudar a dichas instituciones a identificar su situación actual y sus potenciales áreas 

de actuación, teniendo en cuenta sus entornos locales y nacionales. 

 

Los objetivos del ”Workshop” fueron: 

 

 Identificar las fortalezas y debilidades de las instituciones de Educación Superior participantes. 

 Discutir cuestiones emergentes y acordar las prioridades de acción para abordar en el futuro. 
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 Facilitar el intercambio de información y buenas prácticas en torno a las áreas de HEInnovate 

(Liderazgo y Gobernanza; Capacidad Organizacional, Personas e Incentivos; Desarrollo 

Emprendedor en Docencia y Aprendizaje, etc.). 

 

RESUMEN DEL SR. DECANO 

 

En el curso académico 2014-2015 se matricularon en la Facultad de Ciencias Empresariales un 

total de 2.332 estudiantes, siendo 19 los matriculados en la Licenciatura en Administración y Dirección de 

Empresas, 80 matriculados en las Licenciaturas conjuntas en Derecho y en Administración y Dirección de 

Empresas, 4 matriculados en las Diplomaturas conjuntas en Relaciones Laborales y en Ciencias 

Empresariales y el resto (2.229) los estudiantes matriculados en los títulos de Grado de la Facultad. En 

relación con la admisión de estudiantes en los distintos Grados, cabe destacar que se cubrieron 

plenamente las expectativas previstas, de modo que se matricularon 552 alumnos en el Grado en 

Administración y Dirección de Empresas, 71 en el Grado en Administración y Dirección de Empresas con 

docencia en inglés, 462 en el Grado en Finanzas y Contabilidad, 151 en el Grado en Análisis Económico, 

588 en el Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas y en Derecho, 121 en el Doble Grado 

en Administración y Dirección de Empresas con docencia en inglés y en Derecho y 284 en el Doble 

Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad. 

 

Para el próximo curso académico 2015-2016, los objetivos que se plantean en cuanto a plazas 

ofertadas por parte de la Facultad de Ciencias Empresariales son: 

 

 Grado en Administración y Dirección de Empresas: 100 plazas. 

 Grado en Administración y Dirección de Empresas (docencia en inglés): 20 plazas. 

 Grado en Finanzas y Contabilidad: 120 plazas. 

 Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas y en Derecho: 100 plazas. 

 Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas (docencia en inglés) y en Derecho: 40 

plazas. 

 Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad: 60 plazas. 

 Grado en Análisis Económico: 60 plazas. 
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En cuanto a la docencia, la Facultad ha seguido siendo un centro motor del proceso de 

convergencia europea iniciado a partir de los acuerdos de Bolonia, y pionero en la implantación de los 

Grados tanto a nivel de la Universidad Pablo de Olavide como en el ámbito de la Comunidad Autónoma 

Andaluza. La metodología actualmente implementada en las asignaturas de los títulos de Grado 

impartidos por la Facultad es fruto directo del objetivo estratégico planteado desde el año 2004 de 

acometer a partir de 2010 la reforma de los títulos en las mejores condiciones y de la vasta experiencia 

acumulada desde entonces.  

 

Otro de los objetivos señalados en nuestro Plan Estratégico contempla la internacionalización del 

Centro, y en concreto, el de ofertar los Grados en lengua inglesa para lo que se puso en marcha un 

programa, bautizado como Teaching in English, con el que se ha conseguido lanzar el Grado en 

Administración y Dirección de Empresas en su totalidad en lengua inglesa a partir del curso 2011-2012. 

En el curso 2014-2015, esta experiencia ha contado con la participación de 10 profesores, lo que supone 

que la participación total en el programa en sus siete ediciones alcanza una cifra de más 85 profesores/as 

preparados/as para la impartición de la docencia en inglés.  

 

La Facultad de Ciencias Empresariales  ha seguido colaborando con el Programa de Doctorado en 

Administración y Dirección de Empresas en este curso académico. 

  

Durante el curso 2014-2015, desde la Facultad se han gestionado 225 prácticas en empresas, 

correspondientes a 83 prácticas académicas obligatorias de estudiantes del Grado en Administración y 

Dirección de Empresas, 60 prácticas académicas obligatorias de estudiantes del Grado en Finanzas y 

Contabilidad, 19 prácticas académicas obligatorias de estudiantes del Grado en Análisis Económico, 11 

prácticas académicas obligatorias de estudiantes del Grado en Administración y Dirección de Empresas 

en inglés, 39 prácticas académicas obligatorias de estudiantes del Doble Grado en Administración y 

Dirección de Empresas y en Derecho, y 13 prácticas académicas obligatorias de estudiantes del Doble 

Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad. Además, se han tutorizado otras 62 prácticas 

extracurriculares, 13 de ellas en el programa PRAEM. 

 

En relación con la movilidad estudiantil, hay que reseñar que 162 estudiantes de la Facultad 

estudiaron el curso 2014-2015 en diferentes universidades extranjeras; concretamente, 123 plazas se 
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enmarcaban en el programa Erasmus, 1 plaza en el programa Erasmus Prácticas, 16 estudiantes 

participaron en el programa Atlanticus, 6 estudiantes en el programa Mexicalia, 2 estudiantes en el 

programa Santander-Grados y 14 estudiantes realizaron su estancia como “free mover”. Estos datos 

confirman la elevada movilidad de los estudiantes de la Facultad de Ciencias Empresariales y de la 

Universidad Pablo de Olavide en su conjunto, aunque se observa un ligero descenso con respecto a años 

anteriores, debido en gran medida a la disminución de las ayudas para las estancias y en menor medida 

a una mayor exigencia de los requisitos mínimos de conocimientos de idiomas en los distintos destinos. 

 

Respecto a la movilidad del profesorado de la Facultad, han efectuado estancias breves en 

distintos centros de destino 12 profesores. 

 

Finalmente hemos de destacar que, después de un año de negociaciones, se ha firmado el 

convenio de Doble Titulación Internacional con la Nicolaus Copernicus University (Toruń, Polonia), 

mediante el cual un total de 4 estudiantes del Grado en Administración y Dirección de Empresas para el 

curso 2015-2016 y un máximo de 10 para los siguientes años obtendrá, aparte del Grado en 

Administración y Dirección de Empresas en la Universidad Pablo de Olavide, el Bachelor Degree in 

Management de la Universidad Nicolaus Copernicus. 

 


