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PROCESOS ELECTORALES  

 

El Sr. Secretario General ostenta la Secretaría de la Comisión Electoral de la Universidad, que en 

este curso se ha reunido en 22 ocasiones, todas ellas de modo virtual, como consecuencia de la puesta 

en marcha de los procesos electorales convocados para el curso 2014-2015. 

 

A continuación se muestran los puestos convocados y las candidaturas presentadas, apareciendo 

resaltados los órganos y sectores que, por la presentación de mayor número de candidaturas que de 

puestos a cubrir, concurrieron a elecciones.* 

*en los demás casos las candidaturas quedan proclamadas automáticamente. 

 

Renovación Juntas de Centro 

 

Facultad de Ciencias Experimentales  

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 
H M 

Profesorado Doctor con vinculación permanente 17 28  13 4 

Demás PDI no incluido en el apartado anterior 3 3 0 3 

Personal de Administración y Servicios 2 2 1 1 

 

Facultad de Ciencias Sociales 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 

H M 

Profesorado Doctor con vinculación permanente 17 21  5 12 

Demás PDI no incluido en el apartado anterior 3 6  0 3 

Personal de Administración y Servicios 2 0 - - 
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Renovación de la representación estudiantil en todos los Consejos de Departamento de la 

Universidad 

 

 Antropología Social, Psicología Básica y Salud Pública 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo 

ciclo 

1 1 0 1 

Estudiantes de postgrado 1 0 - - 

 

 Biología Molecular e Ingeniería Bioquímica 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 
TO

TA
L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo 

ciclo 

24 6 1 5 

Estudiantes de postgrado 1 0 - - 

 

 Deporte e Informática 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo 

ciclo 

19 21  18 1 

Estudiantes de postgrado 1 0 - - 

 

 Derecho Privado 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo 

ciclo 

9 10  5 4 

Estudiantes de postgrado 1 0 - - 
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 Derecho Público 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo 

ciclo 

8 13  4 4 

Estudiantes de postgrado 1 0 - - 

 

 Economía Financiera y Contabilidad 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo 

ciclo 

10 1  0 1 

Estudiantes de postgrado 1 0 - - 

 

 Economía, Métodos Cuantitativos e H.ª Económica 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 
H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo 

ciclo 

7 3 1 2 

Estudiantes de postgrado 1 0 - - 

 

 Educación y Psicología Social 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo 

ciclo 

6 2 1 1 

Estudiantes de postgrado 1 0 - - 
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 Filología y Traducción 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo 

ciclo 

28 6 2 4 

Estudiantes de postgrado 1 0 - - 

 

 Fisiología, Anatomía y Biología Celular 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo 

ciclo 

11 6 1 5 

Estudiantes de postgrado 1 0 - - 

 

 Geografía, Historia y Filosofía 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 
H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo 

ciclo 

18 4 1 3 

Estudiantes de postgrado 1 0 - - 

 

 Organización de Empresas y Marketing 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y 

segundo ciclo 

8 2 0 2 

Estudiantes de postgrado 1 0 - - 
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 Sistemas Físicos, Químicos y Naturales 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo 

ciclo 

20 4 3 1 

Estudiantes de postgrado 1 0 - - 

 

 Sociología 

SECTORES PUESTOS A CUBRIR CANDIDATURAS 

Estudiantes de postgrado 1 0 

*No se convocan puestos de representación elección directa para estudiantes grado, primer y segundo ciclo (acta 5/2014 Comisión Electoral de 

fecha 10 de noviembre de 2014). 

 

 Trabajo Social y Servicios Sociales 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 
TO

TA
L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo 

ciclo 

3 3 0 3 

Estudiantes de postgrado 1 0 - - 

 

 

Representantes de estudiantes en grupos de clase 

 

Como cada curso académico, se procede a la renovación de la representación de los estudiantes 

en cada uno de los grupos de clase (171). 

 

A continuación se muestran los/as candidatos/as electos/as desglosados/as por género: 

 

 

TO
TA

L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 

PO
R

 G
ÉN

ER
O

 

H M TOTAL 

 

Delegados/as 

68 

 

76 144 

 

Subdelegados/as 

47 68 115 
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Renovación Comisión de Control Plan de Pensiones UPO 

 

Se procede a la renovación de la representación de los partícipes en la Comisión de Control Plan 

de Pensiones UPO. 

 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

R
EP

R
ES

EN
TA

C
IÓ

N
 P

O
R

 

G
ÉN

ER
O

 

H M 

PDI funcionario 1 0 - - 

PDI no funcionario 2 1 1 0 

PAS funcionario 1 1 0 1 

PAS laboral 1 0 - - 

 
 

Asimismo, se ha colaborado con el Vicerrector de Estudiantes, Cultura y Compromiso Social en la 

organización de las elecciones indirectas estudiantiles (representantes indirectos en Consejos de 

Departamento y Juntas de Centro). 

 


