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CENTRO DE INVESTIGACIÓN EN CONTABILIDAD SOCIAL Y MEDIOAMBIENTAL  (CICSMA)  

http://www.upo.es/cicsma   

 

Organización de Seminarios y Jornadas  

La sede de la Universidad Pablo de Olavide en Carmona – Rectora Rosario Valpuesta acogió los 

días 16, 17 y 18 de septiembre de 2015 dos eventos organizados gracias al apoyo del Centro de 

Investigación en Contabilidad Social y Medioambiental de la Universidad Pablo de Olavide (CICSMA) 

<http://www.upo.es/cicsma/>, en colaboración con el Centre for Social and Environmental Research 

(CSEAR) <http://www.st-andrews.ac.uk/csear/> del Reino Unido. 

El Workshop on “Building Research Capacity in Social and Environmental Accounting 

Research” tuvo lugar el 16 septiembre de 2015, siendo la profesora Carmen Correa y el profesor 

Carlos Larrinaga los organizadores del evento. 

Un total de 36 especialistas procedentes de universidades y centros de investigación de España; 

Reino Unido; Irlanda; Francia; Italia; Finlandia; Colombia; Australia y Estados Unidos participaron en 

este workshop cuyo principal objetivo ha sido reflexionar sobre la trayectoria de la investigación en 

Contabilidad Social y Medioambiental, además del diseño de una estrategia para continuar 

construyendo una infraestructura que permita el desarrollo de esta comunidad científica. 

El profesor Lee Parker, catedrático en Contabilidad en la School of Accounting en RMIT University, 

Melbourne, Australia, y catedrático honorario en la School of Management en la University of St 

Andrews, Escocia, con reconocido prestigio a nivel internacional, ha sido el ponente invitado en este 

evento.  
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Inmediatamente después, tuvo lugar la X Reunión de Investigación en Contabilidad Social y 

Medioambiental (10th Spanish Conference on Social and Environmental Accounting Research), los 

días 17 y 18 de septiembre de 2015, organizada por las profesoras Carmen Correa y Esther Albelda. 

Con un enfoque multidisciplinar, el propósito de esta conferencia ha sido proporcionar un foro para la 

discusión y el fomento de la investigación en Contabilidad Social y Medioambiental en el que se han 

presentado tanto proyectos de investigación emergentes como estudios realizados con vistas a la 

publicación en revistas internacionales por parte de más de 60 expertos de España; Reino Unido; 

Irlanda; Francia; Italia; Portugal; Finlandia; Turquía; Polonia; Colombia; Brasil; Australia y Estados 

Unidos.  

El profesor Robin Roberts, director de la Kenneth G. Dixon School of Accounting en la University of 

Central Florida, ha sido el ponente invitado en esta ocasión. 

Más información: https://www1.upo.es/congresos/csear-spain2015/index.html  

 

Actividades de Investigación 

Proyectos de Investigación financiados 

A continuación se relacionan los proyectos de investigación financiados en convocatorias públicas y 

privadas donde participan miembros del Centro: 

Título del proyecto: Información, entorno y cambio organizativo (SEJ -111) 

Entidad financiadora: Junta de Andalucía. 

Duración: Renovable anualmente. 

Investigador principal: Dr. D Francisco Carrasco Fenech. 

Más información en la página web del Grupo en la  OTRI de la Universidad Pablo de Olavide 

http://www.upo.es/otri/contenido?pag=/portal/otri/contenidos/oferta_cientifico_tecnologica/grupos_i

nvestigacion/gruposSEJ/informac_entorno_cambioorg&menuid=16090&vE=R5641 
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Título del Proyecto: Mainstreaming Accounting for sustainable development in organizations 

and society (ECO2012-33121) 

 

Entidad financiadora: Ministerio de Economía y Competitividad. 

Investigador principal: Dr. D. Carlos Larrinaga (Universidad de Burgos). 

Duración: 2013-2015.  

Descripción: El objetivo de este proyecto de investigación es la exploración, explicación y crítica de 

la integración de la Contabilidad para el desarrollo sostenible como una parte más central de los 

procesos de toma de decisiones en las organizaciones y la sociedad. Este objetivo permitirá  

obtener un mayor conocimiento de los determinantes de una responsabilidad y rendición de  

cuentas más elevadas en las organizaciones. Para lograr este objetivo, el proyecto de 

investigación se articula alrededor de tres áreas  principales de investigación. Primero, la relación 

entre la dinámica de las organizaciones y la contabilidad para el desarrollo sostenible se explora 

alrededor de las recientes propuestas de informes integrados. Segundo, la investigación, práctica y 

enseñanza de la contabilidad para el desarrollo sostenible se examina en relación con el concepto 

de comunidades epistémicas. Finalmente, se examina la relevancia extendida de una forma 

específica de contabilidad para el desarrollo sostenible, cual es la contabilidad de derechos de 

emisión de gases de efecto invernadero. 

Título del Proyecto: Accounting and the transformation of sustainability governance (ECO2015-

65782-P) 

 

Entidad financiadora: Ministerio de Economía y Competitividad. 

Investigador principal: Dr. D. Carlos Larrinaga (Universidad de Burgos). 

Duración: 2016-2018. 

Descripción: Los defensores de la ciencia de la sostenibilidad han sugerido que el desarrollo 

sostenible requiere reconsiderar la división convencional entre las Ciencias Naturales y Sociales. 

Por ejemplo, la gobernanza de la sostenibilidad requiere la comprensión de cómo los límites 

ecológicos (basados en la investigación científica) y las normas de la justicia social (basados en 

principios filosóficos), pueden traducirse para la acción política y la toma de decisiones en los 

diferentes niveles de la organización (socialmente construida). El análisis de la gobernanza de la 
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sostenibilidad, sustentado tanto en las Ciencias Naturales como Sociales, será esencial para 

promover los cambios sociales y las innovaciones que se requieren para hacer frente al cambio 

climático y para un uso más eficiente de los recursos y de las materias primas. 

La contabilidad es una de las tecnologías de gobierno que transforman las realidades particulares 

para hacerlas concebibles y susceptibles de intervención, para traducir los objetivos abstractos en 

programas específicos. El objetivo de este proyecto de investigación es entender si la contabilidad 

de la sostenibilidad permite traducir las nociones científicas de la sostenibilidad en determinados 

ámbitos de gobierno y de intervención y cómo lo hace. Estos ámbitos de intervención se refieren 

no sólo a la organización, sino también a nivel de la formulación de políticas públicas. Este 

proyecto pretende investigar cómo al hacer visibles los límites ecológicos, la contabilidad de la 

sostenibilidad puede transformar la gobernanza de la sostenibilidad. 

Con este objetivo en mente, el proyecto de investigación se articula en torno a cinco áreas 

específicas: (i) regulación de la contabilidad social y medioambiental como forma de gobernanza 

de la sostenibilidad; (ii) relevancia de los límites organizativos y de la sostenibilidad para la 

gobernanza de la sostenibilidad; (iii) interacción entre la sostenibilidad y las nociones de 

información integrada y materialidad; (iv) contabilidad del carbono y su interacción con la 

gobernanza de carbono; y (v) engagement research como una perspectiva metodológica para 

investigar las preguntas anteriores. 

Premios y reconocimientos 

El artículo de Carmen Correa y Carlos Larrinaga titulado “Engagement research in social and 

environmental accounting” y publicado en Sustainability Accounting, Management and Policy 

Journal 2015, 6 (1) ha sido seleccionado por el consejo editorial de dicha revista como Highly 

Commended Paper en 2016 Emerald Literati Network Awards for Excellence. 

Presentaciones de Trabajos de Investigación en Congresos 

 Albelda, E. y Correa, C. “An exploration of the enabling potential of Accounting for 

Sustainability and Social Responsibility education”. 27th International Congress on Social and 

Environmental Accounting Research (CSEAR). London, UK, 25-27. August 2015. 
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 Albelda, E. y Correa, C. “An exploration of the enabling potential of Accounting for 

Sustainability and Social Responsibility education”. 10th CSEAR Spain Conference. Carmona, 

17-18. September 2015. 

 Correa, C. y Albelda, E. “Organizational change in Spanish wine sector: insights for reflecting 

on the role of accounting in transitions to sustainability”. 27th International Congress on Social 

and Environmental Accounting Research (CSEAR). London, UK, 25-27 August 2015. 

 Correa, C. y Albelda, E. “Organizational change in Spanish wine sector: insights for reflecting 

on the role of accounting in transitions to sustainability”. 10th CSEAR Spain Conference. 

Carmona, 17-18 September 2015. 

 Fernández Chulián, M. y Azcárate Llanes, F. “El discurso de las organizaciones en España: 

una forma de desnaturalizar el concepto de Desarrollo Sostenible“. 10th CSEAR Spain 

Conference. Carmona, 17-18 September 2015. 

 Pérez, V.; García, J. y Casasola, A. “La elaboración de memorias sobre responsabilidad social 

por las empresas públicas de abastecimiento y saneamiento de aguas españolas”. 10th 

CSEAR Spain Conference. Carmona, 17-18 September 2015. 

  

Proyectos de Investigación en curso  

Autoras: Carmen Correa y Esther Albelda. 

Título: An exploration of the enabling potential of Accounting for Sustainability and Social 

Responsibility education.  

Descripción: este trabajo estudia la visión de actitudes y percepciones que alumnos/as de grado y 

postgrado tienen sobre la educación en gestión responsable, así como ideas preconcebidas sobre 

el papel que la contabilidad tiene en la mejora de la gestión y la sostenibilidad en las 

organizaciones. A partir de este análisis preliminar, el trabajo se orienta a analizar posibles 

cambios curriculares y metodológicos en las titulaciones de la Facultad de Empresariales en un 

intento de reevaluar la efectividad de la educación universitaria actual para potenciar modelos de 
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conducta más sostenibles que beneficien tanto a estudiantes y empresas u organizaciones, como a 

toda la sociedad. Este trabajo se ha presentado en el 27th International CSEAR, London, UK, 

August 2015 y en la 10th CSEAR Spain Conference. Carmona, September 2015. 

Autores: Manuel Fernández Chulián, Carlos Larrinaga González y Fernando Azcárate Llanes. 

Título: Spanish Organizational network: a way to denaturalize the Sustainable Development 

concept. 

Descripción: trabajo que busca contribuir a la corriente crítica sobre la captura institucional que las 

organizaciones están consiguiendo sobre el significado e implicaciones del Desarrollo Sostenible 

en la medida que estudia el proceso de desnaturalización, viendo cómo el discurso actual ha 

llegado a ser el predominante y ha relegado a ámbitos marginales los posibles discursos 

alternativos. Para ello, el trabajo se centra en el caso español donde trabajos previos identifican en 

un momento determinado que tal concepto está totalmente capturado y desnaturalizado, y a partir 

de la sociología de la traslación como marco teórico, revisa las memorias de sostenibilidad previas 

de las principales empresas españolas que han podido dirigir tal desnaturalización y así obtener 

conocimiento sobre tal proceso. Un avance del trabajo se ha presentado en la 10th CSEAR Spain 

Conference. Carmona. September. 2015. 

Autores/as: Vicente A. Pérez Chamorro  y María Araceli Casasola Balsells. 

Título: Evaluación de la legibilidad de la información sobre responsabilidad. 

Descripción: a pesar de la creciente sofisticación de los informes sobre responsabilidad social en 

los últimos años, la información narrativa sigue siendo esencial para que las partes interesadas 

puedan comprender el desempeño de las organizaciones y las principales acciones llevadas a 

cabo. La legibilidad sigue siendo uno de los principales aspectos evaluados en la línea de 

investigación sobre comprensión de información narrativa. Este estudio tiene un doble objetivo, en 

primer lugar, evaluar el nivel de legibilidad de la carta del presidente incluida en el informe de 

responsabilidad social en lengua española y, en segundo lugar, mostrar si existe una asociación 

con determinadas características de las empresas y los principales aspectos que deben ser tenidos 

en cuenta para mejorar la legibilidad.  
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Autores/as: Vicente A. Pérez Chamorro, Juan García Álvarez de Perea  y María Araceli Casasola 

Balsells. 

Título: La elaboración de memorias sobre responsabilidad social por las empresas públicas de 

abastecimiento y saneamiento de aguas españolas. En revisión. 

Descripción: El objeto del presente trabajo exploratorio es conocer en qué medida entidades 

públicas del sector de abastecimiento y saneamiento de aguas españolas elaboran memorias 

Global Reporting Initiative (GRI) y analizar sus principales características. Igualmente, se estudia la 

divulgación de los indicadores de desempeño incluidos en las memorias versión G3.1 de tres 

entidades de gestión pública directa y tres de gestión público-privada, utilizando para ello la 

metodología del análisis de contenido. Aunque los resultados muestran una adopción progresiva 

en la última década de este tipo de informes por las entidades de mayor tamaño, existen 

diferencias en los niveles de aplicación adoptados. El análisis de los indicadores de desempeño 

muestra que se incluye información principalmente relacionada con prácticas laborales y ética del 

trabajo, aunque también en gran medida de carácter económico y ambiental; siendo limitada la 

divulgación de indicadores de responsabilidad sobre productos, derechos humanos y de carácter 

social. Un avance del trabajo se ha presentado en la 10th CSEAR Spain Conference. Carmona, 

September 2015. 

Tesis Doctorales en curso  

 

Título: Corporate Social Responsibility reporting as a management tool to protect reputation. 

 

Autor: Juan García Álvarez de Perea. 

Director/Tutor: José Mariano Moneva Abadía – Manuel Fernández Chulián. 

Breve resumen: la tesis tiene como objeto el análisis del reporting de Responsabilidad Social 

Empresarial como una herramienta de gestión utilizando diversas metodologías y encuadrada 

dentro de un Enfoque Basado en Recursos, combinado con una aproximación a la Gestión del 

Riesgo Reputacional. Un avance de este trabajo de tesis se ha presentado en diversas reuniones. 

 García Álvarez de Perea, J. “Corporate Social Responsibility reporting as a 

management tool to protect reputation”. V Taller de Doctorandos en Ética 
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Empresarial, RSE y Sostenibilidad, Universidad Pontifica Comillas. Los Molinos, 

Madrid (España). Julio, 2015. 

 García Álvarez de Perea, J.; Moneva Abadía, J.M. y Fernández Chulián, M. 

“Corporate Social Responsibility reporting as a management tool to protect 

reputation”. 10th CSEAR Spain Conference. Carmona, 17-18. September, 2015. 

Título: Narcissism theory: a promising perspective for understanding the tensions between 

legitimacy and sustainability reporting/accounting. 

 

Autora: Elisa Breuer 

Directora: Carmen Correa 

Breve resumen: Despite the popularity of legitimacy theory, recent literature has been questioning 

this theoretical view for hardly offering researchers and the wider public any critical insight into the 

voluntary corporate disclosures. In order for researchers to fully release the explanatory potential of 

legitimacy theory and advance the study of CSR/sustainability reporting, Tilling (2004) calls for 

more sophisticated developments both within the accounting literature and beyond. In an attempt to 

"put 'flesh' on the bones of legitimacy theory explanations" (Bebbington et al., 2007, p. 338), this 

research project explores narcissism theory as a promising perspective for examining a wide range 

of disclosures and gaining further insight into the purpose of SER. Still underexplored in the 

management accounting and SEAR fields to date, since little research has been conducted on the 

link between narcissism and accounting (see, for example, Amernic and Craig, 2010; Boiral, 2013; 

Iivonen and Moisander, 2014; Ganesh, 2003; Olsen et al., 2013; Rijsenbilt and Commandeur, 

2012), the concept of narcissism is usually defined as "a personality disorder characterised by 

pervasive pattern of grandiosity, need for admiration, and lack of empathy... and is present in a 

variety of contexts" (American Psychiatric Association, 2000, p. 717). Originally an individual-level 

psychoanalytical concept, narcissism can be observed at the organisational level as well, although 

its application to groups and organisations has rarely been examined (see, for example, Brown, 

1997; Kets de Vries, 1996; Schwartz, 1987a, b, c, 1990a, b). Much like people, organisations seek 

to maintain a positive sense of self/organisational identity and legitimacy as they aim to be regarded 

as desirable, proper and appropriate, or put differently legitimate (Brown 1997; see also Ivonen and 

Moisander, 2014). In doing so, organisations can also exhibit narcissistic preoccupation and 
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tendencies with themselves and their anxieties (Duchon and Burns, 2008) at the expense of their 

stakeholders' interests and needs. Just as Ganesh (2013) suggests, narcissism theory may 

therefore enable us to analyse tensions between legitimacy and accountability in a new and 

revealing light, and hence make a contribution by challenging, enriching and supplementing 

legitimacy theory.  

Un avance de los resultados se ha presentado en diversas reuniones:  

 Breuer, E. y Correa, C. “CEO’s narcissism as a plausible explanation of the “raison 

d’être” of sustainability reporting in the Spanish financial sector”. 2rd CSEAR 

Emerging Scholars Colloquium, Royal Holloway University of London, UK, 23 August 

2015.  

 Breuer, E. y Correa, C. “CEO’s narcissism as a plausible explanation of the “raison 

d’être” of sustainability reporting in the Spanish financial sector”. 10th CSEAR Spain 

Conference. Carmona, 17-18 September 2015. 

Título: The integrated reporting and its contribution to sustainable development. 

 

Autora: Beatriz Cuevas. 

Directora/Tutora: Carmen Correa. 

Iniciativas relacionadas con la Sostenibilización Curricular 

 

Postgrado 

 Presentación de la línea de investigación en Contabilidad Social y Medioambiental en 

el máster de Investigación en Gestión. Carmen Correa.  

 Impartición del curso sobre Contabilidad para la Sostenibilidad y la Responsabilidad 

Social en el máster de Investigación en Gestión. Carmen Correa.  
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Grado 

 Impartición de la asignatura Contabilidad para la Responsabilidad Social Corporativa 

en 4.º curso. Carmen Correa.  

 Defensa del TFG titulado “CSR's capture by large companies: a 3-cases study". 

Realizado por la alumna Ana Gómiz Aragón (Doble grado en Administración y 

Dirección de Empresas –inglés- y en Derecho) y calificado con Matrícula de Honor. 

Tutor: Juan García Álvarez de Perea. 

 Defensa del TFG titulado “El papel de la investigación en la RSU en España". 

Realizado por el alumno Joaquín Cortés Romero (Doble grado en Administración y 

Dirección de Empresas y en Derecho) y calificado con Notable. Tutor: Francisco 

Carrasco Fenech. 

 

Colaboraciones con otras Instituciones  

 

El Centro, a través de sus investigadores/as, ha colaborado y participado en las iniciativas que se 

relacionan a continuación como una forma de potenciar la internacionalización dentro de la 

comunidad científica española y con la intención de reforzar los vínculos con los/as investigadores/as 

de estos centros y plantear trabajos de investigación futuros en estas líneas: 

 

 El 2nd Emerging Scholars Colloquium, organizado por el CSEAR UK (Centre for 

Social and Environmental Research), tuvo lugar el 23 de agosto de 2015 en la Royal 

Holloway University of London, UK, siendo Carmen Correa y Matias Laine (University 

of Tampere) los componentes del comité organizador.  

 Carmen Correa ha sido nombrada en enero de 2016 miembro del Editorial Advisory 

Board de la revista Accounting, Auditing and Accountability Journal (AAAJ). 

 

Actuaciones orientadas a mejorar la visibilidad del Centro 

Redes Sociales. El Centro mantiene una cuenta en la red social Twitter con el objeto de dar difusión 

a las actividades y resultados de investigación entre académicos y profesionales interesados en la 

Contabilidad Social y Medioambiental. 
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