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DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS Y MARKETING (http://www.upo.es/doem/) 

DIRECCIÓN DEL DEPARTAMENTO 

 

Directora: Dr.ª. D.ª Carmen Cabello Medina. 

Secretaria: Dr.ª D.ª María Fuentes Blasco. 

Personal de Administración y Servicios: D. Fadrique de Mora Álvarez. 

 

CONSEJO DE DEPARTAMENTO 

 

Sesiones 5 

Acuerdos adoptados 5 

Componentes  21 H/26 M 

 

 

COMISIONES DEL DEPARTAMENTO        

     

Sesiones Comisión Permanente 4 

 

 

ACTIVIDADES DEL  DEPARTAMENTO 

 

Premios y distinciones 

 

 Bornay Barrachina Mª del Mar, Díaz Fernández, Mirta y López Cabrales, Álvaro: Premio "2016 

Highly Commended Award" concedido por la editorial Emerald por el artículo titulado "Innovation 

and firm performance: the role of human resource management practices" publicado en la revista 

Evidence-based HRM. 

 

 Cambra, J., Melero, I., Sese, J.: Premio Mejor Artículo de Investigación en Marketing, AEMARK 

2016 por el paper: “Managing complaints to improve customer profitability”. Journal of Retailing, 

Vol. 91, pp. 109-124. 
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 Larrañeta Gómez-Caminero, Bárbara: Miembro del Consejo Editorial de la revista BRQ-Business 

Research Quarterly. 

 

 Larrañeta Gómez-Caminero, Bárbara; Aguilar Caro, Rocío (Universidad Pablo de Olavide); 

Zahra, Shaker A. (Carlson School of Management, University of Minnesota): Premio a la mejor 

comunicación en la sección de Función Empresarial y Creación de Empresas por la 

comunicación: In search for the dream team: top management team turnover and the combined 

effects of depth, breadth and prior shared experiences on the performance of entrepreneurial 

firms. (ACEDE 2017). 

 

 Pasamar Reyes, Susana: Premio Innovación y Gestión del Conocimiento en Jornadas Hispano-

Lusas 2017 con el trabajo "Connecting Firm innovativeness with Work-Life Balance Benefits", de 

Joaquín Alegre y Susana Pasamar. 

 

Estancias del profesorado del Departamento en otras Universidades 

 

CONCEPTO 
 

TOTAL 
 

N.º de estancias 
 

8 

 

Publicaciones  

 

CONCEPTO 
 

TOTAL 
 

N.º de artículos en revistas 
 

42 

N.º de capítulos de libros 
 

2 
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Congresos, Seminarios, Cursos, Jornadas de Investigación, Conferencias  

 

CONCEPTO 
 

TOTAL 
 

N.º de comunicaciones a 
congresos 

53 

N.º de seminarios 10 

 

Otros seminarios, Cursos, Jornadas de investigación, Conferencias, Working Papers… 

 

CONCEPTO 
 

TOTAL 
 

Working papers 
2 

Cátedras 1 

 

Proyectos y contratos de Investigación 

 

CONCEPTO 
 

TOTAL 
 

N.º de proyectos de Investigación 
7 

N.º de contratos/convenios de Investigación 7 

 

Acreditaciones, Habilitaciones, Concursos de Acceso, Tomas de Posesión y Tesis 

 

CONCEPTO 
 

TOTAL 
 

Acreditaciones 
7 

Tomas de posesión 7 

Tesis leídas 3 

 


