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RESIDENCIA UNIVERSITARIA FLORA TRISTÁN  
 

En la Residencia Universitaria Flora Tristán, durante el curso 2019-2020, destacamos lo siguiente: 
 

• La realización de dos proyectos audiovisuales de gran impacto mediático, como la 
campaña #MadeInFlora –que ha tenido como objetivo visualizar la diversidad contenida en 
el equipo de colaboradores de este curso- y el estreno del Documental en formato online 
“Un proyecto innovador de intervención comunitaria en Polígono Sur”, el 26 de marzo con 
motivo del 16 aniversario de la Residencia. 

• La consolidación de actividades culturales en la Residencia y en el barrio en torno a la 
memoria histórica a lo largo del mes de febrero, constituyéndose como nuevo hito en el 
programa de colaboración de la Flora Tristán en el Polígono Sur. Tanto la acogida como el 
formato utilizado estos dos últimos años ha permitido ayudar a permeabilizar y eliminar el 
estigma de la zona, así como a la creación de una red de institutos de Secundaria 
interesados en participar en futuras actividades.  

• Tras el decreto del Estado de Emergencia el 14 de marzo de 2020, la Residencia 
Universitaria Flora Tristán ha mantenido abiertas sus puertas, atendiendo a las 
circunstancias sociales de buena parte de sus estudiantes a través de los programas de 
ayuda de la UPO. Antes del periodo de confinamiento vivían en la residencia 193 personas, 
más de 80 de ellas procedentes de países extracomunitarios con dificultades de retorno 
por el cierre de fronteras. Iniciado dicho confinamiento han permanecido 138 residentes, 
quedando en junio 112 estudiantes. El programa de colaboración con el barrio se ha 
mantenido adaptándose a dos formatos, el online y el presencial, con un total de 22 
colaboradores habituales en activo y 55 colaboradores de apoyo puntual al proyecto social 
tras el 14 de marzo.  

 
La ocupación durante el curso 2019-2020 ha sido del 78,91 % de las plazas disponibles, siendo la 

media de 173 residentes por mes y 1.736 alquileres en el curso académico. 
 
Entre alumnos/as de Grado; Postgrado; estancias cortas de estudiantes que presentan la tesis; 

profesores/as e investigadores/as de otros países, han pasado por la Residencia aproximadamente unas 
306 personas.  
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La Residencia ha contado con la colaboración de diversas entidades, entre éstas destaca el 

Ayuntamiento de Sevilla. 
 
Residentes 
 

La ocupación se distribuye de la siguiente forma:  
 

• El 59 % han sido mujeres, y el 41 % hombres. 

• Más del 41 % de las personas residentes tienen entre 20 y 27 años, entre 18 y 20 años el 21 % 
y el resto son personas mayores de 28 años. 

• El 54 % han sido estudiantes anuales, el 11 % estudiantes semestrales y el 7% estancias cortas, 
y el resto de estancias ha correspondido a grupos. 

• Estudiantes de Grado. Han sido 91 personas, el 30 % de las personas residentes. 
Las titulaciones que cursan estos residentes son: Trabajo Social/Educación Social; Educación 
Social; Sociología/Trabajo Social; Ciencia Políticas/Sociología; Ciencias Políticas/Derecho; 
Derecho; Historia; Geografía e Historia; Antropología; ADE/Derecho; Economía; Recursos 
Humanos; Relaciones Internacionales; RRII/Geografía e Historia; Nutrición; Química; Medio 
Ambiente; Biología; Humanidades; Arquitectura; Traducción e Interpretación; Empresariales; 
Dirección de Empresas; Ingeniería Industrial; Farmacia; Marketing e Investigación de Mercado; 
Óptica y Optometría; Iluminación, captación de imagen y edición digital; Matemáticas; 
Informática; Relaciones Laborales/RRHH; Relaciones Laborales/Ciencias Políticas y 
Administración; Psicología; Ingeniería de la Salud; Historia del Arte; Dirección de Restauración; 
Matemáticas e Informática; Filología; Guía/Información y asistencia turística; Criminología; 
Fisioterapia/Ciencia de la Actividad Física y del Deporte; Análisis Económico; Ingeniería 
Agrícola; Ingeniería de la Organización Industrial; Ingeniería del Software; Biotecnología; 
Derecho/Finanzas; Psicología; Derecho/Criminología; Pedagogía; Turismo; Atención a personas 
en situación de dependencia; Finanzas y Contabilidad; Derecho/Relaciones Laborales/Recursos 
Humanos; Ciencias de la Actividad Física y del Deporte 

• Estudiantes de Postgrado o estancias para realización de tesis doctorales, han sido 95 
personas, el 31 % de las personas residentes. 

• Investigadores, profesorado y otros. 7 personas, el 2 % de las personas residentes.  
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• Grupos de personas que asisten a Jornadas, Congresos, Encuentros, etc. 
Aproximadamente 25 personas, el 8 % de las personas alojadas en la Residencia. 

• Grupos diversos. Constituyen el 7 % de las personas residentes. 

• Otros, este grupo está formado por personas que estudian un ciclo formativo, o trabajan como 
profesores en institutos y colegios de Polígono Sur, son 65 personas, el 21 % del total de las 
personas residentes. 

 
Se mantiene y consolida un elemento característico del Proyecto Social: la diversidad de las 

nacionalidades de las personas residentes, procedentes de más de 30 países diferentes:   

 

España Cuba 

Colombia Perú 

Venezuela Ecuador 

Gabón Argentina 

Marruecos Honduras 

El Salvador Inglaterra 

Alemania Italia 

México República Dominicana 

Francia Turquía 

Brasil Costa Rica 

Chile Rumania 

Uruguay Portugal 

Argelia Nigeria  

Túnez Austria 

Bélgica Bulgaria 
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Organización y Participación Interna  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El Consejo de Residentes es un órgano representativo y de participación (2 personas por portal) cuya 
finalidad es recoger y canalizar las preocupaciones y propuestas de los y las residentes, en relación a la 
convivencia y funcionamiento interno, dinamizando y organizando diversas actividades a lo largo del curso.  
 
Las reuniones del Consejo han sido mensuales, creándose además ocho grupos motores para la puesta 
en marcha de las distintas actividades, introduciendo el formato online durante el período de confinamiento: 
 

o Actividades para el desarrollo del 25N, Día de Eliminación de las Violencias hacia las 
mujeres, tanto dentro como fuera de la Residencia. 

o Actividades en torno al 8 de marzo, Día Internacional de la Mujer, tanto dentro como fuera 
de la Residencia. 

o Organización de un Cine-Forum semanal en la Residencia. 
o El grupo motor de cuidado del entorno, que ha desarrollado actividades puntuales de 

sensibilización y cuidado de la Residencia y su entorno más próximo. Este grupo participó 
en coordinación con el Comisionado para el Polígono Sur y otras entidades del barrio en 
la actuación de choque desarrollada por el CECOP en las inmediaciones de la 
Residencia. 

o El Grupo Motor-Hombres Igualdad “Ovulando”, ha tenido sesiones mensuales. 
 
 
 

Consejo de Residentes / Dinamizadores de Portales 

Grupo Motor 25N 

Grupo Motor 8-M 

Grupo Motor Cine Floreño 

Grupo Motor-Hombres Igualdad “Ovulando” 

Grupo  Motor Cuidado del Entorno 

Grupo  Motor de Juegos de Mesa 

Grupo  Motor de deporte “Oxigenando el cerebro” 

Grupo  Motor de Baile 
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o El Grupo Motor de deporte “Oxigenando el cerebro”, del que surgió el curso pasado un 
grupo mixto de Baloncesto donde participan residentes y jóvenes del barrio. Durante este 
curso, y gracias a la Residencia, han podido inscribirse en la competencia de los juegos 
deportivos municipales del IMD bajo las siglas “Asociación Deportiva Popular La 
Colmena”. 

o Grupo Motor “Baila Flora”, de nueva creación este curso con sesiones semanales en la 
que alguna de las personas participantes enseñaba algún baile, creando sinergias entre 
distintas culturas. 

o Grupo Motor “Descubriendo Polígono Sur”, que ha desarrollado jornadas de visitas de 
consumo y ocio en el Polígono Sur con el fin de relacionar a la comunidad universitaria 
con el barrio. Estas actividades se desarrollaron en diciembre.  

o Durante el período de confinamiento se ha tratado de dinamizar la convivencia en la 
Residencia desde un formato virtual. Por un lado, se han mantenido los grupos que ya 
funcionaban (Cine Forum, Baila Flora y Ovulando) y se han creado otros nuevos 
espacios, como el de Literatura o el de Juegos online, todos de carácter semanal e 
impulsados y dinamizados por el grupo motor creado tras el 14 de marzo de “ConFinArte 
en la Flora”.  Se ha impulsado también en este periodo un programa de arte y reciclaje a 
través del programa Recapacicla, dirigido a todas las Universidades Andaluzas.  
 

Asambleas, Reuniones, convivencias y encuentros 
 

• Asambleas de Bienvenida. Residentes curso 2019-2020. Octubre y noviembre de 2019. 

• Asamblea de Bienvenida. Residentes de Postgrado. Febrero de 2020. 

• Taller de pestiños y comida de Navidad.17 y 18 de diciembre de 2019. 
 
Proyecto de Promoción Social de la Residencia  
 

El desarrollo del programa de colaboración de la Residencia Universitaria Flora Tristán con las 
asociaciones y entidades del Polígono Sur de Sevilla, se viene desarrollando desde el año 2004.  
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Se llevan a cabo dos tipos de actuaciones: por un lado, la labor de colaboración realizada por las 

personas que disfrutan de una contraprestación por su colaboración en la zona donde está ubicada la 
Residencia, y por otro, la promoción de actividades de extensión universitaria, a través del Vicerrectorado 
de Cultura y Compromiso Social, al cual se pertenece orgánicamente. 

 
El trabajo realizado en estos años por parte de las personas becadas (estudiantes universitarios/as 

que viven en la Residencia) ha supuesto un elemento determinante para apoyar, tanto a la zona, como a 
sus habitantes. El éxito del programa se confirma a través de las diferentes muestras de apoyo al proyecto 
recibidas por parte de las instituciones y el tejido asociativo del Polígono Sur en forma de distinciones, 
premios y cartas de apoyo, pero, sobre todo, por el aumento de la demanda de personas becadas para el 
desarrollo de actuaciones en las entidades e instituciones. 
 
 Con respecto a la actuación de las personas becadas hay que distinguir dos elementos: por un lado, 
la colaboración directa y continuada que, bajo la supervisión y asesoramiento del equipo de la Residencia, 
desarrollan en las entidades de la zona, por otro lado, el desarrollo de acciones programadas durante el 
curso en coordinación con distintas entidades. 
 

Por otro lado, hay que resaltar la experiencia por tercer año consecutivo con el título propio de 
extensión universitaria de la Universidad Pablo de Olavide denominado FEVIDA, que han cursado un total 
de 17 alumnos y alumnas. Destinado a personas con discapacidad intelectual, contempla la inmersión de 
su alumnado en la Residencia con el objeto de trabajar la autonomía personal y colaborar a su vez con 
algunos de los proyectos y actuaciones que se realizan en la zona. Las sinergias y aprendizajes han sido 
recíprocas.  

 
Durante este curso se han ampliado las colaboraciones a entidades como la Asociación de Mujeres 

Gitanas Ahkerdí, Asociación de Vecinos/as Solidaridad y la Escuela de Segunda Oportunidad de la 
Fundación Don Bosco. 
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Actividades Desarrolladas por los/as Residentes Becarios/as  
 

Durante el curso 2019-2020 se ha contado con 40 personas residentes con beca de colaboración. 
El disfrute de la beca en concepto de alojamiento lleva implícito el compromiso de colaboración con distintas 
entidades del barrio. 

 
Se estructuran tres grandes áreas de actuación:  
 

• Área Educativa. Conformada por las personas que trabajan en colegios de infantil y primaria del 
barrio, dentro del marco de la educación reglada y formal. 

• Área Socio-Educativa. Aquella en la que, si bien se trabaja dentro de un contexto educativo, las 
acciones tienen una repercusión más amplia sirviendo para mejorar y fortalecer las relaciones 
sociales. 

• Área Comunitaria. Aquélla en la que colaboran todas las personas adscritas a proyectos 
comunitarios y asociaciones del barrio. 

 
El seguimiento, acompañamiento y formación se realiza tanto a nivel individualizado como grupal, 

en distintos momentos del curso.  
 
Se han realizado diferentes sesiones de formación dirigidas al grupo de colaboradores/as 

que mantiene una presencial habitual en la zona, aunque han estado abiertas a toda la comunidad 
universitaria y a personal técnico y/o voluntariado del barrio. Durante este curso se ha hecho un esfuerzo 
especial tanto en el nivel de acompañamiento como en la formación específica, pues el nivel de renovación 
del equipo de colaboradores, que normalmente ronda el 50% cada curso, ha sido significativamente alto.  

 
Y es que, aunque se planifican distintas acciones de formación continua durante todo el año, hay 

que destacar: 
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Formación durante el mes de octubre de 2019 con la Jornada de formación específica “Los 

viernes temáticos: un Polígono por descubrir y crear”, con las siguientes sesiones: 
 

• Breve presentación y dinámica de bienvenida (tiburones-boquerones). Viernes 4 de 
octubre. 

• Trabajar en y con comunidades. Reconociendo a la comunidad (I) y Herramientas para 
dinamizar y organizar la comunidad (II). Viernes 4 de octubre. 

• Mi papel en el conflicto: actitudes y herramientas. Viernes 11 de octubre. 

• Las Tertulias Literarias Dialógicas como herramienta para la introspección y el trabajo 
colectivo. Viernes 11 de octubre. 

• Lectoescritura y creatividad: oralidad, cuentos, poemas y álbumes ilustrados. Viernes 11 
de octubre. 

• El arte de construir convivencia. Barrio sin prejuicios. Viernes 18 de octubre. 

• Reconstruyendo la imagen estereotipada de los gitanos y gitanas de Polígono Sur.  Viernes 
18 de octubre. 

• Mi papel en el conflicto: actitudes y herramientas. Viernes 25 de octubre. 

• Herramientas para el trabajo con jóvenes en situación de riesgo y exclusión social: educar 
en la vida. Viernes 25 de octubre. 

• Medios de comunicación comunitarios. Participación y ciudanía activa. Sábado 26 de 
octubre. 

• La radio y sus formatos como herramientas para la dinamización comunitaria. Sábado 26 
de octubre. 

• El arte como vehículo para la cohesión y transformación social. Herramientas para trabajar 
el arte con las comunidades I. Sábado 26 de octubre. 

• El arte como vehículo para la cohesión y transformación social. Herramientas para trabajar 
el arte con las comunidades II. Sábado 26 de octubre. 

 
Estas últimas jornadas de sábado fueron acompañadas de una comida compartida y de una 

bienvenida a todas las personas que se incorporaban este curso.  
 
 
 
 



Pá
gi

na
9 

                                             CULTURA Y COMPROMISO SOCIAL 
  
                                               INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 

 Memoria Curso Académico 2019-2020 
 

 
 
Formación "Gestión de la vida cotidiana: el barrio, la Flora y yo". durante un fin de semana 

de febrero de 2020, con las siguientes sesiones: 
 

• ¿Cómo convivir y vivir? Experiencias del día a día. Viernes 21 de febrero. 

• ¿Cómo resolver los conflictos?, ¿Una misma varita mágica para todo?. Viernes 21 de 
febrero. 

• En compañía, siempre. Gestión de habilidades sociales. Sábado 22 de febrero. 

• El arte de construir convivencia, un barrio y una flora sin prejuicios. Sábado 22 de febrero. 

• La radio como herramienta de dinamización comunitaria. Sábado 22 de febrero. 

• El efecto Rashomon. Sábado 22 de febrero. 

• Plenario y puesta en común. Equipo de intervención social. Sábado 22 de febrero. 
 
Las actividades directas desarrolladas a través de las becas de colaboración han sido: 
 
Colaboración con el Comisionado para el Polígono Sur. La principal labor que desarrolla la Residencia, 
a través del trabajo con las diferentes entidades, siempre se orienta en la línea de las actuaciones del Plan 
Integral.  
 

Las actividades más destacadas desarrolladas desde este ámbito han sido las siguientes:  
 

• Trabajo comunitario desarrollado por las personas becarias en diferentes entidades, bajo la 
supervisión del Comisionado. 

• Colaboraciones puntuales con el Comisionado para el Polígono Sur en el marco del Plan Integral 
(apoyo a diferentes comisiones). 

• Trabajo en los centros educativos de la zona (se ha colaborado con más de 400 menores de 
manera semanal), siguiendo los planteamientos del Plan Educativo de Zona y del Plan Integral. 

• Acciones con entidades socio-educativas para favorecer la inclusión social en la zona. 
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Colaboración con entidades e instituciones públicas y privadas situadas en el barrio 
 

Asociación Entre-Amigos Distrito Sur 

IES Polígono Sur IES J. Romero Murube 

IES Domínguez Ortiz CEIP Paz y Amistad 

CEIP Manuel Altolaguirre CEIP Ntra. Sra. de la Paz 

CEIP Fray Bartolomé de las Casas CEIP Zurbarán 

CEIP M. Canela CEIP Andalucía 

Centro de Educación de Adultos Polígono Sur CEIP Giménez Fernández 

AAVV Esperanza Sur Asociación Alborear 

AAVV Antonio Machado Fundación Atenea (Proyecto ICI y Antena de Riesgo) 

Comunidad de vecinos/as Dama del Alba Comunidad de vecinos/as Dulcinea 

Parroquia Jesús Obrero Compañía Jesús María 

AAVV El Sur Liga de la Educación 

Asociación de Mujeres de Polígono Sur Servicios Sociales Comunitarios 

AAVV Solidaridad Asociación Presencia Gitana 

Radio Abierta Sevilla Fundación Don Bosco (Escuela de Segunda Oportunidad) 

Factoría Cultural 

 
 
Además, se han mantenido y puesto en marcha colaboraciones con una enorme repercusión en el 
tejido asociativo del barrio, en coordinación con otras entidades: 

 

• X Recogymkha por el Polígono Sur "10 vueltas al sur: conocer para transformar" 
(22 de octubre de 2019).  

• Conmemoración del 25 de noviembre con un programa repleto de actividades dirigido 
y elaborado por la propia comunidad universitaria, haciendo especial énfasis este curso 
en el papel que los hombres tienen en la lucha contra la violencia de género. Además, 
se ha participado en una gran marcha por el barrio.  
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• Proyección y debate en torno a la película documental “El silencio de otros”, en 
colaboración con la “Plataforma Nosotros también somos Sevilla”, la Factoría 
Cultural y más de 300 estudiantes de IES del Polígono Sur, de Sevilla ciudad y otras 
ciudades, además del tejido asociativo del barrio. Esta película trata el tema de la 
memoria histórica, en particular la querella argentina, siguiendo a familiares y vecinas 
del propio Polígono Sur en dicho proceso. Ha sido reconocida con un Goya a la mejor 
película documental en 2019 y asistieron tanto protagonistas como otras personas 
expertas en el tema. Se hicieron dos sesiones, una de mañana -dirigida a la comunidad 
educativa- y otra de tarde –dirigida a entidades sociales- (20 febrero de 2020).  

• Celebración del Día de la Mujer con la campaña "Sin mujeres, Polígono Sur se para" 
(8 de marzo de 2020). 

 
Aunque la situación provocada tras el estado de alarma ha imposibilitado la realización 

habitual de actividades de cohesión y participación vecinal, que normalmente se celebraban en 
primavera (Jornadas Literarias -donde se convocan a todos los centros educativos del barrio-, la Fiesta de 
la Primavera –en la que se trabaja en la dinamización y mejora de la convivencia de distintos espacios 
públicos-, la Ruta de la Tapa, etc. la Residencia ha logrado mantener un programa de colaboración que 
se ha adaptado a las nuevas circunstancias de la zona.  

 
Por un lado, se ha creado un grupo de trabajo online de comunicación, que ha colaborado a 

través de Radio Abierta, un proyecto de participación comunitaria que no ha dejado una sola semana de 
emitir en directo, adaptando toda su programación a un espacio central sobre la COVID-19. ‘Mi Polígono 
Sur’, nombre del programa, que ha abordado a través de distintas temáticas una realidad muy actualizada 
y completa del barrio.  

 
Los estudiantes residentes en la Flora se han implicado en los contenidos, la edición de audios de 

las entrevistas y el acompañamiento y dinamización de los grupos vecinales, adaptándose al contexto de 
teletrabajo que imponía el estado de alarma.  
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Por otra parte, un grupo de apoyo social y educativo, de tipo presencial, que se ha centrado 

en la realización de tareas logísticas y de organización, reparto de alimentos y productos de primera 
necesidad a vecinos en situación de riesgo social, así como refuerzo escolar a menores de familias con 
dificultades de apoyo, todo ello en colaboración con la Fundación Don Bosco y la Asociación Alborear. 
 

La formación recibida por los/as estudiantes/as universitarios/as colaboradoras/as, 
considerando de interés interdisciplinar la experiencia que desarrollan en la zona y la colaboración con los 
y las vecinas del Polígono Sur. 
 

Por último, destacar el compromiso de la Residencia con la formación de los/as futuros 
profesionales, que se ha materializado en la acogida, diseño y acompañamiento de 6 planes de formación: 
1 de Trabajo Social Internacional de la Universidad de Coburg, con quien la Residencia mantiene un 
convenio de colaboración, 3 de Máster en Intervención Social y 2 becas de formación de la UPO. Así mismo, 
se han elaborado al menos 3 proyectos de fin de Grado y Máster relacionados directa e indirectamente con 
la Residencia. Antes del estado de alarma, la Residencia iba a acoger a 1 estudiante para sus prácticas de 
informática del IES Domínguez Ortiz. Esta colaboración quedó suspendida tras el estado de alarma. 

 
Actividades de repercusión desarrolladas durante el curso 2019-2020 
 

• X Recogymkha, bajo el lema "10 vueltas al sur: conocer para transformar" celebrada el 
22 de octubre de 2019 y a la que asistieron más de 200 personas. Orientada a los y las 
nuevas residentes, personal técnico y profesorado que llega a la zona para conocer de 
manera directa e informal el Polígono Sur y romper así la imagen y los estereotipos que 
se puedan tener con respecto a la zona. Organizada junto al Comisionado para el 
Polígono Sur y el tejido asociativo del barrio. 

• Programa de Actividades en torno al Día Internacional por la Eliminación de la Violencia 
hacia las Mujeres (25 de noviembre de 2019). Desde la Residencia se han realizado 
distintas acciones de sensibilización, tales como: 
 

o Pegada de carteles a través del "buzón de la experiencia". 
o Quiero vivir (me) sin miedo (tejiendo en el Sur contra las violencias machistas). 
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o Charla taller: "Masculinidades, micromachismos y amor romántico. Mirando 
debajo del iceberg". 

o Cineforum a cargo de Juan Ignacio Paz. 
o Marcha por el barrio. 

 

• Taller de pestiños y dulces de Navidad. 17 de diciembre de 2018. 

• II Encuentro Estatal de Mujeres Radiantes celebrado en Coruña el 17 y 18 de enero al 
que asistieron personal técnico y colaborador de la Residencia en calidad de ponentes. 
Fruto de esta participación, se acordó la realización del III Encuentro Estatal en el 
Polígono Sur de Sevilla a lo largo del año 2021.  

• Programa de inmersión comunitaria en el Polígono Sur para el grupo FEVIDA (17-23 de 
febrero de 2020) que incluía, además del acompañamiento a espacios de colaboración y 
distintas visitas por el barrio, un taller de cocina saludable y la visita dirigida a los molinos 
del parque Guadaíra y posterior convivencia-despedida.  

• Programa de Actividades organizadas en torno al 8 de marzo, Día Internacional de la 
Mujer, bajo el lema “Sin Mujeres, Polígono Sur se para” con diferentes acciones: 
 

o Baile Flora 8M (Jornada de puertas abiertas de este grupo motor). 2 de marzo. 
o Línea del tiempo a través de un buzón participativo. Semana 2-8 de marzo. 
o Charla-coloquio "La mujer en el arte y la cultura" con Mayte Sanz (cantautora) y 

Ana Ruiz (directora, guionista y actriz). Jueves 5 de marzo. 
o Cineforum con coloquio mujeres racializadas. Miércoles 4 de marzo. 
o Jornadas en el barrio "Sin mujeres, Polígono Sur se para" (marcha y comida en 

AAVV Solidaridad). Viernes 6 de marzo. 
o Taller con-sentido, con-deseo por Mónica Muñoz de la Liga de la Educación. 

Martes 3 de marzo. 
o Y al acabar… cena feminista y juego por equipos al femiflora Quizz. Martes 3 de 

marzo. 
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La situación provocada tras el estado de alarma ha imposibilitado la participación en actividades 
previstas y ya planificadas, como la ponencia “Mujeres Radiantes” en la UPO con motivo del programa de 
actividades del 8 de marzo, la Carrera Popular Memorial Victoria Domínguez Cerrato – o la salida de 
cohesión y fin de curso de la Residencia prevista para abril.  

Visitas y otras actividades extraordinarias de repercusión 

• Visita de asociaciones de la Red XXI del barrio de las Palmeras de Córdoba en octubre.

• Visita de estudiantes del Grado Superior Integración Social CESUR.

• Visita de estudiantes del programa Erasmus Atlanticus a través del CUI. 27 de febrero.

• Visita de estudiantes de Dinamización Comunitaria que se desarrolla en el marco del
Proyecto Innform@ del Ayuntamiento de Dos Hermanas. 28 de enero.

• Visita del Grado Superior en Integración Social (MEDAC Instituto de Formación
Profesional. 18 de febrero.

• Visita de un grupo de estudiantes de Bachillerato de todo el territorio español “Jovenes
Promesas”, el IES Averroes, IES Manuel Carande e IES Manuel Reina, el 20 de febrero
en el marco de las actividades culturales impulsadas por la Residencia en el barrio.

• Donación de entradas a la Residencia para la Liga profesional ACB para partidos del
CooSur Real Betis como sinergia provocada por el grupo de Baloncesto de la Colmena,
para el que se ofreció una masterclass.

• Flora Tristán, ejemplo de solidaridad durante el confinamiento
https://www.elmundo.es/promociones/native/2020/06/19fl/.

Actividades realizadas en la Residencia Universitaria Flora Tristán organizadas por otras entidades 
o departamentos de la Universidad

• Acogida de formación para personal técnico del programa ERACIS, gestionado por la 
Junta de Andalucía. 29 de octubre de 2019.

• Zoco de lenguas y de culturas. Organizado por CISMI, US y UPO. 10 de octubre de 
2019.

• Jornadas de Bienvenida a estudiantes de primer curso en la UPO. 13 de septiembre de 
2019.

https://www.elmundo.es/promociones/native/2020/06/19fl/
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• Zumba en Polígono Sur para residentes. Organizado por Happyday. Octubre de 2019.

• Formación técnica en Radio: montaje y edición de programas (Radio Abierta Sevilla) a lo 
largo del mes de noviembre de 2019.

• Estancia y colaboración del grupo de alumnado del Proyecto FEVIDA en la Residencia, 
organizado desde la Universidad Pablo de Olavide. Decanato de la Facultad de Ciencias 
Sociales. 17-23 de febrero de 2020.

• Presentación de distintas sesiones de enseñanzas prácticas de la asignatura de 
Fundamentos del Trabajo Social y del Máster Oficial de Intervención Social.

• Visita a los Molinos Guadaíra en el marco de la semana de la historia en la UPO. 5 de 
marzo de 2020.

• Intercambio de inglés con estudiantes nativas de CEA Study Abroad Programe (University 
of New Haven) en febrero y marzo. Suspendido por el estado de alarma 2020.

Otras Actividades de Colaboración y Cohesión 

• Entrega de juguetes y fiesta de Navidad con Intercomunidad Dama del Alba en la
plazoleta en enero de 2020. Organizado con la participación del Distrito Sur de Sevilla,
Lipassam, Asociación Akaz y Karaloka Animaciones y Hotel Meliá Lebreros.

• Creación de un equipo de RadioTeatro en el CEPER Polígono Sur y la Asociación
Solidaridad con Radio Abierta Sevilla.

• Programas especiales de "Venimos del Sur", el espacio radiofónico de la Flora Tristán en
Radio Abierta Sevilla, como la celebración del 16 aniversario de la Residencia Flora
Tristán el 26 de marzo de 2020 en formato directo y online.

Asistencia y participación en actividades del Polígono Sur 

• Celebración del Día del Gitano Andaluz acogiendo en nuestras instalaciones la 
exposición "Historia y cultura del pueblo gitano", organizada por la Asociación de 
Enseñantes Gitanos. Del 11 al 22 de noviembre de 2019.

• Asamblea andaluza de la EMA-RTV en Antequera. 22 de noviembre de 2019.
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• IV Encuentro Comunitario. Organizado por ICI Polígono Sur. 28 de enero de 2020.

• III Feria de Empleo y Emprendimiento del Polígono Sur. 18 y 19 febrero de 2020.

• Invitación a la Residencia y a vecinos/as de CooSur Real Betis a partidos de baloncesto 
de la Liga ACB en febrero con motivo de las sinergias provocadas con el equipo de 
baloncesto “La Colmena”.

• Iluminando Polígono Sur; encendido de árbol de navidad, chocolatada y villancicos. 
Diciembre de 2019.

• Campaña de recogida de ropa en colaboración con la Fundación Atenea y Bomberos sin 
Fronteras con motivo del estado de alarma.

Asociaciones que hacen uso de las instalaciones de la Residencia de manera continuada 

• Asociación Grupo Boom. Esta asociación de la barriada Martínez Montañés del
Polígono Sur está dirigida por un grupo de voluntarios/as que, a través de la animación
sociocultural persigue un ambicioso objetivo: un mundo más justo e igualitario, haciendo
que esta acción social parta de la misma gente del barrio. Se reúne en la Residencia un
promedio de 2 veces al mes.

• Asociación Entre Amigos, que ha utilizado varios espacios para formación del personal
técnico de su entidad.

• Radio Abierta Sevilla. Ha utilizado las instalaciones de la Residencia para la preparación 
de programas e incluso la grabación de algunos “especiales” como el programa de
“Mujeres Radiantes” para el II Encuentro Estatal de Mujeres Radiantes o la grabación de
“Mi Polígono Sur” en directo y en la calle, tras el levantamiento del estado de alarma.

La Residencia ha formado parte de: 

• Núcleo ICI (Equipo de Intervención Comunitaria Intercultural).

• Red de Trabajo de Calle de Polígono Sur.

• Komando G (Entidades por la Igualdad en Polígono Sur).

• Red de entidades que colaboran en la comunidad del CEIP Andalucía.

• Red de entidades que trabajan por el éxito educativo.




