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DEPARTAMENTOS 

DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES 
 
DIRECCIÓN DEL DEPARTAMENTO 

Director:  Prof.ª Dra. D.ª María Rosa Herrera. 

Secretario: Prof.ª D.ª M.ª Luisa Delgado Niebla 

ÁREAS ACADÉMICAS 
 

Trabajo Social y Servicios Sociales 

 
Jefa de Área: Prof.ª Dra. D.ª Esther Pérez Boza. 

 
SITIO WEB 
 

https://www.upo.es/tsss/portada 

 
CONSEJO DE DEPARTAMENTO 
 

N.º de sesiones 11 (6 de ellas virtuales) 

N.º de acuerdos 35 

 
Número de hombres y mujeres componentes del Consejo: 21 H / 22 M. 

 

 

 

https://www.upo.es/tsss/portada
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COMISIONES 
 

COMISIONES 

 

N.º de SESIONES 

 

Comisión Investigación 4 

Comisión de Economía e infraestructura 4 

Comisión de Docencia 4 

Comisión Permanente 1 

 

 
ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO 

 
Publicaciones 
 
 

CONCEPTO 
 

TOTAL 
 

N.º de artículos en revistas 13 

N.º de libros 8 

N.º de capítulos de libros 34 
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Proyectos, Contratos, Convenios de Investigación y estancias 
 

CONCEPTO 
 

TOTAL 
 

N.º de proyectos de Investigación 20 

N.º de contratos/convenios de Investigación 3 

N.º de estancias 3 

 

Conferencias, cursos, jornadas, seminarios 
 

CONCEPTO 
 

TOTAL 
 

N.º de conferencias 1 

N.º de cursos 1 

N.º de jornadas 2 

N.º de seminarios 1 

 
Premios 

 
• Abolafio Moreno, Estrella. Reconocimiento a la Docencia de Excelencia. Departamento de Trabajo 

Social y Servicios Sociales. 

• Álvarez Pérez, Raúl. Reconocimiento a la Docencia de Excelencia. Departamento de Trabajo 
Social y Servicios Sociales. 

• Barrera Algarín, Evaristo. Reconocimiento a la Docencia de Excelencia. Departamento de Trabajo 
Social y Servicios Sociales. 

• Blanco López, Juan. Menciones de Excelencia Docente DOCENTIA-A-UPO. 

• Blanco López, Juan. Reconocimiento a la Docencia de Excelencia. Departamento de Trabajo 
Social y Servicios Sociales.  
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• Caravaca Sánchez, Francisco. Reconocimiento a la Docencia de Excelencia. Departamento de 
Trabajo Social y Servicios Sociales. 

• Cordero Martín, Guadalupe. Reconocimiento a la Docencia de Excelencia. Departamento de 
Trabajo Social y Servicios Sociales. 

• Delgado Niebla, M.ª Luisa. Reconocimiento a la Docencia de Excelencia. Departamento de 
Trabajo Social y Servicios Sociales. 

• Díaz Jiménez, Rosa María. Menciones de Excelencia Docente DOCENTIA-A-UPO 

• Díaz Jiménez, Rosa M.ª Reconocimiento a la Docencia de Excelencia. Departamento de Trabajo 
Social y Servicios Sociales. 

• Gallardo Fernández, Castillo. Reconocimiento a la Docencia de Excelencia. Departamento de 
Trabajo Social y Servicios Sociales. 

• González Portillo, María Auxiliadora. Menciones de Excelencia Docente DOCENTIA-A-UPO. 

• González Portillo, M.ª Auxiliadora. Reconocimiento a la Docencia de Excelencia. Departamento 
de Trabajo Social y Servicios Sociales. 

• Herrera Gutiérrez, María Rosa. Menciones de Excelencia Docente DOCENTIA-A-UPO 

• Herrera, María Rosa. Reconocimiento a la Docencia de Excelencia. Departamento de Trabajo 
Social y Servicios Sociales. 

• Iáñez Domínguez, Antonio. Reconocimiento a la Docencia de Excelencia. Departamento de 
Trabajo Social y Servicios Sociales. 

• Jaraiz Arroyo, Germán. Reconocimiento a la Docencia de Excelencia. Departamento de Trabajo 
Social y Servicios Sociales. 

• Jaraiz Arroyo, Germán. Evaluación Favorable Sexenio de Transferencia. ANECA. Convocatoria 
de Sexenios de la Comisión Nacional de Evaluación de la Actividad Investigadora, 2018. 

• Vázquez Fernández, M.ª José. Reconocimiento a la Docencia de Excelencia. Departamento de 
Trabajo Social y Servicios Sociales. 
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Apartado adicional relativo a la Emergencia Sanitaria COVID-19  
 

El curso 2019/2020 ha estado signado por un evento de gran trascendencia, la pandemia del 
coronavirus, con ello las medidas tomadas por los gobiernos en el marco de un Estado de Alarma.  
 

A nivel del desarrollo académico del Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales estos 
acontecimientos han supuesto un dramático cambio de rutinas, modificando el ritmo de trabajo y 
producción.   

  
En cuanto a la docencia, absolutamente alterada ni bien comenzó el segundo semestre, el 

profesorado de este departamento ha resuelto el nuevo y desconocido escenario con extraordinaria agilidad 
y eficiencia, lo que ha quedado evidente en la gestión de la actividad docente que, en concreto, se puede 
observar en una serie de indicadores:  

 

• Rápida trasformación de la docencia, ajustando las asignaturas a enseñanzas online con 
sistemas síncronos y asíncronos. 

• Esfuerzo extraordinario de coordinación para garantizar sistemas de evaluación homólogos 
en todas las líneas en las que se imparte una asignatura   

• Cambio de paradigma tanto en la impartición de asignaturas como en las evaluaciones. 

• Atención individualizada del estudiantado mediante tutorías online. 

• Formación para la preparación de evaluaciones online. 

• Preparaciones de pruebas online. 

• Mayor volumen de correcciones (producidas a raíz de la recomendación de no aplicar 
pruebas finales). 

• Resolución de dificultades ocasionadas en el marco de los cambios negociados con diversos 
grupos de interés.  
 

También se ha visto afectada la labor investigadora, se han suspendido numerosos eventos 
científicos programados para el año 2020 a los que el profesorado tenía previsto asistir.  Así mismo, se han 
cancelado compromisos de movilidad académica de salida, de nuestro profesorado, y de entrada, de 
investigadores visitantes. Más en lo cotidiano, resaltar que el trabajo de campo de las investigaciones en 
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curso se ha visto interrumpido o, al menos, ha presentado enormes dificultades para su desarrollo.  Todo 
ello tiene un impacto en la productividad científica del colectivo.  
 
 
 
 


