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CONSEJO DE ESTUDIANTES UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE (CEUPO) 

 
Se ha contado con dos becarias en formación como personal de apoyo administrativo en horario de 

mañana (Loreto Andrés Crespo) y tarde (Carmen Prados Muriel) durante el primer semestre, y se ha prorrogado 
la beca de mañanas a Loreto Andrés Crespo durante el segundo semestre, becas con cargo al Vicerrectorado 
de Estudiantes. 

 
Estructura interna 

 

En la primera reunión de equipo del curso, celebrada el 17 de septiembre de 2020, se decidió la 
disolución de la Comisión de Eventos por considerar que es más funcional trabajar mediante comisiones ad 
hoc (p. ej., comisión para el 28-F). La coordinación de los proyectos es efectuada por la Tesorería. 
 

En la primera reunión de equipo presencial, a la que asistieron estudiantes de nuevo ingreso, se 
reestructuró la Comisión Reivindicativa, la cual pasó a coordinar Francisco Jesús Márquez Astacio, 
Subdelegado de CEUPO, antes de su salida del equipo. El trabajo se divide en comisiones con el objetivo de 
facilitar las tareas y trabajar en red dentro del Consejo de Estudiantes. Las comisiones son: 

 

• Comisión de Comunicación y Redes Sociales, coordinada por Ana Fernández Sicilia y 
Abraham Pina Vera. 

• Comisión Reivindicativa, coordinada por Aida Calero Fernández, quien sustituyó a 
Francisco Jesús Márquez Astacio. 
 

Dada la situación ocasionada por la emergencia sanitaria, se ha disuelto la Comisión de Eventos hasta 
que vuelva al menos, parcialmente, la presencialidad del estudiantado a la Universidad Pablo de Olavide. 
Además, se han constituido nuevas comisiones: 
 

• Comisión Normativa, coordinada a inicio de curso por Luz Martínez Osorio y Luisa 
Fernández Salazar, y posteriormente por Juan Jaldón. 



 
 
 
 
 
 
 

 Memoria Curso Académico 2020-2021 

ESTUDIANTES 

Pá
gi

na
2 

 
• Comisión LGBT, coordinada a inicio de curso por Carmen Prados Muriel y Luz María 

González Soriano, y posteriormente por Lucas Vélez Conde. 
 

• Comisión Feminista, coordinada por Diana Silva Gómez y Ana Fernández Sicilia. 
 

El equipo conformado en CEUPO por las/los representantes del estudiantado sigue una estructura 
horizontal y multidireccional, con una clara apuesta por el trabajo colaborativo del equipo, desde las comisiones 
o desde las responsabilidades concretas. En cuanto a estas últimas: 

 

• Luz Martínez Osorio ha continuado ejerciendo sus funciones como Delegada General de 
Estudiantes durante todo el curso. 

• Secretaría y Secretaría de la Organización: se mantiene en el puesto Luisa Fernández 
Salazar. 

• Subdelegación: Ha pasado de Francisco Jesús Márquez Astasio a Sergio José Ruiz 
Mazuelas y Aida Calero Fernández. 

• Tesorería: Manuel Rodríguez Rivera abandona la tesorería a favor de Diana Silva Gómez. 
 

Trabajo del equipo 

 

Durante el curso 2020-2021 se han mantenido las reuniones semanales de equipo, orientadas a la 
puesta en común del trabajo de las comisiones (cada comisión presentaba un informe), así como al repaso de 
los temas transversales y a la toma de decisiones asamblearias y consensuadas.  

 
El 7 de noviembre se organizaron unas Jornadas internas de Formación de representantes para las/los 

estudiantes que habían comenzado a colaborar en el equipo de CEUPO y que manifestaron su intención de 
presentarse a puestos de representación estudiantil. 
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Relaciones con el equipo de gobierno  

 

Vicerrectorado de Estudiantes 

 

A partir del 17 de septiembre hasta su cese, mantuvimos reuniones semanales con Mercedes de la 
Torre. Tras lo cual, mantuvimos contacto y reuniones con Marián Morón, la actual Vicerrectora. 

 
El 8 de septiembre de 2020 se mantuvo la primera reunión con la Vicerrectora de Estudiantes, y el día 

16 de ese mismo mes la Delegada General asistió a una reunión de la Comisión de Becas de CEUPO.  
 

Se mantuvieron otras reuniones con la Vicerrectora de Estudiantes y el Rector en las fechas y con los 
temas que se detallan seguidamente: 

 

• 19 de enero de 2021. Decisiones adoptadas en la UPO tras las nuevas medidas de la Junta 
de Andalucía (3.ª ola covid): exámenes y segundo semestre. 

• 4 de marzo de 2021. Informe sobre sala de ocio y tratamiento de la vulnerabilidad. 

• 15 de marzo de 2021. Tratamiento del bono transporte. 

• 16 de julio de 2021. Jornadas de Bienvenida del curso. 
 

Desde inicio de curso CEUPO mantiene comunicaciones con delegaciones y estudiantes sobre la 
evaluación de las asignaturas, así, el 1 de marzo tuvo lugar una reunión entre el equipo de CEUPO y las 
delegaciones de centro para la puesta en común de nuestra estrategia con respecto a este tema. 

 
Consejo Social 

 

El 10 de noviembre de 2020, algunos miembros de CEUPO asistieron a una reunión con la Vicerrectora 
de Estudiantes y la presidenta del Consejo Social de la UPO, y el 14 de mayo de 2021, la Delegada General 
asistió a un pleno del Consejo Social. 
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Consejo de Gobierno 

 

Varios miembros del equipo del CEUPO, así como representantes estudiantiles que no forman parte 
del equipo de trabajo diario (Luz Martínez Osorio, Alba López Valera, Francisco Jesús Márquez Astacio y José 
Miguel Suárez Rodríguez) forman parte del Consejo de Gobierno, participando en las sesiones, interviniendo 
y comunicando al equipo las decisiones y comunicaciones de dicho órgano. 

 
Comisión COVID 

La Delegada General participa como miembro de la Comisión COVID de la Universidad, manteniendo 
al equipo al tanto de las novedades y medidas adoptadas con respecto a la pandemia, procurando una 
comunicación transparente y directa y exponiendo las preocupaciones del estudiantado. 

 
Órgano de cogobernanza 

 

Se ha trabajado con el nuevo equipo rectoral en la constitución de un órgano de cogobierno donde estén 
representados Rectorado, CEUPO, las asociaciones de la UPO y las delegaciones de Facultad. Se pondrá en 
práctica en el curso 2021/2022.  
 

Elecciones a representantes de estudiantes 

 

Desde inicio de curso se apoyó al estudiantado de primero, el cual necesitaba más información respecto 
a la representación y se nombró un delegado/a para las comunicaciones oficiales tanto con CEUPO como con 
docentes y la Facultad. Durante el mes de febrero tuvieron lugar las elecciones a representantes de clase de 
forma telemática a través de la herramienta de votación dentro de la plataforma de Blackborad Collaborate. 

 
Desde CEUPO se facilitó un formulario a efectos de resolver de la forma más ágil posible las incidencias 

que pudieran surgir en dicho proceso. 
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En cuanto a las elecciones indirectas, se convocaron el día 9 de abril a través de BlackBoard tras las 

comunicaciones de secretaría de CEUPO con el Área de Estudiantes. Se llevaron a cabo las elecciones a Junta 
de Facultad y las indirectas de Departamento finalmente el 27 de abril, con la asistencia durante toda la jornada 
de la Delegada General y la secretaria de CEUPO. 

 
Participación en la UPO 

 

A modo de resumen, se relacionan las entidades y actividades de participación con otros colectivos de 
la comunidad universitaria: 

 

• Asociaciones estudiantiles. 

• Plenos de CEUPO. 

• Sindicatos. 

• Apertura del curso: con la participación en el acto de apertura y la generación de materiales 
como un vídeo de bienvenida.  

• Residencia Flora Tristán: con una labor de asesoramiento de algunos/as estudiantes 
alojados en la residencia Flora Tristán, línea de un grupo de trabajo conjunto. 

• UPO Indignados. 

• Elecciones rectorales: con actividades de información, moderación del debate entre 
candidatos. 

• Día Internacional contra la Violencia de Género, con proyectos específicos de 
concienciación, generación y divulgación de materiales sobre tipos de violencia (por ejemplo, 
el ciberacoso o ciberbullying). 

• Acciones anuales desde la Comisión Feminista, canalizadas por el proyecto de la Asociación 
Consejos de Universidades Andaluzas (ACUA (a nivel autonómico) contra el ciberacoso. 

• Día contra el SIDA. 

• Día de la Mujer y la Ciencia. 
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• 28-F, con un concurso en redes y una campaña en Spotify, y otras iniciativas de gamificación 
(como un bingo de Andalucía). 

• Día Internacional de la Mujer, con dos charlas online, una titulada “Sesgos inconscientes” de 
Cristina Rosillo y otra del Observatorio de Género y Economía, sobre economía feminista. 

• Calendario: reuniones con el equipo rectoral para el diseño de una nueva propuesta de 
modelo de calendario académico y coordinación de votación para trasladar la opinión del 
estudiantado. 

• Protocolo Trans, iniciativa surgida en el seno de la Asociación Consejos de Universidades 
Andaluzas (ACUA). 

• Día Internacional de la Visibilidad Trans, con el diseño y divulgación de materiales para la 
visibilización de este colectivo, y el diseño de instrumentos de investigación (Ser trans en la 
UE) para realizar un análisis sobre acoso recibido, discriminación, amenazas o agresiones, 
abusos laborales. 

 
Normativa 

 

Se han realizado aportaciones, en proceso de alegación o futuras propuestas: 

• Anteproyecto del Reglamento Electoral de la UPO. 

• Normativa de Progreso y Permanencia, alineando propuestas presentadas a AUPA 
(Asociación de Rectoras andaluzas) desde ACUA el curso anterior. 

• Instrucciones de vulnerabilidad Covid del estudiantado. 

• Reglamento de Elecciones al Consejo de Estudiantes. 
 
Representación exterior 

 

A nivel provincial 

 

Reuniones de coordinación con otros órganos de representación estudiantil: CES (Coordinadora 
Estudiantil Sevillana, compuesta por el Movimiento de Acción Estudiantil, el Frente de Estudiantes, la asamblea 
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estudiantil del IES Triana y CEUPO). 19 y 27 de septiembre; MAE UPO (Movimiento de Acción Estudiantil). 20 
de septiembre; reuniones provinciales y autonómicas con las universidades y sus consejos de estudiantes, 
Estudiantes en Movimiento. Finales de noviembre o Marea Verde en reivindicaciones colectivas, como el bono 
transporte, modelos de financiación o el mapa de titulaciones, y la participación coordinada en actos de 
reivindicación colectiva. 
 

A nivel autonómico 

 

Asistencia a sesiones y reuniones de trabajo del CAE (Consejo Asesor de Estudiantes) y reuniones 
preparatorias con ACUA. (El 22 y el 29 de septiembre). 
 

Entrevistas a Líderes Institucionales sobre Concepciones, Actitudes y Prácticas de Atención a la 
Diversidad en la Universidad, que formaban parte de un proyecto del Ministerio de Universidades, conducidas 
por Azahara Jiménez Millán (22 de octubre 2020). 
 

En noviembre se trataron en ACUA las valoraciones de la DEVA sobre las recomendaciones en las 
evaluaciones del primer cuatrimestre, se debatió sobre el bono transporte y el trabajo de la Comisión Feminista. 
 

A inicios de febrero, CEUPO analizó el informe que la Junta de Andalucía encargó a la AIREF sobre la 
oferta, demanda y la inserción laboral de los grados que se ofertan en las universidades públicas andaluzas.  

 
El 15 de febrero, la Delegada de CEUPO participó en una reunión con representantes estudiantiles de 

ACUA para preparar mociones que presentar en el siguiente pleno del CEUNE (Consejo de Estudiantes 
Universitarios del Estado). En abril se revisaron en ACUA sus Estatutos (presentación de alegaciones y 
aprobación definitiva). 
 

Finalmente, a lo largo de todo el curso se ha estado colaborando con distintos consejos de estudiantes 
andaluces, sobre todo, Jornadas online de Formación de representantes, así, desde CEUPO se impartió la 
ponencia de Movimiento estudiantil en las Jornadas del CEUJA. 
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A nivel estatal 

 

El 1 de octubre, la Delegada de CEUPO se reunió con la Comisión Permanente del CEUNE (Consejo 
de Estudiantes Universitarios del Estado) para elaborar una propuesta de campaña de concienciación por la 
COVID-19 entre el estudiantado universitario, solicitada por el Ministerio de Universidades. 

 
El 4 de octubre, la Delegada de CEUPO se reunió con representantes estudiantiles miembros del 

CEUNE para preparar alegaciones al segundo borrador de Estatuto del Personal Docente e Investigador. 
 
El 12 de febrero, la Delegada de CEUPO asistió a una sesión del Observatorio de Becas del Ministerio, 

del que forma parte junto con otras tres representantes estudiantiles del Estado y otros agentes sociales. 
 
El 17 de febrero, la Delegada de CEUPO participó en un pleno online del CEUNE. 
 
El 14 de abril, Luz Martínez Osorio asistió a una sesión del Observatorio de Becas del Ministerio. 
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