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FORMACION PERMANENTE

La Formacion Permanente en la Universidad Pablo de Olavide, competencia del Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales y Fundaciones, comprende todas las actividades de ensefianza-aprendizaje
conducentes a los Titulos Propios de la Universidad y a las Actividades Formativas Especificas
(Reglamento por el que se regula la Formacion Permanente de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.
BUPO 2/2020).

El Area de Formacién Permanente de la Universidad Pablo de Olavide, cuya gestién administrativa
realiza la Fundacion Universidad Pablo de Olavide, es la encargada de la puesta en marcha de los Titulos
Propios, de las Actividades Formativas Especificas (seminarios, congresos, jornadas, etc.), de los Cursos
de Verano y de los Cursos de Desarrollo Profesional Avanzado / Microcredenciales, éstos dos ultimos estan
gestionados administrativamente por el personal de la sede de Olavide en Carmona. Todos ellos componen

la Formacién Permanente de esta Universidad.

Hay que destacar que esta Area sirve de nexo con las distintas entidades del entorno, tanto
publicas como privadas, con las que realiza actividades formativas en el seno de la Universidad Pablo de
Olavide. Como ejemplo podemos citar, entre otras: la Federaciéon Provincial de Asociaciones de
Personas con Discapacidad Fisica y Organica de Sevilla; el Colegio Oficial de Trabajadores Sociales de
Sevilla; el Instituto Hispalense de Pediatria; la Fundacién Real Betis; el Sevilla Futbol Club S.AD y

Emergya Digital Solutions.

Los Titulos Propios se clasifican segun el perfil de acceso del alumnado y su duracion. Para
realizar un Master se requiere que el estudiantado haya finalizado un Titulo Universitario de Grado y
su carga académica abarca desde 60, hasta 90 y 120 ECTS; los Diplomas de Especializacion,
Titulos de Experto Universitario y Certificados Universitarios requieren que el alumnado haya superado
al menos 180 créditos ECTS en el Grado y su duracion se establece entre 5 y 40 ECTS; por Ultimo, los
Diplomas y Certificados de Extensién Universitaria, para los cuales el alumnado puede acceder

acreditando una experiencia laboral en la materia.
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Los Titulos Propios son programas de postgrado que estan orientados a crear profesionales
adaptados a la demanda del mercado laboral y son una herramienta fundamental para actualizar
los conocimientos. A través de estos programas se capacita allla estudiante para el desarrollo de su
profesion y el desempefio de un puesto de trabajo, de manera competitiva e innovadora, facilitando asi
el acceso al mundo laboral

La Universidad Pablo de Olavide ha ofertado durante este curso académico 2021-2022, un total de

118 titulos distribuidos entre los diferentes perfiles de acceso, tal y como se refleja en el siguiente grafico:

Titulos Propios ofertados
Curso 2021/2022

Perfil 1: Master

Perfil 2: Diploma de
Especializacién, Titulo de
Experto y Certificado

Perfil 3: Diploma y
Certificado de Extensién
Universitaria

Fuente: elaboracion propia a partir de los datos proporcionados por el Area de Formacin Permanente de la Universidad Pablo de Olavide.

De esta oferta se ha consolidado un 52,5 % - 62 titulos propios-, estos datos son similares al curso

académico anterior y los resultados se muestran en el siguiente gréafico:
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Titulos Propios realizados
Curso 2021/2022

Perfil 1: Master

Perfil 2: Diploma de
Especializacion, Titulo
de Experto y Certificado

Perfil 3: Diploma y
Certificado de Extensién
Universitaria

Fuente: elaboracién propia a partir de los datos proporcionados por el Area de Formacién Permanente de la Universidad Pablo de Olavide.

En el curso 2021-2022 se han matriculado en Titulos Propios 1.010 estudiantes, 386 hombres y

624 mujeres.

El Area de Formacion y su oferta formativa ha logrado un buen posicionamiento a nivel de
conocimiento entre la comunidad universitaria. Por ello, para seguir potenciando los Titulos Propios de la
Universidad Pablo de Olavide, nos hemos centrado en los siguientes objetivos: aumentar su visibilidad; dar
a conocer los programas Y titulos concretos del préximo curso académico; incrementar el numero
de estudiantes matriculados/as; visibilizar y lograr referenciar la Formacion in Company de la Universidad

COMO un servicio que aporta valor para las empresas y sus trabajadores/as.

Por todo ello, desde el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Fundaciones se va a llevar a
cabo una nueva estrategia de comunicacion y marketing para posicionar y promocionar la Formacion
Permanente de nuestra Universidad, se va a desarrollar una estrategia digital 360° a medio plazo que
integra la renovacién de la pagina web y se completa con distintas acciones de SEO, SEM, SMM y email
marketing. Es decir, una estrategia digital con un enfoque global que nos permita explotar el potencial de
todas las herramientas on line de las que actualmente se dispone.
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Ademas, el Area de Formacion Permanente ha participado en varias Ferias especificas

de Postgrado, entre las que destacan:

e FIEP (Feria Internacional de Estudios de Postgrado), en Sevilla y Granada.
e Especializa-T (Feria de Formacién Especializada), en Sevilla.

e Jornadas de Puertas Abiertas, organizadas con el Centro de Estudios de Postgrado.
ACTIVIDADES FORMATIVAS ESPECIFICAS

Ademas de los programas de Titulos Propios, la Universidad Pablo de Olavide desarrolla otras
acciones formativas, bajo la denominacion de “Actividades Formativas Especificas”, que oferta a la

comunidad universitaria y a su entorno social, empresarial y cientifico.

Durante el curso académico 2021-2022 se ha aprobado y desarrollado la Actividad Formativa
Especifica, “Politicas Urbanas de la Union Europea: Fundamentos y Métodos de Analisis. IIl Edicion” en la

que se han matriculado 12 estudiantes, 7 hombres y 5 mujeres.
CONVOCATORIAS

Para poder ofertar Titulos Propios de la Universidad se realizan dos convocatorias, una en el mes
de noviembre y la otra en el mes de abril (Reglamento por el que se regula la Formacion Permanente de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla. BUPO 2/2020). Todo el procedimiento de tramitacion y
aprobacion se realiza en el curso académico anterior a su puesta en marcha, por tanto, la gestion de

los titulos hay que incorporarla a la memoria del curso actual.

— Primera convocatoria en noviembre de 2021. Presentacidn de titulos nuevos y renovaciones para
su imparticion en 2022-2023: Méasteres propios: 25; Diplomas de Especializacion: 7; Titulos de Experto:
25; Certificados:13; Diplomas de Extension Universitaria: 5; Certificados de Extensién Universitaria: 2.

Total: 77 cursos presentados, de los cuales se han aprobado 76.
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Segunda convocatoria en abril de 2022. Presentacién de titulos nuevos y renovaciones para su
imparticién en 2022-2023: Méasteres propios: 5; Diplomas de Especializacion: 2; Titulos de Experto: 8;
Certificados: 6; Diplomas de Extensién Universitaria: 1; Certificados de Extension Universitaria:2.
Total: 24 cursos presentados, de los cuales 13 se encuentran en Exposicidn Publica, una vez finalizado

el plazo seran aprobados por Comision de Postgrado.
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