GOBIERNO

CONSEJO SOCIAL

Composicion

Miembros que componen el Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide, a fecha de cierre de

esta memoria;

Presidenta

Sra. Dia. Rocio Reinoso Cuevas

Secretaria/o-Consejeralo
Sra. D.2 Rocio Herrera Blanco (desde 1/11/2021 hasta 22/12/2021).
Sr. D. Rafael Cremades Morales (desde 29/03/2022).

6 Representantes del Consejo de Gobierno de la Universidad Pablo de Olavide
Sr. D. Francisco Oliva Blazquez
Rector
Sra. D.? Maria Holgado Gonzalez
Secretaria General
Sra. D.2 Concepcion Martin Brenes
Gerente
Sr. D. César Hornero Méndez
Representante del Profesorado de la Universidad Pablo de Olavide
Sra. D.? Luz Victoria Martinez Osorio
Representante de los/as Estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide
Sra. Diia. Carmen Torrecillas Moya

Representante del Personal de Administracion y Servicios
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4 Representantes designados por el Consejo de Gobierno de la Universidad
Sr. D. José Maria Cruz de Andrés
Sr. D. Vicente Martin Gonzalez
Sr. D. José Maria Cantarero de Artacho

Sra. D.2 Rocio Herrera Blanco

4 Representantes del Parlamento de Andalucia
Sra. Diia. Soledad Cruz-Guzmén Garcia
Sra. Dfa. Felicidad Fernandez Fernandez
Sr. D. Antonio Ortiz Ortiz

2 Representantes designados por la Federacion Andaluza de Municipios y Provincias
Sra. Diia. Carmen Gil Ortega

Sr. D. Fernando Rodriguez Villalobos

2 Representantes de las Centrales Sindicales mas representativas en Andalucia
Sra. Dfia. Sara de los Reyes Gutiérrez (CC.00.) (hasta 14 de julio de 2021)
Sra. Dfia. Mercedes Manzano Nufez (CC.00.)
Sr. D. Manuel Galvez Rodriguez (UGT)

2 Representantes designados por las Organizaciones Empresariales mas representativas en
Andalucia
Sra. Dfia. Carmen Nufiez Mufioz (CES)

Sr. D. Antonio Montero Sines (CES)

1 Representante designado por las Organizaciones de Economia Social mas representativas en
Andalucia

Sr. D. Francisco Javier Roldan Toledo
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4 Representantes del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia
Sr. D. Rafael Cremades Morales
Sra. Dfia. Cira de la Cruz Sobrino
Sr. D. Alberto Garcia Valera

Sr. D. Juan Antonio Ruiz Macias
Sesiones Celebradas

Las sesiones celebradas por el Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide a lo largo del curso

académico 2020-2021, han sido las siguientes:

o 74.2sesion plenaria, virtual, celebrada el 22 de diciembre de 2021.
o 75.2 sesion plenaria, celebrada virtualmente el 16 de mayo de 2022.
o 76.2 sesion plenaria, celebrada el 24 de mayo de 2022.

e 77.2 sesion plenaria, celebrada virtualmente el 10 de junio de 2022.

o 78.2 sesion plenaria, celebrada el 24 de junio de 2022.
Principales Acuerdos Adoptados

Entre los principales acuerdos adoptados por el Consejo Social durante el curso 2020-2021, se

encuentran los siguientes:

o Aprobacion del proyecto de presupuesto de la Universidad Pablo de Olavide y de sus Fundaciones
para el ejercicio 2022.

e Aprobacion de las cuentas anuales de la Universidad Pablo de Olavide y de su Fundacion
Universidad Pablo de Olavide correspondientes al ejercicio 2021.

o Aprobacion de modificaciones presupuestarias.

¢ Informe positivo sobre la implantacion del master universitario en Ensefianza Bilinglie y master
universitario en Metodologia Aplicada para el Estudio de las Politicas Publicas, Fundamentos,
Investigacion y Préactica.; y la supresion del master universitario en Ensefianza Bilingle (Cédigo
RUCT 4311988) para el curso académico 2022/23.
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¢ Informe positivo sobre la propuesta del V Plan Estratégico de la Universidad Pablo de Olavide para
el periodo 2022/23.

o Aprobacion de la distribucion y criterios para la concesién de las becas-colaboracion del Ministerio
de Educacién y Formacién Profesional para el curso 2022-2023.

¢ Informe positivo a la creacidn del Instituto interuniversitario Europeo de Sostenibilidad en Gestion.

¢ Informe positivo a la creacién de la empresa de base tecnoldgica Off PowerONyou, SL.

o Actualizacion de los miembros del Patronato de la Fundacion Pablo de Olavide.

o Actualizacion de las comisiones del Consejo Social.
Patrocinio y colaboracién en congresos, seminarios, cursos y otras actividades

o Colaboracioén, junto con la Universidad de Sevilla, del concurso Speaker talent: “Liderazgo y
comunicacion”.

o Celebracion de la lll Ediciéon Premios ROMA: Universidad, Mujer y Empresa, en reconocimiento
del esfuerzo y la excelencia de mujeres que destacan en el ambito empresarial, académico,
cientifico y social, gracias al convenio suscrito con la Diputacion de Sevilla y la Fundacién Cajasol.

o Celebracion de la 22 y 32 edicidn del curso “Retail marketing y disefio de espacios comerciales
IKEA”. Organizado por el Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide, en colaboracion con
IKEA IBERICA, S.A (IKEA Sevilla).

e Curso: “El emprendimiento femenino y business angels: claves para el éxito personal y
financiero”, celebrado dentro de la 20.2 edicidn de los cursos de verano de la Universidad Pablo
de Olavide en Carmona.

e Curso: “Democracia 2.0. Politicas frente a la desigualdad. Un nuevo contrato social para el
siglo XXI”, celebrado dentro de la 20.2 edicion de los cursos de verano de la Universidad Pablo

de Olavide en Carmona.
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