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DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, MÉTODOS CUANTITATIVOS E HISTORIA ECONÓMICA 
 

EQUIPO DIRECTIVO 
 
Director: Prof. Dr. Miguel Ángel Hinojosa Ramos 
Secretario: Prof. Dr. Pablo Revilla Aparicio. 
Apoyos Administrativos: M.ª Eugenia Angulo Hidalgo y Julio Iglesias Rodríguez. 
 

ÁREAS ACADÉMICAS 
 

Economía Aplicada 

Estadística e Investigación Operativa 

Fundamentos del Análisis Económico 
Historia e Instituciones Económicas 
Matemática Aplicada 
Métodos Cuantitativos para la Economía y la Empresa 

 
 
SITIO WEB 
 
https://www.upo.es/departamento-economia-metodos-cuantitativos-e-historia-economica/es/ 
 
CONSEJO DE DEPARTAMENTO 
 

Sesiones 2 sesiones ordinarias (54 acuerdos); 2 sesiones extraordinarias (2 acuerdos) 

Componentes  51 M; 38 H 
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COMISIONES 
 

COMISIONES N.º SESIONES 

Comisión Permanente 45 

Comisión de Docencia 1 

 
 
ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO 
 
Publicaciones 
 

CONCEPTO 
 

TOTAL 
 

N.º de artículos en revistas 64 

N.º de libros 5 

N.º de capítulos de libros 7 

 

Proyectos, Contratos, Convenios de Investigación y estancias 
 

CONCEPTO 
 

TOTAL 
 

N.º de proyectos de Investigación 
30 

N.º de contratos/convenios de Investigación --- 

N.º de estancias --- 
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Conferencias, cursos, jornadas, seminarios 
 
 

CONCEPTO 
 

TOTAL 
 

N.º de conferencias 1 

N.º de cursos --- 

N.º de jornadas 3 

N.º de seminarios 25 

 
 


	EQUIPO DIRECTIVO

