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PROCESOS ELECTORALES 
 
 

La Sra. Secretaria General ostenta la Secretaría de la Comisión Electoral de la Universidad, que en este 
curso se ha reunido en 28 ocasiones, de modo virtual, como consecuencia de la puesta en marcha de los 
procesos electorales convocados para el curso 2021-2022. 

 
Como principal novedad, hay que señalar la Reforma del Reglamento Electoral de la UPO para regular el 

sistema de voto electrónico (BUPO núm. 11/2021), que ha posibilitado la implantación por vez primera en la 
Universidad Pablo de Olavide de un Sistema de Votación Electrónica. 

 
La principal ventaja de este sistema  consiste en facilitar una mayor participación de la comunidad 

universitaria en los procesos electorales, con los beneficios que comporta desde el punto de vista de la 
legitimidad democrática en la toma de decisiones, unido a la indudable mejora de la eficacia y eficiencia de los 
procedimientos. 

 
A continuación, se detallan los procesos electorales que han tenido lugar durante el curso 2021-2022: 

 
CONSEJOS DE DEPARTAMENTO 
 
Al no superar el número de candidaturas los puestos a cubrir, no es necesaria la celebración de 

elecciones, quedando automáticamente proclamadas electas las candidaturas presentadas. 
 

Renovación de la representación estudiantil en todos los Consejos de Departamento de la Universidad 

 
• Antropología Social, Psicología Básica y Salud Pública 

 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

RE
PR

ES
EN

TA
CI

ÓN
 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo ciclo 0* --  -- --- 

Estudiantes de postgrado 1 --- --- --- 
 *Únicamente tendría representación estudiantil indirecta de grado 
 

https://upo.gob.es/system/modules/com.saga.upo.sedeelectronica.frontend/handler/download-alfresco-document.pdf?ref=f1654e99-f39d-49e9-9737-5164e1b45225
https://upo.gob.es/system/modules/com.saga.upo.sedeelectronica.frontend/handler/download-alfresco-document.pdf?ref=f1654e99-f39d-49e9-9737-5164e1b45225
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• Biología Molecular e Ingeniería Bioquímica 
 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

RE
PR

ES
EN

TA
CI

ÓN
 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo ciclo 41 --- --- --- 

Estudiantes de postgrado 1 --- --- 
 

--- 

• Deporte e Informática 
 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 
RE

PR
ES

EN
TA

CI
ÓN

 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo ciclo 30 --- --- --- 

Estudiantes de postgrado 1 --- --- --- 

 
• Derecho Privado 

 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

RE
PR

ES
EN

TA
CI

ÓN
 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo ciclo 11 1 1 --- 

Estudiantes de postgrado 1 --- --- --- 

 

• Derecho Público 
 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

RE
PR

ES
EN

TA
CI

ÓN
 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo ciclo 11 2 2 --- 

Estudiantes de postgrado 1 --- --- --- 

 
 
 
 
 
 
 



   GOBIERNO 

Memoria Curso Académico 2021-2022 

 

 

Pá
gi

na
3 

 
 

• Economía Financiera y Contabilidad 
 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

RE
PR

ES
EN

TA
CI

ÓN
 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo ciclo 10 1 --- 1 

Estudiantes de postgrado 1 --- --- --- 

 
 

• Economía, Métodos Cuantitativos e H.ª Económica 
 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

RE
PR

ES
EN

TA
CI

ÓN
 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo ciclo 5 1 1 --- 

Estudiantes de postgrado 1 --- ---- --- 

 
• Educación y Psicología Social 

 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

RE
PR

ES
EN

TA
CI

ÓN
 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo ciclo 10 --- --- --- 

Estudiantes de postgrado 1 1 --- 1  
 

• Filología y Traducción 
 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

RE
PR

ES
EN

TA
CI

ÓN
 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo ciclo 26 3       3 

Estudiantes de postgrado 1 --- --- --- 
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• Fisiología, Anatomía y Biología Celular 

 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

RE
PR

ES
EN

TA
CI

ÓN
 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo ciclo 28 --- --- --- 

Estudiantes de postgrado 1 --- --- --- 

 
 

• Geografía, Historia y Filosofía 
 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

RE
PR

ES
EN

TA
CI

ÓN
 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo ciclo 28 4 4 --- 

Estudiantes de postgrado 1 ---  --- --- 

 
• Organización de Empresas y Marketing 

 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

RE
PR

ES
EN

TA
CI

ÓN
 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo ciclo 10 --- --- --- 

Estudiantes de postgrado 1 --- --- --- 

 
• Sistemas Físicos, Químicos y Naturales 

 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

RE
PR

ES
EN

TA
CI

ÓN
 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo ciclo 30 --- --- --- 

Estudiantes de postgrado 1 --- --- --- 
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• Sociología

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

RE
PR

ES
EN

TA
CI

ÓN
 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo ciclo 2 --- --- --- 

Estudiantes de postgrado 1 --- --- --- 

• Trabajo Social y Servicios Sociales

SECTOR
ES 

PUESTOS A 
CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

RE
PR

ES
EN

TA
CI

ÓN
 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Estudiantes de Grado, primer y segundo ciclo 7 1 --- 1 

Estudiantes de postgrado 1 --- --- --- 

Cobertura de vacantes sector Profesorado Doctor con vinculación permanente. JUNTA DE FACULTAD DE 
DERECHO (Sistema de votación electrónica) 

SECTOR 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 
RE

PR
ES

EN
TA

CI
ÓN

 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Sector Profesorado Doctor con vinculación 
permanente 

1 3 --- 1 
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Cobertura de vacantes sector Demás Personal Docente e Investigador. JUNTA DE FACULTAD DE DERECHO 
(Sistema de votación electrónica) 

SECTOR 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 
RE

PR
ES

EN
TA

CI
ÓN

 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Demás Personal Docente e Investigador 2 4 --- 2 

Cobertura de vacante sector Personal de Administración y Servicios. JUNTA DE FACULTAD DE DERECHO 

Al no superar el número de candidaturas los puestos a cubrir, no es necesaria la celebración de 
elecciones, quedando automáticamente proclamada electa la candidatura presentada. 

SECTOR 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 

 R
EP

RE
SE

NT
AC

IÓ
N 

PO
R 

GÉ
NE

RO

H M 

Personal de Administración y Servicios 1 1 --- 1 
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Cobertura de vacantes CLAUSTRO. Sectores Profesorado Doctor con vinculación permanente; Demás 
Personal Docente e Investigador; Personal de Administración y Servicios 

 
Al no superar el número de candidaturas los puestos a cubrir, no es necesaria la celebración de elecciones, 

quedando automáticamente proclamadas electas las candidaturas presentadas. 
 

SECTOR PROFESORADO DOCTOR CON 
VINCULACIÓN PERMANENTE 

PUESTOS A 
CUBRIR 

CANDIDATURAS 

TO
TA

L 
RE

PR
ES

EN
TA

CI
ÓN

 P
OR

 G
ÉN

ER
O 

H M 

Departamento de Biología Molecular e Ingeniería 
Bioquímica 

2 2 1 1 

Departamento de Filología y Traducción 3 3 1 2 

Departamento de Fisiología, Anatomía y Biología 
Celular 

4 4* 4 --- 

Departamento de Geografía, Historia y Filosofía: 3 
 

3 3 2 1 

Departamento de Sociología 
 

1 1 1 --- 

*Tras la retirada de 2 candidaturas 

SECTOR  
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 
RE

PR
ES

EN
TA

CI
ÓN

 P
OR

 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Demás Personal Docente e Investigador 7 7 --- 7 

 
 

SECTOR  
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 
RE

PR
ES

EN
TA

CI
ÓN

 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Personal de Administración y Servicios 11 11 3 8 
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Renovación bianual sector Estudiantes. Claustro 
 
 

SECTOR ESTUDIANTES 

TITULACIÓN 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 
RE

PR
ES

EN
TA

CI
ÓN

 P
OR

 G
ÉN

ER
O 

H M 

DOBLE GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE 
EMPRESAS Y DERECHO   

2 --- --- --- 

DOBLE GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES Y EN 
GEOGRAFÍA E HISTORIA      

1 --- --- --- 

DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLÍTICAS Y DE 
LA ADMINISTRACIÓN      

2 2* 2 --- 

DOBLE GRADO EN DERECHO Y CRIMINOLOGÍA              1 --- --- --- 

DOBLE GRADO EN DERECHO Y FINANZAS Y 
CONTABILIDAD 

1 1 1 --- 

DOBLE GRADO EN DERECHO Y RELACIONES LABORALES 
Y RECURSOS HUMANOS 

1 --- --- --- 

DOBLE GRADO EN GEOGRAFÍA E HISTORIA Y 
RELACIONES INTERNACIONALES       

1 1 1 --- 

DOBLE GRADO EN HUMANIDADES Y TRADUCCIÓN E 
INTERPRETACIÓN 

1 1 1 --- 

DOBLE GRADO EN RELACIONES INTERNACIONALES Y 
CC.PP. Y DE LA ADMÓN.   

1 --- --- --- 

DOBLE GRADO EN RELACIONES INTERNACIONALES Y 
DERECHO   

1 --- --- --- 

DOBLE GRADO EN SOCIOLOGÍA Y CIENCIAS POLÍTICAS Y 
DE LA ADMINISTRACIÓN 

1 1 1 --- 

DOBLE GRADO EN SOCIOLOGIA Y TRABAJO SOCIAL   1 --- --- --- 

DOBLE GRADO EN TRABAJO SOCIAL Y EDUCACIÓN 
SOCIAL        

1 ---  --- --- 

DOBLE GRADO EN TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN Y 
REL INTERNACIONALES   

1 1 --- 1 

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE 
EMPRESAS      

2 1 --- 1 

GRADO EN ANÁLISIS ECONÓMICO     1 --- --- --- 

GRADO EN BIOTECNOLOGÍA     1 --- --- --- 

GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES       2 1 1 --- 

GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL 
DEPORTE   

2 --- --- --- 

*Tras la retirada de 1 candidatura 
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SECTOR ESTUDIANTES 

TITULACIÓN PUESTOS A 
CUBRIR 

CANDIDATURAS 

 
TO

TA
L 

RE
PR

ES
EN

TA
CI

ÓN
 P

OR
 G

ÉN
ER

O 

 

H M 

GRADO EN CIENCIAS POLÍTICAS Y DE LA 
ADMINISTRACIÓN   

1 --- --- --- 

GRADO EN CRIMINOLOGÍA                                                                                                                                                                             1 --- --- --- 

GRADO EN DERECHO       2 --- --- --- 

GRADO EN DERECHO (UPO-UNIV. DE BAYREUTH)    1 --- --- --- 

GRADO EN EDUCACIÓN SOCIAL       1 --- --- --- 

GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD      2 --- --- --- 

GRADO EN GEOGRAFÍA E HISTORIA     1 --- --- --- 

GRADO EN HUMANIDADES    1 --- --- --- 

GRADO EN INGENIERÍA INFORMÁTICA EN 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN      

1 1 1 --- 

GRADO EN NUTRICIÓN HUMANA Y DIETÉTICA   1 --- --- --- 

GRADO EN RELACIONES INTERNACIONALES    1 --- --- --- 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y 
RECURSOS HUMANOS           

2 --- --- --- 

GRADO EN SOCIOLOGÍA      1 1 --- 1 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL       2 1 --- 1 

GRADO EN TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN      2 1 --- 1 

POSTGRADO 4 2 1 1 
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Elecciones Equipo Directivo CEUPO 
 
 

Tras la entrada en vigor del Nuevo Reglamento de Elección del Equipo Directivo del Consejo de 
Estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide (BUPO 3/2022), en sustitución del anterior Reglamento de 
Elección de Delegado/a General (BUPO 18/2013) y DCE (BUPO 1/2014), ha tenido lugar por vez primera 
este procedimiento electoral que incluye como principal novedad la presentación de candidaturas en forma 
de listas cerradas. 

 
Ha combinado el Sistema de votación anticipada electrónica con el Sistema de votación presencial 

tradicional. 
 
          Se presentaron 2 listas 
 

           
 Lista encabezada por Benmasoud Gil, Ismael (compuesta por 7 miembros, 4 H y 3 M). 
   
 Lista encabezada por Criado Cobos, José Ángel (compuesta por 5 miembros, 3H y 2M) 
 
 Resultando electa la Lista encabezada por Benmasoud Gil, Ismael. 
 
 
RESULTADOS VOTACIÓN ANTICIPADA ELECTRÓNICA 
 

• N.º de votantes: 476* 
• Lista encabezada por Benmasoud Gil, Ismael. N.º de votos: 350 
• Lista encabezada por Criado Cobos, José Ángel. N.º de votos:105 
• Voto en blanco: 21 

 
* Se desactiva el voto anticipado electrónico de votante que ha ejercido su voto también presencialmente, 
primando este último. 
 
RESULTADOS VOTACIÓN PRESENCIAL 
 

• N.º de votantes: 76 
• Lista encabezada por Benmasoud Gil, Ismael. N.º de votos: 60 
• Lista encabezada por Criado Cobos, José Ángel. N.º de votos:16 
• Votos en blanco: 0 
• Votos nulos: 0 
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Cobertura de vacantes. COMISIÓN DE CONTROL PLAN DE PENSIONES UPO. Sectores Profesorado 
Funcionario y Profesorado no Funcionario  
 
 

Al no superar el número de candidaturas los puestos a cubrir, no es necesaria la celebración de elecciones, 
quedando automáticamente proclamadas electas las candidaturas presentadas. 

 
 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 
 

RE
PR

ES
EN

TA
CI

ÓN
 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

Profesorado Funcionario 1 1 --- 1 

Profesorado no Funcionario 2 2 --- 2 

 
 
 
Cobertura de vacante. CONSEJO DE GOBIERNO. Sector Demás Personal Docente e Investigador 
 

Al no superar el número de candidaturas (1) los puestos a cubrir (1), no es necesaria la celebración de 
elecciones, quedando proclamada electa la candidatura presentada  en la tercera sesión del Claustro de fecha 
2 de junio de 2022.  

 

SECTORES 
PUESTOS A 

CUBRIR 
CANDIDATURAS 

TO
TA

L 
 

RE
PR

E

SE
NT

A  

  

H M 

Demás Personal Docente e Investigador 1 1 --- 1 
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Renovación anual de los/as REPRESENTANTES DE ESTUDIANTES EN GRUPOS DE CLASE (Total grupos: 

205). 
          Celebradas de modo presencial, a continuación, se muestran los/as candidatos/as electos/as desglosados/as por 
género: 

 
 

TO
TA

L 
RE

PR
ES

EN
TA

CI
ÓN

 

PO
R 

GÉ
NE

RO
 

H M 

 
Delegados/as  

72 110 

 
Subdelegados/as  

55 78 

 
 
Finalmente, se ha colaborado con: 

 
 

 El Vicerrectorado competente en materia de Estudiantes en cuanto a la organización de 
las elecciones estudiantiles indirectas (representantes indirectos en Consejos de 
Departamento y Juntas de Centro). 

 
 Los Departamentos: 

 
 

 Renovación de los respectivos Directores/as, concretamente: 
 

o Economía Financiera y Contabilidad 
o Educación y Psicología Social 
o Deporte e Informática 
o Trabajo Social y Servicios Sociales  
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