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I. PROCESO INSTITUCIONAL

El curso académico al que se refiere la presente Memoria ha venido caracterizado,
desde el punto de vista normativo e institucional, por actividades y cambios que venian im-
puestos por la Ley Organica 6/2001, de Universidades. Desde el punto de vista normativo,
junto a otras normas que se detallan en esta Memoria (como por ejemplo la que regula los
concursos de acceso a las plazas de cuerpos docentes universitarios), destaca la culminacion
del proceso interno para la elaboracion de los Estatutos de nuestra Universidad. Desde el
punto de vista institucional, ha habido cambios en la composicién y denominacién de deter-
minados 6rganos de gobierno. A su vez, dentro de estos cambios, el hito fundamental del
curso 2002-2003 ha venido marcado por la celebracién de elecciones a Rector.

El Claustro Constituyente de nuestra Universidad, en su sesién de los dias diecinueve y
veinte de diciembre de dos mil dos, aprobd el Proyecto de Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide. Hay que resaltar, porque es de justicia, la excelente labor realizada por la Ponencia,
asi como la imprescindible colaboracién y participacion que han tenido los claustrales en la
redaccion del texto final gracias a las enmiendas presentadas. El Proyecto fue remitido a la
Junta de Andalucia el dia diez de enero para el preceptivo informe de legalidad. A cierre de
estas lineas, el Pleno del Claustro ha debatido en su sesion de veintitrés de julio de dos mil tres
las modificaciones que se introducen en el texto del Proyecto como consecuencia de las obser-
vaciones de legalidad contenidas en el Informe que remitié la Junta de Andalucia en junio de
este mismo afio. Una vez devuelto a la Junta de Andalucia el texto modificado, la Universidad
ha culminado el proceso interno de elaboracion de los Estatutos que, salvo contratiempo de
Gltima hora, regiran la actividad de la Universidad en el préximo curso académico.

Dentro del proceso institucional, en lo que se refiere a los 6rganos colegiados, las
novedades de mas interés hacen referencia a los cambios de composicién y de denominacién
de lo que, por designio de la Ley de Creacion de la Universidad, eran Comision Gestora y
Consejo de Administracion. En cumplimiento de la Disposicién Adicional Segunda de la
Ley Organica de Universidades, la Comision Gestora paso6 a ser, el veintidés de noviembre
de dos mil dos, Consejo de Gobierno Provisional, con una composicion de treinta y seis
miembros. Destaca en él la presencia de tres representantes del Consejo Social y de doce
miembros elegidos por el Claustro Universitario. Ademas, el Consejo de Gobierno Provisio-
nal, que tendr& este caracter hasta la entrada en vigor de los Estatutos, ha tenido dos compo-
siciones nominales como consecuencia de la eleccion de nuevo Rector. Por otro lado, el
Consejo de Administracién ha cambiado de denominacion, pasando a ser Consejo Social,
con ocasion del nombramiento de su Presidente, ocurrido en marzo de 2003, y que supuso la
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continuidad del Excmo. Sr. D. Antonio Ojeda Escobar. Ello supone también la adaptacion de
esta denominacion a la establecida en la Ley Organica de Universidades.

También dentro del proceso institucional, pero ahora desde la perspectiva de los 6rga-
nos unipersonales de gobierno, en el curso 2002-2003 se ha producido la eleccion de un nuevo
Rector al amparo de lo establecido en el articulo 20 de la Ley Organica de Universidades.
Abierto el proceso electoral el dia uno de abril, se registraron dos candidaturas presentadas por
los profesores Madrid Parra y Valle Cabrera. La votaciéon tuvo lugar el catorce de mayo de
2003, resultando elegido como Rector D. Agustin Madrid Parra que sucede asi en el cargo a D.
Rosario Valpuesta Fernandez. El nuevo Rector tomo posesion el dia 10 de junio en el Palacio
de San Telmo y el dia 11 de junio en la Universidad, pronunciando el discurso que sigue a estas
lineas de presentacion. Uno de los aspectos mas destacables de esta eleccién rectoral fue el
altisimo indice de participacion de los miembros de la comunidad universitaria, con especial
referencia al sector de estudiantes que casi alcanz6 el treinta por ciento, mientras que en los
demas sectores se estuvo en la media del noventa por ciento. Ello muestra la extraordinaria
implicacion de profesores, gestores y estudiantes en los temas trascendentes de nuestra Uni-
versidad, y por ello se muestra aqui el agradecimiento y la felicitacion a todos.

La eleccién de nuevo Rector ha conllevado la produccion de cambios en el organigra-
ma de gobierno de la Universidad, con una reestructuracion de los Vicerrectorados y de las
Direcciones Generales. En este sentido, se ha creado el Vicerrectorado de Servicios y Plani-
ficacion y, por modificacion de los anteriormente existentes, los Vicerrectorados actuales
son: de Ordenacion Académica y Postgrado; de Profesorado; de Investigacion y Nuevas Tec-
nologias; de Estudiantes; de Promocién Social y Extension Universitaria; y de Relaciones
Institucionales e Internacionales. Las Direcciones Generales son: para la Convergencia Eu-
ropea y para Biblioteca y Nuevas Tecnologias. Igualmente, se ha creado la Vicegerencia de
Personal de Administracion y Servicios.

La Memoria de la Universidad retendra para siempre el agradecimiento profundo y
sincero al impagable esfuerzo y dedicacion mostrados por quienes pertenecieron al anterior
Equipo de Gobierno, y de ahi que sea de justicia reflejar sus nombres: D. Juan Jiménez
Martinez, D. Agustin Gonzalez Fontes de Albornoz, D. Arsenio Moreno Iglesias, D.2 Ana
Maria Gomez Pérez, D. Manuel Porras Sanchez, D. Francisco Carrasco Fenech. Mencion
especial debe hacerse a D.2 Rosario Valpuesta Fernandez que, desde el puesto de Rectora,
durante seis afios ha dedicado todos sus esfuerzos y ha puesto todo su empefio al servicio de
la Universidad Pablo de Olavide, haciendo real la ilusién de que una Universidad de calidad
y prestigio es posible, aun en la economia de medios materiales y econémicos, cuando se
dispone de un capital humano, profesores, gestores, estudiantes, caracterizado por la genero-
sidad en su dedicacion a la Universidad, ademas de por su cualificacién y preparacion.

Para concluir esta presentacion se recuerda que en la Universidad se llevaron a cabo
los procesos electorales habituales, tales como la eleccion de los delegados de clase. Por lo
demas, el reflejo de la actividad normativa y de la actividad concreta de los diversos 6rganos
de gobierno queda plasmada a lo largo de esta Memoria, lo que nos excusa de hacer una
exposicién més detallada en este momento.
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Discurso de Investidura de D. Agustin Madrid Parra como Rector Magnifico de la
Universidad Pablo de Olavide, pronunciado en el Paraninfo dela Universidad el 11 de
junio de 2003

Excma. Sra. Dofla Rosario Valpuesta

Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Sevilla

Excmo. Sr. Presidente del Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide
IImo. Sr. Director General de Universidades de la Junta de Andalucia
Excmas. e lltmas. Autoridades

Sefioras y Sefores

Amigas y amigos

Hoy se produce el primer traspaso de poder en la Universidad Pablo de Olavide. Esta
Universidad ha superado con éxito su primera etapa de provisionalidad. La comunidad univer-
sitaria ha podido elegir y ha decidido. En este acto se da cumplimiento a la decision colectiva
adoptada democréaticamente en las urnas y se produce el relevo en el cargo de quien durante los
préximos cuatro afios ha de ostentar la maxima autoridad y representacién de esta Universidad.
En esta ocasion me cabe el honor de recibir tan alta dignidad y responsabilidad.

La comunidad universitaria ha decidido que sea yo el Rector de esta Universidad. Por
eso mis primeras palabras han de ser de agradecimiento a esta comunidad, porque ha hecho
gue hoy yo sea investido Rector. Democraticamente hemos asumido que quien resultase elegi-
do en las urnas seria nuestro Rector, el Rector de todas y de todos. Especialmente quiero
reconocer y agradecer aqui la actitud de dialogo y de lealtad del Prof. D. Ramén Valle, que
también present6 su candidatura.

Motivo de agradecimiento, y de satisfaccion ademas, es el hecho de la elevada parti-
cipacion en las elecciones a Rector. Por ello tenemos que felicitarnos y yo felicito a toda la
comunidad universitaria. Especialmente felicito a los estudiantes, que, dando una muestra de
compromiso e independencia, han superado con creces los porcentajes de participacion que
se vienen alcanzando en otros lugares. A la vez invito a nuestros estudiantes a continuar en
esa direccién de creciente participacion e implicacion en el desarrollo de la Universidad.

Entiendo mi eleccién como un voto de confianza y un compromiso para avanzar en la
consolidacion de esta Universidad. Hago propésito firme de no defraudar la confianza; y
sello el compromiso con la comunidad universitaria, a la vez que pido su complicidad, para
dar a la sociedad la respuesta que espera de nosotros. Y esta es la gran cuestién que en este
momento cabe plantearse: ¢ Qué espera hoy la sociedad de la universidad? ¢Qué demanda la
sociedad a la universidad?

Se podria dar una respuesta simplista y corta. También se podria hacer una larga
disquisicion. Permitanme simplemente hacer una breve reflexion. La universidad no existe
al margen de la sociedad. Al contrario, se inserta en ésta y es parte de la propia sociedad. Una
sociedad que cuando hoy en dia se quiere aprehender o al menos calificar, es objeto de las
mas diversas calificaciones.
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Hoy se habla de sociedad postindustrial, sociedad tecnotronica, sociedad de consu-
mo, sociedad global o globalizada, sociedad del conocimiento, sociedad informatizada, so-
ciedad interconectada, sociedad digital, sociedad multimedia, sociedad del futuro, sociedad
cibernética, estado telematico, aldea global, sociedad de la informacién, o simplemente
cibersociedad.

Con tan variada terminologia se esta poniendo de manifiesto la dificultad de captar y
expresar la realidad esencial de la sociedad de nuestros dias. Parece que hay un hilo conduc-
tor de coincidencia. Pero a la vez se ponen de manifiesto diferentes enfoques. Desde una
vertiente econdmica, se enfatiza el auge del sector servicios frente al declive del empleo
industrial. Desde otra perspectiva, se considera que el elemento definitorio es el consumo de
bienes y servicios de informacion. Otros, sin embargo, insisten en la difusion de las tecnolo-
gias de la informacion y la comunicacion como base fundamental para definir la sociedad
actual.

Por dltimo, también hay posiciones criticas que ponen de relieve el peligro que supo-
ne la aplicacién de las nuevas tecnologias para las libertades y la democracia ante la prepo-
tencia de las grandes corporaciones.

Sin perjuicio de cautelas y consideraciones criticas, se puede afirmar que el término
sociedad de la informacién apunta a una realidad relevante en nuestros dias. Ciertamente en
la actualidad la generacion de informacion y su transmisién constituyen un fenémeno que
caracteriza nuestra sociedad. La informacién se convierte en el fulcro sobre el que se apoya
la evolucidn social en los tiempos presentes. Hay, sin embargo, quien opina que, en la revo-
lucién tecnolégica actual, lo caracteristico no es el predominio del conocimiento o la infor-
macion, sino la aplicacion de ese conocimiento e informacion a aparatos de generacion de
conocimiento y procesamiento de la informacion/comunicacién, en un circulo de retroali-
mentacion acumulativo entre la innovacion y sus usos. No se trata de informacion para ac-
tuar sobre la tecnologia, como sucedi6 en revoluciones tecnoldgicas anteriores, sino de tec-
nologias para actuar sobre la informacion.

En definitiva, se constata la relevancia de la generacion, acumulacion y tratamiento
de la informacién. Y es aqui donde la Universidad est4 llamada a desempefiar un papel fun-
damental. La informacién puede ser un instrumento para crear conocimiento, o puede ser,
paradoéjicamente, un medio de «desinformacion» o manipulacién. La propia acumulacion
ingente de informacion se convierte en un inconveniente para su correcta aprehension y tra-
tamiento cognoscitivo. La Universidad ha de ser un centro de tratamiento de la informacion
para generar pensamiento critico. Internet nacié de la mano de las universidades. Quienes
estamos en la Universidad hemos de ser capaces de producir un discurso critico que analice
y construya aportaciones intelectuales para el progreso humano.

Me preguntaba ¢qué demanda la sociedad actual a la universidad? Probablemente la
pregunta deba permanecer continuamente abierta. Baste en este momento con sefialar esta
primera entrega, que, a pesar de constituir ya un topico, hay que insistir en ella: la sociedad
esté pidiendo a la Universidad que le ensefie a «aprender a aprender». Navegando entre tanta
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informacion; recibiendo el bombardeo de tanta informacion, la sociedad necesita referentes
y pautas de analisis y gestion del conocimiento. No se puede olvidar que, con ser importan-
tes la informacion y conocimiento, no son fines en si mismos. Son medios. El objetivo,
frecuentemente olvidado, a veces incluso por sabido, es la persona y su progreso sobre la
base del desarrollo de los valores humanos.

Para conseguir las grandes metas y objetivos al servicio de la sociedad, la Universi-
dad ha de estar en permanente movimiento y efervescencia: en permanente cambio. La Uni-
versidad Pablo de Olavide quiere estar en la vanguardia a la hora de dar respuestas a las
demandas sociales. Un primer reto que tenemos planteado es la incorporacion a la conver-
gencia europea. El Espacio Europeo de Ensefianza Superior constituye un reto de convergen-
cia y de competencia. No se trata de competir frente a nadie, sino de concurrir ofreciendo
calidad. La Junta de Andalucia ha disefiado un plan piloto de adaptacion al modelo docente
en el que se inserta el llamado eurocrédito. La Universidad Pablo de Olavide, como otras
universidades andaluzas, ha respondido asumiendo su cuota en el disefio de la nueva expe-
riencia. Nuestra Universidad presenta su propuesta para responsabilizarse de la experiencia
piloto de la licenciatura en Administracién y Direccion de Empresas y de la licenciatura en
Derecho. Aportara todo su esfuerzo y empefio para contribuir a la renovaciéon de la docencia
universitaria. Nuestro objetivo es el de generalizar una ensefianza personalizada, en la que
las tutorias, el uso de las nuevas tecnologias y el trabajo desarrollado por los estudiantes
alcancen protagonismo. Se trata no sélo de una nueva ordenacién académica, sino de una
nueva mentalidad de docentes, discentes y gestores.

Junto a la renovacion en la docencia, la Universidad Pablo de Olavide afronta tam-
bién el reto del Espacio Europeo de Investigacion. Constituye ya un tépico hablar del déficit
de los recursos que en Espafa se destinan a investigacion. La Comision Europea sefiala el
objetivo del 3 por ciento del PIB. Ciertamente tanto el sector publico como el privado tienen
que aportar recursos para la investigacion. Y de hecho existe una pluralidad de fuentes de
financiacion. La Universidad Pablo de Olavide es ya beneficiaria de la financiacion de pro-
yectos y seguird en el empefio por aportar y ejecutar nuevos proyectos de investigacion.
Especialmente afronta con ilusion y con el trabajo de cualificados investigadores el reto que
supone la actividad investigadora del recién creado Centro Andaluz de Biologia del Desarro-
llo, del que la Universidad forma parte junto con el Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas y la Junta de Andalucia. Y ello a partir de la confianza que nos proporciona el
resultado de la evaluacion llevada a cabo por la ANECA sobre programas de doctorado de
calidad. Nuestra Universidad ha merecido el reconocimiento de la calidad del doctorado en
tres programas del ambito de la ciencias sociales.

Quizas por tener un nombre propio, el de Don Pablo de Olavide, hay quien todavia
cree que la Universidad de la carretera de Utrera es privada. No podemos, por eso, dejar
pasar ocasion alguna —ayer lo hacia en el Palacio de San Telmo y hoy lo hago aqui- para
insistir en el caracter publico de esta Universidad. Cuando subrayamos que la Universidad
Pablo de Olavide es una universidad publica, queremos hacer hincapié en dos aspectos fun-
damentales:
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Primero, que es una Universidad a la que pueden acceder los ciudadanos, hombres y
mujeres, en igualdad de condiciones, sin que su situacion econémica condicione el acceso,
porque es toda la sociedad la que solidariamente contribuye para prestar el servicio publico
de la ensefianza superior.

Segundo, que precisamente por ser publica ha de prestar a la sociedad unos servicios
de calidad como respuesta a las demandas del entorno préximo y a las procedentes de ambi-
tos transfronterizos.

Afortunadamente disponemos de un magnifico campus que facilita la convivencia y
las relaciones humanas entre la diversidad de miembros de la comunidad universitaria. Las
inquietudes de unos, que se plasman en la convocatoria de una gran pluralidad de actos,
pueden ser facilmente compartidas por los demas gracias a la cercania dentro de un mismo
campus. Dado el caracter de ciudad universitaria, la institucion prestara especial atencion
para garantizar la existencia de suficientes y adecuados servicios. Por eso se crea un nuevo
vicerrectorado que se ocupara de tal menester.

Pero la actuacién de la Universidad Pablo de Olavide no se circunscribe al ambito
geografico de su propio campus. La Universidad potenciara su apertura al exterior. Ademas
de los contactos ya existentes, estrechara las relaciones con las instituciones del entorno y
proyectara su presencia hacia Europa, América y Norte de Africa. Por lo que se refiere al
propio entorno, la Universidad hara especialmente patente su presencia en Sevilla, Dos Her-
manas, Alcala de Guadaira y Carmona, entre otras poblaciones cercanas.

En el propio proceso histérico de creacién de la Universidad Pablo de Olavide, ésta se
encuentra aun en fase de consolidacion. Hemos de alcanzar las dimensiones adecuadas con-
forme a las titulaciones cuya imparticion le encomienda y requiere la Comunidad Auténoma
de Andalucia. La Junta de Andalucia y las demas Universidades andaluzas son conscientes
de la fase propia del proceso de implantacion en que se encuentra la Universidad Pablo de
Olavide. Por eso, reconociendo la especial situacion de nuestra Universidad, ha habido con-
senso a la hora de concederle el mayor nimero de nuevas titulaciones.

Entre todos hemos de conseguir la implantacién de esas titulaciones, sin pausa, pero
de forma escalonada y razonable, de manera que se garantice la calidad del servicio publico
de la enseflanza superior. Las nuevas titulaciones suponen casi el doble de las que ya se
imparten en la Universidad Pablo de Olavide. Confiamos, pues, en que, coherentemente con
la decisién adoptada, se tengan presentes las peculiaridades existentes y se aporten recursos
financieros suficientes para que la Universidad pueda prestar los servicios, titulaciones en
este caso, que se le demandan. A este respecto se ha de recordar que la Universidad ya elabo-
ré y envié al Consejo de Coordinacion Universitaria los planes de estudios de las dos prime-
ras titulaciones que se han de implantar. Se trata de la licenciatura (de 5 afios) en Ciencias de
la Actividad Fisica y del Deporte y de la licenciatura (también de 5 afios) en Biotecnologia.

En ambas titulaciones existe una fuerte demanda social. En la primera de ellas, no existe
oferta en Andalucia Occidental. La segunda no se imparte en ninguna universidad andaluza.
Urge, pues, la respuesta a la sociedad andaluza.
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La nueva etapa que se inicia hoy en la Universidad Pablo de Olavide ha de ser de
consolidacién de la institucién. La consecucion de tal objetivo requiere la colaboracién y
participacién de quienes formamos parte de la Universidad. Como Rector, hago un llama-
miento y una oferta a todas y cada una de las personas que formamos la comunidad universi-
taria para aunar nuestro trabajo en pro en este ilusionante objetivo: consolidar una Universi-
dad moderna, innovadora, de gran calidad y abierta al mundo. Que nadie se sienta excluido o
preterido. Este Rector estara siempre dispuesto a trabajar con quienes compartan los proyec-
tos y con quienes los critiquen. Desde el ejercicio de la libertad y el respeto mutuo se pueden
conseguir grandes metas. El futuro de la institucion depende de las personas que la integran;
pero no de una persona. Todas las que integran la comunidad universitaria son necesarias;
pero nadie de nosotros es imprescindible.

Yo invito a todas y a todos a participar con ilusion en el proyecto de consolidacion de
nuestra Universidad. Lo hago llamando a la participacion y ofreciendo diadlogo y transparen-
cia en la gestion. Tengo la plena conviccion de que el mayor activo con el que cuenta esta
Universidad es su factor humano. En la Universidad Pablo de Olavide han coincidido para
llevar a cabo un proyecto comun profesores de valioso curriculo con amplia experiencia
docente e investigadora, profesores en formacién que estadn demostrando sus cualidades y su
buen hacer, gestores de gran cualificacion profesional entregados a la prestacion de los me-
jores servicios, y estudiantes identificados con su Universidad e implicados en su desarrollo.
Es esta comunidad universitaria la garantia de éxito del proyecto.

Sabiendo que contamos con esa riqueza humana, invito a instituciones y entidades,
representadas o no hoy aqui, a que estrechen lazos de colaboracién con esta Universidad. El
beneficio serda mutuo. Y en definitiva la beneficiaria sera la sociedad a la que pertenecemos.
Confio en que desde los poderes publicos se aporten también los recursos materiales que
permitan a la Universidad prestar los servicios que la sociedad le demanda. Desde el gobier-
no de la Universidad buscaremos siempre la mas eficiente gestion de los recursos en térmi-
nos de rentabilidad social y de calidad en la prestacion de servicios publicos.

El nuevo equipo de gobierno, que tomara posesién mafana, se pondra a trabajar de
inmediato para garantizar el normal inicio del préximo curso a finales del mes de septiem-
bre. A su vez comenzard el disefio y planificacién de las lineas de actuacion para el préximo
curso y para todo el mandato de cuatro afios a fin de hacer realidad del conjunto de propues-
tas ofertadas en el programa electoral. El Rector y su equipo de gobierno estan al servicio de
la Universidad y de la sociedad. Se ejerceréa el gobierno con un talante abierto e integrador,
dialogante y receptivo a las sugerencias y criticas, un gobierno, en definitiva, que proponga,
acoja, potencie y coordine todas las iniciativas.

Las dos lineas de actuacion primeras en las que se centrara la accién de gobierno
estan directamente relacionadas con la calidad de los servicios. La Universidad va crecien-
do: hay mas estudiantes, mas profesores y mas personal de administracion y servicios. Es
imprescindible adecuar los medios y recursos existentes a la mas eficiente y apropiada pres-
tacion de los servicios. A tal fin:
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Primero, se concluira el estudio de la estructura administrativa existente y, a resultas
del mismo, se analizara la viabilidad de las propuestas presentadas, para concluir con la
elaboracion de la relacion de puestos de trabajo.

Segundo, se potenciara la calidad en la docencia propiciando la formacién y renova-
cion pedagdgica del profesorado asi como su estabilidad, y se llevara a cabo la elaboracion
de la plantilla docente.

Tercero, se fomentara el desarrollo de la investigacion, a la que ya he hecho referen-
cia.

No quisiera abusar mas de su paciencia. Deseo terminar como comencé: con recono-
cimientos y agradecimientos.

En 1997 el Parlamento de Andalucia cre6 mediante ley la décima Universidad publica
andaluza con el nombre del ilustrado Pablo de Olavide. La Junta de Andalucia nombro a la
profesora Rosario Valpuesta Presidenta de la Comision Gestora que debia desarrollar el pro-
yecto de nueva Universidad.

Dentro de unos dias, el proximo mes de julio, se cumpliran los seis afios del inicio de
la andadura de la Universidad Pablo de Olavide. Quienes hemos vivido desde dentro el pro-
ceso de implantacion y desarrollo de la Universidad sabemos que se ha realizado un gran
esfuerzo y que se han conseguido muchas metas. Hoy, la sociedad andaluza puede tener la
satisfaccién de contar con una Universidad publica, en fase de consolidacién, pero con iden-
tidad propia y prestigio nacional e internacional. La realidad que es hoy la Universidad Pa-
blo de Olavide es fruto del trabajo de toda la comunidad universitaria.

La coincidencia de tan amplio colectivo en un proyecto comin no es fruto del azar.
Como ayer dije, es el resultado de la capacidad ilusionante de quien ha regido la Universidad
Pablo de Olavide durante sus primeros seis afios de vida. La profesora Rosario Valpuesta,
primero como Presidenta de la Comisién Gestora y luego como Rectora elegida por el Claus-
tro universitario, supo concitar la complicidad de todos, hombres y mujeres, dentro y fuera
de la Universidad hasta conseguir que el proyecto fuera una realidad. Es de justicia que, en
este dia en que ella entrega el baston de mando al nuevo Rector, reciba el reconocimiento y
el agradecimiento de la Universidad a la que ha servido como Rectora y a la que continuara
prestando sus servicios como Catedréatica de Derecho Civil. Gracias, Rosario, en nombre de
nuestra Universidad.

Como he sefialado antes, el proceso de implantacion de la Universidad es una tarea
colectiva. Asi ha sido y asi seguira siendo. Proceder ahora a la mencién de la colaboracion
prestada por distintas personas seria largo y tedioso. Pero aun no haciendo mencion
individualizada, quede constancia de mi reconocimiento y agradecimiento, entre otros, a todas
y cada una de las personas que han formado parte de los anteriores equipos de gobierno o han
desempefiado cargos directivos. Especial agradecimiento y reconocimiento merece la colabo-
racion en la transicion por quienes ahora dejan de formar parte del equipo de gobierno.
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Quiero, asimismo, hacer publico mi agradecimiento a cuantas personas han confiado
en mi, han trabajado en la elaboracién del programa electoral, han colaborado en el proceso
electoral y quienes, finalmente, han aceptado formar parte del equipo de gobierno.

Por dltimo, en nombre propio y de la Universidad, expreso mi agradecimiento a todos
ustedes, porque hoy nos honran con su presencia en este acto académico y porque sabemos
que contamos con su respaldo y colaboracion permanente. He de mencionar expresamente a
quienes nos visitan y comparten este estrado: el lltmo. Sr. Director General de Universidades
de la Junta de Andalucia, y los Excmos. Sres. Rectores Magnificos de la Universidad de
Sevillay de la Universidad Internacional de Andalucia.

Y ya si termino. Como ayer dije ante el Excmo. Sr. Presidente de la Junta de Andalu-
cia, en la Universidad Pablo de Olavide Andalucia cuenta con una comunidad universitaria,
un equipo de gobierno y un Rector que trabajan dia a dia en su quehacer universitario para
construir una sociedad mas justa y mas libre.

Muchas gracias.
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|.1. COMISION GESTORA / CONSEJO DE GOBIERNO PROVISIONAL

A) Miembrosque han compuesto la Comision Gestora delaUniversidad Pablo de Olavide
(hasta el 21 de noviembre de 2002)

Presidenta

Excma. y Magfca. Sra. D.2 Rosario Valpuesta Fernandez
Presidenta de la Comision Gestora

Vocales

Excmo. Sr. D. Agustin Gonzalez Fontes de Albornoz
Vicerrector de Ordenacion Académica

Excmo. Sr. D. Juan Jiménez Martinez
Vicerrector de Investigacion

Excmo. Sr. D. Arsenio Moreno Mendoza
Vicerrector de Relaciones Institucionales e Internacionales, Postgrado y Extensién
Cultural

Excmo. Sr. D. Manuel Porras Sanchez
Vicerrector de Estudiantes

Excma. Sra. D.2 Ana M.2 Gémez Pérez
Vicerrectora de Promocion Social y Participacion Universitaria

[Imo. Sr. D. Felipe Tudela Garcia
Gerente

IIma. Sra. D.2 Carmen Velasco Garcia
Decana de la Facultad de Derecho

[Imo. Sr. D. José M.2 O"kean Alonso
Decano de la Facultad de Ciencias Empresariales

IImo. Sr. D. José M.2 Miura Andrades
Decano de la Facultad de Humanidades

[Imo. Sr. D. Modesto Lucefio Garcés
Decano de la Facultad de Ciencias Experimentales

[Imo. Sr. D. José Luis Malagén Bernal
Director de la Escuela Universitaria de Trabajo Social

22



UNIVERSIDAD PaBLO DE OLAVIDE
O ———

IlImo. Sr. D. José Ignacio Lopez Gonzéalez
Director del Departamento de Derecho Publico

IlImo. Sr. D. Ramoén Valle Cabrera
Director del Departamento de Economia y Empresa

Sr. D. Silverio Chaves Pérez
Representante del Personal de Administracién y Servicios

D. Antonio Calama Ruiz Mateos
Representante de Estudiantes de la Facultad de Derecho

D. Luis Cruz Ramos
Representante de Estudiantes de la Facultad de Ciencias Empresariales

D.2 M.2 Teresa Gonzalez Noguer
Representante de Estudiantes de la Escuela Universitaria de Trabajo Social

D. Manuel Ramos Giraldez
Representante de Estudiantes de la Facultad de Humanidades

D.2 Isabel Recio Lebrén
Representante de Estudiantes de la Facultad de Ciencias Experimentales

Secretario

IImo. Sr. D. Vicente Carlos Guzman Fluja
Secretario General

Miembros con voz y sin voto

Excmo. Sr. D. Francisco Carrasco Fenech
Presidente Ejecutivo de la Fundacién Universidad-Sociedad

IlImo. Sr. D. Agustin Madrid Parra
Director del Departamento de Derecho Privado

IImo. Sr. D. Juan Carlos Balanya Roure
Director del Departamento de Ciencias Ambientales

IImo. Sr. D. José Emilio Palacios Esteban
Director del Departamento de Trabajo Social y Ciencias Sociales

IImo. Sr. D. Stefan Rushtaller Kiihne
Director del Departamento de Humanidades
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Sesiones Celebradas

Las sesiones celebradas por la Comisién Gestora (hasta el 21 de noviembre de 2002),
han sido las siguientes:

e 47.2 sesidn, celebrada el dia 20 de septiembre de 2002
* 48.2 sesion, celebrada el dia 25 de octubre de 2002
Principales Acuerdos Adoptados

Entre los principales acuerdos adoptados por la Comisiéon Gestora (hasta el 21 de
noviembre de 2002), se encuentran los siguientes:

* Informe a la Comisién Gestora de las modificaciones llevadas a cabo en los Planes
de Estudios de las titulaciones de Licenciado en Ciencias del Trabajo y Diplomado
en Educacion Social.

e Aprobacion de la composicion del Consejo de Gobierno Provisional conforme a la
Ley Organica de Universidades y procedimiento para su constitucion.

¢ Concesion de la Medalla de Honor de la Universidad Pablo de Olavide al Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

e Concesion de la Medalla de la Universidad al Mérito a los Sres.: Ignacio Toscano,
Omar El Artiti y Max Adams.

* Concesion del Doctorado “Honoris Causa” al Excmo. Sr. D. José Chamizo, Defen-
sor del Pueblo Andaluz.

* Reconocimiento y agradecimiento a diversas personas, Instituciones, publicas y pri-
vadas, y ONGs, por su colaboracion con la Universidad.

e Creacion del Centro de Estudios para Extranjeros.
« Nombramiento del Director del Centro de Estudios para Extranjeros.

B) Miembros que han compuesto el Consejo de Gobierno Provisional dela Universidad
Pablo de Olavide (desde el 22 de noviembre de 2002 hasta el 8 de junio de 2003)

Miembros natos

Excma. Sra. D.2 Rosario Valpuesta Fernandez
Rectora
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IImo. Sr. D. Felipe Tudela Garcia
Gerente

IImo. Sr. D. Vicente Carlos Guzman Fluja
Secretario General

Miembros de libre designacion rectoral

Excmo. Sr. D. Juan Jiménez Martinez
Vicerrector de Investigacion

Excmo. Sr. D. Agustin Gonzélez Fontes de Albornoz
Vicerrector de Ordenacion Académica

Excmo. Sr. D. Arsenio Moreno Mendoza
Vicerrector de Relaciones Institucionales e Internacionales, Postgrado y Extension
Cultural

Excmo. Sr. D. Manuel Porras Sanchez
Vicerrector de Estudiantes

Excma. Sra. D.2 Ana M.2 GOmez Pérez
Vicerrectora de Promocién Social y Participacion Universitaria

Excmo. Sr. D. Francisco Carrasco Fenech
Presidente Ejecutivo de la Fundacién Universidad-Sociedad

Ilmo. Sr. D. Esteban Ruiz Ballesteros
Director General del Profesorado

IImo. Sr. D. Andrés Rodriguez Benot
Vicesecretario General para las Relaciones con el Claustro

D. Luis Cruz Ramos
Delegado de Centro de la Facultad de Ciencias Empresariales

Miembros designados por el Claustro

Representantes Sector de Profesores Doctores pertenecientes a |os Cuerpos Docentes
Universitarios

D.2 Flor M.2 Guerrero Casas

D. José M.2 Contreras Mazario
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D.2 Rosalia Martinez Garcia

D. Eduardo Santero Santurino

D. Ignacio Flores Prada

D. Bruno Martinez Haya
Representante Resto del Profesorado

D.2 Esther Velazquez Alonso
Representante Sector Personal de Administracion y Servicios

D. Silverio Chaves Pérez
Representantes Sector Estudiantes

D. Urko Lerchundi Rebollo

D. Javier Guajardo-Fajardo Caballos

D. Ilvan de la Blanca Miranda

Decanos y Director de Centro

[Imo. Sr. D. Modesto Lucefio Garcés
Decano de la Facultad de Ciencias Experimentales

[Imo. Sr. D. José M.2 O"kean Alonso
Decano de la Facultad de Ciencias Empresariales

IIma. Sra. D.2 Carmen Velasco Garcia
Decana de la Facultad de Derecho

IImo. Sr. D. José M.2 Miura Andrades
Decano de la Facultad de Humanidades

[Imo. Sr. D. José Luis Malagén Bernal
Director de la Escuela Universitaria de Trabajo Social

Directores de Departamentos

[Imo. Sr. D. Agustin Madrid Parra
Director del Departamento de Derecho Privado
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IImo. Sr. D. Ramoén Valle Cabrera
Director del Departamento de Economia y Empresa

IImo. Sr. D. José Emilio Palacios Esteban
Director del Departamento de Trabajo Social y Ciencias Sociales

IImo. Sr. D. Juan Carlos Balanya Roure
Director del Departamento de Ciencias Ambientales

Miembros designados por el ConsejoAdiministracion
Excmo. Sr. D. Antonio Ojeda Escobar
Excmo. Sr. D. Manuel del Valle Arévalo
Sr. D. JesuUs Jiménez Cano

C) Miembros que componen el Consejo de Gobierno Provisional dela Universidad Pa-
blo de Olavide (vigente desde el 9 de junio de 2003)

Miembros natos

Excmo. Sr. D. Agustin Madrid Parra
Rector

IlImo. Sr. D. Felipe Tudela Garcia
Gerente

IImo. Sr. D. Vicente Carlos Guzman Fluja
Secretario General

Miembros de libre designacién rectoral
Sr. D. Juan Jiménez Martinez

Excmo. Sr. D. Juan Fernandez Valverde
Vicerrector de Ordenaciéon Académica y Postgrado

Excmo. Sr. D. Luis Amador Mufioz
Vicerrector de Promocion Social y Extension Universitaria

Sr. D. Manuel Porras Sanchez

Sra. D.2 Ana M.2 Gomez Pérez
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Excmo. Sr. D. José M.2 O"kean Alonso
Presidente Ejecutivo de la Fundacion Universidad-Sociedad

Excmo. Sr. D. Esteban Ruiz Ballesteros
Vicerrector de Profesorado

Excmo. Sr. D. Andrés Rodriguez Benot
Vicerrector de Relaciones Institucionales e Internacionales

Mirian Gordon Gonzélez de Aguilar
Delegada de Centro de la Facultad de Ciencias Empresariales

Miembros designados por el Claustro

Representantes Sector de Profesores Doctores pertenecientes a los Cuerpos Docentes
Universitarios

D. Bartolomé Yun Casalilla

D.2 Flor M.2 Guerrero Casas

D. José M.2 Contreras Mazario

D.2 Rosalia Martinez Garcia

D. Eduardo Santero Santurino

D. Ignacio Flores Prada

D. Bruno Martinez Haya
Representante Resto del Profesorado

D.2 Esther Velazquez Alonso
Representante Sector Personal de Administracion y Servicios

D. Silverio Chaves Pérez
Representantes Sector Estudiantes

D. Urko Lerchundi Rebollo

D. Javier Guajardo-Fajardo Caballos

D. Ivan de la Blanca Miranda
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Decanos y Director de Centro

IImo. Sr. D. Modesto Lucefio Garcés
Decano de la Facultad de Ciencias Experimentales

lImo. Sr. D. Miguel Angel Hinojosa Ramos
Decano de la Facultad de Ciencias Empresariales

llma. Sra. D.2 Carmen Velasco Garcia
Decana de la Facultad de Derecho

Ilmo. Sr. D. José M.2 Miura Andrades
Decano de la Facultad de Humanidades

IImo. Sr. D. José Luis Malagén Bernal
Director de la Escuela Universitaria de Trabajo Social

Directores de Departamentos

Fermin Rodriguez-Safiudo Gutiérrez
Director del Departamento de Derecho Privado

IImo. Sr. D. Ramén Valle Cabrera
Director del Departamento de Economia y Empresa

IImo. Sr. D. José Emilio Palacios Esteban
Director del Departamento de Trabajo Social y Ciencias Sociales

IImo. Sr. D. Juan Carlos Balanya Roure
Director del Departamento de Ciencias Ambientales

Miembros designados por el ConsejoAdiministracién
Excmo. Sr. D. Antonio Ojeda Escobar
Excmo. Sr. D. Manuel del Valle Arévalo
Sr. D. Jesus Jiménez Cano
Sesiones Celebradas

Las sesiones celebradas por el Consejo de Gobierno Provisional (desde el 22 de no-
viembre de 2002 hasta la fecha de cierre de esta Memoria), han sido las siguientes:

* Sesion de Constitucion, celebrada el dia 22 de noviembre de 2002
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1.2 sesion, celebrada el dia 22 de noviembre de 2002
2.2 sesion, celebrada el dia 3 de febrero de 2003

3.2 sesion, celebrada el dia 11 de marzo de 2003

4.2 sesion, celebrada el dia 28 de marzo de 2003

5.2 sesidn, celebrada el dia 24 de abril de 2003

6.2 sesion, celebrada el dia 13 de junio de 2003

7.2 sesion, celebrada el dia 27 de junio de 2003

1.2 sesién extraordinaria, celebrada el dia 1 de abril de 2003

Principales Acuerdos Adoptados

Entre los principales acuerdos adoptados por el Consejo de Gobierno Provisional (desde

el 22 de noviembre de 2002 hasta la fecha de cierre de esta Memoria), se encuentran los
siguientes:

30

Aprobacion de las solicitudes de nuevas titulaciones a la Consejeria de Educaciény
Ciencia.

Aprobacion de los Estatutos de Upogest, S.L.

Adhesién de la Universidad Pablo de Olavide al acuerdo entre la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia y las Centrales Sindicales CC.0O,
FETE-UGT y CSI. CSIF, sobre adopcion de medidas de caréacter transitorio y tem-
poral para la aplicacion de la Ley Organica de Universidades en materia de contra-
tacion y retribuciones de profesorado.

Aprobacién de las instrucciones para proceder al incremento salarial de Ayudantes
y Profesores Asociados, contratados de acuerdo con la Ley Organica de Universi-
dades, con motivo de haber conseguido el grado de doctor.

Aprobacién del Régimen de Retribuciones de Profesores Visitantes.

Designacion del profesor Dr. D. Javier Lasarte Alvarez para impartir la Leccion
Inaugural del curso académico 2003-2004.

Autorizacién para la firma del contrato de adquisicién del edificio destinado a la
Residencia Universitaria “Flora Tristan” y autorizacion para la firma del convenio
con la Consejeria de Obras Publicas para la encomienda de gestidon a EPSA.
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Creacion de la Comision para la elaboracion de los criterios de aplicacion para
considerar la evaluacién positiva de las encuestas sobre el ejercicio docente del
profesorado, que sustituya a la aprobada por la Comisién Gestora de 25 de julio de
2001 (36.2 sesion).

Cambio de denominacién de la “Escuela Universitaria de Trabajo Social” por la de
“Escuela Universitaria de Ciencias Sociales”.

Nombramiento de la Comision Delegada para la Supervision de la Aplicacién del
Manual de Identidad Corporativa.

Nombramiento de la Comision para la Distribucion de Espacios.

Propuesta de nimero de grupos y su distribucion en las distintas titulaciones para el
curso 2003-2004.

Convocatoria de elecciones a Rector y calendario electoral.

Aprobacion del Plan de Estudio conducente a la obtencion del titulo de Licenciado
en Biotecnologia.

Aprobacion del proyecto de presupuesto 2003.
Aprobacidn de la renovacion de pdlizas de crédito inversiones.

Aprobacién de la participacion de la Universidad Pablo de Olavide en el Plan para
la Convergencia Educativa Superior Europea.

Nombramiento de la Comisidon de Reclamaciones para concurso de acceso Ley Or-
ganica de Universidades.

Aprobacién del Programa de Formacion Especializada para Estudiantes Extranje-
ros no Universitarios “Negocios Internacionales”.

Aprobacién de la participacion de los Centros en la convocatoria de la ANECA para
financiar el disefio de planes de estudios y titulos de grado.
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|.2. CONSEJO DE ADMINISTRACION / CONSEJO SOCIAL

Miembros que componen el Consejo de Administracion / Consgjo Social de la Universidad
Pablo de Olavide
Presidente
Excmo. Sr. D. Antonio Ojeda Escobar

A. Representantes de la Comision Gestora (desde el 22 de noviembre, Consejo de Gobierno
Provisional)

Excma. Sra. D.2 Rosario Valpuesta Fernandez
Rectora Magnifica (hasta el 3 de junio de 2003, que es sustituida por el Excmo.
Sr. D. Agustin Madrid Parra, Rector Magnifico)

[Imo. Sr. D. Vicente Carlos Guzmén Fluja
Secretario General

[Imo. Sr. D. Felipe Tudela Garcia
Gerente

Decanos o Directores de Centro

IIma. Sra. D.2 Carmen Velasco Garcia
Decana de la Facultad de Derecho

[Imo. Sr. D. José Luis Malagén Bernal
Director de la Escuela Universitaria de Trabajo Social

Directores de Departamentos

[Imo. Sr. D. José Ignacio Lopez Gonzélez
Director del Departamento de Derecho Publico

[Imo. Sr. D. Ramoén Valle Cabrera
Director del Departamento de Economia y Empresa

Representantes de Estudiantes
D. Javier Guajardo-Fajardo Caballos

Delegado de Estudiantes de la Licenciatura Conjunta en Derecho y Administracion
y Direccién de Empresas
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D. Ivan de la Blanca Miranda
Delegado de Estudiantdsla Licenciatura Conjunta en Derecho y Administracién
y Direccién de Empresas

Representante del PersonalAtéministracion y Servicios

D. Silverio Chaves Pérez
B. Representantes del Parlamento de Andalucia
D. Fernando Tirado LOpez
D. Luis Angel Hierro Recio
C. Representantes del Consegjo Andaluz de Municipios
IImo. Sr. D. Francisco Toscano Sanchez
D. Representantes de la Diputacion Provincial de Sevilla

Excmo. Sr. D. Luis P. Navarrete Mora
Presidente de la Excma. Diputacién Provincial

E. Representantes de las Centrales Sindicales

D. JesUs Jiménez Cano
Comisiones Obreras

D.2 Inmaculada Gil Ripado
Union General de Trabajadores

F. Representantes de las Organizaciones Empresariales

D. Joaquin Gonzalez Pérez
Confederacion de Empresarios de Sevilla

D. JesUs Repetto Jiménez
Confederacion de Empresarios de Andalucia

G. Representantes de las Entidades Financier as
Excmo. Sr. D. Manuel del Valle Arévalo
H. Representantes del Consejo de Gobierno

D. Antonio Martin Benitez
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D. Rufino Parra Terréon
D. Alfredo Pérez Cano
Sesiones Celebradas

Las sesiones celebradas por el Consejo de Administracion / Consejo Social, han sido
las siguientes:

e Sesion plenaria, celebrada el dia 15 de noviembre de 2002

e Sesion plenaria, celebrada el dia 17 de diciembre de 2002

e Sesibn plenaria, celebrada el dia 18 de marzo de 2003

e Sesion plenaria, celebrada el dia 13 de mayo de 2003

e Sesion plenaria, celebrada el dia 23 de junio de 2003
Principales Acuerdos Adoptados

Entre los principales acuerdos adoptados por el Consejo de Administracion / Consejo
Social, se encuentran los siguientes:

e Aprobacién de la cuenta de liquidacion de los presupuestos de 2001 de la Universi-
dad Pablo de Olavide.

« Aprobacién de inicio de constitucion de la Sociedad de Responsabilidad Limitada,
Upogest, S.L.

» Aprobacién de la solicitud de nuevas titulaciones a la Consejeria de Educacién y
Ciencia de la Junta de Andalucia:

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
Ingeniero de Materiales (2.° ciclo)

Licenciado en Biotecnologia

Ingeniero Gedlogo

Ingeniero de Montes

Licenciado en Veterinaria

Ingeniero Ambiental

Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracién
Licenciado en Criminologia

Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras (2.° ciclo)
Licenciado en Economia

Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion
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Licenciado en Sociologia ( 2.° ciclo)
Licenciado en Trabajo Social

Licenciado en Historia

Licenciado en Traduccién e Interpretacion
Diplomado en Nutricion Humana y Dietética

Autorizacién para la firma del contrato de adquisicion del edificio destinado a la
Residencia Universitaria “Flora Tristan”.

Autorizacién para la firma del convenio con la Consejeria de Obras Publicas para la
encomienda de gestion a EPSA.

Aprobacion de la Normativa de Permanencia de los Estudiantes en la Universidad
Pablo de Olavide.

Aprobacion de la creacion de la Facultad del Deporte.

Aprobacidn de la conversion de la Escuela de Trabajo Social en Facultad de Cien-
cias Sociales.

Aprobacion de los presupuestos de la Universidad Pablo de Olavide para el afio
2003.

Aprobacion de la propuesta de incremento de los precios publicos y tasas a satisfa-
cer por la prestacion de servicios académicos y administrativos universitarios para
el curso 2003-2004, segln establece la Disposicion Adicional Unica de la Ley 4/
1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Autbnoma de
Andalucia.
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.3. CLAUSTRO CONSTITUYENTE
Miembros que componen el Claustro Constituyente de la Universidad Pablo de Olavide
A. Miembros Natos

Excmo. y Magfco. Sr. D. Agustin Madrid Parra. Rector
[Imo. Sr. D. Vicente C. Guzman Fluja. Secretario General
[Imo. Sr. D. Felipe Tudela Garcia. Gerente

B. Profesores Doctores pertenecientes a los Cuer pos Docentes Universitarios

Alvarez-Dardet Espejo, M.2 Concepcion
Balanya Roure, Juan Carlos
Canterla Gonzalez, Cinta
Carrasco Fenech, Francisco
Contreras Mazario, José Maria
Cortés Copete, Juan Manuel
Delgado Garcia, José Maria
Fernandez Valverde, Juan
Ferreras Romero, Manuel
Flores Prada, Ignacio

Garcia Lara, Fernando Juan
Garcia Marin, José Maria
Garzon Villar, Andrés
Gonzaélez de Molina Navarro, Manuel Luis
Gonzalez Fontes de Albornoz, Agustin
Guerrero Casas, Flor Maria
Herrera Flores, Joaquin
Hinojosa Ramos, Miguel Angel
Jiménez Martinez, Juan
Jordano Fraga, Francisco
Lago Aranda, Santiago

Lasarte Alvarez, Javier

Leo6n Alonso, Pilar

Lopez Gonzélez, José Ignacio
Lopez Peregrin, M.2 Carmen
Lucefo Garcés, Modesto
Malagon Bernal, José Luis
Martin Marin, José Luis
Martinez Garcia, M.2 Rosalia
Martinez Haya, Bruno

Merino Ortega, José Angel
Millan Moro, Lucia

Miura Andrades, José Maria
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Moreno Mendoza, Arsenio
Mufioz Conde, Francisco
Navarro Yafez, Clemente Jesus
Navas Lloret, Placido

O’Kean Alonso, José Maria
Ojeda Rivera, Juan Francisco
Pérez-Prat Durban, Luis
Perifidn Gémez, Bernardo
Porras Nadales, Antonio
Porras Sanchez, Manuel Jesus
Rodriguez Benot, Andrés
Rodriguez-Safiudo Gutiérrez, Fermin
Ruhstaller Khiine, Stefan

Ruiz Ballesteros, Esteban
Santero Santurino, Eduardo
Simpson, James

Soriano Diaz, Ramoén Luis
Usabiaga Ibafiez, Carlos

Valle Cabrera, Ramoén
Valpuesta Fernandez, Rosario
Vela Sanchez, Antonio José
\elasco Garcia, Carmen

Yun Casalilla, Bartolomé

C. Resto de Personal Docente e | nvestigador
¢ Ayudantes de Universidad
Navarro Gochicoa, M.2 Teresa

* Profesores Titulares de Escuela Universitaria No Doctores

Gomez Pérez, Ana M.2
Wenger de la Torre, M.2 Dolores

¢ Profesores Asociados

Veldzquez Alonso, Esther
Martinez Lozano, Virginia
Romero Palacios, Eulalia
Gomez Gordillo, Rafael

Real Fernandez, Juan Carlos
Hernandez Ramirez, Macarena
Enriquez Luque, J. Ignacio
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Blanco Lopez, Juan

Marco Macarro, M.2 José
Hernandez Leén, M.2 Elodia
Revilla Aparicio, Pablo

e Becarios de I nvestigacion

Carrizosa Prieto, Esther
D. Personal de Administracion y Servicios

¢ PAS Funcionario
Jiménez Cafete, José Manuel
Marroyo Jiménez, Pablo
Rodriguez Martinez, Maria
Baena Diaz, Carmen
Curquejo Navas, Ignacio
Fernandez Fraidia, Antonio
Alvarez Nufiez, Clara
Chaves Pérez, Silverio Javier
Camacho Fenech, Luis

¢ PAS Laboral

Solano Carretero, M.2 Isabel
Rodriguez Jiménez, Miguel Angel

E. Representantes de Estudiantes
e Licenciatura en Administracién y Direccién de Empresas
Montero Fernandez-Vivancos, Carlos
Fontan Millan, Manuel
Dominguez Barragan, Irene

e Licenciatura Conjunta en Administracion y Direccién de Empresasy Derecho

Guajardo-Fajardo Caballos, Javier
De la Blanca Miranda, Ivan

¢ Diplomatura en Ciencias Empresariales

Sanchez Fontanilla, J. Manuel
Pérez Huertas, Virginia
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Rendon Velazquez, Consuelo
Hidalgo Sierra, M.2 Dolores

Licenciatura en Derecho

Lerchundi Rebollo, Urko

Calama Ruiz-Mateos, Antonio
Fernandez Alvarez, José Maria
Pretel de Pablos, Antonio
Licenciatura en Humanidades
Gonzélez de la Casa, M.2 Eugenia
Berraquero Diaz, Luis

Moreno Carrero, C. Antonio
Diplomatura en Trabajo Social
Gronow Benjumeda, Sira

Béjar Alvarado, Joaquin

Lopez Roldan, Elisabeth R.

Montero Logrofio, Inmaculada
Ortega Campos, Amparo
Diplomatura Conjunta en Ciencias Empresarialesy Relaciones Laborales
Herrera Rebollo, Juan Emilio
Licenciatura en Ciencias Ambientales
Carrasquilla Navarrete, Isaac
Pedregal Pérez, Juan Antonio
Ramirez Rodas, Manuel JesUs
Vargas Pacheco, Rosario
Diplomatura en Relaciones L aborales
Garcia Garcia, Santiago

Lépez Pérez, M.2 Teresa

Mira Ruiz, M.2 Teresa

Pina Pérez, Manuel

Tercer Ciclo

Zafra Espinosa de los Monteros, M.2 Rocio
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Sesiones Celebradas

Las sesiones celebradas por el Claustro Constituyente de la Universidad Pablo de
Olavide, han sido las siguientes:

» 10.2 sesion, celebrada el dia 9 de octubre de 2002

« 11.2 sesibn, celebrada el dia 19 de diciembre de 2002

e Sesion extraordinaria, celebrada el dia 17 de febrero de 2003

» 12.2 sesion, celebrada el dia 20 de marzo de 2003
Principales Acuerdos Adoptados

Entre los principales acuerdos adoptados por el Claustro Constituyente, se encuen-
tran los siguientes:

¢ Designacion de los representantes del Claustro, por sectores, en el Consejo de Go-
bierno Provisional.

e Aprobacion del procedimiento para la elaboracion de los Estatutos.

e Informe acerca de la concesién del grado de Doctor “Honoris Causa” para D. José
Chamizo de la Rubia, a propuesta de la Excma. y Magfca. Sra. Rectora.

* Posicionamiento de la Universidad Pablo de Olavide ante la posible guerra contra
Irak.

e Propuesta de modificacién de las Disposiciones Transitorias Primera, Segunda y
Tercera de los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide.
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[.4. NORMATIVA

A través de la Comision Gestora y del Consejo de Gobierno Provisional de la Univer-
sidad, durante el curso académico 2002-2003 se adoptaron las modificaciones y se aproba-
ron las siguientes normativas y reglamentos e instrucciones:

* Ampliacién de la Normativa para Incentivar la Obtencion del Grado de Licenciado
o Doctor entre los Profesores de la Universidad Pablo de Olavide (sesion 47.2, de
20 de septiembre de 2002, de la Comision Gestora).

* Normativa sobre Concesién de Medallas de la Universidad Pablo de Olavide (se-
sion 47.3, de 20 de septiembre de 2002, de la Comisidén Gestora).

» Modificacion del Reglamento de Régimen Interno de la Comision de Investigaciéon
(sesién 48.2, de 25 de octubre de 2002, de la Comision Gestora).

* Modificacion de la Normativa de Asignaturas de Libre Configuracién (sesién 48.2,
de 25 de octubre de 2002, de la Comision Gestora).

* Reglamento de Régimen Interno del Consejo de Gobierno Provisional de la Univer-
sidad (sesion 1.2, de 22 de noviembre de 2002, del Consejo de Gobierno Provisio-
nal).

¢ Reglamento de Funcionamiento de la Asignatura “Proyecto Fin de Carrera del Titu-
lo de Licenciado en Ciencias Ambientales” (sesion 1.2,de 22 de noviembre de 2002,
del Consejo de Gobierno Provisional).

e Modificacién parcial de la Normativa sobre el Procedimiento de Contratacién de
Personal Docente e Investigador con Relacién a la Composicién con las Comisio-
nes de Contratacion (sesion 2.2, de 3 de febrero de 2003, del Consejo de Gobierno
Provisional).

¢ Reglamento para los Concursos de Acceso (sesién 2.2, de 3 de febrero de 2003, del
Consejo de Gobierno Provisional).

e Instrucciones para proceder al incremento salarial de Ayudantes y Profesores Aso-
ciados contratados de acuerdo con la Ley Organica de Universidades, con motivo
de haber conseguido el grado de doctor (sesién 2.2, de 3 de febrero de 2003, del
Consejo de Gobierno Provisional).

* Normativa sobre la Situacién Académica de Profesor Senior (sesién 3.2, de 11 de
marzo de 2003, del Consejo de Gobierno Provisional).

* Normativa sobre Contratacion de Profesores Visitantes y demas Figuras Contrac-
tuales de Profesores previstas en la Ley Organica de Universidades de Nacionali-
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dad Extracomunitaria (sesion 4.2, de 28 de marzo de 2003, del Consejo de Gobierno
Provisional).

Normativa de Permanencia de Estudiantes en la Universidad (sesion 4.2, de 28 de
marzo de 2003, del Consejo de Gobierno Provisional).

Normativa Reguladora de la Eleccion a Rector (sesion 4.2, de 28 de marzo de 2003,
del Consejo de Gobierno Provisional).

Normativa de Permanencia de Estudiantes en la Universidad (sesion 4.2, de 28 de
marzo de 2003, del Consejo de Gobierno Provisional).

Normativa de Cursos de Verano “Olavide en Carmona” (sesion 5.2, de 24 de marzo
de 2003, del Consejo de Gobierno Provisional).
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1. DOCENCIA

I1.1. GESTION ACADEMICA

El normal desarrollo de la actividad académica se vio reflejado en diversos acuerdos
aprobados en Comisién Gestora o en Consejo de Gobierno Provisional, que son los que siguen:

e Procedimiento para la imparticién de la asignatura Practicum de 5.° curso de la
Licenciatura en Derecho (Comision Gestora, 47.2 sesion).

e Composicién de la Comision del Aula de Idiomas (Comisién Gestora, 48.2 sesion).

* Propuesta de cargos académicos para las Facultades y Escuela Universitaria (Co-
mision Gestora, 48.2 sesion).

e Constitucién de la Comision de Ordenacién Académica, delegada del Consejo de
Gobierno Provisional y designacion de sus miembros (Consejo de Gobierno Provi-
sional, 1.2 sesion).

¢ Reglamento de Funcionamiento de la Asignatura “Proyecto Fin de Carrera” del ti-
tulo de Licenciado en Ciencias Ambientales (Consejo de Gobierno Provisional, 1.2
sesidn).

» Solicitudes de nuevas titulaciones a la Consejeria de Educacién y Ciencia.

e Fijacion del numero de admisién de alumnos en las distintas titulaciones para el
curso 2003-2004 (Consejo de Gobierno Provisional, 3.2 sesion).

¢ Fijacién del namero de grupos y su distribucién en las distintas titulaciones para el
curso 2003-2004 (Consejo de Gobierno Provisional, 4.2 sesion).

e Creacion de la Facultad del Deporte (Consejo de Gobierno Provisional, 4.2 sesion).

e Conversion de la Escuela de Trabajo Social en Facultad de Ciencias Sociales (Con-
sejo de Gobierno Provisional, 5.2 sesion).
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NUEVASTITULACIONESY PLANESDE ESTUDIOS

El curso académico 2002-2003 ha venido marcado por los intentos de expansion de la
Universidad Pablo de Olavide a partir de la peticion y posterior concesion de nuevas
titulaciones que hicieran posible incrementar el nimero de estudiantes. Las solicitudes de
nuevas titulaciones fueron (Consejo de Gobierno Provisional, 1.2 sesién):

e Licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
e Diplomatura en Nutricidn y Dietética

e Licenciatura en Biotecnologia

e Ingenieria Geologica

e Ingenieria de Montes

e Licenciatura en Ciencias Politicas y de la Administracion
e Licenciatura en Criminologia

e Licenciatura en Ciencias Actuariales y Financieras

e Licenciatura en Economia

e Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion

e Licenciatura en Traduccion e Interpretacion

e Licenciatura en Historia

e Licenciatura en Trabajo Social

e Licenciatura en Sociologia

Las finalmente concedidas fueron (informe sobre las nuevas titulaciones concedidas,
Consejo de Gobierno Provisional, 5.2 sesion):

e Licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
e Licenciatura en Sociologia

e Licenciatura en Traduccion e Interpretacion

e Licenciatura en Ciencias Politicas y de la Administracion

e Licenciatura en Biotecnologia

e Diplomatura en Nutricion y Dietética

* Ingenieria Técnica en Informética de Gestion

De todas ellas, se acord6 poner en marcha el proximo curso las Licenciaturas en Cien-
cias de la Actividad Fisica y del Deporte y en Biotecnologia, aunque al final no se recibio la
preceptiva autorizacién de la Junta de Andalucia. La Universidad Pablo de Olavide esperay
confia en que el préximo curso se podran llevar a cabo sus proyectos, indispensables para la
consolidacion de la misma.

Precisamente, en el Consejo de Gobierno Provisional (52 sesién), se procedié a la
aprobacion del Plan de Estudio conducente a la obtencién del titulo de Licenciado en
Biotecnologia, que se unia al de la Licenciatura de la Actividad Fisica y del Deporte, aproba-
do con anterioridad.

Durante este curso se pusieron en marcha los Planes de Estudios de la Licenciatura en

Ciencias del Trabajo y de la Diplomatura en Educacion Social, con 88y 74 alumnos matricu-
lados, respectivamente.
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[1.2. DOCENCIA EN PRIMER Y SEGUNDO CICLO

Durante el curso 2002-2003, la organizacion de la docencia en la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla, ha estado estructurada de la siguiente forma:

e Facultad de Ciencias Empresariales

Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas
Diplomatura en Ciencias Empresariales

e Facultad de Ciencias Experimentales

Licenciatura en Ciencias Ambientales

* Facultad de Derecho

Licenciatura en Derecho
Licenciatura en Ciencias del Trabajo

Diplomatura en Relaciones Laborales

¢ Facultad de Humanidades

Licenciatura en Humanidades

e Escuela Universitaria de Trabajo Social

Diplomatura en Trabajo Social
Diplomatura en Educacion Social

er 29, 3¢, 4.°y 5.9 curso

e P.%y 3¢ curso

.0, 3,4.°y5.2°curso

e1.2.9 3%, 4.°y 5.9curso

ergurso
en2.0y 3% curso

er12.9, 3%, 4.°y 5.9 curso

e1.2.2y 3¢ curso
eturso

También se ha ejercido docencia en la Licenciatura conjunta en Derecho y Adminis-
tracion y Direccion de Empresas12.°, 3¢y 4.° curso) y en la Diplomatura conjunta en
Ciencias Empresariales y en Relaciones Laboral&sy(2.° curso).

Considerando todas las titulaciones, la evolucién del nimero de grupos totales (ma-
flana y tarde) en los dos Ultimos cursos académicos se resume en la siguiente tabla:

Grupos Totales Mafiana Tarde
Curso 2001-2002 69 39 30
Curso 2002-2003 81 44 37
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PORCENTAJE DE GRUPOSDE LA UNIVERSIDAD
SEGUN EL NUMERO DE ESTUDIANTES POR ASIGNATURA Y GRUPO

CURSO 2002-03 //I n® grupos 830

menos de 50 100 o mas
33% 15%
I 70 a 99
del 50 a 69 30%
22%
100 0 mas de 50 a 69
m de70a99 menos de 50
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11.3. LIBRE CONFIGURACION

En la 6.2 sesion del Consejo de Gobierno Provisional se aprobo la convalidacion por
créditos de libre configuracién de los Cursos de Verano de la Universidad Pablo de Olavide

UNIVERSIDAD PaBLO DE OLAVIDE
O

en Carmona, que afectan a un total de catorce cursos:

Julio Agosto Septiembre Septiembre Septiembre
(21-26) (25-29) (2-5) (9-12) (15-19)
Arquitectura
Los Origenes Popular y
Arqueologia y stee;rggleuslgges del Barroco Andalucia: Guerra| ~ Asentamientos
Ciudad Degenerativos Andaluz: y Exilio Rurales en
Sevilla 1600-1630 Espafia, el Magre
y América
L Los Modelos
El Sistema ;%ré?:cci'g: g: Lengua Espafiola|  Familiares en
. Olfativo Espejo Familias y para Extranjeros | los Albores del
de la Resolucion de (del 9 al 26 de Slglo_)_(XI:
Neurobiologia . septiembre) Familia e
Conflictos

Interculturalidad

XX Aniversario
de la Muerte de
Antonio Mairena

Estructura y
Organizacion de
un Club de
Baloncesto

Implicaciones en
la Directiva de
Abuso de Mercadd
en Informacion
a los Inversores

Los Nuevos

Manifiestos:

Vanguardia,
Contralcultura y
Antiglobalizacion

Situacion de los
Menores
Marroquies en
Espafia; Andlisis
Transnacional

1* Encuentro
Internacional de
Arte “El Artista
y su Territorio”

Igualmente, en la 46.2 sesién de la Comisidn Gestora se aprob6 el Catalogo de Activi-
dades de Libre Configuracién, que es que el sigue:

Titulo Destinatario Créditos | N.° plazas
Navegacion en Internet Todas las titulaciones 2 200
Introduccién a la Informéatica Todas las titulaciones 2 200
Curso on-line de Hoja de Calculo (Excel Todas las titulaciones 3 Sin linite
Practicas Externas Bcurso Relaciones Laborales 6 30
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Adquisicion y Uso de Segundas Lengua

! Lctra. Humanidades

Titulo Destinatario Créditos | N.° plazas
Seminario Permanente de Cultura Juridica: Lctras. Derecho, Admén. y Direcc.
Derecho Publico y Privado: La Frontera Empr., Humanidades, y Diplom. 15 150
Indivisible CC.EE.y Relac. Laborales
Derecho Universitario Todas las titulaciones 4,5 75
o . Lctras. Derecho, Ciencias del Trabajo
Seminario Permanente sobre Sociedades . . .
o P . y Admon. y Direcc. Empr., y Diplom|.
Culturas y Religiones “Pluriculturalidad y 2 50
. - en Relac. Laborales, CC. Empr., y
Relaciones de Trabajo : .
Trabajo Social
Lctras. Derecho, Conjunta en
Hacia una Nueva Ley General Tributaria; Derecho y en Admén. y Direcc. Empr., 15 100
Problemas Actuales del Derecho Tributari®iplom. Relac. Laborales, Conjunta '
en Relac. Laborales y CC. Empr.
Estudiantes del 3.curso de Relac.
Los Procesos Laborales Especiales Labqrales que a su ng tambien esfén 4,5 50
matriculados en la asignatura de
D.° Procesal Laboral
Interculturalidad, Democracia y Derechos  Lctras. Derecho, Admén. y Diregc.
o . 3 25
Humanos Empr.Ciencias Ambientales
Los Derechos de las Minorias Todas las titulaciones 41 50
Como se hace un Trabajo de Investigacion ~ Todas las titulaciones 45 K
Sistemas de Gestion Medioambiental Lgtras. CC. Ambientales, Admon_. y
i o Direcc. Empr., Derecho, Humanidagles. 5 por
acordes con EMAS: Puesta en Practica M, 6 ' -
o . iplom. CC. Empr., Relac. Laborales titulacion
la Universidad Pablo de Olavide . .
y Trabajo Social
32 curso de la Diplom. CC. Empr.,
Mercados Financieros en Tiempo Real | de 4.°y 5.° curso de la Lctra. Adman. 4,5 20
y Direcc. Empr.
Haber aprobado al menos 100 crédjtos
i el 0
Practicas Externas para la Diplomatura ende a5|gnaturas de .ly 2 curso
T . (tendran preferencia los estudiantes 9 (135 h) 30
Ciencias Empresariales L
que cumplan estos requisitos en la
convocatoria de junio de 2002)
Haber aprobado el menos 200 créditos
1 el 0 er 0
Practicas Externas para la Licenciatura Enger:lcs)lsgntztr?(;?;nder:fljrén?)c:ayl;Ls 9 30
Administracion y Direccion de Empresas u ( P ! -
alumnos que cumplan estos requisitos
en la convocatoria de junio de 2003)
Itinerarios Culturales por la Edad Media Todas las fitulaci A5 20
del Reino de Sevilla odas las titulaciones '
IV Ciclo de Conferencias sobre
3 100
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Titulo Destinatario Créditos | N.° plazas
Formacion de Usuarios en Bases de Dato
0 0 i
de Ciencias Sociales y Humanidades i y 5.° curso de la Letra. Humanides 1 %
Introduccion a la Lengua Griega Antigug, |  Lctra. Humanidades 46 1
Estudiantes de la Lctra. Humanidades
que hayan cursado el Seminario
Introduccion a la Lengua Griega Antigua, “Introduccion a la Lengua Griega 45 15
ll-Los Historiadores Griegos Antigua I", 0 que posean un nivel ’
equivalente de destreza en el mangjo
de la lengua griega
El Filésofo en la Ci . Filosoffa y Vi .
osofo en la C ud_ad osofia y Vid Lctras. Derecho y Humanidades 4,5 20
en el Mundo Grecolatino
Introd_ucmon ala C{itglogamon de Letra. Humanidades 6 20
Materiales Arqueoldgicos
Intr ion al Estudi | rami .
toducgq al Estudio de la Ceramica Lctra. Humanidades 45 20
Arqueoldgica
Estudiantes matriculados erf'1.
Viajar a ltalia. Introduccion a la Lengua| curso de la Lctra. Humanidades
Italiana Situacional y Planificacion de | interesados en tomar un primer 2 14
un Viaje contacto con la lengua y la cultura
italianas
Estudiantes matriculados en 5.° cufso
Elaboracién de un Diccionario de la Lgtra}. Hu.manldadzs ?ue haygn
Especializado Italiano-Espafiol/Espafiol _s;ulpera I(:I a a5|tg,na_u:a € gngua 5 4
Italiano de términos de Arte y ArqueologiaI aliana 1ll, y esten interesados en
formar parte del equipo de redaccign
de un diccionario hilingtie
Religiones y Mitos en el Mediterraneo Lct_ra§. I-_Iumamdades
Anti (prioritariamente), Derecho y 45 50
ntiguo . . .
Diplom. Trabajo Social
15 mas
o . _
El Taller del Historiador. Teoria y Métod 352' ciclo de Ia_Lctra. Humamda_des estudiante
o con preferencia para los estudiantes 6 :
para la Historia 5.0 internos
que cursan el 5.° curso del Area
Introduccidn a las Sociedades Complejas  2.%yc@rso de la Lctra. 3 40
de los Andes Humanidades
El P,o_der y I".i Palabra en la Historia de 1e'y 2.° curso de cualquier titulacioh 3 40
América Latina
La Diplomatica y la Investigacion Lctras. Humanidades y Derecho 4 2
Libros, Revistas y Documentos: Fuente
para la Realizacion de Trabajos y de Todas las titulaciones 2 15
Investigacion
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Titulo Destinatario Créditos | N.° plazas
Arqueologia Greco-Ibérica Lctras. Derecho y Humanidades 4.5 2(
Mito, Literatura y Vida a través de sus
Textos y Documentos, I.A. TROIA/AB | Lctras. Derecho y Humanidades 4,5 20
LOUE PRINCIPIA
La Civilizacion Clasica a través de sus
Textos y Documentos, |. La Ciudad Lctras. Derecho y Humanidades 4,5 20
Grecorromana
Estudiantes de la Lctra.
Informatica para E.L.E.: Disefio y Humanidades, preferentemente los
Evaluacion de Actividades que estén cursando el itinerario 2
“Ensefianza del Espafiol como
Lengua Extranjera”
Taller sobre Elaboracion del Duelo Diplom. Trabajo Social 2 16
Pensamiento Politico en el siglo XXI (Il)|  Todas las titulaciones 2
Tallelr.sobre e[ Trabajador Social y su Diplom. Trabajo Social 9 16
Familia de Origen
TaJIer (_1(_e E_ntrenamlento sobre la Visita Diplom. Trabajo Social 9 25
Domiciliaria
. - 2.5, 3%y 4.° curso de la Lctra.
’ . 6 50
Tratamiento de Efluentes Liquidos CC. Ambientales
Tratamiento de Residuos Sélidos Lctra. CC. Ambientales 6 50
Flora Vascular de Montafia 2.2y 3° curso Lctra. CC. Ambientales 9 5
Técnicas de Experimentacion en Becarios del Programa Erasmus| con
S . - 6 3
Biologia Animal la Univ. de Wiirzburg
Biotecnologia de Alimentos 3 40 y 5.2 curso Letra. CC. 6 20
Ambientales
Iniciacion a la Investigacion 4.°y 5.° curso Lctra. CC. Ambientales 6 6
F_ur_1darr,1er_1tos de Investigacion en 3% 4.2y 5. curso Letra. Humanidades 9 8
Fisioquimica Ambiental
El Sig-Arcview y su Aplicacién en 5?9“’?"'0 C|C|0. de la Licenciatura ef
. o Ciencias Ambientales 2 20
Ecologia del Paisaje
(preferentemente de 5.° curso.
er 0 0 i i
Metodologia en las Neurociencias 3%, 4 y_5. curso de la Licenciaturp 6 7
de Ciencias Ambientales
. N 32y 4.° curso de la Licenciatura en
Formacion en Investigacion L0 . 9 6
Ciencias Ambientales
Francés Todas latitulaciones 7 Sin limite
Aleméan Todas las titulaciones 7 Sin limitg
Inglés Todas lasitulaciones 7 Sin limite
54



UNIVERSIDAD PaBLO DE OLAVIDE
O ———

[1.4. ESTUDIOSDE TERCER CICLO Y POSTGRADO
PROGRAMASDE DOCTORADO
* BIENIO 2001-2003
Desarrollo del 2.° curso de los siguientes programas:
El Poder y la Palabra
Programa impartido del 13 de enero al 28 de marzo de 2003
Directores del curso:Dr. Juan Marchena Fernandez
Dr. Fernando Garcia Lara
Administracion y Direccion de Empresas
Programa impartido del 13 de enero al 4 de abril de 2003
Directores del curso:Dr. Francisco Carrasco Fenech
Dra. Concepcién Alvarez-Dardet Espejo
Desigualdades e I ntervencién Social
Programa impartido del 7 de abril al 20 de junio de 2003
Directores del Programa: Dr. José Luis Malagén Bernal
Dr. Esteban Ruiz Ballesteros
Dr. Luis Amador Mufioz
Justiciay Derecho
Programa impartido del 7 de abril al 27 de junio de 2003
Directores del Programa: Dr. Victor Moreno Catena
Dr. José Maria Contreras Mazario
Estudios sobre Europa, el Mundo Mediterraneo y su Difusion Atlantica
Programa impartido del 7 de abril al 20 de junio de 2003
Directores del Programa: Dr. Giovanni Levi
Dr. Bartolomé Yun Casalilla
* BIENIO 2002-2004

Desarrollo del ¥ curso de los siguientes programas:

Economia, Trabajo, Produccién. Claves Histéricasy Tedricas de la Distribucion Mundial
dela Riqueza en la Poblacion Femenina
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Programa impartido del 13 de enero al 28 de marzo de 2003
Directoras del Programa: Dra. Rosario Valpuesta Fernandez
Dra. Rosalia Martinez Garcia
Dra. Cinta Canterla Gonzalez
Biotecnologia
Programa impartido del 8 de enero al 28 de marzo de 2003
Directores del Programa: Dr. Carlos Santos Ocafia
Dr. Andrés Garzon Villar
ProblemasActuales del Derecho Penal y dela Criminologia

Programa impartido del 13 de enero al 28 de marzo de 2003
Director del Programa: Dr. Francisco Muiioz Conde

Derechos Humanosy Desarrollo
Programa impartido del 13 de enero al 28 de marzo de 2003
Directores del Programa: Dr. Joaquin Herrera Flores
Dr. David Sanchez Rubio
Gestion del Patrimonio Histérico

Programa impartido del 13 de enero al 28 de marzo de 2003
Director del Programa: Dr. Arsenio Moreno Mendoza

Historia del Artey laArquitectura en Iberoamérica

Programa impartido del 13 de enero al 29 de marzo de 2003
Director del Programa: Dr. Arsenio Moreno Mendoza

Mercado y Derecho
Programa impartido del 31 de marzo al 13 de junio de 2003
Directores del Programa: Dr. Angel M.2 Lépez Lopez
Dr. Agustin Madrid Parra
Neurocienciay Biologia del Comportamiento
Programa impartido del 31 de marzo al 13 de junio de 2003

Directores del Programa: Dr. José Maria Delgado Garcia
Dr. Alberto Ferris Gomero
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Cienciay Tecnologia de Coloides e I nter fases

Programa interuniversitario desarrollado dentro del marco del convenio de coopera-
cion entre las Universidades de Alcald de Henares, Almeria, Barcelona, Granada,
Huelva, Complutense de Madrid, Pablo de Olavide, de Sevilla, y Salamanca.

Coordinador del Programa en la Universidad Pablo de Olavide: Dr. Santiago Lago Aranda

TITULOSPROPIOS
* MAESTRIASUNIVERSITARIAS
Ciencias Financierasy del Seguro

Organizada en colaboracién con las entidades Morgan Stanley, Prevision Espafiola
S.A. de Seguros y Reaseguros, y Banco Santander Central Hispano con un total de 48 crédi-
tos y 200 horas de practicas.

Directores Cientificos: Dr. José Luis Martin Marin

Dra. Flor M.2 Guerrero Casas
Lugar de celebracién: Universidad Pablo de Olavide
Fecha de inicio: Enero de 2003

Acupuntura Tradicional Chinay Moxibustion 2.2 Edicion

La Universidad Pablo de Olavide organiza en colaboracién con la Asociacién ACMAS
Huangdi, S.L., el Programa de Maestria en Acupuntura Tradicional China y Moxibustién,
con un total de 80 créditos repartidos en horas teéricas y horas practicas por ciclos. El curso
completo consta de 3 ciclos o cursos.

Directores Cientificos: Dr. Rafael Cobos Romana
Dr. Jorge Vas Ruiz
Director Académico: Dr. José M.2 Delgado Garcia
Lugar de celebracién: Colegio Oficial de Médicos de Sevilla
Fecha de inicio: 25 de octubre de 2002

Disefio y Sociedad (M aud03)

La Universidad Pablo de Olavide, con el asesoramiento y la colaboracion de la Facolta
del Design del Politécnico de Milan y del Departament of Product Design de la Glasgow
School of Art, organiza el Programa de Maestria Universitaria de Disefio (MUD.UPO) con
un total de 55 créditos (120 ECTS).

Directores Cientificos: Dr. José Joaquin Parra

Prof. Ramon Pico
Director Académico: Dr. Arsenio Moreno Mendoza
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Lugar de celebracién: Universidad Pablo de Olavide
Fecha de celebracion: Febrero-junio de 2003

Educacién Social y Animacion Sociocultural
Organizada por la Universidad Pablo de Olavide, a desarrollarse durante dos afios.

Director Cientifico: D.2 Gloria Pérez Serrano
Director Académico: Dr. Luis Vicente Amador Mufoz
Lugar de celebracién: Universidad Pablo de Olavide
Fecha de inicio: Noviembre de 2002

Direccion de Centros Sociales de Per sonas M ayor es

Organizada por el Departamento de Trabajo Social y Ciencias Sociales de la Univer-
sidad Pablo de Olavide con un total de 59 créditos.

Director Cientifico:  Dr. José Luis Malagon Bernal

Director Académico: D. José Luis Sarasola Sanchez-Serrano
D. Antonio lafiez Dominguez

Lugar de celebracién: Nuevos Estudios Sociales

Fecha de inicio: Noviembre de 2002

Gestion dela Calidad

Organizada por el Departamento de Economia y Empresa de la Universidad Pablo de
Olavide y el Instituto Andaluz de Tecnologia.

Director Cientifico: D. Remigio Carrasco Pérez (1.A.T.)
Director Académico: Dr. Ramon Valle Cabrera
Subdirectores: D.2 Luisa Arana Rueda (I.A.T.)

D. José Carlos Miranda Tercefio
Lugar de celebracién: Universidad Pablo de Olavide
Fecha de celebracion: Noviembre de 2002-julio de 2003

Auditoriay Control de Gestion

Organizada por el Departamento de Economia y Empresa con un total de 74 créditos
y 6 meses de practicas obligatorias de aplicacion de los conocimientos adquiridos.

Direccion Académica: D. Francisco Carrasco Fenech
Direccién Ejecutiva: D. José Carlos Miranda Tercefio
Direccion Cientifica: D. Ignacio de la Vega de la Fuente
Lugar de celebracién: Universidad Pablo de Olavide
Fecha de celebracion: Marzo de 2003-febrero de 2004
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* CURSOS DE ESPECIALISTA UNIVERSITARIO
Civilizacion y Arqueologia Clasicas

La Universidad Pablo de Olavide organiza este curso en dos cursos académicos con
un total de 40 créditos (18 créditos cada curso y 4 créditos de practicas arqueoldgicas dirigi-
das).

Directora Cientifica: Dra. Pilar Le6n Alonso
Dr. Juan Fernandez Valverde
Director Académico: Dr. Juan Manuel Cortés Copete
Lugar de celebracién: Universidad Pablo de Olavide
Fecha de celebracion: Se organiza en dos cursos académicos (Bienio 2002-2004)

Investigacion Participativa: Educacién, Desarrolloy Participacion 4.2 Edicion
La Universidad Pablo de Olavide organiza este curso con un total de 31 créditos.

Direccion Cientifica: Dr. Tomas R. Villasante. Universidad Complutense. Madrid
Dr. Juan Ojeda Rivera
Dr. Javier Escalera. Universidad de Sevilla

Direccion Académica: Dr. Esteban Ruiz Ballesteros

Lugar de celebracién: Universidad Pablo de Olavide

Fecha de celebracion: Octubre de 2002-junio de 2003

Atencion y Asistencia a Personas M ayor es

Organizado por el Departamento de Trabajo Social y Ciencias Sociales con un total
de 38 créditos.

Director Cientifico: D. José Luis Malagon Bernal

Director Académico: D. José Luis Sarasola Sanchez-Serrano
D. Antonio lafiez Dominguez

Lugar de celebracién: Nuevos Estudios Sociales

Fecha de celebracion: Noviembre de 2002-abril de 2003

Educacion Social y Animacion Sociocultural
Organizado por la Universidad Pablo de Olavide con un total de 60 créditos.
Director Cientifico:  D2. Gloria Pérez Serrano
Director Académico: Dr. Luis Vicente Amador Mufioz

Lugar de celebracién: Nuevos Estudios Sociales
Fecha de celebracion: Noviembre de 2002-abril de 2003
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Gestion de Empresas Cooper ativas

Organizado por el Departamento de Economia y Empresa y la Confederacién de En-
tidades para la Economia Social de Andalucia (CEPES-Andalucia) con un total de 60 crédi-
tos, distribuidos en 40 créditos docentes y 20 créditos de practicas en empresas.

Directores: D. José Carlos Miranda Tercefio
D. Antonio Pulido Gutiérrez
Lugar de celebracién: Universidad Pablo de Olavide
Fecha de celebracion: Octubre de 2002
*En Comision de Doctorado de fecha 19 de febrero de 2003 se aprob6 la modifica-
cion del titulo pasando a llamar&estion de Empresas de Economia Social: Solvencia y
Financiacion.

Calidad Total en Empresas de Economia Social

Organizado por el Departamento de Economia y Empresa y la Confederaciéon de En-
tidades para la Economia Social de Andalucia (CEPES-Andalucia) con un total de 30 crédi-
tos.

Directores: D. Francisco Carrasco Fenech

D. José Carlos Miranda Tercefio

Lugar de celebracién: Universidad Pablo de Olavide

Fecha de celebracion: Octubre de 2002

*En Comisién de Doctorado de fecha 19 de febrero de 2003 se aprobé la modifica-
cion del titulo pasando a llamarEécnicas de Control de Calidad en Empresas de Economia
Social.

Direccién y Gestion de Centros Geriatricos

Organizado por el Departamento de Derecho Publico en colaboracién con la Funda-
cion Gerontoldgica Internacional con un total de 35 créditos.

Direccion Cientifica:  D. Pablo Alvarado Ruiz (Fundacion Gerontoldgica Internacional)
Direccién Académica: Dr. Javier Alés Sioli
Lugar de celebracién: Universidad Pablo de Olavide
Fecha de celebracion: Octubre-junio de 2003
*« CURSOS DE FORMACION ESPECIALIZADA
Peritaje Judicial

Organizado por el Departamento de Trabajo Social y Ciencias Sociales en virtud del
convenio firmado entre la FOAM y la Universidad Pablo de Olavide.

Director Cientifico y Académico: Dr. José Luis Malag6n Bernal
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Créditos: 3
Fecha de celebracion: 14, 15y 16 de noviembre de 2002

Introduccion alas Practicas de las Profesiones de Abogado y Procurador

Organizado en virtud de convenio firmado entre la FOAM y la Universidad Pablo de
Olavide.

Director Cientifico y Académico: Dr. Javier Alés Sioli
Créditos: 5
Fecha de celebracion: 20, 21 y 22 de marzo de 2003

Inmigracion y Extranjeria

Organizado en virtud de convenio firmado entre la FOAM y la Universidad Pablo de
Olavide.

Director Cientifico y Académico: Dr. Javier Alés Sioli
Créditos: 3
Fecha de celebracion: 28, 29 y 30 de noviembre de 2002

El Apoyo Informal en las Personas M ayores

Organizado por el Departamento de Trabajo Social y Ciencias Sociales en virtud de
convenio firmado entre la FOAM y la Universidad Pablo de Olavide.

Director Cientifico y Académico: Dr. José Luis Malag6n Bernal
Créditos: 3
Fecha de celebracion: 3, 4 y 5 de abril de 2003

Adopciones I nter nacionales

Organizado por el Departamento de Trabajo y Ciencias Sociales en virtud de conve-
nio firmado entre la FOAM y la Universidad Pablo de Olavide.

Director Cientifico y Académico: Dr. José Luis Malag6n Bernal
Créditos: 4
Fecha de celebracion: 13, 14, 15, 20 y 21 de marzo de 2003

Cuidando al Cuidador deAlzheimer

Organizado por el Departamento de Trabajo y Ciencias Sociales en virtud de conve-
nio firmado entre la FOAM y la Universidad Pablo de Olavide.

Director Cientifico y Académico: Dr. José Luis Malag6n Bernal

61



MEemoria Curso2002- 2003
I

Créditos: 3
Fecha de celebracion: 16, 17, y 18 de enero de 2003

Nutricion en Personas Mayores

Organizado por el Departamento de Trabajo Social y Ciencias Sociales en virtud de
convenio firmado entre la FOAM y la Universidad Pablo de Olavide.

Director Cientifico y Académico: Dr. José Luis Malagon Bernal
Créditos: 3
Fecha de celebracion: 6, 7 y 8 de marzo de 2003

Creacion y Gestion de Asociacionesy O.N.G. s

Organizado por el Departamento de Trabajo Social y Ciencias Sociales en virtud de
convenio firmado entre la FOAM y la Universidad Pablo de Olavide.

Director Cientifico y Académico: Dr. José Luis Malagén Bernal
Créditos: 3
Fecha de celebracion: 8, 9 y 10 de mayo de 2003

Trabajo Social Ejercido desde la Iniciativa Privada

Organizado por la Escuela Universitaria de Trabajo Social constando de un minimo
de 25 horas.

Director: D. José Emilio Palacios Esteban
Créditos: 2,5
Fecha de celebracion: 28, 29, 30 y 31 de octubre y 4, 5 de noviembre de 2002

Turismo Cultural Sostenibley Desarrollo Local

Organizado por la Universidad Pablo de Olavide en colaboracién con la Universita
degli Studi di Bergamo y la Diputacién de Sevilla con una duracién de 48 horas.

Comité Cientifico: D. Arsenio Moreno Mendoza
D.2 Rossana Bonadei
D. Jorge Morales
D. Ramén Antlnez
Fecha de celebracion: del 30 de septiembre al 8 de octubre de 2002

SUBVENCIONES GESTIONADAS
En relacién con las subvenciones gestionadas para favorecer la movilidad del profe-

sorado en los programas de doctorado de las universidades publicas, han sido concedidas las
siguientes (Resolucion del Director General de Universidades de fecha 8 de octubre de 2002):
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Neurociencia y Biologia del Comportamiento 17.80
El Poder y la Palabra 26.86D
Economia, Trabajo, Produccion: Claves Historicas y Tedricas de la 14.110€
Distribucion Mundial de la Riqueza en la Poblacion Femenina ’
Estudios sobre Europa, el Mundo Mediterrdneo y su Difusién Atlantica.

= . . 17.040€
Elites y Procesos de Convergencia Cultural y Econémica

Biotecnologia 20.73&
TOTAL 95.840 €

En cuanto a la gestion de ayudas para estancia de investigadores extranjeros en régi-
men de afio sabatico en Espafia, concedida por el Ministerio de Educacion y Cultura y De-

portes, fueron a favor de:

Dr. D. Giovanni Levi Estudios sobre Europa

Mediterraneo y su Difusion Atlantica

, el Mundo

Estudios sobre Europa,

Dra. D.2 Elena Mafie Mediterraneo y su Difusié

y Econdmica

Elites y Procesos de Convergencia Cultu

el Mundo
n Atlantica.

ral

Dr. D. Santiago Evaristo Uceda Castillg El PoderylaP

alabra

En relacién con las subvenciones gestionadas con relacién al programa de doctorado

“El Poder y la Palabra”, fueron concedidas las siguientes:

Caja San Fernando 12.020,24
Excma. Diputacién de Sevilla. Casa de la Provincia 12.02¢p4
Excmo. Ayuntamiento de Sevilla 6.010,£2
TOTAL 30.050,6 €

En cuanto a las subvenciones para favorecer la movilidad de estudiantes de tercer
ciclo en los programas de doctorado de las universidades publicas, fueron concedidas las
siguientes (Resolucion de la Direccion de Universidades de 26 de Mayo de 2003):

Neurociencia y Biologia del Comportamiento 12 23.832
El Poder y la Palabra 4 9.182
Ecopomia, Trabajo, Producciér_l: Claves Histéricas_y Teéricas_ce 3 6.056€
la Distribucion Mundial de la Riqueza en la Poblacion Femenina
Est'udi_os spk_)re Europa, el Mundo Mediterré_neo y su Difusion 15 4566€
Atlantica. Elites y Procesos de Convergencia Cultural y Econdmica
Biotecnologia 1 2.28%
TOTAL 22 45919 €
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En relacion con la gestion de las solicitudes para la obtencionMientadn de Cali-
dad en programas de doctorado de las Universidades publicas (Orden ECD/2002, de 18 de
noviembre de 2002) de todos los ofertados por la Universidad Pablo de Olavide se concedio
la Mencion de Calidad a los siguientes:

e Mundos Indigenas

¢ Problemas Actuales del Derecho Penal y de la Criminologia

 Estudios sobre Europa, el Mundo Mediterraneo y su Difusion Atlantica. Elites y
Procesos de Convergencia Cultural y Econémica

Por dltimo, en cuanto a las subvenciones para favorecer la movilidad del profesorado
en los programas de doctorado de las universidades publicas (junio 2003), se ha concedido
una subvencion de 60.0&lpor la Consejeria de Empleo, Fomento y Desarrollo Tecnologi-
co al Master de Disefio 2003.
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NUMERO DE ESTUDIANTES POR PROGRAMAS
DE DOCTORADO CURSO 2002-2003

30

25

20—

15—
10+

m Elpodery la palabra
Mercado y Derecho
Biotecnologia
Problemas actuales D. Penal
Justicia y Derecho

m Derechos Humanos y Desarrollo

m Administracion y D. de empresas

Historia del Arte y A. en Iberoamérica
Neurociencia y B. del Comportamiento
m Estudios sobre Europa
Investigaciones Feministas

m Desigualdades e Intervencion Social

m Gestion del patrimonio histérico

PROCEDENCIA GEOGRAFICA ESTUDIANTES
DE DOCTORADO CURSO 2002-2003

0 +———

Argentina m Bolivia
m El Salvador  m Estados Unidos

Panama Peru
Cuba Honduras
Venezuela Ecuador

Brasil Chile m Colombia
Espafia Francia m Guatemala
Portugal Paraguay Reino Unido

m Uruguay m Costa Rica m ltalia
m Mexico
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PROFESORES EXTRANJEROS (ABSOLUTO)

9
8
7
6 p
5 p
4 p
3 J
2 J
1 p
0- -
PAISES
ALEMANIA  EMARGENTINA BELGICA BRASIL
CHILE HCOLOMBIA COSTARICA B ECUADOR
FRANCIA GRAN BRETANA  EHOLANDA B TALIA
mPERU PORTUGAL RUMANIA SUECIA
B CANADA m ESTADOS UNIDOS ®MEXICO URUGUAY

TESISDEFENDIDAS POR PROGRAMASDE
DOCTORADO DE LA UPO

1

2

¥ DERECHOS HUMANOS Y DESARROLLO(98-00)

B LAS LUCHAS SOCIALES EN EL MUNDO IBEROAMERICANO. SIGLOS XVI AL XIX (98-00 UPO)
LAS MASCARAS DEL PODER EN EL IMAGINARIO IBEROAMERICANO 99-01(UPO)
NEUROCIENCIAY BIOLOGIA DEL COMPORTAMIENTO (98-00) UPO

B NEUROCIENCIAY BIOLOGIA DEL COMPORTAMIENTO, 22 E 00-02
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TESISDE PROGRAMASDE DOCTORADO
CONVALIDADOS POR DEPARTAMENTOS

6% 6%
17%

_

38%

16%

17%

B CIENCIAS AMBIENTALES B DERECHO PRIVADO
DERECHO PUBLICO ECONOMIAY EMPRESA
B HUMANIDADES TRABAJO SOCIAL Y CIENCIAS SOCIALES

INSCRIPCIONES POR DEPARTAMENTOS
AL 30 DE JUNIO DE 2003

2

\

19

29

m DEP. CC. AMBIENTALES, 4 DEP. DERECHO PUBLICO, 2
m DEP. DERECHO PRIVADO, 3~ DEP. ECONOMIAY EMPRESA, 5

m DEP. HUMANIDADES, 1 DEP. TRABAJO SOCIAL Y
CIENCIAS SOCIALES, 6
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[1.5. PROFESORADO

Durante el curso 2002-2003, y continuando con los objetivos de cursos anteriores, la
principal preocupacion en relacién al profesorado de nuestra Universidad ha sido su conso-
lidacion. En este sentido se ha atendido tanto al crecimiento natural de la plantilla como a la
estabilidad de la misma. Como se desprende de los datos recogidos mas abajo las principales

actuaciones han sido:

« El aumento en el numero de profesores pertenecientes a los cuerpos docentes uni-

versitarios

e El uso de la figura contractual de Ayudante en la medida de nuestras posibilidades

En consecuencia, durante el curso académico 2002-2003 hemos dado un notable salto
cualitativo en cuanto al progresivo disefio de lo que sera nuestra plantilla de profesorado.

PERSONAL DOCENTE FUNCIONARIO

CURSO 01/02 CURSO 02/03

CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 26 38
PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD 30 59
CATEDRATICOS DE ESCUELAS UNIVERSITARIAS 2 2
PROFESORES TITULARES DE ESCUELAS UNIVERSITARIAS 14 21
Total Docente Funcionario 72 120

PERSONAL DOCENTE CONTRATADO

CURSO 01/02 CURSO 02/03

PROFESORES ASOCIADOS 224 178
AYUDANTES DE FACULTAD 11 6
AYUDANTES DE ESCUELAS UNIVERSITARIAS 4 4
ASOCIADO LOU 17 78
VISITANTE LOU 6 6
AYUDANTE LOU — 40
Total Docente Contratado 262 312

Total Personal Docente. Porcentaje de Incremento: 29.34
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Cuantitativamente, ehcremento neto en profesorado funcionario no se ve suficien-
temente reflejado en las estadisticas generales habida cuenta del incremento global de la
plantilla (en el entorno del 30%), que ha supuesto un aumento paralelo del profesorado con-
tratado. No obstante, el porcentaje de profesores de los cuerpos docentes universitarios en
nuestra plantilla ha subido en mas de un 6% con respecto a los datos del curso 2001-2002,
acercandonos al 51% que establece la LOU.

Distribucién del Personal Docente cur so 2002-2003:
¢ Profesores de Cuerpos Docentes: 27.78 %

¢ Profesores Contratados: 72.22 %

Dedicacion del Personal Docente cur so 2002-2003:
e 297 Tiempo Completo: 68.75%
e 135 Tiempo Parcial: 31.25 %

Mencion especial merecen las limitaciones en la contratacion de nuevo personal do-
cente durante el curso 2002-2003, como consecuencia de la aplicacién de la nueva legisla-
cion (LOU) y su insuficiente desarrollo en el momento en el que se hubo de realizar la oferta
de contratacion.

PERSONAL DOCENTE EN COMISION DE SERVICIOS

La distribucion por Departamentos de las prérrogas y las nuevas solicitudes de comi-
siones de servicios tramitadas en el curso 2002-2003 ha sido la siguiente:

e Departamento de Ciencias Ambientales
4 Profesores Titulares de Universidad (prérrogas)

e Departamento de Derecho Privado
1 Catedrético de Universidad (nueva)

e Departamento de Derecho Publico
1 Catedrético de Universidad (nueva)
1 Profesor Titular de Universidad (nueva)
3 Profesores Titulares de Universidad (prérrogas)
1 Profesor de Ensefianzas Medias (prérroga)

e Departamento de Economiay Empresa
1 Profesor Titular de Universidad (prérroga)
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e Departamento de Humanidades
1 Catedrético de Universidad (prérroga)
2 Profesores Titulares de Universidad (nuevas)
2 Profesores de Ensefianzas Medias (prérrogas)

e Departamento de Trabajo Social y Ciencias Sociales
1 Profesor Titular de Universidad (nueva)
1 Profesor de Ensefianzas Medias (prérroga)
1 Profesor de Ensefianza Primaria (prérroga)

EXENCIONES DE DOCENCIA

Una de las politicas basicas para la cualificacion de nuestra plantilla, en aras de faci-
litar la estabilidad laboral y la adaptacion a las figuras contractuales LOU, es el Plan de
Exencidn de Docencia para la consecucién de los titulos de doctor y licenciado. En esta
linea, durante el curso 2002-2003 se acogieron a este plan los siguientes profesores:

D.2 Estefania Rodriguez Santos Area de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social

D. David Naranjo Gil Area de Economia Financiera y Contabilidad

D.2 Esther Albelda Pérez Area de Economia Financiera y Contabilidad

D. Jesus Damian Lopez Manjon Area de Economia Financiera y Contabilidad

D. Juan Carlos Real Fernandez Area de Organizaciéon de Empresas

D.2 Guadalupe Cordero Martin Area de Trabajo Social y Servicios Sociales

D.2 Elodia Hernandez Leén Area de Antropologia Social

D.2 Virginia Martinez Lozano Area de Psicologia Basica

D.2 Maria Jesus Rodriguez Garcia Area de Sociologia

D.2 Maria Dolores Rego Blanco Area de Derecho Administrativo

D.2 Monica Arribas Leon Area de Derecho Financiero y Tributario

COLABORADORESHONORARIOS

Por Gltimo, reflejamos en esta Memoria la distribucién por Departamentos y Areas de
Conocimiento de las nuevas solicitudes de Colaboradores Honorarios para el curso académi-
co 2002-2003.

e Departamento de Derecho Privado
Area de Derecho Internacional Privado: 1

» Departamento de Derecho Publico
Area de Derecho Administrativo: 1
Area de Derecho Constitucional: 1
Area de Derecho Internacional Publico: 1
Area de Derecho Penal: 2
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¢ Departamento de Humanidades

Area de Analisis Geogréfico Regional: 2
Area de Arqueologia: 2

Area de Filologia Latina: 1

Area de Historia Antigua: 2

Area de Historia de América: 1

Area de Lengua Espafiola: 1

e Departamento de Trabajo Social y Ciencias Sociales

Area de Antropologia Social: 2

Area de Psicologia Basica: 1

Area de Psicologia Social: 1

Area de Sociologia: 2

Area de Teoria e Historia de la Educacion: 1
Area de Trabajo Social y Servicios Sociales
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[11. ESTUDIANTES

[11.1. ESTUDIANTES
Representacion Estudiantil

Durante el curso 2002-2003 los representantes de estudiantes han asistido, entre otros,
a los siguientes eventos en nombre de la Universidad Pablo de Olavide:

e | Foro Estatal de Representantes del Estamento Estudiantil de Universidades Publi-
cas «Integra», celebrado en Leén del 19 al 22 de diciembre de 2002.

* Cumbre Interuniversitaria de Becas, celebrada en la Universidad de Alicante del 21
al 23 de febrero.

e F.E.I. Extraordinario Ciudad de Cordoba, celebrado en Lucena del 28 al 30 de marzo.

* FE.l. Extraordinario “El Proceso Bolonia”, celebrado en Madrid del 25 al 27 de abril.

e Comision Permanente del Congreso de Representantes de Estudiantes de Derecho
Crede, organizada y celebrada en esta Universidad del 9 al 11 de mayo.

e Participacion en todas las reuniones de la Coordinadora Andaluza Interuniversitaria
(C.ALL)

AREA DE ESTUDIANTES

Entre las tareas que ha venido desarrollando el Area de Estudiantes, durante el curso
2002-2003, podemos destacar:

A. Pruebas deAcceso ala Universidad para Mayores de Veinticinco afios

En la convocatoria del 2003, en la Universidad Pablo de Olavide se han inscrito un
total de 130 estudiantes, lo que ha supuesto un incremento de mas del 300% con respecto a la
convocatoria anterior. Del total de inscritos, 91 han superado las pruebas, 37 han suspendido
y 2 no se han presentado.

Una de las novedades que hemos tenidos en esta convocatoria ha sido la integracion

de estas pruebas dentro del Plan de Formacion del Personal de Administracion y Servicios.
Se firm6 un convenio con el Ayuntamiento de Dos Hermanas para la preparacion, a través de
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la “Universidad Popular” de dicho Ayuntamiento, con un resultado bastante positivo. Se
inscribieron un total de 90 miembros del Personal de Administracién y Servicios, de los
cuales 25 han superado las pruebas.

B. Preinscripcién 2002-2003

En cuanto a la oferta de plazas para estudiantes de nuevo ingreso para el curso 2002-
2003, ésta ha sufrido importantes modificaciones con respecto a la oferta del curso anterior.
Se redujo la oferta para la Licenciatura de Ciencias Ambientales, pasando de 150 plazas a
125 en primer ciclo y de 30 a 10 en el segundo ciclo. Por otro lado, se introdujeron como
novedades, los estudios de primer ciclo de Diplomado en Educacion Social, y el segundo
ciclo de Licenciado en Ciencias del Trabajo.

La oferta de plazas para las distintas titulaciones fue la siguiente:

e Licenciatura de Administracion y Direccion de Empres&sditlo) 190 plazas

e Licenciatura de Administracién y Direccién de Empresas (2.° Ciclo) 30 plazas
¢ Licenciatura de Ciencias Ambientales'(@iclo) 125 plazas

¢ Licenciatura de Ciencias Ambientales (2.° Ciclo) 10 plazas
 Licenciatura de Derecho 190 plazas

e Estudios Conjuntos de Der. y Admdn. y Direccion de Empresas 120 plazas
¢ Licenciatura de Humanidades®(Ciclo) 200 plazas

¢ Licenciatura de Humanidades (2.° Ciclo) 30 plazas

e Diplomatura de Ciencias Empresariales 220 plazas

e Diplomatura de Relaciones Laborales 220 plazas

¢ Estudios Conjuntos de Ciencias Empresariales y Relaciones Laborales 60 plazas
e Diplomatura de Trabajo Social 250 plazas

e Diplomatura de Educacién Social 60 plazas

¢ Licenciatura en Ciencias del Trabajo (2.° Ciclo) 75 plazas

Total: 1780 plazas

Concluidas las Fases | y Il del procedimiento de preinscripcion resultaron plazas va-
cantes en las titulaciones de Derecho, Humanidades, Ciencias Empresariales y Relaciones
Laborales, por lo que fue necesario ofertar las plazas vacantes en una Ill Fase Extraordinaria
que, de conformidad con el Acuerdo de la Comision del Distrito Unico, su gestion corres-
ponde ya exclusivamente a la propia Universidad.

C. Becasy Ayudas al Estudio

Pasamos a continuacién a realizar un breve recorrido por las distintas convocatorias
gue se han tramitado en este curso:

e ConvocatoriadeBecasdeMovilidad para Estudiantes Universitariosque Cur-

san Estudios Fuera de su Comunidad Auténoma, del Ministerio de Educacion,
Culturay Deporte
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Para el curso 2002-2003, el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, convoco,
por Orden de 10 de julio de 2001 (B.O.E. de 16 de julio), becas de movilidad, cuya
finalidad es ayudar a las familias a afrontar los gastos que se derivan de esta situa-
cion y favorecer que los estudiantes universitarios puedan cursar los estudios de su
vocacion con independencia de la Comunidad Autdnoma en que se impartan.

Convocatoria de Becasy Ayudas al Estudio de Caracter General, del Ministe-
rio de Educacion, Culturay Deporte

Se han presentado un total de 2021 solicitudes, lo que representa un 29,33% del
total de estudiantes matriculados. De las 2021 solicitudes se han propuesto para
concesion de ayudas 1189, el 58,83%, denegandose 832 solicitudes, el 41,17%.

Becas de Colabor acién

Estas ayudas de caracter especial, denominadas becas de colaboracién, estan desti-
nadas a estudiantes del ultimo curso de titulacién de ciclo largo (licenciaturas), al
objeto de que éstos presten su colaboracion en los Departamentos universitarios, en
régimen de compatibilidad con sus estudios, iniciAndose asi en tareas de investiga-
cién, directamente vinculadas con los estudios que estan cursando.

Ha sido el primer afio que la Universidad Pablo de Olavide participa en esta convo-
catoria de becas, ofertando el Ministerio dos becas para la Universidad, cuya asig-
nacion a los Departamentos corresponde al Consejo Social de la Universidad.

Se presentaron 10 solicitudes, proponiéndose la concesion de una beca para el Departa-
mento de Economia y Empresay otra para el Departamento de Humanidades, siendo el
criterio de adjudicacién aplicado, la nota media del expediente del estudiante.

Convocatoriadel Programa Espafiol deAyudasparalaMovilidad de Estudian-
tes“ Séneca”

Hemos recibido un total de 7 estudiantes procedentes de las Universidades Auténo-
ma de Barcelona, Cadiz, Extremadura, Pompeu Fabra, Publica de Navarra, Santia-
go de Compostela y Zaragoza.

De nuestros estudiantes han salido seis, para la Universidades Auténoma de Ma-
drid, Autébnoma de Barcelona, Granada y Miguel Hernandez.

Becas de Ayudas al Estudio en Colaboracién con la Junta de Andalucia
Fueron convocadas por Resolucién de 12 de mayo de 2003, con un presupuesto de
48.650,00 euros. Se presentaron un total de 645 solicitudes de las cuales 151 re-

unian los requisitos para acceder a la ayuda, siendo resueltas por Resolucion de 23
de junio de 2003.
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e Becasy Ayudas Propias de la Universidad Pablo de Olavide

Ayudas de Bonos de Comedor

Se convocaron por Resoluciéon de fecha 1 de julio de 2002, 50 ayudas de una cuan-
tia del 50% del importe del menu durante los dias lectivos entre el 1 de noviembre
de 2002 y el 20 de julio de 2003.

Se presentaron un total de 353 solicitudes, de las cuales 71 fueron admitidas y 282
denegadas.

Ayudas de Residencia

Se convocaron, por Resolucion de 12 de mayo de 2003, 15 ayudas para sufragar
gastos de residencia por una cuantia de 910,00 euros cada una.

Se presentaron un total de 58 solicitudes, de las cuales 13 fueron aceptadas y 45
denegadas por no reunir los requisitos establecidos en la convocatoria, resolvién-
dose por Resoluciéon de 23 de junio de 2003.

Ayudas Sociales Extraordinarias

Fueron convocadas por Resolucién de 12 de mayo de 2003 este tipo de ayudas,
destinando a tal efecto un presupuesto de 9.000,00 euros. La modalidad y cuantia
de las ayudas ha sido variable, segun las circunstancias de cada caso.

En total se recibieron 26 peticiones, de las cuales 9 de ellas se consideraron justifi-
cadas y 17 fueron rechazadas, resolviéndose la convocatoria por Resolucién de 23
de junio de 2003.

Ayudas de ColaboradoresApoyo

Para el curso 2002-2003 se han convocado 74 ayudas deportivas, sociales e
informéticas, con la finalidad de cubrir las necesidades de realizacion de activida-
des fisicas, practicas deportivas y colaboracion social con la comunidad universita-
ria.

Fueron convocadas por Resolucion Rectoral de fecha 17 de julio de 2002, con un
presupuesto asignado de 109.758 euros, ofertdndose los siguientes tipos de ayudas:

Tres Coordinadores Deportivos 2.700 euros anuales c/u
Dos Coordinadores de Gimnasio 2.000 euros anuales c/u
Cinco Colaboradores Deportivos 1.600 euros anuales c/u
Un Monitor Deportivo Atletismo 1.680 euros anuales c/u
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Un Monitor Deportivo Futbol 1.680 euros anuales c/u
Un Monitor Deportivo Ajedrez 1.480 euros anuales c/u
Dos Monitores Deportivos Natacién Sincronizada 540 euros anuales c/u
Cuatro Colaboradores Deportivos de Facultades 540 euros anuales c/u
Un Colaborador Deportivo Actividades de Primavera 540 euros anuales c/u
Tres Coordinadores Monitores de Informatica 2.705 euros anuales c/u
Cuarenta Monitores de Informatica 1.352 euros anuales c/u
Dos Colaboradores del Servicio de Voluntariado 1.623 euros anuales c/u
Dos Apoyo Colaboradores del Servicio de Voluntariado  3.005 euros anuales c/u
Dos Colaboradores del Servicio de CASA 1.202 euros anuales c/u
Un Colaborador del Aula de Humanidades 1.082 euros anuales c/u
Un Colaborador del Aula de Derechos Humanos 1.082 euros anuales c/u
Un Colaborador del Aula de Desarrollo Sostenible 1.082 euros anuales c/u
Un Colaborador del Aula de Bienestar Social 1.082 euros anuales c/u
Un Colaborador del Aula de Género 1.082 euros anuales c/u

Se recibieron 331 solicitudes, resolviéndose la convocatoria por Resolucion de fe-
cha 16 de octubre de 2002.

Otras Becasy Ayudas

Resoluciéon de 25 de julio de 2002, por la que se convoca una beca de Colaborador
para el Taller de Teatro, con una asignacién econdmica de 601 euros brutos men-
suales.

Resoluciéon de 26 de julio de 2002, por la que se convoca una beca de colaboracion
para el Aula de Nuevas Tecnologias, con una asignacién econémica de 445 euros
brutos mensuales.

Resolucién de 25 de noviembre de 2002, por la que se convocan dos becas de cola-
boradores para la Oficina de Relaciones Internacionales y Cooperacién, con la si-
guiente distribucion:

Una beca de apoyo en el area de relaciones internacionales
Una beca de apoyo en el marco del Programa Socrates

Resolucién de 7 de octubre de 2002, por la que se convocan siete becas de forma-
cién para Técnicos Titulados de Formacion Profesional de 2.° Grado, M6dulo Pro-
fesional Nivel Ill o de Ciclos Formativos de Grado Superior en la especialidad de
informatica; cada beca tendra una duracién de un afio y una asignacion de 450 euros
brutos mensuales.

Resolucién de 26 de junio de 2002 por la que se convocan cuatro becas de forma-

cion de Personal Técnico de Informatica; cada beca tendréa una duracion de un afio
y una asignacion de 600 euros brutos mensuales.
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Resolucion de 10 de junio de 2002 por la que se convocan cuatro becas de forma-
cién de Personal Bibliotecario con una duracién cada una de ellas de un afio y una
asignacion de 600 euros brutos mensuales

D. Titulos

« Titulos oficiales. Se han remitido al Area de Gestion Académica un total de 1.122
titulos para su entrega al interesado; por otro lado, estan pendiente de recibirse 415
titulos, con lo que se han gestionado todos los titulos solicitados hasta la convoca-
toria de diciembre de 2002.

e Titulos de estudios de postgrado. En total se han gestionados 46 titulos correspon-
dientes a los cursos de Maestria y Especialista.

» Diplomas de aprovechamiento correspondientes a los cursos de formacidn especia-
lizada. Durante el curso 2002-2003, se han gestionado un total de 287 diplomas.

* Diplomas de estudios avanzados de tercer ciclo. Durante este curso se han emitido
un total de 94 diplomas.

« Certificados acreditativos de asistencia, colaboracion o participacion. Se ha proce-
dido a la gestion y expedicion de un total de 187 certificados, correspondientes a
asistencia y participacion en Jornadas, Congresos, Seminarios, etc.

E. Estadisticas

Entre las estadisticas mas importantes tramitadas durante el curso 2002-2003, cabria
destacar las solicitadas por el Consejo de Universidades, el Instituto Nacional de Estadistica,
la Consejeria de Educacién y Ciencia y las solicitadas por las Comisiones de Evaluacion de
la Calidad.

F. Informacién y Atencién al Alumnado

El Area de Estudiantes ha reforzado el servicio de informacién y atencion al estudian-
te con la ampliaciéon del horario de atencion personal, estableciéndose de 8 a 21 horas, inin-
terrumpidamente, de lunes a viernes.

La informaciéon y atencion no se limita sélo a la que se presta en la propia Universi-
dad, también a través de los Salones de Estudiantes; en este curso se ha participado en el
Aula de Madrid, celebrado durante el mes de marzo de 2003, asi como en el encuentro de
Centros de Informacion y Documentacién Universitarios, celebrado en Almagro. A nivel
local se ha asistido, igualmente, a la Feria de la Ciencia, celebrada en Sevilla durante el mes
de abril y, en colaboracién con la Fundacion Universidad-Sociedad, al Foro de Empleo y
Formacion, Alcala Expone y Feria de la Industria de Dos Hermanas.
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SERVICIO DE ASESORAMIENTO EDUCATIVO

A lo largo del curso, en febrero concretamente, se incorpora al Servicio de Asesora-
miento Educativo una psicologa clinica con la finalidad de dar respuesta a numerosas de-
mandas presentadas por el alumnado en este campo, llegandose a atender a seis estudiante:
por dia (numero elevado para este tipo de servicios).

Por otra parte el Servicio de Asesoramiento Educativo ha continuado sus distintas
lineas de accion intensificando sus esfuerzos en todas ellas.

A. Conexion con los I nstitutos de Ensefianza Secundaria de Sevilla

e Se celebro el 25 de febrero de 2003 &lEIncuentro de Formacion de Orientadores
de Centros de Secundaria con la asistencia de unos ochenta orientadores/as de dis-
tintos Centros de la provincia. Con ellos se abordaron temas de interés tanto para
nuestra Universidad como para la labor que realizan ellos mismos en sus Centros
de Secundaria.

e Durante el presente curso se ha intensificado de manera especial la linea de actuacion
consistente en visitar los Centros de Secundaria para orientar/informar sobre el acceso
a la Universidad y la oferta de la Universidad Pablo de Olavide. Si el curso pasado
2001-2002 se visitaron ocho Centros de Secundaria, durante el curso 2002-2003 se
hicieron visitas en 20 centros. Los centros visitados se exponen a continuacion:

IES Torre de los Hebreros Escuelas Francesas

IES Bécquer IES Juan de Mairena

IES Ponce de Le6n de Utrera IES Al-Andalus. Arahal

IES San Jerénimo Colegio Aljarafe

Escuela Sagrada Famila de Ecija IES Benacazon

Colegio San José (Padres Blancos) IES Joaquin Turina de Sevilla
IES Al-Guadaira de Alcala de Guadaira IES Ruiz Gijén de Utrera
Colegio Porta Coeli Colegio San Francisco de Paula
IES Triana Colegio Compaifiia de Maria
Escuelas Irlandesas IES Averroes de Cdérdoba

« Jornadas de Puertas Abiertas para estudiantes de segundo de Bachillerato Logse y COU.
Dichas jornadas se celebraron durante los dias 22, 23 y 24 de abril con una asistencia
similar a las del curso anterior (unos 1200 estudiantes de 2.° de Bachillerato).

« Jornadas de Puertas Abiertas para madres y padres de estudiantes de Bachillerato
Logse y COU. Este afio se celebro dicha actividad el 17 de junio con asistencia de
unas treinta personas.

e Jornada de preparacion a la Selectividad. Por iniciativa de distintos Centros de Se-
cundaria, este afio se celebré por primera vez esta jornada con la finalidad de dar a
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conocer a los estudiantes que se examinaban en nuestra Universidad de la Selecti-
vidad las instalaciones de las que disponiamos para ello. Todos ellos coincidian en
la importancia de que el alumnado no se sintiera “perdido” el dia mismo de la prue-
ba. Asistieron cerca de doscientos estudiantes acompafados por varios profesores.

B. Programas de Orientacién Especificos de la Universidad Pablo De Olavide
Programa “ Bienvenida” (Acceso a la Universidad)

El programa se desarrollo la primera semana del curso y participaron inicialmente
unos 1000 estudiantes, organizados en 15 grupos. Con este alumnado se desarrollo la si-
guiente labor:

* Sesiones Informativas
¢ Sesiones Formativas

La valoracion obtenida por dicho programa en los aspectos generales fue la siguiente:

ASPECTO A VALORAR MEDIA OBTENIDA
Informacioén previa al programa 6,14
Organizacion general del programa 7,32
La labor desarrollada por los encargados de las distintas 8.10
sesiones formativas

La labor desarrollada por los distintos encargados de lag 7.90
sesiones informativas

Grado de interés general del programa 7,75
Las instalaciones empleadas 8,54
Los medios empleados en las sesiones 8,52
El material entregado en la carpeta y en las sesiones 7,50

Programa*“Lazarillo”

Con el objetivo de ayudar al alumnado que ingresa por primera vez en nuestra Uni-
versidad en el proceso de incorporacion y maduracion de sus estudios universitarios. Para
ello se crea la figura del Estudiante-Mentor (estudiante de los Ultimos cursos de carrera que
pueda hacer de monitor-tutor de compafieros de primer curso con el beneficio de obtener tres
créditos de libre configuracion a cambio). El Servicio de Asesoramiento Educativo y los
responsables de Facultad/Escuela velaran por el cumplimiento de estas funciones asignadas.

Por Gltimo, el Servicio de Asesoramiento Educativo:

* Colaboro, dentro del Vicerrectorado de Estudiantes, en la elaboraciéon de la Norma-
tiva de Permanencia de la Universidad Pablo de Olavide.
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e Particip6 en el Seminario de Formacion del Profesorado de la Universidad Pablo de
Olavide.

» Asisti6 a las reuniones del grupo de trabajo de los Servicios de Informacion y Orien-
tacion Universitarios Espafioles, aportando documentos de elaboracién propia en el
campo “Claves para el Acceso a la Universidad”.

 Particip0, dentro de la Catedra UNESCO, en un seminario de “Politicas de Capta-
cion de Estudiantes en las Universidades”.
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I11.2. GESTION ACADEMICA
1. PRIMER Y SEGUNDO CICLO
1.1 Matriculacion de Estudiantes de Primer y Segundo Ciclo

En el curso 2002-2003 el nimero de estudiantes matriculados en el primer y segundo
ciclo fue el siguiente:

Facultad de Derecho:

¢ L. Derecho - Plan 1965 60
¢ L. Derecho - Plan 1998 1081
e L. Ciencias del Trabajo — Plan 2003 88
¢ D. RR. Laborales - Plan 1998 999
Total estudiantes matriculados 2228

Facultad de Ciencias Empresariales:

e L. Admon. y D. Emp. - Plan 1998 1235
e D. CC. Empresariales - Plan 1998 953
Total estudiantes matriculados 2188

Facultad de Ciencias Experimentales
e L. CC. Ambientales - Plan 1998 869
Total estudiantes matriculados 869

Facultad de Humanidades:
¢ L. Humanidades - Plan 1998 507
Total estudiantes matriculados 507

Escuela Universitaria de Trabajo Social:

e D. Trabajo Social - Plan 1998 965
e D. Educacion Social - Plan 2003 74
Total estudiantes matriculados 1039

Los estudiantes matriculados en los Estudios Conjuntos y que fueron computados
tanto en la Facultad de Derecho como en la Facultad de Ciencias Empresariales, son los
siguientes:

e L. Admon. y D. Emp. / L. Derecho 417
e D. CC. Empresariales / D. RR. Laborales 114

El nimero total de estudiantes matriculados en el curso académico 2002-2003 fue de
6.300, (se encuentran computados una sola vez los estudiantes que pertenecen a los estudios
conjuntos y que, por tanto, se encuentran matriculados en dos titulaciones y no se han resta-
do los estudiantes que posteriormente han anulado su matricula).
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PORCENTAJESDE ALUMNOSMATRICULADOS
POR TITULACIONES CURSO 2002-2003
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27%

TRABAJO SOCIAL
11%

CC.
EMPRESARIALES
14%
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1.2 Anulaciones de Matricula

Todas las anulaciones se han tramitado a peticion del interesado. Se encuentran con-
tabilizadas en la Gltima columna las que se han solicitado como consecuencia de haber obte-
nido plaza, dentro del proceso de preinscripcion, en otra Universidad:

. Derecho - Plan 1998

. Ciencias Trabajo - Plan 2003

. RR. Laborales - Plan 1998

. Conjuntos Lic. Derecho - ADE
. Admon. y D. Emp. - Plan 1998
. CC. Empresariales - Plan 1998
. Conjuntos Dip. CEM - RR.LL.
. CC. Ambientales — Plan 1998
. Humanidades - Plan 1998

. Trabajo Social - Plan 1998

. Educacién Social - Plan 2003

L]
orrmormorr

Total solicitudes de anulacion
1.3 Distribucion de los Estudiantes por Grupo
Salicitudes cambio de grupo:
Facultad de Derecho:
e L. Derecho - Plan 1998
Concedidas

Denegadas
Desistidas por los estudiantes

e D. RR. Laborales - Plan 1998
Concedidas
Denegada
Desistidas por los estudiantes

Facultad de Ciencias Empresariales:

e L. Admon.y D. Emp. - Plan 1998
Concedidas
Denegadas
Desistidas por los estudiantes

e D. CC. Empresariales - Plan 1998
Concedidas

88

10 3
17 6

9

3

7 2
11 5

98

245
174
36
35

256
173
39
44

249
165
29
55

288
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Denegadas 12
Desistidas por los estudiantes 14

Facultad de Ciencias Experimentales:

e« L. CC.Ambientales - Plan 1998 124
Concedidas 55
Denegadas 55
Desistidas por los estudiantes 14

Facultad de Humanidades:

e L. Humanidades - Plan 1998 83
Concedidas 80
Denegadas
Desistidas por los estudiantes 3

Escuela Universitaria de Trabajo Social:

* D. Trabajo Social - Plan 1998 249
Concedidas 140
Denegadas 38
Desistidas por los estudiantes 71

Solicitudes permuta de grupos:

Facultad de Derecho:
e L. Derecho - Plan 1998 10
¢ D. RR. Laborales - Plan 1998 6

Facultad de Ciencias Empresariales:
e L. Admon. y D. Emp. - Plan 1998 14

Facultad de Ciencias Experimentales:
e L. CC. Ambientales - Plan 1998 108

Facultad de Humanidades:
¢ L. Humanidades - Plan 1998 2

Escuela Universitaria de Trabajo Social:
e D. Trabajo Social - Plan 1998 34
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1.4 Traslados de Expedientes para Continuar Estudios

Estudiantes que trasladan su expediente a esta Universidad:

Han solicitado traslado a esta Universidad un total de 30 estudiantes, para continuar
sus estudios.

Estudiantes que trasladan su expediente a otra Universidad:

e L. Derecho - Plan 1998 34

e L. Derecho - Plan 1965 51

¢ D. RR. Laborales - Plan 1998 15
¢ D. RR. Laborales - Plan 1995 5
e L. Admon. y D. Emp. - Plan 1998 30

e D. CC. Empresariales - Plan 1998 18
e L. CC. Ambientales - Plan 1998 15
e L. Humanidades - Plan 1998 15
e D. Trabajo Social - Plan 1998 11

e D. Trabajo Social - Plan 1989 3

Total traslados de expedientes a otra Universidad 197

ESTUDIANTESTRASLADADOS
PORCENTAJE POR UNIVERSIDADES

U. HUELVA
206 OTRAS

11%
U. CADIZ \

5%

U. SEVILLA
14% 68%

1.5 Egresados
Dada la fecha en la que se extraen estos datos es imposible conocer los egresados del

curso 2002-2003, no obstante aportamos, como en anteriores Memorias, los datos referidos a
los estudiantes que finalizaron sus estudios en el curso anterior, en este caso 2001-2002.
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e Licenciatura en Derecho - Plan 1965 60
e Diplomatura en RR. Laborales - Plan 1995 47
e Diplomatura en RR. Laborales - Plan 1998 72
e Diplomatura en Ciencias Empresariales 53
e Licenciatura en Admon. y D. Empresas 17
* Diplomatura en Trabajo Social - Plan 1989 32
e Diplomatura en Trabajo Social - Plan 1998 217
Total egresados curso 2001-2002 498

1.6 Actas
» Convocatoria de diciembre 639
e Convocatoria febrero (fin estudios) 49
e Convocatoria febrero 230
e Convocatoria junio 624
e Convocatoria septiembre 841
Total de actas tramitadas 2.383

Rendimiento de los estudiantes:

Este dato tenemos que facilitarlo referido al curso académico 2001-2002, dado que,
al igual que con el dato de egresados, no disponemos antes de la fecha de entrega de la
Memoria de la totalidad de la actas del curso académico 2002-2003.

PORCENTAJE DE ASIGNATURASAPROBADAS
CON RELACION A LASMATRICULADAS

0/
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65,15% 1
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50,00% -
40,00% —
30,00% -
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1.7 Certificaciones
Se han expedidos un total de 584 Certificaciones Académicas Personales.
1.8 Solicitudes de Estudiantes Presentadas por M otivos Varios

En esta area se han tramitado un total de 3.133 solicitudes presentadas todas ellas a
través del Registro General de la Universidad.

1.9 Convalidaciones

Se han tramitado los siguientes expedientes de convalidaciones:

e L. Derecho - Plan 1998 122

e L. Ciencias del Trabajo - Plan 2003 74
¢ D. RR. Laborales - Plan 1998 120
e L. Admon. y D. Emp. - Plan 1998 93

¢ D. CC. Empresariales - Plan 1998 84
e L. CC. Ambientales - Plan 1998 68
¢ L. Humanidades - Plan 1998 35
e D. Trabajo Social - Plan 1998 344
e L. Educacion Social - Plan 2003 11
Total de solicitudes de convalidacion tramitadas 951

SOLICITUDESDE CONVALIDACIONES
PORCENTAJE POR TITULACIONES

ADE
E.SOCIAL 10% .
1%
C. TRABAJO AMBIENTALES
8% 7%
CC. EMPRES.
9%
TRABAJO
SOCIAL
___ DERECHO
35%
13%
RR HUMANIDADES
LABORALES 4%

13%
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2. TERCER CICLO Y TiTULOSPROPIOS
2.1 Programas de Doctorado

A continuacién se detalla el numero de estudiantes matriculados por programa de
doctorado, durante el curso académico 2002-2003:

e El Poder y la Palabra 20

e Ciencias Sociales y Trabajo Social 22

e Justicia 'y Derecho 22

e Estudio sobre Europa, el Mundo Mediterraneo y su Dif. Atlant. 14

* Administracién y Direccion de Empresas 20

e Ciencia y Tecnologia de Coloides e Interfases 1

e Economia, Trabajo y Produccién 14

e Derechos Humanos y Desarrollo 21

* Neurociencia y Biologia del Comportamiento 26

e Biotecnologia 17

» Historia del Arte y la Arquitectura Iberoamericanos 19

e Gestion del Patrimonio Historico 24

* Problemas Actuales del Derecho Penal 22

e Mercado y Derecho 10
Total estudiantes 252

2.2 Titulos Propios

Durante el curso académico 2002-2003, se han gestionado los siguientes titulos propios:

e C. Especialista Universitario Investigacion y Accién Participativa 29
e C. Especialista Universitario en Trabajo Social con Familia 52
» C. Formacion Especializada: Asistencia Juridico-Social al
Ciudadano Extranjero 33
» C. Formacion Especializada: La Propiedad Horizontal.
Administracién de Fincas Urbanas 29
e C. de Formacion Especializada: Trabajo Social como Profesién
Liberal: Una alternativa Sociolaboral 117
e C. Especialista Universitario Civilizacion y Arqueologia Clasicas 17
e C. de Formacion Especializada: Introduccion al Inglés Econémico 51
Total estudiantes 328

3.ATENCION AL ESTUDIANTE (INFORMACION)

Sin menoscabo de los demés sistemas usados para informar a los estudiantes, desta-
camos la Ventanilla. Como es sabido es el método tradicional de informacién, ademas como
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tiene que ser usada para la entrega y recogida de documentos es la que requiere mayor dedi-
cacion. Como dato, en dicha Ventanilla y en periodos puntas, se han alcanzado cifras de 342
personas atendidas por dia, coincidiendo también en ese mismo dia con 371 personas atendi-
das para su matriculacion, lo que supone la atencion a 713 personas en un solo dia. Segun
consta en la relacion de numeros entregados por la Conserjeria, sélo en el periodo de sep-
tiembre y octubre se han dado 10.202 numeros para Ventanilla, que sumados a los 7.354 para
matricula hacen un total de 17.556 atenciones en Ventanilla en dicho periodo, sin contar las
gue telefonicamente se han realizado o via e-mail.

4, TITULOS

4.1 Titulosde Licenciadosy Diplomados

e L. Derecho - Plan 1965 52
¢ D. RR. Laborales - Plan 1998 64
¢ D. RR. Laborales - Plan 1995 43
e D. C. Empresariales - Plan 1998 45
e L. Admon. y Dir.Empresas - Plan 1998 15
e D. Trabajo Social - Plan 1998 206
e D. Trabajo Social - Plan 1989 29
Total expedientes de titulos tramitados 454

4.2 Titulos de Doctor
Se han tramitado un total de 10 titulos de Doctor.

4.3 Titulos Propios

* Diplomas de Formacion Especializada 112
e Titulos de Especialista Universitario 22
Total de expedientes tramitados 153
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IV. INVESTIGACION

IV.1. INVESTIGACION

La Investigacion en la Universidad Pablo de Olavide durante el presente curso acadé-
mico se ha conducido por los cauces y estrategias disefiados en cursos anteriores; partiendo
de una estrategia logica de maximo fomento de la Investigacién en nuestra Universidad, se
plantearon los objetivos que se pretendian alcanzar asi como las lineas de actuacion conver-
gentes y transversales conducentes a lograrlos. Los resultados evaluados conforme a cursos
anteriores han experimentado un incremento lineal y progresivo, confirmando la adecuada
concordancia entre los objetivos propuestos y las medidas adoptadas para su consecucion.

En el momento actual, se disponen todos los medios humanos y materiales del
Vicerrectorado de Investigacion y Nuevas Tecnologias a disposicion de la blisqueda de las
distintas fuentes, publicas o privadas, de nivel autonémico, nacional o europeo, que permi-
tan el desarrollo de programas, planes, proyectos, etc., de 1+D en nuestra Universidad.

En el ejercicio 2002, segun datos facilitados al Instituto Nacional de Estadistica en
la encuesta anual sobre Investigacion, se han destinado en la Universidad Pablo de Olavide
a actividades en investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico la cantidad2®e304
€. Este gasto se ha distribuido de la siguiente forma, atendiendo al tipo de investigacion
realizada:

Tipo de Investigacion realizada en la UPO 2002 - 2003

Desarrollo Investigacion
basica
50%

experimental ——
5%

Investigacion
aplicada
45%
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Ejercicio 2000  Ejercicio 2001  Ejercicio 2002

1. Fondos generales universitarios destinados a 1+D 2.187.534 1.857.634 913.826
a) Subvencion general de la Comunidadénoma 1.524.119 1.747.769 913.826
b) Otros fondos propios 663.415 109.865 0

2. Fondos especificos para 1+D 1.068.041 1.859.683 4511478
a) Financiacion pablica 752.389 1.018.193 2.902.030
b) Otras fuentes nacionalds financiacion 47.955 14.424 230.121
c) Fondos procedentes del extranjero 267.697 827.066 1.379.327
Total 3.255.575 3.717.317 5.425.304

El andlisis de los datos precedentes muestran el claro incremento de la financiacion
en Investigacion en esta Universidad, lo que ha permitido destinar fondos propios a otras
necesidades de la Universidad sin que la Investigacion haya sufrido menoscabo gracias a las
medidas adoptadas que han permitido, en base al importante incremento de la financiacién
externa, no sélo sufragar el descenso interno de financiacion sino también aumentar los re-
cursos.

Financiacion dela I nvestigacion

6000000
5000000

4000000

3000000

1.068.041
1.859.683
4.511.478

2000000

2001

2000

E Financiacion internald Financiacion externa
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Las convocatorias publicas de mayor impacto, relacionadas con la Investigacién y
gestionadas a través de esta Unidad, han sido durante el curso 2002-2003 las siguientes:

CONVOCATORIA SOLICITUDES ESTADO
TRAMITADAS CONVOCATORIA

Resolucion de 5 de agosto de 2002, de la Secretaria de Estadoy 9 5becas obtenidas
Universidades, por la que se convobaaas de postgrado del pro-
grama Nacional de formacion de Profesorado Universitario.
Orden CTE/2688/2002 de 28 de octubre, por la que se establecenlas 19 En fase de
bases y se hace publica la convocatoria correspondiente al afio 2003 resolucion
de concesion de ayudas para la realizacigr dgectosde1+D en el
marco de algunos programas nacionales del Plan Nacional de Investi-
gacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica 2000-2003.
Orden de 13 de mayo de 2003, por la que se convocan con cargo al 34 En fase de
1l Plan Andaluz de Investigacion ayudas a las Universidades y Cen- resolucion
tros Publicos de Investigacion de Andalucia gayar a los gru-
pos de investigacion y desarrollo tecnol6gico andaluces en su acti-
vidad interanual.
Orden de 13 de mayo de 2003, por la que se convocan con cargoal 4 En fase de
Il Plan Andaluz de Investigacion ayudas a las Universidades y Cen- resolucion
tros Publicos de Investigacion de Andalucia para readizaones
coor dinadas de los grupos de investigacion y desarrollo tecnologi-
co de Andalucia.
Orden de 12 de mayo de la Consejeria de Educacion y Ciencia, porla 12 En fase de
que se convocan, dentro del Il Plan Andaluz de Investigassten- resolucion
tay seis becas de Formacion de Personal Docente e Investigador
en las Universidades y Centros de Investigacion en Andalucia.
Orden de 31 de marzo de 2003, por la que se convocan ayudas para 12 En fase de
laformacion de doctores en centros de investigacion y universida- resolucion
des andaluzas.
Orden de 31 de marzo de 2003, por la que se convocan ayudas para 16 En fase de
facilitar el retorno de investigadores a centros de investigacion y resolucion
universidades de Andalucia.
Orden de 31 de marzo de 2003, por la que se convocan ayudas para 13 En fase de
el perfeccionamiento de investigadores en centros de investiga- resolucion

cion fuera de Andalucia.
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CONVOCATORIA SOLICITUDES ESTADO
TRAMITADAS ~ CONVOCATORIA
Orden de 10 de abril de 2002, por la que se convocan en el marco del 105 Convocatoria
[l Plan Andaluz de Investigacidayudas a la investigacion en abierta hasta
Universidades y Organismos Publicos de Investigacion de diciembre/2004

Andalucia.IMPORTE CONCEDIDO HASTA LA FECHA EN LAS
DIVERSAS MODALIDADES: 53.003 €

Asistencia a Congresos, etc.- 11.083€00
Estancias en Centros Investigacion.- 19.38%00
Estancia otro Investigador en Andalucia.- 2.70600
Organizacion Congresos, Seminarios, etc.- 3.608,00
Publicaciones.- 1.200,08
Estancia en centros invest. becarios FPI.- 13.672,00
Dotacion Fondos Bibliograficos.- 1171,
Otras Actividades.- 186,08

Orden de 20 de julio de 2002, por la que se convocan, con cargo al 5

Importe total

Il Plan Andaluz de Investigacion, ayudas destinadas a las Universi- concedido
dades y Centros Publicos de Investigacion de Andalucia para reali- 52215€

zar acciones coordinadas de los grupos de investigacion y desarrollo

tecnoldgico. (convocatoria 2002 ).

Orden de 4 de febrero de 2003 del Ministerio de Ciencia y Tecnolo- 8 Adjudicados 3
gia por la que se establecen las bases y se hace publica la convocato- investigadores
ria para financiar la contratacion de nuevo personal investigador por (provisionalmente)

centros de investigacion cientifica y desarrollo TecnologRro-(
grama Ramon y Cajal) para el ejercicio 2003.
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Distribucién del Personal Investigador de la Universidad Pablo de Olavide

Tipo de Personal Curso 2000-2001 | Curso 2001-2002 | Curso 2002-2003
Catedraticos de Universidad 20 25 32
Catedraticos de Escuela Universitaria 1 1 1
Profesores Titulares de Universidad 26 30 63
Profesores Titulares de Escuela Universitaria 4 10 11
Profesores Asociados 80 134 127
Profesores Ayudantes 17 14 35
Personal en Formacion 43 53 43
Personal Contratado para Investigacion 5 11 31
Otro Personal Colaborador 34 83 109
Totales 230 361 452
Incremento con respecto al gjercicio anterior: 25,21%
Produccién cientifica en la Universidad Pablo de Olavide
(Fuente: Convocatoria GRUPOSP.ALL.)
Concepto 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | Totales
Articulos en Revistas Internacionales 18 110 )5 1p2 96 183 619
Articulos en Revistas Nacionales 1 54 56 76 0 52 319
Aportaciones a Congresos Internacionales 15 55 75 59 80 119403
Aportaciones a Congresos Nacionales 3 46 67 64 81 57 318
Tesis Doctorales 0 17 16 16 28 17 94
Libros 0 36 51 45 36 52 220
Capitulos de Libros 2 114 87 102 [ 130 532
Patentes 1 2 2 1 0 6
Proyectos con Financiacion Publica I 40 51 55 57 16 220
Otros Proyectos 0 23 23 25 28 24 123
Contratos/Convenios (art. 83 LOU) 0 11 1y 2B a1 16 102
Totales 36 512 540 588 614 666
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BECARIOS DE INVESTIGACION CURSO 2002-2003

ORGANISMO BECARIOS
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte 7
Ministerio de Ciencia y Tecnologia 7

Ministerio de Sanidad y Consumo
Consejeria de Educacion y Ciencia (J.A.) 16

Universidad Pablo de Olavide
» Convocatorias Publicas: 16
e Convenio Consegjeria de Educacion y Ciencia: 7
 Proyectos de Investigacion:
e Contratos/Convenios (art. 83 LOU): 30 77
e Plan Propio de Investigacion:
Becas de iniciacion a la Investigacion: 20
Becas a Extranjeros para realizar la Tesis Doctoral 4

Total 108

Ademaés, han sido contratados por la Universidad Pablo de Olavide, en régimen labo-
ral, a lo largo del curso como personal colaborador en la Investigacion:

Técnicos Técnicos de Técnicos
Superiores apoyoala Auxiliares
Docenciay ala de
Investigacion | Laboratorio
Programa Ramén y Cajal (MCyT) 1
Proyectos de I nvestigacion con
Financiacion del Plan Nacional de Inv. 1 3
Ayudas a la Investigacion del Plan
Andaluz de Investigacion 2
Convenios/Contratos art.83 LOU 1

La Unidad de Investigacién ha gestionado 17 procedimientos de seleccién de perso-
nal en formacion y colaborador en la Investigacion de la Universidad Pablo de Olavide,
mediante convocatoria publica formalizada al efecto.
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CONVOCATORIAS PUBLICASFORMALIZADASPOR LA UNIVERSIDAD
PABLO DE OLAVIDE PARA LA SELECCION DE PERSONAL COLABORADOR
ENLA INVESTIGACION

Referencia Objeto Clase Resolucion Financiacion
PAI0201 15/10/2002 PA.L
PAI0202 2 Contratos Tco. Superior Ap. OTRI 15/10/20072 P.A.L
PNI10202 Contrato Tco. Apoyo Investigacion 07/11/2002 M.C.yT.
CIE0206 1 Beca F.P. I 06/11/2002 Union Europea
CTR0204 2 Becas F. P 10/11/2002 Convenio 68-83 LOU
CTRO205 1 Beca F.PIL 17/12/2002|  Convenio 68-83 L
CTR0301 Beca F.P.I. 201/2003 | Convenio 68-83 LOU
CTR0302 Beca F.P.I. 102/2003 | Convenio 68-83 LOU
PNI0301 2 Becas F.P.. 24/02/2003 M.C.yT.
PNI0302 1 Beca F.P.. 20/02/2003 M.C.yT.
CTR0303 1 Beca F.P.. 09/03/2003 Contrato 68-83 Ld
PNI0303 Contrato Tco. Aux. Laboratorio 20/02/2003 M.C.yT.
PNI0304 1 Beca F.P.I. 24/02/2003 M.C.yT.
PNI0305 Beca F.P.I 04/03/2003 M.C.yT.
PNI0306 Contrato Téc. Aux. Laboratorio 10/03/2003 M.C.yT.
CTR0304 Contrato Tec. Apoyo Invegicion 07/03/2003 Contrato 68-83 LOU
PNI0307 Contrato Tec. Apoyo Investigacion M.C.YT.

PRORROGAS DE CONTRATOSY BECASDE INVESTIGACION

Referencia Objeto Resolucion Fecha fin contrato // beca
PPI10202 Contrato T. S. R. 21/05/03 26/11/03
PPI10201 Beca R. 28/01/03 24/01/04
CIE0205 Beca R. 09/01/03 30/09/03
CIE0203 Beca R. 09/01/03 30/07/03
CTR0202 Contrato T. A. R. 20/12/02 31/08/03
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CONTRATOSEXCEPCIONALES DE INVESTIGACION

Contrato Resolucion

Proyecto Duracion

Técnico Auxiliar de Laboratorio  R. 25/11/0p

Papel del Complejo CDC2 en la regulaci

on
; ) 2 meses
del ciclo celular en Schizosaccharo

Técnico Superior de Apoyo R. 18/07/02 OTRI 3 meses

Técnico Auxiliar de Laboratorio  R. 09/10/0R

Estabilizacion del ARN mensajero mediag

a
. o . 2 meses
por el activador transcripcional Nifa

Técnico Auxiliar de Laboratorio  R18/12/02

VN-01-042 4 meses

Técnico Auxiliar de Laboratorio  R. 24/02/08

BMC2002-01602 «Regulacion de la

. . . , 4 meses
biosintesis de coenzima Q en eucarionte

[%2)

Comisién de Investigacion

En el Curso 2002-2003 el importe de las Ayudas a la Investigacion concedidas con
cargo al Programa Propio de Investigacién 2002/2005, se ha incrementado en un 85,35%

segun el siguiente desglose:

Total: 296.150,00

¢ Concedido: 20.971,00

Disponible: 245.179,00
Solicitado: 127.131,24

COMPARATIVA SOLICITADO-CONCEDIDO-
DISPONIBLE POR MODALIDADES

PREMIO OLAVIDE DE INVESTIGACION
PREMIO OLAVIDE-GUADAIRA DE COLABORACION
PROTECCION DE RESULTADOS DE INVESTIGACION

VISITA DE INVESTIGADORES EXTRANJEROS

ESTANCIAS EN CENTROS DE INVESTIGACIO|
AYUDAS DE VIAJE CONVENIO TEXAS-TECH
AYUDAS PARAVIAJES

ACCIONES ESPECIALES|

GRUPOS EMERGENTESY

TECNICOS DE APOYO A LA INVESTIGACION|

BECAS EXTRANJEROS TESIS EN PROGRAMAS DOCTORA

BECAS TESIS DOCTORAL ASOCIADAS A GRUPOS REFEREN!

AYUDAS GENERALES A PROYECTOS COMPETITIVO
INSTITUTOS Y CENTROS UNIVERSITARIOS DE INVESTIGACIO
EDICION DE LIBROS Y PUBLICACIONES PERIODICAS

BECAS DE INICIACION A LA INVESTIGACION

SUBVENCION POR TESIS DOCTORALES DEFENDIDA

ORGANIZACION DE CONFERENCIAS Y SEMINARIOS INVEST]

Rl ‘Ill”pll'

000a 40.000,00 & 80.000,00 120.000,00 =

H Disponible

20.000,00 60.000,00 & ' 100.000,00 &

Solicitado ™ Concedido
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Premio Olavide-Guadaira

Proteccion de resultados de colaboracién  Premio Olavide de
Universidad - Empresa |nvestigacion
%

de investigacion
0

Visita de investigadores

Acciones especiales
(% sujeto a modificaciop)

extranjeros
2%

Estancias en centros d

Ayudas Convenio Tez(§/

Ayudas para viaj
0,

Grupos emergent
14%

Técnicos de
16%

0, 0,
2% 2% 19 de Investigacion
\ /Doctorales defendidas
e

de doctorado
12%

12%

-

Libros y publicaciones
periddicas
5%

Presupuesto Plan Propio de I nvestigacion 2003

Organizacion de
Conferencias y Seminarios

Subvencion por Tesis

Becas iniciacion a la
Investigacion

8%

Centros de Investigacion
(% sujeto a modificacion)

Ayudas generales a
l proyectos competitivos

. Becas para realizar la
Becas a extranjeros Tesigqjs poctoral asoc. a
apoyboctoral asoc. programaampOS de referencia

(50 % OverHeads)

RESOLUCIONESDEL PLAN PROPIO DE INVESTIGACION 2002-2005

Ayudas a la Investigacion

Resolucion Fecha Resolucion Sesion Comision Investigacion Fecha Comision
02/1-APP 19-jun-02 0212 13-jun-02
02/2-APP 26-jul-02 02/3 25-jul-02
02/3-APP 22-ene-03 02/4 14-ene-03
03/5-APP 21-mar-03 03/1 06-mar-03
03/6-APP 21-abr-03 03/2 11-abr-03
03/7-APP 28-may-03 03/3 22-may-03

02-jun-03 03/3 22-may-03
Becas a extranjeros para realizar la Tesis Doctoral

Resolucion Fecha Resolucion Sesion Comision Evaluadora Fecha Comision

03/2-APP 20-nov-02 02/1 04-nov-02
Becas de Iniciacion a la Investigacion (Rf2. PPI0205)

Resolucion Fecha Resolucion Sesion Comision Investigacion Fecha Comision
03/1-APP 16-ene-03 02/4 14-ene-03
03/3-APP 28-ene-03 —_
03/4-APP 03-feb-03 —_—

20-mar-03 —
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CONVOCATORIASPUBLICASDEL PLAN PROPIO DE INVESTIGACION 2002-2005

Fech Fecha Fecha Fecha
Réf. C echa Concepto Publicacion |Adjudicacion| Publicacion
onvocatoria Convocatoria Adjudicacion
PP10205 22/09/02 Resolucién de 22 de septiembre de 2002 25/09/02 16/01/03 17/01

de la U.P.O., por la que se convocan a
concurso plblic®0 Becas de Iniciacion a
la Investigacion, en base a la modalidad 1C
del Plan Propio de Investigacion 2002-2005

PPI0301 2703003 Resolucion de 27 de marzo de 2003 de la 01/04/03 — —
U.P.0., por la que se convocarBecas para
realizar la Tesis Doctoral asociadas a
Grupos de Investigacion, en base a la
modalidad 2B del Plan Propio de Investigac|on
2002-2005

PPI10302 26/05/03 Resolucion de 26 de mayo de 2003 de la 27/05/03 — —
U.P.0., por la que se convocarBecas para
Extranjeros para realizar la Tesis Doctoral
asociadas a Programas de Doctorado de
Calidad dela U.P.O., en base a la modalidaqg
2C del Plan Propio de Investigacion 2002-2005
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IV.2. OFICINA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE INVESTIGACION
Actividades de Apoyo a la Transferencia Tecnol 6gica
¢ N.° de catalogos/dossier de informacién tecnoldgica 3

Es de destacar la edicion del segundo Catalogo de Oferta Cientifica y Tecnoldgica
de la Universidad Pablo de Olavide. Este documento tiene como objetivo dar a
conocer a nuestro entorno econémico y social, las principales lineas de trabajo de-
sarrolladas por nuestros investigadores.

¢ N.° de eventos tecnoldgicos que la OTRI ha organizado y colaborado

con otras entidades 7
¢ N.° de cursos y jornadas en los que la OTRI ha participado 11
¢ N.° de reuniones y jornadas técnicas realizadas con empresas 15
¢ N.° de empresas distintas visitadas 23
¢ N.° de empresas que ha visitado la OTRI 15
¢ N.° de consultas atendidas procedentes de empresas 26
¢ N.° de consultas atendidas procedentes de investigadores 160
* Proyectos bilaterales de cooperacién internacional

Acciones integradas 4

Proyectos de |+D+i competitivos de cooperacién con empresas

-

PETRI
PROFIT 1

Programas bilaterales de la U.E.
Interreg Il a Espana-Portugal 2
* N° acciones especiales de transferencia tecnolégica financiadas 4
OtrosIndicadores de Apoyo ala Transferencia
¢ N.° de demandas tecnolégicas enviados a grupos 40
¢ N.° de estudios realizados sobre empresas 1
Investigacion Contratada con Empresasy otras I nstituciones
A través de la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacidn se gestionan
los contratos y convenios que se firman al amparo del art. 83 de la Ley Organica de Univer-

sidades, de 6 de diciembre de 2001. La situacién de la investigacion contratada durante el
periodo que abarca esta memoria se refleja en el siguiente cuadro resumen:
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Proteccion de Resultados de | nvestigacion
Solicitud internacional PCT n°: ES03/00048
Fecha: enero de 2003
Titularidad: Osborne Distribuidora, S.A./Universidad Pablo de Olavide

Titulo: Levaduras Modificadas Genéticamente con Capacidad de Flotacion en un Medio
Liguido. Procedimiento de Obtencion y Uso de las mismas.

Resumen: la invencidn tiene por objeto nuevas levaduras modificadas genéticamente
con capacidad de formar biofilm en la interfase liquido/aire, asi como un procedi-
miento de obtencidon de hongos y levaduras con capacidad de formar un biofilm con
esas caracteristicas.

Inventores: M. Fidalgo, J. I. Ibeas, R. Ramos, J. Jiménez. Area de Genética. Centro
Andaluz de Biologia del Desarrollo.
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V. RELACIONES CON LA SOCIEDAD
V.1. GABINETE RECTORAL

Durante el curso académico 2002-2003 se han organizado distintos actos académicos
y de protocolo entre los que destacamos los siguientes:

» Acto Académico de la@pertura del Curso 2002-2003 de la Universidad, con la
asistencia de rectores de otras universidades y autoridades académicas y civiles.
Acto en el que se procedio a la entrega de las primeras medallas de la Universidad:
Medalla de Honor de la Universidad, al Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas
gue recogio su Alcalde, Excmo. Sr. D. Francisco Toscano Sanchez y la Medalla Ex
Aequo al Mérito a los Sres. D. Ignacio Toscano Gil, D. Omar El Hartiti y D. Max
Adam Romero. 27 de septiembre de 2002.

* Solemne Acto Académico de Investidura de Doctor “Honoris Causa” de la Univer-
sidad Pablo de Olavide, a propuesta de la Excma. Sra. Rectora Magfca., del Excmo.
Sr. D. José Chamizo de la Rubia, Defensor del Pueblo Andaluz.17 de diciembre de
2002.

¢ Organizacion del Solemne Acto Académico de Toma de Posesion del Rector Mag-
nifico en la Universidad Pablo de Olavide. Tomo posesién como Rector el Excmo.
Sr. D. Agustin Madrid Parra. Acto presidido por la Excma. Sra. D.2 Rosario Valpuesta
y el llmo. Sr. Director General de Universidades. 11 de junio de 2003.

» Organizacién del Acto de Toma de Posesion del Rector Magnifico de la Universi-
dad Pablo de Olavide ante el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, cele-
brado en el Palacio de San Telmo y presidido por el Excmo. Sr. Presidente de la
Junta de Andalucia, la Excma. Sra. Consejera de Educacién y Ciencia, el Excmo.
Sr. Presidente del Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide y rectores de
universidades andaluzas. 10 de junio de 2003.

e Organizacion del Acto de Toma de Posesion del Excmo. Sr. D. Antonio Ojeda Esco-
bar, como Presidente del Consejo Social. El Acto fue presidido por la Excma. Sra.
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Consejera de Educacion y Ciencia, la Excma. Sra. Rectora Magfca. y autoridades
académicas, civiles y militares. 21 de abril de 2003.

Toma de Posesion del Consejo de Direccion. 12 de junio de 2003.

Inauguracion de la Biblioteca Universitaria por el Excmo. Sr. Presidente de la Junta
de Andalucia, D. Manuel Chaves Gonzélez, con la asistencia de la Excma. Sra.
Consejera de Educacion y Ciencia y la Excma. Sra. Rectora Magfca. de la Univer-
sidad, miembros de la comunidad universitaria y autoridades civiles invitadas. 13
de diciembre de 2002.

Ceremonia de Fin de Carrera de la Promocién 1999-2002 de la Diplomatura de Tra-
bajo Social, apadrinados por el llmo. Sr. D. Luis Fernando Anguas Ortiz, Secretario
General Técnico de la Consejeria de Relaciones Institucionales. 28 de enero de 2003.

Ceremonia de Fin de Carrera de la Promocion de la Licenciatura de Derecho 1997-
2002, Promocion 1997-2002 de la Licenciatura en Administracion y Direccion de Em-
presas, Promocion 1999-2002 de la Diplomatura de Relaciones Laborales y Promocion
1999-2002 de la Diplomatura de Ciencias Empresariales. Apadrinados por el Excmo.
Sr. D. Manuel Clavero Arévalo, ex Ministro de Cultura. 8 de mayo de 2003.

Colaboracién e Inauguracion Oficial del Il Congreso Ibérico sobre Gestidén y Pla-
nificacién del Agua, organizado por el Departamento de Humanidades. 13 al 17 de
noviembre de 2002.

Conferencia de la Excma. Sra. Consejera de Medio Ambiente, con motivo de la
presentacion a esta comunidad universitaria del libro “La Renpa en Cifras”, editado
por la citada Consejeria. 17 de febrero de 2003.

Conferencia de Rectores de las Universidades Andaluzas (CRUA). 16 de julio de
2002.

Homenaje a los Ayudantes de Servicio de esta Universidad, por su extraordinaria
colaboracion durante el encierro de los inmigrantes. 20 de septiembre de 2002.

Inauguracion del Kiosco Albatros, presidido por la Excma. Sra. Rectora Magfca. y
la Presidenta de la Asociacion Albatros. 11 de octubre de 2002.

Colaboracion en el Foro de Finanzas organizado por el Departamento de Economia
y Empresa, celebrado en el Hotel Melia Lebreros cuyo acto de inauguracién fue

presidido por la Excma. Sra. Rectora Magfca. y el Presidente de la Asociacion de

Finanzas. 21 de noviembre de 2002.

Inauguracion oficial de las Jornadas “Adriano Augusto” organizadas por el Area de
Historia Antigua. Del 27 al 30 de noviembre de 2002.
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Colaboracion e inauguracion del “Dia Internacional del Voluntariado”, organizado
por el Vicerrectorado de Promocién Social y Participacion Universitaria. A la inau-
guracion del mismo asistié el Excmo. Sr. D. Alfonso Perales Pizarro, Consejero de
Gobernacion y el limo. Sr. D. José del Valle Torrefio, Delegado del Gobierno de la
Junta de Andalucia. 5 de diciembre de 2002.

Inauguracion de las Jornadas “Derechos Humanos Injusticias Globales, cincuenta 'y
cuatro afios de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos”, presididas por
la Excma. Sra. Rectora Magfca. y con asistencia del Excmo Sr. Defensor del Pueblo
Andaluz. 10-11 de diciembre de 2002.

Organizacion del Acto de Inauguracion de los cursos de doctorado: “Derechos Hu-
manos y Desarrollo”, “Biotecnologia, Economia, Trabajo, Produccion: Claves His-
téricas y Teoricas de la Distribucién Mundial de la Riqueza en la Poblacion Feme-
nina”, “Problemas Actuales del Derecho Penal y de la Criminologia”, “Historia del
Arte y la Arquitectura en Iberoamérica”, “Gestion del Patrimonio Historico”, “El
Poder y la Palabra”, “Administracion y Direccion de Empresas”. El acto fue presi-
dido por la Excma. Sra. Rectora Magfca., junto con los directores de los diferentes
programas. 20 de enero de 2003.

“Aula de Mayores de Marchena”, profesores y estudiantes visitaron el campus y
fueron recibidos por la Excma. Sra. Rectora Magfca. 31 de enero de 2003.

Inauguracion deiCongreso EUIS”, presidida por la Excma. Sra. Rectora Magfca.
20-22 de febrero de 2003.

Colaboracion e inauguracion de las “I Jornadas de Arquitecturas de Red Seguras en
las Universidades”, organizada por el Centro de Informatica y Comunicaciones.
Fue presidida por D. Francisco Gracia Navarro, Secretario General de Universida-
des e Investigacion y D. Victor Castelo Gutiérrez, Director de la RedlIris del Minis-
terio de Ciencia y Tecnologia. 4 de marzo de 2003.

Presentacion e inauguracion del Centro Cultural en Carmona de la Universidad Pablo
de Olavide, acto presidido por la Excma. Sra. Rectora Magfca. y el llmo. Sr. D.
Sebastian Martin Recio, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Carmona.
14 de marzo de 2003.

Organizacién del Acto de Clausura de los cursos de doctorado inaugurados el 20 de
enero de 2003. 28 de marzo de 2003.

Inauguracion “Cursos sobre Drogodependencia”, organizado por el Vicerrectorado
de Promocion Social y Participacion Universitaria. 31 de marzo de 2003.

Inauguracion “El Compromiso con el Humanismo en la Politica del Siglo XXI”,
organizado por el Vicerrectorado de Estudiantes, Promocion Social y Participacion
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Universitaria, Departamento de Trabajo Social y Ciencias Sociales, Escuela Uni-
versitaria de Trabajo Social. El acto fue presidido por la Excma. Sra. Rectora Magfca.
Abril-mayo de 2003.

Inauguracion “I Congreso Andaluz de Voluntariado Universitario”, organizado por
el Vicerrectorado de Promocién Social y Participacion Universitaria. El acto fue
presidido por el Excmo. Sr. D. Alfonso Perales Pizarro, Consejero de Gobernacion
de la Junta de Andalucia y la Excma. Sra. Rectora Magfca. 9-10 de abril de 2003.

Organizacion del Acto de Inauguracion de los cursos de doctorado: “Elites y Proce-
sos de Convergencia Cultural y Economia 1450-1900", “ Desigualdades e Interven-
cion Social”, “Justicia y Derecho”, “Neurociencia y Biologia del Comportamien-
to”, “Mercado y Derecho”. El acto fue presidido por la Excma. Sra. Rectora Magfca.,
junto con los directores de los diferentes programas. 11 de abril de 2003.

Inauguracion de la “I Jornada sobre Ciencias Ambientales y el Entorno Socio-Eco-
noémico”, organizado por la Facultad de Ciencias Experimentales. 7-8 de mayo de
2003.

Toma de posesion de la 1.2 Promocion de Administrativos, en el Paraninfo, presidi-
da por la Excma. Sra. Rectora Magfca. 29 de mayo de 2003.

Recibimiento de la Universidad a la Hermandades de Nuestra Sra. del Rocio de
Carmona y Ecija. 3 y 4 de junio de 2003.

Clausura de Practicas de Campo de Tercer Curso de la Diplomatura en Trabajo
Social, presidida por la Excma. Sra. Rectora Magfca. 9 de junio de 2003.

Organizacion del Acto de Clausura de los cursos de doctorado: “Mercado y Dere-
cho”, “Neurociencia y Biologia del Comportamiento”. El Acto fue presidido por el

Excmo. Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica y Postgrado, D. Juan Fernandez
Valverde, junto con los directores de los diferentes programas. 13 de junio de 2003.

Organizacién del Acto de Clausura de los cursos de doctorado: “Estudios sobre
Europa, el Mundo Mediterraneo y su Difusion Atlantica, Elites y Procesos de Con-
vergencia Cultural y Econémica 1450-1900", “Justicia y Derecho, Gobernabilidad
y Garantias”, “Desigualdades e Intervencion Social”. El acto fue presidido por el
Excmo. Sr. D. Andrés Rodriguez Benot, Vicerrector de Relaciones Institucionales e
Internacionales, junto con los directores de los diferentes programas. 20 de junio de
2003.

Clausura de Practicas en Empresas. Presidido por el Excmo. Sr. Vicerrector de Or-
denacion Académica y de Postgrado, con asistencia del Presidente Ejecutivo de la
Fundacion Universidad-Sociedad y Decanos de la Universidad. 27 de junio de 2003.
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V.2. GABINETE DE PRENSA Y COMUNICACION

Las funciones del Gabinete de Prensa se han incrementado, a lo largo del curso 2002-
2003, con las siguientes actividades:

» Gestion de la informacion a difundir en los medios de comunicacion a través de la
web.

» Gestion de la informacién generada en la Universidad a difundir en la web.

e Actualizacion y mantenimiento de la pagina web.

« Como webmaster, reenvio a quien corresponda de las solicitudes y consultas reali-
zadas a la Universidad.

e Disefio de paginas web.

» Escaneado de los dossieres diarios de prensa para su difusion en web.

* Inclusion de las noticias elaboradas por el Gabinete de Prensa y Comunicacion en
la pagina web del mismo.

* Volcado de péaginas de la web actual de la Universidad Pablo de Olavide a la nueva
web.

e Gestion de la imagen corporativa de la Universidad Pablo de Olavide.

* Realizacion de imagenes digitales para archivo fotogréafico.

Estos cometidos vienen a facilitar el conocimiento de las actividades de la Universi-
dad al resto de la sociedad. Asimismo, desde el mes de enero, la gestion de la informacion a
colgar en la web se puede realizar a través de una solicitud desde la pagina web del Gabinete
de Prensa y Comunicacion. Desde entonces, han sido 965 las solicitudes realizadas a este
Gabinete por parte de miembros de la Universidad que han utilizado este servicio para que
desde el mismo demos difusion a la actividad en cuestion, elaborandola como documento
web. Por meses, las solicitudes desde enero han sido las siguientes:

web@upo.es

250

205 181

200
150
100 N° Correos

50

Ene Feb Mar Abr May Jun

Asi como mediante la web, y no menos importante, la Universidad Pablo de Olavide
esta presente en la sociedad a través de una difusion permanente y continuada en los medios
de comunicacion a lo largo del curso, donde mejor queda patente la labor realizada. En pren-
sa escrita puede constatarse en el archivo de los dossieres diarios con la informacién publi-
cada sobre universidades y en la pagina web del Gabinete de Prensa y Comunicacion. Desde
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el mes de febrero, la gestion de la informacion a difundir en los medios, a excepcion de la
proveniente del Equipo de Gobierno, se puede realizar a través de una solicitud desde la
pagina web del Gabinete de Prensa y Comunicacién. Desde entonces, han sido 70 las peti-
ciones realizadas a este Gabinete por parte de miembros de la Universidad que han utilizado
este servicio. Por meses, las solicitudes desde febrero han sido las siguientes:

prensa@upo.es
18
20 14 14
13 1
10
0

Feb Mar Abr May Jun

Por otra parte, el Gabinete de Prensa y Comunicacién de la Universidad Pablo de
Olavide ha elaborado y remitido a los medios de comunicacién de informacién general y
especifica a lo largo del curso 2002-2003 méas de 300 notas e informes acerca de las activida-
des que en esta institucion se realizan.

El Gabinete de Prensa y Comunicacion se ocupa asimismo de la gestion de la imagen
corporativa de la Universidad Pablo de Olavide, con la supervisién de actuaciones que con-
llevan la plasmacion de dicha imagen, tales como la consulta acerca de su correcta aplica-
cion y la peticion de archivos del manual para su reproduccion.
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V.3. CONVENIOS

Alo largo del curso académico 2002-2003 se han tramitado 194 propuestas de conve-
nios de colaboracion, de los cuales 89 han sido firmados, 8 en acto publico, organizado por
el Gabinete Rectoral.

Relacion de Convenios Cur so 2002-2003

e Convenio de Colaboracion entre la Universidad Pablo de Olavide y la Consejeria
de Medio Ambiente

e Convenio Marco entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla y el Ministerio
del Interior-Secretaria de Estado de Seguridad (Direccion General Guardia Civil)

» Convenio de Colaboracion Educativa en materia de ensefianzas précticas entre la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla y el Hospital Universitario Virgen del
Rocio (Clinica del Dolor), de Sevilla

« Convenio Marco entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, y el Politécnico
di Milano

* Protocolo General de Colaboracion entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevi-
lla, y la Asociacion Andaluza de Documentalistas

» Convenio de Colaboracion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Seuvilla, y la Asociacion Andaluza de Documentalistas

« Convenio Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevi-
lla, y el Instituto Tecnolégico Optica, Color e Imagen

e Convenio Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevi-
lla, de Sevilla, y Coordinadora Abril

e Convenio Colaboracion entre la Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la
Junta de Andalucia y la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, para la forma-
cién de un Banco de Imagenes Fotograficas sobre la Ciudad Latinoamericana

« Convenio Cooperacién Educativa entre Universidad Pablo de Olavide, de Sevillay
Multi Train, S.A

+ Convenio Marco de Colaboracion entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla
y la Universidad de La Rioja

e Convenio de Cooperacion Educativa, para estudiantes de LADE, entre la Universi-
dad Pablo de Olavide, de Sevilla y el Servicio Andaluz de Salud

» Convenio Marco de Colaboracion Académica y Cientifica en el Area de las
Neurociencias entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla y la Universidad
de Salamanca

» Convenio de Colaboracion entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, y el
Centro San Miguel Adoratrices

e Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de Se-
villay MTO Gabinete, S.L.

e Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de Se-
villa y Empresa Publica Deporte Andaluz, S.A.

e Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de Se-
villa y la Confederacion Empresarial Sevillana
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Convenio Marco de Colaboracion Académica y Cientifica en el Area de las
Neurociencias entre la Universidad Pablo de Olavide y el Hospital Universitario de
Valme.

Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide y
Aconcagua Libros, S.L.

Convenio entre la Diputacidn Provincial de Sevilla y la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, para la realizacion del Taller de Creacion Historica, dentro del
Programa de Doctorado en Historia de América Latina EI Poder y la Palabra
Protocolo General de Colaboracién entre la Universidad Pablo de Olavide y Linc
Center, S.L.

Protocolo General de Colaboracion entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevi-
llay la Facultad de Lengua y Literatura Extranjeras de la Universidad de Bergamo
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla
y el Instituto Andaluz de Tecnologia, para la realizacién de practicas profesionales
Convenio Especifico de Colaboracién entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla y la Universidad de Valparaiso (Chile), para el establecimiento de un pro-
grama general de intercambio de estudiantes del Area de Trabajo Social
Convenio Especifico de Colaboracién entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla y la Consejeria de Medio Ambiente para la organizacion de un Seminario
Permanente y la realizacion de un Curso de Introduccion a las Ciencias Sociales
Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de Se-
villay Macpuar, S.A., para la realizacion de préacticas profesionales

Protocolo General de Colaboracion entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevi-
lla'y la Gobernacién del Departamento del Tolima (Colombia)

Convenio de Colaboracién entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, y el
Instituto Andaluz de la Mujer, para la realizacién de préacticas por participantes en
las Unidades de Orientacion para el empleo de Universitarias

Convenio de Coedicion entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevillay Edinumen
Editorial, S.L.

Protocolo de Colaboracion entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevillay la
Asociacion de Estudios Humanisticos y Filosofia Practica X-XI

Convenio Marco de Cooperacion Internacional entre la Universidad Nacional de
Mar del Plata y la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla

Convenio Ejecutivo entre la Consejeria de Educacion y Ciencia y las Universidades
de Andalucia para la puesta en marcha de actuaciones conjuntas de Formacion y
Transferencia de Resultados de Investigacién, dentro del Acuerdo Marco de Cola-
boracion suscrito entre ambas entidades

Convenio Especifico de Colaboracion entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevillay Ernst & Young, para la imparticion de la Maestria Universitaria en Auditoria
y Control de Gestion

Acuerdo Institucional entre los Excmos. Ayuntamientos de Sevillay Dos Hermanas y la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, relativo al fomento del transporte publico
Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Cultura y la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, en orden a la realizacién de practicas por parte de los alumnos
de dicha Universidad en el Instituto Andaluz de Patrimonio Historico
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Protocolo General entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevillay la Confede-
racion de Asociaciones Vecinales de Andalucia

Convenio de Colaboracién entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevillay la
Empresa Publica para Desarrollo Agrario y Pesquero de Andalucia

Protocolo de Colaboracién entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevillay la
Mancomunidad de Servicios La Vega

Convenio Especifico de Colaboraciéon entre la Consejeria de Gobernacion de la
Junta de Andalucia y la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, para la organiza-
cion, realizacion y desarrollo de Programas en materia de Voluntariado

Addenda al Convenio Especifico para el desarrollo de un Programa de Doctorado
Conjunto en Derecho Econdémico entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla
y la Universidad Autbnoma de Asuncidn

Protocolo General entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevillay la Goberna-
cion del Departamento del Cauca (Colombia)

Convenio de Colaboraciéon Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla 'y el Comité Pro-Parque Educativo Miraflores

Convenio Especifico entre la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico de la
Junta de Andaluciay la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, para la imparticion
del Méster Universitario de Auditoria y Control de Gestion a impartir en el Curso
2002-2003

Convenio Ejecutivo entre la Consejeria de Educacion y Ciencia y la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla, mediante el cual se establecen las actividades a reali-
zar dentro del Acuerdo Marco de Colaboracion suscrito entre ambas Instituciones
Convenio Especifico entre la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico de la
Junta de Andalucia y la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, para la imparticion
del Il Master Universitario en Gestién de la Calidad en el curso académico 2002-
2003

Protocolo de Colaboracion entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla e IESE
Intervencion Social S.L.

Convenio Especifico entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla y Texas
Tech University, Plan Operaciones Plurianual

Convenio de Colaboracion entre el Instituto de la Juventud y la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla, para Programas y Actuaciones en materia de juventud, 2002
Convenio de Cooperacion Educativa en materia de ensefianzas practicas entre la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevillay la Consejeria de Bienestar Social de Ceuta
Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta
de Andalucia y la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, para el establecimiento
de becas universitarias para el alumnado que realiza Actividades de Prestaciones
Sociales en ONGs

Convenio Marco de Colaboracion entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevi-
lla, y el Patronato del Real Alcazar

Convenio de Cooperacion Educativa en materia de ensefianzas practicas para el
Curso de Especialista en Trabajo Social con Familia, entre la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevillay el Centro Espafiol de Solidaridad de Jerez de la Frontera (Pro-
yecto Hombre)
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Convenio de Colaboracion entre la Diputacion Provincial de Sevilla y la Universi-
dad Pablo de Olavide, de Sevilla

Convenio de Colaboracién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla y el Ayuntamiento de Camas

Protocolo de Colaboracion entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla y
Mercasevilla, S.A.

Convenio de Colaboracién Cultural entre la Universidad Pablo de Olavide, de Se-
villa y la Fundacién Gran Teatro del Liceo

Convenio Especifico de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Carmona y la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, para la puesta en marcha de Actividades
Académicas, Culturales y Cursos de Verano

Protocolo General de Colaboracion entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevi-
lla'y el European Institute for Leaderships

Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Educacion y Ciencia y Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla para sufragar los gastos originados por la formacion del PDI
Convenio Especifico de Colaboracion entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla 'y el Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de Se-
villa, y Augusto José Fioretti-Bohorquez Rojas

Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de Se-
villa, e In.Me.Pan., S.A.

Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de Se-
villa, y Asesores de Ingenieria y Calidad de Andalucia, S.L. (A.l.N.C.A)

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de Se-
villa, y Hy L Consultores, S.A.

Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de Se-
villa, y Gestion de Infraestructuras de Andalucia, S.A.

Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de Se-
villa, y Horno del Duque, S.L.

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de Se-
villa, y Compaiiia Espafiola de Petréleos, S.A.

Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de Se-
villa, y Asistencias Técnicas Reunidas, S.L. (ASTERSA)

Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta
de Andalucia, la Universidad Pablo de Olavide, de Sevillay el Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, para la creacién del Centro Andaluz de Biologia del
Desarrollo, con la naturaleza y caracter de Centro Mixto

Protocolo General de Colaboracion entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevi-
lla y la Federacion Andaluza de Fuatbol

Convenio de Colaboracion Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla y el Ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache

Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta
de Andalucia y la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, para la autorizacién de
matricula y reconocimiento de las Ensefianzas Universitarias y las Ensefianzas Ar-
tisticas de Grado Superior, como Créditos de Libre Configuracion
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Convenio de Cooperaciéon Educativa entre la Universidad Pablo de Olavide, de Se-
villa e INMEPAN, S.A.

Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Educacién y Ciencia, la Universi-
dad Pablo de Olavide, de Sevilla 'y el Cenro Superior de Investigaciones Cientifi-
cas, para la creacion del Centro Andaluz de Biologia del Desarrollo, con naturaleza
y caracter de Centro Mixto.

Convenio de Colaboracion entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevillay la
Federacion Andaluza de Futbol

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo Olavide, de Sevilla
y Asesores de Ingenieria y Calidad, S.L. (AINCA, S.L.)

Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo Olavide, de Sevilla
y HYL Consultores, S.A.

Convenio de Colaboracion entre la Universidad Pablo Olavide, de Sevillay Acmas
Huangdi, S.L., para la imparticiéon de un Curso de Especialista Universitario en
Acupuntura Tradicional China y Moxibustién

Convenio de Colaboracion entre la Universidad Pablo Olavide, de Sevillay Acmas
Huangdi, S.L., para la imparticion de un curso de Formacion Especializada en Ma-
saje Terapéutico Chino

Convenio de Colaboracion entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, y
Parque Isla Magica, S.A.

Convenio de Colaboracion Educativa entre la Universidad Pablo Olavide, de Sevi-
lla, y el Ayuntamiento de San Juan de Azanalfarache (Investigacion Participativa)
Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo Olavide, de Sevilla
y CEPSA

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo Olavide, de Sevilla
y Eurosafei S.V., S.A.

Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Educacion y Ciencia y la Univer-
sidad Palblo de Olavide, de Sevilla para Autorizacion de Matricula y Reconoci-
miento de las Enseflanzas Universitarias y las Ensefianzas Artisticas de Grado Su-
perior como Créditos de Libre Configuracion

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo Olavide, de Sevilla
y Asistencias de Técnicas Reunidas, S.L.

Protocolo General de Colaboracién entre la Universidad Pablo Olavide, de Sevilla
y Fundacién Mapfre Medicina

Convenio de Cooperacion Educativa entre la Universidad Pablo Olavide, de Sevilla
y Aeronaval de Construcciones e Instalaciones, S.A.

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo Olavide, de Sevilla
y Grupo Antastic, S.L.

Convenio de Cooperacién Educativa entre la Universidad Pablo Olavide, de Sevilla
y el Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
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V.4. PROMOCION SOCIAL Y PARTICIPACION UNIVERSITARIA

Cabria resaltar, como una de las apuestas mas novedosas de este curso académico, la
propuesta de creacion de la Residencia Universitaria Flora Tristan, en el entorno del barrio
de Las Letanias, en la zona sur de Sevilla, siendo muy bien acogida tanto por las distintas
Administraciones Publicas como por el movimiento ciudadano.

ACTIVIDADES

» Colaboracion en el Seminario Internacional “Mujeres y Desarrollo Rural”, organi-
zado por la Direccion General de Agricultura y Pesca, DAP y el Instituto Andaluz
de la Mujer, en colaboracion con la Universidad de Sevilla y la Universidad Pablo
de Olavide. Celebrado en Ronda en octubre de 2002.

e Curso de “Musicoterapia”, organizado por la Fundacion “Inocente Inocente”. Del
19 al 22 de noviembre de 2002.

e Semana del Libro: “Leer no cuesta nada”. Venta de libros realizadas por estudiantes
de las distintas titulaciones. 16,17,19 y 20 de diciembre de 2002. Esta actividad se
plantea con el objetivo de fomentar la lectura y como actividad alternativa a las
barriladas que los estudiantes venian realizando para financiar los viajes de fin de
carrera.

* XVIII Ciclo “Conocer el Flamenco”, en colaboraciéon con la Fundacion El Monte;
espectaculo “La Tobala”. 5 de marzo de 2003.

¢ Acto contra la Guerra. Apoyo a las distintas actividades planteadas por el Comité
contra la Guerra. 5 de marzo de 2003.

e | Encuentro Andaluz de Jovenes Atendidos en Programas de Apoyo a Extutelados.
En colaboracion con la Direccion General de Infancia y Familia de la Consejeria de
Asuntos Sociales. 5 de abril de 2003.

¢ Il Jornadas “Pensamiento Politico en el Siglo XXI. EIl Compromiso con el Huma-
nismo en la Politica del Siglo XXI”. Abril y mayo de 2003.

* Colaboracién con “Territorios, IV Festival Internacional de Musica de los Pueblos”.
Del 8 al 17 de mayo de 2003.

ACTIVIDADESDE LASAULASDEPENDIENTES DEL VICERRECTORADO

A continuacion se relacionan las actividades desarrolladas por las distintas Aulas de-
pendientes de este Vicerrectorado:
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Aula de Humanidades “ Juan deMal Lara”

» Jornadas “Adriano Augusto”. Colaboracion . Del 27 al 30 de noviembre de 2002.

IV Ciclo “Adquisicién y Uso de Segundas Lenguas”. Colaboracion. 25 de abril de
2003.

Edicién de “Malaspina” Revista de Humanidades de la Universidad Pablo de Olavide,
ndmeros 0, 1y 2.

Ciclo de Conferencias “Andalucia en la Encrucijada de las Culturas”. Colabora-
cion. Abril y mayo de 2003.

e Curso monografico “La Difusion del Patrimonio”. Del 12 al 22 de mayo de 2003.
Aula de Derechos Humanos “ José Carlos M ariategui”

* Celebracion del Dia Internacional de los Derechos Humanos: Jornadas sobre “De-
rechos Humanos e Injusticias Globales”. Dias 10 y 11 de diciembre de 2002.

IV Ciclo Internacional de Conferencias “Interculturalidad, Democracia y Derechos
Humanos”. Celebradas en el llustre Colegio de Abogados de Sevilla. Dias 19y 26
de febrero; 4, 5, 12 y 19 de marzo de 2003.

* V Congreso Internacional de Filosofia Intercultural: “Interculturalidad, Género y
Educacioén”. Celebrado en la sede de Olavide en Carmona. Organizado por la Uni-
versidad Pablo de Olavide, la Fundacién Iberoamericana de Derechos Humanos y
el Misionswissenschaftliches Institut Missio E.V.; y en colaboracién con el Excmo.
Ayuntamiento de Carmona, la Universidad de Sevilla, la Consejeria de Asuntos
Sociales y la Consejeria de Gobernacién de la Junta de Andalucia. Del 3 al 7 de
marzo de 2003.

 Participacion de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, en el Foro Social
Mundial de Portoalegre (Brasil). Enero de 2003.

Aula de Género
e 1l Curso “El Cuerpo y la Fotografia”. Del 15 de octubre al 5 de noviembre de 2002.
» Jornada “Las Mujeres en la Investigacion, la Ciencia y la Docencia”. Presentacion
de AMIT. Asociacion de Mujeres Investigadoras y Tecnoélogas. 24 de febrero de

2003.

e Seminario Permanente “La Construccion Social de los Géneros. Aproximacion
Interdisciplinar y Multicultural.”
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Aula de Bienestar Social

e Curso de “Intervencién Social en Drogodependencias y Adicciones”. Del 31 de
marzo al 4 de abril de 2003.

* Seminario “Introduccidn al Analisis de Redes Sociales”. 7, 8 y 9 de mayo de 2003.
Aula de Desarrollo Sostenible

¢ Mes de los Residuos: Jornadas y Conferencias “La Gestién de los Residuos y su
Incidencia Socioambiental”. 13, 18 y 27 de marzo de 2003.

« Talleres: realizacion de tapices con materiales desechables, reciclaje de aceites, latas, etc.

» Excursion. Viaje a la Planta Medioambiental de la Mancomunidad de Servicios La
Vega. 28 de marzo de 2003.

» Jornadas sobre “Intervencion Social y Medio Ambiente”. 6 y 13 de mayo de 2003.

| Premio Literario “La Catastrofe del Prestige”. Mayo de 2003.

Aula de Cooperacién al Desarrollo
* Presentacién del Aula de Cooperacién al Desarrollo. 11 de noviembre de 2002.
¢ Campafia “Globalizar la Solidaridad”. Noviembre de 2002.

* Proyecto Mensaje Solidario UNICEF-Aula de Cooperacion al Desarrollo. Accion Hu-
manitaria en Irak. Las Nuevas Tecnologias aplicadas a la Cooperacién Internacional.

AulaAbierta de Mayores

Con la colaboracion del Ayuntamiento de Marchena y la Diputacion de Sevilla, comienza
su andadura el Aula Abierta de Mayores durante este curso en el municipio de Marchena. Con 25
alumnos matriculados y la colaboracion de diez profesores de la Universidad Pablo de Olavide y
tres profesores del municipio, la experiencia ha despertado gran interés tanto en el Ayuntamiento
como en el alumnado, y su desarrollo ha resultado satisfactorio para todos los implicados.
A.C.T.U.A.Aulade Culturay Talleres Universitarios de Alumnos
Taller de Teatro

Desde el Taller de Teatro no s6lo se ha trabajado en el aspecto técnico del arte del

teatro sino que se ha intentado fomentar una educacion cultural que abarque el espectro de
intereses que creemos debe tener cualquier estudiante universitario.
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Un logro importante y digno de mencionarse es que la Diputacion de Sevilla otorg6 a
“La Escalera Teatro” la gira de Teatro Amateur que organiza todos los afios por los pueblos
de la provincia. La importancia de este hecho radica en que son muchos los grupos aficiona-
dos que optan a esta gira y nuestro grupo, siendo nuevo en el panorama teatral sevillano, ha
ganado esta convocatoria.

Entre las actividades desarrolladas por el Taller de Teatro estan las siguientes:

* Meses de octubre y noviembre: Gira Amateur de la Diputacion de Sevilla.
 Pasacalles “Echame una mano”. Casa de la Provincia de Sevilla. 4 de diciembre de
2002. Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla. 5 de diciembre de 2002. En cola-
boracién con la Asociacion de Mujeres Madre Coraje. Valencina de la Concepcion.

10 de abril de 2003.

e Presentacion del espectaculo de calle: “Poética de los Derechos del Hombre” 10 de
diciembre 2002.

e Grabacion del programa “Tesis” de Canal 2 Andalucia, con el monélogo “Tributo”.
12 de febrero de 2003.

e Funciones en la Sala Cero de Sevilla del espectaculo teatral “No te cargues el muer-
to”, de Ignatius J. Reilly, con motivo de la celebracion de las Jornadas de Teatro
Universitario. 19 y 20 de febrero de 2003.

e Funcion del espectaculo de calle “Poética de los Derechos del Hombre” con motivo
de las actividades contra la guerra que se desarrollaron en la Universidad. 5 de
marzo de 2003.

* Funcion en el Teatro Alameda del espectaculo “Caricias”, de Sergi Berbel, en el
marco de la XI Muestra de Teatro Universitario. 3 de abril de 2003.

» Funcion del espectaculo de calle “Poética de los Derechos del Hombre” en la Universi-
dad Pablo de Olavide, con motivo del Congreso de Voluntariado. 10 de abril de 2003.

e Funcién de “No te cargues el muerto” en el Paraninfo de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, con motivo de la Semana Cultural. 12 de mayo de 2003.

Taller de Flamenco

En el curso académico 2002-2003, entra en funcionamiento el Taller de Flamenco de
la Universidad Pablo de Olavide.

Las clases comienzan en enero de 2003 y se divide en dos areas: clases de guitarra y
clases de baile.
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Se gestionda grabacion del programa CAMPUS de Localia Television sobre el ta-
ller, el 5 de marzo de 2003.

En un futuro se contempla la posibilidad de incluir también clases de cante flamenco
y percusion.

Asi mismo, el Taller de Flamenco ha creado la Pefia Flamenca “Sentir Flamenco”, forma-
da por todos los estudiantes que han participado este afio y que permite establecerse como enti-
dad dentro del ambito flamenco de nuestra provincia y poder, de este modo, participar en todas
las actividades que se desarrollen en el seno de la Federacion de Pefias Flamencas.

Taller de MUsica

¢ |l Ciclo de Musica de Camara. En colaboracién con la Facultad de CC Experimen-
tales.

¢ Semana Cultural 2003. 12, 13 y 15 de mayo.
Aula deVoluntariado
» Celebracidén del Dia Internacional del Voluntariado y entrega de los premios del |
Certamen Literario Escolar Andaluz “Solidaridad con letras”. Organizado por la
Consejeria de Gobernacion de la Junta de Andalucia y la Universidad Pablo de

Olavide. 5 de diciembre de 2002.

¢ Ciclo de Conferencias impartidas por profesores de la Universidad Pablo de Olavide
en la Fundacién Proyecto Hombre.

e Curso: “Voluntariado e Inmigracion: Retos hacia la Interculturalidad”. 25, 27, 29
de noviembre y 2,4,11,13 y 16 de diciembre de 2002.

¢ Viaje a Galicia de voluntarios del Aula de Voluntariado para la limpieza de las cos-
tas gallegas. 17 al 21 de febrero del 2003.

e Curso de “Elaboracion y Gestién de Proyectos Sociales” y “Técnicas y Habilidades
Sociales”. 5, 7, 12, 14, 17, 21, 26 y 28 de marzo de 2003.

e Participacién en el Congreso Andaluz del Voluntariado. Retos 2003. Organizado
por la Agencia Andaluza del Voluntariado de la Consejeria de Gobernacion de la
Junta de Andalucia. 14 y 15 de febrero de 2003.

e | Congreso Andaluz de Voluntariado Universitario. 9 y 10 de abril del 2003.

¢ |l Encuentro de Voluntarios de la Universidad Pablo de Olavide. 22 de mayo de
2003.
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* Visitas a diversas asociaciones relacionadas con el voluntariado.
* Programas de Voluntariado:

Proyecto “Otra Alternativa es Posible” desarrollado en tres Institutos de Ense-
flanza Secundaria.

Proyecto “Construyendo Nuestra Cultura y Nuestro Ocio” desarrollado en la
Fundacién Proyecto Hombre con jévenes exdrogodependientes.

Proyecto “Construyendo Solidaridad” programa de acompafamiento a personas
mayores ingresadas y que se encuentran solas, en el Hospital Duque del Infantado.

Creacion del Observatorio Permanente Andaluz en materia de voluntariado.

C.A.SA.CENTRO DE ATENCION Y SERVICIO AL ALUMNG@. Centro de I nfor macion
Juvenil (C.I1.J.)

Puesta en marcha del Boletin Informativo de C.A.S.A. El primer nimero se publicé
en febrero de 2003 con una gran aceptacion por parte de la comunidad universitaria.

Concursos. Informacion y recogida de obras:

e | Certamen de Poesia y Il de Relato Corto de la Universidad Pablo de Olavide
“La Pensadora Gaditana”. Organizado por el Vicerrectorado de Promocion Social y
Participacion Universitaria.

» 3.2 Edicion del Concurso de Fotografia “Un Dia en las Universidades Andaluzas”.

Tema Cultura y Universidad. Organizado por el Vicerrectorado de Promocion So-
cial y Participacion Universitaria.
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V.5. OFICINA DE RELACIONESINTERNACIONALESY COOPERACION

Las actividades mas resefiables desarrolladas a lo largo del curso 2002-2003 se rela-

cionan a continuacion:
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¢ El espacio web de la Oficina de Relaciones Internacionales y Cooperacion se ha

consolidado como el principal instrumento de comunicacién e informacién del usua-
rio interesado en programas internacionales y becas para estudiar en el extranjero
de forma principal. Buena prueba de ello es la importancia alcanzada por la lista de
distribucién de novedades en la web, elaborada y mantenida desde la propia Ofici-
na de Relaciones Internacionales y Cooperacion, con mas de 400 suscriptores que
estan permanentemente alertados de cada actualizacion.

Elaboracién de las guias ECTS para estudiantes Sécrates/Erasmus en espafiol, in-
glés y aleman.

Muestra de la adquisicién de la necesaria dimensién internacional es la participa-
cion de la Universidad en los principales programas de cooperacion e intercambio
universitario, de los que los datos mas destacables serian:

Programa Socrates/Erasmus:

Firma de acuerdos bilaterales con 47 Instituciones de Educacion Superior europeas
gue generan el intercambio de 72 estudiantes y 29 misiones docentes de corta dura-
cién, para el préximo curso 2003-2004, que ademas de suponer un incremento del
103% con respecto al curso anterior, significan el acceso a la escala de “movilidad
alta” segun la definicidon que hace la coordinacion general del programa. Nuestra
Universidad ha conseguido la “Carta Erasmus”, acreditacién de calidad que la ha-
bilita para participar en el programa hasta el curso 2006-2007.

Programa L eonardo:

Participaciéon en el proyecto Leonardo TEXT coordinado por la Universidad de
Bérgamo (Italia).

Programa ALFA:
Se continlia gestionando y participando en una red, junto con universidades de Ale-
mania, Austria, Colombia, Ecuador y Per(, en el Area de Trabajo Social y Derechos

Humanos.

Programa Becas M AE (Becas del Ministerio de Asuntos Exteriores). En la prime-
ra seleccion han sido preseleccionados 16 participantes de nuestra Universidad.

Programa de Cooperacion Interuniversitaria:
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Intercambio
Fase AL.E. 2003:

28 profesores recibidos
4 estudiantes recibidos

En valores relativos (respecto al nUmero de estudiantes, profesores y gestores de la
Universidad) ha sido, de nuevo, la oferta y recepcién mas importante del total de
las universidades espafiolas.

Fase E.AL. 2002:

21 profesores enviados
2 estudiantes enviados

Redes tematicas de docencia

La Universidad coordina la red titulada “La Construccién Social de las Identidades
Colectivas desde la Perspectiva del Desarrollo. Historia, Derecho, Tecnologia y
Sociedades en la Region Andina”, a la que se asociaron la Universidad de Salamanca
y la Universidad de Murcia, por parte espafiola, y las Universidades del Azuay (Ecua-
dor), San Antonio Abad del Cuzco (Pert) y Pedagdgica y Tecnolégica de Pereira
(Colombia), por parte americana.

Participacion como socio en otra red titulada “Reforma del Estado y Procesos de Des-
centralizacién Politica y Administrativa”, coordinada por la Universidad Complutense
de Madrid, de la que forma parte también la Auténoma de Barcelona, por parte espafio-
la, y la Universidad Técnica de Machala (Ecuador), la Universidad Catoélica Boliviana
de La Paz (Bolivia), Universidad de Lima (Peru), por parte americana.

Participacién como socio en otra red coordinada por la Universidad de Granada
titulada “Vigilando Volcanes Activos” de la que forma parte también la Universi-
dad de La Laguna, por parte espafiola, y la Universidad de Costa Rica, Colima
(México) y Buenos Aires (Argentina), por parte americana.

El Programa de Cooperacion Interuniversitaria este curso ha cambiado
sustancialmente con respecto al afio pasado, el programa financia las movilidades
que se produzcan dentro de las distintas modalidades de proyectos previstas en él.
Nuestra Universidad ha presentado los siguientes proyectos:

11 proyectos conjuntos de investigacion

1 proyecto conjunto de programas de doctorado
2 redes teméticas de docencia

5 acciones complementarias
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Mantenimiento de programas especificos con Texas Tech University en Estados
Unidos que ha supuesto la movilidad de profesores juniors y seniors.

Ejecucion de 2 convenios especificos con la Pontificia Universidad Catélica del
Peru:

Programa General: intercambio de 5 estudiantes de pregrado
Programa Especifico para estudiantes de la licenciatura de Humanidades: inter-
cambio de 16 estudiantes.

Ejecucion de un convenio especifico con la Universidad de Valparaiso de Chile lo
gue supone un intercambio de 6 estudiantes de la Diplomatura de Trabajo Social.

Gestion y tramitacion de 6 solicitudes de diferentes equipos de investigacion de la
Universidad en la convocatoria para subvenciones de proyectos de cooperacion in-
ternacional en el ambito universitario de la Consejeria de Presidencia de la Junta de
Andalucia de los cuales fueron aprobados dos.

Gestion y tramitacién de una solicitud de renovacion dentro del Programa de Co-
operacion Cientifica de la Agencia Espafola de Cooperacion Internacional, la cual
ha sido aprobada.

Ejecucion del Programa de Intercambio y Movilidad Académica (PIMA) de la Or-
ganizacion de Estados Iberoamericanos. Renovacion de las redes Riede (Derecho)
y Humboldt-Historia y aprobacién de la red Promades (Proteccion del Medio Am-
biente y Desarrollo Sostenible) y la red iberoamericana de Trabajo Social, que su-
pondra un intercambio, con reconocimiento académico de los estudios realizados
en el extranjero, de 30 estudiantes de 12 universidades de 8 paises iberoamerica-
nos. En las cuatro redes la Universidad Pablo de Olavide actia como coordinadora.
Es la Universidad con mayor presencia en el programa ya que coordina 4 de las 24
redes operativas (16,6%). El director de la Oficina de Relaciones Internacionales y
Cooperacion ha participado en el comité evaluador de las redes PIMA y ha asistido
como asesor de la Organizacion de Estados Iberomericanos en la presentacién de
modelos de gestién del PIMA realizada en las Universidades de Catamarca, Cérdo-
ba y Litoral de Santa Fé (Argentina).

La presencia de la Universidad en foros de caracter internacional se ha visto defini-
tivamente reforzada con la participacion en diversos eventos internacionales (re-
uniones del programa Socrates/Eramus, reunidn responsables de otras redes PIMA
en Sevilla, reunién de evaluacién PIMA, seminario/congreso internacionalizacion
de universidades en Chile, seminario sobre disefio curricular y reconocimiento aca-
démico en la movilidad estudiantil en Argentina, jornadas nacionales de coopera-
cion universitaria al desarrollo celebradas en Cérdoba en mayo de 2003, etc.). En la
misma linea, la Universidad forma parte de la Comisién de Cooperacion al Desa-
rrollo del Ceuri (Comité Espafiol Universitario de Relaciones Internacionales).
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e La Oficina de Relaciones Internacionales y Cooperacion ha incrementado su labor
en la tarea de asistencia en materia de gestion ante la Oficina de Extranjeros de la
Delegacion del Gobierno en Andalucia. En este sentido, se ha actuado en 59 casos
para la ampliacion de las estancias de estudiantes extracomunitarios o bien para la
tramitacion del numero de identidad de extranjero (NIE). La eficaz gestion de la
Oficina de Relaciones Internacionales y Cooperacion en este apartado, ha permiti-
do obtener un grado de acreditacion ante las autoridades competentes, que ha per-
mitido la resolucién positiva de varios casos en los que estudiantes o profesores,
por distintas deficiencias en la gestion de las correspondientes oficinas consulares,
no habrian podido tramitar su expediente.

» El trabajo de la Oficina de Relaciones Internacionales y Cooperacién se completa

con la atenciéon y coordinacion de las diferentes visitas institucionales de autorida-
des académicas extranjeras.
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V.6. FUNDACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA

La Fundacion ha tratado en este curso académico de convertirse en ventanilla Unica
de las relaciones de esta Universidad con las empresas del entorno y, en definitiva, con la
sociedad, a la que vuelven, ya formados, nuestros estudiantes.

Para abrirse camino hacia el exterior, el principal paso de la Fundacién Universidad-
Sociedad ha sido la elaboracién de un Manual de Identidad Corporativa, que comenz6 a aplicarse
a principios de este curso académico. Con este manual se lanzé una nueva imagen de la Funda-
cion, conocida hoy como UNISOC, gracias a su logo distintivo, el cual se ha utilizado para crear
la propia papeleria de la Fundacion, y para toda la comunicacion con el exterior.

Otro aspecto a destacar es la puesta en marcha de una pagi-
na web propia en el mes de octubre de 2002, en la que se mantiene
actualizada toda la informacion referente a qué es la Fundacién
Universidad-Sociedad, sus miembros, las actividades que desa-
rrolla cada una de sus areas, y con un apartado de noticias de inte-

. rés: http://unisoc.upo.es

I N O A N
]
unl Asimismo, en el mes de abril de 2003, se comenzo a difun-
dir el boletin electronico mensual, que pretende informar, tanto a
UNIVERSICWAD - la comunidad universitaria como a las empresas colaboradoras,

de las actividades que se realizan cada mes en nuestra Fundacion,
asi como de otras actividades que puedan resultar de interés.

En el presente curso académico, la Fundacion Universidad-Sociedad ha acometido un
proceso de certificacion de su sistema de gestion de la calidad, segun la norma UNE-EN ISO
9001: 2000. El proceso de implantacion se puso en marcha en septiembre de 2002. Una vez
implantado el sistema, realizada la auditoria interna del mismo, con fecha 27 de marzo de
2003, y tomadas las acciones correctivas necesarias para solventar las no conformidades
derivadas de la misma, se solicitd a la Asociacion Espafiola de normalizacion y certificacion
(AENOR) la certificacién de nuestro sistema de gestion de la calidad, segun la norma ISO
9001:2000, proceso que comenzé el 22 de abril de 2003 con la visita previa de dicha entidad,
y continu6 con la auditoria inicial realizada el 29 de mayo de 2003.

Actualmente, y como resultado de dicha auditoria inicial, la Fundacién Universidad-
Sociedad se encuentra a la espera del resultado del plan de acciones correctoras remitido a
AENOR, al objeto de obtener finalmente la certificacion de nuestro sistema de gestion de la
calidad, cuyo alcance es la gestion administrativa de actividades formativas de postgrado
(masters, especialistas universitarios y formacion especializada) e idiomas, y la gestion de
précticas de alumnos en empresas.

Para analizar la evolucion de la Fundacién Universidad-Sociedad en este curso aca-
démico, podemos fijar nuestra atencién en los diferentes servicios que se ofertan:
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Area de Formacion Servicio de Orientacién Profesional
Area de Innovacion Antiguos Alumnos
AREA DE FORMACION

Practicas

En este curso académico se han firmado 109 nuevos convenios de cooperacion educa-
tiva para la realizacion de practicas en empresas de nuestros estudiantes.

CUADRO DE EVOLUCION DE LAS PRACTICAS EN EMPRESAS:

CURSO 01/02 | CURSO 02/03 | VARIACION
T
o)
T N° PLAZAS PRACTICAS 532 855 61%
A
L
P
R i
A N° PLAZAS PRACTICAS 39 66 69%
E
M
R PLAZAS TRABAJO SOCIAL 228 230 1%
E PLAZAS LADE 23 30 30%
G PLAZAS DCCEE 31 30 -3%
L PLAZAS DRRLL 29 59 103%
g PLAZAS LCAmbientales 63 120 90%
A PLAZAS LHumanidades 43 53 23%
S TOTAL PLAZAS REGLADAS 417 522 25%
I
N
S
E
R N° PLAZAS PRACTICAS 76 267 251%
C
!
o)
N

CUADRO DE EMPRESAS COLABORADORAS CURSO 2002-2003

EMPRESAS COLABORADORAS PRAEM 28
EMPRESAS COLABORADORAS REGLADAS 196
EMPRESAS COLABORADORAS INSERCION 84
TOTAL EMPRESAS COLABORADORAS 308
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Cursos

Curso de Especialista Universitario en Gestién de Empresas Cooperativas.

Curso de Especialista Universitario en Calidad Total en Empresas de Economia
Social.

Il Ediciobn Maestria Gestion de la Calidad.

Il Edicién Maestria en Acupuntura China y Moxibustion.

Maestria en Ciencias Financieras y del Seguro.

Curso de Especialista y Maestria Universitaria en Educacién Social y Animacién
Sociocultural.

Maestria en Auditoria y Control de Gestion.

Maestria Universitaria de Disefio. Disefio para la Sociedad.

AREA DE INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO
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Firma de un Convenio con la empresa Tecnomedia Center, S.L. para el desarrollo
de acciones formativas integradas en el proyecto de Teleeducacion e-learning
“Guadalinfo”.

Participacion en el Il Foro de Empleo de Formacién “Nuevo Trabajo Andalucia”,
organizado por ABC en el Palacio de Exposiciones y Congresos. Noviembre de
2002.

Organizacion de las Jornadas sobre Patentes y Marcas, “El Sistema en Andalucia”,
en colaboracién con el Instituto de Fomento de Andalucia. Diciembre de 2002.

Se ha conseguido la calificacion de la Fundacion UNISOC como Agente Tecnologi-
co de Andalucia:

Modalidad n® 07: “Entidad de Transferencia en el Entorno de la Innovaciény la
Tecnologia”

Modalidad n® 06: “Centro de Formacion en Innovacién y Tecnologia para
Postgraduados”

Inscripcién de la Fundacion UNISOC en la Red Andaluza de Innovacion y Tecnolo-
gia (RAITEC).

Participacién con Stand propio en la Feria de la Industria Complementaria FIC 2003,
celebrada en el Palacio de Exposiciones y Congresos de Sevilla. 12 y 13 de marzo
de 2003.

Relaciones con el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira:

Celebracion de diversas reuniones para concretar el desarrollo del Parque Cien-
tifico Tecnolégico en el que la Fundacion Universidad-Sociedad tendra presen-
cia fisica.

Asistencia a la IV Edicion del Concurso de Proyectos Empresariales, organiza-
do por el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

Participacion con un Stand en la V Feria de Muestras “Alcala Expone”, celebra-
da del 3 al 6 de abril de 2003.
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Incorporacion al Club de Calidad del Centro de Innovacion y Desarrollo Tecno-
l6gico de Alcala (IDEAL).

« Relaciones con el Ayuntamiento de Dos Hermanas:

Celebracion de diversas reuniones para concretar el desarrollo de nuestra parti-
cipacion en la Ciudad del Conocimiento de Dos Hermanas.

Participacion en el jurado del VI Concurso de Proyectos Empresariales.
Presentacion en el Paraninfo de la Universidad Pablo de Olavide del VIl Con-
curso de Proyectos Empresariales, el dia 22 de mayo de 2003.

 Participacion con un Stand en la Feria de Muestras de Dos Hermanas “D-Muestras
2003". 24-27 de abril de 2003.

e Firma de un convenio con la EOI para colaborar en la realizacion de Programas de
Formacion en relacion con el Fondo Social Europeo. El Area de Innovacion cola-
borara en los Programas de Creacion y Consolidacion de Empresas organizados por
la EOL.

e Firma de un convenio con la Confederacion Empresarial Sevillana para la organi-
zacion de la Il Edicion del Programa Universidad Emprende.

e Impulso de un convenio con el Centro de Enlace del Sur de Europa (CESEAND)
para promover la innovacion y la transferencia de tecnologia entre las empresas del
entorno, y facilitar la participacién de las mismas en programas tecnoldgicos euro-
peos.

» Celebracion de diversas reuniones con el IFA para la implantacion de un programa
de capital semilla para proyectos empresariales universitarios.

SERVICIO DE ORIENTACION PROFESIONAL

La ampliacion del equipo humano del Servicio de Andalucia Orienta ha permitido
atender a un total de 512 usuarios, mayoritariamente estudiantes y egresados de la Universi-
dad Pablo de Olavide.

Para mejorar la atencion a los usuarios cuenta con instalaciones nuevas en el edificio
del antiguo CEU, que les ha permitido en este curso académico iniciar una nueva modalidad
de orientacion: el desarrollo de 23 acciones grupales, 6 talleres sobre entrevista de seleccién
y 17 sobre curriculum vitae, beneficiandose de ellas un total de 154 personas. Asimismo, se
ha organizado una nueva modalidad de talleres en el mes de julio: uno sobre busqueda de
empleo en Internet, y otro para analizar las ofertas de empleo que aparecen publicadas en
prensa. También, gracias a estas nuevas instalaciones, se ha podido ofrecer un servicio de
auto orientacion, para lo que se han habilitado dos ordenadores y se ha puesto a disposicion
de los usuarios material de consulta para la busqueda de empleo.

El nimero de usuarios de este servicio ha aumentado en un 54%. De la evaluacién

realizada podemos destacar la utilidad notable que ha tenido para los usuarios, asi como la
satisfaccion de los clientes con la atencién recibida.
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N° usuarios totales atendidos: 884

BENEFICIARIOSPOR TITULACION
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ANTIGUOSALUMNOS

En este curso académico, se ha puesto en marcha un Servicio a Antiguos Alumnos, el
cual ha realizado dos estudios sobre la insercion laboral de los egresados de nuestra Univer-
sidad, asi como un estudio sobre las tendencias temporales en la insercion laboral de los
mismos.

En el 1¢'Estudio se sondeaba, a través de unos items, sobre el interés de los titulados
en la constitucion y participacion de una Asociacion de Antiguos Alumnos. La masiva res-
puesta afirmativa de los egresados hacia esta iniciativa confirmé la idoneidad de crear la
Asociacion de Antiguos Alumnos y dotarla de contenidos relevantes para sus asociados. Asi
pues, se redact6 un borrador de Estatutos que los interesados aprobaron en la Asamblea Cons-
tituyente del 23 de abril de 2003, y se redact6 un Acta Fundacional, con cuyo otorgamiento
la Asociacion adquirio su personalidad juridica y la plena capacidad de obrar. Actualmente,
la Asociacién esté formada por 212 socios que se distribuyen por titulaciones:

e Ciencias Empresariales 12
e Trabajo Social 89
* Relaciones Laborales 40
e Derecho 36
* Administracién y Direccion de Empresas 9
e Ciencias del Trabajo 2
e Ciencias Ambientales 1
e Cursos de Postgrado 23

Los socios reciben una tarjeta que acredita su pertenencia a la Asociacion, y que per-
mite el acceso a los Servicios de Biblioteca, Deportes, y otros futuros servicios de los que se
les mantendré informados a través de la pagina web de la Fundacién. Cuentan asimismo con
un espacio virtual en la pagina web de UNISOC, que les ofrece un foro virtual, alta en las
listas de distribucion de correo electronico para recibir el boletin electrénico y solicitud de
alta on-line en la Asociacién.
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V.7. FUNDACION PABLO DE OLAVIDE

Correspondiendo a los objetivos propios de la Fundacion Pablo de Olavide recogidos
en sus Estatutos y orientados a la realizacion de actividades de promocién y desarrollo de la
relacion entre la vida universitaria y la local, fomento del desarrollo cultural, social, técnico
y econdmico y promocioén del acceso de todos a la cultura, dicha Fundacién conmemoro en
este curso académico el bicentenario de la muerte de Pablo de Olavide (1803-2003).

Dicho acto, preparado desde inicios de 2002, se planteé como un acontecimiento de
repercusién amplia en Andalucia y se marcé como meta fundamental de dicho evento el
conocimiento profundo de la figura del ilustrado hispanoperuano por parte de los habitantes
de las localidades e instituciones que integran la Fundacion Pablo de Olavide. Con un presu-
puesto estimado en 191.000 euros, financiado por las Diputaciones de Sevilla, Cordoba, Jaén
y Cadiz, la Fundacién “El Monte” y la Consejeria de Turismo de la Junta de Andalucia, fue
inaugurado en la ciudad de Sevilla (Reales Alcazares) en el mes de febrero de 2003 con
asistencia de todos los alcaldes, cronistas, profesores invitados y miembros de la Fundacion
Pablo de Olavide y un destacado especialista internacional en el tema objeto del Congreso,
D. Nicolas Sanchez-Albornoz y Aboin, quien dictd una Conferencia Solemne de Apertura.
Dicho Congreso continué desarrolldndose a lo largo de las siguientes semanas, hasta el mes
de mayo, por las otras trece localidades integrantes de la Fundacion.

El tema central de esta exposicion itinerantePaklo de Olavide en su Bicentena-
rio. La Andalucia del siglo XVIII. Las Nuevas Poblaciones.

Para ello, la muestra cont6 con una serie de paneles donde se expusieron didacticamente
mediante grabados, dibujos, textos, fotos y maquetas, la biografia del personaje, las caracte-
risticas sociales, econdmicas, politicas, culturales, de la Andalucia y la Espafia de la época,
mas un espacio muy relevante destinado a explicar el proyecto de las Nuevas Poblaciones,
sus realidades y su pervivencia en el tiempo, con datos actuales sobre la realidad de las
localidades.

Una parte de la misma tuvo un formato audiovisual en video proyectado en continuo
donde estos contenidos se mostraron de una forma méas inmediata.

Por dltimo, se dedic6 en la exposicion un tercer espacio destinado a muestra artesanal
de los productos elaborados en las Nuevas Poblaciones.

El Congreso ha alcanzado el éxito previsto por sus organizadores, contando sus acti-
vidades con el reconocimiento no solo de los ciudadanos residentes en las localidades que
integran la Fundacion Pablo de Olavide, sino también con el de los medios de comunicacion
andaluces que dedicaron una amplia cobertura a dicho evento, incidiendo asi en el objetivo
primordial de la Fundacion Pablo de Olavide de difusién de la cultura a toda la sociedad.
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V.8. CENTRO CULTURAL EN CARMONA DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE

Programacion, Puesta en Marchay Desarrollo

e 14 de marzo de 2003: Presentacion oficial del Proyecto “Olavide en Carmona” e
inauguracion de las instalaciones del Centro Cultural en Carmona de la Universi-
dad Pablo de Olavide. Disefio y confeccion, en coordinacién con el Gabinete de
Prensa y Técnicas Audiovisuales de Carmona, del Audiovisual de presentacién del
Proyecto “Olavide en Carmona”.

e Del 15 al 30 de marzo de 2003: Apertura del plazo de solicitudes de propuestas de
cursos de verano para el desarrollo y programacion de la 1.2 edicién 2002-2003.

» Abril de 2003: Redaccion y confeccion de la Normativa Reguladora de los Cursos
de Verano 2003 de la Universidad Pablo de Olavide.

» Abril de 2003: Creacién y puesta en marcha de la Unidad Administrativa encargada
de la gestion del Centro Cultural en Carmona de la Universidad Pablo de Olavide.

* Marzo, abril y mayo de 2003: Disefio, coordinacion y desarrollo de una bolsa de
alojamiento para uso de los estudiantes que participen en las actividades programa-
das por la Universidad Pablo de Olavide en Carmona, en colaboracion con la Ofici-
na de Rehabilitacion de Viviendas del Ayuntamiento de la ciudad.

e Marzo, abril y mayo de 2003: Disefio y preparacion del folleto publicitario Olavide
en Carmona y texto para la realizacion y confeccién del apartado de informacion
“Olavide en Carmona” en la pagina web de la Universidad.

* Mayo de 2003: Disefio y confeccion de la carteleria y redaccion del folleto publici-
tario de la 1.2 edicion de los Cursos de Verano de la Universidad Pablo de Olavide.

» 29 de mayo de 2003: Presentacion oficial de la 1.2 edicidén de los Cursos de Verano
2003 “Olavide en Carmona”, con la asistencia del Vicerrector de Relaciones
Institucionales e Internacionales, Postgrado y Extension Cultural, Excmo. Sr. D.
Arsenio Moreno Mendoza y del Iimo. Sr. D. Sebastian Martin Recio, Alcalde-Pre-
sidente del Ayuntamiento de Carmona.

» 5de junio de 2003: Presentacion oficial délEncuentro Internacional de Arte “El
artista y su territorio”, con la asistencia del Vicerrector de Relaciones Internaciona-
les e Institucionales, Postgrado y Extensién Cultural, Excmo. Sr. D. Arsenio More-
no Mendozay del [Imo. Sr. D. Sebastian Martin Recio, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Carmona.
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Actividades Desarrolladas
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Del 20 de febrero al 27 de marzo* Ciclo de Conferencias sobre Arte y Humani-
dades.

1, 8 y 15 de marzo de 2003: Seminario “Patrimonio Urbano y Desarrollo. Una Pers-
pectiva Iberoamericana”.

Del 3 al 7 de marzo de 2003: Coordinacién del V Congreso Internacional de Filoso-
fia Intercultural “Interculturalidad, Género y Educacion”.

Abril de 2003: Actividades del Aula de Mayores de la Ciudad de Carmona.

2 de junio de 2003: El Centro Cultural en Carmona de la Universidad Pablo de
Olavide acoge a un grupo de estudiantes del Programa Internacional coordinados
por la Prof.2 Elena Mufiiz. Imparticion de clases en un aula y visita a la ciudad.

Del 16 al 20 de junio de 2003:*1Curso de Técnica y Perfeccionamiento de la
Guitarra Flamenca. Organizado por la A.C. Tertulia Flamenca de Carmona, con el
Patrocinio del Excmo. Ayuntamiento de Carmona y la colaboracién y coordinacion
del Centro Cultural en Carmona de la Universidad Pablo de Olavide. Impartido por
el Maestro Daniel Navarro “Nifio de Pura”.
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VI.ADMINISTRACION Y SERVICIOS UNIVERSITARIOS

VI.1. BIBLIOTECA

Una vez ampliado el espacio fisico de la Biblioteca con el traslado al nuevo edificio,
durante el curso 2002-2003, los esfuerzos de la Biblioteca de la Universidad Pablo de Olavide
se han centrado en la ampliacién de su espacio virtual con una triple linea de actuacion:

e La incorporacion de nuevos recursos electronicos a la coleccion: libros electroni-
cos de Early English Books Online, NetLibrary y Safari Tech Books Online; revis-
tas electrénicas de Wiley Interscience y Springer-LINK y nuevas bases de datos,
entre las que debemos destacar las de la Platafemaf Knowledge de Thomson
ISI.

e El acceso a los recursos desde el exterior del campus universitario.

e La ampliacion de los servicios que se prestan de forma remota que permiten a los
usuarios una mayor autonomia en la utilizacién de los recursos: reserva de ordena-
dores a través de Internet, envio de mensajes a los teléfonos maviles de los usuarios
sobre vencimiento de préstamos, etc.

RECURSOSDE LA BIBLIOTECA
Presupuesto

El presupuesto con el que cuenta la Biblioteca en el afio 2003 para la adquisicion de
materiales bibliograficos es de 759.520En cuanto a la ratio gasto en adquisiciones/usua-
rio, la Universidad ocupo6 en el afio 2002, el sexto lugar entre todas las universidades espafio-
las.

En cuanto a las inversiones de la Biblioteca en adquisiciones, habria que afiadir una
importante partida de 6.06®, subvencion concedida por el Ministerio de Educacién, Cultu-
ray Deporte para la adquisicién de fondos bibliograficos para la ampliacion de la Biblioteca
Digital.
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Recur sos de Informacion

Al finalizar el curso 2002-2003 la Biblioteca cuenta con 114.828 titulos, lo que supo-
ne un aumento de sus fondos en un 218'89%. Este incremento se debe principalmente a la
incorporacion de libros electrénicos que practicamente igualan el nimero de ejemplares im-
presos.

También se han contratado accesos a nuevas bases de datos que amplian la oferta que
la Biblioteca de la Universidad Pablo de Olavide hace de este tipo de recursos de informa-

cion: Digital Dissertation: Dissertation Abstracts, Justis CELEX, Duns 50.000, Tirant Online,
etc.

Distribucién delos Fondos por Tipo de Documento

Fondos bibliogr aficos

62.608 Monografia¥ 52.220 Libros-e B 906 Revistas
3.449 Revistas-e B 60 Bases de datos ™ 1.312 Otros docs.

Instalacionesy Equipamiento

En lo que respecta a las instalaciones cabe destacar la puesta en uso de 6 salas de
trabajo:

¢ 4 salas de investigacion con 6 puestos de trabajo cada una
e 2 salas de trabajo en grupo con 8 puestos de trabajo cada una

Con respecto al equipamiento, se ha implementado una aplicacion informatica que

permite a los miembros de la comunidad universitaria realizar reservas a través de internet
de los 40 ordenadores que la Biblioteca pone a disposicién de sus usuarios.
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SERVICIOSDE LA BIBLIOTECA
Préstamo a Domicilio

El namero de préstamos realizados en la Biblioteca durante el curso 2002-2003 ha
ascendido a 46.551; si le unimos las renovaciones alcanzan una cifra absoluta de 83.303.
Esto supone un aumento con respecto al curso anterior del 18,6%.

Todas las mejoras que se han introducido en el servicio de préstamo durante el curso
2002-2003 han ido encaminadas a facilitar el uso de la coleccién y a hacer mas sencilla y
flexible la relacién de los usuarios con la Biblioteca, entre ellas, se encuentra la agilizacion
del sistema de reservas con la posibilidad de que los usuarios indiquen la fecha a partir de la
cual ya no necesitan el documento que han reservado.

Actividad General

Préstamo Devoluciones Renovaciones Reservas TOTAL

46551 45675 37752 7338 137352
Préstamos por Usuarios

Tipos de usuarios Porcentaje sobre el total Cantidad Media por usuario

Alumno de primer ciclo 53.9% 25114 5,2

Alumno de segundo ciclo 24.8% 11566 7,01

Alumno de tercer ciclo 5.7% 2653 6

Becario de formacion 0.5% 210 8,4

Becario/colaborador de

investigacion y docencia 1.4% 652 24,1

Docente 11.0% 5101 10

PAS 1.8% 818 4,1

Investigador 0.7% 320 8,8

Alumno de master o de

titulos propios 0.1% 55 1,7

Préstamo interbibliotecario 0.1% 62

TOTAL 100.0% 46551 6*

* Si se incluyen las renovaciones, la media asciende a 10,7
Préstamo I nterbibliotecario

En el curso 2002-2003 hemos recibido un total de 974 solicitudes de documentos por
parte de los usuarios de nuestra Biblioteca, de las cuales el 95 % obtuvieron respuesta posi-
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tiva y fueron servidas, y solo el 5% de solicitudes fueron anuladas por la imposibilidad de
localizarlas con los datos aportados.

De las 974 solicitudes, el 98% fueron solicitadas a algun centro de la Red de Biblio-
tecas Universitarias (Rebiun), lo cual redujo el coste de las peticiones, el resto fueron solici-
tadas a otras bibliotecas espafiolas y a bibliotecas extranjeras.

Todas las solicitudes fueron tramitadas por correo electronico, lo que agilizé el procedi-
miento y redujo notablemente el periodo de respuesta y el tiempo de espera de los documentos.
Sin embargo, el sistema de recepcion de documentos méas usado fue aun el correo postal.

De las 974 peticiones servidas 669 fueron articulos de revistas (611 se pidieron en
Espafia y 58 se solicitaron a instituciones extranjeras) y 305 fueron libros (286 se encontra-
ron en Espafa y 19 en bibliotecas extranjeras).

La Biblioteca recibié 108 peticiones de préstamo por parte de otras instituciones, de las
cuales 67 fueron fotocopias de articulos y 41 fueron préstamos de volimenes originales. El éxito
a la hora de atender estas peticiones fue del 100%, lo que demuestra el incremento y la actualiza-
cion de nuestros fondos y la colaboracion con otras instituciones no universitarias.

El Servicio de préstamo interbibliotecario ha tenido que trabajar durante el curso en
la adaptacion de sus practicas a la nueva normativa sobre derechos de autor.

Automatizacion y Proceso Técnico

Todaslas actividades relacionadas con la paulatina integracion de recursos electroni-
cos tienen un marcado protagonismo dentro de este servicio, siendo las principales actuacio-
nes realizadas:

e Programa de gestidn de Bibliotecas INNOPAC/Millenium:

Instalacion y configuracion de la busqueda avanzada.

Explotacion desde principios de curso del mddulo reservas/curso que permite a
los usuarios consultar la bibliografia recomendada buscando por el nombre de
la asignatura o del profesor que la imparte.

Cambio a la nueva version de INNOPAC/Millenium (Release 2002-Phase2) que
ha supuesto importantes mejoras en los procesos técnicos realizados por la Bi-
blioteca.

e Participacion en el grupo de usuarios espafiol de INNOPAC con el objetivo de me-
jorar el programa de gestién bibliotecaria INNOPAC/Millenium.

e Desarrollo e implementacion, como miembro del CBUA (Consorcio de Bibliotecas

Universitarias de Andalucia) del Catalogo Colectivo Andaluz que funcionara a lo
largo del curso que viene mediante el sistema INN-Reach.
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 Digitalizacién e integracion en el OPACWEB de recursos de informacion electro-
nica publicados por la Universidad Pablo de Olavide (lecciones inaugurales, videos
de apertura de curso, tesis doctorales etc.)

Formacién de Usuarios

Durante los dias 24, 25y 26 de septiembre, y dentro del Programa de Bienvenida, la
Biblioteca realizé 10 sesiones informativas a las que asistieron un total de 532 alumnos. El
propésito de estas sesiones es el de facilitar a los nuevos estudiantes los datos fundamentales
sobre el funcionamiento de la Biblioteca, sus recursos y servicios. Ademas, personal de la
Biblioteca ha impartido la asignatura de libre configuracién Formacion de Usuarios en Ba-
ses de Datos de Ciencias Sociales y Humanidades, y ha participado con Betansas
Bibliograficos de la Universidad Pablo de Olavide aplicados al Derecho en el curso de
doctoradoProblemas actuales del Derecho penal y de la Criminologia.

Participacion en cursosy seminarios

Miembros del personal de la Biblioteca han asistido al curso Internet Invisible, orga-
nizado por la Asociacion Andaluza de Documentalistas.

Pagina Web

La Biblioteca conserva la gestién de su propia pagina que se ha renovado para adap-
tarse al cambio de imagen corporativa de la Universidad.

Plan Andaluz de Calidad de las Univer sidades

Dentro del Plan Andaluz de Calidad de las Universidades/ll Plan de Calidad de las
Universidades, y al igual que la mayoria de las bibliotecas universitarias de Andalucia, la
Biblioteca de la Universidad Pablo de Olavide ha comenzado este afio el proceso de evalua-
cién. Este proceso tiene como objetivo conocer la calidad actual de los servicios que presta
la Biblioteca, facilitar la comparacion entre las bibliotecas de su entorno y elaborar propues-
tas de mejora que respondan a las necesidades de sus usuarios.

159



MEemoria Curso2002- 2003
I

V1.2. CENTRO DE INFORMATICAY COMUNICACIONES
SOPORTE A USUARIOS
Consolidacién del servicio de soporte a usuarios mediante las siguientes actuaciones:

e Cambio de version de la aplicacion de gestion de incidencias.

* Apoyo de personal externo para las instalaciones y resolucién de incidencias de
usuarios.

 Instalacién y mantenimiento de un parque microinformatico total de 1120 ordena-
dores y portatiles y 571 periféricos.

¢ Instalacién de nuevos ordenadores y nuevas lineas de teléfono.

I ncidencias 2002/2003 desglosadas
por tipo de problema

6% 1%
° Consultas
3% [ a0 4% | Actualizacion Software
1% / 4% Compras
r\ / Configuracion

| Altas/bajas usuarios
Explotacion datos

H Servidores
Hardware PC

B Hardware/software impresoras

/—12%

504 —10%

4%
3%

\—3%

I‘S%

10%

m Instalacion software
Instalacion perifericos
Problemas de Red

| Software correo/aplicaciones

m Software Office/ navegadores

| Trabajos lineas telefonicas

B Problemas telefonos
Traslados de Equipos/ datos
Virus
Utilizacion equipamiento CIC
Varios

AULASDE INFORMATICA Y LABORATORIO DE IDIOMAS

e Mantenimiento de las aulas de informatica existentes en los edificios 2, 6,3y 10y

los servicios asociados.
¢ Instalacién de nuevas aplicaciones.

* Renovacion por obsolescencia de ordenadores de las aulas de informatica destina-
das al uso de los estudiantes de tercer ciclo.

e Instalacién y puesta en funcionamiento de un laboratorio de idiomas para uso do-
cente en la planta baja del edificio 14. Las caracteristicas mas destacables de este
aula son:
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- 24 puestos de trabajo individuales.

- Intercomunicacion en tiempo real entre los estudiantes y éstos con el profesor.

- Ejecucion de aplicaciones multimedia y creacion de materiales didacticos,
de audio, video e informaticos.

- Control y registro de las actividades que realizan las estaciones de trabajo
con seguimiento discreto, visualizacion del puesto del alumno y posibilidad
de control total de la estacién del alumno desde el puesto del profesor o des-
de el servidor de aplicaciones.

e Puesta en funcionamiento de una aplicacién de reserva de ordenadores para las
aulas de informatica de libre acceso y la Biblioteca de la Universidad.

REPROGRAFIA

 Instalacion del acceso a las copiadoras digitales pertenecientes al servicio de
reprografia en todos los PC’s de la Universidad, principalmente en las aulas de
informatica, Biblioteca y PC’s de los profesores.

DOCENCIAVIRTUAL

 La plataforma de teleformacién WebCT est4 en funcionamiento desde enero de 2003.
Es de destacar las nuevas incorporaciones de profesores al uso de esta herramienta,
utilizada mayoritariamente como zona de descarga de apuntes y uso de foros, co-
rreo electrénico y zonas para trabajo en grupo.

Curso 2002-2003 Uso WebCT % Uso Universidad
Total de asignaturas dadas de alta 86 20,98
Total de profesores dados de alta 97 22,56
Total de asistentes de profesor dados de alta 54

N° total estudiantes que lo utilizan 5247 77,08

N.° PROFESORES POR TITULACION DADOS
DE ALTA EN WEBCT 2002/2003

32

N° profesores
s N @
OWD ONUIO PANO

*

TITULACIONES
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BASES DE DATOS

« Instalacién de nuevas bases de datos adquiridas por la Biblioteca de la Universidad.
¢ Mantenimiento de las bases de datos existentes.

NUEVASAPLICACIONES

¢ Instalacién de un nuevo servicio que proporciona mayor flexibilidad, gestion mas
eficaz y tolerancia a fallos en el cliente de acceso a la aplicacién de Sorolla, utiliza-
da por el Area de Gestion Econdmica.

Opera Oberta

Este proyecto trata de la transmision de video y audio de alta calidad a través de las redes de
alta velocidad de Internet (Internet 2). Liderado por el Teatro Liceu de Barcelona, ha contado con la
colaboracion de entidades de la talla de Redlris (Ministerio de Ciencia y Tecnologia), Telefénica de
Espafia y por supuesto, de todas las universidades que han colaborado en el proyecto.

En principio, se trata de la transmision audiovisual de Operas a través de Internet,
utilizando IP multicast como protocolo de transmision. Esto implica la configuracion de
todos los equipos de red participantes en la transmision.

En total han sido tres las 6peras emitidas por nosotros y fueron hechas en los meses
de enero, febrero y marzo.

Multiconferencia atravésde VRVS

VRVS es un nuevo sistema basado en “salas” virtuales, en las que las personas que
desean hacer una videoconferencia pueden quedar a una hora determinada y con reserva
previa. Se utilizan para ello unos equipos llamados “reflectores”.

VRVS se utiliza a través de una intuitiva interfaz web, que permite que el uso sea
facil y comodo. El usuario se registra al entrar, y es asignado a un reflector proximo a su
zona de trabajo. Si debe cambiar de lugar, puede utilizar su mismo usuario y contrasefa, pero
el reflector asignado sera diferente. A partir de ahi puede realizar una reserva de sala, o
entrar en una en la que haya personas ya reunidas y participar en la conferencia. Permite
videoconferencia punto a punto y multipunto. Posee herramientas complementarias como
chat, para tener conversaciones instantaneas, pizarra electronica e incluso, permite compar-
tir el escritorio de los ordenadores.

En la Universidad Pablo de Olavide se ha instalado uno de estos reflectores que forma
parte junto con el instalado en Madrid, de la comunidad de RedIris. Gracias a ello podemos
utilizar VRVS a través del firewall de la institucion. La version instalada tiene la posibilidad
de tener salas privadas a la comunidad de Redlris, que so6lo podran ser reservadas por miem-
bros de dicha comunidad.
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Otra caracteristicas es que permite poner contrasefa a las salas, de forma que solo
puedan acceder a ella las personas a las que se les ha comunicado la contrasefia.

Se ha impartido también un curso de VRVS a distancia organizado por Redlris con
una gran asistencia por parte de la comunidad educativa, en la cual se ha podido comprobar
la gran capacidad de comunicacion que este medio ofrece.

Acceso | nalambrico

Para disponer de acceso a lared de la Universidad (UPONET-ng) y a Internet a través
de la novedosa tecnologia inalambrica se han dispuesto dos antenas de red con sus corres-
pondientes puntos de acceso en los edificios 3y 14.

Se pretende con este nuevo proyecto cubrir las zonas exteriores que no tienen cober-
tura actualmente, incluyendo los alrededores de la Biblioteca, Edif. Fausto Elhluyar, y LAB.
Para el interior, se pretende posibilitar la conexion a la red tanto de forma cableada como
inalambrica, en aquellas zonas de mas interés, como pueden ser salas de juntas, pasillo de
estudiantes, Paraninfo, o salones de grados.

Gatekeeper

Con objeto de conocer mas en profundidad el funcionamiento de tecnologia de voz sobre
IP, se esta instalando un gatekeeper con software de libre distribucion. Este equipo permitira
conectar usuarios IP de forma sencilla, tanto desde el interior como desde el exterior de nuestra
red. Su principal misién es controlar las conexiones de los usuarios para que soélo aquellos que
estén autorizados puedan realizar la conexion, asi como evitar saturar la red con conexiones IP de
voz, indicando para ello el limite de llamadas que pueden tener de forma simultanea.

Esta aplicacion puede resultar muy util para aquellos profesores, gestores o estudian-
tes desplazados que deseen comunicar con la Universidad a través de un medio mas econé-
mico que el teléfono.

I Jornadas de Arquitecturas de Red Seguras en las Universidades

La seguridad de las redes informaticas y de los servicios que fluyen por ellas se ha conver-
tido en una de las principales preocupaciones de los responsables de tecnologia en los ultimos
tiempos. Las Jornadas analizaron la estabilidad y fiabilidad de los servicios, como pilares de la
seguridad, en dos vertientes. La primera abordé como deben ser disefiadas las redes para asegura
la privacidad, integridad y autenticidad de los datos que se tratan en lared y en los sistemas a ella
conectados. La segunda traté de buscar como conjugar los componentes que conlleva la protec-
cion de los servicios con los nuevos servicios que estan surgiendo en la red: voz sobre IP, acceso
remoto a los sistemas corporativos, grupos de trabajo colaborativo, aulas virtuales, etc.

Estas jornadas se celebraron los dias 4 y 5 de marzo en la Universidad Pablo de Olavide,
bajo el patrocinio de la red académica y de investigacion nacional Redlris.
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Nomina Web

Incorporacion de la consulta de la ndmina a través de una aplicacion web, como alter-
nativa digital y complemento a la version tradicional en papel.

Expediente Electrénico de Gestién Facturas (Administracién Electr énica)

Extension al profesorado del expediente electréonico de gestion de facturas, que agiliza
los tramites relacionados con la recepcion de la factura en formato digital.

Potenciacion Ser vicios Per sonales

Los Servicios Personales han seguido creciendo e incorporando nuevas aplicaciones
gue precisan de identificacion previa: acceso al manual de imagen corporativa (aportado por
el Gabinete de Prensa y Comunicacién) y acceso a la informacion de resultados de encuestas
sobre el profesorado (aportada por la Unidad Técnica de Calidad).

PAPI (Protocolo de Acceso a Proveedores de | nfor macion)

PAPI es un potente software de acceso autenticado a servicios electrénicos de diversa
naturaleza desarrollado por RedIRIS y con gran proyeccién en el &mbito bibliotecario uni-
versitario. Este afio se ha comenzado a utilizar en la Universidad Pablo de Olavide, para
permitir el acceso a las bases de datos, revistas electrénicas y enciclopedias digitales contra-
tadas por la Biblioteca, desde el exterior de la Universidad al profesorado y personal inves-
tigador.

RedCampus (Automatricula)

La aplicacion Universitas XXI, para gestion de expedientes académicos y becas, in-
corpora un modulo que permite a un determinado colectivo de estudiantes una matriculacion
personal o automatricula basada en web. La plataforma esta implantada y esta siendo proba-
da por el Area de Gestién Académica para validarla funcionalmente y utilizarla en el periodo
de matriculacion que comienza en septiembre.

Webcic

El Centro de Informética y Comunicaciones ha reestructurado sus paginas de infor-
macion con un modelo basado en un popular Gestor de Administracion de Contenidos.

Picasso (DataWar ehouse)
Dentro de la colaboracion con la empresa que proporciona una parte importante del
software de gestién universitaria, OCU, se ha implantado un servicio Datawarehouse en una

plataforma temporal que permitira a los usuarios potenciales del servicio comprobar sus
posibilidades funcionales. El software instalado responde al nombre de Picasso.
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Permite la consulta global simultanea de informacion perteneciente a diversas fuen-
tes de datos que, de otro modo, permanecerian dispersas, asi como correlacionar datos, crear
indicadores de calidad y de financiacion, etc.

Gestion del Correo Electr 6nico: SPAM

La gestion del SPAM en el servicio de correo electronico es uno de los caballos de
batalla en la administracion de los sistemas de mensajeria interpersonal. En la Universidad,
de forma consensuada con los Departamentos y la Gerencia, se ha instalado un filtro de
contenidos que “marca” los mensajes susceptibles de ser SPAM, segun un conjunto de reglas
heuristicas.

RACE: Red de Calidad en el Correo Electroénico

La Universidad se ha incorporado este afio a un proyecto de evaluacion de la calidad
en el servicio de correo electrénico, impulsado por la red académico-cientifica espafiola,
RedIRIS. El objetivo es evaluar la calidad de nuestro servicio de correo y obtener un certifi-
cado de calificacion RACE que permita, en un futuro, integrarnos en una Red de Excelencia
en el Correo Electroénico.

Aplicacion de Envio de Mensajes Cortos: SMS

Durante este afio académico se ha instalado un servicio de envio de mensajes cortos
(SMS) a moviles. Ha sido un servicio muy bien recibido por la comunidad universitaria.

Sistemas de Seguridad Activa/Reaccion Temprana

Este afio se ha producido un claro empuje en el area de la seguridad activa y en la
reaccion temprana ante incidentes relacionados con servicios especificos con la instalacion
de servicios de “deteccion de intrusion en hosts” y “monitorizacién de servicios”. Ambos
suponen una inestimable ayuda para el trabajo interno, y colaboran en la consecucién de
altos indices de disponibilidad y seguridad, que finalmente percibe y disfruta toda la comu-
nidad universitaria.

La deteccion de intrusos y alertas de trafico sospechoso en red ha recibido también un
especial interés durante el curso académico que nos ocupa. Se ha instalado un sistema de
deteccion, que complementa a los existentes hasta ahora, que se ha demostrado altamente
eficaz en la localizacion de ataques externos.

Securizacion Redes | naldmbricas
Los puntos de acceso a la red inalambrica traen algunas medidas de seguridad algo
débiles. Adolecen de mecanismos de autentificacion, de forma que cualquier persona con un

portatil con tarjeta 802.11b podria acceder a nuestra red y no podria identificarse qué perso-
na es la que esta accediendo y qué uso esta haciendo de la red.
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Para intentar identificar los usuarios de nuestra red se esta estudiando el uso de un
servidor Radius; sin embargo, se pretende dar un paso mas: permitir el acceso a la red
inaldmbrica sélo a aquellos usuarios que estén identificados en el servidor LDAP, o Directo-
rio de la Universidad.
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V1.3. SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS

Durante el curso académico 2002-2003 hemos realizado las obras de acondiciona-
miento de espacios necesarias para el mejor funcionamiento de la Universidad, entre las que
destacan la adaptacion de la planta baja de la zona oeste del edificio Juan Bautista Mufioz,
edificio 25, a laboratorios provisionales, o la adjudicacion y ejecucion de las obras de co-
nexion del edificio Pedro Rodriguez de Campomanes, con la galeria superior, con la ventaja
afiadida de las supresién de barreras arquitecténicas existentes hasta entonces.

En cuanto a obras, en el primer trimestre del presente curso académico, se terminaran
las obras de adaptacion del edificio nUmero 7, Pedro Rodriguez de Campomanes, a Departa-
mentos, obra que se prevé pueda ser utilizada durante el segundo trimestre del curso que
comienza.

Durante este curso se han adjudicado y seran terminadas las primeras obras de nueva
planta que la Universidad realiza: construccion del Centro Multidisciplinar de Investigacion
Medioambiental, el cual alojara un edificio departamental con mas de 60 despachos, 20 la-
boratorios de investigacion, de unos 6% 24 laboratorios de estudiantes, de unos 75 m
con sus correspondientes almacenes y despachos auxiliares, todo ello con un presupuesto de
adjudicacion de 4,72 millones de euros. Una vez terminados, aportaran a la Universidad
8.608,00 Mde edificacion de nueva planta.

Igualmente, se han adjudicado las obras de rehabilitacién del edificio 32 a Rectorado
y la adecuacion de las antiguas cocheras de autobuses a cafeteria y comedor, cuyo presu-
puesto asciende a cerca de 4 millones de euros, remodelandose un total de>3EBtd m
edificio, ademas de albergar las dependencias necesarias para la presidencia del Consejo
Social, rectorado, vicerrectorados, secretaria general y gerencia, estara dotado de una sala
multiusos, una sala de reuniones con capacidad para 50 personas, con zona auxiliar de servi-
cios, tres salas de juntas con capacidad para 25 personas, despachos auxiliares, aseos genera
les, reprografia, etc.; el plazo de estas obras es de 18 meses, si bien el sistema de adjudica-
cién permite rebajar considerablemente el plazo inicialmente establecido.

En cuanto a la cafeteria, ésta tendra una superficie de 868nmuluye barra self-
service, cocina, vestuarios de personal, aseos y area de veladores cubierta. El plazo de estas
obras se ha estimado en cinco meses, por lo que estara en uso a principios de afio 2004.

Se encuentra en proceso de adjudicacion las obras de acondicionamiento del edificio
nimero 13, que con un presupuesto de 561.401.66 euros, alojara 12 aulas para 720 estudian-
tes en un solo turno, estas obras tienen un plazo de cinco meses, por lo que podran estar en
uso durante el segundo trimestre del curso que comienza.

Adjudicadas por el régimen de explotacion y a punto de comenzar estan las obras de
adaptacion del edificio nUmero 15 a residencia de postgrados y estudiantes. Este proyecto
contempla la construccién de 40 habitaciones dobles y 25 simples para uso practicamente
exclusivo de la Universidad. La dotacion de este edificio ser& exclusivamente la necesaria
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para el buen funcionamiento de la residencia ya que se aprovechara toda la infraestructura
existente en el edificio Celestino Mutis. Con este edificio se completa la restauracion de
todos los edificios existentes en la galeria inferior.

Por dltimo, indicar que esta terminado y por tanto en condiciones de uso, un pabellon
polideportivo cubierto con un presupuesto de dos millones de euros. Este polideportivo cuenta
con una pista polivalente de 30x5G,que permite el uso simultdneo de tres campos de
baloncesto y con aforo de 500 espectadores, ademas, esta dotado de seis vestuarios colecti-
vos, dos para arbitros, almacenes, espacios para instalaciones, etc.

Durante el curso académico 2002-2003 se ha desarrollado el Plan Especial de la Uni-
versidad, que organiza los futuros espacios de la Universidad incluyendo dos zonas de nue-
vas construccion, una que permite una construccion adicional de 60?060 principio de
aulario y Departamentosituada en el municipio de Sevilla, y otra que permite aumentar la
construccion en 25.000%mpara servicios residencias etc., situada en el municipio de Dos
Hermanas.

Estos proyectos se expondran a informacién publica y se remitirdn a las distintas
instituciones y ayuntamientos para su aprobacion.

En nuevos proyectos la Universidad ha adjudicado un proyecto de aulas y Departa-
mentos al equipo ganador del concurso del plan especial; el proyecto contempla la construc-
cion de 24 aulas con una capacidad para 100 estudiantes de media asi como Departamentos,
con un presupuesto total de 5 millones de euros.

Nuestro servicio ha realizado los proyectos de:

» Adaptacion del edificio Francisco José de Caldas a aulario que, con un presupuesto
de 561.401,66 euros, propone la adaptaciéon de 12 aulas, con un total de 700 puestos
estudiantiles que veran la luz durante el presente curso académico.

¢ Proyecto de adaptacién del edificio Pedro Albarca de Bolea a aulario, que, con un
presupuesto de 240.000 euros, ampliaré la capacidad en aulas de la Universidad en
400 puestos estudiantiles.

* Proyecto reformado al proyecto de Centro Multidisciplinar de Investigacion
Medioambiental, que, sin aumento de coste, aumenta la superficie construida del
mismo en mas de 1.000*rademas de simplificar las futuras ampliaciones del cen-
tro.

Actualmente estamos desarrollando el proyecto de adaptacion del edificio nimero 11
a Departamentos por un total de 1.4 millones de euros.

Sin embargo, el salto cualitativo mas importante de este servicio es la puesta en servi-
cio en todos los edificios rehabilitados por la Universidad, de un sistema de gestién para el
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control e informacion en tiempo real del estado de las instalaciones del edificio. Este siste-
ma, desarrollado integramente por los servicios técnicos de la Universidad, permite el con-
trol y la gestién automatizada de las instalaciones de agua, electricidad, aire acondicionado,
intrusismo, etc., asi como el registro en historicos de todas las incidencias, lo que nos permi-
te, por ejemplo, comparar las curvas de consumos de cada edificio.

En concreto el sistema permite, entre otras cosas:

e Centralizar las alarmas de intrusion, presencia, defectuoso funcionamiento, incen-
dios, etc., generando si fuera necesario los correspondientes partes de trabajo.

» Controlar en tiempo real, el estado de cada instalacién, permitiéndonos conocer sus
méaximos historicos.

» Conocer el porcentaje de uso de cada instalacién asi como sus coeficientes de segu-
ridad.

« Controlar el estado de la instalacion en funcién de su demanda, permitiendo su uso
en caso de que exista presencia y apagar los equipos si no se utilizan los espacios.

e Conocer fugas de agua en la red y actuar de forma automatica en caso necesario.

Ahorro de energia entre edificios 10, 6y 3

AHORRO DE ENERGIA ENTRE EDIFICIOS 10,6 Y 3

80.000 kwh.

MARZO 2002 HASTA MARZO 2003
70.000 kwh. A
60.000 kwh. A

// N\ ///\\\
e — . — A\ &
~ \\7

20.000 kwh.

10.000 kwh.

0 kwh.

Edificio N° 3A
=— Edificio N° 10 Francisco de Goya y Lucientes
= Edificio N° 6B Manuel José de Ayala
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V1.4. AREA DE GESTION ECONOMICA

Durante el curso académico 2002-2003 las actuaciones y hechos mas relevantes en el
Area de Gestion Econémica han sido:

e« Como consecuencia del proceso de cambio de entidad bancaria desde El Monte a
Banco Santander Central Hispano, desde finales del pasado afio, estamos realizan-
do los pagos desde el puesto de trabajo, a través del servicio que ofrece el citado
banco “Global Web Santander”, incluida la némina del personal.

Se ha consolidado en el programa de Gestion Sorolla el médulo de Contabilidad
Financiera, permitiéndonos la correcta gestion y control de las cuentas generales de
la Universidad, de manera que reflejen la imagen fiel y respeten la globalidad de
los principios financieros del Plan General de Contabilidad Publica.

e Cabria destacar el aumento considerable, tanto cuantitativo como cualitativo, que
ha supuesto en esta Area la gestion de la investigacion, el volumen que se ha gestio-
nado y que va destinado al desarrollo de la investigacion por parte del personal
docente e investigador asciende a un importe de 11.530.980¢8Gue supone un
incremento del 190,05 %, con respecto al pasado curso, repercutiendo esto en las
justificaciones ante la Intervencion, tanto de la Junta de Andalucia como de los
distintos ministerios, que han sido realizadas por un importe de 3.825.296,26
suponiendo un incremento numérico de 239,23% y cualitativo de 256,25%.

EVOLUCION JUSTIFICACIONES DEL CURSO
2001/2002 AL 2002/2003

3825276,26

4000000 1
3500000 -
3000000 -
2500000 A
2000000 A
1500000 1

1492781,54

1000000 A
500000 -
0

2001/2002 2002/2003
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e Otras fases de gran volumen en la gestion de créditos de investigacion que también
han sufrido aumentos relevantes son las relativas a la tramitaciéon de:

Cursos y titulos propios: ascienden en el curso 2002-2003 a 1.218.Z2¢06
gue supone un incremento del 150,53 % con respecto al curso 2001-2002

Ayudas de la Junta de Andalucia por un importe de 1.103.269,86e repre-
senta un aumento con respecto al pasado curso del 288,46 %

Contratos al amparo del art. 83 L.O.U. que importan en el curso 2002-2003 un
total de 735.923,1&, representando un incremento con respecto al curso ante-
rior del 138%; y especialmente los proyectos europeos, Feder y ministeriales
cuyo volumen asciende en el presente curso a 8.473.586|8que representa

un acrecentamiento masivo con respecto al curso 2001-2002 que reflejado en
tanto por ciento supone un 899,74%.

EVOLUCION CREDITOSINVESTIGACION
DEL CURSO 2001/2002 AL 2002/2003

288,46%

256,25%

0,
800,00% 150,53% ~ \ 138,00%

200,00%
100,00%
0,00%

186,87%

Justificaciones
Ayudas de la Junta de Andalucia
B Proyectos Europeos, Feder y Ministeriales
H Cursos y Titulos Propios
H Contratos 83 L.O.U.
B Generaciones de Creditos de Investigacion

» Se han generado nuevos créditos sobre el presupuesto inicialmente aprobado, en con-
cepto de ayudas, subvenciones, proyectos, etc., por un importe de 6.669€7&U67
poniendo un incremento del 186,87c%n respecto al curso anterior.

* Ampliacién del programa de seguimiento de expedientes a través del programa de

registro “Invesflow” a todos los responsables de créditos de investigacion, con una
respuesta muy positiva por parte de los mismos.
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La puesta en marcha del Plan Propio de Investigacién aprobado en septiembre de
2002 y cuyas convocatorias han supuesto hasta el dia de la fecha un volumen de
gestion que asciende a 120.202&2en el ejercicio presupuestario de 2002 y a
420.708,47€, para el presente ejercicio.

Se ha de destacar el resultado satisfactorio tanto por parte de los investigadores
responsables como del Area de Gestion Econémica en el proceso puesto en marcha
el pasado afio en el que se daba acceso a la web a todos los responsables para con-
sultar la situacion presupuestaria de sus centros de gastos. Sistema que adn segui-
mos perfeccionando y completando con la remision mensual de listados de situa-
cién de créditos por centro, obtenidos del programa “Sorolla”, via e-mail.

Continta el crecimiento en la gestién de becarios y personal contratado con los
distintos créditos de investigacién, asi como de las convocatorias especificas de la
Universidad Pablo de Olavide, el importe total gestionado en el presente periodo
asciende a un total de 916.226&4suponiendo un incremento cuantitativo res-
pecto del pasado periodo de un 146,60 %.

Los pagos por anticipo de caja fija y adelantos para pequefios gastos de funciona-
miento han supuesto en el presente periodo un importe de 1.109.280po-
niendo un incremento de 213% en relacion al pasado curso.

2001/2002 2002/2003
Obligaciones Reconocidas 23.021.184,4% 35.663.101,84&
39%
61%
m 2001/2002 2002/2003

Se han gestionado 628 comisiones de servicios, suponiendo un incremento con res-
pecto al pasado ejercicio de un 44%.

Otro punto a destacar, ha sido la gestion de los pagos en el acto a los tribunales de
cuerpos docentes, habiéndose liquidado en total 63 tribunales en el presente perio-
do, contra los 23 del anterior, suponiendo un incremento de 173,91 %.

Con respecto a la gestién y control del presupuesto de gastos para el presente ejer-
cicio, se han reconocido obligaciones por un total de 35.663.1&] 84poniendo
un incremento con respecto al pasado ejercicio de un 54,1%.

Sobre la gestion de inversiones, durante el pasado curso se han gestionado
21.794.894,8@, suponiendo un incremento sobre el anterior del 187%.
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« Emision de facturas por servicios prestados en diversos conceptos a distintas enti-
dades publicas y privadas, por un importe total de 624.524,&3iponiendo un
incremento sobre el pasado curso de un 29,30%.

Ingresos por Factu

ras Emitidas

2001/2002
482.997,24€

43,61%

/

/H'

56,39%

2001/2002

2002/2003

2002/2003
624.521,63€

e Con respecto a la gestion y control del presupuesto de ingresos para el presente
ejercicio, se han reconocido derechos por un total de 29.451.968sk®oniendo
un incremento con respecto al pasado ejercicio de un 29,71%.

Como punto final cabe destacar que durante el presente ejercicio ademas de la apro-
bacién del presupuesto para 2003, se ha aprobado la cuenta de liquidacién del ejercicio 2001
por el Consejo de Administracion.

Al dia de la fecha se encuentra elaborada y auditada para su posterior aprobacion
por los 6rganos competentes de esta Universidad la cuenta de liquidacion del ejercicio de

2002.
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE 2002 (INGRESOS)
INGRESOS

PREV. INICIALES | MODIFICACIONES | PREV. DEFINITIVAS | D*RECONOCIDOS
CAP. 1l 4.766.507,41 762.097,2L 5.528.604,62 5.583.924,57
CAP. IV 13.213.086,01 1.506.298,01 14.719.384,02 13.819.31P,06
CAP.V 103.374,08 5.311,8p 108.685,90 230.744,10
CAP. VI
CAP.VII 14.903.668,47 5.416.962,41 20.320.630,88 5.921.18p,45
CAP. VIII 2.220.349,67 4.723.250,94 6.943.600,61 25.739,39
CAP. IX 9.616.193,6
TOTAL 35.206.985,64 12.413.920,39 47.620.906,03 35.197.094,24
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ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE 2002 (GASTOS)

GASTOS
PTC. INICIAL | MODIFICACIONES PTe. FINAL | OBLIGS. RECONOCIDAS
CAP. | 13.676.559,10 85.774,9  13.762.334,06 13.235.124,13
CAP.1I 5.042.589,72 1.542.086, 71 6.584.676,49 6.031.27p,38
CAP. 1l 481.840,89 5.311,82 487.152,71 393.029)42
CAP. IV 1.042.226,19 294.485,04 1.336.711,23 896.349,82
CAP. VI 14.903.668,54 10.486.261,7 25.389.930,32 7.641.710,02
CAP. VIII 60.101,20 60.101,20 30.196,43
CAP. IX
TOTAL 35.206.985,64 12.413.920,37 | 47.620.906,01 28.227.680,20
EVOLUCION DEL PRESUPUESTO AL 08/07/03 (INGRESOS)
INGRESOS
PREV. INICIALES | MODIFICACIONES | PREV. DEFINITIVAS | D*RECONOCIDOS
CAP. Il 4.949.460,00 374.984,3pb 5.324.444,35 925.471,11
CAP. IV 16.136.234,00 429.135,92 16.565.369,02 7.464.30B,48
CAP.V 138.130,36 0,0 138.130,36 80.830{72
CAP. VI
CAP. VII 12.546.272,00 739.188,12 13.285.460,[12 1.115.199,97
CAP. VIII 60.101,20 15.527.766,2p 15.587.867,46 15.371,94
CAP. IX 5.819.322,22 0,0( 5.819.322,22 0,p0
TOTAL 39.649.519,78 17.071.074,65 56.720.594,43 9.601.173,22
EVOLUCION DEL PRESUPUESTO AL 08/07/03 (GASTOS)
GASTOS
PTC. INICIAL | MODIFICACIONES PT® FINAL | OBLIGS. RECONOCIDAS
CAP. | 16.745.467,11 0,00 16.745.467,11 7.593.41%,70
CAP. I 7.623.172,82 197.269,60 7.820.442,42 1.933.208,09
CAP. 1l 554.000,00 554.000,00 73.743,8
CAP. IV 1.046.231,79 272.556,02 1.318.787,81 500.447,45
CAP.VI 13.620.546,86 16.601.249,0? 30.221.795,88 4.139.38p,41
CAP. VIII 60.101,20 60.101,20 19.325,44
TOTAL 39.649.519,78 17.071.074,64 | 56.720.594,42 14.259.518,07
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V1.5. AREA DE RECURSOSHUMANOS

Entre las actuaciones mas relevantes a lo largo de este curso académico se encuentran
las siguientes:

e Adaptacion de la gestion a la nueva Ley de Universidades, 6/2001 de 21 de diciembre.

e Incremento del 66,6 % de la plantilla estable de profesorado con motivo de la cul-
minacion de los procesos selectivos del profesorado funcionario del curso acadeé-
mico anterior, habiéndose resuelto un total de 53 plazas (10 de Catedréticos de
Universidad, 34 de Profesores Titulares de Universidad y 9 de Profesores Titulares
de Escuela Universitaria). Hay que destacar el esfuerzo y apoyo que se ha prestado
a los tribunales encargados de juzgar estas plazas por parte del personal del Area.

e Se ha realizado la primera convocatoria de concurso de acceso (L.O.U.) para una
plaza de Profesor Titular de Universidad.

e Alo largo del curso académico y para cubrir plazas de profesorado contratado se
han realizado 4 convocatorias ordinarias de contratacidn para cubrir 114 plazas 'y
8 convocatorias de contratacion excepcional por via de urgencia para cubrir 33
plazas.

* Las acciones formativas llevadas a cabo durante este curso han sido dentro del marco
del Tercer Acuerdo de Formacién Continua en las Administraciones Publicas:

“Powerpoint™: 1.2 edicién con 15 horas de duracion y un total de 21 participantes
“Internet”; 1.2 edicion con 15 horas de duracion y un total de 21 participantes

“Word Avanzado”: 1.2 edicion con 10 horas de duracion y un total de 21 partici-
pantes

“Curso Basico de Primeros Auxilios”: tres ediciones con 5 horas de duracién y
un total de 20 participantes cada una de ellas

“Condiciones de Trabajo con Pantallas de Visualizacion de Datos”: tres edicio-
nes con 5 horas de duracion y un total de 20 participantes cada una de ellas

“Prevencion del Estrés en el Trabajo”: dos ediciones con 5 horas de duracion y
un total de 20 participantes cada una de ellas

e La puesta en marcha de varias convocatorias de provision de puestos para el Perso-
nal de Administracion y Servicios funcionario: doce plazas en convocatoria de libre
designacion, por concurso de méritos; treinta y tres plazas de niveles 17-18, y nue-
ve plazas de nivel 20, finalizando estos procesos selectivos durante el afio en curso.
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La realizacién de varias convocatorias de ingreso, entre las que se han convocado
tres plazas de la Escala de Gestion de Sistemas e Informatica y tres plazas de la
Escala de Ayudantes Técnicos de Informéatica y seis plazas de Ayudantes de Archi-
vos, Bibliotecas y Museos. Asimismo, se han culminado los de promocion interna
con las siguientes plazas: veintinueve de la Escala Administrativa, tres de la Escala
Superior de Sistemas y Tecnologia de la Informacion.

Se han convocado plazas para personal laboral fijo: seis plazas de Técnico Auxiliar
de Laboratorio, seis plazas de Técnico Auxiliar de Biblioteca, Archivos y Museos,
asi como la culminacion del proceso de promocién interna de Coordinador de Ser-
vicios con tres plazas.

Se ha continuado ampliando y consolidando la explotacion del médulo “Expedien-
te Econdmico”, del programa de Recursos Humanos, permitiendo que la Universi-
dad emita de forma auténoma el modelo 190 del I.R.P.F.

Se ha instalado el acceso directo a la nédmina personal a través de los servicios
personales ofrecidos en la pagina web.

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

CURSO 01/02 CURSO 02/03
PAS FUNCIONARIO 116 115
PAS FUNC. INTERINO 55 71
PASLABORAL FIJO 9 14
PASLABORAL EVENTUAL 33 25
Total Pas 213 225

Porcentaje de Incremento: 5.63
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V1.6. UNIDAD DE CONTRATACION Y PATRIMONIO

Las tareas mas relevantes que han tenido lugar a lo largo del pasado curso académico
2002-2003, han sido las siguientes:

Oficina de Contratacion Administrativa

Una de las novedades mas importantes que hemos logrado en este curso ha sido la
obtencion de la clave informéatica para la adquisicion de bienes centralizados por el Ministe-
rio de Economia y Hacienda, lo que reduce costes y tiempo en la tramitacion de algunos
expedientes de suministros.

La gestién de los contratos administrativos, en sus diferentes modalidades, celebra-

dos a lo largo del curso académico 2002-2003, ha supuesto un incremento considerable res-
pecto de los afios anteriores, segun se detalla a continuacion:

Expedientes de contratacion:

En este cuadro podemos observar que el presupuesto gestionado en este curso casi
triplica el del afio anterior.

Namero de Expedientes Importe de Adjudicacion
Curso 01/02 Curso 02/03 Curso 01/02 Curso 02/03
Obras 26 31 741.290,65€ 8.170.095,86¢
Suministros 60 101 2.738.338,0€ 3.270.038,18&
Servicios 21 31 998.290,08€ 560.905,90€
Consultoria/Asistencia 4 12 233.302,88¢ 622.264,46€
Contratos Menores 64 96 793.877,06€ 753.268,49%
TOTAL 175 271 5.505.098,68 € | 13.376.572,89 €

En este terreno, las actuaciones de mayor trascendencia llevadas a cabo en el periodo
resefiado han sido la tramitacion de los expedientes correspondientes a:

¢ Adjudicacion de la primera fase de las obras para la rehabilitacion del edificio n.°
24 “Fausto Elhuyar y de Suvisa”, futuro Centro Multidisciplinar de Investigacién
Medioambiental de la Universidad Pablo de Olavide.

» Obras para la adaptacion del edificio del Rectorado, n.° 32, y del antiguo apeadero
de autobuses, existente en la Plaza de América de la Universidad, que se acondicio-
nard para un nuevo restaurante, cafeteria, y zona de ocio, que contribuiran a una
mejora de los servicios en el campus de la Universidad Pablo de Olavide.

e Obras de rehabilitacion del edificio n.° 7, “Pedro Rodriguez Campomanes”, que
constituira un nuevo conjunto de aularios, despachos y Departamentos.
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Entre las adquisiciones realizadas a lo largo de este curso, sobresale la de equipamiento
cientifico, llegando a tramitar hasta 65 expedientes.

Debido a la obligacion de justificar el gasto antes de finalizar el mes de junio, ha
supuesto un esfuerzo adicional la tramitacion de los expedientes financiados con los Fondos
F.E.D.E.R., ya que un alto porcentaje de los mismos se solicitaron durante los meses de abril
y mayo, y por lo tanto, fue necesaria una tramitacion especial; entre todos ellos destaca el de
las obras del Centro Multidisciplinar, que hubo de sustanciarse por el procedimiento de ur-
gencia. En total han sido 43 los expedientes financiados con fondos F.E.D.E.R., alcanzando
una cifra global de adjudicacién de 6.048.699,20 euros.

La gestion de las diferenteslizas de seguro suscritas por la Universidad es una de las

actividades que esté incrementandose considerablemente cada curso académico, segun se apreci
en el grafico siguiente, que muestra el nUmero de asegurados durante los tres ultimos afios.

NUMERO DE ASEGURADOS POR ANO

400
328
300
200 180
100 65
o Il |
2001 2002 2003

(datos actualizados a 30 de junio de 2003)

Oficina de Patrimonio e Inventario

La valoracién econdmica del patrimonio de la Universidad al término del periodo
analizado, una vez catalogados y definidos los diversos bienes afectos al servicio, es la si-
guiente:

VALORACION DEL INMOVILIZADO MATERIAL
CURSO 2002-2003

Bienes Muebles 8.442.804,%0
Bienes Inmuebles 43.446.915,46
TOTAL 51.889.720,3&
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VALORACION DEL INMOVILIZADO MATERIAL

60

40
20
ol . memm l |

Millones de euros

Bienes Muebles 01/02 B Bienes Muebles 02/03
Bienes Inmuebles 01/02 B Bienes Inmuebles 02/03
TOTAL 01/02 ® TOTAL 02/03

Oficina de Gestion de Compras

Por dltimo, se ha consolidado la utilidad y eficacia deafdcaciones informaticas
“Eurowin”, destinada a la gestion del almacén de material fungible, que optimiza el proceso
de adquisicién de material, suponiendo un importante ahorro de tiempo y dih&tagig” ,
que agiliza extraordinariamente el tramite de solicitud de material desde los distintos centros
de gasto de la Universidad, y que, indirectamente, ha supuesto un apreciable aumento del
numero de pedidos en relacion a los anteriores ejercicios, como se refleja en el siguiente
cuadro:

2001-2002 2002-2003
Numero de pedidos tramitados 1252 2057
Importe global delos pedidos 246.333'80€ 347.115'37€
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V1.7. UNIDAD DE ASUNTOS GENERALES

Con el proceso de evaluacion abordado por la Unidad de Asuntos Generales a lo largo
de este curso, se han conseguido sintetizar las ideas que explicitan la voluntad de lo que
quiere ser esta Unidad en los préximos afios, partiendo de lo que debe hacer y de sus poten-
cialidades, por tanto, podemos decir que la Unidad de Asuntos Generales tiene por finalidad
el cumplimiento de tres objetivos principales:

 Facilitar la comunicacion de los interesados con la Universidad, asi como entre los
propios miembros de la comunidad universitaria, 6rganos centrales, Centros y De-
partamentos, manteniendo una informacién actualizada de toda la organizacion, para
facilitar la eficacia y agilidad en las actuaciones de éstos.

e Canalizar y materializar administrativamente la actividad institucional generada por
organos unipersonales y colegiados, mejorando la efectividad de los sistemas de
informacion y comunicacién.

e Lograr a plena satisfaccion la coordinacion, optimizacién y rentabilizacion de los
espacios utilizables en la Universidad, asi como los contratos de servicios comu-
nes, mediante la gestién centralizada de los mismos, eficaz, eficiente y
transparentemente.

Alineados con estos tres objetivos principales, la Unidad de Asuntos Generales ha
elaborado planes de actuacion en cada una de las oficinas (Oficina de Registro General e
Informacion Oficina de Convenios, Organos Colegiados y Asuntos Generales, y Oficina de
Gestién de Espacios y Servicios Comunes) desarrollando propuestas de mejora de las que
mencionaremos algunas de las puestas en marcha a lo largo del curso académico 2002-2003.

REGISTRO GENERAL E INFORMACION

Con el objetivo de garantizar la entrega diaria al destinatario de la documentacion regis-
trada, llevar a cabo un seguimiento de la misma y agilizar la gestién administrativa, se ha estable-
cido un sistema de reparto que facilita la funcion de control de los recibos de la documentacion,
logrando su entrega de una manera mas rapida, comoda y eficaz, para lo cual se ha contado con el
servicio de mensajeria implantado en base al concurso 03/2003 que se nos ofrece como lanzadera
entre los diferentes edificios y dependencias del recinto universitario.

La aprobacion del Manual de Imagen Corporativa de la Universidad Pablo de Olavide por
el Consejo de Gobierno, nos marca la necesidad de adaptacion de los sellos existentes al nuevo
modelo, para lo que se ha elaborado una planificacion para la sustitucién paulatina de los mis-
mos, con la idea de que a comienzos del 2004, estén todos adaptados al citado manual.

Otra novedad digna de mencion es la implantacion de una nueva base de datos al

servicio de anuncios y publicaciones dirigidas al alumnado, que ha sido una herramienta Gtil
y eficaz que facilita el objetivo mencionado al principio.
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CONVENIOS, ORGANOS COLEGIADOSY ASUNTOS GENERALES

Por lo que concierne a la Oficina de Gestion de Convenios, Organos Colegiados y
Asuntos Generales, cabe destacar el proceso de elecciones a Rector debido a que la normati-
va reguladora de dicho proceso designo a esta Oficina como “Oficina de Apoyo a los Candi-
datos a Rector”. De este modo, se prestd a los candidatos la ayuda que precisaron en orden a
la realizacion de sus campanfas electorales. Para el cumplimiento de dicha funcién, la Ofici-
na elaboré unas pautas de actuacion, encaminadas a garantizar en todo momento la imparcia-
lidad y transparencia en el desarrollo de su actividad, pautas que presiden su actuacién en
cada uno de los procesos electorales que lleva a cabo, pero, por la especial importancia y
trascendencia de éste Ultimo, se considerd conveniente plasmar por escrito y remitirlas a la
aprobacion de la Comision Electoral, de cara a futuros procesos electorales similares.

La convocatoria de dichas elecciones se realizd, mediante Resolucién Rectoral de
fecha 31 de marzo de 2002, el 1de abril de 2003, presentandose dos candidaturas, el Sr. D.
Agustin Madrid Parray el Sr. D. Ramon Valle Cabrera. La jornada electoral tuvo lugar el dia
14 de mayo de 2003, caracterizada y presidida por la absoluta normalidad con la que transcu-
rre y por el elevado indice de participacion, especialmente en el sector de estudiantes. El
proceso electoral se cierra con la proclamacién como candidato electo definitivo del Sr. D.
Agustin Madrid Parra, el dia 21 de mayo de 2003.

Durante el presente curso académico han sido convocados, ademas, los siguientes
procesos electorales:

e Consejos de Departamento, 28 de noviembre de 2002

Departamento de CC. Ambientales
Departamento de Economia y Empresa
Departamento de Humanidades
Departamento de Derecho Publico
Departamento de Derecho Privado
Departamento de Trabajo SociaC{. Sociales

Sector Estudiantes

En ninguno de los Consejos de Departamento se celebran elecciones al ser inferior el
namero de candidaturas presentadas a los puestos a cubrir, excepto en el Departamento de Traba-
jo Social y Ciencias Sociales, en el cual las elecciones se celebran el 3 de diciembre de 2002.

* Representantes de Estudiantes en Grupos de Clase, 28 de noviembre de 2002
Se eligen por vez primera representantes de estudiantes en las dos nuevas titulaciones
implantadas en el curso académico 2002-2003, Licenciatura en Ciencias del Trabajo y Di-

plomatura en Educacioén Social.

En otro orden de cosas, la Unidad de Asuntos Generales canaliza la relacion entre la Universi-
dad Pablo de Olavide y el IES Heliépolis, surgida en virtud del Convenio de Colaboracién Educativa

208



UNIVERSIDAD PaBLO DE OLAVIDE

suscrito entre ambas instituciones, que ha permitido la realizacion de practicas de diez estudiantes en
modalidades de secretariado, gestion administrativa y administracion y finanzas en nuestra Universi-
dad en este curso académico y ha supuesto un incremento del 25 % respecto a afios anteriores.

RESULTADOSDE LASELECCIONES RECTORALES 2002-2003

W 57,80311317%

TOTAL

1 42,19688683%

Prof. Dr. D. AGUSTIN MADRID PARRA

% devotosdel SECTOR A

M Votos nulos

H0,00% M 5,48%
M Votos blanco .

36,99%

[7 Prof. Dr, D,
AGUSTIN
MADRID PARRA

Prof. Dr, D,
RAMON VALLE

CABRERA W'57,53%

% devotosdel SECTOR C

M Votos nulos

HMO0,11% W 4,84%
[l Votos blanco .

45,82%

[7 Prof. Dr, D,
AGUSTIN [
MADRID PARRA |

Prof. Dr, D,
RAMON VALLE

CABRERA W 49,24%

Prof. Dr. D. RAMON VALLE CABRERA

% devotosdel SECTOR B

H Votos nulos

M0,32% M 6,98%
M Votos blanco .

43,49%

[7 Prof. Dr, D,
AGUSTIN
MADRID PARRA

Prof. Dr, D,
RAMON VALLE

CABRERA W 29,21%

% devotosdel SECTOR D

H \otos nulos

W0,00% M 12,56%
M \Votos blanco

31,16%

W Prof. Dr, D,
AGUSTIN 1
MADRID PARRA

Prof. Dr, D,

RAMON VALLE

CABRERA 1'56,28%
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GESTION DE ESPACIOSY SERVICIOS COMUNES

Son varios los elementos a destacar en la actividad realizada por esta Oficina, durante
el pasado curso 2002-2003.

En relacion a los espacios directamente gestionados por la Oficina de Gestién de Espacios
y Servicios Comunes, los cambios mas notorios lo constituyen la transformacion de las cinco
aulas de informéatica existentes en el edificio 6 en tres aulas, una de 34 plazas (17 ordenadores) y
dos de 52 plazas (26 ordenadores); la conversién de dos aulas de docencia en 8 aulas/seminarios,
destinados durante este curso a programas de doctorado, en el edificio 10; la habilitacion de dos
aulas para docencia, un aula de idiomas y despachos para Administracién en el edificio 14, tras el
traslado de Biblioteca a su actual ubicacion; y la construccion de 4 seminarios y 7 laboratorios de
investigacion, en el edificio 24, y 2 laboratorios de practicas y 2 de investigacion, en el edificio
25 (en la zona de obras junto a la actual Biblioteca).

La ocupacion media en las aulas excede el 80%, siendo la docencia la actividad prio-
ritaria en la mayoria de los edificios. Reflejo de ello, lo ha constituido el nUmero de reservas
realizadas con respecto al curso anterior y que ha supuesto un incremento del 40,29%, supe-
rando el mes de mayo todas las expectativas. La falta de espacios con caracter general, agra-
vada por el inicio de las obras del edificio 7, ha dejado su impronta en la actividad de la
Oficina asi como en la permanencia de muchos estudiantes en sus aulas de origen, al tener
gue realizarse constantes cambios de ubicacion a lo largo de todo el curso.

En cuanto a la redistribucion de despachos destinados al profesorado, acaecida a prin-
cipio de curso, ha estado basada en la disponibilidad efectiva de espacios y en la necesidad
de una razonable economia de medios (lineas telefonicas, infraestructura informatica, mobi-
liario, etc.), teniéndose en cuenta para la distribucion final, entre otras, las necesidades gene-
radas por la contratacion de profesorado para cubrir exenciones de docencia.

A esto se afiade la puesta en marcha, durante este curso, de dos herramientas muy
tiles para el trabajo diario de la Oficina: por un lado, la elaboracion de planos que recogen
toda la informacion utilizada con caracter diario por la Unidad y, por otro, la creacién de una
agenda utilizada como guia de ubicacién de todo el personal, tanto Personal Docente e In-
vestigador como Personal de Administracion y Servicios, en las distintas instalaciones de la
Universidad.

Por otra parte, las actividades de todo tipo realizadas bajo la modalidad de cesién de
dependencias se han caracterizado por un incremento de los ingresos del 159'19% entre los
afios 2000 y 2002, una vez deducidas las exenciones de pago autorizadas por la Sra. Rectora,
en base a la normativa presupuestaria de la Universidad, a determinadas entidades en consi-
deracién a la actividad desarrollada y a las caracteristicas singulares de las instalaciones
solicitadas.

Como aspecto mas novedoso, se ha establecido un procedimiento de actuacion para la
coordinacion de Congresos y Jornadas en un intento de homogeneizar las diferentes vias de
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recepcion de solicitudes, la heterogeneidad de los espacios objeto de la solicitud, asi como la
conexioén de las diversas Unidades y Servicios que intervienen en la preparacion y puesta a
punto de las instalaciones solicitadas. Reflejo de la operatividad de dicho procedimiento lo
constituye la celebracion del EIncuentro Andaluz de J6venes Atendidos en Programas de
Apoyo a Extutelados”, que tuvo lugar en nuestra Universidad el pasado 5 de abril. La valora-
cion de los resultados obtenidos de este primer Congreso ha resultado muy positiva.

Destaca, por ultimo, la adjudicacion del contrato del Servicio de Limpieza de la Uni-

versidad a la empresa CLECE, S.A. (gestionado por la Unidad de Contratacién y Patrimo-
nio), consiguiéndose de este modo la regularizacion de dicho servicio.
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V1.8. ASESORIA JURIDICA
Actividad de la Asesoria Juridica

La Asesoria Juridica de la Universidad Pablo de Olavide, dependiente de la Secretaria
General, tiene encomendado el asesoramiento juridico del Equipo de Gobierno de la Univer-
sidad, asi como, la defensa y representacién en juicio de la Universidad respecto de todas
aquellas causas en las que se vea incursa, tanto como demandante como demandada, y ante
los juzgados y tribunales de cualquier orden, grado y jurisdiccion.

La Asesoria Juridica realiza el bastanteo de poderes; asimismo, la asesora juridica
forma parte de las Mesas de Contratacion.

En general, se ha registrado un incremento en todas las materias que engloba la labor
de la Asesoria Juridica, respecto al nimero alcanzado en el curso anterior 2001-2002, no
afiadiéndose por el contrario, ninguna nueva funcién a las que ya se realizaban en el periodo
mencionado.

e Informes de L egalidad

La Asesoria Juridica verifica el ajuste a la legalidad vigente del articulado de los
convenios que la Universidad aspira a celebrar con personas tanto fisicas como juridicas,
publicas o privadas.

Asimismo, hace lo propio con los pliegos de clausulas administrativas particulares,
para la realizacién de los contratos que se establecen en el Real Decreto Legislativo 2/2000,
de 16 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

También emite los informes de legalidad solicitados por las diferentes unidades y
Equipo de Gobierno, versando los mismos, sobre muy diversas materias.

El namero de informes ha experimentado un crecimiento considerable, que en canti-
dades resulta de la manera que se muestra en el grafico en la pagina siguiente.

 Bastanteos

La Asesoria Juridica viene realizando el bastanteo de poderes, por lo que se refiere a
convenios, verificando el poder bastante de la persona o personas que aspiran a firmar el
mismo; por lo que se refiere a contratos, comprobando la representacion y capacidad del

licitador.

El nimero de bastanteos realizados ha crecido también, y ello, de la manera expresa-
da en el grafico en la pagina siguiente.

212



UNIVERSIDAD PaBLO DE OLAVIDE
I

INFORMESDE LEGALIDAD

N° INFORMES
EMITIDOS

Cco PL 1.G.
CONVENIOS/ PLIEGOS/ |I. GENERALES

Curso 2001-2002 = Curso 2002-2003

BASTANTEOS

Total Pos. Sub. Neg. Con.

Total/ Positivos/ Subsanables/ Negativos/ Concursos

= Curso 2001-2002 mSubsanados 2001-2002
m Curso 2002-2003 Subsanados 2002-2003
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* Asistencia a M esas de Contratacion
- Afo 2002: 11
- Afio 2003: 22
- Total: 33

En comparacion con el curso 2001-2002, las cifras son igualmente indicativas de un ma-
yor numero de Mesas de Contratacién a las que la asesora juridica ha asistido en calidad de vocal.

* Recursos

La litigiosidad ha crecido notablemente en este curso, respecto a la registrada el afio
anterior, tanto por lo que se refiere a los recursos y reclamaciones en via administrativa,
como a los recursos en via judicial. En todos los interpuestos en via judicial contra la Uni-

versidad, la Asesoria Juridica ha ejercido la representacion y defensa en juicio.

A modo comparativo, el grado de litigiosidad, ha sido el siguiente:

CURSO 2001-2002 CURSO 2002-2003

H2

10 13

m4

|5

Alzada ® Reposicion B Contenciosos
Alzada ® Reposicion
B Social Contenciosos
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V1.9. SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOSLABORALES

Durante este segundo curso académico de nuestro Servicio, hemos continuado desa-
rrollando las actividades iniciadas en el curso anterior. Asi mismo, se han disefiado proyec-
tos para poder integrar poco a poco la cultura preventiva en nuestra Universidad.

De las actividades realizadas estamos concluyendo la evaluacion de riesgos de distin-
tos puestos y actividades y, con el resultado de dicha evaluacion, planificando y determinan-
do prioridades con relacion a las medidas de prevencion.

Seguimos gestionando los residuos generados en nuestra Universidad procedentes de
sus laboratorios de docencia e investigacion.

Continuando con la labor formativa se han impartido:

» Tres cursos de condiciones de trabajo con “Pantalla de Visualizaciéon de Datos”

e Dos cursos de “Prevencion de Estrés en el Trabajo”.

Actualmente estamos llevando a cabo temas diversos como:

 El control y gestién de desinfeccion, desinsectacién y desratizacion del campus.

e Gestion administrativa para la importacion de animales vivos para la investigacion.

e Se ha concluido el Plan de Emergencias de la Biblioteca y, una vez subsanadas las
posibles disconformidades advertidas, se procedera a realizar un simulacro de eva-
cuacion en el edificio, habiendo sido necesario desarrollar unos cursos formativos
especificos del personal de acuerdo a las necesidades y caracteristicas del recinto.
Dichos planes se desarrollaran posteriormente en la totalidad del campus.

» Valoracién y adaptabilidad a examenes para discapacitados.

e Con respecto a la vigilancia de la salud, se ha elaborado un estudio para realizar los
reconocimientos médicos que se desarrollan anualmente con caracter voluntario,

adecuandolos a los protocolos especificos conforme a los puestos de trabajo, asi
como otras medidas orientadas a campafias de informacion, formacion, etc.
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V1.10. SERVICIO DEPORTIVO

Son varios los aspectos a resaltar en este curso 2002-2003, entre ellos, la consolidacién de
la estructura organizativa de este Servicio, la incorporacion de dos becas de formacion como
Técnicos Deportivos ante el creciente aumento de la demanda, la implantacion de nuevos progra-
mas y actividades y un importante incremento en la participacién competitiva, comenzando a
obtener buenos resultados de nuestros estudiantes, tanto a nivel andaluz como nacional.

Cabe destacar la firma de un protocolo general de colaboracién entre nuestra Universidad
y la Federacion Andaluza de Futbol, para el desarrollo de actividades de colaboracion.

No podemos dejar de destacar el importante aumento en el numero de usuarios del
Servicio de Deportes, alrededor de un 25% de incremento con respecto al curso pasado, lo
que supone duplicar el nimero de usuarios en los dos Ultimos cursos, aumentando en todos
los sectores de la comunidad universitaria. Es conveniente resaltar que los precios siguen sin
haber sufrido ningln incremento, lo que supone un importante esfuerzo para este Servicio en
su animo de conseguir una adecuada calidad en la prestacion de sus servicios.

Poco a poco este proyecto de futuro se va consolidando, asi como integrandose en la
apuesta que la Universidad Pablo de Olavide est4 realizando hacia el deporte.

ACTIVIDADESY PROMOCION DEPORTIVA

Actividades Permanentes

Es en este area donde estamos intentando hacer un especial hincapié en el fomento de la
préactica deportiva entre los diversos sectores de la comunidad universitaria asi como de aquellos
que se acercan a nuestra Universidad; entre éstas, podemos destacar la incorporacion, a las acti-
vidades ya ofertadas en el pasado curso académico, de yoga y taichi, demandadas en su mayoria
por profesorado y personal de administracion y servicios, asi como la actividad de natacion.

Actividades No Permanentes

Cursosde I niciacion Deportiva

Con los cursos de iniciacion deportiva se busca el fomento y promocién de algunas
actividades deportivas al aire libre y paralelamente cubrir la demanda que la comunidad
universitaria tiene con aquellos deportes vinculados al entorno natural.

En este curso académico se ha realizado por primera vez desde el Servicio de Depor-
tes un curso de esqui y snowboard en Sierra Nevada, siendo requisito el poseer la tarjeta
deportiva para acceder a la inscripcion del mismo.

Dia del Deporte

El objetivo de este afio fue introducir un nuevo concepto deportivo en este dia. La idea
gue nos proponemos es la de realizar una clausura deportiva de todas las actividades y modalida-
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des practicadas a lo largo del curso, con un marcado matiz recreativo y participativo. Para poder
alcanzar este objetivo el primer paso que se planteo este afio fue buscar un elemento dinamizador
que interrelacionara todas las actividades entre si junto a nuevas formas de participar en este
evento, es decir, no sélo a través de la practica deportiva directa sino ofreciendo alternativas
como por ejemplo el concurso de disefio de mascota del Servicio de Deportes.

Otro aspecto a diferenciar a nivel participativo con respecto a los afios anteriores es
que la jornada estuviera abierta a toda la comunidad universitaria y no universitaria.

Este nuevo enfoque del Dia del Deporte hace que aumente la rentabilizacion social en
cuanto a la promocion del propio campus, siendo el deporte en esta Universidad parte inte-
grante de la formacion del universitario.

El Dia del Deporte se celebr6 el 14 de mayo contando con una participacion de mas
de 700 personas.

Jornadas de I niciacién Deportiva para Centros Escolares

El Servicio de Deportes ha lanzado la segunda edicion de las Jornadas de Iniciacion
Deportiva para Centros Escolares, incrementandose notablemente con respecto al afio pasa-
do el numero de asistentes de estos Centros de Secundaria, en mas de un 80%.

COLABORACIONES DEPORTIVAS

Se nos ha solicitado colaborar con el Centro Penitenciario de Mujeres de Alcala de
Guadaira en dos ocasiones, concretamente en:

» Campafia de Captacién Deportiva: El Deporte, una Propuesta para la Paz, Integra-
cién Social y Cultural. Charla debate “Mujer y Deporte”. 21 de noviembre de 2002.

* V Fiesta Deportiva 28F. Charla debate “Actividad Fisica y Salud”, “El ejercicio
fisico en el embarazo”. 27 de marzo de 2003.

Destacar también la colaboracion que esta Universidad tiene con el acuartelamiento
de la Guardia Civil ubicado en Montequinto, facilitandoles nuestras instalaciones para el
desarrollo de algunas actividades deportivas.

COMPETICIONES
Competiciones en la Universidad Pablo de Olavide

Liga Rectora de Futbol 7

Esta nueva liga se ha llevado a cabo en sustitucion de la liga de fatbol-sala ya que no se
disponia de un espacio para ésta. Se ha contado con 53 equipos, dos de estos equipos estabal

217



MEemoria Curso2002- 2003
I

formados por personal laboral y funcionario de la Universidad. La competicion se ha llevado a cabo
de diciembre a abril, jugandose todos los partidos con arbitros del colegio de la Federacién Andalu-
za de Futbol. La final tuvo lugar el Dia del Deporte y el equipo ganador fue “Pepito Grillo”.

Trofeo Rectora de Facultades

Este afio, debido a la climatologia que hemos tenido, se ha desarrollado muy tarde
este campeonato, realizandose en la modalidad de futbol 7, contando con la participacion de
casi todas las titulaciones con las que cuenta la Universidad; al igual que en la Liga Rectora
de Futbol 7, se ha contado con arbitrajes de la Federacion Andaluza. La final tuvo lugar
coincidiendo con el Dia del Deporte, siendo el equipo ganador la titulacion “L.A.D.E.”.

Competicion Interna

Durante este curso se han desarrollado diversas competiciones internas, destacando
entre otras: ajedrez, en el que el ganador ha sido el profesor D. Eulogio Parrilla; Torneo de
voley-grass; 3x3 de baloncesto; y tenis de mesa, en el que D.2 Mirjam Harteisen quedo gana-
dora. Hubo una muy aceptable participacidon. Desde este Servicio vaya por delante nuestras
felicitaciones en primer lugar a todos los participantes y en segundo lugar a los ganadores de
las diversas competiciones y modalidades.

Competiciones Universitaridsndaluzas y Nacionales

Campeonatos de Andalucia Univer sitarios 2002

De la oferta de participacion en los Campeonatos de Andalucia Universitarios 2003,
la Universidad Pablo de Olavide ha participado en las siguientes modalidades:

e Atletismo.-
Femenino: 3.2 clasificada en lanzamiento de peso y matrtillo; 5.2 clasificada en 5000mts.
Masculino: 3 clasificado 800 mts; 4.° clasificado 100 mts; 7.° clasificado 200 mts;
11.° clasificado 5000 mts.

e Badminton.- masculino: 1/8 de final.

¢ Baloncesto.- masculino: fase previa: 2.° clasificado / fase final: 4.° clasificado grupo A.

e Campo a través.- 8.° por equipos masculinos; 17.2 clasificada individual femenina;
23.9,32.9,41.°y 45.° clasificados individuales masculinos.

¢ Futbol.- masculino: fase final, 4.° grupo A.

¢ Futbol sala.-
Femenino: fase previa®®lasificado.
Masculino: fase final: 8del grupo A.

e Golf.-
Equipos: 2.° clasificado por equipos.
Femenino: 2.° puesto modalidad Scrach 1.2 categoria y 4.° puesto modalidad Handicap
1.2 categoria.
Masculino: 1.2 plaza en 2.2 categoria; 9.°, 11.°, 13.°, 16.° y 21.° puestos de Andalucia,
modalidad Handicap 1.2 Categoria.
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¢ Rugby.- masculino: fase final, retirado de la competicion.
e Tenis.-
Femenino: 1/8 de final.
Masculino: 1/16 y 1/8 de final.
Equipos: 9.° puesto.
e Tenis de mesa.-
Femenino: 1.2 clasificada individual; 4.2 clasificada por parejés;ldsificadas por
equipos.
Masculino: 1¢ clasificado individual; 3! clasificado por parejas; %Aclasificados por
equipos.
 Voleibol.-
Femenino: fase final, 7.° clasificado por equipos.
Masculino: fase final, 7.° clasificado por equipos.
« Voley playa.-
Femenino: fase final, 8.puestos en los grupos 1, 3y 5
Masculino: fase final, $ puestos en los grupos 1, 2 y 5.

Campeonatos de Espaiia Univer sitarios 2002

La participacién de nuestra Universidad este afio no ha sido mas numerosa por diver-
sos problemas de acreditacion y lesiones.

e Tenis de mesa femenino.- 1/8 y 1/32 individual; 1/8 por parejas; 2.° grupo 3 por equipos.

Desde este Servicio de Deportes queremos volver a felicitar como hicimos el Dia del
Deporte con la entrega de un trofeo de reconocimiento a su participacion en representacion
de nuestra Universidad, a nuestros estudiantes participantes tanto en los Campeonatos de
Andalucia como en los Campeonatos de Espafia y muy especialmente a :

Miriam Harteisen campeona de Andalucia Universitaria de tenis de mesa. Carlos
Ferraro, campe6n de Andalucia Universitario de tenis de mesa. Pedro de Ahumada Servant,
campeon de Andalucia de golf, modalidad Handicap 2.2 Categoria. Inmaculada de la Lama,
subcampeona de Andalucia Universitaria en la modalidad Scrach de golf. Inmaculada de la
Lama, Gonzalo Dominguez, Emilio Portes, Jorge Bel, Fernando Cabello, subcampeones de
Andalucia Universitario de golf. José Carlos Valiente Lozano, tercer clasificado en el Cam-
peonato de Andalucia Universitario de atletismo 800 mts (masc). Elena Pedrote, tercera de
Andalucia Universitaria en la modalidad de peso y martillo.

Competiciones Feder adas
 Futbol
El equipo de futbol femenino Hispalis Olavide, ha estado disputando todos los parti-

dos de superliga femenina de futbol y Copa de la Reina en las instalaciones de la Universi-
dad Pablo de Olavide.
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¢ Rugby

El equipo Monte Ciencias inscribié al equipo de la Universidad Pablo de Olavide en la compe-
ticion federada. Con el nombre de Monte Ciencias Olavide “C”, integrado practicamente por estu-
diantes de esta Universidad, participé en su segunda temporada, finalizando en segundo lugar. En la
Universidad también han competido como locales los equipos de El Monte Ciencias Olavide “B” de
1.2 Division Nacional del Grupo D. Al igual que el primer equipo del Club Monte Ciencias C.R. con
partidos de pretemporada, algunos de liga y los de la Copa F.A.R. que disputaron como locales.

» Béisbol y sofbol

Quinto afio que continuamos en colaboracién con el Club Scorpions Olavide, con las
modalidades de béisbol y sofbol, destacando este afio: categoria infantil, campedn de los
Juegos Municipales de Sevilla, y categoria sénior, cuarto clasificado de la liga andaluza.
Campeon del trofeo Manuel Jesus Vergara Ramos (diciembre de 2.002).

EVENTOSESPECIALESCELEBRADOSEN LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE
1. Cross de Navidad Universidad Pablo de Olavide

Por primera vez y con motivo de la celebracion de la fase final del Campeonato de Anda-
lucia de Cross, el Servicio de Deportes organizé esta competicion. La acogida por parte de los
deportistas fue muy importante, siendo un éxito tanto de inscripcion como de calidad de los
deportistas inscritos, si bien, por motivos climatol6gicos no se pudo celebrar la competicion.

Fase Final del Campeonato de Andalucia Universitario de Rugby y Tenisde Mesa

Este afio nos correspondi6 la organizacién de la fase final de rugby y tenis de mesa,
donde particip6é nuestro equipo universitario. Vaya desde aqui nuestra felicitaciéon a las uni-
versidades vencedoras.

Fase Final del Campeonato de Andalucia Universitario de Campo a Través

Por primera vez la Universidad organizaba una fase final del Campeonato de Andalu-
cia en modalidad individual. Para el desarrollo de esta competicién, la Universidad inauguré
un recorrido de campo a través nuevo, siendo éste muy bien valorado por los participantes.
La Universidad Pablo de Olavide particip6 por primera vez con un equipo completo de cam-
po a través en categoria masculina, donde participé nuestro equipo universitario masculino.
Nuestra felicitacion a las vencedoras, Universidad de Sevilla en categoria femenina y Uni-
versidad de Malaga en categoria masculina.

| Torneo Juvenil Universidad Pablo de Olavide de Rugby

El club Monte Ciencias Olavide organizé un torneo juvenil, por ser éstas las edades
mas cercanas al acceso a la Universidad. En este torneo participaron los mejores equipos de
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Andalucia occidental: El Puerto de Santa Maria, Escuela de Rugby San Jerénimo y Monte
Ciencias Olavide. El torneo se desarrollé en forma triangular, en el que quedd campedn la
Escuela de Rugby San Jerénimo.

Fase Final del Campeonato de Andalucia de Rugby Infantil

Contribuyendo un afio mas con la Federacion Andaluza de Rugby, la Universidad
Pablo de Olavide albergé esta final. A ella asistieron todos los equipos de rugby andaluces
con categorias infantiles. Vaya desde aqui nuestra felicitacién al equipo de San Jerénimo,
vencedor del campeonato.

Jornadas de Convivencia de Rugby

Contribuyendo un afio mas con la Universidad Pablo de Olavide, el Club Monte Cien-
cias alberg6 una serie de Jornadas Deportivas con los escalafones inferiores. A ella asistie-
ron, en cinco ocasiones, todos los equipos inferiores del Club.

| Trofeo Triangular Olavide-Dos Her manas-M ontequinto de Futbol

Por primera vez el Servicio Deportivo de la Universidad organizé un torneo de fatbol,
con el deseo de colaborar con la sociedad y municipios de su entorno, en aspectos tales como
la promocion deportiva. Por ello, se llevé a cabo, junto con los equipos de futbol de Dos
Hermanas y Montequinto, dicho triangular. Felicitamos al equipo de fatbol de nuestra Uni-
versidad que qued6 campedn del torneo.

DATOSESTADISTICOS

Perfil Usuarios Tarjeta Deportiva Distribucion de Tarjetas Deportivas
por Sexos

Profesorado 1%

‘ Otros 24%
Mujeres 31%

———=—mm PA.S. 2%

Estudiantes 73%
Hombres 69%
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USUARIOSDEL SERVICIOSDE DEPORTES
POR ESTUDIOS

250

Curso 2000/01 = Curso 2001/02 = Curso 2002/03
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VIlI. CENTROS

VII.1. FACULTAD DE DERECHO
Decana: Prof.2 Dra. D.2 Carmen Velasco Garcia
Vicedecano Primero: Prof. Dr. D. César Hornero Méndez
Vicedecano Segundo: Prof. Dr. D. Jesus Ramos Prieto
Coordinadora de Practicas: Prof.2 D.2 Estefania Rodriguez Santos
Principales Acuerdos de Junta de Facultad

Junta de Facultad de 9 de octubre de 2002 (aplazada al 14 de octubre de 2002)

» Acuerdo para la solicitud de ampliacion de los dias lectivos dedicados a exdmenes
en el calendario académico oficial de junio-julio del curso 2002-2003.

Junta de Facultad extraordinaria de 18 de octubre de 2002

« Informe del Area de Derecho Penal del Departamento de Derecho Publico sobre la
Licenciatura en Criminologia y su implantacion en la Facultad de Derecho.

e Constitucion de la Comision “ad hoc” de la Junta de Centro para la elaboracion del
Plan de Estudio de la Licenciatura en Criminologia.

Junta de Facultad extraordinaria de 30 de octubre de 2002

e Acuerdo para la solicitud de implantacién, como nueva ensefianza universitaria, de
la Licenciatura en Ciencias Politicas y de la Administracion.

e Acuerdo para la solicitud de implantacién, como nueva ensefianza universitaria, de
la Licenciatura en Criminologia.

e Aprobacién de los calendarios de exdmenes de las diversas titulaciones de la Facul-
tad para el curso 2002-2003.
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Junta de Facultad de 5 de febrero de 2003

« Acuerdo por el que se establece la propuesta para el curso 2003-2004 del nUmero
de estudiantes de nuevo ingreso, resultando 250 para la Licenciatura en Derecho
(incluidos los correspondientes a los Estudios Conjuntos de las Licenciaturas en
Administracion y Direccién de Empresas y Derecho) y 250 para la Diplomatura en
Relaciones Laborales (incluidos los correspondientes a los Estudios Conjuntos de
las Diplomaturas en Ciencias Empresariales y en Relaciones Laborales) y 75 para
la Licenciatura en Ciencias del Trabajo.

¢ Constitucion de la Comisién “ad hoc” para la revision de los planes de estudios de
las titulaciones impartidas en el Centro.

Junta de Facultad extraordinaria de 29 de mayo de 2003

e Acuerdo para autorizar la participacion en la experiencia piloto de implantacion en la
Licenciatura en Derecho del Sistema de Créditos Europeos (ECTS) en Andalucia.

Junta de Facultad extraordinaria de 2 de junio de 2003

» Acuerdo para autorizar la participacién en la experiencia piloto de implantacion en
la Diplomatura en Relaciones Laborales del Sistema de Créditos Europeos (ECTS)
en Andalucia.

ALUMNADO

228

Fueron matriculados un total de 2.228 estudiantes, distribuidos:

e Licenciatura en Derecho: 1.081 estudiantes. (En el Plan de Estudio de 1965, 60
alumnos)

e Diplomatura en Relaciones Laborales: 999 estudiantes.

e Licenciatura en Ciencias del Trabajo: 88 estudiantes.

e Estudios Conjuntos de la Diplomatura en Ciencias Empresariales y la Diplomatura
en Relaciones Laborales: 114 estudiantes.

¢ Estudios Conjuntos de la Licenciatura en Administracién y Direccién de Empresas
y la Licenciatura en Derecho: 417 estudiantes.

Los cursos se dividieron en los siguientes grupos:

Licenciatura en Derecho

1° curso: un grupo de mafiana
dos grupos de tarde
2.° curso: un grupo de mafana

un grupo de tarde
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3. curso: un grupo de mafiana
un grupo de tarde

4.° curso: un grupo de mafana
un grupo de tarde
5.9 curso: un grupo de mafana

un grupo de tarde

Diplomatura en Relaciones Laborales

1° curso: dos grupos de mafiana
un grupo de tarde

2.° curso: un grupo de mafana
un grupo de tarde
3.° curso: un grupo de mafiana

un grupo de tarde
Licenciatura en Ciencias d€&fabajo
4.° curso: un grupo de tarde

Estudios Conjuntos de las Licenciaturasieiministracién y Direccién de Empresas

y Derecho

1° curso: dos grupos de mafiana
2.° curso: dos grupos de mafiana
3. curso: dos grupos de mafiana
4.° curso: un grupo de mafana

Estudios Conjuntos de las Diplomaturas en Ciencias Empresariales y Relaciones La-

borales

1.2 curso: un grupo de mafiana

2.° curso: un grupo de mafana
DOCENCIA

Planes de Estudios

El Plan de Estudio aplicado en la Licenciatura en Derecho ha sido el de 1998, aproba-
do por la Comisién Gestora de esta Universidad en sesién de 9 de marzo de 1998 y homolo-
gado por la Comision Académica del Consejo de Universidades, por acuerdo de 7 de mayo
de 1998, publicado en el Boletin oficial del Estado de 21 de julio de 1998.

El Plan de Estudio aplicado en la Diplomatura en Relaciones Laborales ha sido el de
1998, aprobado por la Comision Gestora de esta Universidad en sesién de 9 de marzo de
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1998 y homologado por la Comision Académica del Consejo de Universidades, por acuerdo
de 7 de mayo de 1998, publicado en el Boletin oficial del Estado de 21 de julio de 1998.

El Plan de Estudio aplicado en primero, segundo, tercero y cuarto de los Estudios
Conjuntos de las Licenciaturas en Administracion y Direccion de Empresas y Derecho es
una adaptacion del Plan de Estudio de la Licenciatura en Derecho de 1998, dado que ha de
combinarse junto con el Plan de Estudio de la Licenciatura en Administracion y Direccién de
Empresas.

El Plan de Estudio aplicado en primero y segundo curso de los Estudios Conjuntos de
las Diplomaturas en Ciencias Empresariales y Relaciones Laborales es una adaptacion del
Plan de Estudio de la Diplomatura en Relaciones Laborales de 1998, dado que ha de combi-
narse junto con el Plan de Estudio de la Diplomatura en Ciencias Empresariales.

El Plan de Estudio aplicado en primer curso de la Licenciatura en Ciencias del Traba-
jo ha sido el de 2002, aprobado por la Comision Gestora de esta Universidad en sesion de 7
de mayo de 2002 y homologado por la Comisién Académica del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por acuerdo del 10 de junio de 2002, publicado en el Boletin oficial del Estado
del 13 de marzo de 2003.

Actividades Cientificasy Académicas

¢ Organizacion del Coloquio “La Incomodidad de la Memaoria”, en el que tuvo la

presentacion del libro “Edmund Mezger y el Derecho Penal de su tiempo” de D.
Francisco Mufioz Conde, Catedrético de Derecho Penal de la Universidad Pablo de
Olavide, con la intervencién de D. Luis Arroyo Zapatero, de la Universidad de
Castilla la Mancha, D. Manuel-Reyes Mate, del Instituto de Filosofia del CSIC, y
D. Sebastian Scheerer, de la Universidad de Hamburgo (Alemania), celebrado el 13
de febrero de 2003 con la colaboracion del Seminario Permanente de Cultura Juri-
dica.

¢ Organizacion de la Conferencia Extraordinaria “La reforma de la Ley de Enjuicia-
miento Criminal: los Juicios Réapidos” impartida por el Iimo. Sr. D. Fernando
Martinez Pérez, Magistrado-Juez del Juzgado de Instruccién n.° 7 de Sevilla, cele-
brada el 7 de mayo de 2003.

» Colaboracion en el Ciclo Extraordinario de Conferencias “Nuevo Derecho Univer-
sitario”, impartido por D. Manuel Ramon Alarcon Caracuel, Decano de la Facultad
de Derecho de la Universidad Hispalense, y D. Francisco Gracia Navarro, Secreta-
rio General de Universidades de la Junta de Andalucia, organizada por el Area de
Derecho Administrativo del Departamento de Derecho Publico y celebrado en el
mes de noviembre de 2002.

+ Colaboracion en la Mesa de Debate “Guerra de Irak”, celebrada el 21 de marzo de
2003 e integrada por D.2 Lucia Millan Moro, Catedratica de Derecho Internacional
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Publico y Relaciones Internacionales del Departamento de Derecho Publico, D.
Carlos Alarcon Cabrera, Catedratico de Filosofia del Derecho y Filosofia Politica
de la Universidad de Huelva, D. Manuel Terol Becerra, Catedratico de Derecho
Constitucional de la Universidad de Huelva, y moderada por D. Ramon Luis Soria-
no Diaz, Catedratico de Filosofia del Derecho del Departamento de Derecho Publi-
co, organizada por el Seminario Permanente de Derechos Humanos y el Area de
Filosofia del Derecho del Departamento de Derecho Publico.

Colaboracion en la Conferencia “La guerra de Irak ante la Comunidad y el Derecho
Internacional”, impartida por D. Luis Pérez-Prat Durban, Catedratico de Derecho

Internacional y Relaciones Internacionales, el 21 de marzo de 2003, y organizada
por el Seminario Permanente de Derechos Humanos y el Area de Filosofia del De-
recho del Departamento de Derecho Publico.

Colaboracion en las Jornadas “Conplanes: conoce tu Plan de Estudio” organizadas
por la Delegacion de Alumnos de la Facultad de Derecho, celebradas durante el
mes de marzo de 2003.

Colaboracion en el Curso de Formacion Especializada: “La Propiedad Horizontal:
Administracion de Fincas Urbanas” (2.2 edicién), bajo la Direccién-Coordinaciéon
de D. César Hornero Méndez, Profesor Asociado del Area de Derecho Civil del
Departamento de Derecho Privado, celebrado durante los meses de abril y mayo de
2003.

Colaboracion en el Ciclo de Conferencias “Derecho Publico y Derecho Privado: la
Frontera Invisible”, organizado por el Seminario Permanente de Cultura Juridica,
coordinado por D. César Hornero Méndez, perteneciente al Area de Derecho Civil
del Departamento de Derecho Privado, con la intervencion de los profesores D.
Guido Alpa, de la Universidad de Roma La Sapienza (Italia), D. Alejandro Nieto
Garcia, de la Universidad Complutense de Madrid, D. Michele Taruffo, de la Uni-
versidad de Pavia (Italia), D. José Luis Monereo Pérez, de la Universidad de Gra-
nada, D. Francisco Luis Pacheco Caballero, de la Universidad de Barcelona, y D.
Paolo Cappellini, de la Universidad de Florencia (ltalia), celebrado durante los meses
de abril y mayo de 2003.

Colaboracion en el IVP: “Cuestiones Actuales de la Prevencion de Riesgos Labora-
les”, organizado por el Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social del
Departamento de Derecho Privado, bajo la direccidon de D. Fermin Rodriguez-Sa-
fiudo Gutiérrez, Catedratico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, y
coordinado por D. Fernando Elorza Guerrero y D. Manuel Garcia Mufioz, profeso-
res de dicha area, celebrado el 7 de abril de 2003.

Colaboracion en el Seminario “Derecho Privado Europeo”, organizado por el Se-

minario Permanente de Cultura Juridica, en el que intervinieron los profesores D.
Guido Alpa, de la Universidad de Roma La Sapienza (Italia), y D. Francisco Capi-

231



MEemoria Curso2002- 2003
I

lla Roncero, de la Universidad Hispalense de Sevilla, celebrado el 7 de abril de
2003.

Practicas Exter nas de Estudiantes

La realizacién de préacticas externas de estudiantes de la Facultad de Derecho se ha
desarrollado en la Diplomatura de Relaciones Laborales y la Licenciatura en Derecho.

En concreto, se han ofertado treinta plazas, incluidas entre las actividades de libre
configuracion ofrecidas por la Facultad de Derecho, especificamente como “Practicas Exter-
nas de Relaciones Laborales” (practicas regladas), con una equivalencia de 6 créditos y de-
sarrolladas durante todo el curso académico. La ampliacion de cinco plazas respecto al curso
anterior se repetira en el curso proximo, para el que se prevé ofertar treinta y cinco.

Por lo que se refiere a la Licenciatura en Derecho, en este curso se ha iniciado el
Practicum, asignatura de 5.° curso, con una equivalencia de 14 créditos, que han desarrolla-
do veintiséis estudiantes, distribuidos en dos grupos. En la primera fase cada grupo llevo a
cabo los talleres organizados con el asesoramiento de un tutor interno (profesional en ejerci-
cio). En esta fase, ademas, realizaron algunas actividades externas: visita guiada a las insta-
laciones de la Audiencia Provincial, asistencia a una vista en la sala de la Audiencia previa-
mente estudiada con la colaboracién del Magistrado ponente, y visita al Colegio de Aboga-
dos. En la segunda fase los estudiantes se han incorporado a los destinos de practicas asigna-
dos por un periodo de 140 horas (despachos profesionales, asesorias juridicas en empresas,
juzgados, dependencias administrativas, etc.). Uno de los estudiantes se acogi6 al sistema
excepcional del Practicum, admitiéndose su solicitud de asimilacion de practicas externas.

Ademas, los estudiantes de Derecho, de Relaciones Laborales y de las Licenciaturas
y Diplomaturas Conjuntas, han podido realizar practicas de insercién profesional y practicas
del programa Praem, ofertadas por la Fundacion Universidad-Sociedad en instituciones pu-
blicas, empresas y despachos profesionales, que se han desarrollado durante el transcurso
del afio académico (nos remitimos en cuanto al nimero de plazas al informe elaborado por
esta entidad).
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VII.2. FACULTAD DE CIENCIASEMPRESARIALES

Decano: Prof. Dr. D. José Maria O’Kean Alonso

Vicedecano Primero: Prof. Dr. D. Miguel Angel Hinojosa Ramos
Vicedecana Segunda: Prof.2 Dra. D.2 M.2 del Carmen Correa Ruiz
Coordinador de Practicas: Prof. Dr. D. Toméas Escobar Rodriguez

Por dimision en el cargo de Decano de la Facultad de Ciencias Empresariales del
Prof. Dr. Sr. D. José M.2 O"Kean Alonso, el dia doce de junio de 2003, asume dicho cargo el
Vicedecano Primero, Prof. Dr. D. Miguel Angel Hinojosa Ramos.
PrincipalesAcuerdos de la Junta de Facultad

Junta de Facultad de 18 de julio de 2002

e Se aprueban, por asentimiento, los horarios para el curso académico 2002-2003 de
la Facultad de Ciencias Empresariales, asi como las fechas de examenes de dicha
Facultad propuesta desde la Delegacion de Estudiantes de la Universidad.

* Plan de Calidad de la Diplomatura en Ciencias Empresariales, la Comisiéon Gestora
de la Universidad aprueba la reduccion de créditos prevista en el Plan de Mejora de
la Diplomatura.

e Propuesta de solicitud de nuevas titulaciones: Ingenieria Técnica en Informéatica de
Gestion, Licenciatura en Ciencias Actuariales y Financieras y Licenciatura en Eco-
nomia.

Junta de Facultad de 8 de octubre de 2002

e Presentacion de la pagina web de la Facultad de Ciencias Empresariales.

» Aprobacién de las Comisiones para la elaboracién de los Planes de Estudios de la
Licenciatura en Economia y de la Ingenieria Técnica en Informética de Gestion.

» Aprobacién del sistema de evaluacién a seguir en el primer curso de la Diplomatura
en Ciencias Empresariales como parte integrante del Plan de Mejora.

* Nombramiento de D.2 Ana Isabel Martin Rodriguez, estudiante de la Facultad de
Ciencias Empresariales y miembro de la Junta de Facultad, como miembro de la
Comision Ambiental de la Universidad Pablo de Olavide.

Junta de Facultad de 29 de octubre de 2002

» Aprobacién de los Planes de Estudios de la Licenciatura en Economia y de la Inge-
nieria Técnica en Informatica de Gestion.
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Junta de Facultad de 28 de enero de 2003

« Admisién de nuevos estudiantes de la Facultad de Ciencias Empresariales para el
curso académico 2003-2004: 250 estudiantes en la Licenciatura en Administracion
y Direccion de Empresas (60 de ellos para la Licenciatura Conjunta con Derecho);
250 estudiantes en la Diplomatura en Ciencias Empresariales (30 de ellos para la
Diplomatura Conjunta con Relaciones Laborales); y 30 estudiantes para el segundo
ciclo de la Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas.

« Numero de cursos y grupos de la Facultad de Ciencias Empresariales para el curso
académico 2003-2004.

e Oferta de asignaturas optativas de la Facultad de Ciencias Empresariales para el
curso académico 2003-2004.

¢ Iniciacion de la docencia en la especialidad en Direccion en e-business en la Licen-
ciatura en Administracion y Direccién de Empresas, para el curso académico 2003-
2004.

e Ofertar, como actividades de libre configuracion, 40 plazas para practicas externas
en empresas para la Diplomatura en Ciencias Empresariales y 40 plazas para préac-
ticas externas en empresas para la Licenciatura en Administracion y Direccion de
Empresas.

e Acuerdo sobre la regulacién de la matriculacion de los estudiantes en las especia-
lidades de Direccién en e-business de la Licenciatura en Administracion y Direc-
cién de Empresas y Gestion en e-business de la Diplomatura en Ciencias Empre-
sariales.

Junta de Facultad extraordinaria de 29 de mayo de 2003

e Adscripcion de la Facultad a la experiencia piloto para la implantacion del crédito
europeo en Andalucia en la Licenciatura en Administracion y Direccion de Empre-
sas y la aceptacion de la coordinacion de la Comision de Facultades de Ciencias
Empresariales Andaluzas creadas al efecto.

ALUMNADO

Fueron matriculados en esta Facultad un total de 2188 estudiantes, siendo 818 los
matriculados en la Licenciatura en Administracion y Direccién de Empresas, 839 matricula-
dos de la Diplomatura en Ciencias Empresariales, 417 matriculados en las Licenciaturas
Conjuntas en Derecho y Administracion y Direccion de Empresas y 114 matriculados en las
Diplomaturas Conjuntas en Relaciones Laborales y Ciencias Empresariales.

Los cursos se dividieron en los siguientes grupos:
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Licenciatura esAdministracion y Direccion de Empresas

1° curso: dos grupos de mafiana
un grupo de tarde

2.° curso: un grupo de mafiana
un grupo de tarde

3. curso: un grupo de mafiana
un grupo de tarde

4.° curso: un grupo de mafiana
un grupo de tarde
5.° curso: un grupo de tarde

Licenciatura Conjunta eAdministracion y Direccién de Empresas y en Derecho

1° curso: dos grupos de mafiana

2.° curso: dos grupos de mafiana
3.2 curso: dos grupos de mafiana
4.° curso: un grupo de mafana

Diplomatura en Ciencias Empresariales

1° curso: dos grupos de mafiana
dos grupos de tarde

2.° curso: dos grupos de mafiana
un grupo de tarde
3.° curso: un grupo de mafiana

un grupo de tarde

Diplomatura Conjunta en Ciencias Empresariales y Relaciones Laborales

1ecurso: un grupo de mafiana
2.° curso: un grupo de mafiana

DOCENCIA

Planes de Estudios

El Plan de Estudio aplicado en la Licenciatura en Administracion y Direccion de

Empresas ha sido el de 1998, aprobado por la Comisién Gestora de esta Universidad en
sesion de 9 de marzo de 1998, homologado por la Comisién Académica del Consejo de Uni-
versidades por acuerdo de 7 de mayo de 1998, y publicado en el Boletin Oficial del Estado de
21 de julio de 1998. Segun lo dispuesto en este Plan, los estudiantes pudieron optar entre los
itinerarios curriculares de “Finanzas”, “Contabilidad y Auditoria” y “Direccién Estratégica
Internacional”. Ademas, tuvieron la posibilidad de recibir en inglés en el curso académico
2002-2003 la docencia de las asignaturas “Direccion Financiera 1" y “Direccidn Estratégica”
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en 4.° curso Y Direccion de Recursadumanos”, “Direccion Comercial” y “Direccion Fi-
nanciera I1” en 5.° curso

El Plan de Estudio aplicado en la Diplomatura en Ciencias Empresariales ha sido el
de 1998, aprobado por la Comisién Gestora de esta Universidad en sesion de 9 de marzo de
1998, homologado por la Comision Académica del Consejo de Universidades por acuerdo de
7 de mayo de 1998, y publicado en el Boletin Oficial del Estado del 25 de julio de 1998.
Segun lo dispuesto en este Plan, los estudiantes pudieron elegir entre los itinerarios curriculares
de “Economia Social”, “Contabilidad” y “Gestién en e-business”.

En los Estudios Conjuntos en Administracion y Direccion de Empresas y en Derecho,
se ha seguido la ordenacion de los planes de estudios de ambas titulaciones, aprobada por la
Comision Gestora de esta Universidad en sesion de 17 de junio 1999.

En los Estudios Conjuntos en Ciencias Empresariales y Relaciones Laborales, se ha
seguido la ordenacion de los planes de estudios de ambas titulaciones, aprobada por la Comi-
sién Gestora de esta Universidad en sesion de 25 de junio de 2001.

Actividades Cientificasy Académicas

Alo largo del curso 2002-2003, se han organizado diversos seminarios y conferencias
destinados tanto a los estudiantes de esta Facultad como al profesorado. Los participantes y
temas tratados se detallan a continuacion:

e Conferencia impartida por la Prof.2 Dra. D.2 Carmen Herrero, Universidad de
Alicante, con el titulo “General Allocation Problems with Single-Peaked
Preferences: Path-Independence and related topics”, celebrada el dia 10 de octu-
bre de 2002.

e Seminario impartido por el Prof. Dr. D. Albert Marcet, Universidad Pompeu Fabra,
con el titulo “Debt and Deficit Fluctuations and the Structure of Bond Markets”,
celebrado el dia 14 de octubre de 2002.

e Seminario impartido por el Prof. D. Juan Carlos Conesa, Universidad de Barcelona,
con el titulo “On the Optimal Progressivity of the Income Tax Code”, celebrado el
4 de noviembre de 2002.

« Conferencia impartida por el Prof. D. Antonio Alvarez, Universidad de Oviedo,
con el titulo “Estimacion de Funciones Frontera. Una Aplicacion al Sector Pesquero”,
celebrado el dia 4 de noviembre de 2002.

e Seminario impartido por el Prof. D. Carlos Romero, Universidad Politécnica de

Madrid, con el titulo “Eleccién Social y Analisis Multicriterio: Algunas Conexio-
nes”, celebrado el dia 21 de noviembre de 2002.
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Seminario impartido por el Prof. D. Antonio Manresa, Universidad de Barcelona,
con el titulo “Implementing a Double Dividend. Recycling Eco Taxes towards Lower
Labour Taxes”, celebrado el dia 25 de noviembre de 2002.

Conferencia impartida por D. Paul Hiebert, Banco Central Europeo, con el titulo
“Can Robust US Private Consumption Growth be Sustained? General Outlook for
the US Economy ", celebrada el dia 13 de diciembre de 2002.

Seminario sobre Investigacion en Contabilidad y Control de Gestidn, impartido por los
Profesores Dr. D. Robert Chenhall, Monash University (Australia) y Dr. D. David Otley,
Lancaster University (Reino Unido), celebrado el 18 de diciembre de 2002.

Seminario impartido por la Prof.2 Dra. D.2 Teresa Garcia Mil&, Universidad Pompeu
Fabra, con el titulo “Tax Incentives and the City”, celebrado el dia 28 de enero de
2003.

Seminario impartido por el Prof. D. Lorenzo Serrano, Universidad de Valencia, con
el titulo “Productividad del Sector Manufacturas en Espafia: Medio Siglo de Creci-
miento y Convergencia”, celebrado el dia 7 de febrero de 2003.

Seminario impartido por la Prof.2 D.2 Inés Piedraescrita Murillo Huertas, Universi-
dad de Extremadura, con el titulo “El Desempleo en Espafa. Estimaciones de la
Tasa de Paro de Equilibrio”, celebrado el dia 17 de febrero de 2003.

Seminario impartido por el Prof. D. José Silva Reus, Universidad Autonoma de
Alicante, con el titulo “Bankruptcy Games and the Ibn Ezra’s Proposal”, celebrado
el dia 13 de marzo de 2003.

Seminario impartido por el Prof. D. Lyn Thomas, University of Southampton, con
el titulo “Credit Scorng”, celebrado el dia 19 de marzo de 2003.

Seminario impartido por el Prof. D. José Félix Sanz Sanz, Universidad Complutense
Madrid, con el titulo “Flat Income Taxation and Distributive Equivalence: Micro-
Simulation Evidence for Spain”, celebrado el 20 de marzo de 2003.

Conferencia impartida por la Prof.2 Dra. D.2 Carmela Martin Gonzélez, Universi-
dad Complutense Madrid, con el titulo “La Economia Espafiola en la Unién Euro-
pea de los 25" celebrada el 24 de marzo de 2003.

Seminario impartido por el Prof. D. Juan de Dios Moreno, Universidad de Alicante,
con el titulo “A New Outcome Measure for Cost-Utility Analyses of Screening
Programs”, celebrado el 28 de marzo de 2003.

Seminario impartido por la Prof.2 D.2 Dunia Pintado, Universidad de Alicante, con
el titulo “Diffusion in Networks”, celebrado el 28 de marzo de 2003.
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Seminario impartido por el Prof. D. Pedro Arévalo, Universita degli Studi di Modena,
con el titulo “Regional Disparities and Technology Transfers in Spain”, celebrado
el 31 de marzo de 2003.

Seminario impartido por el Prof. D. José Rueda Llano, Universidad de Alicante,
con el titulo “Rationing, Discounting and Trading Out of Equilibrium”, celebrado
el 2 de abril de 2003.

Seminario Internacional para la Creacion de Redes Europeas de Innovacion e In-
vestigacion, celebrado durante los dias 3 al 5 de abril de 2003.

Seminario impartido por el Prof. Dr. D. Hans-Peter Nissen, Universitat Paderborn,
con el titulo “Economia Institucional. La Cooperacién Externa”, celebrado el 10 de
abril de 2003.

Seminario impartido por la Prof.2 D.2 Concepcion Valdés Castro, con el titulo “His-
toria de la Estadistica. Los Berbaulli”, celebrado el 14 de mayo de 2003.

Reunién con grupo de empresarios sobre Innovacion en la Empresa, celebrada el 16
de mayo de 2003.

Seminario “La Internacionalizacion de la Empresa: Clave de Competitividad”, ce-
lebrado los dias 28 y 29 de mayo de 2003.

Pr acticas Externas de Estudiantes

En el curso 2002-2003 se han desarrollado préacticas externas de estudiantes de tercer

curso de la Diplomatura en Ciencias Empresariales y quinto curso de la Licenciatura en
Administracién y Direccion de Empresas, en empresas y despachos profesionales.

En total, han sido sesenta y uno los estudiantes que han realizado esta actividad, sien-

do el Prof. Dr. D. Tomas Escobar Rodriguez el encargado de su coordinacion.

RELACIONESINTERNACIONALES

En cuanto a las relaciones internacionales, se han realizado las gestiones necesarias

para ampliar los convenios existentes o para establecer nuevos acuerdos, ofertdndose para el
curso préximo 40 plazas distribuidas entre 16 centros.
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Johannes-Kepler Universitat Linz (Australia)
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University of Lapland (Finlandia)

Groupe Sup de Co La Rochelle (Francia)

Ecole Supérieure de Gestion de Paris (Francia)

Ecole Superieure de Commerce de Troyes (Francia)

Université d’ Avignon (Francia)

Université de Nantes (Francia)

Linkopings Universitet (Suecia)

Univesité Paris Dauphine (Francia)

IPAG-Institut de Préparation & I’ Administration et a la Gesti (Francia)
Universita di Napoli Federico Il (Italia)

Se han realizado visitas a universidades en Alemania y Austria para reforzar los con-
venios o para ampliar plazas y ofrecer a nuestros estudiantes la posibilidad de acceder a los
programas en inglés que ofertan dichos centros (Innsbruck y Linz).

También se han establecido acuerdos dentro del marco del Programa Sécrates orientados
a la movilidad del personal docente. En esta linea, durante este curso académico se han propuesto
y realizado dos actuaciones de movilidad con las Universidades de Amsterdam y de Paris Dauphine.

PLAN DE CALIDAD DE LA DIPLOMATURA EN CIENCIAS EMPRESARIALES

A raiz del Plan de Calidad de la Diplomatura en Ciencias Empresariales, y tras cono-
cer los resultados del informe de evaluacion externo emitido por el Comité Externo de Eva-
luacién, ha surgido la iniciativa de un Plan de Mejora para primer curso de dicha Diplomatu-
ra, tal iniciativa es fruto de amplios debates protagonizados por el equipo docente del Centro
y el alumnado, y cuyos principales objetivos son fomentar entre el alumnado el interés por la
asistencia a clase y a los exdmenes. Para ello, el profesorado aplica una metodologia comun
de clases y examenes, una vez revisados los contenidos de todas las asignaturas de primer
curso de la Diplomatura en Ciencias Empresariales.

Principales Compromisos del Plan de Mejora

Reunion de Directores de Areas Académicas para tratar sobre el Plan de Mejora de la Calidad en
la Diplomatura en Ciencias Empresariales, celebrada el 15 de septiembre de 2002:

e Se designan a los responsables de cada una de las asignaturas de primer curso de la
Diplomatura en Ciencias Empresariales.

e Se presentan y comentan los programas de las asignaturas por parte de los respecti-
vos Directores de Areas.

« Los Directores de las diferentes Areas Académicas presentan y entregan por escrito
sus programas de innovacion pedagdgica.

» Sistema de evaluacion: se presentan dos sistemas alternativos.
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Reunion de profesores de primer curso de la Diplomatura en Ciencias Empresariales y el Equipo
Decanal, celebrada el 24 de septiembre de 2002:

¢ El Decano informa a todos los profesores de los compromisos tomados por los Di-

rectores de Area en cuanto a reduccion de programas de las asignaturas, metodolo-
gia docente y sistema de evaluacién.

Reunion del Comité de Seguimiento del Plan de Mejora de la Calidad y profesores con docencia
en primer curso de la Diplomatura en Ciencias Empresariales, celebrada el 8 de abril de 2003:
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¢ Constitucion del Comité de Seguimiento, queda constituido con los siguientes miem-

bros:

Dr. José M2 O"Kean Alonso, Presidente

Dr. Agustin Madrid Parra, Director del Area de Derecho Mercantil.

D. Alfonso Sedefio Hernandez, Estudiante de la Facultad

Dr. Fermin Rodriguez-Safiudo Gutiérrez, Director del Area de Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social

Dra. Flor M2 Guerrero Casas, Directora del Area de Métodos Cuantitativos

Dr. Francisco Carrasco Fenech, Director del Area de Contabilidad

Dr. Francisco Jordano Fraga, Director del Area de Derecho Civil

D. Francisco Manuel Caro Mufioz, Estudiante de la Facultad

D.2 Inmaculada Prieto Lopez, Estudiante de la Facultad

Dr. Javier Lasarte Alvarez, Director del Area de Derecho Financiero y Tributario
Dr. José Luis Martin Marin, Director del Area de Finanzas

D.2 Marilyn Dominguez Lozano, P.A.S.

Dr. Miguel Angel Hinojosa Ramos, Secretario

Dr. Ramon Valle Cabrera, Director del Area de Organizacion de Empresa

Valoracion positiva, en general, por parte del profesorado y especialmente del
alumnado de la implantacion del Plan de Mejora de la Diplomatura en Ciencias
Empresariales, una vez terminado el primer cuatrimestre.

Por asentimiento se aprueba continuar con el Plan de Mejora para el curso 2003-
2004.
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VI1.3. FACULTAD DE CIENCIASEXPERIMENTALES
Decano: Prof. Dr. D. Modesto Lucefio Garcés
Vicedecano Primero, de Ordenacidon Académica: Prof. Dr. D. Bruno Martinez Haya
Vicedecano Segundo, de Estudiantes y Relaciones Externas: Prof. Dr. D. José Maria
Valcuende del Rio

Sesionesy Principales Acuerdos Adoptados

Junta de Facultad extraordinaria de 11 de septiembre de 2002

e Propuesta de nombramiento del Prof. Dr. Bruno Martinez Haya como Vicedecano
Primero de Ordenacion Académica.

e Aprobacién de los horarios de teoria de la Licenciatura de Ciencias Ambientales
para el curso 2002-2003.

e Aprobacién de la adquisicion de un vehiculo todoterreno para uso de la Facultad de
Ciencias Experimentales.

Junta de Facultad ordinaria de 28 de octubre de 2002

e Propuesta de nombramiento del Prof. Dr. José Maria Valcuende del Rio como
Vicedecano Segundo de Estudiantes y Relaciones Externas.

» Aprobacién de fechas de exdmenes de la convocatoria de diciembre.

e Propuesta de normativa de la asignatura “Proyectos de Fin de Carrera”.
Junta de Facultad ordinaria de 12 de diciembre de 2002

» Aprobacién del calendario de examenes de febrero, junio y septiembre.

e Campafia de solidaridad con Galicia por el desastre del Prestige: la Facultad finan-
cia al 50% el viaje de voluntarios estudiantes de Ciencias Ambientales.

Junta de Facultad extraordinaria de 6 de febrero de 2003
e Aprobacion del numero de estudiantes de nuevo ingreso para el curso 2002-2003,
gue se fijo en 125, con el 10% de dicha matricula reservada para nuevo ingreso en
2.° ciclo.

Junta de Facultad extraordinaria de 21 de abril de 2003

e Aprobacion del Plan de Estudio de la Licenciatura de Biotecnologia.
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Junta de Facultad ordinaria de 15 de mayo de 2003
« Activacion de todas las asignaturas optativas que permanecian sin ofertarse hasta la
fecha en la Licenciatura de Ciencias Ambientales: “Alteracion de Ecosistemas Te-
rrestres”, “Explotacion de Sistemas Naturales” y “Educacion Ambiental”.
Junta de Facultad ordinaria de 29 de mayo de 2003
« Aprobacién de la oferta de libre configuracién para el curso 2003-2004.

Junta de Facultad extraordinaria de 10 de junio de 2003

« Asignacion de Areas de Conocimiento de las asignaturas de primer curso de la Li-
cenciatura de Biotecnologia.

ALUMNADO

Estuvieron matriculados 867 estudiantes.
DOCENCIA

En la docencia de la Facultad de Ciencias Experimentales intervinieron durante el
curso 2002-2003 los Departamentos de Derecho, Humanidades, Economia y Empresa, Tra-
bajo Social y Ciencias Ambientales. En este periodo académico se han impartido por primera
vez todos los cursos de la licenciatura en Ciencias Ambientales.

Plan de Estudio

El Plan de Estudio vigente es el publicado en el Boletin Oficial del Estado del 21 de julio de
1998. Se ha impartido el 100% de los créditos troncales y obligatorios previstos en el Plan de Estudio.

Actividades Cientificas y Académicas
La Facultad ha organizado junto con la Oficina de Transferencias de Resultados e
Investigacién (O.T.R.1.) las “Jornadas de Ciencias Ambientales y el Entorno Socioeconémico”
celebradas en la Universidad Pablo de Olavide, el 7 y el 8 de mayo de 2003.
Actividades Culturalesy Sociales
* Organizacion del envio de voluntariado, compuesto por estudiantes de Ciencias
Ambientales, a la Costa da Morte, con objeto de contribuir a la limpieza de los

residuos dejados por el Prestige.

¢ La Facultad de Ciencias Ambientales ha participado, junto al Vicerrectorado de Promo-
cion Social y Cultural, en la organizacion del “Il Ciclo de Musica de Camara”.
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e Organizacion del | Cine Forum de la Facultad de Ciencias Experimentales.
Pagina Web

Durante este curso académico se ha puesto en marcha una pagina web de la Facultad
de Ciencias Experimentales. En ella tienen cabida varias secciones, entre las que habria que
destacar las relativas a informaciones académicas (horarios, fechas de examenes, aulas, etc.),
o documentos de importancia (actas de la Junta de Facultad, Normativa de la Asignatura
Proyecto Fin de Carrera, etc.). Asi mismo, la pagina cuenta con una seccién de estudiantes,
gestionada por ellos mismos.
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VIl.4. FACULTAD DE HUMANIDADES
Decano: Prof. Dr. D. José Maria Miura Andrades
Vicedecano Primero: Prof. Dr. D. Raul Fernandez Sanchez-Alarcos
Vicedecana Segunda: Prof.2 Dra. D.2 Pilar Rodriguez Reina
Principales Acuerdos de la Junta de Facultad

Junta de Facultad de 19 de noviembre de 2002

e Peticién de nuevos titulos a impartir por la Facultad de Humanidades: Licenciatura
en Historia y Licenciatura en Traduccién e Interpretacion.

Junta de Facultad de 11 de febrero de 2003
« Acuerdo por el que se establece, para el curso 2003-2004, el numero de estudiantes
de nuevo ingreso resultando 200 para el primer ciclo de la Licenciatura en Humani-
dades y 30 para el segundo ciclo en la Licenciatura de Humanidades.
» Aprobacion de los principios generales para la planificacién docente del curso 2003-2004.
* Modificaciones técnicas en el Plan de Estudio de la Licenciatura de Humanidades.
Junta de Facultad de 25 de abril de 2003
» Aprobacién de la creacion de titulos propios ligados a los itinerarios curriculares:
“Gestion y Técnicas Informéticas para Archivos, Bibliotecas y Bases de Datos”, y
“Ensefianza del Espafiol para Extranjeros”. Maestrias: “Formacion de Profesores

de Espafiol como Lengua Extranjera” y “Gestion Documental y Tratamiento de la
Informacién”.

e Calendario para la implantacién de la Licenciatura de Traduccion e Interpretacion.
ALUMNADO
Durante el curso académico 2002-2003 fueron matriculados un total de 505 estudian-

tes en la Licenciatura de Humanidades. Los mismos se dividieron en los siguientes cursos y
grupos:

1.°curso: un grupo de mafiana
un grupo de tarde
2.° curso: un grupo de mafana

un grupo de tarde
3. curso: un grupo de mafana (itinerario curricular de Patrimonio Histérico, Cul-
tural y Natural)
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un grupo de tarde (itinerarios curriculares de Gestion y Técnicas
Informaticas para Archivos, Bibliotecas y Bases de Datos y Ensefianza
del Espafiol para Extranjeros).

un grupo de mafiana (itinerario curricular de Patrimonio Historico, Cul-
tural y Natural)
un grupo de tarde (itinerarios curriculares de Gestién y Técnicas
Informaticas para Archivos, Bibliotecas y Bases de Datos y Ensefianza
del Espafiol para Extranjeros).

un grupo de mafana (itinerario curricular de Patrimonio Histérico, Cul-
tural y Natural)

un grupo de tarde (itinerarios curriculares de Gestion y Técnicas
Informaticas para Archivos, Bibliotecas y Bases de Datos y Ensefianza
del Espafiol para Extranjeros).

El Plan de Estudio aplicado en la Licenciatura de Humanidades es el aprobado por la
Comision Gestora de esta Universidad en sesion del 9 de marzo de 1998, homologado por la
Comision Académica del Consejo de Universidades de 7 de mayo de 1998 y publicado en el
Boletin Oficial del Estado de 21 de julio de 1998.

Actividades Cientificasy de Extension Universitaria

A lo largo del curso académico 2002-2003, la Facultad de Humanidades ha organizado o
colaborado en la realizacion de las siguientes actividades cientificas y de extension universitaria:

e Imparticion de la Conferenciaaugural “Leccion Primera”: “Memoria y hoy de un
autor”, del curso académico 2002-2003, por el profesor Dr. D. José Manuel Pérez Pren-
des, Catedratico de la Universidad Complutense de Madrid, el 31 de octubre de 2002.

« Jornadas de “Adriano Augusto”, celebradas en la Universidad Pablo de Olavide, del 27
al 30 de noviembre de 2002, a cargo de: Dr. D. Domingo Placido de la Universidad
Complutense de Madrid, Dr. D. Antonio Caballos de la Universidad de Sevilla, Dra. D.2
Susan Walker del British Museum, Dr. D. Juan Manuel Cortés Copete de la Universi-
dad Pablo de Olavide, Dr. D. Anthony Birley de la Universidad de H. Heine, Dusseldorf,
Dra. D.2 Elena Calandra de la Universidad de Perugia, Dr. D. Anthony Spawforth de la
Universidad de Newcastle, Dr. D. Benjamin Isaac de la Universidad de Tel Aviv, Dr. D.
Carlos Garcia Gual de la Universidad Complutense de Madrid y Dra. D.2 Pilar Le6n
Alonso de la Universidad Pablo de Olavide.

» Conferencia “Pintura Barroca y Trasgresion Estética”, impartida por la Prof.2 Dra.
D.2 Antonia Morel D’Arleux, de la Universidad de Paris-8, en colaboracién con el
Aula de Humanidades Juan de Mal Lara, el 20 de febrero de 2003.
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Colaboracién con la adquisicion de diverso material informatico para el estableci-
miento, en la Universidad Pablo de Olavide, del F.I.H.C.A., segln convenio con la
Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo de la Universidad de Buenos Aires
(Argentina) de fecha 23 de mayo de 2003, para establecer relaciones de coopera-
cién académica y cultural destinadas a la implementacion del Proyecto F.I.H.C.A
(Fondo de imagenes histéricas de ciudades americanas), creacién de un banco de
imagenes sobre la ciudad latinoamericana entre los afios 1850 y 1940.

Colaboracién con el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira (Sevilla), segun convenio
marco de colaboracién con el mismo, para la celebracion del Il Congreso Interna-
cional sobre Fortificaciones: “Conservacion y Difusion de entornos fortificados”,
del 2 al 9 de marzo de 2003.

Colaboracion en el ciclo de retransmisiones en directo: “La Opera del Liceo en la
Universidad Pablo de Olavide”, segun convenio de colaboracién cultural con la
Fundacion del Gran Teatro del Liceu de Barcelona, para el Programa “Digital Ope-
ra. El Liceu en la Universidad”, Proyecto “Opera Oberta”, del 21 de marzo de 2003.

Colaboracion en el primer Ciclo de Conferencias sobre Arte y Humanidades. Olavide
en Carmona, del 20 de febrero al 27 de marzo de 2003.

Colaboracion en las Jornadas “El Compromiso con el Humanismo en la Politica del
Siglo XX1”, celebradas en la Universidad Pablo de Olavide, del 1 de abril al 27 de
mayo de 2003.

Conferencia “Dificultades Comunes de los Arabo-Parlantes en la Ensefianza del
Espafol como Segunda Lengua”, a cargo de D. Daniel Guijarro Garzon del Institu-
to Cervantes-Sede de Alejandria, Conferencia “Adquisicion y uso de Segundas Len-
guas”, a cargo de D. Luis José Martin Muncharaz del Instituto de Ciencias de la
Educacion de la Universidad de Sevilla; dentro del IV Ciclo de “Adquisiciéon y Uso
de Segundas Lenguas”, del 21 al 25 de abril de 2003, organizados por las Areas de
Lengua Espafiola y Lengua Inglesa de la Facultad de Humanidades.

Colaboracion en el Curso Monografico “La Difusién del Patrimonio”, conferen-
ciantes: D. Jesus Cantero “El Patrimonio Cultural como Nuevo Yacimiento de Em-
pleo”, de la Diputacién de Sevilla, y D. Gerardo Quintana “Turismo Cultural”, del
Consorcio de Turismo de Sevilla, celebrado en la Universidad Pablo de Olavide,
del 12 al 21 de mayo de 2003.

Acto Fin de Licenciatura de la Primera Promocion de Humanidades (1998-2003) de
la Facultad de Humanidades de la Universidad Pablo de Olavide, con la conferen-
cia “Prehistoria y Humanismo”, a cargo del Prof. Dr. D. Enrique Vallespi Pérez de
la Universidad de Sevilla, el 22 de mayo de 2003.

Colaboracion con la Asociacion de Profesores de Geografia e Historia de Bachille-
rato de Andalucia “Hespérides”, para impulsar la celebracién de actividades cultu-
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rales, formativas y de investigacion en tematicas relacionadas con la ensefianza,
divulgacion e investigacién de las materias de Geografia e Historia, especialmente
referidas al &mbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, segin convenio.

e Colaboracion para la edicion de “Malaspina Revista de Humanidades” editada por
los estudiantes de la Facultad de Humanidades (2003).

Practicas de Campo

A lo largo del curso académico 2002-2003, la Facultad de Humanidades ha financia-
do las siguientes practicas de campo o practicas externas:

e Viaje a Ronda y Valle del Genal, realizado por los estudiantes de 5.° curso de la
Licenciatura de Humanidades y organizado por el Area de Geografia Humana (asig-
natura Urbanismo), el dia 11 de enero de 2003.

e Viaje Sevilla-Cordoba-Cazorla-Almeria-Malaga-Ronda-Sevilla, del 13 al 16 de
marzo de 2003. Asignatura Geografia de Andalucia de 4.° curso de la Licenciatura
de Humanidades: el objetivo es un recorrido por la geografia andaluza para obser-
var diversas unidades territoriales en un conjunto diverso y complejo.

¢ Visita al Centro de Documentacion Musical de Andalucia (Granada), realizado por
los estudiantes de 4.° curso de la Licenciatura de Humanidades (asignatura Patri-
monio Musical), Area de Conocimiento Historia del Arte, el dia 11 de abril de 2003.

e Viaje a Madrid y Valladolid, actividad “Los Archivos en el Antiguo Régimen”, cur-
sos 3.°y 5.2 de la Licenciatura de Humanidades, Area de Conocimiento Ciencias y
Técnicas Historiogréaficas. Archivos visitados: Archivo Histérico Nacional (Madrid),
Archivo General de Simancas (Valladolid), Archivo de la Chancilleria de Vallado-
lid, Biblioteca del Palacio de Santa Cruz (Valladolid), realizado del 5 al 7 de mayo
de 2003.

* Viaje a la Sierra Norte de Sevilla (Sevilla-El Pedroso-Cerro del Hierro-San Nicolas
del Puerto-Sevilla), realizado por los estudiantes de 5.° curso de la Licenciatura de
Humanidades (asignatura Patrimonio Natural), el dia 17 de mayo de 2003.

* Viaje a Cadiz y a Baelo Claudia; “Analisis urbano de Cadiz y Baelo Claudia: Dos
Modelos Histéricos de Ciudades”, Areas de Conocimiento de Geografia Humana'y
de Historia Antigua, realizado por los estudiantes #ledrso de la Licenciatura de
Humanidades, el 23 de mayo de 2003.

Précticas Exter nas de Estudiantes

Durante el curso académico 2002-2003, el nimero de estudiantes de 4.° curso de Hu-
manidades que solicitaron hacer practicas externas se elevo a 53, de ellos 49 han trabajado
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hasta la fecha y 4 esperan realizarlas en los meses de julio y agosto; distribuidos entre los
tres itinerarios de la siguiente manera:

En el itinerario de Ensefianza de Espafiol para Extranjeros (11 estudiantes):

e Academia CLIC (8 estudiantes).

¢ Academia Abanico (2 estudiantes).

e Asociacion Esperanza de Nuestra Tierra -asociacion sociocultural para la promo-
cion de inmigrantes y refugiados- (1 estudiante).

En el itinerario de Gestion y Técnicas Informaticas para Archivos, Bibliotecas y Bases de Datos
(24 estudiantes):

¢ Instituto Andaluz de Patrimonio Historico (6 estudiantes).
e Backup, Gestion y Archivos (8 estudiantes).

e Centro de Documentacion (7 estudiantes).

¢ Ayuntamiento de Carmona (3 estudiantes).

En el itinerario de Patrimonio Histérico, Cultural y Natural (14 estudiantes):

Background 3D, S.L. (6 estudiantes).

¢ Ayuntamiento de Carmona (2 estudiantes).

¢ Excavaciéon de D.2 Inmaculada Carrasco (Arq’'uatro, S.C.), en la Puerta de San
Laureano. Sevilla (5 estudiantes).

Instituto Andaluz de Patrimonio Historico (1 estudiante).

Movilidad de Estudiantes

Durante el curso 2002-2003 se han iniciado diversos programas para la movilidad de
estudiantes pertenecientes a la Facultad de Humanidades:

e Estancia e intercambio de estudiantes entre la Universidad Pablo de Olavide y la
Pontificia Universidad Catodlica del Peru.

» Participacion de estudiantes de la Licenciatura de Humanidades que han cursado el
Seminario de Arqueologia Andina en el Proyecto Arqueoldgico de la Pontificia Uni-
versidad Catélica del Peru en los yacimientos de “San José de Moro” y “Huaca de
la Luna”.

e Estancia e intercambio de estudiantes entre la Universidad Pablo de Olavide y la
Universidad de Veracruz de Méjico y la Universidad de Cuenca de Ecuador.

* Programa Erasmus.

e Programa Séneca.

e Programa Intercampus/ALE.
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VII1.5. ESCUELA UNIVERSITARIA DE TRABAJO SOCIAL

Director: Prof. Dr. D. José Luis Malagén Bernal

Subdirectora Primera: Prof.2 Dra. D.2 Maria José Marco Macarro

Subdirector Segundo: Prof. D. Juan Blanco Lépez

Subdirectora-Coordinadora de Practicas: Prof.2 D.2 Guadalupe Cordero Martin

La actividad de la Junta de Escuela a lo largo del curso académico a nivel interno se
ha realizado a través de seis sesiones ordinarias de la Junta de Escuela, celebrdndose también
una sesion de caracter extraordinario en la que se trat6 de forma monogréfica la organizacion
docente del curso 2003-2004. Ademas de estas reuniones, a lo largo del curso la Direccién de
la Escuela, Director y Subdirectores, han venido desarrollando reuniones semanales de tra-
bajo, en las que se han ido resolviendo y actuando de forma coordinada los distintos asuntos
qgue el normal funcionamiento de la Escuela requeria.

En el &mbito externo, la Escuela ha mantenido su presencia en diversos 6rganos de
coordinacion interuniversitaria para el seguimiento de la transformacion de la Diplomatura
en Trabajo Social en Licenciatura, participando la Direccion de forma activa tanto en las
reuniones de coordinacion que se han venido celebrando a nivel estatal, -Conferencia de
Directores de Escuelas de Trabajo Social, Comision de Directores y Representantes del Co-
legio Profesional de Asistentes Sociales y Trabajadores Sociales, y en la Comisién para el
desarrollo de los perfiles profesionales propios de la titulacién-, como autonémico.

Por otro lado, representantes del equipo directivo participaron en marzo en las jorna-
das que, organizadas por la Consejeria de Educacion y Ciencia, se celebraron en Baeza con
relacion a la integracion en el Espacio Europeo de Educacion Superior (Macro Area de Cien-
cias Sociales y Juridicas).

Volviendo al nivel de funcionamiento interno, a lo largo del curso académico, se han
producido tres acuerdos significativos por parte de la Junta de Escuela, a propuesta del Equi-
po de Direccidn, que por su importancia y relevancia deben ser destacados en esta Memoria:

¢ De una parte, la decision de la Junta de Escuela de implementar una nueva titulacion
conjunta que supone un reto y un avance en la consolidacion de la Escuela Universitaria
de Trabajo Social como referente académico sobre la Intervencion Social.

e De otra, elevar solicitud a los érganos competentes para proceder a la transforma-
cion de la Escuela de Trabajo Social en Facultad de Ciencias Sociales para poder
impartir la titulacion de Sociologia en los proximos afios, consolidando de esta for-
ma la posicion de la Escuela y la propia Universidad como punta de lanza y referen-
te en Andalucia occidental de los estudios en Ciencias Sociales.

< Y, por ultimo, la creacion de una Comisién Delegada, formada por representantes

de las distintas areas de conocimiento con docencia en la Diplomatura de Educa-
cion Social y coordinada por la Subdirectora Primera de la Escuela, para el segui-
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miento y coordinacion de la docencia en la Diplomatura en Educacion Social, e
implantacion de las asignaturas optativas ofertadas para la titulacion.

Otro aspecto a sefialar ha sido la continuacion a lo largo del curso del seguimiento de
la evaluacion de la titulaciéon, proceso pionero dentro de la Universidad Pablo de Olavide, ya
gue hemos sido el primer Centro en realizar el seguimiento del plan de mejora surgido a
partir de la evaluacion externa e interna de una titulacion.

Durante el curso se ha recibido al Comité Externo de Seguimiento de Evaluacion, que
redacto el informe después de hacer una visita y diversas reuniones con todos los estamentos
gue participan en la Escuela. Dicho informe esta disponible para el conocimiento del conjun-
to de la comunidad universitaria, y de él podemos destacar, entre otros, algunos de los aspec-
tos sefialados por el Comité Externo: la mejora, tanto en el nivel académico como en el
material y de infraestructuras, de la titulacion y, por lo tanto, de la propia Escuela. El alto
grado de implicacién de la Escuela Universitaria de Trabajo Social en el proceso de consoli-
dacién y extension de la Universidad Pablo de Olavide. La consolidacion de la Escuela de
Trabajo Social de la Universidad Pablo de Olavide como referente en Andalucia Occidental
de los estudios y trabajos sobre Intervencion Social.

En préximas fechas se procedera por parte del Comité Interno de Seguimiento de la
Evaluacion a la redaccion del Informe Final de la Evaluacion en colaboracion con la Unidad
Técnica de Calidad de esta Universidad.

Aunque no de forma exhaustiva, pasamos a enumerar otros acuerdos y trabajos desa-
rrollados por la Junta de Escuela a lo largo del curso académico, reflejados en las actas de las
distintas sesiones de Junta de Escuela celebradas:

Principales Acuerdos de la Junta de Escuela
Junta de Escuela de 7 de octubre de 2002. Sesion ordinaria

¢ Se propone confeccionar calendario de examenes anual para su general conocimiento.

* Responsabilidad y puesta en marcha de las Practicas en Educacion Social. Propues-

ta para nombrar coordinadores de las Practicas de Taller de primero y segundo de

Trabajo Social.

¢ Creacion de la Comision de Seguimiento del Plan de Estudio de la Diplomatura en
Educacidén Social.

Junta de Escuela de 29 de noviembre de 2002. Sesion ordinaria
« Se informd de: la Licenciatura en Trabajo Social, reuniones de Escuelas y Departa-

mentos de Trabajo Social para la inclusion de areas afines, Plan Estratégico e Infor-
me de Seguimiento de la Calidad.
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e Propuesta de cambio de nombre de la Escuela Universitaria de Trabajo Social para
incorporar la nueva titulacion en Educacion Social.

e Propuesta de nuevas titulaciones para los préximos afios: solicitud de la Licencia-
tura en Trabajo Social y segundo ciclo de Sociologia, puesta en marcha de la Diplo-
matura Conjunta en Educacion Social y Trabajo Social para el curso 2003-2004.

e Revision del Plan de Estudio de Trabajo Social.

e Convocatoria de la Comision de Seguimiento de la titulacion de Educacion Social.

* Necesidad de renovacién de las Comisiones de la Junta de Escuela.

e Creacion de una Comision para el Seguimiento de las Practicas de Campo de la
Diplomatura en Trabajo Social y posibilidad de crear una normativa marco para su
desarrollo.

Junta de Escuela de 4 de febrero de 2003. Sesioén ordinaria

« Iniciar el procedimiento para el cambio de nombre de la Escuela Universitaria de
Trabajo Social por el de Escuela Universitaria de Ciencias Sociales.

e Acuerdo sobre el numero de plazas de nuevo ingreso para el curso 2003-2004 en
Trabajo Social, Educacion Social y Conjunta.

* Traslado al Vicerrectorado de Ordenacion Académica de la re-estructuracion del Plan
de Estudio de Trabajo Social (cambios técnicos y comision para la revision del Plan).

e Creacion de las distintas Comisiones dependientes de la Junta de Escuela: Ordena-
cion Académica y Docencia, Econémica y Actividades Profesionales y Académi-
cas. Asi como la Comision de Seguimiento de las Practicas de Trabajo Social.

» Se informa sobre un viaje previsto a la Costa de Galicia para la colaboracion en la
recuperacion de la costa por el desastre ecoldgico del Prestige.

Junta de Escuela de 19 de marzo de 2003. Sesion ordinaria
e Aprobacién de la Licenciatura en Sociologia.
+ Informacion de la reunion celebrada en Baeza de la Macro Area de Ciencias Socia-
les y Juridicas con relacién a la integracion en el Espacio Europeo de Educacion

Superior.

e Propuesta de reunién con representantes del estudiantado para elaborar el calenda-
rio de examenes del curso 2003-2004 y convocatoria a todos los profesores para
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una reunion de evaluacion y balance del Il Congreso de Escuelas Universitarias de
Trabajo Social de Andalucia.

e Propuesta para la elaboracion del Plan de Estudio de la Titulacién Conjunta.

e Solicitud de ampliacion de un grupo de 3.° y desdoble de una optativa de 2.° curso
de la Diplomatura en Trabajo Social.

* Propuesta de celebracion de Junta de Escuela extraordinaria.

Junta de Escuela de 2 de abril de 2003. Sesién extraordinaria. (Organizacion Docente curso 2003-
2004)

¢ Discusion de la propuesta de la Comision de Seguimiento de la titulacién “Educa-
cién Social” para la puesta en marcha de las asignaturas optativas de segundo y
tercer curso y su posterior aprobacion.

« Criterios generales para la puesta en marcha de las Practicas de Laboratorio en
Educacion Social.

e Propuesta de ordenacion del Plan de Estudio para la Titulacion Conjunta.
e Asignaturas optativas de Trabajo Social que se proponen desdoblar.
 Criterios generales para la realizacion de los horarios del curso académico 2003-2004.
Junta de Escuela de 21 de abril de 2003. Sesion ordinaria
e Iniciar el procedimiento para solicitar la conversién de la Escuela Universitaria de
Trabajo Social en Facultad de Ciencias Sociales y aprobar la memoria justificativa.

(Concesion Licenciatura en Sociologia).

e Aprobar la adscripcion de las asignaturas optativas obligatorias y troncales a las
Areas de Conocimiento que las impartiran.

e Aprobacién del calendario de examenes para el proximo curso.

¢ Aprobar la calendarizacién y equivalencias de la Diplomatura Conjunta en Educa-
cién Social y Trabajo Social.

Junta de Escuela de 27 de mayo de 2003. Sesion ordinaria
e Aprobacién de los horarios de las Diplomatura de Trabajo Social y Educacion So-

cial, asi como para el Plan de Estudio Conjunto, correspondientes al curso acadé-
mico 2003-2004.
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e Proponer a la profesora D.2 Leandra Pérez Rivero como responsable de iniciar el
procedimiento para la homologacién de titulos a personas que han obtenido
titulaciones relacionadas con los estudios impartidos en esta Escuela en otros pai-
ses europeos.

e Aprobacién de la adscripcién de asignaturas optativas de la D.U. de Educacion
Social a distintas areas de conocimiento.

« Aprobacion de asignaturas y actividades de libre configuracion ofertadas por la
Escuela Universitaria de Trabajo Social para el curso académico 2003-2004, ratifi-
cando las que se vienen proponiendo en cursos anteriores y aprobando otras nuevas.

ALUMNADO

Durante el curso académico han estado matriculados un total de 1.036 estudiantes en
la Escuela Universitaria de Trabajo Social. Divididos entre las dos titulaciones que se impar-
ten en la Escuela de la siguiente forma:

Numero total de estudiantes matriculados: 1036
Matriculados en la Diplomatura de Trabajo Social: 963
Matriculados en la Diplomatura de Educacion Social: 73

El nimero total de estudiantes matriculados en la Escuela nos sigue situando en el
centro de la Universidad Pablo de Olavide con un mayor nimero de estudiantes, una posi-
cién que se consolidara con la implantacién en los siguientes cursos de la Diplomatura en
Educacion Social y de la titulacién conjunta en Trabajo y Educacion Social. No se prevé para
los proximos afios una disminucion considerable de estudiantes y matriculados, mantenién-
dose la linea de crecimiento y consolidacion del centro de los Gltimos afios.

En la Diplomatura en Trabajo Social la docencia se ha impartido en 11 grupos teori-
cos, aumentandose un grupo en segundo curso respecto al curso académico anterior, siguien-
do la politica de la Escuela y la Universidad de optar por grupos de un maximo entre 60y 75
estudiantes para una mejor calidad en el desarrollo de la docencia. En cuanto a los grupos de
practicas de campo y taller han funcionado 32 grupos para la realizacion de éstas. Por cursos
la division ha sido la siguiente:

1° curso: dos grupos de mafiana
dos grupos de tarde
11 grupos de practicas de Taller.
2.° curso: dos grupos de mafiana
dos grupos de tarde
11 grupos de practicas de Taller
3.ecurso: sin docencia por la mafiana
tres grupos de tarde
10 grupos de supervisién de préacticas de campo
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En cuanto a la Diplomatura en Educacion Social, hemos de sefalar la alta demanda de
la titulacion, para cubrir las plazas convocadas. Esta Diplomatura se ha estructurado en un
solo grupo, en horario de tarde, con un total de 73 estudiantes matriculados.

DOCENCIA

En la docencia de la Escuela Universitaria de Trabajo Social intervinieron el Departamen-
to de Trabajo Social y Ciencias Sociales, el Departamento de Derecho Publico y el Departamento
de Economia. De los tres Departamentos, el peso fundamental recae en el Departamento de Tra-
bajo Social y Ciencias Sociales, ya que a él se encuentran adscritas las areas de conocimiento con
una mayor carga docente en la Escuela Universitaria de Trabajo Social: Trabajo Social y Servi-
cios Sociales, Teoria e Historia de la Educacién, Sociologia, Antropologia Social, Psicologia
Social, Psicologia Bésica, Psiquiatria y Medicina Preventiva y Salud Publica.

La experiencia en el campo de las practicas de campo de la Escuela se ha consolidado con
la creacion de una Subdireccion de Practicas, demanda que se venia realizando desde la creacion
de esta Universidad y la consolidacion de un equipo de Supervisores que compatibilizan su labor
de supervision con el desempefio profesional, un grupo de docentes que se ajustan de manera casi
perfecta al perfil de Profesor Asociado recogido en la Ley Organica de Universidades. Este ele-
mento, unido a la experiencia de docencia en practicas en grupos pequefios sitla a la Escuela en
una posicion de privilegio para el desarrollo del proceso de convergencia europea. Dentro del
campo de las practicas destaca también la consolidacion de la colaboracion de un niumero cada
vez mas importante de profesionales que tienen a su cargo al conjunto de estudiantes en practicas
de campo. Una colaboracién que se amplia cada afio, en un proceso de retroalimentacion del que
se benefician tanto profesionales como estudiantado, ya que se ofertan distintos mecanismos para
la formacion continua de estos profesionales, asi como el acceso a las instalaciones y servicios de
la Universidad a partir de la colaboracién entre la Fundacién Universidad-Sociedad y la
Subdireccion de Précticas de la Escuela.

Con relacién a las préacticas de la titulacién en Educacion Social y, al estar adscritas al
conjunto de areas con docencia en la titulacion, se ha puesto en marcha un grupo delegado de
la Junta de Escuela para su activacién y coordinacién. En él participan los docentes de las
distintas areas de conocimiento que tienen docencia en ellas, cayendo la responsabilidad de
la coordinacion en el Area de Teoria e Historia de la Educacion.

Planes de Estudios

En la Diplomatura de Trabajo Social, este curso ha sido el primero en el cual solo ha
estado vigente el Plan de Estudio publicado en el Boletin Oficial del Estado de 21 de julio de
1998, al extinguirse totalmente el Plan de Estudio anterior. Dentro de este Plan se contem-
plan los itinerarios curriculares siguientes:

* Gerontologia

e Bienestar Social para la Infancia y Juventud
e Exclusion e Integracién Social
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En el caso de la Diplomatura en Educacién Social se ha comenzado a implantar el
Plan de Estudio publicado en el Boletin Oficial del Estado de 13 de marzo de 2003.

Dentro de este apartado debemos destacar el esfuerzo realizado para que el proximo
curso académico, siguiendo la politica de la Universidad Pablo de Olavide, y tras acuerdo de
Junta de Escuela, poner en marcha un nuevo grupo de estudiantes que podran desarrollar en
cuatro afios la titulacion conjunta en Trabajo Social y Educacion Social, siendo la primera
experiencia de este tipo que se realiza en una Universidad publica andaluza.

Actividades Cientificasy Académicas

La actividad central de este curso académico desarrollada por la Escuela Universita-
ria de Trabajo Social ha sido la celebracion durante los dias 20, 21 y 22 de febrero del Il
Congreso de Escuelas Universitarias de Trabajo Social en Andalucia. Congreso que bajo el
lema “La Realidad Social a Debate” reunié a representantes de todas las Escuelas de Trabajo
Social de Andalucia, asi como a estudiantes y profesionales del Trabajo Social. La Coordina-
cién del Congreso estuvo a cargo de los profesores miembros de la Junta de Escuela D.2
Guadalupe Cordero Martin y D. Juan Blanco Lopez.

El Congreso se organiz6 en colaboracion con las Escuelas de Trabajo Social andalu-
zas de Huelva, Jerez de la Frontera (Cadiz), Granada, Linares (Jaén) y Malaga y la Consejeria
de Asuntos Sociales. ElI Congreso inaugurado por el Excmo. Sr. Consejero Isaias Pérez
Saldafia, cont6 con la participacion de mas de 200 personas, presentandose al Congreso un
numero considerable de comunicaciones enmarcadas en los distintos ejes que estructuraban
el Congreso: Gerontologia, Bienestar Social para la Infancia y la Juventud, Fendmenos
Migratorios, Exclusion e Integracién Social, Género e Intervencion Social y Trabajo Social
en la Comunidad.

Ademas de estos ejes se desarrollaron dos debates centrales:

» Situacion y Perspectivas del Sistema Publico de Servicios Sociales, coordinado por
la profesora D.2 Ana GOmez Pérez, en la que participaron el profesor Doctor D.
Jordi Garcés, D.2 Patrocinio de la Heras y el profesor Dr. D. Enrique Raya.

e La Formacion para el Desempefio Profesional, coordinado por el profesor Dr. D.
José Luis Malagén Bernal con la participacion de las profesoras doctoras, D.2
Encarnacion Guillen y D.2 Maria Asuncion Martinez y la profesora D.2 Estrella
Abolafio.

Otras actividades realizadas durante el Congreso fueron puntos de encuentro de los
profesores y profesoras de las distintas areas de conocimiento que imparten docencia en los
Estudios de Trabajo Social y la presentacion de la publicacion “Andalucia en la Transicion
1976-1982", tesis doctoral de D. José Maria de los Santos, Ex-Director de la Escuela Univer-
sitaria de Trabajo Social de la Universidad Hispalense, de la que esta Escuela es heredera
directa.
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Otra actividad desarrollada por la Escuela ha sido “Las Il Jornadas sobre Trabajo
Social en el Ambito Educativo”, organizadas, al igual que en afios anteriores, en colabora-
cion con el sindicato Unidn General de Trabajadores. La coordinacion de las Jornadas corrié
a cargo del Prof. Dr. D. José Luis Malagén Bernal, Prof. D. José Luis Sarasola Sanchez-
Serrano y la Prof.2 D.2 Rosa Diaz Jiménez. En dichas Jornadas, reconocidas como actividad
de libre configuracion, participaron activamente estudiantes y profesores del Centro. Los
contenidos de dichas jornadas versan sobre los siguientes aspectos:

» Educacion en Valores. Violencia y Maltrato. Derecho a la Diversidad. Ciudadania e
Interculturalidad.

Con motivo de la celebracion del Dia Internacional de la Discapacidad, se desarrolla-
ron, durante los dias 2 y 3 de diciembre de 2002, las “ll Jornadas sobre el Trabajo Social y
las Personas Sordas”, organizadas por la Universidad Pablo de Olavide y la Asociacion Cul-
tural de Sordos “Torre del Oro”. Coordinadas por el profesor D. Antonio l1afiez Dominguez.

En colaboracién con el Instituto Superior de la Familia se han realizado diversas ac-
tividades coordinadas por los profesores miembros de la Junta de Escuela D. José Luis Sarasola
Sanchez-Serrano y D. Javier Alés Sioli. Entre ellos destacan:

« Dos ediciones, noviembre y abril, de monograficos sobre “Mediacién Familiar”.
¢ El monografico “Inmigracién y Extranjeria” durante el mes de mayo del presente
afno.

La Escuela Universitaria de Trabajo Social también ha colaborado junto con el De-
partamento de Trabajo Social y Ciencias Sociales, los Ayuntamientos de Alcala de Guadaira,
Dos Hermanas y Sevilla, la Diputacién Provincial de Sevilla y la Consejeria de Relaciones
Institucionales en la realizacion de la actividad de libre configuracién “El Compromiso To-
nel Humanismo en la Politica del Siglo XXI”. Celebrado, en su segunda edicion, durante los
meses de abril y mayo. La coordinacién de la actividad ha estado ha cargo del Prof. D.
Antonio Valle Cabrera, y en ella han participado como ponentes entre otros: D. Javier Torres
Vela, Presidente del Parlamento de Andalucia. D. Pedro Pacheco, Alcalde de Jerez de la
Frontera, D. Agustin Garcia Calvo, escritor y filé6sofo, D. Joaquin Leguina, escritor y parla-
mentario nacional y D. Francisco Bobillo, profesor de la Universidad Complutense de Ma-
drid.

Por ultimo, destacar la celebracion de las Jornadas de Trabajo y Evaluacion destina-
das al apoyo y formacion de los profesionales que tienen estudiantes en practicas de 3.° de
Trabajo Social. Estas Jornadas que ya vienen realizandose desde cursos anteriores, se reali-
zaron en dos sesiones, la primera en enero y la segunda en el mes de junio. En ellas partici-
paron cerca de un centenar de profesionales asi como los Profesores Supervisores de las
Practicas, coordinadas desde la Subdireccién de Practicas de la Escuela en colaboracién con
la Fundacién Universidad-Sociedad. En las Jornadas de Clausura el tema central de trabajo y
discusion fue “El Grupo como Herramienta para el Desempefio Profesional”. Conferencia
dictada por D.2 Alicia Irazabal Vidalle.
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VIII. DEPARTAMENTOS
VIII.1. DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO

Director: Prof. Dr. D. Agustin Madrid Parra. (*)

Subdirector: Prof. Dr. D. Fermin Rodriguez-Safiudo Gutiérrez.
Secretario: Prof. Dr. D. Bernardo Perifian Gomez. (**).
Secretaria provisional: Prof.2 Dra. D.2 Maria Serrano Fernandez.

(*) El Prof. Dr. Madrid Parra, en sesion de Consejo de Departamento de 5 de mayo de 2003,
dimiti6 como Director de este Departamento al presentar su candidatura a Rector de esta Univer-
sidad, por lo que la Direccion provisional del mismo pasa a ser ostentada por el Prof. Dr. Rodriguez-
Safiudo Gutiérrez, nombramiento determinado en virtud de resolucion rectoral de fecha de 2 de
junio de 2003.

(**) El Prof. Dr. Perindn Gémez, una vez elegido el Dr. Madrid Parra como nuevo Rector de esta
Universidad, y tras haber sido nombrado Vicesecretario General de la misma, present6 su dimi-
sion como Secretario del Departamento a través de escrito remitido al Director provisional con
fecha de 11 de junio de 2003, por lo que la Secretaria provisional del mismo pasa a ser ostentada
por la Prof.2 Dra. Serrano Fernandez, nombramiento determinado en virtud de resolucion rectoral
de fecha de 24 de junio de 2003.

CONSEJOS DE DEPARTAMENTO

Durante el curso académico 2002-2003, se han celebrado tres sesiones del Pleno del
Consejo de Departamento.

Principales Acuerdos
1.2Sesion, celebrada el 16 de diciembre de 2002

e Aprobacién de la propuesta del programa de doctorado “Derecho de las Nuevas
Tecnologias” para el bienio 2003-2005.
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2.2Sesion, celebrada el 5 de mayo de 2003

« Aprobacién de la propuesta del Plan de Ordenacion Docente para el curso académi-
co 2003-2004.

¢ Acuerdo por el que se solicita a la Sra. Rectora el nombramiento de un Director de
Departamento provisional como consecuencia de la dimisién del Prof. Dr. Madrid
Parra.

3.2Sesion, celebrada el 10 de junio de 2003

« Como consecuencia de la eleccion como Rector del Dr. Madrid Parra, se acuerda
que la condicién de Responsable del Area de Derecho Mercantil pase a ser ostentada
por la Dra. Alvarado Herrera; de igual forma, la Dra. Valpuesta Fernandez, tras
haber sido Rectora de la Universidad, pasa a desempefiar la condicién de Responsa-
ble del Area de Derecho Civil, hasta ahora ostentada por el Dr. Jordano Fraga.

e Aprobacion de reformas en la propuesta del Plan de Organizacion Docente para el
curso 2003-2004 (Areas de Derecho Mercantil, Historia del Derecho y de las Insti-
tuciones y Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social).

¢ Informar favorablemente la propuesta de Curso de Especialista Universitario en
Politicas Migratorias.

* Aprobacion de la renovacion de las distintas Comisiones del Departamento.

COMISION PERMANENTE DEL DEPARTAMENTO

Durante el curso académico 2002-2003, se han celebrado dos sesiones de la Comision
Permanente de este Departamento.

Principales Acuerdos
1.2 Sesion, celebrada el 18 de septiembre de 2002
¢ Informar favorablemente la renovacién contractual de los Profesores Asociados del
Departamento.
* Nombramiento de representantes del Departamento en la Comision de Investiga-
cién de la Universidad.
« Nombramiento de un Responsable de Calidad del Departamento, a requerimiento
del Director de la Unidad Técnica de Calidad de la Universidad.

2.2Sesion, celebrada el 27 de enero de 2003

¢ Acuerdo por el que se procede a la admision de estudiantes para el programa de
doctorado “Mercado y Derecho” (Bienio 2002-2004).
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ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO

Conferencias

Organizacién del Coloquio “La Incomodidad de la Memoria” (Presentacion del li-
bro: “Edmund Mezger y el Derecho Penal de su Tiempo”, de Francisco Mufioz
Conde, Catedrético de Derecho Penal). Universidad Pablo de Olavide.13 de febrero
de 2003. Prof. Dr. D. César Hornero Méndez.

Coordinador del Ciclo “Derecho Publico y Derecho Privado: la Frontera Invisible”,
organizado por el Seminario Permanente de Cultura Juridica, de la Facultad de De-
recho, Universidad Pablo de Olavide. Abril-mayo de 2003. Prof. Dr. D. César Hor-
nero Méndez.

“El Actual Marco Juridico y Social de la Inmigracién en Espafia” (1 hora), en
“Voluntariado e Inmigraciéon: Retos hacia la Interculturalidad”, curso organizado
por el Aula de Voluntariado de la Universidad Pablo de Olavide en colaboracién
con la Direccion General de Coordinacion de Politicas Migratorias de la Junta de
Andalucia. 27 de noviembre de 2002. Prof. Dr. D. Andrés Rodriguez Benot.

“Las Fuentes del Derecho Anglosajén” (2 horas), médulo impartido en el curso de
formacion especializada “Introduccién al Inglés Juridico”. Facultad de Derecho,
Universidad Pablo de Olavide. 1 de abril de 2003. Prof. Dr. D. Andrés Rodriguez
Benot.

“El Derecho de Personas y de Familia en los Sistemas Anglosajones” (2 horas),
modulo impartido en el curso de formacién especializada “Introduccion al Inglés
Juridico”. Facultad de Derecho, Universidad Pablo de Olavide. 8 de abril de 2003.
Prof. Dr. D. Andrés Rodriguez Benot.

“El Inglés en los Foros Internacionales” (2 horas), médulo impartido en el curso de
formacion especializada “Introduccion al Inglés Juridico”, Facultad de Derecho,
Universidad Pablo de Olavide. 9 de abril de 2003. Prof. Dr. D. Andrés Rodriguez
Benot.

“El Actual Marco Social y Juridico de la Inmigracién en Espafia” (2 horas), curso
de formacion especializada sobre “La Asistencia Juridico-Social al Ciudadano Ex-
tranjero”, Facultad de Derecho de la Universidad Pablo de Olavide. 23 de abril de
2003. Prof. Dr. D. Andrés Rodriguez Benot.

“El Derecho a la Justicia en Argentina”. 22 de mayo de 2003. Universidad Pablo de
Olavide. Conferencia impartida por el Prof. Dr. D. Bernardo Nespral, Juez Nacio-
nal en Argentina y Profesor Visitante del Area de Derecho Romano. Organiza: Area
de Derecho Romano en colaboracion con el programa de doctorado “Justicia y De-
recho”.

Mesa redonda “Periodismo y Justicia: Derecho a la Informacion y Periodismo Judi-
cial en Espafiay en Argentina”. 27 de mayo de 2003. Universidad Pablo de Olavide.
Ponentes: Prof. Dr. D. Bernardo Nespral, Juez Nacional en Argentina y Profesor
Visitante del Area de Derecho Romano; Dr. D. Javier Ronda, periodista, especialis-
ta en informacion judicial en Canal Sur Radio. Organiza: Area de Derecho Romano
en colaboracién con el programa de doctorado “Justicia y Derecho”.
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Cursosy Seminarios
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» “Curso de Especialista Universitario en Direccion y Gestién de Centros Geriatricos”

(4 horas). Universidad Pablo de Olavide. Afio 2002-2003. Prof.2 Dra. D.2 Lucia
Alvarado Herrera.

“l Master en Ciencias Financieras y del Seguro” (10 horas). Universidad Pablo de
Olavide. Enero de 2003. Prof.2 Dra. D.2 Lucia Alvarado Herrera.

Organizacion del Seminario “Derecho Privado Europeo”, con la intervenciéon del
Prof. Guido Alpa, Universita di Roma «La Sapienza», y del Prof. D. Francisco Ca-
pilla Roncero, Universidad de Sevilla. Universidad Pablo de Olavide. 7 abril de
2003. Prof. Dr. D. César Hornero Méndez.

Direccion y coordinacion del curso de formacion especializada “La Propiedad Ho-
rizontal: Administracion de Fincas Urbanas”. Universidad Pablo de Olavide. Abril-
mayo de 2003. Prof. Dr. D. César Hornero Méndez.

Curso de Formacién del Profesorado, Organizado por la Direccién General del Pro-
fesorado y el Vicerrectorado de Ordenacion Académica de la Universidad Pablo de
Olavide. 4 y 5 de abril de 2003, 26 y 27 de junio de 2003. Prof.2 D.2 Macarena
Guerrero Lebrén.

Direccion del curso de formacion especializada “Introduccion al Inglés Juridico”.
Facultad de Derecho. Abril de 2003. Prof. Dr. D. Andrés Rodriguez Benot.
Direccion del curso de formacion especializada “La Asistencia Juridico-Social al
Ciudadano Extranjero”. Facultad de Derecho. Abril y mayo de 2003. Prof. Dr. D.
Andrés Rodriguez Benot.

“La Reforma de la Pension de Jubilacion”. 13 de junio de 2002. Seminario organi-
zado por el Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad
Pablo de Olavide.

Seminario “Cuestiones Actuales de la Prevencion de Riesgos Laborales”. 7 de abril de
2003, Paraninfo de la Universidad Pablo de Olavide. Organizado por el Area de Dere-
cho del Trabajo y de la Seguridad Social en colaboracion con el Consejo Andaluz de
Relaciones Laborales y la Facultad de Derecho de la Universidad Pablo de Olavide.
“Cuestiones Actuales de Seguridad Social: una Vision desde el Ambito de la Admi-
nistracion Publica”. 29 de noviembre de 2002. Ponente: D. Bernardo Pinto Pavdn,
Letrado del INSS, correspondiente al “Seminario de Formacion del Area de Dere-
cho del Trabajo y de la Seguridad Social”, coordinado por los profs. Dres. D. Fer-
nando Elorza Guerrero y D. Santiago Gonzéalez Ortega y organizado por el Area de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad Pablo de Olavide.
“Cuestiones Litigiosas en el Ambito de la Sala de lo Social de los Tribunales Supe-
riores de Justicia”. 18 de diciembre de 2002. Ponente: D. Alfonso Martinez Escri-
bano. Correspondiente al “Seminario de Formacion del Area de Derecho del Traba-
jo y de la Seguridad Social”, coordinado por los profs. Dres. D. Fernando Elorza
Guerrero y D. Santiago Gonzélez Ortega y organizado por el Area de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad Pablo de Olavide.

“Novedades Legislativas en Relacion con la Ley de Presupuestos Generales del
Estado, Ley de Acompafiamiento y otras Normas Relevantes en Materia Laboral y
Social”. 28 de enero de 2003. Ponente: Prof.2 D.2 Estefania Rodriguez Santos. Co-
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rrespondiente al “Seminario de Formacion del Area de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social”, coordinado por los profs. Dres. D. Fernando Elorza Guerrero y
D. Santiago Gonzalez Ortega y organizado por el Area de Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social de la Universidad Pablo de Olavide.

e “El Empresario en el Derecho del Trabajo”. 4 de marzo de 2003. Ponente: Prof.2
Dra. D.2 Maria Fernanda Fernandez Lopez, Catedratica de Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social de la Universidad de Sevilla. Correspondiente al “Seminario
de Formacion del Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social”, coordina-
do por los profs. Dres. D. Fernando Elorza Guerrero y D. Santiago Gonzéalez Ortega
y organizado por el Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la
Universidad Pablo de Olavide.

* “Régimen Juridico de los Permisos de Trabajo”. 10 de junio de 2003. Ponente: D.2
Ana Maria Orellana Cano, Magistrada de la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia. Correspondiente al “Seminario de Formacion del Area de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social”, coordinado por los profs. Dres. D.
Fernando Elorza Guerrero y D. Santiago Gonzéalez Ortega y organizado por el Area
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad Pablo de Olavide.

Publicaciones en Revistas o Libros

Area de Derecho Civil

e Articulo “Principales Aspectos de la Regulacion del Embargo Preventivo de Bienes
en la Nueva Ley de Enjuiciamiento Civil”. Revista de Derecho Patrimonial, n° 8,
2002, pp. 449 a 46Prof.2 Dra. D.2 Leonor Aguilar Ruiz.

e Articulo “Sentencia Estimatoria de las Pretensiones de los Alumnos de Opening
English School. Comentario a la SJPI nim.1 de Badajoz de 10 de septiembre de
2002. Revista de Derecho Patrimonial, n.° 10, 2003, pp.149 a 157. Prof.2 Dra. D.2
Leonor Aguilar Ruiz.

e Libro “Cultura Juridica Europea: una Herencia Persistente, Seminario Permanente
de Cultura Juridica, 1, Coordinacién (en unién del Prof. D. A. Romanos Rodriguez),
Sevilla 2002, 140 pp. Prof. Dr. D. César Hornero Méndez.

e Articulo “El Ordenamiento Juridico. El Derecho Civil. Las Fuentes del Derecho
Civil”, en “Derecho civil I”, UOC, Barcelona 2002, pp. 1-56. Prof. Dr. D. César
Hornero Méndez.

 Articulo“Introduccion en Cultura Juridica Europea: una Herencia Persistente”, en
“Seminario Permanente de Cultura Juridica, 1", Sevilla 2002, pp. 9-22. Prof. Dr. D.
César Hornero Méndez.

 Articulo “Apuntes sobre la Reforma Alemana de Derecho de Obligaciones: la Ne-
cesitada Modernizacién del Derecho de Obligaciones y la Gran Solucion”, Rdp, 8,
2002. Prof. Dr. D. Francisco José Infante Ruiz.

 Articulo “Incumplimiento por los Estados Miembros de la Incorporacién de sus
Derechos Internos de la Directiva 93/13/CE, sobre Clausulas Abusivas en los Con-
tratos con Consumidores”: Informe de la Jurisprudencia del TJICE mas reciente,
Rdp, 9, 2002-02. Prof. Dr. D. Francisco José Infante Ruiz.
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Libro “La Responsabilidad por Dafios: el Nexo de Causalidad y las “Causas Hipo-
téticas”, Editorial Tirant lo Blanch, Valencia, 2002. Prof. Dr. D. Francisco José
Infante Ruiz.

Articulo “El Pago, por el Prestatario, de Intereses No Pactados (art. 1756 C.c.)”, en
Anuario de Derecho Civil, 2002, pp. 1541-1607. Prof. Dr. D. Francisco Jordano
Fraga.

Articulo “La Presencia de la Mujer en la Universidad Espafiola”, en Revista Histo-
ria de la Educacién Latinoamericana, n.° 4, 2002, pp. 291-299. Prof.2 Dra. D.2 Laura
Lépez de la Cruz.

Libro “La Cesion de Bienes a los Acreedores”, Editorial Tirant lo Blanch, Valencia,
2003. Prof.2 Dra. D.2 Laura Lopez de la Cruz.

Articulo “Aproximacion a las Familias Monoparentales: hacia su Régimen Juridico
Unitario”, en Revista La Ley, n.° 5696, 14-1-2003, pp. 1-27. Prof. Dr. D. Antonio
José Vela Sanchez.

Area de Derecho Internacional Privado

Libro “Nuevas Estrategias para una Politica de Inmigracién Solidaria”, Mergablum,
Sevilla, 2002, ISBN 84-95118-74-2 (coeditor). Prof. Dr. D. Andrés Rodriguez Benot.
Libro “La Multiculturalidad: Especial Referencia al Islam”, Cuadernos de Derecho
Judicial VIII-2002, Consejo General del Poder Judicial, Madrid, 2002, ISBN 84-
89230-86-2 (coordinador). Prof. Dr. D. Andrés Rodriguez Benot.

Articulo “Principios Inspiradores y Caracteres Generales de la LO 4/2000, de 11 de
enero, sobre Derechos y Libertades de los Extranjeros en Espafia y su Integracién So-
cial”, en J.A. Carrillo Salcedo (coord.); La Ley de Extranjeria a la Luz de las Obligacio-
nes de Espafia en Derechos Humanos, Universidad Internacional de Andalucia, 2002,
pp. 15-35, ISBN 84-460-1985-X. Prof. Dr. D. Andrés Rodriguez Benot.

Articulo “Primer Encuentro Judicial Hispano-Marroqui (Rabat, junio de 2001)",
Revista Espafiola de Derecho Internacional, 2001, n.° 1-2, pp. 740-742. Prof. Dr. D.
Andrés Rodriguez Benot.

Articulo “El Control de la Inmigracion en la Frontera Sur de la Union Europea: la
Experiencia Espafiola”, en J.M. Gomez Mufioz y otros, Nuevas Estrategias para
una Politica de Inmigracién Solidaria, Mergablum, Sevilla, 2002, pp. 109-146. Prof.
Dr. D. Andrés Rodriguez Benot.

Articulo “Trafico Externo, Derecho de Familia y Multiculturalidad en el Ordena-
miento Juridico Espafiol”, en La Multiculturalidad: Especial Referencia al Islam,
Cuadernos de Derecho Judicial VIII-2002, Consejo General del Poder Judicial,
Madrid, 2002, pp. 15-88. Prof. Dr. D. Andrés Rodriguez Benot.

Articulo “La Influencia de la Globalizacion en la Elaboracion, Aplicacion e Inter-
pretacion del Sistema de Derecho Internacional Privado: Especial Referencia al
Comercio Electronico y a la Contratacion Internacional”, en A.L. Calvo Caravacay
P. Blanco-Morales Limones, Globalizacion y Derecho, Colex, Madrid, 2003, pp.
507-536, ISBN 84-7879-767-X. Prof. Dr. D. Andrés Rodriguez Benot.

Articulo “El Estatuto Personal Comuan”, primer encuentro judicial hispano-marro-
qui organizado por el Consejo General del Poder Judicial (Espafia) y la Corte Su-
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prema de Marruecos (Rabat, 27 a 29 de junio de 2001), Centre de Documentation et
de Documentation Judiciaire, Rabat, 2002, pp. 43-105, ISBN 9954-8147-2-8. Prof.
Dr. D. Andrés Rodriguez Benot.

Recension a M.2 J. Parejo Guzman, “El Vicio de la Voluntad denominado Dolo en el
Derecho Civil Espafiol y en el Derecho Canoénico”, Tirant lo Blanch, Valencia, 2002,
en La Toga, n.° 135 (abril de 2002), p. 36. Prof. Dr. D. Andrés Rodriguez Benot.
Recension a C. Esplugues Mota y M. de Lorenzo Segrelles, “El Nuevo Régimen
Juridico de la Inmigracion en Espafia (Analisis de la LO 8/2000, de 22 de diciem-
bre, de Reforma de la LO 4/2000, de 11 de enero, sobre Derechos y Libertades de
los Extranjeros en Espafa y su Integracion Social)”, Tirant lo Blanch, Valencia,
2001, Revista Espafiola de Derecho Internacional, 2001, n.° 1-2, pp. 756-758. Prof.
Dr. D. Andrés Rodriguez Benot.

Recension a M. Aguilar Benitez de Lugo y otros, “Lecciones de Derecho Procesal
Civil Internacional”, Universidad de Sevilla, 2002, en La Toga (Revista mensual
del llustre Colegio de Abogados de Sevilla), n.° 142 (mayo/junio de 2003), p. 55.
Prof. Dr. D. Andrés Rodriguez Benot.

Area de Derecho M er cantil

Seccioén “Medios de Pago” en “Revista de la Contratacion Electrénica”, n.° 35, fe-
brero de 2003, pp. 87-101. Prof.2 Dra. D.2 Lucia Alvarado Herrera.

Libro “Legislacion Mercantil Elemental”, edicién preparada por el Prof. Dr. D.
Agustin Madrid Parra. Sevilla, febrero 2003, Editorial Aconcagua Libros. Prof. D.
Nicolas Augoustatos Zarco, Prof.2 Dra. D.2 Lucia Alvarado Herrera y Prof.2 D.2
Tiscar Carriazo Pérez de Guzman.

Libro “Sistema Banca y Bolsa”, 22.2 actualizacién, La Ley, Madrid, septiembre
2002, 24 pp. Prof. Dr. D. Agustin Madrid Parra.

Libro “Derecho Mercantil” (seis capitulos), 7.2 ed., Ariel, Barcelona, 2002, t.I, pp.
473-608. ISBN 84- 344-3227-7. Prof. Dr. D. Agustin Madrid Parra.

Libro “Legislacion de Cooperativas y Sociedades Laborales”, (Direccion), Sevilla,
2002, 240 pp. ISBN 84-931206-1-8. Prof. Dr. D. Agustin Madrid Parra.

“Prologo”, en “Legislacion de Cooperativas y Sociedades Laborales”, Sevilla, 2002,
240 pp. Prof. Dr. D. Agustin Madrid Parra.

Articulo “Régimen Juridico del Fondo de Garantia de Inversiones”, en “Perspecti-
vas del Sistema Financiero”, nim. 76, 2002, pp. 17-49. Prof. Dr. D. Agustin Madrid
Parra.

Libro “Sistema Banca y Bolsa”, 23.2 actualizacion, La Ley, Madrid, enero 2003, 38
pp. Prof. Dr. D. Agustin Madrid Parra.

Articulo “Seguridad en el Comercio Electronico”, en “Contratacién y Comercio
Electronico” (dir. F. J. Ordufia Moreno), Tirant lo blanch, Valencia, 2003, pp. 123-
193. Prof. Dr. D. Agustin Madrid Parra.

Libro “Legislacion Bancaria y del Mercado de Valores”, 2.2 edicién, Tecnos, Ma-
drid, 2003, 1106 pp. ISBN 84-309-3867-2. Prof. Dr. D. Agustin Madrid Parra.
“Prologo”, en “Legislacion Bancaria y del Mercado de Valores”, 2.2 edicion, Tecnos,
Madrid, 2003, pp. 31-38. Prof. Dr. D. Agustin Madrid Parra.

267



MEemoria Curso2002- 2003
I

268

e Libro “Sistema Bancay Bolsa”, 24.2 actualizacion, La Ley, Madrid, abril 2003, 343
pp. Prof. Dr. D. Agustin Madrid Parra.

» Articulo “Regulacioén Internacional del Comercio Electronico: Examen Comparado
de las Leyes Modelo de Uncitral”, en “Derecho y Nuevas Tecnologias», n.° 2, 2003,
pp. 15-41. Prof. Dr. D. Agustin Madrid Parra.

Area de Derecho Romano

e Libro “La Proteccién Juridica del Honor Post Mortem en Derecho Romano y en
Derecho Civil” (Granada 2002). Prof.2 D.2 Macarena Guerrero Lebroén.

e Articulo “Una Muestra de la Crudelitas Creditoris: la Privacion de Sepultura del
Deudor”, publicado en Anuario da Facultade de Dereito da Universidade da Coru-
fia, n.° 6 (2001), pp. 419 y ss. Prof.2 D.2 Macarena Guerrero Lebrén.

e Articulo “Notas sobre la Difamacion en Derecho Romano”, publicado en Rivista di
Diritto Romano 2 (2002). Prof.2 D.2 Macarena Guerrero Lebron.

Area de Derecho del Trabajoy dela Seguridad Social

e Articulo “La Extincion del Contrato y el Ejercicio de las “Stock Options”, en “Te-
mas Laborales”, n.° 64, 2002. Prof.2 Dra. D.2 Cristina Blasco Rasero.

e Articulo “Extincién de los Contratos y Quiebra Empresarial. Inaplicacion de las
Garantias del art. 44 del Estatuto de los Trabajadores”, en “Temas Laborales”, n.°
66, 2003. Prof.2 Dra. D.2 Cristina Blasco Rasero.

e Libro “La Familia en el Derecho de la Seguridad Social”, Editorial Aranzadi, Nava-
rra, 2003. Prof.2 Dra. D.2 Cristina Blasco Rasero.

e Participacién en la obra colectiva (comentarios a varios preceptos junto al Prof. Dr.
D. Félix Salvador Pérez) “Comentarios a la Ley General de la Seguridad Social”,
Editorial Aranzadi, Navarra, 2003. Prof.2 Dra. D.2 Cristina Blasco Rasero.

e Libro “Proceso de Elecciones Sindicales y Laudos Arbitrales” (Sevilla, 1994-2000),
Tecnos, Madrid, 2002, 324 pp. Prof. D. Manuel Garcia Mufioz.

e Articulo “La Naturaleza Novatoria Extintiva del Pacto de Prejubilacién”, Temas
Laborales, n.° 67, 2002, pp. 13. Prof. D. Manuel Garcia Mufioz.

e Articulo “Crénica de Jurisprudencia. EI Empresario”, Justicia Laboral, Lex Nova n.°
12, noviembre de 2002, Revista de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Profs.
Dres. D. Rafael Gémez Gordillo, D. J. Cruz Villalén y D. P. Rodriguez-Ramos Velasco.

e Articulo “Croénica de Jurisprudencia. El Empresario”, Justicia Laboral, Lex Nova
n.° 13, febrero de 2003, Revista de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Profs. Dres. D. Rafael Gédmez Gordillo, D. J. Cruz Villalon y D. P. Rodriguez-Ra-
mos Velasco.

e Articulo “Crénica de Jurisprudencia. EI Empresario”, Justicia Laboral, Lex Nova n.°
14, mayo de 2003, Revista de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Profs.
Dres. D. Rafael Gobmez Gordillo, D. J. Cruz Villalén y D. P. Rodriguez-Ramos Velasco.

e Libro “Estatuto de los Trabajadores Comentado”, editorial Tecnos, Madrid, 2003.
Profs. Dres. D. Rafael Gémez Gordillo, D. J. Cruz Villalon y D. P. Rodriguez-Ra-
mos Velasco.
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e Libro “Derecho del Trabajo”, 11.2 edicion actualizada, editorial Tecnos, Madrid
2002. Profs. Dres. D. Fermin Rodriguez-Safiudo Gutiérrez, D. A. Martin Valverde y
D. J. Garcia Murcia.

e Articulo “La Regulacion de las Relaciones Laborales y su Repercusion sobre el
Empleo”, Fundacion Cardenal Spinola, Sevilla 2002, 34 pp. Prof. Dr. D. Fermin
Rodriguez-Safudo Gutiérrez.

e Articulo “El Derecho a la Participacion en la Empresa y en la Seguridad Social” en
“La Constitucion Socio-Econdmica de Espafia”’, Ed. Comares, Granada 2002, pp.
699-718. Prof. Dr. D. Fermin Rodriguez-Safiudo Gutiérrez.

Defensa de Tesis Doctor ales

e El Régimen Juridico del Comité de Empresa Europeo
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VIIl. 2. DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO

Director: Prof. Dr. D. José Ignacio Lopez Gonzaélez
Secretaria: Prof.2 Dra. D.2 Juana del Carpio Delgado

CONSEJOSDE DEPARTAMENTO
Sesién extraordinaria, celebrada el 12 de noviembre de 2002

* Aprobacién de la propuesta de sustitucion de la secretaria suplente de la comision
que ha de resolver la provision de la plaza de Catedratico de Universidad, Area de
Derecho Internacional Publico.

* Aprobacién de la propuesta de sustituciéon del secretario suplente de la comision
que ha de resolver la provision de la plaza de Catedratico de Universidad, Area de
Derecho Procesal.

e Aprobacién de la lista de aspirantes admitidos y suplentes al programa de doctora-
do “Derechos Humanos y Desarrollo”.

e Aprobacién de la lista de aspirantes admitidos y suplentes, que se detallan en los
anexos | y Il, al programa de doctorado “Problemas Actuales del Derecho Penal y
de la Criminologia”.

6.2 Sesion, celebrada el 15 de enero de 2003

e Aprobacion de la composicion de la comision que ha de elaborar el Reglamento de
Funcionamiento del Departamento.

» Aprobacién de la renovacion de los miembros de las comisiones del Departamento
y de los representantes de éste en las comisiones de la Universidad.

e Aprobacién de la composicion y constitucion de la comision de contratacion que ha
de resolver el concurso de las plazas de Profesores Asociados de las Areas de Dere-
cho Administrativo y de Derecho Financiero y Tributario.

¢ Autorizacion de la presentacion de la tesis doctoral del licenciado D. Carlos Alber-
to Molinaro. Programa de doctorado “Derechos Humanos y Desarrollo”.

¢ Informar favorablemente la solicitud de convalidacion y traslado de expediente de
estudios de tercer ciclo del licenciado D. Gonzalo Ruiz de Navamuel Pérez.

e Informar favorablemente la solicitud de convalidacion y traslado de expediente de
estudios de tercer ciclo del profesor D. Enrique Belloso Pérez.

e Autorizacion del convenio de colaboraciéon entre la Consejeria de Hacienda de la
Comunidad de Madrid y la Universidad Pablo de Olavide para la prestacién de
servicios, asesoramiento y apoyo tecnologico, del que es responsable el profesor
Dr. D. Javier Lasarte Alvarez.

 Informar favorablemente la solicitud de comisién de servicios del profesor Dr. D.
Manuel José Terol Becerra, catedréatico de Derecho Constitucional de la Universi-
dad de Huelva.
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Sesion extraordinaria, celebrada el 12 de mar zo de 2003

» Aprobacion de la propuesta de la primera edicion (bienio 2003-2004/2004-2005)
del programa de doctorado “Pensamiento Politico, Democracia y Ciudadania”, pre-
sentada por el Area de Filosofia del Derecho.

Sesion extraordinaria, celebrada el 8 de mayo de 2003

» Aprobacion del Plan de Organizacion Docente del Departamento para el curso aca-
démico 2003-2004. Hojas A, B1y B2.

e Informar favorablemente sobre el Curso de Especialista Universitario en Media-
cion Familiar, dirigido por el profesor D. Javier Alés Sioli.

COMISIONES DEL DEPARTAMENTO
Comision de Investigacion y Doctorado
Sesién celebrada el 28 de octubre de 2002

e Informar favorablemente la inscripcion del proyecto de tesis doctoral de D. José
Ortiz Mallol, Colaborador Honorario adscrito al Area de Derecho Administrativo.

e Informar favorablemente la inscripcion del proyecto de tesis doctoral de D.2 Rosa-
rio Laza Laza, Profesora Asociada adscrita al Area de Derecho Administrativo.

« Informar favorablemente la inscripcion del proyecto de tesis doctoral de D.2 Maria
Dolores Rego Blanco, Profesora Asociada adscrita al Area de Derecho Administrativo.

e Informar favorablemente la inscripcién del proyecto de tesis doctoral de D.2 Paula
Viturro Mac Donald. Programa de doctorado “Derechos Humanos y Desarrollo”.

» Informar favorablemente la inscripcién del proyecto de tesis doctoral de D. Cristia-
no Muller. Programa de doctorado “Derechos Humanos y Desarrollo”.

 Informar favorablemente la inscripcién del proyecto de tesis doctoral de D.2 Rosa Julieta
Montafio Serrano. Programa de doctorado “Derechos Humanos y Desarrollo”.

e Informar favorablemente la inscripcion del proyecto de tesis doctoral de D.2 Anne-
Sophie Berche. Programa de doctorado “Derechos Humanos y Desarrollo”.

 Informar favorablemente la inscripcion del proyecto de tesis doctoral de D.? Grace
Virginia Ribeiro de Magalhaes Tanajura. Programa de doctorado “Derechos Huma-
nos y Desarrollo”.

 Informar favorablemente la inscripcién del proyecto de tesis doctoral de D.2 Clara
Maria Roméan Borges. Programa de doctorado “Derechos Humanos y Desarrollo”.

 Informar favorablemente la solicitud de convalidacion y traslado de expediente de
estudios de tercer ciclo del Profesor D. Alfonso Galan Mufioz, Ayudante adscrito al
Area de Derecho Penal.

» Autorizacion del convenio de colaboracion entre la Consejeria de Turismo y De-
porte de la Junta de Andalucia y la Universidad Pablo de Olavide para la realiza-
cion de estudios sobre ingresos tributarios en los municipios turisticos, del que es
responsable el profesor Dr. D. Javier Lasarte Alvarez.
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Sesion celebrada el 11 de noviembre de 2002

« Elevacion al Consejo de Departamento de la propuesta de estudiantes admitidos y

suplentes al programa de doctorado “Derechos Humanos y Desarrollo”.

¢ Elevacion al Consejo de Departamento de la propuesta de estudiantes admitidos y suplen-

tes al programa de doctorado “Problemas Actuales del Derecho Penal y de la Criminologia”.

Sesion celebrada el 4 de mar zo de 2003

¢ Informar favorablemente la inscripcion del proyecto de tesis doctoral de la licen-

ciada D.2 Maria Teresa Romero Ortega. Programa de doctorado “Problemas Actua-
les del Derecho Penal”.

¢ Informar favorablemente la inscripcion del proyecto de tesis doctoral de la licen-

ciada D.2 Marta Jalil. Programa de doctorado “Derechos Humanos y Desarrollo”.

e Informar favorablemente la inscripcion del proyecto de tesis doctoral del licencia-

do D. Alfonso Galan Mufioz, ayudante adscrito al Area de Derecho Penal.

¢ Informar favorablemente la solicitud de convalidacion y traslado de expediente de

estudios de tercer ciclo de la profesora D.2 Maria José Lago Hidalgo, Profesora
Asociada adscrita al Area de Derecho Penal.
¢ Informar desfavorablemente la solicitud de convalidacion y traslado de expediente
de estudios de tercer ciclo del licenciado D. Adnane Abdelhamid.
e Aprobacion de la propuesta de la primera edicién (bienio 2003-2004/2004-2005)
del programa de doctorado “Pensamiento Politico, Democracia y Ciudadania”, pre-
sentada por el Area de Conocimiento de Filosofia del Derecho.
Autorizacién del contrato de prestacion de servicios entre la Universidad Pablo de
Olavide y el Excmo. Ayuntamiento de Huelva del que es responsable el profesor
Dr. D. José Ignacio Lopez Gonzalez.

Sesion celebrada el 18 dejunio de 2003

e Informar favorablemente la inscripcion del proyecto de tesis doctoral de la licen-
ciada D.2 Lucia Cid Lopes Florido Ferreira. Programa de doctorado “Derechos Hu-
manos y Desarrollo”.

« Informar favorablemente la inscripcion del proyecto de tesis doctoral del licencia-
do D. Gonzalo Ruiz de Navamuel Pérez.

e Propuesta de la composicion del tribunal que ha de evaluar los trabajos de investi-
gacion realizados en el marco del programa de doctorado “Justicia y Derecho.
Gobernabilidad y Garantias”.

Comision de Docencia

Sesién celebrada el 4 de septiembre de 2002
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Areas de Conocimiento de Derecho Constitucional, Derecho Financiero y Tributa-
rio y Derecho Penal.

Sesion celebrada el 12 de septiembre de 2002

« Informar favorablemente la solicitud de comision de servicios de D.2 Pastora Garcia
Alvarez, profesora titular de Derecho Penal de la Universidad de Sevilla.

Sesién celebrada el 27 de noviembre de 2002
e Aprobacién de la composicion y constitucion de la comision de contratacion que ha
de resolver el concurso de plaza de Profesor Asociado del Area de Conocimiento de
Derecho Administrativo.

Sesion celebrada el 10 de abril de 2003

* Informar favorablemente varias solicitudes de renovaciéon de comision de servicios
para el curso académico 2003-2004.

Sesion celebrada el 25 de abril de 2003
e Aprobacién del Plan de Organizacion Docente del Departamento para el curso aca-
démico 2003-2004. Hojas Ay B.
e Informar favorablemente sobre el Curso de Especialista Universitario en Media-
cion Familiar, dirigido por el Profesor D. Javier Alés Sioli.
Sesién celebrada el 9 dejunio de 2003
e Aprobacién de la propuesta de modificacion del Plan de Organizacién Docente de
las Areas de Derecho Administrativo, Derecho Penal y Derecho Procesal para el
curso académico 2003-2004.
ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO

Cursos, Seminariosy Congresos

Area de Derecho Administrativo

» “Seminario de Derecho Administrativo 2003”, reunion anual de Profesores de Derecho
Administrativo de las Universidades de Sevilla, Cadiz, Huelva y Pablo de Olavide. 29
de mayo de 2003. La reunién cientifica que se celebra todos los afios en nuestra Univer-
sidad, verso sobre el “Proyecto de Ley de Patrimonio de las Administraciones Publi-
cas”, actualmente pendiente de aprobacion por las Cortes Generales.

e Seminario “Proyecto de Ley de Patrimonio de las Administraciones Pubticges”
nizado por el Area de Conocimiento de Derecho Administrativo. 2003.
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Area de Derecho Constitucional

+ Seminario sobre “Calidad Normativa y Técnica Legislativa”, organizado por el Area
de Derecho Constitucional de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, del 31
de enero al 1 de febrero de 2003. Francisco Gutiérrez Rodriguez.

Area de Derecho Financiero y Tributario

e Comunicacion sobre “Suficiencia Financiera y Poder Tributario de las Corporacio-
nes Locales”, Xlll Jornadas de Estudios Andaluces: Financiacion Autonémica, or-
ganizadas por la Revista de Estudios Regionales-Facultad de Ciencias Econ6micas
y Empresariales de la Universidad de Malaga. Malaga, 11-13 de diciembre de 2002.
Jesus Ramos Prieto.

e Seminario “Hacia una Nueva Ley General Tributaria: Problemas Actuales del De-
recho Tributario”, actividad de libre configuracién (1,5 créditos), 15y 23 de mayo
de 2003. Director Javier Lasarte Alvarez y Coordinador Jesis Ramos Prieto.

Area de Derecho Penal

e Seminario “Los Datos en Criminologia: Investigacion Cuantitativa y Cualitativa”,
impartido por el Prof. Dr. D. Juan José Medina Ariza, Titular en la Universidad de
Manchester, Gran Bretafia, 20-21 de enero de 2003.

¢ Seminario “La Corrupcion de los Funcionarios Publicos como Fenémeno Criminal y
como Objeto del Derecho Penal”, impartido por la Prof.2 Dra. D.2 Mercedes Garcia
Arén, Catedratica de la Universidad Autbnoma de Barcelona, 10 de febrero de 2003.

e Seminario “Teorias Criminolégicas”, impartido por el Prof. Dr. D. Sebastian
Scheerer, Catedrético de la Universidad de Hamburgo, Alemania, 13-14 de febrero
de 2003.

e Seminario “Moderno Derecho Penal”, impartido por el Prof. Dr. D. Cornelius
Prittwitz, Catedratico de la Universidad de Frankfurt am Main, Alemania, 7 de marzo
de 2003.

e Seminario “Aspectos Penales y Criminologicos de la Violencia contra la Mujer”,
impartido por la Prof.2 Dra. D.2 Elena Larrauri Pijoan, Catedratica de la Universi-
dad Auténoma de Barcelona, 14-15 de marzo de 2003.

e Seminario “Victimologia”, impartido por el Prof. Dr. D. Gerardo Landrove Diaz,
Catedratico de la Universidad de Murcia, 20-21 de marzo de 2003.

Publicaciones en Revistaso Libros

Area de Derecho Administrativo

e “Licencia Urbanistica y Silencio Administrativo en el Proyecto de Ley de Ordena-
cion Urbanistica de Andalucia”. Administracion de Andalucia. Revista Andaluza de
Administracion Publica. Nam. 46, pp. 503-510. Fecha: abril-junio 2002. Lugar de
publicacién: Sevilla. José Ignacio Morillo-Velarde Pérez.
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e “El Silencio Administrativo tras la Reforma de 1999. Un Cambio Inadvertido y
unas Posibilidades Inéditas”. Revista de Administracion Publica, num. 159, pp.
87-135. Fecha: 2002. Lugar de publicacion: Madrid. José Ignacio Morillo-Velarde
Pérez.

e “La Autorizacion Ambiental Integrada”. Administracion de Andalucia. Revista An-
daluza de Administracion Publica. Nam. 47, pp. 353-360. Fecha: julio-septiembre
2002. Lugar de publicacion: Sevilla. José Ignacio Morillo-Velarde Pérez.

e “Mancomunidades y Asociaciones de Municipios”. Tratado de Derecho Municipal
dirigido por S. Mufioz Machado. Civitas. Madrid, 2003. José Ignacio Morillo-Velarde
Pérez.

e “El Destino de los Inmuebles Desafectados de la Defensa Nacional”. Libro Home-
naje al Prof. Eduardo Roca, pp. 949-950. Granada, 2003. José Ignacio Morillo-
Velarde Pérez.

¢ Recension del libro Gamero Casado: “Los Medios de Notificacion en el Procedi-
miento Administrativo Comun” 1.LA.A.P., Sevilla, 2001. Se publicé en la Revista de
Administracion Puablica n.° 158 (mayo-agosto, 2002). Maria Dolores Rego Blanco.

Area de Derecho Constitucional

e “El Derecho Regulativo”, Revista de Estudios Politicos. Num. 117, 2002, pp. 49-
72, (Centro de Estudios Politicos y Constitucionales), Madrid. Antonio Porras
Nadales.

e “El Derecho Medioambiental desde Claves de Evolucionismo Juridico”, Derecho y
Conocimiento. Anuario Juridico sobre la Sociedad de la Informacién, Num. 1, Uni-
versidad de Huelva, Facultad de Derecho, 2002, pp. 143-158. Antonio Porras
Nadales.

* “Noves Funcionalitats del Principio de Divisié de Poderes: L'experiéncia Autono-
mica”, Activitat Parlamentaria, (Generalitat de Catalufia), num. 5, enero 2003, pp.
26-53. Antonio Porras Nadales.

* “Del Proceso Autondmico hacia un Sistema de Red (Regiones y Comunidades
Auténomas en los Albores del Siglo XXI)”, Revista de Fomento Social, (ETEA,
Coérdoba), num. 229, Vol. 58, enero-marzo 2003, pp. 35-59. Antonio Porras
Nadales.

» “La Actividad Legislativa de los Parlamentos Autonémicos, 1980-2000. Agenda
Legislativa y Mapa Normativo”, capitulo del libro: J. Subirats, R. Gallego (eds.),
Veinte afios de Autonomias en Espafa. Leyes, Politicas Publicas, Instituciones y
Opinién Pablica, Madrid, 2002, CIS (Centro de Investigaciones Sociolégicas), pp.
167-201. Coautor Antonio Porras Nadales.

» “Rendimiento Institucional y Eficacia Parlamentaria”, capitulo del libro: F. Pau y
Vall (coord.), El Parlamento del siglo XXI, (VIII Jornadas de la Asociacién Espa-
flola de Letrados de Parlamentos), Tecnos, AELPA, 2002, pp. 189-216. Antonio
Porras Nadales.

e “La Calidad Normativa y los Desafios de la Gobernanza”, capitulo en L. Pegoraro,
Antonio Porras Nadales (a cura di), Qualita Normativa e Técnica Legislativa. Euro-
pa, Stati, Enti Territoriali, Bolonia, 2003, Bonomo, pp. 29-59.
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“Las Instituciones de la Junta de Andalucia” en M. Pérez Yruela, (coord.). La So-
ciedad Andaluza (2000), IESA, Coérdoba, 2002, pp. 65-81. Antonio Porras Nadales.
“La Gestion Publica en Andalucia y los Desafios de la Segunda Modernizacion”, en
La Gestion Publica en Espafia, Instituto Andaluz de Administracién Publica, 2003,
en prensa. Antonio Porras Nadales.

“El Regionalismo Diferenciado: Desafios y Prospectiva. (Un Balance desde la Ex-
periencia Espafiola)”. Actas del Congreso Il Regionalismo Differenziatto. Il Caso
Italiano e Spagnolo, 2002, Universidad de Mesina/Maggioli, en prensa. Antonio
Porras Nadales.

Capitulo final, de conclusiones: “La Implementacién de las Competencias de la
Junta de Andalucia”, de la obra colectiva: A. Porras (coord.) El Sistema Competencial
de la Junta de Andalucia y su Desarrollo Efectivo, coed. Parlamento de Andalucia,
Comares, 2003, en prensa. Antonio Porras Nadales, coautor, junto con el Prof. Ma-
nuel Zafra, de la Universidad de Granada.

“Las Competencias de Cultura”, capitulo de la obra colectiva: El sistema
Competencial de la Junta de Andalucia y su Desarrollo Efectivo, coed. Parlamento
de Andalucia, Comares, 2003, en prensa. Antonio Porras Nadales (coord.), coautor,
junto con el Prof. Miguel Agudo Zamora, de la Universidad de Cérdoba.

“La Actividad Legislativa de los Parlamentos Autondmicos, 1980-2000: Agen-
da Legislativa y Mapa Normativo”, en Veinte Afios de Autonomias en Espafia,
Leyes, Politicas Publicas, Instituciones y Opinién Pablica. ed. Joan Subirats y
Raquel Gallego, Centro de Investigaciones Socioldgicas, Madrid, 2002, pp. 167-
201. Antonio Porras Nadales, Francisco José Gutiérrez Rodriguez y M.2 Luisa
Morillo.

“Algunos Indicadores de Calidad Normativa: del Rendimiento a la Calidad”, en
Qualita Normativa e Técnica Legislativa. Europa, Stati, Enti Territoriali, ed. Justin
Frosini O., Lucio Pegoraro, Todd Walter, Libreria Bonomo Editrice, Bologna, 2003,
pp. 249-274Francisco J. Gutiérrez Rodriguez.

“¢, Pueden Partidos de Distintos Estados Ayudarse Econémicamente?”, Revista Es-
pafiola de Derecho Constitucional, num. 65, 2002. Maria Holgado Gonzalez.

“El Papel de los Medios de Comunicacion en la Campafia Electoral”, Ambitos.
Revista Internacional de Comunicacion, nim. especial 9/10, pp. 471-484. 2002.
Maria Holgado Gonzélez.

“La Financiacion de los Partidos Politicos en Espafia”, Tirant lo Blanch, Valencia,
2003. Maria Holgado Gonzélez.

Area de Derecho Financieroy Tributario

e “Los Tributos. Poder Tributario. Principios de Justicia Tributaria”, tema 1 del Ma-

nual de Derecho Tributario, coordinado por José Antonio Sanchez Galiana, 2.2 edi-
cion, Comares, Granada, 2002, pp. 3-42. Javier Lasarte Alvarez.

“La Politica de Limitacién del Gasto Publico en Espafia. Consideraciones sobre las
Leyes de Estabilidad Presupuestaria”, en Cuadernos de Derecho Publico, nim. 14,
en colaboracién con F. Adame. Septiembre-diciembre 2001 (aparecida en 2002),
pp. 15-44. Javier Lasarte Alvarez.
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“Caducidad de la Alzada ante el TEAC interpuesta por Directores Generales del
Ministerio de Hacienda y Directores de la Agencia Tributaria”, en Diario La Ley,
11 de marzo de 2002, pp. 1-5. Javier Lasarte Alvarez.

“¢ Estan Legitimados los Directores de Departamento de la Agencia Tributaria para
Interponer Recurso de Alzada ante el Tribunal Econémico-Administrativo Central?,
en Diario La Ley, 24 de junio de 2002, pp. 1-6. Javier Lasarte Alvarez.

Como Presidente de la Comision: “Informe sobre la Reforma del Sistema de Finan-
ciacion Autonémica”, Comision para el Estudio y Propuesta de un Nuevo Sistema
de Financiacion de las Comunidades Autonomas aplicable a partir de 2002, Secre-
taria de Estado de Hacienda, Instituto de Estudios Fiscales, 2002, 215 paginas. Ja-
vier Lasarte Alvarez.

Como Director: “Estudios Juridicos sobre la Reforma del Sistema de Financiacion
AutonOomica”, Secretaria de Estado de Hacienda, Instituto de Estudios Fiscales, 2003.
259 paginas. Javier Lasarte Alvarez.

“Cesion del IVA a las Comunidades Autonomas”, pp. 107-184, y “Cesion de los
Impuestos Especiales a las Comunidades Autbnomas”, pp. 185-246, Estudios Juri-
dicos sobre la Reforma del Sistema de Financiacion Autonémica, en colaboraciéon
con F. Adame. Javier Lasarte Alvarez.

Como Director: “El Debate sobre el Sistema de Financiacion Autonémica. XX Ani-
versario del Estatuto de Autonomia para Andalucia, Parlamento de Andalucia-Edi-
torial Comares, 2003, 800 péaginas. Javier Lasarte Alvarez.

“El Nuevo Modelo de Financiacion Autonémica. Aspectos Juridicos”, en El Debate
sobre el Sistema de Financiacién Autondmica. XX Aniversario del Estatuto de Au-
tonomia para Andalucia. Javier Lasarte Alvarez.

“El IVAy las Operaciones Intracomunitarias”, en Lo Stato della fiscalita nell’lUnione
Europea, Coordinado por Adriano Di Pietro, Universidad de Bolonia y Escuela de
la Guardia de Finanzas, Tomo Primero, pp. 463-483, 2003. Javier Lasarte Alvarez.
El Debate sobre el Sistema de Financiacién Autonémica (XX aniversario del Estatuto
de Autonomia para Andalucia), Parlamento de Andalucia-Comares, Granada, 2003.
AAVYV, direccion, Javier Lasarte Alvarez y coordinacion, Jesis Ramos Prieto.

“La Periodicidad de los Modelos de Financiacion de las Comunidades Auténomas.
Posibilidad de que las Revisiones Quinquenales del Sistema de Financiacién den
Paso a la Adopcidn de un Modelo Estable”, en AAVV (Dir. J. Lasarte), Estudios
Juridicos sobre la Reforma del Sistema de Financiacion Autonémica, Instituto de
Estudios Fiscales, Madrid, 2003, pp. 15-35. Martin Queralt, J., y Ramos Prieto.
“La Regulacién Autonémica de los Tributos Cedidos. Posibles Mejoras o Amplia-
ciones en la Atribuciéon de Competencias Normativas a las Comunidades Autono-
mas”, en AAVV (Dir. J. Lasarte), Estudios Juridicos sobre la Reforma del Sistema
de Financiacion Auton6émica, Instituto de Estudios Fiscales, Madrid, 2003, pp. 69-
105. Sanchez Pedroche, J. A., y Ramos Prieto, J.

“Algunos Aspectos Problematicos en la Atribucion del Rendimiento de un Impues-
to Cedido: las Adquisiciones Mortis Causa Gravadas por el Impuesto sobre Suce-
siones y Donaciones”, en AAVV, El Debate sobre el Sistema de Financiacién Auto-
noémica (XX aniversario del Estatuto de Autonomia para Andalucia), Comares, Gra-
nada, 2003 (en prensa). JeslUs Ramos Prieto.
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e “Autonomia, Suficiencia Financiera y Poder Tributario de las Corporaciones Loca-
les ante el Creciente Avance del Poder Tributario de las Comunidades Autbnomas”,
Revista de Estudios Regionales, nim. 66, 2003, pp. 15-42. Jesus Ramos Prieto.

Area de Derecho Penal

« Pastora Garcia Alvarez, “Discriminaciéon y Derecho Penal”, editorial Tirant lo
Blanch, Valencia 2003 (en prensa).

e Francisco Mufioz Conde, “Algunas Notas Bibliograficas sobre Edmund Mezger y
el Derecho Penal de su Tiempo”, Revista Penal n.° 12, 2003.

e Francisco Mufioz Conde, “Recension a Mezger/ Grispigni, La Riforma Penale
Nacionalsocialista”, Milan 1942, Revista Penal n.° 12, 2003.

e Francisco Mufioz Conde, “Las Visitas de Edmund Mezger al Campo de Concentra-
cion de Dachau en 1944”, Revista Penalld, 2003. Publicado también en Revista
de Derecho Penal, Buenos Aires 2003.

¢ Francisco Mufioz Conde, “Edmund Mezger y el Derecho Penal de su Tiempo. Estu-
dios sobre el Derecho Penal en el Nacionalsocialismo”, 3.2 edicién, editorial Tirant
lo Blanch 2002. Colaboracién en la coordinacion y correccion Pastora Garcia Alvarez
y Juana del Carpio (ISBN 84-8442-703-X).

e Francisco Mufioz Conde, “Los Origenes Ideoldgicos de la Polémica entre el
Causalismo y Finalismo”, Revista Internacional de Teoria, Filosofia y Sociologia
del Derecho, Méjico 2002. Publicado también en el Libro Homenaje al Profesor
Manuel de Rivacoba, Buenos Aires 2003 y en el Libro Homenaje al Profesor Anton
Oneca, Universidad Complutense, Madrid 2003.

e Francisco Mufioz Conde, “Edmund Mezger y el Derecho Penal de su Tiempo. Estu-
dios sobre el Derecho Penal en el Nacionalsocialismo”, 4.2 edicién, editorial Tirant
lo Blanch 2003. Colaboracion en la coordinacidn y correccién Juana del Carpio (en
prensa).

 Francisco Mufioz Conde/Juana del Carpio Delgado/Pastora Garcia Alvarez/Carmen
Lépez Peregrin, “Cédigo Penal”, 4.2 edicion, editorial Ariel 2003 (en prensa).

e Francisco Mufioz Conde/Marta Mufioz Aunién, “¢Vencedores o Vencidos?”, co-
mentarios juridicos y cinematograficos a la pelicula de Stanley Cramer “El Proceso
de Nuremberg”, editorial Tirant lo Blanch, Valencia 2003 (en prensa).

e Francisco Mufioz Conde, “Derecho Penal. Parte Especial”, decimocuarta edicion,
completamente revisada y puesta al dia, editorial Tirant lo Blanch 2002. Colabora-
cion en la coordinacién y correccion Carmen Lopez Peregrin, Pastora Garcia Alvarez
y Juana del Carpio (ISBN 84-8442-672-6).

* Francisco Mufioz Conde/Mercedes Garcia Aran, “Derecho Penal. Parte General”,
5.2 edicion, editorial Tirant lo Blanch 2002. Colaboracién en la coordinacion y co-
rreccion Pastora Garcia Alvarez y Juana del Carpio (ISBN 84-8442-673-4).

e Francisco Mufioz Conde, “Die Besuche von Edmund Mezger im KZ Dachau”,
Jahrbuch der juristischen Zeitgeschichté,4).2002-2003.

« Francisco Mufioz Conde/Juana del Carpio Delgado/Pastora Garcia Alvarez/Carmen
Lopez Peregrin, “Codigo Penal”, 3.2 edicion, editorial Ariel 2002 (ISBN 84-344-
3033-9).
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Francisco Mufioz Conde/ M.2 Angeles Cuadrado Ruiz, “Delitos contra la Division
de Poderes”, en Luzén Pefia (dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada
2002, pp. 405-406.

Francisco Mufioz Conde/ M.2 Angeles Cuadrado Ruiz, “Delitos contra la Propiedad
Industrial”, en Luzon Pefa (dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada
2002, pp. 422-423.

Francisco Mufioz Conde/M.2 Angeles Cuadrado Ruiz, “Falsedades”, en Luzén Pefia
(dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada 2002, pp. 718-721.
Francisco Mufioz Conde/M.2 Angeles Cuadrado Ruiz, “Ley Penal en Blanco”, en
Luzdén Pefia (dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada 2002, pp. 893-
895.

Francisco Mufioz Conde/M.2 del Mar Diaz Pita, “Antecedentes Penales”, en Luzén
Pefa (dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada 2002, p. 72.

Francisco Mufioz Conde/M.2 del Mar Diaz Pita, “Desistimiento”, en Luzén Pefia
(dir.), Enciclopedia Penal Bésica, Comares, Granada 2002, pp. 585-586.
Francisco Mufioz Conde/M.2 del Mar Diaz Pita, “Dolo”, en Luzén Pefia (dir.), Enci-
clopedia Penal Basica, Comares, Granada 2002, pp. 627-629.

Francisco Mufioz Conde/M.2 del Mar Diaz Pita, “Rehabilitacion”, en Luzdn Pefia
(dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada 2002, p. 1097.

Francisco Mufioz Conde/M.2 del Mar Diaz Pita, “Rifia Tumultuaria: Participacion”,
en Luzon Pefia (dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada 2002, pp. 1129-
1130.

Francisco Mufioz Conde/Yolanda Garcia Hernandez, “Delitos contra la Adminis-
tracion Puablica”, en Luzén Pefia (dir.), Enciclopedia Penal Bésica, Comares, Gra-
nada 2002, pp. 389-394.

Francisco Mufioz Conde/M.2 del Carmen Gémez Rivero, “Alzamiento de Bienes”,
en Luzén Pefia (dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada 2002, pp. 59-
60.

Francisco Mufioz Conde/M.2 del Carmen Gémez Rivero, “Procedibilidad”, en Luzén
Pefia (dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada 2002, pp. 1042-1044.
Francisco Mufioz Conde/Carmen Lopez Peregrin, “Falsificacion de Moneda”, en
Luzén Pefia (dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada 2002, pp. 745-
746.

Francisco Mufioz Conde/Isabel Martinez Gonzalez, “Calumnia e Injuria”, en Luzoén
Pefia (dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada 2002, pp. 223-226.
Francisco Mufioz Conde/lsabel Martinez Gonzéalez, “Medidas Cautelares”, en Luzon
Pefia (dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada 2002, pp. 924-927.
Francisco Mufioz Conde/Juan Antonio Martos Nufiez, “Conflicto de Conciencia y
Delincuente por Conviccién”, en Luzén Pefia (dir.), Enciclopedia Penal Basica,
Comares, Granada 2002, pp. 280-283.

Francisco Mufioz Conde/Juan Antonio Martos Nufiez, “Culpabilidad”, en Luzén
Pefia (dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada 2002, pp. 325-329.
Francisco Mufioz Conde/Juan Antonio Martos Nufiez, “Ejercicio del Cargo y Cum-
plimiento del Deber”, en Luz6n Pefia (dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares,
Granada 2002, pp. 633-635.
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e Francisco Mufioz Conde/Juan Antonio Martos Nufiez, “Principio de Legalidad Pe-
nal”, en Luzén Pefa (dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada 2002, pp.
1036-1038.

e Francisco Mufioz Conde/Elena Nufiez Castafo, “Delitos Socio-Econdmicos”, en
Luzén Pefia (dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada 2002, pp. 558-
560.

¢ Francisco Mufioz Conde/M.2 del Valle Sierra Lopez, “Delitos Electorales”, en Luzén
Pefia (dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada 2002, pp. 500-501.

e Francisco Mufioz Conde/M.2 del Valle Sierra Lopez, "Impuestos y Exacciones lle-
gales”, en Luzén Pefa (dir.), Enciclopedia Penal Basica, Comares, Granada 2002,
p. 799.

Area de Filosofia del Derecho

e Capitulo de libro: “Globalizacidn: El Viejo Nirvana del Orden Burgués”, en Anua-
rio Iberoamericano de Derechos Humanos, Lumen luris, 2003. José Maria Seco
Martinez.

e Capitulo de libro: “Se Ruega no Tocar”. Propiedad Intelectual, una Nueva Forma
de Apropiacion para una Vieja Sed de Conquista», en Propiedad Intelectual y Dere-
chos de los Pueblos, Desclée de Brouwer, 2003. José Maria Seco Martinez.

« “Algunas Consideraciones Preliminares sobre el Concepto de Demoarquia”, capi-
tulo de libro en el Libro Anuario Iberoamericano de Direitos Humanos. Ed. Lumen
luris, 2002. Rafael Rodriguez Prieto.

Proyectos de Tesis Doctorales I nscritos
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Titulo del Proyecto: “Estatuto del Centro Docente de Ensefianza Reglada y Régimen
General en Andalucia: La Autonomia Administrativa y de Gestién”.
Doctorando/a: José Ortiz Mallol.

Titulo del Proyecto: “Los Modelos Urbanisticos Autondmicos en el Marco de la Ley
sobre Régimen del Suelo y Valoraciones”.
Doctorando/a: Rosario Laza Laza.

Titulo del Proyecto: “La Accién Publica de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-
tiva”.
Doctorando/a: Maria Dolores Rego Blanco.

Titulo del Proyecto: “El Fraude y la Estafa mediante Sistemas Informaticos. Analisis
del Articulo 248. 2 C. P”.
Doctorando/a: Alfonso Galan Mufioz.

Titulo del Proyecto: “Representaciones del Cuerpo Sexuado en la Teoriay en la Dog-
matica Juridica”.
Doctorando/a: Paula Viturro Mac Donald.
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Titulo del Proyecto: “Derechos Humanos y Democracia: La Experiencia del Presu-
puesto Participativo de Porto Alegre-RS-Brasil (1989-2004) ".
Doctorando/a: Cristiano Muller.

Titulo del Proyecto: “Derechos Humanos de las Mujeres y Sistema Judicial Boliviano
1999-2000".
Doctorando/a: Rosa Julieta Montafio Salvatierra.

Titulo del Proyecto:*“Interculturalidad y Derechos Econémicos, Sociales y Cultura-
les. Un Estudio de Caso de los Derechos a la Salud, la Vivienda y la Educacion en las
Comunidades Indigenas de Antioquia”.

Doctorando/a: Anne-Sophie Berche.

Titulo del Proyecto: “Movimientos Sociales en Brasil construyendo Derechos Huma-
nos en Nuevos Espacios Sociales generando un Pluralismo Juridico”.
Doctorando/a: Grace Virginia Ribeiro de Magalhaes Tanajura.

Titulo del Proyecto: “El Tiempo y la Posibilidad de un Proceso Penal Democratico”.
Doctorando/a: Clara Maria Roman Borges.

Titulo del Proyecto: “Violencia sobre Menores. El Maltrato Fisico Infantil Intrafamiliar
en Andalucia desde una Perspectiva Interdisciplinar”.
Doctorando/a: Manuela Romero Rodriguez.

Titulo del Proyecto: “El Derecho a la Libre Expresion, Prensa e Informacién: Su Re-
conocimiento como Derecho Colectivo y su Incidencia en el Desconocimiento de al-
gunos Derechos Individuales”.

Doctorando/a: Marta Jalil.

Titulo del Proyecto: “El Delito Concursal”.
Doctorando/a: Maria Teresa Romero Ortega.
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VIIl. 3. DEPARTAMENTO DE ECONOMIAY EMPRESA

Director: Prof. Dr. D. Ramén Valle Cabrera.
Secretario: Prof. D. José Carlos Miranda Tercefio.

SESIONES DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO

El Consejo de Departamento se ha reunido en cinco ocasiones, cuatro en sesién ordinaria
(el ultimo el 7 de mayo de 2003 ) y una en sesion extraordinaria (el 5 de septiembre de 2002).

Principales Acuerdos
Sesién ordinaria, celebrada el 27 dejunio de 2002

e Aprobacion del Plan de Organizacion Docente para el curso 2002-2003.

 Creacion de la nueva Area Académica de Historia e Instituciones Econémicas.

e Aprobacién del Master de Auditoria y autorizacién a todo el profesorado del De-
partamento para su imparticion.

Sesién ordinaria, celebrada el 7 de mayo de 2003

» Aprobacion del Plan de Organizacion Docente del Departamento para el curso 2003-
2004.

« Solicitud de plaza de Profesor Titular de Universidad del Area de Organizacién de
Empresas.

Sesion extraordinaria, celebrada el 5 de septiembre de 2002

e Prérroga de contratos de Profesores Ayudantes y Asociados del Departamento.

e Eleccion de miembros titulares y suplentes de las Comisiones de Contratacién para
Profesores Asociados, Ayudantes y Visitantes.

e Modificacion del Plan de Organizacion Docente 2002-2003 como consecuencia del
Plan de Mejora de la Diplomatura de Ciencias Empresariales.

e Designacion de miembro titular y suplente del Departamento en la Comision de
Investigacion de la Universidad.

e Acuerdo de adhesion al Proyecto “Sistema de Analisis de Prospectiva. Observato-
rio de Mercado de Trabajo Sevillano”

Reuniones de la Comisiéon Permanente del Departamento

Sesion de 17 de julio de 2002
Sesioén de 11 de noviembre de 2002
Sesion de 20 de diciembre de 2002
Sesion de 14 de enero de 2003
Sesion de 23 de enero de 2003
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Reuniones de la Comisién de Docencia del Departamento

Sesiéon de 23 de octubre de 2002
Sesion de 5 de febrero de 2003
Sesion de 10 de abril de 2003
Sesion de 12 de junio de 2003

ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO
Defensa de Tesis Doctor ales

» “Contabilidad, Discurso y Poder: Un Analisis Foucaultiano en el caso de las Nue-
vas Poblaciones de Sierra Morena y Andalucia (1767-1772)", defendida por el pro-
fesor D. Juan Bafios Sanchez Matamoros.

e “La Tradicion Francesa de la Teoria de la Funcién Empresarial y su Influencia en
los Autores Espafioles Decimondnicos”, defendida por el profesor D. José Manuel
Menudo Pachén.

» “El Uso de los Sistemas de Informacion y Control de Gestion por los Equipos Di-
rectivos: Efectos en la Implantacién de la Estrategia”, defendida por el profesor D.
David Naranjo Gil.

* “Opciones sobre Instrumentos de Renta Fija”, defendida por la profesora D.2 Nati-
vidad Rodriguez Masero. Universidad de Sevilla.

» “Sistema de Gestion Medioambiental en una Administracion Publica Local: El Caso
del Ayuntamiento de Ohanes (Almeria)”, defendida por la profesora D.2 Macarena
Lozano Oyola. Universidad de Sevilla.

Depdsitos de Tesis e Inscripciones de Proyectos de Tesis

e “A Theory of Target Zones”. Profesor D. JesUs Rodriguez Lépez.

e “La Contribucion de la Gestién de Recursos Humanos a las Capacidades Estratégi-
cas de la Organizacion”. Profesor D. Alvaro Lopez Cabrales.

e “Contabilidad Sefiorial en Espafia: Estudio de la Casa Ducal de Osuna desde un
Enfoque Interdisciplinar”. Profesor D. Jesis Damian L6pez Manjon.

» “Analisis Input-Output Estocastico Aplicado a la Economia Andaluza: Metodolo-
gia para el Célculo de Multiplicadores de Empleo”. Profesor D. José Manuel Rueda
Cantuche.

Congresos, Cursos, Jornadas, Seminariosy Conferencias

* Seminario “Debt and Déficit Fluctuations and the Structure of Bond Markets”, im-
partido por Mr. Albert Marcet de la Universidad Pompeu Fabra. Octubre de 2002.

e Seminario “General Allocation Problems with Single-Peaked Preferences: Path-
Independence and Related Topics”, impartido por D.2 Carmen Herrero de la Uni-
versidad de Alicante. Octubre de 2002.
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Seminario “General Allocation Problems with Single-Peaked Preferences:Path-
Independence and Related Topics”, impartido por D.2 Carmen Herrero de la Uni-
versidad de Alicante. Octubre de 2002.

Seminario “Debt and Deficit Fluctuations and the Structure of Bond Markets”, im-
partido por el Sr. D. Albert Marcet de la Universidad Pompeu Fabra. Octubre de
2002.

Congreso X Foro de Finanzas, organizado por la Universidad Pablo de Olavide,
Universidad de Sevillay Asociacion Espafiola de Finanzas (AEFIN). Noviembre de
2002.

“On the Optimal Progressivity of the Income Tax Code”. Impartido por el Sr. D.
Juan Carlos Conesa de la Universidad de Barcelona. Noviembre de 2002.
Seminario “Estimacion de Funciones Frontera. Una Aplicacion al Sector Pesquero”,
impartido por el Sr. D. Antonio Alvarez de la Universidad de Oviedo. Noviembre
de 2002.

Seminario “Eleccion Social y Analisis Multicriterio: Algunas Conexiones”, impar-
tido por el Sr. D. Carlos Romero de la Universidad Politécnica de Madrid. Noviem-
bre de 2002.

Seminario “Implementing a Double Dividend. Recycling Ecotaxes towards Lower
Labour Taxes”, impartido por el Sr. D. Antonio Manresa (UB/Creb). Noviembre de
2002.

Conferencia “Can Robust us Private Consumption Growth be Sustained?. General
Outlook for the US Economy”, impartida por Mr. Paul Hiebert, Economista del
Banco Central Europeo. Diciembre de 2002.

Seminario “Contabilidad de Gestion y Teoria Contingente” impartido por Mr. Da-
vid Otley de la Universidad de Lancaster (U.K.) y Mr. Rob Chenall de la Universi-
dad de Monash, Clayton, Australia. Diciembre de 2002.

Seminario “Tax Incentives and the City”, impartido por la Sra. D.2 Teresa Garcia
Mild (UPF). Enero de 2003.

Seminario “Productividad del Sector Manufacturas en Espafia: Medio Siglo de Cre-
cimiento y Convergencia”, impartido por el Sr. D. Lorenzo Serrano (UV). Febrero
de 2003.

Seminario “El Desempleo en Espafia. Estimaciones de la Tasa de Paro de Equili-
brio”, impartido por D.2 Inés Piedraescrita de la Universidad de Extremadura. Fe-
brero de 2003.

Seminario de “Trabajo sobre Historia de la Contabilidad en Espafia” organizado
por los profesores del Departamento D. Fernando Gutiérrez Hidalgo y D. JesUs
Damian L6épez Manjén, con la presencia de varios profesores de distintas universi-
dades espafiolas. Febrero de 2003.

Il Jornadas de Bolsa y Mercados Financieros, organizadas por el Departamento de
Economia y Empresa y la Facultad de Ciencias Empresariales, en colaboracion con
Morgan Stanley. Febrero de 2003.

Seminario“Bankruptucy Games and The IBN Ezra’s Proposal”, impartido por el Sr.
D. José Silva Reus de la Universidad de Alicante. Marzo de 2003.

Conferencia “Credit Scoring”, a cargo del Prof. Lin Thomas de la Univrsidad de
Southampton. Marzo de 2003.
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Seminario “Flat Income Taxation and Distributive Equivalence: Micro-Simulation
Evidence for Spain”, impartido por el Sr. D. José Félix Sanz de la Universidad
Complutense de Madrid y del IEF. Marzo de 2003.

Seminario “La Economia Espafiola en la UE de los 25", impartido por la Sra. D.2
Carmela Martin (UCM). Marzo de 2003.

Seminario “Difusion in Networks”, impartido por la Sra. D.2 Dunia L6pez Pintado.
Marzo de 2003.

Seminario “A New Outcome Measure for Cost-Utility Analices of Screening
Programs”, impartido por el Sr. D. Juan de Dios Romero. Marzo de 2003.
Seminario “Regional Disparities and Technology Transfers in Spain”, impartido
por el Sr. D. Pedro Arévalo. Marzo de 2003.

Seminario “La Politica de Cooperacion Externa”, impartido por Mr. Hans-Peter
Nissen. Abril de 2003.

Seminario sobre Warrants, organizado por la Universidad Pablo de Olavide y Ban-
co Santander Central Hispano. Marzo de 2003.

Seminario sobre Algoritmos Genéticos, sus Fundamentos y Nuevas Tendencias,
impartido por D. Manuel Perea, Jefe de Sistemas de Informacion en la Consejeria
de Obras Publicas de la Junta de Andaluciay D. José Carlos Clemente, Japan Institute
Advanced of Science and Technology. Abril de 2003.

Seminario “Modelos Ecuaciones Estructurales para Datos de Panel”, organizado en
colaboracion con Centra (Fundacién de Estudios Andaluces) e impartido por D.
Albert Satorra, Catedratico de la Universidad Pompeu i Fabra de Barcelonay el Dr.
D. Juan Carlos Bou Llusar de la Universidad Jaime | de Castellén. Abril de 2003.
Seminario “Modelos de Negocio B2b, Aplicacién a la Distribucion Industrial”, impartido
por el profesor del Departamento D. Jesus Antonio Carrillo Castrillo. 25 de abril de 2003.
Conferencia “La Raices Historicas del Célculo de Probabilidades”, a cargo de la
Prof.2 D.2 Concepcién Valdés de la Universidad de La Habana. Mayo de 2003.
Jornada Matematica “Aplicaciones Econdmicas y Sociales de la Teoria de Juegos”.
Mayo de 2003.

Seminario “La Internacionalizacion de la Empresa: Clave de Competitividad”, or-
ganizado por el Departamento de Economia y Empresa en colaboracion con la
Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia y la Agencia Andalu-
za de Promocién Exterior: Extenda. Mayo de 2003.

Seminario “A Quantitative Theory of Unsecured Consumer Credit with Risk of
Default”, impartido por el Sr. D. José Victor Rios Rull de la Universidad de
Pensilvania. Mayo de 2003.

Seminario “Management Accounting in the Digital Economy”, impartido por Mr.
Frank Hartman. Junio de 2003.

Seminario “La Informética en las Administraciones Publicas. Caso de la Junta de
Andalucia”, impartido por D. Manuel Perea, Jefe de Sistemas de Informacion de la
Consejeria de Obras Publicas de la Junta de Andalucia. Junio de 2003.

Seminario “International Immigration and Mobility across Sectors”, impartido por

el Sr. D. Joan Martin. Junio de 2003.
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Publicacionesen Libros

e Usabiaga, C. (2002): “El Estado Actual de la Macroeconomia. Conversaciones con
destacados Macroeconomistas”. Ed. Prensas Universitarias de Zaragoza. Zaragoza.
Libro.

« Usabiaga, C. (Dir.) (2003): “Comparacion de las Metodologias Shift-Share y Eco-
nomias Virtuales, Vectores Autorregresivos y Dindmica de Sistemas: Aplicacion al
Mercado de Trabajo en Andalucia”. Ed. Instituto de Estadistica de Andalucia. Sevi-
lla.

e Usabiaga, C. (2003): “El Diferencial de Desempleo Andaluz. Anéalisis
Macroeconémico del Mercado de Trabajo Andaluz en Comparacion con el del Res-
to de Espafia (1980-2000)", mimeo. Libro.

¢ Usabiaga, C. (2002): “Reflexiones sobre los Premios Nobel en Economia”, en: His-
torias que Merecieron el Nébel, Comares, Granada, pp. 9-38.

* Adaptacion del libro: “Economia Ambiental” (B. Fied), Adaptacién de Esther
Veldzquez Alonso y Francisco André Garcia. Editorial McGraw Hill. En imprenta.

e Martin Marin, J.L. y Fernandez Navas, J. (coeditores) (2002): “Recientes Avances
en Economia Financiera”. AEFIN. Noviembre de 2002.

e Trujillo Ponce, A. (2002):" Gestion del Riesgo de Crédito en Préstamos Comercia-
les”. Ed. Instituto Superior de Técnicas y Practicas Bancarias (ISTP). Madrid. 276
pp. 1.2 edicion. Octubre. Libro.

¢ Fedriani, E.M; Contreras, |. “Mateméticas para las Ciencias Ambientales. Analisis
Matematico”. Aconcagua Libros S.L. Sevilla. 2002.

e Fedriani, E.M. “Generalizaciones de los Grafos Periplanos”. Edicion Digital@tres,
S.L.L. Sevilla. 2002.

¢ J M.2 O’kean & J.M. Menudo: “La Théorie de la Fonction Entrepreneuriale chez
J.-B Say : La Tradition Cantillon-Turgot-Say”. In Jean-Pierrre Potier & André Ti-
ran (eds.): Jean-Baptiste Say: Nouveaux regards sur son oeuvre. Paris, Econémica.
2002.

e Hinojosa, M.A.: “Multiple Objective and Goal Programming. Recent
Developments”. Editorial Physica VErlag Heidelberg New York. pp. 257-271.

¢ Hinojosa, M.A.: “Toma de Decisiones con Criterios Multiples”. Editorial
Guadalitografia, S.L.-PMC pp. 149-176.

Publicaciones en Revistas

« Gomez, F., Rebollo, Y. y Usabiaga, C. (2002): “Nuevas Estimaciones de la NAIRU
de la Economia Espafiola: Métodos Directos, Estudios de Economia Aplicada”, 20-
3, pp- 509-530. Articulo.

e Pérez, J.J., Rodriguez, J. y Usabiaga, C. (2003): “Analisis Dinamico de la Relacion
entre Ciclo Econdémico y Ciclo del Desempleo: Una Aplicaciéon Regional, Investi-
gaciones Regionales”, 2, pp. 141-162. Articulo.

e Caraballo, M.A. y Usabiaga, C. (2003): “Un Marco Analitico Comun para los Nue-
vos Keynesianos y los Nuevos Macroeconomistas Clasicos”. Cuadernos de Cien-
cias Econdmicas y Empresarial®e proxima publicacion. Articulo.

286



UNIVERSIDAD PaBLO DE OLAVIDE
I ——

Caraballo, M.A. y Usabiaga, C. (2003): “El Debate Metodoldgico Actual en Econo-
mia: Una Interpretacion, Informacién Comercial Espafiola”. De proxima publica-
cion. Articulo.

Alvarez, P., Crespo, A., Ntfiez, F., Rebollo, Y. y Usabiaga, C. (2003): “Autoregressive
Models and System Dynamics Models. A Case Study for the Labor Market in Spain,
System Dynamics Review”. En segunda evaluacion. Articulo.

Ten Raa, Th. y Rueda Cantuche, J.M. (2003): “The Construction of Input-Output
Coefficients Matrices in an Axiomatic Context: Some Further Considerations”.
Economic Systems Research. Vol.15, n.° 4.

Ten Raa, Th. y Rueda Cantuche, J.M. (2003): “The Construction of Input-Output
Coefficients Matrices in an Axiomatic Context: Some Further Considerations”,
Working Papers. Sevilla. Fundacién Centro de Estudios Andaluces: Centra. Pen-
diente de publicacion.

Titos, A., Asensio, M., Manzanera, M. y Rueda Cantuche, J.M. (2002): “Servicios
de Comercio en Andalucia”. 2000. Sevilla. Instituto de Estadistica de Andalucia.
Osuna Padilla,Victoria y Victor Rios-Rull (2003): “Implementing the 35 Hour-Week
by Means of Overtime Taxation” en la revista “Review of Economic Dynamics”. N.° 6.
Escobar, T.: “A Survey on Voluntary Disclosure in the Internet. Empirical Evidence
from 300 European Union Companies”. Revista: The International Journal of Digital
Accounting Research. 2002.Vol. 2 (enero-junio) pp. 27-51.

Escobar, T.: “El Cuadro de Mando como Herramienta para el Control de Gestién:
El Estudio de un Caso”. Revista Espafiola de Financiacién y Contabilidad. Afio
2002. Vol. julio-septiembre. pp. 905-940.

Escobar, T.: “Evolucion de la Figura del Controller en la Empresa”. Revista Harvard
Deusto Business Review. Afio 2002. Vol. julio-agosto, pp. 2-10.

Escobar, T.: “El Controller en Grandes Empresas Descentralizadas: Estudio de un
Caso”. Revista Harvard Deusto Business Review. Afio 2002. Vol. septiembre-octu-
bre, pp. 55-61.

Veladzquez Alonso, E. (2003): “La Teoria de Grafos Aplicada al Estudio del Consu-
mo Sectorial de Agua en Andalucia”. Documento de Trabajo E2003/15. Fundacion
Centro de Estudios Andaluces (Centra).

Veladzquez Alonso, E. (2003): “Matriz de Relaciones Intersectoriales de Agua. Ana-
lisis mediante la Teoria de Grafos”. Revista Economia Agraria y Recursos Natura-
les. En prensa.

Veladzquez Alonso, E. (2003): “Modelo Input-Output de Agua. Analisis de las Rela-
ciones Intersectoriales de Agua en Andalucia”. Documento de Trabajo E2003/01.
Fundacién Centro de Estudios Andaluces.

Consejeria de Medio Ambiente. Junta de Andalucia. Codirectores Sancho Royo, F.;
Veldzquez Alonso, E. (2003): “El Turismo Rural y Medio Ambiente. Propuesta para
una Metodologia de Andlisis”. Consejeria de Medio Ambiente, Junta de Andalucia
(ISBN: 84-95785-30-7).

Boza, L.; Fedriani, E.M.; NuUfiez, J.: “Complex Filiform Lie Algebras of Dimension
11”7, Applied Mathematics and Computation. Publicado en 2003. Revista.

Boza, L; Fedriani, E.M.; Nufez, J.: “The Problem of Outer Embeddings in
Pseudosurfaces”, Ars Combinatoria. Aceptado en 2002. Revista.
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Boza, L.; Fedriani, E.M.; NUfiez, J.: “Obstruction Sets for Outer-Bananas-Surface
Graphs”, Ars Combinatoria. Aceptado en 2002. Revista.

Carmona, S., Ezzamel, M. y Gutiérrez, F.: “The Relationship between Accounting
and Spatial Practices in the Factory”. Revista Accounting Organizations and Society.
Volumen: 27-3, pp. 239-274. Reino Unido, 2002.

Alvarez, M.J., Gutiérrez, F. y Romero, D.: “Accounting and Quality Control in the
Royal Tobacco Factory of Seville (1744-1790): An Historical Perspective”. Revis-
ta: Accounting Business and Financial History Volumen: 12 - 2, pp: 253-273. Reino
Unido. 2002.

Alvarez-Dardet, C., Sanchez-Matamoros, J., Carrasco, F. y Gutiérrez, F.: “Govern
(mentality), Mapping Diversity and Accounting: The Influence of the Enlightened
People in Two Spanish Cases (1761-1777) . Revista Abacus. Australia. Articulo en
revision.

Gutiérrez Hidalgo, F. y Romero Flnez, D.: “Una Aproximacion Histdrica a la Ges-
tion de la Calidad: El Caso de la Real Fabrica de Tabacos de Sevilla”. Revista de
Contabilidad. Espafia. Articulo en revision.

Lopez, J.D. y Gutiérrez F.: “Accounting and Organisational Changes in the Reform
of the School & University of Osuna (1771-77)". Revista Accounting History. Aus-
tralia. Articulo en revision.

Fernandez Navas, J. (2003): “Valoracion de Opciones Mediante Simulaciéon Monte
Carlo”. Nota Técnica n.° F02/275. Instituto de Empresa. Enero de 2002.
“Entrepreneurship and the Firm” by Nicolai J. Foss & Peter G. Klein (eds.). The
International Small Business Journal, vol 22, n.° 1. 2004.

Salmerdn, J.L.: “Eis Evolution in Large Spanish Businesses”. Information &
Management 40 (1). 2002.

Salmeroén, J.L.: “Eis Data: Findings from an Evolutionary Study”. Journal of Systems
and Software 64 (2). 2002.

Salmerén, J.L.: “Eis Succes: Keys and Difficulties in Mahor Companies”.
Technovation 23 (1). 2003.

Salmerdn, J.L.: “Eis Profitability, Cost and Benefits: An Evolutionary Approach”.
Industrial Management & Data Systems 102 (5). 2002.

Salmeron, J.L., Bueno, S., Bafiuls, V., Lopez, B., Gonzalez, M.T.: “Un Analisis
Multivariante de Contenido sobre un Enfoque Sincrono del E-Learning”. Investi-
gaciones Europeas en Direccion y Economia de la Empresa . En prensa.
Salmeron, J.L.: “Un Enfoque Organizacional de la Evolucién de los Sistemas
Informéaticos para la Toma de Decisiones Estratégicas”. Novatica. En prensa.
Salmerén, J.L., Luna, P., Bueno, S.: “Metodologia de Localizacién de Informacion
en Motores de Busqueda en Internet. Un Analisis de la Efectividad de Operadores
de Consulta”. Economia Industrial. En prensa.

Hinojosa, M.A.: “Core Solutions in Vector-Valued Games. Journal of Optimization
Theorya and Applications”. Vol. 112 n.° 2, pp. 331-360.

Hinojosa, M.A.: “Multicriteria Minimum Cost Spanning Tree Games”. European
Journal of Operations Research . Aceptado para su proxima publicacién.
Hinojosa, M.A.: “Set-Valued TU Games”. European Journal of Operations Research.
Aceptado para su préxima publicacion.
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Hinojosa, M.A.: “Core, Least Core and Nucleolus for Multi-Scenario Cooperative
Games”. European Journal of Operations Research. Aceptado para su préxima pu-
blicacién.

Hinojosa, M.A.: “Construccién de indices Ponderados Multicriterio con Informa-
cion Ordinal Estadistica Espafiola”. Aceptado para su proxima publicacion.
Carmona, J. y Simpson, J.: “El Laberinto de la Agricultura Espafiola. Instituciones,
Contratos y Organizacion entre 1850 y 1936”. Prensas Universitarias de Zaragoza,
2003. pp. 350.

Simpson, J.: “El Pozo y el Debate sobre la Agricultura Espafola”. Historia Agraria.
Diciembre 2002. pp.217-28.

Simpson, J.: “Publicar en las Revistas Internacionales: Problemas y Posibilidades”.
Boletin de la Asociacién Espafiola de Historia Econémica. N.° 26, pp. 41-43.
Simpson, J.: “El Futuro de la Historia Econdmica”. Boletin de la Asociacion Espa-
flola de Historia Econdmica. N.° 27, pp.26-28.

Camelo-Ordaz, C., Martin-Alcézar, F. y Valle Cabrera, R.: “Intangible Resources
and Strategic Orientation of Companies: an Analysis in the Spanish Context”. Journal
of Business Research. V.56. N.° 2. pp. 95-101. 2003.

Valle, R.: “Human Resorurces Management in Spain: Is it Possible to Speak of a
Typical Model?”. Aceptado para publicacion en The International Journal of Human
Resource Management.

Valle, R.: “Seven Paradoxes of Institutional Theory: Application to the Management
Fiedl”. Scandinavian Journal of Management. 2.2 Revision.

Valle, R.: “A Internal Diversifications Strategies and the Proceses of Knowledge
Creation”. Journal of Konwledge Management. Volumen 8. Aceptado para publica-
cion.
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VIIl.4. DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL Y CIENCIAS SOCIALES

Director: Prof. D. José Emilio Palacios Esteban.
Secretario: Prof. D. Juan Miguel Gémez Espino.

CONSEJOS DE DEPARTAMENTO

Durante el curso académico 2002-2003, el Departamento de Trabajo Social y Ciencias
Sociales ha celebrado cuatro Consejos de Departamento, en las fechas siguientes: 26 de septiem-
bre de 2002, 29 de enero, 7 de mayo y 14 de julio de 2003. Como aspectos resefiables de la
actividad del Consejo de Departamento, podemos mencionar la aprobacién del Informe de
Autoevaluacion del Departamento, asi como la aprobacion del Informe Definitivo de Evalua-
cién, a partir de la evaluacion externa a la que se sometid nuestro Departamento, todo ello en el
marco del Plan de Evaluacién de la Calidad de las Universidades Andaluzas. En referencia a la
representacion del Departamento en las distintas Comisiones, debemos mencionar el nombra-
miento de Macarena Hernandez Ramirez como miembro suplente en la Comision de Investiga-
cién, asi como el nombramiento de José Antonio Sanchez Medina como representante en la Co-
mision de Doctorado y el de Juan Miguel Gomez Espino como miembro de la Comision de
Biblioteca. En el seno de nuestro Departamento, sélo se han producido leves cambios en la Co-
misién de Docencia, en las que se acord6 el nombramiento de varias suplencias, asi como en la
Comision Econémicay de Infraestructuras. También se acordo la sustitucion de la anterior repre-
sentante del Departamento en la Junta de Escuela de Trabajo Social por M.2 Castillo Gallardo.
Ademas, durante este curso académico el Consejo de Departamento ha aprobado la puesta en
marcha o renovacion de nueve cursos de especialistas y maestrias universitarias, seis cursos de
formacion especializada y ocho actividades de libre configuracion.

Cursos de Doctorado y Postgrado

e Curso de Doctorado en Ciencias Sociales y Trabajo Social: Desigualdades e Inter-
vencion Social.

e Curso de Especialista en Trabajo Social con Familia.

e Curso de Especialista en Investigacion Participativa (4.2 Edicion).

* Maestria de post-grado sobre “Direccion de Centros Sociales de Personas Mayores”.

¢ Curso de Especialista de post-grado sobre “Atencion y Asistencia a Personas Mayores”.

Organizacién de Seminarios, Jornadasy Cursos

e Curso “Apoyo Informal en las Personas Mayores”. Actividad de libre configura-
cion.

¢ Curso “Atencion a Inmigrantes y Extranjeros”. Actividad de libre configuracion.

e Curso “Creacion y Gestion de Asociaciones y O.N.G.s”. Actividad de libre confi-
guracion.

e Curso “Cuidando al Cuidador de Alzheimer”. Actividad de libre configuracion.

e Curso de Formacion Especializada “El Trabajo Social como Profesion Liberal: una
Alternativa Laboral”.
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e Curso de libre configuracion: “El Compromiso con el Humanitarismo en la Politica
del Siglo XXI”.

» Curso de Verano “Formacion en Mediacién Familiar y Resolucién de Conflictos”.

e Curso “El Cuerpo y la Fotografia II”.

e Curso “Formacion en Investigacion sobre Aislamiento y Exclusion Social”. Activi-
dad de libre configuracion.

e Curso “Intervencion Social en Drogodependencias”.

e Curso “Mediacién Familiar”.

e Curso “Mediacién Familiar y Resolucion de Conflictos”.

e Nutricién en las Personas Mayores. Actividad de libre configuracion.

e Curso “Peritaje Judicial”. Actividad de libre configuracion.

e Curso monografico “La Difusion del Patrimonio”.

e Curso sobre Familias y Drogas.

e Curso sobre Intervencidn con Familias: Practicas Diversas.

» Curso sobre Investigacion y Familia.

¢ | Jornadas sobre Ciencias Ambientales y Entorno Socioecondémico.

« Il Jornadas el Trabajo Social y las Personas Sordas.

|l Congreso de Escuelas de Trabajo Social de Andalucia.

¢ International Workshop on Trends in Cultural-Historical Traditions.

 Introduccién al Analisis de Redes Sociales.

e Jornadas “Estrategias Socioeducativas en el Contexto de la Violencia”.

e Jornadas de Intervencién Social y Medio Ambiente.

» Jornadas Dia del Medio Ambiente.

» La Construccién Social de los Géneros. Aproximacion Interdisciplinar y Multicultural.

¢ Mes del Reciclaje.

« Taller sobre el Trabajador Social y su Familia de Origen. Actividad de libre configuracion.

 Taller de Entrenamiento sobre la Visita Domiciliaria. Actividad de libre configuracion.

» Taller sobre la Elaboracion de Duelos. Actividad de libre configuracion.

Publicaciones
Amador Mufoz, Luis:

» “La Evaluacién. Un Proceso hacia una Cultura de Calidad en la Formacion del Pro-
fesorado” en Ortega Esteban, J. (coord.). Nuevos Retos de la Pedagogia Social: la
Formacion del Profesorado. SIPS. Salamanca. 2002.

« “La Figura del Formador en el Ambito Profesional”. En Martin Gonzéalez, M.2 T.
(Dir.). Educaciéon Permanente para Todos. UNED. Madrid. 2002.

« “La Educacion Permanente, Educacion para el Nuevo Milenio”. En Martin Gonzalez,
M.2 T. (Dir.). Educacion Permanente para Todos. UNED. Madrid. 2002.

e “La Formacion a Distancia: un Instrumento al Servicio de la Educacién Permanente”. En
Pozo Lorente, T. y Poza Vuilches, F. (Coord.). Materiales para la Formacién en Educacion
Social y ASC. Master y Experto Universitario en Educacién Social y ASC. Granada. 2002.

e “La Unién Europea ante la Educacion a Distancia (no presencial)” en Revista
EuphorosAlgeciras. Centro Asociado de la UNED. 2002.
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Coca Pérez, Agustin:

» “Espacios Naturales Protegidos en Andalucia y Desarrollo Rural. Patrimonio como Recurso
de Desarrollo”. Actas IX Congreso de Antropologia de Barcelona. FAAEE. Barcelona. 2003.

« Angel del Rio Sanchez y Agustin Coca Pérez (2003): “Poder y Movimiento Ciudadano
en Andalucia. Las Asociaciones de Vecinos en Ciudades del Medio Rural y del Litoral
Andaluz”. Actas IX Congreso de Antropologia de Barcelona. FAAEE. Barcelona.

Cabrera Medina, Julio César:

e “Metamorfosis del Albaicin (Granada): del Aislamiento a la Interdependencia”.
Cuadernos Geograficos de la Universidad de Granada. N.° 32. 2002.

e “Turismo y Residencia: Conflicto de Interés en el Marco del Desarrollo Sosteni-
ble”. Articulo. En D. (autor) Blanquer (dir.). Calidad Integral del Turismo. Tirant
Lo Blanch. Valencia. 2003. Pp. 57-70.

Del Campo Tejedor, Alberto:

e Del Campo, A., Quintero, V., Ruiz, E., 2003, Higuera de la Sierra, Historias de la
Cabalgata, Ayuntamiento de Higuera de la Sierra, Sevilla.

» “Estudiar la Poesia Improvisada. Hacia una Metodologia Interdisciplinar”, Revista
de Investigaciones Folcléricas, vol. 17, dic. 2002, Buenos Aires, Argentina. 2002.

« “ElBertsolarismo. AY Quién Construye la Realidad”, Bertsolari, n.° 45, Andoian. 2002.

* “Los Trovadores de la Alpujarra. Un Antropologia del Ingenio Burlesco Improvisador”,
Anuario Etnolégico de Andalucia, Consejeria de Cultura, Junta de Andalucia, Sevilla, 2002.

e “Del Viva el Beti Manque Pierda al Eurobetis. Obrerismo y Globalizacién en un
Equipo de Futbol”, Congreso de Antropologia FAAEE, Barcelona. 2003.

e “El Trovo Alpujarrefio. Construyendo ldentidades de Resistencia a Golpe de Burla
Improvisada”, Congreso de Antropologia FAAEE, Barcelona. 2003.

Gallardo Fernandez, M.2 del Castillo:

« “Drogodependencias y Servicios Sociales”, articulo en Revista “Realidad Social”.
ColegioProfesional de Diplomados en Trabajo Social de Sevilla. 2003.

Gonzalez Calvo, Valentin:
e “La Visita Domiciliaria, una Oportunidad para el Conocimiento de la Dinamica
Relacional de la Familia.” Revista Servicios Sociales y Politica Social. Consejo
General de Diplomados en Trabajo Social. Madrid. N° 61(ll) pp. 63-86. 2003.

Hernadndez Leon, Elodia:

e Castafio A., Hernandez Leon, E., Gbmez Toscano, F., SGnchez Romero, J.C. (2002):
Catalogo de Bienes de Interés del Bajo Guadiana. Sevilla.
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e Hernandez Leon, Elodia y Quintero Moron, Victoria (2002): La Documentacion de
las Manifestaciones Musicales: Una Aproximacién desde la Antropologia en Patri-
monio Musical. Granada.

e Hernandez Ledn, Elodia y Martin, Marcelo (2002): “Patrimonio y Sociedad” en
Revista Areté. Madrid.

» “Patrimonio y Territorio” en Antropologia y Patrimonio: Investigacién, Documen-
tacion e Intervencion. Cuadernos Técnicos del IAPH. Sevilla. 2003.

Herndndez Ramirez, Macarena:

“Cultura y Comunicaciéon en Andalucia. Las Tecnologias desde el Horizonte Lo-

cal”. Ed. La FronteraBarcelona, pp. 262. 2002.

« “El Ambito de lo Local. Procesos y Mediaciones Culturales en Andalucia” en In-
vestigacion y Desarrollo, n.° 9. Universidad del Norte. Barranquilla (Colombia),
pp. 554-571. 2001.

e “Procesos y Mediaciones Culturales. Una Geografia de la Comunicacion Local en
Andalucia” en Espacios Publicos, vol. 9. Universidad Auténoma del Estado de Méxi-
co. Toluca (México), pp. 231-244. 2002.

e “Museografia y Cooperacion Cultural” en Mus-A Revista de las Instituciones del
Patrimonio Historico de Andalucia, n.° 1. Junta de Andalucia, Sevilla. En prensa.
2003.

* “Se va el Caiméan y llega el Carnaval a Barranquilla (Colombia)”. En Actas del IX
Congreso del Carnaval. Ayuntamiento de Cadiz, pp. 355-368. 2003.

» Hernandez, M., Lépez, C, Gonzélez, A., Ruiz, E. (2003) “Nuevos Espacios ANueva

Ciudad? Centros Comerciales en Sevilla” en ZainaK. Cuadernos de Antropologia y

Etnologia. n.° 23. Bilbao, pp. 611-628.

lafiez Dominguez, Antonio:

» “Exclusion Social y Discapacidad. Una Perspectiva desde el Trabajo Social”. En
Dossier de las Il Jornadas El Trabajo Social y las Personas Sordas. Sevilla (2002):
“Marginacion y Discapacidad. Estrategias para la Inclusion Social”. En libro del |
Congreso Internacional de Discapacidad de Euskadi. Bilbao.

Marco Macarro, Maria:

e Martinez, V. y Marco, M.J. (2003): “Las Interacciones entre Iguales: Donde la In-
fancia Reconstruye Cultura. La Influencia del Género en la Resolucién de Conflic-
tos entre Preescolares”. En Estudios de Psicologia Social.

Martinez Lozano, Virginia:

e Martinez, V. y Marco, M.J. (2003): “Las Interacciones entre Iguales: Donde la In-
fancia Reconstruye Cultura. La Influencia del Género en la Resolucién de Conflic-
tos entre Preescolares”. En Estudios de Psicologia Social.
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Monreal Gimeno, M.2 Carmen:

* “Nuevos Retos de la Pedagogia Social en la Formacion del Profesorado”. En La
Evaluacion, un Proceso hacia una Cultura de Calidad en Formacion del Profesora-
do. Sociedad Ibérica de Pedagogia Social. Salamanca. 2002.

e “La Uni6n Europea ante la Educacién a Distancia (no presencial)”. Revista Euforos
n.° 4. Centro asociado a la UNED. Campo de Gibraltar.

e “La Educacion para una Cultura de Paz: Problemas y Perspectivas”. En los jovenes
universitarios ante la tolerancia. UNED. Ediciones. Madrid. 2003.

e “Influencia de los Esterotipos de Género en el Apoyo a la Familia para los Estudios
Universitarios”. Encuentros en Psicologia. Vol. 1 (4). Malaga. 2003.

Moran Carrillo, José Maria:

« “Epistemologia, Ciencia y Paradigma en Trabajo Social”. Ed. Aconcagua. Sevilla.
2003.

Pastor Yuste, Raquel

e “El Estilo Politico de la Clase Parlamentaria Espafiola: Propuesta Metodoldgica
para su Estudio mediante Analisis de Contenido del Diario de Sesiones del Congre-
so de los Diputados (Comisiones)”, en EMPIRIA, Revista de Metodologia de Cien-
cias Sociales, n.° 5, pp. 109-142. 2002.

* Navarro Yafiez, Clemente J. y Pastor Yuste, Raquel (2003): “Mujer, Participacion
Politica y Cambio Social: El Caso de Andalucia (1988-1999)", en Revista de Estu-
dios Regionales, N° 65, pp. 75-106.

Quintero Morén, Victoria:

e “El Patrimonio Inmaterial Intangible?” en Hernandez y Quintero, Antropologia y
Patrimonio: Investigaciéon, Documentacién y Difusion. Consejeria de Cultura, Jun-
ta de Andalucia. Granada. 2003.

e Hernandez y Quintero (coord.). 2003: Antropologia y Patrimonio: Investigacion,
Documentacion y Difusion. Consejeria de Cultura, Junta de Andalucia. Granada.

e Del Campo, Quintero y Ruiz. 2003: “Reyes en Higuera. Historias de la Cabalgata”.
Ayuntamiento de Higuera de la Sierra. Huelva.

Ruiz Ballesteros, Esteban:

« Ruiz Ballesteros, E.; Quintero Moron, V., y del Campo Tejedor, A. 2003: “Reyes en
Higuera. Historias de la Cabalgata”. Ayuntamiento de Higuera de la Sierra.

e Ruiz Ballesteros, E.; Escalera Reyes, J. y Alonso Lorenzo, R. 2002: “Transforma-
ciones de la Mineria y Proceso Social en la Cuenca de Riotinto” en J.L. Garcia et
altri. Los ultimos Mineros. Un Estudio Antropolégico sobre la Mineria en Espafia.
Centro de Investigaciones Sociolégicas/Siglo XXI., pp. 111-167.
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¢ Ruiz Ballesteros, E.; Hernandez Ramirez, M.; Lépez Portillo, A. y Lopez Salvago,
C. 2003: “Nuevos Espacios, Nueva Ciudad? Centros Comerciales en Sevilla” en
Zainak n°23, Bilbao. Pp. 611-628.

¢ Ruiz Ballesteros, E. y Valcuende del Rio, J.M. 2002: “En Torno a la
Representatividad de las Organizaciones Pesqueras en la Costa Oriental de la Pro-
vincia de Cadiz”, en Eluphoros Revista del Centro Asociado UNED, Campo de Gi-
braltar. Pp. 21-30.

Sanchez Medina, José Antonio:

e Cubero, M. y Sanchez, J.A. 2002: “Practica Social y Modos de Hablar y Pensar”.
En Infancia y Aprendizaje (pp. 101-117). Madrid.

e Sanchez, J.A., Macias, B., Garcia, J. y Marco, M.J. 2003: “Identidad Cultural y
Alfabetizacion”. En J.D. Ramirez y M. Cubero (comps.). Vigotski en la Psicologia
Contemporéanea. Mi