Reglamento Departamento Derecho Publico. REFORMA 2019

EN AZUL PRECEPTOS QUE REPRODUCEN LITERALMENTE LO DISPUESTO EN
LOS ESTATUTOS O LAS NORMAS REGULADORAS DE LOS DEPARTAMENTOS
DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE
EN ROJO PROPUESTAS DE MODIFICACION O ANADIDOS DE CONTENIDO

EN VERDE MEROS RETOQUES FORMALES EN LA REDACCION

EN COMENTARIOS SE EXPLICAN LOS CAMBIOS QUE SE PROPONE INCLUIR
EN EL REGLAMENTO

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE DERECHO
PUBLICO DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA

INCLUIR UN INDICE

En desarrollo de lo establecido por las normas generales reguladoras de los
Departamentos de la Universidad Pablo de Olavide, aprobadas en sesion de Consejo de
Gobierno de la Universidad de 24 de Febrero de 2004 y reformadas en sesion de 2 de
Noviembre de 2011, y conforme a la Ley Organica 6/2001, de Universidades, y a los Estatutos
de la Universidad Pablo de Olavide, aprobados por Decreto 298/2003, de 21 de octubre, del
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, (BOJA nimero 214, de 6 de noviembre de
2003, correccion de errores BOJA numero 231, de 1 de diciembre de 2003) y modificados por
el Decreto 265/2011, de 2 de agosto (BOJA numero 158, de 12 de agosto de 2011), que
contemplan a los Departamentos entre los Organos basicos de la estructura de gobierno
universitaria, regidos por el Director de Departamento, como o6rgano unipersonal, y por el
Consejo de Departamento, como 6rgano colegiado, se aprueban las presentes normas para
regular el funcionamiento del Departamento de Derecho Publico de la Universidad Pablo de
Olavide.

TITULO I
NORMAS GENERALES

Articulo 1. Funciones del Bepartamento.

El Departamento de Derecho Publico de la Universidad Pablo de Olavide es la unidad
de docencia e investigacion encargada de coordinar las ensefianzas de los ambitos de
conocimiento que lo componen, de acuerdo con la programacion docente de la Universidad, de
apoyar las actividades e iniciativas docentes e investigadoras del profesorado y de ejercer
cuantas funciones le sean asignadas por las disposiciones legales vigentes, los Estatutos de la
Universidad Pablo de Olavide y sus normas de desarrollo.

Articulo 2. Organos de gobierno, areas de conocimiento y sede administrativa del
Departamento.

1. Los 6rganos de gobierno del Departamento son el Consejo de Departamento, de
caracter colegiado, y el Director, de caracter unipersonal. Para el mejor desempefo de sus
funciones el Director contara con el auxilio del Secretario del Departamento. Asimismo podra
contar con un Subdirector o figura equivalente.

2. El Departamento de Derecho Publico, de caracter multidisciplinar, esta integrado por
las areas de conocimiento de Ciencia Politica y de la Administracion, Derecho Administrativo,
Derecho Constitucional, Derecho Eclesiastico del Estado, Derecho Financiero y Tributario,
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Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales, Derecho Penal, Derecho Procesal
y Filosofia del Derecho, sin perjuicio de lo que determine el Consejo de Gobierno de la
Universidad. Cada 4rea de conocimiento serd coordinada por un Responsable de Area.

3. La sede administrativa del Departamento de Derecho Publico se encuentra en la
Oficina de Apoyo Administrativo sita en el edificio 6 “Manuel José¢ de Ayala” de la
Universidad Pablo de Olavide.

TITULO 11
USO NO SEXISTA DEL LENGUAJE

Articulo 3. Género neutro en menciones a personas, colectivos, cargos y érganos.

1. Todas las menciones que aparezcan en el texto del presente Reglamento a personas,
colectivos, cargos académicos y oOrganos cuyo género sea masculino estaran haciendo
referencia al género gramatical neutro, incluyendo, por tanto, la posibilidad de referirse tanto a
mujeres como a hombres. En consecuencia, cuando proceda sera valida la cita de los preceptos
correspondientes en género femenino.

2. En coherencia con lo dispuesto en el apartado 1 precedente, se entenderan referidas
indistintamente al género masculino o femenino las menciones que en este Reglamento se
efectiian a diferentes 6rganos o personas y, en particular al Rector, Director del Departamento,
Secretario del Departamento, Subdirector del Departamento, Responsable de Area, Doctor o
Doctores, profesor o profesores, representante o representantes en el Consejo de Departamento,
estudiante o estudiantes, becario o becarios, Presidente de la Mesa, elector o electores,
candidato o candidatos, miembro o miembros y representante o representantes.

3. De conformidad con los criterios de interpretacion de las normas juridicas fijados en
el articulo 3.1 de Codigo Civil, las referencias a personas, colectivos, cargos académicos y
organos que aparecen a lo largo del resto del articulado de este Reglamento deberan
interpretarse de manera sistematica y armoénica con lo dispuesto en este precepto.

TITULO 111
DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO

Articulo 4. Composicion del Consejo de Departamento.

1. El Consejo de Departamento estara compuesto por:

a) Todos los doctores miembros del Departamento, asi como todos los demas miembros
del Personal Docente e Investigador no doctores con dedicacion a tiempo completo
pertenecientes al Departamento.

b) Un representante del profesorado con dedicacion a tiempo parcial por cada area de
conocimiento que integre el Departamento.

c) Los Becarios de Investigacion adscritos al Departamento que disfruten de becas
oficiales para formacion de personal investigador o de otras que se consideren similares
conforme a los criterios fijados por el Consejo de Gobierno.

d) Un treinta por ciento 30—per—00 de los miembros en representacion de los
estudiantes, con la siguiente distribucion:

- Un representante por cada titulacion en la que el Departamento imparta docencia,
que sera designado por los delegados de estudiantes de dicha titulacion de entre
ellos.

- Los demas representantes de estudiantes seran elegidos directamente por todos los
estudiantes que reciban docencia del Departamento, que constituiran un subsector
electoral.

- Los estudiantes de postgrado tereereiele tendran un representante. A estos efectos
todos los Programas de Master-y Doctorado se consideraran una unica titulacion.

e) Los miembros del Personal de Administracion y Servicios adscritos al Departamento.

2. Como minimo la suma de los votos correspondientes a las letras a) y b) del apartado
anterior representara el sesenta y cinco por ciento 6é5-per+09 del conjunto de los votos que
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puede emitir el Consejo de Departamento. En la eventualidad de que en uno de los dos
colectivos mencionados no hubiera profesores suficientes para alcanzar tal porcentaje, para
completarlo los votos seran emitidos por profesores del otro colectivo mientras subsista dicha
circunstancia.

Articulo 5. Duracion de la condicion de miembro del Consejo de Departamento.

1. Los miembros del Consejo de Departamento que forman parte del mismo sin
necesidad de proceso electoral o de designacion tendran tal condicion hasta que concurra causa
que suponga su desvinculacion del Departamento. En caso de desvinculacion temporal una vez
concluida ésta se recuperara la condicion de miembro del Consejo de Departamento.

2. El mandato de los representantes electos durara cuatro afios, excepto en el caso de
los estudiantes que durarda un afio. En todo caso los miembros electos del Consejo de
Departamento cesaran en su consideracion de tales si pierden la condicion de profesor o
estudiante por la que fueron elegidos miembros del Departamento.

3. Si se produjesen vacantes entre los miembros electos, se estard a lo previsto sobre
suplencia en las normas electorales de esta Universidad.

Articulo 6. Funciones del Consejo de Departamento.

1. En relacion con la actividad docente, corresponden al Consejo de Departamento las
siguientes funciones:

a) Aprobar, de acuerdo con los datos basicos proporcionados por la correspondiente
Junta de Centro, el plan docente del Departamento para cada curso académico, que
comprendera las asignaturas a impartir, las areas de conocimiento a que correspondan, sus
guias docentes y programas y los profesores asignados a

b) Participar en el procedimiento de distribucionde la carga docente que afecte al
Departamento y coordinar el contenido de las guias @ntes y programas y demas material
informativo relativo a los cursos que imparta.

c) Supervisar la calidad de la docencia que impartan sus miembros.

d) Proponer Masters, Programas de Doctorado y otros titulos de postgrado en materias
propias del Departamento o en colaboracion con otros Departamentos, Institutos Universitarios
u otros Centros.

e) Impulsar la formacién y renovaciéon en las tecnologias de la informacion y
comunicacion aplicadas a la docencia e investigacion.

f) Velar por el cumplimiento de las normas sobre el desarrollo y evaluacion de la
docencia por parte del profesorado adscrito al Departamento.

2. En relacion con la actividad investigadora, corresponden al Consejo de
Departamento las siguientes funciones:

a) Conocer, coordinar, apoyar y difundir las actividades de investigacion que realicen
sus miembros.

b) Establecer criterios para evaluar y supervisar la actividad de investigacion de sus
miembros, realizar los informes preceptivos, asi como proponer la designacion de los tribunales
evaluadores relativos a la obtencion del grado de doctor cuando ello sea competencia del
Departamento de conformidad con la normativa sobre estudios oficiales de Doctorado.

c) Promover la colaboracién con otros Departamentos, Institutos Universitarios o
Centros de la Universidad o de otras Universidades, centros de ensefanza superior o centros de
investigacion.

d) Autorizar, cuando proceda, la celebracion de los contratos a que se refiere el articulo
160 de los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide y facilitar su ejecucion.

3. En el ambito organico-institucional, corresponden al Consejo de Departamento las
siguientes funciones:

a) Elaborar y aprobar la propuesta de reglamento de funcionamiento del Departamento,
asi como su modificacion.

b) Elegir y remover, en su caso, al Director de Departamento y a los miembros de las
comisiones departamentales.
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c) Elaborar los informes que sean de su competencia y, especialmente, los referentes a
la creacion de nuevos Departamentos, Facultades, Escuelas, Institutos Universitarios de
Investigacion u otros centros, asi como a la creacion, modificacion o supresion de titulaciones y
de sus correspondientes planes de estudio cuando afecten a especialidades o asignaturas de sus
areas de conocimiento.

d) Aprobar y elevar al Consejo de Gobierno la propuesta de creacion, modificacion o
supresion de dotaciones de Personal Docente e Investigador.

e) Elegir y remover, en su caso, a los representantes del Departamento en las diversas
comisiones de la Universidad.

f) Proponer la convocatoria de las plazas vacantes de los cuerpos docentes
universitarios y de los procesos selectivos del profesorado contratado.

g) Participar, en su caso, en los procedimientos de evaluacion del Personal Docente e
Investigador de la Universidad y conocer los correspondientes resultados globales en el marco
de los criterios generales elaborados por el Consejo de Gobierno.

h) Participar en los procedimientos de evaluacion, certificacion y acreditacion de la
Universidad que afecten a sus actividades.

1) Aprobar la propuesta de Presupuesto del Departamento presentada por el Director,
planificar la utilizacion de sus recursos, establecer los criterios de su administracion y conocer,
al menos una vez cada cuatrimestre en periodo lectivo, las decisiones de ejecucion del
Presupuesto adoptadas por el Director.

j) Aprobar el informe de la adscripcion de sus miembros a otros Departamentos o a
Institutos Universitarios, asi como establecer criterios y evacuar los informes relativos a la
recepcion de miembros de otros Departamentos o Institutos Universitarios.

k) Proponer la concesion del grado de doctor honoris causa.

1) Proponer la concesion de la venia docendi a colaboradores honorarios.

m) Aprobar la memoria anual de docencia e investigacion y los demas informes que
presente el Director al término de cada curso académico.

n) Proponer la firma de convenios con otras entidades, publicas o privadas, para la
realizacion y coordinacion de actividades docentes e investigadoras.

n) Cualquier otra que le sea atribuida por los Estatutos y las restantes normas
aplicables.

TITULO IV
DE LA ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO EN
REPRESENTACION DE LOS ESTUDIANTES Y DEL PROFESORADO A TIEMPO
PARCIAL

Articulo 7. Eleccion de los miembros en representacion de los estudiantes y del
profesorado a tiempo parcial.

1 Los miembros electos del Consejo de Departamento en representacion de los
estudiantes lo seran conforme a lo previsto en la normativa electoral de la Universidad Pablo de
Olavide.

2. Los miembros electos del Consejo de Departamento en representacion del
profesorado a tiempo parcial de las areas de conocimiento seran elegidos conforme a las
siguientes normas:

a) Tras la convocatoria de elecciones a Consejo de Departamento, el dia habil siguiente
a la proclamacion del censo definitivo, el Director en funciones del Departamento comunicara a
los responsables de las areas de conocimiento que lo integren que cuentan con un plazo de 15
dias para comunicarle quién sera el profesor con dedicacion a tiempo parcial que haya de
integrarse en el Consejo de Departamento en representacion de cada una de ellas.

b) En cada 4rea se constituird una mesa electoral integrada por el Responsable de Area,
que la presidira, y dos vocales, que seran los profesores de mayor antigiiedad de entre el
profesorado a tiempo parcial del area, siempre que no presenten candidatura. Actuara como
Secretario el de menor antigiiedad. En el caso de areas que no cuenten con profesores a tiempo
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parcial suficientes se acudira a areas afines del propio Departamento, conforme al catalogo de
areas afines de la Universidad.

c¢) Los responsables de area, al dia siguiente de la recepcion de la comunicacion del
Director, abriran un plazo de tres dias habiles para la presentacion de candidaturas en su
respectivo ambito.

d) Finalizado el plazo anterior, los responsables de area remitiran al profesorado a
tiempo parcial de dicho area la relacion de candidaturas provisionales. Si en el dia habil
siguiente plaze—de—24—horas no se hubiesen presentado reclamaciones, se proclamaran las
candidaturas definitivas. En caso contrario, se resolveran en dia habil siguiente 24-horas.

e) En un plazo no superior a tres dias habiles desde la proclamacion definitiva de
candidatos se llevara a cabo, en su caso, el acto de votacion. Tras el escrutinio de los votos se
proclamara como electo provisional, al candidato mas votado, lo cual se comunicara por el
responsable de area al colectivo afectado. Si en el dia habil siguiente 24-heras no se produjesen
reclamaciones, la candidatura sera proclamada como electa de forma definitiva. De producirse,
se resolveran en 24 horas.

f) Si solo se presentase una candidatura, sera proclamada como electa de forma
provisional sin necesidad de realizar el acto de votacion.

g) Tras la proclamacion definitiva de la candidatura electa, el Responsable de area lo

comunicara de inmediato al Director eﬂ—ﬂu-ﬂeteﬂes—del—%aﬁameme, a los efectos de la

posterior constitucion del Consejo.

TiTULO V
DE LA CONSTITUCION DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO TRAS LA
ELECCION DE LOS MIEMBROS EN REPRESENTACION DEL PROFESORADO A
TIEMPO PARCIAL

Articulo 8. Convocatoria de la sesion constituyente.

Una vez realizada la proclamacion de los candidatos electos, tras la celebracion de las
elecciones a representantes del profesorado a tiempo parcial en el Consejo de Departamento, el
Director de Departamento procedera a convocar a los todos los miembros del Consejo, en un
plazo no superior a diez dias habiles, a efectos de su constitucion.

Articulo 9. Desarrollo de la sesion constituyente.

La sesion constituyente del Consejo de Departamento se habra de desarrollar de la
siguiente forma:

1. El Director de Departamento declarara abierta la sesion.

2. Seguidamente, instard al Secretario a dar lectura a la relacion alfabética de los
miembros que han de componer el Consejo de Departamento, anotandose las ausencias a
efectos de la existencia o no de quérum.

El quorum exigible, para la sesion constituyente, sera el de dos tercios del total de los
miembros, tanto en la primera como en la segunda convocatoria.

Si existiese quorum, la sesion continuara su desarrollo.

Si no existiese quorum, el presidente declarara cerrada la sesion y procedera a convocar
nuevamente. En esta segunda sesion el Consejo de Departamento se constituird con
independencia del niimero de asistentes. Si existiese quorum, la sesion continuara su desarrollo.

3. La existencia de escafos del Consejo de Departarnento no cublertos por falta de
candidatos en-a £ -

eeﬂfefm%al—&mebﬂeﬁ—é%es%%l%egl-amen%e no 1mped1ra la constltucwn del Departarnento No

obstante, con posterioridad el Consejo de Departamento arbitrard las medidas oportunas
tendentes a cubrir los escaios vacantes. Constituida la sesion, el Director declarara cerrada la
sesion constltutlva procedlendo el Secretano al levantamlento del acta correspondlente
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TITULO VI
DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO

Articulo 10. Convocatorias y sesiones.

1. El Consejo de Departamento se podra constituir, convocar, celebrar sus sesiones,
adoptar acuerdos y remitir actas tanto de forma presencial como a distancia.

En las sesiones que se celebren a distancia, sus miembros podran encontrarse en
distintos lugares siempre y cuando se asegure por medio electronicos, considerandose también
tales los telefonicos, y audiovisuales, su identidad, el contenido de sus manifestaciones, el
momento en que estas se producen, asi como la interactividad e intercomunicacion entre ellos
en tiempo real y la disponibilidad de los medios durante la sesion. Entre otros, se consideraran
incluidos entre los medios electronicos validos el correo electronico, las audioconferencias y
las videoconferencias.

2. El Consejo de Departamento se reunira en sesion ordinaria como minimo una vez
cada trimestre en periodo lectivo, y en sesion extraordinaria cuando sea convocada por el
Director, en todos los casos siempre a iniciativa de éste o a solicitud de al menos la quinta parte
de sus miembros.

3. La convocatoria de la sesion, con la fecha, lugar y hora de comienzo de la misma en
primera y segunda convocatoria y su caracter presencial o a distancia, asi como su orden del
dia, sera comunicada a todos los miembros del Consejo de Departamento a través de medios
electronicos. La convocatoria de los miembros de la representacion de estudiantes en el
Consejo se enviara a la Delegacion correspondiente de la Universidad.

4. La documentacion relativa a los asuntos del orden del dia estara a disposicion de
todos los miembros del Consejo de Departamento en la oficina de apoyo administrativo del
Departamento y en la herramienta informatica disponible al efecto.

4. La convocatoria sera comunicada a los miembros-del Consejo de Departamento con
una antelacion minima de tres dias habiles respecto de la fecha prevista para la sesion, en el
caso de que sea ordinaria, y con una antelacion minima de un dia habil en el caso de que la
sesion sea extraordinaria y se estimen por la Direccion razones de especial Lrgencia.

5. El orden del dia rige las deliberaciones del Consejo de Departamento. No podra ser
objeto de deliberacion o acuerdo ningun asunto que no figure incluido en el orden del dia, salvo
que asistan estén—presentes todos los miembros del Consejo y sea declarada la urgencia del
asunto por el voto favorable de la mayoria.

Articulo 11. Constitucion.

1. El Consejo de Departamento se entendera validamente constituido en primera
convocatoria cuando asista, de forma presencial o a distancia, se-eneuentre-presente la mayoria
de sus miembros. En segunda convocatoria se entendera validamente constituido con
independencia del nimero de miembros que asistan, de forma presencial o a distancia. se
eneuentren-presentes.

2. En ambos supuestos sera imprescindible la presencia del Presidente y del Secretario
0, en su caso, de quienes les sustituyan. Ausente el Director, o la persona en quién haya
delegado la presidencia del Consejo, presidira el Consejo de Departamento el profesor o
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profesora de mayor nivel académico y antigiiedad, entre los presentes, actuando como
Secretario la persona que ostente la Secretaria del Departamento o, en su ausencia, el profesor o
profesora con dedicacion permanente de menor edad entre los presentes.

3. Los miembros del Consejo de Departamento tienen el-derecho y el deber de asistir a
las sesiones de ¢sta.

Articulo 12. Desarrollo de las sesiones.

1. La participacion en las deliberaciones y votaciones por parte de cualquier miembro
del Consejo de Departamento en el seno de éste son indelegables.

2. En cualquier momento de la sesion, la presidencia o quienes sean miembros del
Consejo podran plantear una cuestion de orden sobre la que decidira el Director o quien en su
caso presida. Constituyen cuestiones de orden las siguientes: suspender provisionalmente la
sesion, levantar la sesion, retirar una propuesta y cambiar el orden de los puntos de que consta
el orden del dia.

3. En los casos en que la sesion se prolongue excesivamente, el Director o quien en su
caso presida, segin su criterio justificado, podra disponer la interrupcion de la misma y su
reanudacion en el plazo mas inmediato posible.

4. Cuando un miembro del Consejo de Departamento desee que conste en el acta
literalmente su intervencion deberd entregarla a la Secretaria del Departamento en escrito
firmado, en la misma sesion del Consejo, para su incorporacion como anexo al acta de la
misma.

Articulo 13. Adopcion de rdos.

1. Los acuerdos se adoptaran por asentimiento o mediante votacion. Las votaciones
podran ser publicas o secretas. En ningtin caso se admitira la delegacion de voto.

2. Las propuestas se consideraran aprobadas por asentimiento cuando no susciten
objecion u oposicion de ningin miembro. En caso contrario se someteran a votacion.

3. Las votaciones, con caracter general, seran publicas y se efectuaran a mano alzada.
Para ello, en primer lugar levantaran la mano quienes aprueben la propuesta, en segundo lugar
quienes la desaprueben y en tercer lugar quienes se abstengan.

4. La votacidon sera secreta cuando el acuerdo afecte directamente a una persona
concreta, pertenezca o no al Departamento, o cuando lo solicite algiin miembro del Consejo.

En las votaciones secretas se usard como censo la relacion de miembros cuya firma
aparece en la hoja de asistencia a la sesion del Consejo de Departamento. Previamente a la
votacion se avisara publicamente por si algin miembro no hubiese firmado en la hoja de
asistencia.

Para efectuar la votacion secreta el Secretario ira llamando personalmente a cada uno
de los miembros presentes de acuerdo con la hoja de firmas de asistencia. Ademas de la
persona que preside el Consejo, actuard en funciones de intervencion la persona de menor edad
perteneciente al Consejo presente en la sesion, quien auxiliara al Secretario en la realizacién
del escrutinio pblico.

5. Los acuerdos del Consejo de Departamento seran tomados por la mayoria simple de
los votos validos emitidos, con la excepcion de aquellos asuntos para los que una norma de
general aplicacion establezca una mayoria diferente. El Presidente del Consejo tendra voto de
calidad en caso de empate. Cuando la sesion se realice a distancia, los acuerdos se entenderan
adoptados en el lugar de la sede administrativa del Departamento.

6. Exclusivamente para aquellos acuerdos que requieran para su aprobacion el apoyo de
la mayoria absoluta o una mayoria superior del Consejo de Departamento, se podra prolongar
ininterrumpidamente el horario de votacion por el tiempo que sea necesario, que no podra
superar el dia de celebracion de la sesion, si asi lo dispone el Director del Departamento o lo
solicita al menos un tercio de los miembros presentes del Consejo de Departamento. Durante
dicho periodo podra continuar la sesion del Consejo de Departamento con los puntos
establecidos del orden del dia. Durante todo el periodo de votacion deberan permanecer en la
sala, al menos, el Director y el Secretario del Departamento, o quienes les sustituyan de
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acuerdo con el articulo 11.2 del presente Reglamento, y tres miembros mas del Consejo de
Departamento para velar por las garantias del proceso de votacion.

7. En cualquier votacion, independientemente de que ésta sea secreta o no, los
miembros del Consejo tendran el derecho de formular su voto particular, asi como de expresar
el sentido de su voto y los motivos que lo justifican. Los votos particulares que se formulen en
la sesion del Consejo tendran que ser presentados por escrito al Secretario en el plazo de los
dos dias habiles siguientes a su formulacion, siendo incorporados al acta de dicha sesién como
un anexo a la misma.

8. Cuando los miembros del 6rgano voten en contra o se abstengan, quedaran exentos
de la responsabilidad que, en su caso, pueda derivarse de los acuerdos.

8. Los acuerdos del Consejo de Departamento podran ser recurridos ante el Consejo de
Gobierno en los términos previstos en los Estatutos de la Universidad Pablo de Glavide.

Articulo 14. Actas.

1. A la conclusion de la sesion del Consejo de Departamento, el Secretario del
Departamento redactara el acta provisional de la misma, que debera remitirse a cada miembro
del Consejo en los diez dias habiles siguientes, preferentemente por medios electronicos.

2. Una vez remitida el acta provisional, quienes pertenezcan al Consejo podran
formular alegaciones a la misma, que deberan materializarse en un escrito dirigido a la
Secretaria en el plazo de cinco dias habiles. De ser aceptadas las alegaciones, estas se
incorporaran al Acta; en caso contrario, se expondran en el primer punto de la siguiente sesion
del Consejo, en que el acta sera sometida a aprobacion. De no haber alegaciones en el plazo
prefijado o de aceptarse estas por el Secretario, el acta se considerara aprobada.

2. En las actas definitivas, se hara constar, como minimo, la siguiente informacion:

a) Lugar, fecha y horas de inicio y finalizacion del Consejo.

b) Miembros que asisten a la sesion.

¢) Orden del dia y resumen de las deliberaciones.

d) Texto literal de las intervenciones solicitadas, cuando las haya.

e) Resultados de las votaciones.

f) Acuerdos adoptados.

3. Las actas, debidamente numeradas y paginadas, seran firmadas por el Secretario con
el visto bueno del Director. El Secretario sera responsable de su custodia, quedando las mismas
depositadas en la sede administrativa del Departamento.

4. Las actas definitivas del Consejo de Departamento en sesion ordinaria seran
publicadas en Web institucional del Departamento.

Posible articulo sobre certificacion de acuerdos

El Secretario expedira las certificaciones de los acuerdos adoptados a peticion de
cualquier solicitante que acredite un interés legitimo. En dichas certificaciones constara el visto
bueno del Director. La certificacion sera expedida por medios electronicos, salvo que el
interesado manifieste expresamente lo contrario y no tenga obligacion de relacionarse con las
Administraciones por esta via.

Articulo 15. Funcionamiento del Consejo en Pleno o en Comisiones
El Consejo de Departamento podra actuar en pleno o a través de Comisiones, bien sean
ordinarias u ocasionales, las cuales deberan ser creadas en sesiones plenarias del Consejo.

Articulo 16. Comisiones del Consejo.

1. Seran Comisiones ordinariaslas siguientes:

a) Comision Permanente.

b) Comision de Docencia y Ordenacion Académica.

¢) Comision de Investigacion y Postgrado.

d) Comision de Gestion Economica, Infraestructura y Calidad.
¢) Comision de Contratacion.
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2. Salvo que expresamente se estableciera lo contrario, las Comisiones tendran como
Presidente al Director del Departamento y como Secretario al Secretario del Departamento.
Estaran ademas compuestas por un profesor de cada area de conocimiento y por dos
estudiantes. Podra nombrarse un suplente de cada uno de dichos miembros de las Comisiones.

3. Salvo que expresamente se estableciera lo contrario, el funcionamiento de las
Comisiones se ajustara a lo dispuesto para el Pleno del Consejo de Departamento.

Articulo 17. Comision Permanente.

La Comision Permanente tendra como funcion principal agilizar el funcionamiento
ordinario del Departamento, en especial respecto de la organizacion administrativa y de las
modificaciones del Plan de Ordenacién Docente de las dreas de conocimiento. En todo caso,
corresponderan a la Comision Permanente las competencias atribuidas por este Reglamento u
otras normas a las Comisiones de Departamento no constituidas.

Articulo 18. Comision de Docencia y Ordenacion Académica.

La Comision de Docencia y Ordenacion Académica, de acuerdo con lo establecido en
las normas generales de la Universidad, se encargara de conocer y resolver las reclamaciones de
los estudiantes respecto de las pruebas de evaluacion, una vez trascurrido el plazo de revision
ante el profesorado, asi como de conocer de las incidencias relacionadas con el desarrollo de las
enseflanzas que corresponden al Departamento.

Articulo 19. Comision de Investigacion y Postgrado.

La Comision de Investigacion y Postgrado tendra la funcion de conocer de los asuntos
relacionados con ambas materias en que el Departamento tenga competencias de acuerdo con la
normativa vigente.

Articulo 20. Comision de Gestion Economica, Infraestructura y Calidad.

La Comision de Gestion Economica, Infraestructura y Calidad tendréd la funcion de
conocer de los asuntos siguientes:

a) Ejecucion del presupuesto del Departamento.

b) Ejecucion del contrato programa del Departamento.

¢) Ordenacion de espacios y asignacion de despachos al personal docente e investigador
del Departamento.

d) Renovacion de equipamientos informaticos del Departamento.

¢) Emision de informes en materia de seguimiento de la calidad.

Articulo 21. Comision de Contratacion.

La Comision de Contratacion tendra la composicion prevista en la normativa sobre
contratacion de personal docente e investigador y en la normativa de contratacion
extraordinaria de profesores sustitutos interinos y regulacion de bolsas de trabajo. Tendra como
funcion la seleccion de personal docente e investigador, asi como la valoracion de los méritos
aportados por los aspirantes a formar parte de las bolsas de trabajo de profesorado sustituto
interino.

TITULO VII
DEL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO

Capitulo 1
Requisitos, duracion y funciones del cargo de Director del Departamento

Articulo 22. Requisitos y duracion del mandato.
1. El Director del Departamento sera elegido por el Consejo de Departamento, y
nombrado por el Rector, de entre los profesores doctores con vinculacion permanente a la
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Universidad miembros del mismo, conforme al procedimiento establecido en el Titulo VIII de
este Reglamento y las normas electorales generales de la Universidad.

2. Su eleccion se realizara para un mandato de cuatro afios, independientemente de la
fecha de constitucion del organo, siendo reelegible consecutivamente solo una vez por igual
periodo, conforme a lo dispuesto en el art. 67.2 de los Estatutos de la Universidad Pablo de

%‘vide.

Articulo 23. Funciones del Director.
Son funciones del Director del Departamento:

a) Convocar, presidir y moderar el Consejo de Departamento.

b) Fijar el orden del dia, incluyendo, en su caso, las propuestas formuladas por un tercio
de sus miembros o todo un sector.

¢) Informar las propuestas presentadas al Consejo de Departamento.

d) Ejecutar los acuerdos adoptados por el Consejo de Departamento.

e) Proponer el nombramiento y cese del Secretario del Departamento, y en su caso del
Subdirector, previa audiencia del Consejo.

f) Coordinar las actividades docentes e investigadoras conforme a lo establecido por el
Consejo de Departamento.

g) Autorizar los gastos previstos en el Presupuesto del Departamento, por los conceptos y
cuantias que en el mismo se determinen.

h) Elaborar los proyectos de memorias, Presupuestos y liquidaciones, sometiéndolos al
Consejo.

i) Representar al Departamento.

j) Elaborar la Memoria anual de las actividades desarrolladas por el Departamento.

k) Ejecutar las previsiones presupuestarias.

1) Elaborar el proyecto de distribucion de fondos asignados al Departamento en los
Presupuestos de la Universidad.

m) Cualesquiera otras funciones que las disposiciones normativas vigentes, los Estatutos
o sus normas de desarrollo le confieran.

Capitulo 2
Eleccion del Director de Departamento

Articulo 24, Designacion de la Mesa y presentacion de candidaturas

1. Concluidoet mandato al que se refiere el articulo 22.2, el Director saliente solicitara
del Consejo de Departamento la designacion de una Mesa que dirija el proceso de eleccion del
nuevo Director. Dicha Mesa estara compuesta por tres miembros, que seran:

a) Presidente: el profesor o profesora de superior nivel académico y mayor antigiiedad
en el empleo.

b) El miembro del Consejo de menor edad.

¢) El Secretario del Consejo.

2. Una vez designada la Mesa, quedara abierto el plazo de presentacion de candidaturas
a Director o Directora de Departamento, que serd de tres dias habiles. Las candidaturas se
presentaran mediante escrito dirigido al Presidente de la Mesa a que se refiere el apartado
anterior.

3. Los candidatos habran de tener las condiciones expresadas en el art. 14. 1 de este
Reglamento.

4. Si, agotado dicho plazo, no se hubiese formalizado la presentacion de ninguna
candidatura, el plazo se entendera prorrogado nueve dias habiles mas; y, si agotado este nuevo
plazo, tampoco se hubiere presentado candidatura alguna, el Presidente de la Mesa lo
comunicara a la Secretaria General, a fin de que el Consejo de Gobierno, proceda de inmediato
a la designacion que corresponda, a efectos de salvaguardar el buen gobierno del Departamento
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Articulo 25. Proclamacion de candidatos y convocatoria del Consejo de
Departamento.

1. Si se hubiese formalizado la presentacion de alguna candidatura dentro del plazo
otorgado, al dia siguiente de la conclusion de dicho plazo se proclamara la lista de candidatos
provisionales. Dicha lista podra ser recurrida en el dia habil siguiente a esta proclamacion.

2. Transcurrido el plazo de reclamacion o resueltas las que se hubieran presentado en el
dia siguiente a su finalizacion, se proclamara la lista de candidatos definitivos.

3. Proclamada la lista de candidatos definitivos el Presidente de la Mesa procedera, en
un plazo no superior a cinco dias habiles, a convocar al Consejo de Departamento, a efectos de
la eleccion.

Articulo 26. Desarrollo de la sesion electoral.

La sesion electoral se habra de desarrollar de la siguiente forma:

1. El Presidente de la Mesa declararda abierta la sesion. Seguidamente instard al
Secretario a dar lectura a la relacion alfabética de los miembros componentes del Consejo de
Departamento, anotandose las ausencias a efectos de la existencia o no de quérum.

2. El quérum exigible, para la sesion electoral, sera el de dos tercios del total de sus
miembros, en primera convocatoria, y el de un tercio, en segunda.

Si existiese quorum, la sesion continuara su desarrollo. Si no existiese, se declarara
cerrada la sesion y se procedera a convocar nuevamente. En esta segunda sesion el Consejo de
Departamento se celebrara con independencia del nimero de asistentes.

3. Comprobada la existencia de quoérum, el Secretario dard lectura de la relacion
alfabética de candidatos presentados.

4. A continuacién, se concedera la palabra a todos y cada uno de los candidatos
presentados, a efectos de la exposicion de sus programas, si lo estiman conveniente. Se otorgara
un tiempo de quince minutos, como maximo, para la citada exposicion.

5. Agotado el tramite anterior, se procedera al de votacion y escrutinio.

Articulo 27. Votacion y escrutinio.

1. El voto sera secreto, personal, directo y libre, no admitiéndose el voto anticipado ni
el voto delegado. Los miembros del Consejo de Departamento, que seran Ilamados
alfabéticamente por el Secretario, entregaran su voto al Presidente.

2. El escrutinio sera publico. El Presidente procedera a la apertura de las papeletas y a
la lectura de su contenido; el Secretario ira haciendo el computo de votos respecto a todos y
cada uno de los candidatos presentados llevando a efecto finalmente la exposicion del
resultado.

3. Cada elector podra votar a un solo candidato. Las papeletas que contengan mas de un
nombre o un nombre distinto a los propios de los candidatos presentados seran consideradas
nulas.

Articulo 28. Eleccion.
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1. Resultara elegido el candidato que obtuviese la mayoria absoluta de los votos
emitidos, escrutados y validos. Si ninguno obtuviese esta mayoria, se llevard a efecto una
segunda vuelta de la que saldra elegido el candidato que obtuviese el mayor nimero de votos.
En caso de empate, se efectuara la designacion por insaculacion.

2. En los supuestos en que exista un solo candidato no serd necesaria la votacion y se
procedera a la inmediata designacion del tnico candidato como Director de Departamento de
conformidad con la normativa electoral, salvo que el candidato pida que se proceda a la
votacion.

3. Si no pudiera efectuarse la eleccion, el Consejo de Gobierno arbitrara las medidas
provisionales oportunas.

Articulo 29. Proclamacion. Acta y documentacion de la sesion.

1. Terminado el tramite de votacién y escrutinio, el Presidente procedera a la
proclamacion del candidato electo.

2. Finalmente, el Presidente declarara cerrada la sesion, procediendo el Secretario al
levantamiento del acta correspondiente.

3. El Secretario del Departamento remitira a la Secretaria General de la Universidad, en
el plazo de cinco dias habiles, a partir de la sesion electoral, copia de toda la documentacion

generada como consecuencia de la eevﬂs{-i-teueiéﬂ—del—éense}e—d%Depaﬁameﬂ%e—Eleccién del

Director.

Articulo 30. Nombramiento y cese del Director.
1. A la vista de la documentacion remitida, el Rector dictara las pertinentes
resoluciones de cese y nombramiento.

ndo-reelegi - : i odo.
2. El Director cesara en sus funciones, entre otras causas legales, al término de su
mandato, a peticion propia o como consecuencia de una mocion de censura aprobada por el
Consejo de Departamento.

3. Producido el cese o dimision del Director, éste procedera a la convocatoria de
elecciones en el plazo maximo de treinta dias lectivos, contados desde la fecha de cese o
dimision. El Director continuara en funciones hasta la toma de posesion del nuevo Director.

Articulo 31. Director en funciones y toma de posesiéon del Director electo.
El equipo de gobierno del Departamento permanecera en sus funciones, con tal
caracter, hasta la toma de posesion del Director @to que lo sustituya.

Articulo 32. Reclamaciones o recursos.

La interposicion de reclamaciones o recursos no tendran efecto suspensivo, si bien el
organo competente para resolver podra dictar de forma expresa la suspension en atencion al
interés general si concurren circunstancias que asi lo aconsejen.

TITULO VIII
MOCION DE CENSURA

Articulo 33. Cese del Director por aprobacion de mocion de censura.

1. El Consejo de Departamento podra proponer el cese del Director del mismo
mediante la adopcion de una mocion de censura, la cual necesitara ser aprobada por dos tercios
de los votos de los componentes del Consejo de Departamento.

2. La mocién de censura debera ser presentada al Consejo de Departamento al menos
por un tercio de sus miembros, y debera incluir la presentacion de un candidato alternativo. La
aprobacion de la mocion de censura llevara aparejado el cese del Director que continuara en
funciones hasta la toma de posesion del nuevo Director de Departamento.
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3. En cualquier caso la mocidn habra de ser votada transcurridos al menos cinco dias, y
antes del décimo dia natural, contados desde su presentacion.

4. Si la mocion de censura no fuera aprobada, sus signatarios no podran presentar otra
hasta pasado un afio.

Articulo 34. Desarrollo.

1. Las deliberaciones de la mocion de censura seran moderadas por el Catedratico o, en
su defecto, el Profesor Titular de Universidad mas antiguo en el cuerpo, que no sea proponente
de la mocion ni forme parte del equipo de direccion del Departamento.

2. En caso de que no sea posible designar al moderador segtin lo establecido en el punto
anterior, se designara al miembro del Consejo de mayor edad que no sea proponente de la
mocién de censura.

3. Una vez concluida la exposicion y discusion de los hechos que motivan la mocion de
censura y tras un receso de treinta minutos se procedera a la votacion secreta de la propuesta.

4. No se podran presentar propuestas de mocion de censura si existe otra ya presentada
o si estan convocadas las elecciones a Director.

TITULO IX
SECRETARIO DEL DEPARTAMENTO

Articulo 35. Requisitos para el nombramiento como Secretario.

El Secretario del Departamento sera nombrado por el Rector a propuesta del Director y
ejercera la fe publica en el ambito de sus funciones. El Director podra proponer como
Secretario a cualquier profesor a tiempo completo perteneciente al Departamento y-que-ademas

sea-membro-del-Consejo-de- =~ rartamento.

Articulo 36. Funciones del Secretario.

Son funciones del Secretario de Departamento:

a) Preparar la documentacion referente a los asuntos del orden del dia de las sesiones y
cuidar de su adecuacion a las normas vigentes.

b) Elaborar y custodiar las Actas de las sesiones del Consejo de Departamento y de las
Comisiones, asi como la firma de las mismas con el visto bueno del Director.

¢) Certificar los acuerdos del Consejo de Departamento, asi como de cualesquiera otros
hechos o actos que consten en la documentacion del Departamento.

d) Asistir al Director en las sesiones del Consejo de Departamento, para asegurar el
orden de los debates y las votaciones.

e) Custodiar la documentacion oficial generada y recibida en el Departamento.

f) Supervisar las actividades de caracter administrativo que se desarrollen en el mismo.

g) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por los Estatutos, sus normas de desarrollo,
o el Reglamento de funcionamiento del Departamento.

Disposicion final tunica

Conforme a lo estipulado en el articulo 11 del Reglamento sobre el Procedimiento de
Elaboracion de Disposiciones Generales de Caracter General de los Organos de Gobierno
General de la Universidad Pablo de Olavide, la entrada en vigor de esta norma requerira su
integra publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad y se producira a los veinte dias de la
misma.

Disposicion derogatoria

Queda derogado el Reglamento de funcionamiento del Departamento de Derecho
Publico aprobado por el Consejo de Gobierno en la sesion de 7 de mayo de 2013.
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