VIII. Plan de mejora del titulo.

Analisis

Se detallan a continuacion todas las acciones propuestas para mejorar la calidad del Titulo en afos sucesivos. Debe indicarse, no obstante, que
dada la fecha de realizacién de este informe parece improbable que la mayoria de ellas puedan ejecutarse y tener el efecto deseado para el
curso que viene. En ese sentido, todas las acciones correctivas que se plantean deben entenderse como acciones tomadas en el medio plazo

cuya eficacia debera estar evaluandose durante varios cursos siguientes, monitorizando la tendencia de los valores de los indicadores objeto de
mejora.
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PLAN DE MEJORA CURSO 2013/2014

Directriz Descripcion Plan de Mejora

Acceso, admisién y matriculacion Tipo de accién: Preventiva [ | Correctiva: X Mejora innovadora [ |

Perfil de ingreso Descripcion de la mejora:

Captacion de estudiantes

Acceso y admision 1) Disminucién el tiempo medio de resolucion de transferencias de créditos a 50 dias
de estudiantes (PC01-01).

2) Aumentar el porcentaje de estudiantes que accede al titulo con puntuacién igual o
superior al 60% de la puntuacion maxima segun modalidad de acceso a un 20%

Orientacion de estudiantes

(PCO04-IN4).
3) Aumentar el porcentaje de mujeres de nuevo ingreso a un 15% (PC04-IN5).
Prioridad Responsable(s) ARES AleEl e e
. . pon <2 estimado de VERIFICA? Descripcion de modificacion
(Alta/Media/Baja) de la ejecucién - ‘. .
ejecucion (Si/No)
1) MEDIA 1) Resp. Calidad Centro 1) 2014/2015 1) No 1) No procede
2) ALTA 2) Resp. Calidad Centro 2) 2014/2015 2) No 2) No procede
3) MEDIA 3) Resp. Calidad Centro 3) 2014/2015 3) No 3) No procede
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Directriz

Descripcion

Plan de Mejora

Perfil del profesorado (categorias,

Tipo de accién: Preventiva [ | Correctiva: X Mejora innovadora [ ]

Descripcion de la mejora:

Personal formacion, evaluacion por DOCENTIA,...)
1) Aumentar el numero de profesores que solicitan ser evaluados por DOCENTIA al
40% (PAO4-IN1).
- Plazo Modificacion
ATETEER] Responsable(s) | . yimadode | VERIFICA? Descripcién de modificacion
(Alta/Media/Baja) de la ejecucion . ‘. .
ejecucion (Si/No)
1) MEDIA 1) Resp. Calidad Titulo 1) 2014/2015 1) No 1) No procede
Directriz Descripcion Plan de Mejora
Tipo de accion: Preventiva [ | Correctiva [ | Mejora innovadora [ |
Adecuacion de los recursos (aulas,
R laboratorios, biblioteca, aulas de Descripcion de la mejora:
ecursos . e
informatica,...)
Sin mejoras propuestas.
L Plazo Modificacion
ATEMEER] Responsable(s) | o yimadode | VERIFICA? Descripcién de modificacién
(Alta/Media/Baja) de la ejecucion - < . .
ejecucion (Si/No)

Directriz

Descripcion

Plan de Mejora

Resultados
de la formacion

Académicos

Tipo de accién: Preventiva [ | Correctiva: X Mejora innovadora ||

Movilidad

Descripcion de la mejora:

Practicas externas

1) Reducir la tasa de abandono al 30%, siendo éstos los valores comprometidos en la

Insercion laboral

memoria Verifica del Titulo (PC12-IN2).
2) Fomentar la participacion en programas de movilidad (PC08-IN1).
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.. Plazo Modificacion
: Alt;'&‘;‘l‘i’aﬂga.a) Rosponsablels) | estimadode | VERIFICA? Descripcién de modificacion
) J ejecucion (Si/No)
1) ALTA 1) Resp. Calidad Centro 1) 2014/2015 1) No 1) No procede
2) MEDIA 2) Resp. Calidad Centro 2) 2014/2015 2) No 2) No procede
Directriz Descripcion Plan de Mejora

Satisfaccion de
grupos de interés

De los estudiantes con la docencia, con
las practicas externas, con la movilidad

Del profesorado con el titulo

De los empleadores con la formacion de
los estudiantes y las practicas externas

Tipo de accién: Preventiva [ | Correctiva: X Mejora innovadora [ ]
Descripcion de la mejora:

1) Sensibilizacion de los grupos de interés para rellenar las encuestas.

Prioridad Responsable(s) _Plazo AEL T . .. e ..
(Alta/Media/Baja) de la eiecucion estimado de VERIFICA? Descripcion de modificacion
J ] ejecucion (Si/No)
1) MEDIA 1) Resp. Calidad Centro 1) 2014/2015 1) No 1) No procede
Directriz Descripcion Plan de Mejora

Informacién publica

Sobre planificacion, resultados,...

Tipo de accion: Preventiva [ | Correctiva [ ] Mejora innovadora [ ]
Descripcion de la mejora:

No se proponen mejoras.

.. Plazo Modificacion
: Alt;'&‘;‘l‘i’aﬂga.a) Rosponsablels) | estimadode | VERIFICA? Descripcién de modificacion
J ) ejecucion (Si/No)
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