CUADRO DE MANDOS DEL SAIC DE LA
EPS

[T Politca d

1.1 poitca de

1.2, Disefoy aprobacién
|de programas.

17. Gestion dela
nformacicn.

|v Evaluacion pericdica de.
s programas.

[S-EVIDENGIA DE REVISION DE LA GESTION DE LA CALIDAD INTERNA

[PROPUESTA DE OBIETIVOS E/C ¥ SEGUIVIENTO DE OBJETIVOS E/C + SEGUIVIENTO GENERAL INDICADORES PREVENTIVO.

EPS-OEL-OCI Velar por ol mantenimiento e
1 satisfaccion elevad de los
de interés el GISIcon

latPD

Alumnado
PCIA_INOL_EPS_GIF >35/5
Profesorado
PC14_INO2_EPS_GIF >35/5
PAS
PCLA_INO3_EPS_GIF > 35/5

Empleadores
PCLA_INOA_EPS_GIF >35/5

EPS-OE2-0CL Velar por ol mantenimiento e

Estratégicos promovida por el
SAIC

Alumnado
PAO7_INO1_EPS_GIF >3,5/5

rofesorado
PAO7_ING2_EPS_GIF >3,5/5
pAs

PAO7_ING3_EPS_GIF >35/5
Egresados
PAO7_INOA_EPS_GIF >3,5/5

Empleadores
PAO7_INOS_EPS_GIF >3,5/5

EFS-0E20C2 Promover a partiaipacion de
1os grupos de interés del G|
enlas "Encuestas de

£5EMP> a0
EAD_ALY > 0%
CONTRATO PROGRAMA 21.23

15 Acclones encaminadas a

de interés promovidas por el
Centro

(B Nomersdecones
ejecutadas [Ponder

‘S PLAN DE MEIORA DE CENTRO

'PROPUESTA DE ACGIONES MEIORA [CONSECUENGIA DE SEGUIVIENTO OBJETIVOS

e R — e —] i — _ | e s Sotmsets ocen o
[z — — =3 ]

Y SEGUIVIENTO PREVE < SEGUIVIENTO R N DE ACGIONES MEIORA

3
[Recurso SATC_[Grupos nterés [Accion ejors €75 [sepuimiento]

[ceic EPs

E75-OEL-OCL AT Renovacién y aprobacion del Plan de
Comunicacin de [a £PS bajo as directivas|
del Programa IMPLANT

Informacion Piblica Disponible.

EPS-0E2-0G3 Velar por a generacion desde
1a universidad de una base de
datos fiable de empleadores
del GIstpara realizar las
"Encuestas de satsfaccion
global de los Empleadores con
el Gentroy el Titulo"

ERS-0E20CA Velar por el

princpales recursos del SAIC
e gestionan la intefaz de
uso del istema por parte de
los grupos de interés

087

EPS-0E2:0C5 Resolucion de 123 no
conformidades de las
auditorias externas para el
CRITERIO 2 DE IMPLANTA.

AUDITORIAS VIGENTES
- Homologacién AUDIT-
IMPLANTA (juio 2022)

EPS-O1 Garantizar 8 [UPG-0E7  Impulsar a expansian
publicacion de intermacional de la
informacién Universidad
acwalizada sobre
todos los aspectos
relacionados conlos | [UPO-OES  Aumentar
programas formativos. transferencia y ampliar

1a conexién con el teido.
productivo
UPO-0F11. Mejorar la comunicacion,
elaciones externas y
conocimiento interno de
Ia Universidad
EP5-0F2 Promover a mejora | [[UPO'OE1 1 subconjunto compets
continua de los UPO-0E2 de Ob]
objetivos estratégicos | | UPO-OFS Estratégicos UPO con el
medante un Sistema | | UPO-OF7 que conectan los
de Aseguramiento UPO-0E9  Objetivos Estratégicos
UPO-O10. €55,
implemente un cico de| [ UPO-OF11. Ia existencia de un SAIC
mejora continua e se| [ UPO-OF13. dela £PS. aue articule el
wtilice para a toma de. proceso completo de.
decisiones y en el que. mejora para cumpir los
de nterés. que dansoporteala
consecucion de os
Objetivos Estratésicos
ers.
[E°5-0E3 Velarporla [UPG-OE1 Fortatecer 1a planila N[22
cwalificacion
personal con actvidad

TSOEROCT Al soaimerts e

[E]

)
- Estudtantes
- profesores

csic_eps
- Estudantes

- Profesores

[EPS-OE2-0C2 AT Se han levado s cabo varas acciones.
el e sepden destcar s

12 e s usdendstcar s

o de cornacin reaccoads
conla difusion del SGIC de a EPS y sus
ks

Jacionads con a cifusién
GrSalcaoln E73y s Tl
3 Actividades de Formacien relaclonadas
con el SGICde  EPS y sus Titulos
4 Actividades de Incentivacien de.
Encuestas

difusion del SGIC de fa EPS ysus.
Titos

3 Actividades de Formacion
relacionadas con el SGIC de a €95 y|

e E75-0F2-0C3-AM1 _ Solicar en CGIC_UPO que |

na base de datos fiable con los universidad genere una base de.
empladores ol ISt datos flable conlos empleadores
del GisI

L] [cGic_GisT

- Estudiantes
- rofesores
csic_eps

- Estudiantes
- Egresados.
- rofesores
- pas.

NRZ 75-0F2-0C3-AM2 _ Participacien del Centro en
ma Olavide Alumi creacién del Programa Olavide
(https//alumni.upo.es/) Alumni (htps://alumni. upo.es/)
[caic_ePs
- Estudiantes
- Egresacos
- rofesores
- pas.
de la EPS que evidencia los siguientes
aspectos:
1)La implantacién de un sistema de
aseguramiento de calidad con un enfoque
Centro que supone una verdadera
herramienta de gobernanza a nivelde
Centro.
2 mplntacinde uncilocampet
de mejora que sustenta la
EPS-OE2-0CS ANIZ _Redefnicion d 13 Polfica y Objetivos de
Calidad de fa EPS bajo as siguiertes
nto con los Objetivos
Estratégicos de la EPS.
[E75-0E2-0C5 AN _Implementacion’
Centro de Ia EPS bajo s siguientes
premisas:
s
EEREREE EPS-OB3-OCI-AM 1) Informar a1 Vicerrectorado con Rz [CGIC_EPS | £PS-OE3-OC AW 1) nformar al Vi
competencias enla materia del problema | Estudiantes e
detectado - Egresados. problema detectado.
2) Partcipacion del Centro en e Prograa| |- rofes: 2 PaniacindelCenroen el
de Fortalecimiento. Analzar e impacto. |-pas. a de Fortalecimiento.
del cambio de modalidad propuesto por el tar ol oo o
s e ez ectorado en s asignaturas del GIS! liunta_eps. modalidad propuesto|
3) Partcipar en a incorporacién de este | Estudiantes Recrac o sogpars el
o TR BT abciv e la plticas de contatacion | proesores S




este objetivo en s politcas de
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£75-0E3-0C2 A Sollita al Area de Calldad para
que

completo de profesores del Centro.

[EPS-0E3-0C2 ANA Vislbilzacion del profesorado con [£F5-OF3-0C2 AN Visbilzacion 6o profesorado con
wcelencia Docente en a Ceremonia de

Graduacion. Se entregan unas placas

conmemorativas.
rmemoraty
16 Recursos para el [EPS-08a Velar porla UPO-0E2  Aumentar y mejorara EPS-OE#-0C1 Velar por ol cumplimiento de
|aprendizaje y apoyoa los disponibilidad de dotacion de los compromisos de calldad
lestudiantes recursos materiales y infraestructuras. que figuran ena Carta de-
de rtes Servicios de la EPS que ests
ivestigadoras publicada en BOJA.
No.
Incump.
puntual
EPS-0E4-0C2 Velar por ol mantenimiento e E75-04-0C3 AMT _ Solictar 3 12 Direccén General de- NRZ 75-O4-0C3 AN Solicar 3 12 Direccién General 6o
na satisfaccion elevada de los Infrasstructuras . modificacion de la Infrasstructuras la modificacion de
grupos de interés el Gls|con instalacion eléctrica de as aulas para. 1a Instalacien eléctica de as aulas
raestruct poner de un mayor nimero de tomas para disponer de un mayor nimero.
para conectar ordenadores porities. de tomas para conectar
Alumnado ordenadores portiti
PAOS_INOZ_EPS_GIF >3,5/5
Profesorado
PAOS_INO3_EPS_GIF >3,5/5
[EFS-0E4-0C3 Analizar anuaimente Tos
indicadores relativos a los
senvicios proporcionados porfa
Bibloteca y,caso de detectar
anomalias significaivas,
nformar al Vicerrectorado con
esta competencia




TS oEToot
15 Erseranen. 085 Fomentaruna docenda| [PG-086 Dol unm ey Fom O Fonerinrerie: [z = [y
endase Eaadon excelenca enel formatia més admisionde caldadencel
cenrados enel marco dlEspacio ionovadirs, compeiiva vmusaalasmu\ammsdel
(endame Europeo de Edcacén Yeompromet
Superior aue permia
satifacerlas roots  Aumentarla Coberua plazas = 100%
demandas del mercado wansereniayampliar PCu3 ING2 £95_GIF - 100%
Iaborl, 3¢ edgencias 1s coneincon i tefde
el tefdo ndusio oroductivo Admitdos 1 opeidn > 0%
1z necesidade e INGL_£PS GF » 0%
tecnolgics el fura | [UPO.GELD  Favorecerta formacion
cicadeestuates
Is empleaildad de
1.0 Admision, evlucien, N e i [oIE_GIST | £%-0E5 GCLANT Comiriarin o2 sccion 3o
imentoy uaes nias eidenias POl [ stadances captacén ecogidaenlas
[Crticcién e los [ poresores eidendos P35, £01
Pueden destacase e cusoantrion,
1) Presentaconescecfeta académica corc_ers
£7S a centosde BachleatoyClos [ estaantes Pueden destacarse
s - egresados 1) Presntacionesde ofeta
2) Actidad uversiai “Estudane - rofesoces scadémica 9 acetros de
colaborador en captacin  iuson del as sl s romes
1.6 Recursos oara o G1S1dela €95
i o
pacinydisicnsel Gisidela
L oas
o on remer e ey T o T TGS EFS 0T O A Comruarin o seconet 3¢
el ingreso as Cestadantes - st enlas evdencias POS_ 01 ~Estutantes captacen ecogidaenas
ntacones gl Cenrs Protesoes Frotesores rotesores edendos P35, £01
Pueden destacarse: e cusosntrier.
ot INos_£9s_GIF > 15% lcic_evs csic evs 1)1 Jomadasde Tecrologiapara aoicers
Cetadtartes X leualad “Soms guales” estaantes Pueden dest
coNTRATO PROGRANA 2123 - gresados - egresados 2)Video-Conerso Programar en “egresados 1) omadas de Tecnloga par a
- rotesores o “profesoes Igualdad “Somas guses
6 Desarrllode accones “oas 2) Video-Conurso -Programaren
especices alineadsscon ouadad”.
Pan de gualdad de 1 UPO. Juta_g95
162, Nimero de sccioes ~tudantes
cecuads rofesores
TS 08508 Fomentar s ateragén sl [CGGT s S [EPS-0ES OG- AT Jormados de lenveids pars maevon =
lumnado de calldad estadantes - Esttames estudantesde Grado de a Escuela
Protesoes proesores Poltéenica Suerior.
CONTRATO PROGRAMA 2123 s
s e et | e e
s e s il
.. Namero deaccones de B RS
aientacin académica /o
profesional promdaspor
e €75 OF5-0C5-AMS Jormadas rfesones con Fataro & o=
- 1.2, Orentacién acadmic: FOESOCTANG lomadas Profesionescon - z
o v Escuela Potéenia Superor
sastoion del ainrade con
el Gentro. [ponderacion: 20%]
103, Orentacin proesiona: e T
ftem 2 de  Encuesta Far el Empl” para s/ esutantes
Satitacién del lumrado con Gelaisi.
ol Canto Poderaci: 2]
P OES O AW Talkres para preparar 1V =
S OFS 06K Famentar s docenda
ot oo o dn
Conro
o oS Ve e
Tasas académicas d a
T
N e = CoIE G| £%-0E5 O AW Adecuaclo de o Frarics o
Tasa de abandono < 30% énconslumns e - Estudances compatibizacidnconsumnos ave
etz Inoa_Evs_ G < 20%  roesores e [ protesores wabaan
FSOES OGN TS 0ES 0TS AME Reumions 3 cooriracn po
Tasa de efcenia > 0% el corga e b csic ers usopara cqullbarla caga de
etz Inoa_ 95 G > 70% S [ eoaarees
- A3 Seguimiento desamnos en T pograma | R |- Egresados mento de shomnos
e st 5% o OO S!(m::, T = e OO St e s
P2 IN04_£95_GI > 15% s L oas e
proes ips | EPORSOCAME Difion deayudasfoecaspare eviarel | NR-L v gy | Fo0ES O AW isione aer
¥ standono de a ttiacén por mothos . ahandonade a tsacion
| Gradiares econémicos | Estusanies e
S 0F5-088 Fomentarun perl e o650 W[ GGG
e callad e satsfagaas scdantes




[EPS-OFG _Adauirr un fuerte
compromiso conla
ccion

interacional
formacién impartida,
promoviendola

programas formativos.

EP5-087 Fomentar 1 provecdia

empresarial del
entormo.

necesidades del mercado
laboral

[EPs-otG-ocT

Fomentar a particpacion en
programas de molidad
intermacional en todas las
dtulaciones del Centro.
PCDS_INO1_EPS_GIF >= 2%
CONTRATO PROGRAMA 21-23

19. Acciones para fomentar /o
mejorar la movilidad
intemaci

ional
- 18:1. Ndmero de acciones
desarroladas

N2 [NN2 [ W2

[EPs-ote0c

Promover Ta cansecucion del
sello europeo Eurc-nf del
programa SIC de ANECA para e
ISl velar por el

auditoria de evaluacién.
CONTRATO PROGRAMA 21.23

. Acclones encaminadas a
mejorar el perfil competencial
de los egresados del Gis|

Velar por el mantemimiento de
una satisfaccion clevada de
estudiantes, egresados y
empleadores sobre
1a proyeccion empresarialdel
programa formativo y s
actividades de orientacion
1as titulaciones del Centro.

CONTRATO PROGRAMA 21.23

EEEE)

Mencion Dual para el Gl

mz - m
CR
N | W
NA [ WA | WA

505 0G5 AWML

Reunion informativa para los estudiantes
del GIs1 que realzarén una movilidad
intermacional.

NRZ

5085 0G5 A2

Seston de charla Informativa para
estudiantes cel GISI sobre la

comvocatoria Erasmus, Erasmus Précticas
 Atlanticus-Santander a cargo del
Director del Ar

Internacionales y Cooperacidn.

NRZ

resultado de aprendizaje 4.3 establecido.

EQANIE se reaizard mediante el
trimite MODIFICA. Dado que este:
tramite también englobars otras
cuestiones que adn o estan cerradas.
comola nueva formacién Dual en el
‘Grado de Ingenieria Informtica en
Sistemas de Informacion, o ctado
tramite MODIFICA no ha sido realizado
ain.

obstante, el cumplimiento de este:
indicador se considera preservao puesto.

Programa (o que incluye el urso 22-23).

)

5067 OCL AWML

S an realizado a5 siguientes acciones:

s con Futuro de fa
Escuela Politécnica Superio.

2) Ceremonia de Egresados/as de la
Promocién 2019-2023.

MODIFICA para solicitar a mencién Dual
del GisI.

)

EPS-0F5-0Cs AN Reunien informativa para 165
estudantes del GIsl que realizarén
una moviidad internacional.

E75-0E5-0C5-AM2 _Seston Ge charla nformativa para
estudiantes del GISI sobre la
vocatoria Erasmus, Erasmus
pricticas y Alanticus-Santander a
ade
Relaciones Internacionales y
Cooperacien.

EF5-0E7-0C2 AN Elaboracion y valldacn de tramitel
MODIFICA para solcitar 3 mencién
Dual del Gl




