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LA ASIGNATURA EN EL PROGRAMA FORMATIVO

1. DESCRIPTOR.
e Estadistica descriptiva.
e Probabilidades.

e Métodos estadisticos aplicados.




2. UBICACION EN EL PROGRAMA FORMATIVO.

2.1. PRERREQUISITOS:

Aunque no es necesario, seria de ayuda para el alumno, haber cursado la asignatura Fundamentos
Matematicos de la Informatica | del primer curso y cursar en paralelo la asignatura Fundamentos Matematicos
de la Informética Il debido a que los conocimientos matematicos que se adquieren en dichas asignaturas
haran que el alumno comprenda con mayor rapidez y agilidad la asignatura.

2.2. CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:

Esta asignatura forma un bloque de materias junto con las asignaturas Fundamentos Matemaéticos de la
Informética | y Fundamentos Matematicos de la Informética Il. Estas asignaturas proveeran a los alumnos de
un conocimiento introductorio de las técnicas y herramientas matematicas y estadisticas necesarias en su
futuro académico y profesional.

La asignatura tiene un marcado caracter practico, destacando la utilizacion de software estadistico como
apoyo en la resolucion de problemas. Los programas estadisticos que se utilizaran seran el paquete
estadistico SPSS y la hoja de célculo Excel.

2.3. RECOMENDACIONES:

Es aconsejable que el alumno haya cursado la asignatura Fundamentos Matematicos de la Informética | del
primer curso y curse de manera paralela la asignatura Fundamentos Matematicos de la Informatica Il del
segundo curso, debido a los contenidos matematicos comunes que son introducidos en estas asignaturas.




3. LA ASIGNATURA EN LA ADQUISICION DE COMPETENCIAS.

3.1. COMPETENCIAS TRANSVERSALES/GENERICAS:

Analisis y sintesis.

Planificacion.

Resolucion de problemas especificos sobre temas relativos a la estadistica.
Razonamiento ldgico y critico.

Utilizacion de software informatico.

3.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Cognitivas (Saber): Resumir y representar de manera adecuada y ordenada un conjunto de datos.
Relacionar varias variables estadisticas entre si mediante la regresion simple. Conocer los conceptos
basicos en probabilidad asi como diferentes modelos clasicos de distribuciones. Razonar e interpretar
modelos donde se hace uso de la inferencia estadistica. Manejo basico de herramientas informaticas
para el andlisis estadistico.

Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer): Conocer las diferentes aplicaciones estadisticas
en la vida real y ser capaz de plantear y realizar analisis estadisticos dentro de su entorno de trabajo.

Actitudinales (Ser): Adquirir habilidades para transformar un problema real en un problema
estadistico. Capacidad para utilizar los diferentes recursos matematicos y estadisticos de los que
disponen para realizar un analisis, tanto teéricos como informaticos.

4. OBJETIVOS.

Dotar al alumno de los conocimientos y técnicas relacionados con la estadistica descriptiva,
probabilidad e inferencia estadistica y su aplicacion a una gran variedad de situaciones reales.

Dotar al alumno de las herramientas basicas necesarias para que sean capaces de abordar e
interpretar con mayor facilidad los modelos estadisticos asociados a los problemas que se les pueden
plantear en su vida profesional posterior.

Proporcionar al alumno varias herramientas informaticas para la realizacion de problemas estadisticos
simples y complejos.

Dotar al alumno de la capacidad de comprender la parte estadistica de articulos cientificos
relacionados con la profesion que desarrollaran al terminar los estudios.

DISTRIBUCION DEL TRABAJO PRESENCIAL.

Gran Grupo Grupo de Docencia Actividades dirigidas
(seminarios)
N° de grupos 1 2 2
N° de horas 30 10.5 6
N° de sesiones 30 7 3




5. METODOLOGIA.

Para alcanzar los objetivos propuestos, la asignatura se desarrolla atendiendo a la siguiente estructura de
aprendizaje. El alumno ir avanzando en la asignatura mediante clases presenciales, tutorias personalizadas,
trabajo autdnomo y evaluacion de la asignatura. Detallamos a continuacion cada una de estas fases.

Clases presenciales:

Mediante este tipo de clases el alumno ird adquiriendo conocimientos estadisticos a partir de la
documentacion e informacion ofrecida por el profesorado de la asignatura. Sera de gran importancia la
asistencia a clase por los alumnos para la superacion del curso. La finalidad fundamental del profesor en este
aspecto docente sera desarrollar los conceptos y resultados tedricos mas importantes de la asignatura, aplicar
las técnicas desarrolladas a la resolucion de problemas y orientar al alumno para el estudio personal y la
aplicacion de las técnicas. Las clases presenciales son de tres tipos:

e Enseflanzas Basicas. En estas sesiones, los dos subgrupos en los que se dividira la asignatura,
formarédn un unico grupo. Se desarrollaran en la pizarra los contenidos teoricos del programa
mediante lecciones magistrales. La participacion activa del alumno mediante preguntas y sugerencias
se considera fundamental para una mejor asimilacion de los contenidos impartidos.

e Actividades Practicas y de Desarrollo. Estas sesiones se realizaran en aulas de informatica donde
se resolveran, tanto en la pizarra como en el ordenador usando el programa SPSS y Microsoft Excel,
gjercicios relacionados con los contenidos tedricos explicados. De esta forma el alumno puede
completar de asimilar los conocimientos teoricos adquiridos.

e Actividades Académicas Dirigidas. Para cada subgrupo de trabajo, se desarrollaran estas
actividades en tres seminarios de dos horas de duracion, repartidos a lo largo del curso. En estos
seminarios los alumnos tendran que presentar pablicamente a sus compafieros y al profesor trabajos
que se han realizado de forma individual o en grupo y que habran sido tutorizados por el profesor.
Estos trabajos persiguen, ademas del perfeccionamiento de los conocimientos propios de la materia,
impulsar entre el alumnado la busqueda de informacién para profundizar en algun tema, asi como su
analisis y sintesis; plantear problemas reales para que el alumno aprenda a enfrentarse a ellos a
través del metodo mas adecuado; fomentar el trabajo en grupo y desarrollar la capacidad de exponer
publicamente de forma cuidada y efectiva los objetivos del trabajo y los resultados obtenidos.

Tutorias personalizadas:

Las tutorias seran opcionales para los alumnos. En ellas, el profesor debe tratar de orientar el estudio
personal del alumno que lo necesite, aclarar las dudas que le puedan surgir en relacion con los contenidos de
la asignatura, corregir habitos y conceptos mal adquiridos, recuperar los niveles de conocimiento de los
alumnos con escasa formacion previa y facilitar bibliografia adicional. Mediante las tutorias personalizadas el
profesor seguira de manera continuada la evolucion del aprendizaje individual de cada alumno.

Trabajo personal auténomo del alumno:

La dedicacion al estudio personal del alumno puede hacerse tanto de forma individual como en pequefios
grupos. El alumno debe asimilar y ampliar los conocimientos transmitidos y construidos en las clases
presenciales. Asimismo, debera realizar ejercicios practicos con y sin el programa SPSS, que posteriormente
debera exponer en los seminarios.




NUMERO TOTAL DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO: 218.5

PRIMER SEMESTRE: 97 horas de trabajo
N° de Horas:
e Ensefanzas basicas (Gran Grupo): 15
e Ensefianzas practicas y de desarrollo (Grupo de Docencia): 4.5
e Actividades académicas dirigidas (Seminarios-Grupo de Trabajo): 2
e Tutorias especializadas (presenciales o virtuales):
A) Colectivas:
B) Individuales:
e Trabajo personal autbnomo: 69
A) Horas de estudio de ensefianzas basicas: 30
B) Horas de estudio-preparacion de las ensefianzas practicas y de desarrollo: 27
C) Horas de trabajo personal o en grupo derivadas de las actividades académicas dirigidas: 12
e Otras actividades (visitas, excursiones, etc.):
e Realizacion de pruebas de evaluacion y/o examenes: 6.5
A) Prueba de evaluacion y/o examenes escritos: 5
B) Pruebas de evaluacion y/o examenes orales (control del Trabajo Personal): 1.5

SEGUNDO SEMESTRE: 121.5 horas de trabajo
N° de Horas:
e Ensefanzas basicas (Gran Grupo): 15
e Ensefanzas practicas y de desarrollo (Grupo de Docencia): 6
e Actividades académicas dirigidas (Seminarios-Grupo de Trabajo): 4
e Tutorias especializadas (presenciales o virtuales):
A) Colectivas:
B) Individuales:
e Trabajo personal autbnomo: 88
A) Horas de estudio de ensefianzas basicas: 30
B) Horas de estudio-preparacion de las ensefianzas précticas y de desarrollo: 36
C) Horas de trabajo personal o en grupo derivadas de las actividades académicas dirigidas: 24
e Otras actividades (visitas, excursiones, etc.):
e Realizacion de pruebas de evaluacion y/o examenes: 6.5
A) Pruebas de evaluacion y/o examenes escritos: 5
B) Pruebas de evaluacion y/o examenes orales (control del Trabajo Personal): 1.5

6. TECNICAS DOCENTES. (Sefiale con una X las técnicas que va a utilizar en el desarrollo de su asignatura. Puede sefialar
mas de una).

Sesiones académicas teoricas: X Exposicion y debate: X Tutorias especializadas: X

Sesiones académicas practicas: X Visitas y excursiones: Controles de lecturas obligatorias:

Otras (especificar):

DESARROLLO Y JUSTIFICACION:




7. BLOQUES TEMATICOS. (Dividir el temario en grandes blogues teméticos; no hay nimero minimo ni maximo).

Estadistica descriptiva.
Teoria de la probabilidad.

Inferencia estadistica.
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8.2 ESPECIFICA: (con remisiones concretas en lo posible)

9. TECNICAS DE EVALUACION.

La evaluacion se basard principalmente en una serie de pruebas donde se mediran los conocimientos
adquiridos tanto en clase tedricas como practicas, asi como el trabajo y esfuerzo realizado por el alumno de
manera continua a lo largo de todo el curso. Estas actividades tendran diferentes pesos en la evaluacion
atendiendo al esfuerzo y dedicacion requerida por parte del alumno.

En cada cuatrimestre se evaluardn tanto las ensefianzas tedricas como las practicas, al igual que las
actividades académicas dirigidas. Concretamente, se llevaran a cabo las actividades especificas siguientes:

Evaluacion de las ensefianzas tedricas y practicas. Se realizara un examen escrito al final de cada
cuatrimestre que constara de preguntas tedricas y practicas de forma que el alumno pueda demostrar
los conocimientos adquiridos en las clases presenciales tantos tedricas como informaticas. Para la
realizacion de estos exdmenes se permitird el uso de formularios y tablas estadisticas siempre y
cuando el profesor lo considere necesario.




e Evaluacion de las actividades académicas dirigidas. Los alumnos deberan entregar resueltos en
los seminarios una serie de ejercicios propuestos por el profesor, de los cuales el profesor designara
uno por cada alumno para que lo exponga ante sus compafieros. Por tanto, se valorara tanto la
realizacion como la exposicion de dicho trabajo. Asimismo, los alumnos deberan realizar tres pruebas
por curso que pretendera medir su grado de asimilacion de los contenidos y de su aplicacion.

Criterios de evaluacion y calificacion: (referidos a las competencias trabajadas durante el curso)

Para superar la materia de cada cuatrimestre, serd necesario alcanzar una puntuacion minima de 5 puntos
sobre un total de 10. La distribucion de los puntos es la siguiente.

e Enseflanzas basicas y actividades préacticas y de desarrollo: 7.5 puntos. Se realizara un examen

cuya distribucion es como sigue:

= Ensefianzas basicas: 3 puntos. Tipo test de 15 preguntas. Las preguntas tipo test tendran cuatro
alternativas posibles, con una sola contestacion correcta. Las preguntas se basaran en los textos
y apuntes estudiados, asi como en las explicaciones complementarias que se hayan impartido en
las clases.

= Actividades practicas y de desarrollo: 4.5 puntos. En esta parte habré que resolver problemas
estadisticos con la ayuda de SPSS y Microsoft Excel, aunque algunas veces se resolveran a
mano con la ayuda de la calculadora.

e Actividades académicas dirigidas: 2.5 puntos. En esta parte se valoraran los problemas
entregados, la defensa hecha por el alumno de dichos problemas y las tres pruebas por curso.

El alumno que supere la materia de ambos cuatrimestres habra aprobado la asignatura y su nota final sera la
media aritmética de las calificaciones de los dos cuatrimestres. En caso de tener suspenso algun
cuatrimestre, se realizard la media aritmética de las calificaciones de ambos cuatrimestres siempre que en
cada uno de ellos se haya obtenido una calificacién superior o igual a 4; en tal caso, el alumno estard
aprobado si obtiene una calificacion media de 5 0 mas.

Los alumnos que no superen el curso mediante los examenes cuatrimestrales, tendran que acudir a las
convocatorias extraordinarias de septiembre y diciembre con toda la materia. En dichas convocatorias, 0s
alumnos haran un examen final de toda la materia de la asignatura.

Segun un acuerdo general de la Escuela Politécnica Superior de la Universidad Pablo de Olavide, para
aprobar la asignatura cada estudiante debe obtener al menos un 1 sobre 10 (es decir, al menos un 10% de la
nota) en cada parte de la asignatura (EB, APD y AAD).

Nota: Titulo II. Capitulo II. Articulo 14.2 y 14.3 de la Normativa de Régimen Académico y de Evaluacion del Alumnado (aprobada en
Consejo de Gobierno de la UPO el 18 de julio de 2006): “En la realizacién de trabajos, el plagio y la utilizacién de material no
original, incluido aquél obtenido a través de Internet, sin indicacion expresa de su procedencia y, si es el caso, permiso de su autor,
podra ser considerada causa de calificacion de suspenso de la asignatura, sin perjuicio de que pueda derivar en sancién
académica.

Correspondera a la Direccién del Departamento responsable de la asignatura, oidos el profesorado responsable de la misma, los
estudiantes afectados y cualquier otra instancia académica requerida por la Direccion del Departamento, decidir sobre la posibilidad
de solicitar la apertura del correspondiente expediente sancionador”.




10. ORGANIZACION DOCENTE SEMANAL. (Sélo hay que indicar el nimero de horas que a ese tipo de sesion va a dedicar el estudiante cada semana)

SEMANA

Ensefianzas
béasicas
(Gran Grupo)
N° de horas

Ensefianzas bésicas y
de desarrollo
(Grupo de Docencia)
N° de horas

Actividades
académicas dirigidas
(Seminarios-Grupos

de Trabajo)

N° de horas

Visita y
excursiones
Ne de horas

Tutorias
especializadas
N° de horas

Control de
lecturas
obligatorias
N° de horas

Examenes

Temas del temario a tratar

Primer Cuatrimestre

SEMANA 1 (27 sep - 1 oct)

SEMANA 2 (48 oct)

SEMANA 3 (11, 12, 13 - 15
oct)

SEMANA 4 (18 — 22 oct)

SEMANA 5 (25 - 29 oct)

SEMANA 7 (8 - 12 nov)

1.5(S1y S2)

(
(
SEMANA 6 (L, 2—5 nov)
(
(

SEMANA 8 (15 - 19 nov)

SEMANA 9 (22 - 26 nov)

1.5(S1y S2)

SEMANA 10 (29 nov - 3 dic)

SEMANA 11 (6, 7, 8, 9, 10
dic)

SEMANA 12 (13 - 17 dic)

1.5 (S1y S2)

SEMANA 13 (20, 21, 22 — 24
dic)

SEMANA 14 (10 — 14 ene)

SEMANA 15 (17 — 21 ene)

N S N e R

SEMANAS 16 - 18 (24 ene -
11 feb) Evaluaciones finales

6.5




SEMANA

Ensefianzas
basicas
(Gran Grupo)
N° de horas

Ensefianzas béasicas y
de desarrollo
(Grupo de Docencia)
N° de horas

Actividades
académicas dirigidas
(Seminarios-Grupos

de Trabajo)

N° de horas

Visita y
excursiones
N° de horas

Tutorias
especializadas
N° de horas

Control de
lecturas
obligatorias
N° de horas

Examenes

Temas del temario a tratar

Segundo Cuatrimestre

SEMANA 1 (14 — 18 feb)

SEMANA 2 (21 - 25 feb)

SEMANA 3 (28 feb, 1 - 4
mar)

SEMANA 4 (7 - 11 mar)

1.5 (S1y S2)

SEMANA 5 (14 - 18 mar)

1.5 (S1y S2)

SEMANA 7 (28 mar — 1 abr)

(
(
SEMANA 6 (21 - 25 mar)
(
(

SEMANA 8 (4 - 8 abr)

1.5 (S1y S2)

SEMANA 9 (11— 15 abr)

SEMANA 10 (25 - 29 abr)

1.5 (S1y S2)

SEMANA 11 (9 - 13 may)

SEMANA 12 (16 — 20 may)

SEMANA 13 (23 - 26, 27
may)

SEMANA 14 (30 may — 3 jun)

SEMANA 15 (6 — 10 jun)

N I I R R I T S Y

SEMANAS 16 - 20 (13 jun -
13 jul) Evaluaciones finales

6.5
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11. TEMARIO DESARROLLADO. (Con indicacion de las competencias que se van a trabajar en cada tema).
Bloque 1: Estadistica descriptiva.

Tema 1: Estadistica descriptiva univariante.
e Conceptos elementales.
¢ Distribuciones de frecuencias de un caracter: discretas y continuas.
e Representaciones gréficas: caracteres cualitativos y cuantitativos.
e Medidas de posicion: media, mediana, moda y cuantiles.

e Medidas de dispersion: rango, desviacion media, varianza, desviacion tipica y coeficiente de
variacion. Momentos.

e Medidas de forma: asimetria y apuntamiento.

Se pretende introducir al estudiante en los primeros pasos sobre el uso y manejo de datos numéricos:
distinguir y clasificar las caracteristicas en estudio, ensefiarle a organizar y tabular las medidas obtenidas
mediante la construccion de tablas de frecuencia y los métodos para elaborar una imagen que sea capaz de
mostrar graficamente unos resultados.

En la primera parte de este capitulo veremos como pueden resumirse los datos obtenidos del estudio de una
muestra (0 una poblacién) en una tabla estadistica o un grafico. No obstante, tras la elaboracion de la tabla y
su representacion gréfica, en la mayoria de las ocasiones resulta mas eficaz condensar dicha informacion en
algunos nameros que la expresen de forma clara y concisa (medidas de posicion, de dispersion y de forma).
Por tanto, la segunda parte se centrara en estudiar cantidades que sinteticen la informacion recogida en las
tablas y en los gréficos.

Ademas de saber realizar por si mismo, un analisis descriptivo de los datos, también se pretende que el
alumno sea capaz de entender e interpretar dentro de una revista, articulo o libro, cualquier analisis
estadistico que se haya realizado.

De forma paralela, se comienza con la practica del paquete estadistico SPSS donde se implementan la
mayoria de los conocimientos recibidos.

Tema 2: Estadistica descriptiva bivariante. Regresion y correlacion.
¢ Distribuciones bidimensionales: representacion tabular y grafica.
¢ Distribuciones marginales y condicionadas. Momentos.

e Relacion entre variables: independencia, dependencia funcional y estadistica. Regresion y correlacion
lineal simple.

e  Otros modelos de regresion.

En este capitulo se consideraran aquellas situaciones en las que el estadistico realiza la observacion
simultanea de dos caracteres en el individuo, obteniéndose por tanto pares de resultados. Los distintos
valores de las modalidades que pueden adoptar estos caracteres forman un conjunto de pares, que
representaremos por (X,Y), y llamaremos variable estadistica bidimensional. Por tanto, a lo largo del capitulo
se pretende que el alumno aprenda a ordenar y manipular un conjunto finito de pares de datos obtenidos de
una muestra. Asi como ser capaz de extraer informacion acerca de s6lo uno de los dos caracteres bajo
estudio, 0 acerca de uno de los dos caracteres de una parte mas pequefia de la muestra que cumple cierta
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condicion. También resulta de gran interés el analisis de la dependencia o no entre los mismos, tanto si
ambos son de tipo cuantitativo como si al menos uno es de tipo cualitativo. La segunda parte del capitulo trata
sobre lo que en estadistica se llama regresion. Aqui el objetivo fundamental del alumno es aprender, dada
una cierta nube de puntos (conjunto de pares), a hallar la recta que mejor se ajusta a la relacion entre las dos
variables El siguiente paso seria usar esa recta para hacer predicciones sobre observaciones futuras.
Ademas, se pretende que el alumno avance en su manejo con el programa SPSS mediante las sesiones
paralelas que se van realizando donde se aplican los conceptos teoricos del tema.

Tema 3: Numeros indice.

¢ Introduccion a los nimeros indice: clasificacion y propiedades.

e Numeros indice simples. indices de precio, de cantidad y de valor.

¢ Numeros indice complejos: sin ponderar y ponderados.
El primer objetivo de este capitulo es definir y analizar el significado de los nimeros indices, que son una
medida estadistica que registra los cambios ocurridos en una variable o grupo de variables en el tiempo o en
el espacio. Se presentan en forma de porcentaje o tantos por uno, resultante de la comparacion por cociente
entre los valores absolutos de la variable o conjunto de variables y otro valor fijo, que se toma como base de
comparacion o de referencia para determinar con respecto a €l el movimiento porcentual de la serie o series
en estudio.
En este tema, la parte practica informéatica se desarrollara con Microsoft Excel, viendo asi una nueva

herramienta informatica para el desarrollo de analisis estadisticos y proporcionando al alumno otra via para la
resolucion de los problemas mediante software informaticos.

Bloque 2: Teoria de la probabilidad.

Tema 4: Probabilidad.

e Espacio muestral y suceso aleatorio.

e Algebra de Boole de sucesos.

e Funcion de probabilidad. Probabilidad condicionada. Sucesos independientes.

e Teorema de la probabilidad total y teorema de Bayes.
En este capitulo, la segunda parte se dedica a interpretar la nocion de probabilidad y la primera a analizar la
terminologia subyacente a esta area, ya que la probabilidad constituye por si misma un concepto basico que
refleja su relacion con la faceta del mundo exterior que pretende estudiar los fenémenos aleatorios, los cuales
obedecen unas ciertas reglas de comportamiento. De alguna manera, el concepto de probabilidad, se
relaciona o nos recuerda las propiedades de la frecuencia relativa. A partir de ella, y junto con las definiciones
de probabilidad condicionada y la de sucesos independientes, se deducen los teoremas fundamentales del
calculo de probabilidades.
Tema 5: Variable aleatoria.

e Definicion. Variable aleatoria discreta y continua: funcion de masa / densidad y funcion de
distribucion.

e Momentos: esperanza matematica, varianza y desviacion tipica.

e Teorema de Markov y desigualdad de Chebychev.
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e Variable aleatoria bidimensional. Distribuciones marginales y condicionadas. Independencia de
variables aleatorias.

e Momentos de una variable aleatoria bidimensional.

En este tema se pretende que el alumno asimile los conceptos de variable aleatoria asi como todas sus
caracteristicas asociadas y se familiarice con la terminologia correspondiente. La Ultima parte del tema
consistird en estudiar el significado de una distribucion condicionada y el concepto de independencia de
variables aleatorias.

Tema 6: Distribuciones de probabilidad.

e Distribuciones discretas: uniforme, Bernoulli, Binomial, Poisson, hipergeométrica, geométrica y
Binomial negativa.

e Distribuciones continuas: uniforme, Normal, gamma, exponencial, beta y asociadas a la Normal.
Teorema central del limite.

Como complemento al capitulo anterior en los que definimos todos los conceptos relativos a variables
aleatorias, describimos en éste las principales leyes de probabilidad que encontramos en las aplicaciones del
célculo de probabilidades. Atendiendo a la clasificacion de las variables aleatorias en discretas y continuas
describiremos las principales leyes de probabilidad de cada una de ellas. Ademas del aprendizaje de dichas
distribuciones, uno de los principales objetivos del tema es que el alumno sepa elegir el modelo de
probabilidad més adecuado a determinados fenémenos de la vida real.

De nuevo, se hard uso del programa SPSS para que el alumno sea capaz de realizar cualquier estudio
basado en los modelos probabilisticos estudiados mediante esta herramienta estadistica.

Bloque 3: Inferencia estadistica.

Tema 7: Teoria de muestras. Estimacion puntual y por intervalos.
e Muestreo. Parametros poblacionales y estadisticos muestrales.
o Distribucion de estadisticos muestrales.

e Concepto de estimador puntual. Propiedades de los estimadores puntuales. Construccion de
estimadores puntuales.

e Concepto de intervalo de confianza. Construccion de intervalos de confianza.

¢ Intervalos de confianza en poblaciones normales.

Tanto en este capitulo como en el siguiente, el alumno debe aprender el razonamiento basico de la
estadistica inferencial. Debe conocer los posibles métodos (estimador puntual y estimacion por intervalo de
confianza) que existen para estimar, a partir de los valores de una muestra, el valor de unas caracteristicas
poblacionales desconocidas.

Se pretende que el alumno por si solo, sepa plantear cudl es el problema que se le presenta y sea capaz de
usar los métodos de inferencia estudiados para resolverlos (tanto a nivel tedrico como practico mediante la
ayuda del programa SPSS).

Tema 8: Contrastes de hipotesis.

e Definiciones basicas. Contrastes paramétricos y no parametricos.
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e Contrastes paramétricos para una poblacion normal.
e Contrastes paramétricos para dos poblaciones normales.

e Contrastes no paramétricos.

Este dltimo tema recoge la metodologia para poder afirmar o rechazar las hipdtesis estadisticas que se
realizan sobre una caracteristica poblacional (contrastes paramétricos) o sobre la distribucion o localizacion
de los datos de estudios (contrastes no paramétricos).

Al final del tema, el alumno debe saber modelar estadisticamente problemas donde deba verificar algunas
hipétesis que inicialmente esta considerando como ciertas. Ademas de reconocer y plantear el problema,
debe llegar (mediante las técnicas de contrastes estudiadas) a una conclusion, donde rechace o no las
hipétesis inicialmente consideradas.

12. MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO. (Al margen de los contemplados a nivel general para toda la
Experiencia Piloto, se recogeran aqui los mecanismos concretos que los docentes propongan para el seguimiento de cada
asignatura).

A lo largo del curso, el profesorado ira observando la evolucion de los alumnos en las distintas sesiones
presenciales. Debido a la metodologia empleada para las sesiones de Actividades Practicas y de Desarrollo,
el profesorado también podrd comprobar cudl va siendo dicha evolucion en lo referente a los conceptos y los
procedimientos de planteamiento, resolucion e interpretacion con el uso de software informatico. En caso de
ser necesario, el profesorado podria pedir al alumno que fuese a una tutoria para estudiar con mayor
profundidad los problemas que tenga con la asignatura y la obtencion de los objetivos marcados en la
presente memoria.
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