GUIA DOCENTE ,
EXPERIENCIA PILOTO DE APLICACION DEL SISTEMA EUROPEO DE CREDITOS (ECTS)
UNIVERSIDADES ANDALUZAS

Curso académico: 2010/2011
TITULACION: LICENCIATURA CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

NOMBRE: ESTADISTICA

CODIGO: 724 | ANO DE PLAN DE ESTUDIO:

TIPO (troncal/obligatoria/optativa):

Créditos totales (LRU/ECTS): | Créditos LRU/ECTS teoricos: Créditos LRU/ECTS practicos:
9/6,75 5/3,75 4/3

CURSOQ: 4° CUATRIMESTRE(S): ANUAL CICLO: 2°

EQUIPO DOCENTE

Responsable / Coordinador de la asignatura:

NOMBRE: Dra. M@ Beatriz Hernandez Jiménez

CENTRO/DEPARTAMENTO: ECONOMIA, METODOS CUANTITATIVOS E H* ECONOMICA

AREA: ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

CATEGORIA: Contratada Doctora

POD GRUPOS CREDITOS TOTAL

Gran Grupo

Grupo de Docencia

Activ. Dirigidas

HORARIO DE TUTORIAS: ser4 publicado en webct

N° DESPACHO:3.2.26 | E-MAIL:mbherjim@upo.es | TF: 954349167

Otros profesores:

NOMBRE: Dra. M2 del Pilar Moreno Navarro

CENTRO/DEPARTAMENTO: ECONOMIA, METODOS CUANTITATIVOS E H? ECONOMICA

AREA: ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

CATEGORIA: Titular de Universidad

POD GRUPOS CREDITOS TOTAL

Gran Grupo

Grupo de Docencia

Activ. Dirigidas

HORARIO DE TUTORIAS: sera publicado en webct

N° DESPACHO:3.3.12 | E-MAIL:mpmorav@upo.es | TF: 954348904




NOMBRE: Dr. Manuel J. Porras Sanchez

CENTRO/DEPARTAMENTO: ECONOMIA, METODOS CUANTITATIVOS E H* ECONOMICA

AREA: ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

CATEGORIA: Catedratico de Escuela Universitaria

POD

Gran Grupo

Grupo de Docencia

Activ. Dirigidas

HORARIO | Activ. Dirigidas
DE
TUTORIAS:

N° DESPACHO: 3.2.11

| E-MAIL: mjporsan@upo.es | TF:

NOMBRE: D. German Pérez Morales

CENTRO/DEPARTAMENTO: ECONOMIA, METODOS CUANTITATIVOS E H* ECONOMICA

AREA: ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

CATEGORIA: Asociado

POD GRUPOS CREDITOS TOTAL

Gran Grupo

Grupo de Docencia

Activ. Dirigidas

HORARIO DE TUTORIAS: ser4 publicado en webct

N° DESPACHO: 14.1.18 | E-MAIL: gpermor@upo.es | TF:

NOMBRE: Dfa. Blanca Caro Garcia

CENTRO/DEPARTAMENTO: ECONOMIA, METODOS CUANTITATIVOS E H* ECONOMICA

AREA: ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

CATEGORIA: Asociado

POD GRUPOS CREDITOS TOTAL

Gran Grupo

Grupo de Docencia

Activ. Dirigidas

HORARIO DE TUTORIAS:

N° DESPACHO: 14.1.18 | E-MAIL: bcaro@upo.es 'TF:




LA ASIGNATURA EN EL PROGRAMA FORMATIVO

1. DESCRIPTOR.

Métodos gréficos. Distribuciones. Numeros indices. Probabilidad. Variables aleatorias. Introduccién al
problema central del limite. Introduccion a la inferencia estadistica. Estimaciones. Aplicacién a la actividad
fisica y deportiva.

2. UBICACION EN EL PROGRAMA FORMATIVO.
2.1. PRERREQUISITOS:

Aunqgue no es necesario, seria de ayuda para el alumno, manejar los calculos algebraicos basicos, asi como
la resolucion de sistemas de ecuaciones.
Se requieren conocimientos basicos de informatica a nivel de usuario.

2.2. CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:

Esta asignatura proveerd a los alumnos de un conocimiento introductorio de las técnicas y herramientas
matematicas y estadisticas necesarias en su futuro académico y profesional.

La asignatura tiene un marcado caracter practico, destacando la utilizacién de software estadistico como
apoyo en la resolucion de problemas. El programa estadistico que se utilizaré sera el paquete estadistico
SPSS.

2.3. RECOMENDACIONES:

Dado que esta asignatura se enmarca en el segundo ciclo, lejos de los conocimientos matematicos que
pudieron adquirir en una etapa anterior, se recomienda al alumno que estudie diariamente para su mejor
asimilacion y resultados académicos.




3. LA ASIGNATURA EN LA ADQUISICION DE COMPETENCIAS.

3.1. COMPETENCIAS TRANSVERSALES/GENERICAS:

e Capacidad de analisis y sintesis.

e (Capacidad de organizacién y planificacion.

e Comunicacion oral y escrita en lengua nativa.

e Conocimientos de informética y sistemas de informacion relativos al ambito de estudio. Capacidad de
gestion de la informacion.

e Resolucion de problemas.

e Toma de decisiones.

e (Capacidad de integracién de conocimientos diversos.

e (Capacidad de formulacion de juicios a partir de una informacion que puede ser incompleta o limitada.

e (Capacidad de desarrollar trabajo en equipo.

e Razonamiento critico.

e Compromiso ético.

e (Capacidad de comunicar conclusiones y los conocimientos que las sustentan a cualquier publico de
forma clara.

e Aprendizaje auténomo. Poseer habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando y
aprendiendo de forma auténoma.

e Adaptacion a nuevas situaciones.

e Creatividad e iniciativa.

e Motivacion por la calidad.

3.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
e Cognitivas (Saber):
= Conocer los conocimientos basicos de Estadistica y su aplicaciéon a las Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte.

e Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer):

= Saber aplicar la metodologia estadistica basica para el disefio y puesta en practica de un
proyecto o trabajo de investigacion.
= Saber interpretar correctamente los resultados de una investigacién empirica.

e Actitudinales (Ser):

= Tener una actitud critica, desde una perspectiva estadistica, ante un planteamiento de un
estudio cientifico.

= Tener una actitud critica, desde una perspectiva estadistica, ante los resultados de una
investigacion.




4. OBJETIVOS.

Familiarizar al estudiante con el uso de las estrategias propias del Método Estadistico (disefio,
recogida de datos, analisis y produccion de un informe de resultados).

Propiciar la construcciéon de un conocimiento interdisciplinar y la comprension de los métodos y
técnicas estadisticas desde su contextualizacion en el marco de las Ciencias de la Actividad Fisica
y el Deporte.

Desarrollar la capacidad de disefiar protocolos para la correcta recogida e implementacion
informatica de datos relacionados con la Actividad Fisica y el Deporte para su posterior analisis
estadistico.

Desarrollar la capacidad de analisis comparado y de resolucion de problemas en las Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte haciendo uso de métodos inferenciales utilizando recursos
informaticos especificos.

Desarrollar la capacidad de elaborar informes que contemplen la sintesis correcta de datos y
resultados desde una perspectiva estadistica.

Estimular el interés hacia la metodologia estadistica como herramienta fundamental en la
investigacion empirica.

Motivar el uso de las tecnologias informaticas y de los recursos bibliograficos y documentales.

DISTRIBUCION DEL TRABAJO PRESENCIAL.

Gran Grupo Grupo de Docencia Actividades dirigidas
(seminarios)
N° de grupos 1 3 4
N° de horas 22 30 12
N° de sesiones 22 20 8




5. METODOLOGIA.

Para alcanzar los objetivos propuestos, la asignatura se desarrolla atendiendo a la siguiente estructura de
aprendizaje. El alumno ira avanzando en la asignatura mediante clases presenciales, tutorias
personalizadas y colectivas, trabajo autbnomo y evaluacién de la asignatura. Detallamos a continuacion
cada una de estas fases.

Clases presenciales:

Mediante este tipo de clases el alumno ird adquiriendo conocimientos estadisticos a partir de la
documentacion e informacién ofrecida por el profesorado de la asignatura. Sera de gran importancia la
asistencia a clase por los alumnos para la superacion del curso. La finalidad fundamental del profesor en
este aspecto docente seré desarrollar los conceptos y resultados tedricos mas importantes de la asignatura,
aplicar las técnicas desarrolladas a la resolucion de problemas y orientar al alumno para el estudio personal
y la aplicacién de las técnicas. Las clases presenciales son de tres tipos:

e Ensefianzas Basicas. En estas sesiones (7 por cuatrimestre, de 1 hora de duracién), los alumnos
formaran un Unico grupo. Se desarrollaran en la pizarra los contenidos teoricos del programa
mediante lecciones magistrales. La participacion activa del alumno mediante preguntas y
sugerencias se considera fundamental para una mejor asimilacion de los contenidos impartidos.

e Actividades Practicas y de Desarrollo. Estas sesiones (10 por cuatrimestre de 1.5 horas de
duracion) se resolveran, tanto en la pizarra como en el ordenador usando el programa SPSS o
EXCEL, ejercicios relacionados con los contenidos teoricos explicados. De esta forma el alumno
puede completar de asimilar los conocimientos tedricos adquiridos. En algunas ocasiones, tendran
que exponer algun ejercicio o trabajo realizado de forma individual o en grupo.

e Actividades Académicas Dirigidas. Para cada subgrupo de trabajo, se desarrollaran estas
actividades seminarios, repartidos a lo largo del curso (4 sesiones por cuatrimestre de 1.5 horas de
duarcion). En estos seminarios, en algunas sesiones, los alumnos tendran que presentar
publicamente a sus comparieros y al profesor trabajos que se han realizado de forma individual o en
grupo y que habran sido tutorizados por el profesor. Estos trabajos persiguen, ademas del
perfeccionamiento de los conocimientos propios de la materia, impulsar entre el alumnado la
busqueda de informacién para profundizar en algin tema, asi como su analisis y sintesis; plantear
problemas reales para que el alumno aprenda a enfrentarse a ellos a través del método mas
adecuado; fomentar el trabajo en grupo y desarrollar la capacidad de exponer publicamente de
forma cuidada y efectiva los objetivos del trabajo y los resultados obtenidos. En otras sesiones, se
resolveran problemas propuestos fundamentales, o el alumno realizard de forma individual un
gjercicio propuesto por el profesor (examen).

Tutorias personalizadas:

Las tutorias seran opcionales para los alumnos. En ellas, el profesor debe tratar de orientar el estudio
personal del alumno que lo necesite, aclarar las dudas que le puedan surgir en relacion con los contenidos
de la asignatura, corregir habitos y conceptos mal adquiridos, recuperar los niveles de conocimiento de los
alumnos con escasa formacion previa y facilitar bibliografia adicional. Mediante las tutorias personalizadas
el profesor seguira de manera continuada la evolucion del aprendizaje individual de cada alumno.

Trabajo personal autonomo del alumno:

La dedicacion al estudio personal del alumno puede hacerse tanto de forma individual como en pequefios
grupos. El alumno debe asimilar y ampliar los conocimientos transmitidos y construidos en las clases
presenciales. Asimismo, deberd realizar ejercicios practicos con y sin el programa SPSS o EXCEL, que
posteriormente debera exponer en los seminarios o clases practicas.




NUMERO TOTAL DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO: ...225...

PRIMER SEMESTRE: ...112,5... horas de trabajo
N° de Horas:

Ensefianzas bésicas (Gran Grupo): ...7

Ensefianzas précticas y de desarrollo (Grupo de Docencia): 15...

Actividades académicas dirigidas (Seminarios-Grupo de Trabajo): ...6

Tutorias especializadas (presenciales o virtuales): 4...

A) Colectivas: ...4

B) Individuales: 0...

Trabajo personal autbnomo: ...76

A) Horas de estudio de ensefianzas bésicas: ...14

B) Horas de estudio-preparacion de las ensefianzas préacticas y de desarrollo: ...38
C) Horas de trabajo personal o en grupo derivadas de las actividades académicas dirigidas: 24...
Otras actividades (visitas, excursiones, etc.): ...0

Realizacién de pruebas de evaluacion y/o examenes: 4,5...

A) Prueba de evaluacién y/o examenes escritos: 3...

B) Pruebas de evaluacion y/o examenes orales (control del Trabajo Personal): 1,5...

SEGUNDO SEMESTRE: ...112,5... horas de trabajo
N° de Horas:

Ensefianzas bésicas (Gran Grupo): ...7

Ensefianzas préacticas y de desarrollo (Grupo de Docencia): ...15

Actividades académicas dirigidas (Seminarios-Grupo de Trabajo): 6...

Tutorias especializadas (presenciales o virtuales): ...4

A) Colectivas: 4...

B) Individuales: ...

Trabajo personal autonomo: ...76

A) Horas de estudio de ensefianzas basicas: 14...

B) Horas de estudio-preparacion de las ensefianzas bésicas y de desarrollo: 38...
C) Horas de trabajo personal o en grupo derivadas de las actividades académicas dirigidas: 24...
Otras actividades (visitas, excursiones, etc.): ...

Realizacion de pruebas de evaluacion y/o examenes: ...4,5

A) Pruebas de evaluacion y/o examenes escritos: 3...

B) Pruebas de evaluacion y/o examenes orales (control del Trabajo Personal): 1,5...




6. TECNICAS DOCENTES. (Sefiale con una X las técnicas que va a utilizar en el desarrollo de su asignatura. Puede sefalar

mas de una).

Sesiones académicas teoricas: Exposicion y debate: Tutorias especializadas:
X X X

Sesiones académicas practicas: Visitas y excursiones: Controles de lecturas obligatorias:
X

Otras (especificar):

DESARROLLO Y JUSTIFICACION:

7. BLOQUES TEMATICOS. (Dividir el temario en grandes blogues tematicos; no hay nimero minimo ni maximo).
BLOQUE I: ESTADISTICA PUBLICA. ESTADISTICA DESCRIPTIVA. NUMEROS iNDICES.
BLOQUE Il: CALCULO DE PROBABILIDADES.

BLOQUE lll: INFERENCIA ESTADISTICA
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* Martin-Pliego Lopez F.J., Ruiz-Maya Pérez L. & Montero Lorenzo J.M. (2006). Problemas de
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» Pérez Lopez C. (2005). Técnicas Estadisticas con SPSS 12. Aplicaciones al Analisis de Datos.
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* Ruiz-Maya Pérez L. & Martin-Pliego Lopez F.J. (2005). Fundamentos de Inferencia Estadistica.
Thomson Paraninfo, Madrid.

 Santos Pefas J., Munoz Alamillos A., Juez Martel P. & Guzman Justicia L. (1999). Disefio y
Tratamiento Estadistico de Encuestas para Estudios de Mercado. Centro de Estudios Ramon
Areces, Madrid.

* Spiegel M.R. (1997). Teoria y Problemas de Probabilidad y Estadistica. McGraw-Hill, Madrid.

* Spiegel M.R. et al. (2010). Probabilidad y Estadistica Schaum. McGraw-Hill, Madrid.

» Tomeo Perucha V. & Una Juarez I. (2003). Lecciones de Estadistica Descriptiva. Thomson
Paraninfo, Madrid.

» Una Juarez I., Tomeo Perucha V. & San Martin Moreno J. (2003). Lecciones de Calculo de
Probabilidades. Thomson Paraninfo, Madrid.

» Wackerly D., Mendenhall W. & Scheaffer R.L. (2002). Estadistica Matematica con Aplicaciones.
International Thomson Editores, México.




8.2 ESPECIFICA: (con remisiones concretas en lo posible)

J.E. Gondar. Tecnicas estadisticas con SPSS. Estadistica aplicada al deporte y a la educacién
fisica (22 edicién). Madrid: Data Mining Institute (2004).

J. Morrow, W.J. Allen, J.G. Disco & D.P. Mood . Measurement and Evaluation in human
Perfomance. Human Kinetics (2005).

C. Pérez. Técnicas estadisticas con SPSS 12. Aplicaciones al analisis de datos. Editorial Pearson
Prentice Hall, Madrid (2005).

J.R. Thomas, J.K. Nelson. Métodos de investigacion en actividad fisica. Badalona: editorial
Paidotribo (2007) .

B. Visauta Vinacua. Analisis estadistico con SPSS para Windows. Vol | Estadistica basica.
Editorial McGraw-Hill, Madrid (2002).

B. Visauta Vinacua (2007). Analisis Estadistico con SPSS 14. Estadistica Basica. McGraw-Hill,
Madrid.
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9. TECNICAS DE EVALUACION.

La evaluacién se basara principalmente en una serie de pruebas donde se mediran los conocimientos
adquiridos tanto en clase teoricas como practicas, asi como el trabajo y esfuerzo realizado por el alumno de
manera continua a lo largo de todo el curso. Estas actividades tendran diferentes pesos en la evaluacion
atendiendo al esfuerzo y dedicacion requerida por parte del alumno.

Se evaluaran tanto las ensefianzas tedricas como las practicas, al igual que las actividades académicas
dirigidas. Concretamente, se llevaran a cabo las actividades especificas siguientes:

e Evaluacion de las ensefianzas tedricas y practicas. Se realizara un examen escrito al final de cada
cuatrimestre que constara de preguntas tedricas y practicas de forma que el alumno pueda demostrar
los conocimientos adquiridos en las clases presenciales tanto tedricas como practicas. Para la
realizacion de estos examenes se permitira el uso de formularios y tablas estadisticas siempre y
cuando el profesor lo considere necesario.

e Evaluacion de las actividades académicas dirigidas. Los alumnos deberén realizar una serie de
gjercicios propuestos por el profesor, parecidos a los cuales el alumno tendra que realizar dos
ejercicios individuales en cada cuatrimestre (examenes), que pretenderan medir su grado de
asimilacion de los contenidos y de su aplicacion.

Criterios de evaluacion y calificacion: (referidos a las competencias trabajadas durante el curso)

Para superar la asignatura, seré necesario alcanzar una puntuacion minima de 5 puntos sobre un total de 10.
La distribucidn de los puntos es la siguiente, en cada cuatrimestre.

e Ensehanzas basicas y actividades practicas y de desarrollo: 7 puntos.

» Ensefianzas basicas: 2.5 puntos. En cada cuatrimestre se realizard un examen tipo test. Las
preguntas tipo test tendran varias alternativas posibles, con una sola contestacion correcta. Las
preguntas se basarén en los textos y apuntes estudiados, asi como en las explicaciones
complementarias que se hayan impartido en las clases.

= Actividades practicas y de desarrollo: 4.5 puntos. En esta parte habra que resolver problemas
estadisticos tanto a mano, como con la ayuda de SPSS,

e Actividades académicas dirigidas: 3 puntos. En esta parte se valoraran las dos pruebas realizadas
en cada cuatrimestre. Dichas pruebas son para valorar el trabajo continuado y diario del alumno, por
lo que no tienen recuperacion.

Para superar la asignatura por parciales se considerara la nota media de ambos (siempre y
cuando la nota de ambos sea superior o igual a cinco puntos). En caso de no superar uno o
ninguno de los parciales, el alumno debe presentarse al examen final de Julio, con el
cuatrimestre correspondiente o con los dos.

Aquel alumno que desee subir nota, debe presentarse al examen final de toda la materia en la
convocatoria de Julio.

Para la realizacién de la parte de ensefanzas basicas del examen no se permitira ninglin
elemento de consulta, mientras que para la parte de actividades académicas dirigidas, cuando el
profesorado lo estime conveniente, el alumno podré disponer de calculadora (si es programable no
tendra informacién suplementaria en la memoria), tablas estadisticas y un formulario ajustado al
modelo que los profesores indiguen y sin anotaciones adicionales.
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Si no se han llevado a cabo las actividades del curso, el alumno realizard en la convocatoria
de Julio, un anico examen final de la asignatura evaluado sobre 10 puntos. Dicho examen contara
con dos partes, un test (2.5 puntos), un examen en el que habra que realizar ejercicios sobre la
materia, tanto a mano, como con programas informaticos (7.5 puntos). Al final de curso sera
preciso para superar la asignatura haber obtenido una nota final igual o mayor que 5.

Convocatoria de septiembre y diciembre:

El alumno realizar4 un Unico examen final de la asignatura evaluado sobre 10 puntos. Dicho
examen contara con dos partes, un test (2.5 puntos), un examen en el que habra que realizar
ejercicios sobre la materia, tanto a mano, como con programas informaticos (7.5 puntos).
Superara la asignatura si obtiene al menos un 5 en la nota global del examen.

Para asistir a los examenes de la asignatura cada alumno debe ir provisto de un documento oficial
de identidad con fotografia (DNI., Pasaporte, Permiso de Conducciéon o Carné Universitario UPO),
que mostrara a cualquiera de los profesores que velen por el normal desarrollo del examen.

Publicadas las calificaciones, el alumno podré revisar su examen en los dias y horas establecidos
para ello. Las calificaciones, con las oportunas rectificaciones si procediesen, pasaran a ser
definitivas una vez finalizado el plazo de revisién.

Nota: Titulo II. Capitulo II. Articulo 14.2 y 14.3 de la Normativa de Régimen Académico y de Evaluacién del Alumnado (aprobada en
Consejo de Gobierno de la UPO el 18 de julio de 2006): “En la realizacién de trabajos, el plagio y la utilizacion de material no
original, incluido aquél obtenido a través de Internet, sin indicacion expresa de su procedencia v, si es el caso, permiso de su autor,
podré ser considerada causa de calificacion de suspenso de la asignatura, sin perjuicio de que pueda derivar en sancién
académica.

Correspondera a la Direccion del Departamento responsable de la asignatura, oidos el profesorado responsable de la misma, los
estudiantes afectados y cualquier otra instancia académica requerida por la Direccion del Departamento, decidir sobre la posibilidad
de solicitar la apertura del correspondiente expediente sancionador”.
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10. ORGANIZACION DOCENTE SEMANAL. (S6lo hay que indicar el nimero de horas que a ese tipo de sesion va a dedicar el estudiante cada semana)

SEMANA Ensefianzas | Ensefianzas practicas Actividades Visita y Tutorias Control de Examenes Temas del temario a tratar
basicas y de desarrollo académicas dirigidas | excursiones | especializadas lecturas
(Gran Grupo) | (Grupo de Docencia) | (Seminarios-Grupos | N°de horas | N°de horas obligatorias
N° de horas N° de horas de Trabajo) N° de horas
N° de horas
Primer Cuatrimestre
SEMANA 1 (27 Sept-1 Oct) 2 Temasiy?2
SEMANA 2 (4-8 Oct) 2 Tema 2
SEMANA 3 (12, 11,15 Oct) 1,5 1,5 G2,G3,G5 Tema 2
SEMANA 4 (18-22 Oct) 1,5 1,5G1,G4 Tema 2
SEMANA 5 (25-29 Oct) 2 1,5 Temas2y3
SEMANA 6 (1, 2-5 Nov) 1,5 1,5 G2,G3, G5 Tema 2
SEMANA 7 (8-12 Nov) 1,5 1,5G1,G4 1 Temas2y3
SEMANA 8 (15-19 Nov) 1,5 1,5 G2, G3, G5 Tema 3
SEMANA 9 (22-26 Nov) 1,5 1,5G1,G4 Tema 3
SEMANA 10 (29 Nov-3 Dic) 1 1,5 Temas3y4
SEMANA 11 (6-8,9-10 Dic) 1 Tema 4
SEMANA 12 (13-17 Dic) 1,5 Tema 4
SEMANA 13 (20-21 Dic ) 1,5G1,G4
SEMANA 14 (10-14 En) 1,5 1,5 G2,G43, G5 1 Temas 3y4
SEMANA 15 (18-22 En) 1 Tema 3
SEMANAS 16-18 (24 En-11
Feb)

Evaluaciones finales
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SEMANA Ensefianzas | Ensefianzas practicas Actividades Visita y Tutorias Control de Examenes Temas del temario a tratar
basicas y de desarrollo académicas dirigidas | excursiones | especializadas lecturas
(Gran Grupo) | (Grupo de Docencia) | (Seminarios-Grupos | N°de horas | N°de horas obligatorias
N° de horas N° de horas de Trabajo) N° de horas
N° de horas
Segundo Cuatrimestre
SEMANA 1 (14-18 Feb) 2 Tema 5
SEMANA 2 (21-25 Feb) 2 Temas5y6
SEMANA 3 (1,2-4 Mz) 1,5 1,5 G2,G3, G5 Tema 5
SEMANA 4 (7-11 Mz) 1,5 1,5G1,G4 Tema 5
SEMANA 5 (14-18 Mz) 2 1,5 Temas5y6
SEMANA 6 (21-25 Mz) 1,5 1,5 G2,G3, G5 Tema 6
SEMANA 7 (28Mz-1 Abr) 1,5 1,5G1,G4 1 Tema 6
SEMANA 8 (4-8 Abr) 1,5 1,5 G2,G3, G5 Tema 6
SEMANA 9 (11-15 Abr) 1,5 1,5G1,G4 Tema 6
SEMANA 10 (25-29 Abr) 1 1,5 1 Tema7
SEMANA 11 (9-13 May) 1,5 1 Tema 8
SEMANA 12 (16-20 May) 1,5 Tema 8
SEMANA 13 (23-26 May) 1,5 G2,G3, G5 Temas7y8
SEMANA14(30May-3 Jn) 1,5G1,G4 1 Temas7y8
SEMANA 15 (6-10 Jn)

SEMANAS 16-20 (13Jn-13 JI)

Evaluaciones finales

14




11. TEMARIO DESARROLLADO. (Con indicacion de las competencias que se van a trabajar en cada tema).

BLOQUE I: ESTADISTICA PUBLICA. ESTADISTICA DESCRIPTIVA. NUMEROS iNDICES.

TEMA 1: INTRODUCCION A LA ESTADISTICA.
Introduccidon a la estadistica descriptiva, la probabilidad y la inferencia. Estadistica publica. Estadisticas
publicas en el &rea del deporte.

Se pretende dar al alumno una visién general de qué es la Estadistica y de su importancia en la
vida real y en particular en las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

TEMA 2: ESTADISTICA DESCRIPTIVA. ANALISIS DESCRIPTIVO UNIVARIANTE.

Poblacion y muestra. Caracteres cualitativos y cuantitativos. Variables estadisticas discretas y continuas.
Distribuciones estadisticas de un caracter. Frecuencias. Tablas estadisticas. Representaciones graficas.
Introduccién a las principales caracteristicas de una distribucién de frecuencia unidimensional. Medidas de
tendencia central: media aritmética, mediana y moda. Cuantiles. Medidas fundamentales de dispersién:
varianza, desviacién tipica y coeficiente de variacion. Medidas de forma: asimetria y curtosis.

Se pretende introducir al estudiante en los primeros pasos sobre el uso y manejo de datos
numeéricos: distinguir y clasificar las caracteristicas en estudio, ensefarle a organizar y tabular las
medidas obtenidas mediante la construccién de tablas de frecuencia y los métodos para elaborar
una imagen que sea capaz de mostrar graficamente unos resultados.

En la primera parte de este capitulo veremos como pueden resumirse los datos obtenidos del
estudio de una muestra (0 una poblacién) en una tabla estadistica o un grafico. No obstante, tras
la elaboracion de la tabla y su representacién grafica, en la mayoria de las ocasiones resulta mas
eficaz condensar dicha informacién en algunos nimeros que la expresen de forma clara y concisa
(medidas de posicién, de dispersiéon y de forma). Por tanto, la segunda parte se centrara en
estudiar cantidades que sinteticen la informacién recogida en las tablas y en los graficos.

Ademas de saber realizar por si mismo, un analisis descriptivo de los datos, también se pretende
que el alumno sea capaz de entender e interpretar dentro de una revista, articulo o libro, cualquier
analisis estadistico que se haya realizado.

De forma paralela, se comienza con la practica del paquete estadistico SPSS donde se
implementan la mayoria de los conocimientos recibidos.

TEMA 3: ESTADISTICA BIVARIANTE.

Variables estadisticas bidimensionales. Diagramas de dispersion. Concepto general de regresién. Concepto
de correlacion. Ajuste de una linea de regresion a un diagrama de dispersién. Método de los minimos
cuadrados. Bondad de un ajuste de regresion.

En este capitulo se consideraran aquellas situaciones en las que el estadistico realiza la
observaciéon simultdnea de dos caracteres en el individuo, obteniéndose por tanto pares de
resultados. Los distintos valores de las modalidades que pueden adoptar estos caracteres forman
un conjunto de pares, que representaremos por (X,Y), y llamaremos variable estadistica
bidimensional. Por tanto, a lo largo del capitulo se pretende que el alumno aprenda a ordenar y
manipular un conjunto finito de pares de datos obtenidos de una muestra. Asi como ser capaz de
extraer informacion acerca de so6lo uno de los dos caracteres bajo estudio, o acerca de uno de los
dos caracteres de una parte mas pequefia de la muestra que cumple cierta condiciéon. También
resulta de gran interés el analisis de la dependencia o no entre los mismos, tanto si ambos son de
tipo cuantitativo como si al menos uno es de tipo cualitativo. La segunda parte del capitulo trata
sobre lo que en estadistica se llama regresion. Aqui el objetivo fundamental del alumno es
aprender, dada una cierta nube de puntos (conjunto de pares), a hallar la recta que mejor se
ajusta a la relacion entre las dos variables El siguiente paso seria usar esa recta para hacer
predicciones sobre observaciones futuras.
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Ademas, se pretende que el alumno avance en su manejo con el programa SPSS mediante las
sesiones paralelas que se van realizando donde se aplican los conceptos teéricos del tema.

TEMA 4: NUMEROS iNDICES.
Definicion y clasificacion. Numeros indices en el deporte.

El primer objetivo de este capitulo es definir y analizar el significado de los nimeros indices, que son una
medida estadistica que registra los cambios ocurridos en una variable o grupo de variables en el tiempo o en
el espacio. Se presentan en forma de porcentaje o tantos por uno, resultante de la comparacion por cociente
entre los valores absolutos de la variable o conjunto de variables y otro valor fijo, que se toma como base de
comparacion o de referencia para determinar con respecto a él el movimiento porcentual de la serie o series
en estudio. Para esta parte el alumno hara uso del paquete EXCEL.

BLOQUE II: CALCULO DE PROBABILIDADES.

TEMA 5: INTRODUCCION A LA PROBABILIDAD.

Introduccién. Interpretaciones de la Probabilidad. Elementos de la Teoria de Probabilidad. Definicién de
probabilidad. Elementos muestrales finitos. La regla de la multiplicacion. El analisis combinatorio.
Probabilidad condicionada y sucesos independientes. Teorema de la probabilidad total. Teorema de Bayes.

En este capitulo, la segunda parte se dedica a interpretar la nocion de probabilidad y la primera a
analizar la terminologia subyacente a esta area, ya que la probabilidad constituye por si misma un
concepto basico que refleja su relacion con la faceta del mundo exterior que pretende estudiar los
fenédmenos aleatorios, los cuales obedecen unas ciertas reglas de comportamiento. De alguna
manera, el concepto de probabilidad, se relaciona o nos recuerda las propiedades de la frecuencia
relativa. A partir de ella, y junto con las definiciones de probabilidad condicionada y la de sucesos
independientes, se deducen los teoremas fundamentales del calculo de probabilidades.

TEMA 6: DISTRIBUCIONES DE VARIABLES ALEATORIAS.

Definicion de variable aleatoria. Variable aleatoria discreta y continua. Funcién de probabilidad y funcién de
distribucién de una variable aleatoria discreta. Modelos de variable aleatoria discreta. Variable aleatoria
discreta bidimensional. Funcion de probabilidad y funcién de distribucion de una variable aleatoria continua.
Modelos de variables aleatorias continuas. Caracteristicas de las variables aleatorias.

En este tema se pretende que el alumno asimile los conceptos de variable aleatoria asi como todas sus
caracteristicas asociadas y se familiarice con la terminologia correspondiente. La Ultima parte del tema
consistira en estudiar el significado de una distribucion condicionada y el concepto de independencia de
variables aleatorias. Como complemento, describimos las principales leyes de probabilidad que encontramos
en las aplicaciones del calculo de probabilidades. Atendiendo a la clasificacion de las variables aleatorias en
discretas y continuas describiremos las principales leyes de probabilidad de cada una de ellas. Ademas del
aprendizaje de dichas distribuciones, uno de los principales objetivos del tema es que el alumno sepa elegir el
modelo de probabilidad mas adecuado a determinados fenémenos de la vida real.

De nuevo, se hara uso del programa SPSS para que el alumno sea capaz de realizar cualquier estudio
basado en los modelos probabilisticos estudiados mediante esta herramienta estadistica.
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BLOQUE lil: INFERENCIA ESTADISTICA

TEMA 7: INTRODUCCION AL MUESTREO.

Fundamentos del muestreo. Condiciones y elementos de las muestras. Seleccion de la muestra. Muestreo
probabilistico y no probabilistico. Muestreo aleatorio simple. Muestreo estratificado y muestreo por
conglomerados, conceptos basicos. Tamano de muestra. Errores de sesgo y errores de muestreo.

Se pretende que el alumno sea consciente de la importancia de la eleccién de la muestra para un
estudio de estadistico, y de las distintas formas de elegir dicha muestra. Ademas deben entender
lo que significa el error en el muestreo y los tipos..

TEMA 8: INFERENCIA ESTADISTICA.

Introduccién a la inferencia estadistica. Distribucién de estimadores. Estimacion puntual, por intervalos y
contrastes de hipétesis. Significacion. Errores de tipo | y Il. Pruebas Chi-cuadrado para variables
cualitativas. Pruebas t-student y ANOVA para variables numéricas. Pruebas no paramétricas.

El alumno debe aprender el razonamiento basico de la estadistica inferencial. Debe conocer los
posibles métodos (estimador puntual y estimacion por intervalo de confianza) que existen para
estimar, a partir de los valores de una muestra, el valor de unas caracteristicas poblacionales
desconocidas.

Se pretende que el alumno por si solo, sepa plantear cual es el problema que se le presenta y sea
capaz de usar los métodos de inferencia estudiados para resolverlos (tanto a nivel teérico como
practico mediante la ayuda del programa SPSS).

Se recoge ademas, la metodologia para poder afirmar o rechazar las hipétesis estadisticas que se
realizan sobre una caracteristica poblacional (contrastes paramétricos) o sobre la distribucién o
localizacién de los datos de estudios (contrastes no paramétricos).

Al final del tema, el alumno debe saber modelar estadisticamente problemas donde deba verificar
algunas hipétesis que inicialmente esta considerando como ciertas. Ademas de reconocer y
plantear el problema, debe llegar (mediante las técnicas de contrastes estudiadas) a una
conclusién, donde rechace o no las hip6tesis inicialmente consideradas.
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12. MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO. (Al margen de los contemplados a nivel general para toda la

Experiencia Piloto, se recogeran aqui los mecanismos concretos que los docentes propongan para el seguimiento de cada
asignatura).

A lo largo del curso, el profesorado ira observando la evolucidon de los alumnos en las distintas sesiones
presenciales. Debido a la metodologia empleada para las sesiones de Actividades Académicas dirigidas, el
profesorado también podra comprobar cual va siendo dicha evolucion en lo referente a los conceptos y los
procedimientos de planteamiento, resolucién e interpretacion.
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