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LA ASIGNATURA EN EL PROGRAMA FORMATIVO

1. DESCRIPTOR.

La asignatura “Nutricion en la Actividad Fisica” esta recogida en el Plan de Estudios de titulacién de “Licenciado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte” de la Universidad Pablo de Olavide. Se trata de una asignatura
obligatoria, vinculada al Médulo de Actividad Fisica y Salud. Los descriptores oficiales de esta asignatura son cuatro: (i)
Generalidades del metabolismo energético; (i) Principios generales de la Nutricion; (iii) Aspectos especificos de la
Nutricién Deportiva; (iv) Ayudas ergonutricionales.




2. UBICACION EN EL PROGRAMA FORMATIVO.

2.1. PRERREQUISITOS:

Ademés de los prerrequisitos establecidos para cursar asignaturas de 4° Curso, para una mejor comprension y
aprovechamiento de los contenidos de esta asignatura resultan aconsejables conocimientos previos de Anatomia y
Fisiologia Humanas, Ejercicio y condicion Fisica, Bioquimica del ejercicio y del entrenamiento deportivo, Fisiologia de la
actividad fisica y del entrenamiento deportivo, Cineantropometria, y Actividad Fisica y Salud. Igualmente, se aconseja
tener nociones bésicas de inglés, informética y la plataforma WebCT.

2.2. CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:

En la futura titulacién de “Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte”, esta asignatura esta incluida en la
Materia “Actividad Fisica y Salud” formando parte del Mddulo Ill Conocimientos aplicados, y se mantendrd como
obligatoria a impartir en el primer semestre del cuarto curso del Grado.

La Nutricién es uno de los principales factores que pueden influir no sélo en el rendimiento sino también en la salud del
deportista. En este sentido, una correcta nutricion puede suponer un incremento del rendimiento deportivo, mientras que
unos habitos nutricionales incorrectos pueden ser uno de los principales riesgos para la salud del deportista. La
Nutricion Deportiva es un area de estudio relativamente nueva cuyo objetivo es la aplicacion de los principios
nutricionales a la mejora del rendimiento deportivo. Si bien los investigadores han estudiado las interacciones entre la
nutricion y los diversos tipos de deporte desde tiempos remotos, ha sido durante las ultimas décadas cuando se han
realizado profundos estudios respecto a las recomendaciones especificas para los deportistas. Actualmente, no hay
duda de que lo que un atleta come y bebe afecta a su salud, su peso, su composicidn corporal, la utilizacion de energia
durante el ejercicio fisico, el tiempo de recuperacion tras el ejercicio fisico y por Gltimo su éxito deportivo.

Por otra parte, en estos Ultimos afios, el nimero de personas que realizan actividad fisica o alguna disciplina deportiva y
el interés que tienen por mejorar su calidad de vida o su rendimiento deportivo estd en continuo aumento. Sin embargo,
también se ha incrementado la cantidad de informacién errénea sobre lo que debe hacerse para asegurar las
necesidades nutricionales, tanto para el rendimiento deportivo como para la salud. De hecho, este grupo de poblacién
es uno de los més susceptibles de seguir pautas nutricionales deficientes, incorrectas o sin base cientifica probada, en
su bisqueda de un mayor rendimiento deportivo, y que sin embargo muchas veces conllevan resultados desastrosos y
consecuencias negativas para su salud.

Por ello es totalmente necesario que los profesionales del deporte profundicen en los conocimientos de Nutricion
Deportiva, y sean conscientes no solo de los beneficios que una dieta equilibrada y correcta puede tener sobre la salud
y rendimiento de la persona fisicamente activa, sino también de los perjuicios que puede ocasionar el seguir
recomendaciones, habitos o tradiciones nutricionales sin fundamento cientifico. Por tanto, esta asignatura responde a la
necesidad de obtener conocimientos sobre una correcta nutricion orientada al rendimiento deportivo y la salud del
deportista, y esta dirigida no sélo al deportista, sino también a todos los profesionales relacionados con la practica
deportiva que, de una u otra forma, pueden influir en la poblacién fisicamente activa.

2.3. RECOMENDACIONES:

La asignatura esta planificada para la adquisicion, por parte del estudiante, de una serie de competencias, habilidades
y valores necesarios para ejercer su profesion, resolver problemas de forma auténoma y creativa, y colaborar en un
entorno laboral y en la organizacion del trabajo. Para que el alumno desarrolle ese aprendizaje auténomo y estratégido,
se le recomienda que utilice frecuentemente alguna de las modalidades de tutorizacion ofrecidas, como herramienta
para transmision de informacion, supervision del proceso de aprendizaje, apoyo en la adquisicion, correccion y
desarrollo de las competencias, e incluso complemento a la evaluacién del proceso de aprendizaje por competencias.




3. LA ASIGNATURA EN LA ADQUISICION DE COMPETENCIAS.
3.1. COMPETENCIAS TRANSVERSALES/GENERICAS:
Competencias basicas:
1) Poseer y comprender conocimientos basicos, generales y de vanguardia en el campo de las Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte.
2) Desarrollar habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de
autonomia.
3) Fomentar una cultura emprendedora en relacion con los diferentes perfiles profesionales.
Competencias instrumentales:
Al) Habilidades de gestion de la informacion cientifica y técnica del &mbito de la actividad fisica y el deporte en
lengua nativa e inglesa.
A2) Capacidad de andlisis y sintesis y habilidad en comunicacion oral y escrita en lengua nativa.
A3) Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones y resolucion de problemas.
A4) Habilidades basicas de manejo del ordenador y tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC) al
ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
Competencias generales interpersonales:
B1) Desarrollar hahilidades de liderazgo, relacion interpersonal y trabajo en equipo.
B2) Capacidad critica.
B3) Conocer y actuar dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.
3.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

e Cognitivas (Saber):
C1) Conocer los sistemas y fuentes de energia del organismo y su empleo durante la actividad fisica y en
diferentes modalidades deportivas.
C2) Conocer las funciones y utilizacion metabolica de los nutrientes y otros componentes de los alimentos y su
repercusion para el rendimiento y estado de salud del deportista.
C3) Conocer las principales ayudas ergogénicas nutricionales y sus aplicaciones, y el concepto de dopaje.
C4) Conocer las necesidades y requerimientos de energia, nutrientes e hidratacion que satisfagan
nutricionalmente a la poblacidn fisicamente activa.
C5) Conocer las diferentes técnicas, instrumentos de evaluacion nutricional y procedimientos para la valoracion
del estado nutricional del deportista, y posibles estados alterados.
C6) Saber establecer pautas de alimentacion, asi como disefiar una alimentacion que se acomode a los
diferentes deportistas segln su estado de salud, el tipo de deporte que practiquen, su peso corporal, Su
composicion corporal, sus gustos culinarios.

e Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer):
D1) Ser capaz de calcular las necesidades nutricionales y calricas en atletas y practicantes de diferentes
modalidades deportivas, segin edad, sexo y grado de actividad fisica.
D2) Ser capaz de valorar el estado nutricional del deportista en lo que a peso, composicion quimica y variables
antropométricas se refiere.
D3) Ser capaz de planificar, disefiar y realizar el seguimiento de dietas especificas para optimizar el
rendimiento y/o conseguir el peso y la composicion corporal adecuados para el deportista (pérdida o ganancia),
segun modalidad deportiva y momento de aplicacidon (época de descanso, entrenamiento, competicion o
periodo de recuperacion).
D4) Ser capaz de identificar el papel de los preparadores fisicos, entrenadores, profesionales de la salud y
entorno familiar de los deportistas en el cumplimiento, por parte de los deportistas, de sus objetivos
nutricionales.
D5) Ser capaz de gestionar la informacion cientifica y técnica relacionada con la Nutricién Deportiva, aplicando
los avances en nutricion deportiva fundamentados en un sélido conocimiento cientifico.

e Actitudinales (Ser):
E1) Potenciar el pensamiento critico y reflexivo, con el planteamiento de temas de actualidad relacionados con
la nutricion deportiva y sus posibles efectos beneficiosos o perjudiciales.
E2) Fomentar la inquietud por un trabajo de calidad, y compromiso por una formacion permanente para renovar
y actualizar constantemente los conocimientos adquiridos, potenciando el aprendizaje autdnomo por parte del
estudiante.




4. OBJETIVOS.

En la actualidad, hay una demanda creciente de informacion sobre la nutricién en la actividad fisica y el deporte. Para
los profesionales del deporte o que trabajan con deportistas, el mantenerse informados acerca de lo que debe
considerarse una nutricion correcta en el ambito del ejercicio fisico y del deporte es fundamental. Una nutricion
adecuada puede permitir una mejor ejecucion de la practica deportiva, prevenir lesiones, facilitar la recuperacion tras el
gjercicio, alcanzar un peso corporal correcto, mejorar los habitos de vida y sobre todo mantener un estado general de
buena salud.

El objetivo fundamental de esta asignatura es proporcionar unos conocimientos cientificos elementales y practicos,
que den una vision general y critica del papel de la nutricién en la practica deportiva, haciendo hincapié en los aspectos
nutricionales mas importantes que afectan tanto al deporte de base como amateur y profesional.

Los objetivos especificos seran: (i) identificar los sistemas de energia del organismo y su empleo durante la actividad
fisica; (i) describir las distintas fuentes de energia del organismo y su empleo durante la actividad fisica; (iii) calcular los
requerimientos de energia y distintos nutrientes para la practica deportiva; (iv) evaluar la composicion corporal y la
valoracion del estado nutricional del deportista; (v) describir las ayudas ergogénicas nutricionales y justificar sus
aplicaciones; (vi) establecer pautas de alimentacion para distintas disciplinas deportivas.

DISTRIBUCION DEL TRABAJO PRESENCIAL.

Gran Grupo Grupo de Docencia Actividades dirigidas
(seminarios)

N° de grupos 2 6 8

N° de horas 1 1 15

N° de sesiones




5. METODOLOGIA.
NUMERO TOTAL DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO: ......

PRIMER SEMESTRE: ...... horas de trabajo
N° de Horas:
e Ensefanzas basicas (Gran Grupo): ...
e Ensefanzas practicas y de desarrollo (Grupo de Docencia): ...
e Actividades académicas dirigidas (Seminarios-Grupo de Trabajo): ...
e Tutorias especializadas (presenciales o virtuales): ...
A) Colectivas: ...
B) Individuales: ...segun alumno
e Trabajo personal autonomo: ...
A) Horas de estudio de ensefianzas basicas: ...
B) Horas de estudio-preparacion de las ensefianzas practicas y de desarrollo: ...
C) Horas de trabajo personal o en grupo derivadas de las actividades académicas dirigidas: ...
e Otras actividades (visitas, excursiones, etc.): ...0
e Realizacion de pruebas de evaluacion y/o examenes: ...
A) Prueba de evaluacion y/o examenes escritos: ...
B) Pruebas de evaluacion y/o exdmenes orales (control del Trabajo Personal): ...

SEGUNDO SEMESTRE: ...... horas de trabajo
N° de Horas:
e Ensefianzas basicas (Gran Grupo): ...
e Ensefanzas practicas y de desarrollo (Grupo de Docencia): ...
e Actividades académicas dirigidas (Seminarios-Grupo de Trabajo): ...
e Tutorias especializadas (presenciales o virtuales): ...
A) Colectivas: ...
B) Individuales: ...
e Trabajo personal autonomo: ...
A) Horas de estudio de ensefianzas basicas: ...
B) Horas de estudio-preparacion de las ensefianzas basicas y de desarrollo: ...
C) Horas de trabajo personal o en grupo derivadas de las actividades académicas dirigidas: ...
e Otras actividades (visitas, excursiones, etc.): ...
e Realizacion de pruebas de evaluacion y/o examenes: ...
A) Pruebas de evaluacion y/o exdmenes escritos: ...
B) Pruebas de evaluacion y/o examenes orales (control del Trabajo Personal): ...

6. TECNICAS DOCENTES. (Sefiale con una X las técnicas que va a utilizar en el desarrollo de su asignatura. Puede sefialar
mas de una).

Sesiones académicas tedricas: Exposicion y debate: Tutorias especializadas:

X X X

Sesiones académicas practicas: Visitas y excursiones: Controles de lecturas obligatorias:
X




Otras (especificar):

-Propuesta y resolucién de actividades complementarias a través de la pagina WebCT.

-Actividad dirigida: Preparacion de un trabajo redactado sobre un tema de Nutricion Deportiva, realizado por grupos
reducidos de alumnos.. Para su evaluacién se tendra en cuenta tanto el producto final, como la evolucién en su
preparacion, a través de tutorias de seguimiento del mismo que seran acordadas con el profesorado a lo largo del
curso. El trabajo redactado seré posteriormente expuesto y defendido frente al resto de los compafieros.

DESARROLLO Y JUSTIFICACION:

La asignatura “Nutricion en la Actividad Fisica”, de caracter tedrico-practico, sera de tipo C2, segln el Modelo
Docente aprobado en la Universidad Pablo de Olavide para el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
Por lo tanto, le corresponderan 22 horas presenciales de ensefianzas basicas (para imparticion de ensefianza tedrica y
fundamentos metodoldgicos), 16 horas presenciales de ensefianzas Practicas y de Desarrollo (realizacion de practicas
de laboratorio y desarrollo de casos practicos en forma de debates y discusiones en grupos reducidos), y 7 horas
presenciales de actividades dirigidas (tutorias y actividades encaminadas a dirigir el proceso de resolucién autbnoma
por el estudiante de problemas cientificos e intelectuales).

El plan del Programa Piloto para la asignatura durante el Curso académico 2011-2012, sin embargo, y por
causas ajenas al Area de Nutricion, contempla una diferente distribucion en cuanto a las horas presenciales de
ensefianzas béasicas (estructuradas en forma de sesiones tedricas sobre Fundamentos de Nutricion, impartidas
mediante clases magistrales de caracter obligatorio), y ensefianzas Practicas y de Desarrollo (estructuradas en
sesiones practicas de asistencia obligatoria), que se realizaran en el laboratorio del Area de Nutricion y en aulas de
informética con acceso a bases de datos bibliogréficos on-line y programas informaticos de disefio y planificacion de
dietas.

Dada la diferente distribucion mencionada anteriormente en horas presenciales, esta asignatura tendra un gran
componente virtual, por lo que el estudiante, con su esfuerzo, tendra que fomentar su autoformacion. El plan
docente, asi estructurado, se acoge al nuevo planteamiento de formacién promovido tras la implantacion del Espacio
Europeo de Educacion Superior, centrado en el trabajo y aprendizaje del estudiante y enfocado a la adquisicion, por
parte del estudiante, de una serie de competencias, capacidades, habilidades y valores necesarios para ejercer una
profesion, resolver problemas de forma autbnoma y creativa, y colaborar en un entorno laboral y en la organizacion del
trabajo.

Para que el alumno pueda desarrollar estas competencias y lograr un aprendizaje autonomo y estratético,
contara con un Plan de Accién Tutorial variado, mediante el cual el profesorado supervisara el proceso de
aprendizaje, apoyara la adquisicidn, correccion y desarrollo de las competencias y evaluara el proceso de aprendizaje
por competencias. En este Plan se contempla la realizacion de tutorias colectivas de carécter obligatorio, asi como
otros dos tipos de tutorias de caréacter voluntario, unas presenciales (en horario y fecha establecidos a lo largo del
curso) y otras on-line a través de la herramienta WebCT (aula virtual: Foro, Chat, e-mail, etc.). Mediante estas Tutorias
el profesorado contribuird supervisando, apoyando y evaluando el proceso de aprendizaje por competencias, aplicado
tanto a los conocimientos tedricos y practicos, como para el planteamiento, seguimiento y presentacion de las
Actividades Dirigidas (seminarios obligatorios sobre temas del Bloque de Nutricion Deportiva realizados por grupos
reducidos de alumnos). Ademas, y de caracter voluntario, el alumno podré realizar actividades complementarias que
seran colgadas en la plataforma WebCTal final de cada tema.

El alumno dispondra del material didactico de la asignatura elaborado por los profesores responsables, que
podra descargar e imprimir. También dispondra de recursos adicionales, como el foro de consultas donde se plantearan
cuestiones y debates relacionados con las actividades propuestas, textos, articulos y/o noticias de interés relacionados
con el tema, paginas web, etc.

En cualquier caso, la metodologia seguida no se basara exclusivamente en la lectura y aprendizaje de conceptos
tedricos y en la posterior resolucion de ejercicios propuestos por el profesorado y con el apoyo de éste, sino que gozara
de una gran importancia la interaccion del estudiante con el resto de alumnos a través de la participacion en diferentes
foros de debate que se habilitaran para tal efecto, fomentado asi un trabajo en equipo. En definitiva el alumno deberé
combinar el estudio de los materiales con la bisqueda auténoma de recursos.




7. BLOQUES TEMATICOS. (Dividir el temario en grandes blogues teméticos; no hay nimero minimo ni maximo).

INTRODUCCION
1.- Introduccion. Importancia de la Nutricion para la salud y la practica deportiva.

FUNDAMENTOS DE NUTRICION EN LA PRACTICA DEPORTIVA

2.- Nutricion saludable para la condicion fisica y el deporte. Valor Nutritivo de los Alimentos.

3.- Balance Energético y medicion del gasto energético.

4.- Sistemas de utilizacion de energia por parte del masculo. Interacciones del metabolismo energético de los
distintos nutrientes.

5.- Necesidades nutricionales del ser humano y en la practica deportiva. Recomendaciones nutricionales.

6.- Valoracion del estado nutricional en el deportista. Peso y composicion corporal para la salud y el deporte.

7.- Hidratos de Carbono: la principal fuente de energia.

8.- Lipidos: una fuente importante de energia durante el ejercicio.
9.- Aminoécidos y Proteinas: formadores de tejido.

10.- Vitaminas: los reguladores organicos.

11.- Minerales: los reguladores inorganicos.

12.- Agua, electrolitos y regulacion de la temperatura.

NUTRICION DEPORTIVA

13.- Suplementos dietéticos y ayudas ergogénicas. Bebidas energéticas.

14.- Planificacion de la dieta del deportista: la dieta en la época de entrenamiento, en la competicién y en el
periodo de recuperacion.

15.- Recomendaciones dietéticas para las distintas actividades deportivas: deportes de corta y larga duracion
y deportes de equipo.

16.- Alimentacion en deportes de especial requerimiento: deportes en condiciones ambientales extremas;
deportes que plantean problemas de peso.

17.- Consideraciones nutricionales especiales en la préctica deportiva: deportistas nifios y adolescentes; la
mujer deportista; el deportista vegetariano, etc.

18.- Trastornos de la conducta alimentaria en deportistas. Papel de los profesionales del deporte y la salud en
el cuidado nutricional de los deportistas.

PRACTICAS

Practica 1: Valoracion nutricional del deportista.

Practica 2: Evaluacion del coste energético de la actividad fisica y deportiva.
Préctica 3: Disefio de dietas para distintos tipos de deportistas.
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9. TECNICAS DE EVALUACION.

La asignatura contempla una doble posibilidad de evaluacion continua y evaluacion final.

El alumno que se comprometa a ser evaluado de forma continua debera tener una asistencia presencial minima del 70
%. En caso contrario, perdera el derecho a ese tipo de evaluacion, y pasaria a tener Unicamente el de evaluacion final.
En la evaluacidn continua se ponderard el trabajo continuado del alumno, los ejercicios de autoevaluacion (a través de
actividades complementarias voluntarias) y las actividades dirigidas (seminarios, debates, Trabajo-Proyecto, etc.),
ademas de la prueba escrita final y la asistencia. Con el fin de poder llevar a cabo la adecuada comprobacion de su
asistencia en cada sesion presencial de la asignatura, los estudiantes se haran responsables de acreditar su presencia
cumplimentando la tabla de asistencia proporcionada por la profesora a tal efecto.

La evaluacion continua exigira la asistencia a practicas, seminarios, tutorias y clases y otras actividades programadas.
Se calificara la participacion activa a lo largo del curso en las discusiones, debates y seminarios en clase, asi como la
entrega de actividades complementarias individuales y la resolucién de problemas via on-line. Para ello, los alumnos
dispondréan de las herramientas Chat y Foro inter-universitario en WebCT, con subcategorias de temas y cuestiones
sugeridas por la profesora al final de cada tema, donde los alumnos podran participar e interactuar para el intercambio
de opinidn y la resolucidn de problemas relacionados con la asignatura (“semi-peer tutoring”). Estas herramientas seran
supervisadas por la profesora, y las dudas y cuestiones planteadas seran respondidas en un plazo no superior a los dos
dias laborables siguientes. Ademas, se evaluara la preparacion de un trabajo redactado (actividad dirigida, seminario)
de caracter obligatorio, sobre un tema de Nutricion Deportiva, realizado por grupos reducidos de alumnos. En su
evaluacion se tendra en cuenta la eleccion y discusién del tema escogido, valoracion de la bibliografia y fuentes
bibliogréficas alternativas de base, planificacion de la actividad dirigida, determinacion del método de trabajo,
distribucion de tareas y/o funciones entre los alumnos, seguimiento en las reuniones, discusiones y debates,
seguimiento y andlisis de la participacion y contribucion de los alumnos, compromiso de trabajo, motivacion e interés por
parte de los alumnos, discusion de los resultados y conclusiones, elaboracion del trabajo redactado, preparacion de la
presentacion y defensa del mismo frente al resto de los compafieros, etc. El proceso de elaboracion sera supervisado
por la profesora a través de tutorias presenciales o virtuales, a lo largo del curso. El trabajo sera finalmente expuesto en
clase en sesiones previamente asignadas. Tanto el trabajo redactado como la presentacion serén evaluados y ademas
del contenido, se valorara su claridad, rigor, ortografia, gramética y originalidad.

La prueba final de conocimientos (examen final) tendra dos partes independientes: un examen tipo test para evaluar
conceptos y conocimientos, y un examen con preguntas cortas a desarrollar y de resolucion de problemas, para evaluar
comprension y capacidad de sintesis y de relacién. Las preguntas test son de respuesta Unica entre cuatro opciones, y
por cada cuatro preguntas incorrectas se restara una correcta. El nimero de preguntas y su contribucion a la nota final
de la asignatura dependera de la modalidad de evaluacion a la que se acoja el alumno, continua o final. En el caso del
tipo de evaluacion final, serd imprescindible superar este examen para aprobar la asignatura.

En ambos sistemas de evaluacion, la realizacién de las sesiones practicas es obligatoria. Su calificacién se realizard
con evaluacion continuada del trabajo en el laboratorio y la valoracion del cuaderno del alumno e informe entregado
después de realizar las précticas. Es imprescindible superar las practicas para aprobar la asignatura.

En el caso de evaluacion continua, la nota final, sera la suma del proceso de evaluacion continua, que contribuird en
un 30% a la nota final, la prueba final de conocimientos, que contribuird en un 35%, y la calificacion de las ensefianzas
practicas, que contribuird en un 35%. En el caso de evaluacion final, el examen contribuird en un 50% de la nota final,
las practicas seguiran contribuyendo en un 35%, y el seminario sera sustituido por un trabajo redactado individual, cuya
contribucidn sera del 15% a la nota final.

El criterio general de evaluacion serd considerar aprobado al alumno que demuestre, mediante las pruebas de
evaluacion programadas, haber alcanzado todos los objetivos y competencias establecidos en un nivel minimo del 50%.
La calificacion podra ser: No Presentado (NP); Suspenso (0-4.99); Aprobado (5-6.99); Notable (7-8.99); Sobresaliente
(9-10); Matricula de Honor (segun Normativa establecida por la Universidad Pablo de Olavide).
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Criterios de evaluacion y calificacion: (referidos a las competencias trabajadas durante el curso)

En la siguiente tablas se recogen los aspectos y tipos de competencias especificas a evaluar, los criterios de
evaluacion, la forma o instrumentos utilizados y el peso de cada aspecto evaluado.

comprension de la
asignatura.

(Competencias
relacionadas con el
conocimiento)

operativos de la asignatura.
¢ Planificacién y organizacion.
¢ Resolucion de problemas.

e Ortografia y presentacion.

Aspecto Criterios Instrumento Peso
Asistencia y o Participacion activa en las sesiones ¢ Observacion y notas del profesorado. 5%
Part|C|paC|or?. E:zzggf ;?:lig?\ 3& : Tols Sp g?nﬁ)ﬁ ;?Egh y e Tabla de asistencia proporcionada por el
(Competencias profesorado para acreditar la presencia del
relacionadas con e Participacion activa en herramientas Foro alumno en cada sesion presencial.
valores o actitudes) y Chat de WebCT.

Capacidad del alumno | e Entrega del informe o trabajo sobre ¢ Seminario sobre tema del Bloque Nutricion | 20%
para aplicar los Nutricién Deportiva. Deportiva.
conocimientos tedricos . . . L
al hacer practico. Se valqraran la asistencia y participacion en
las sesiones tutorizadas, estructura, calidad,
(Competencias originalidad, ortografia, y el planteamiento,
relacionadas con desarrollo y presentacion del trabajo.
valores o0 actitudes)
Aportaciones libres de | e Entrega de las respuestas a las o Actividades o ejercicios complementarios | 5%
los alumnos cuestiones, problemas y demas de cardcter voluntario, en forma de
(actividades actividades complementarias bien problemas numéricos, disefio de gréficos o
complementarias, resueltas. esquemas, respuestas a cuestiones
trabajos o casos). En cada caso se valoraran resultados metodoldgicas o de disefio de dietas,
(Competencias estructura, calidad, originalidad, ortografia y deduccion de conclusiones, etc.
relacionadas con las presentacion del trabajo.
habilidades)
Habilidades y actitudes | e Entrega del cuaderno del alumno para » Sesiones practicas obligatorias 35%
practicas y de cada sesion practica. organizadas sobre grupos reducidos de
desarrollo. Se valoraran resultados. estructura. calidad alumnos, en el laboratorio de practicas del
: R AN ’ Area de Nutricién y/o en aulas de
(Competencias originalidad, ortografia, presentacion del informatica
relacionadas con las informe, manejo de programas informaticos '
habilidades) de disefio de dietas, inclusion de
observaciones y recomendaciones
nutricionales que aporten valor a la tarea.
Conocimientos y ¢ Dominio de los conocimientos tedricos y o Prueba final escrita de conocimientos con | 35%

preguntas test para evaluar nivel de
conocimiento, y preguntas cortas y/o de
resolucién de problemas, para evaluar
nivel de comprension.

Nota: Titulo II. Capitulo II. Articulo 14.2 y 14.3 de la Normativa de Régimen Académico y de Evaluacion del Alumnado (aprobada en
Consejo de Gobierno de la UPO el 18 de julio de 2006): “En la realizacién de trabajos, el plagio y la utilizacién de material no
original, incluido aquél obtenido a través de Internet, sin indicacion expresa de su procedencia y, si es el caso, permiso de su autor,
podra ser considerada causa de calificacion de suspenso de la asignatura, sin perjuicio de que pueda derivar en sancién

académica.

Correspondera a la Direccién del Departamento responsable de la asignatura, oidos el profesorado responsable de la misma, los
estudiantes afectados y cualquier otra instancia académica requerida por la Direccion del Departamento, decidir sobre la posibilidad
de solicitar la apertura del correspondiente expediente sancionador”.
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10. ORGANIZACION DOCENTE SEMANAL. (S6lo hay que indicar el ndmero de horas que a ese tipo de sesion va a dedicar el estudiante cada semana)

SEMANA

Ensefianzas
béasicas
(Gran Grupo)
N° de horas

Ensefianzas basicas y
de desarrollo
(Grupo de Docencia)
N° de horas

Actividades

académicas dirigidas
(Seminarios-Grupos

de Trabajo)
N° de horas

Visita y
excursiones
N° de horas

Tutorias
especializadas
N° de horas

Control de
lecturas
obligatorias
N° de horas

Examenes

Temas del temario a tratar

Primer Cuatrimestre

SEMANA1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4

SEMANA 5

SEMANA 6

SEMANA 7

SEMANA 8

SEMANA 9

SEMANA 10

SEMANA 11

SEMANA 12

SEMANA 13

SEMANA 14

SEMANA 15

SEMANA 16
Evaluaciones finales

SEMANA 17
Evaluaciones finales

SEMANA 18
Evaluaciones finales
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11. TEMARIO DESARROLLADO. (Con indicacion de las competencias que se van a trabajar en cada tema).

TEMA 1.- INTRODUCCION. IMPORTANCIA DE LA NUTRICION PARA LA SALUD Y LA PRACTICA
DEPORTIVA

1.1.- Importancia de la Nutricion para la Salud.

1.2.- Funciones basicas de la Nutricion.

1.3.- La actividad fisica como complemento de la Nutricidn.
1.4.- Importancia de la Nutricion para la Practica Deportiva.
1.5.- Objetivos de la Nutricién Deportiva.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.
Aungue sea un tema de introduccidn, con €l se trabajara la competencia general interpersonal de capacidad critica y las
actitudinales a través del desarrollo de las actividades especificas.

TEMA 2.- NUTRICION SALUDABLE PARA LA CONDICION FiSICA Y EL DEPORTE. VALOR NUTRITIVO
DE LOS ALIMENTOS.

2.1.- Concepto de nutricion y alimentacion.

2.2.- Clasificacion y funciones generales de los nutrientes. Contenido energeético.
2.3.- Clasificacién y valor nutritivo de los alimentos.

2.4.- Guias alimentarias. Racion alimentaria.

2.5.- Valor caldrico o energético de los alimentos. Concepto de kilocaloria.

2.6.- Tablas de composicién de alimentos.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.

En este tema se trabajaran las competencias especificas relacionadas con el conocimiento de las funciones y utilizacion
metabolica de los nutrientes y otros componentes de los alimentos y su repercusion para el rendimiento y estado de
salud del deportista.

TEMA 3.- BALANCE ENERGETICO Y MEDICION DEL GASTO ENERGETICO.

3.1 Balance energético
3.2.- Gasto energético:
4.2.1.- Concepto y regulacion. Factores que afectan al gasto energético.
4.2.2.- Tasa metabdlica basal.
4.2.3.- Accion dinamico-especifica de los alimentos.
4.2.4.- Actividad fisica.
3.3.- Medici6n del gasto energético:
4.3.1.- Calorimetria directa e indirecta.
4.3.2.- Frecuencia cardiaca.
4.3.3.- Agua doblemente marcada.
4.3.4.- Formulas predictivas para el calculo del gasto energético.
3.4.- Gasto energético durante el ejercicio.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.

Con este tema se trabajaran sobre todo las competencias generales en lo que se refiere a resolucion de problemas para
el célculo de los requerimientos energéticos, y relacion interpersonal y trabajo en equipo en el desarrollo de la préctica.
En cuanto a las competencias especificas de la asignatura, se trabajara la de ser capaz de calcular las necesidades
nutricionales y caldricas en atletas y practicantes de diferentes modalidades deportivas, segin edad, sexo y grado de
actividad fisica.
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TEMA 4.- SISTEMAS DE’UTILIZACION DE ENERGIA POR PARTE DEL MUSCULO. INTERACCIONES DEL
METABOLISMO ENERGETICO DE LOS DISTINTOS NUTRIENTES.

4.1.- Energia del enlace fosfato. Combustible energético para la contraccion muscular.

4.2.- Sistemas de obtencidn de energia para la contraccion muscular: el sistema de los fosfagenos; la glucolisis
anaerobia; el sistema aerdbico.

4.3.- Sistemas energéticos utilizados en la produccion de energia en funcion de la modalidad deportiva y otros factores.
HipGtesis del continuo energético.

4.4.- Utilizacidon de los substratos para obtener energia. Factores que afectan a la utilizacién de los sustratos
energeéticos.

4.5.- Interacciones del metabolismo energético de los distintos nutrientes.

4.6.- La fatiga muscular.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.
Con este tema se trabajara las competencias relacionadas con el conocimiento y comprension de los sistemas y fuentes
de energia del organismo y su empleo durante la actividad fisica y diferentes modalidades deportivas.

TEMA 5.- NECESIDADES NUTRICIONALES DEL SER HUMANO Y EN LA PRACTICA DEPORTIVA.
RECOMENDACIONES NUTRICIONALES.

5.1.- Concepto de necesidades o requerimientos nutricionales.

5.2.- Concepto de recomendaciones nutricionales o ingestas recomendadas.

5.3.- Tablas de ingestas recomendadas. Objetivos nutricionales.

5.4.- Necesidades y recomendaciones de energia y nutrientes para la poblacion y para el deportista.
5.5.- Guias alimentarias para el deportista: Piramide alimentaria de la Swiss Society for Nutrition.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.
Con este tema se trabajar&n las competencias especificas relacionadas con el conocimiento y comprension de las
necesidades y requerimientos de energia y nutrientes que satisfagan nutricionalmente a la poblacion fisicamente activa.

TEMA 6.- VALORACION DEL ESTADO NUTRICIONAL EN EL DEPORTISTA. PESO Y COMPOSICION
CORPORAL PARA LA SALUD Y EL DEPORTE

6.1.- Valoracion nutricional en el deportista: importancia y objetivos.

6.2.- Andlisis antropométrico: Medidas relacionadas con el tamafio corporal, con la constitucién corporal y con la
composicion corporal.

6.3.- Otras medidas relacionadas con la composicion corporal: densitometria, impedanciometria, etc.

6.4.- Historia nutricional del deportista.

6.5.- Evaluacion bioquimica e inmunoldgica.

6.6.- Evaluacion clinica del estado nutricional.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.

Con este tema y su practica asociada, se trabajaran sobre todo las competencias generales de resolucion de
problemas, relaciones interpersonales y trabajo en equipo, asi como de capacidad critica y seguimiento de los principios
éticos para el correcto ejercicio de su profesion, en la valoracion y evaluacion del estado nutricional

TEMA 7- HIDRATOS DE CARBONO: LA PRINCIPAL FUENTE DE ENERGIA

7.1.- Concepto, estructura quimica y clasificacion de los hidratos de carbono.

7.2.- Funciones de los hidratos de carbono.

7.3.- Fuentes alimentarias de los hidratos de Carbono.

7.4.- Ingestas recomendadas de carbohidratos.

7.5.- Digestion, absorcidn y metabolismo de los carbohidratos. Destinos metabolicos.
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7.6.- Utilizacion de los carbohidratos en el ejercicio.
7.6.1- Distribucion de los carbohidratos en el organismo.
7.6.2.- Utilizacion metabdlica de los carbohidratos en el ejercicio.
7.6.3.- Efectos de la intensidad y duracion del ejercicio en el metabolismo de los depdsitos de carbohidratos.
7.6.4.- Efectos del entrenamiento y la dieta sobre los depésitos de glucdgeno.
7.6.5.- Recomendaciones generales sobre el consumo de carbohidratos antes, durante y después del ejercicio.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.

Con este tema se trabajaran las competencias generales instrumentales de resolucion de casos préacticos con las
actividades complementarias, asi como las especificas relacionadas con el conocimiento y comprension de las
funciones y utilizacion metabdlica de los nutrientes y otros componentes de los alimentos, y su repercusion para el
rendimiento y estado de salud del deportista.

TEMA 8.- LIPIDOS: UNA FUENTE IMPORTANTE DE ENERGIA DURANTE EL EJERCICIO.

8.1.- Concepto, estructura quimica y clasificacion de los lipidos.

8.2.- Funciones de los lipidos.

8.3.- Fuentes alimentarias de los lipidos.

8.4.- Ingesta recomendada de lipidos.

8.5.- Digestion, absorcion y metabolismo de los lipidos. Destinos metabdlicos.

8.6.- Utilizacion de los lipidos en el ejercicio.
8.6.1- Distribucion de los lipidos en el organismo.
8.6.2.- Utilizacion metabdlica de los lipidos en el ejercicio.
8.6.3.- Efectos de la intensidad y duracidn del ejercicio en la utilizacién metabdlica de los lipidos.
8.6.4.- Efectos del entrenamiento y la dieta sobre los depésitos de grasas.
8.6.5.- Recomendaciones generales sobre el consumo de grasas en el deporte.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.

Con este tema se trabajaran las competencias especificas relacionadas con el conocimiento y comprension de las
funciones y utilizacion metabdlica de los nutrientes y otros componentes de los alimentos, y su repercusion para el
rendimiento y estado de salud del deportista.

TEMA 9.- AMINOACIDOS Y PROTEINAS: FORMADORES DE TEJIDO

9.1.- Concepto, estructura quimica y clasificacion de las proteinas. Calidad de las proteinas.
9.2.- Funciones de las proteinas.
9.3.- Fuentes alimentarias de proteinas.
9.4.- Recomendaciones dietéticas de proteinas. Balance nitrogenado.
9.5.- Digestion, absorcion y metabolismo de las proteinas. Destinos metabalicos.
9.6.- Utilizacion de las proteinas en el ejercicio.
9.6.1- Compartimentos proteicos en el organismo.
9.6.2.- Utilizacion metabdlica de las proteinas en el ejercicio. Efectos del ejercicio y dieta.
9.6.3.- Recomendaciones de proteinas para los deportistas.
9.6.4.- Suplementacion proteica.
9.6.5.- Aminoacidos ramificados e hipotesis de fatiga central.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.

Se trabajaran las competencias generales relacionadas con la capacidad de resolucidn de problemas y de capacidad
critica, asi como las especificas relacionadas con el conocimiento y comprension de las funciones y utilizacion
metabolica de los nutrientes y otros componentes de los alimentos, y su repercusion para el rendimiento y estado de
salud del deportista.
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TEMA 10.- VITAMINAS: LOS REGULADORES ORGANICOS.

10.1.- Concepto, caracteristicas generales y clasificacion de las vitaminas.
10.2.- Funciones de las vitaminas.

10.3.- Fuentes alimentarias de las vitaminas.

10.4.- Ingesta recomendada de vitaminas.

10.5.- Vitaminas y rendimiento deportivo.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.

Se trabajaran las competencias generales instrumentales relacionadas con capacidad de analisis y sintesis y resolucion
de problemas asi la general interpersonal de capacidad critica, mediante las actividades complementarias. En cuanto a
las competencias especificas, se trabajard la relacionada con el conocimiento y comprension de las funciones y
utilizacion metabdlica de los nutrientes y otros componentes de los alimentos y su repercusion para el rendimiento y
estado de salud del deportista.

TEMA 11.- MINERALES: LOS REGULADORES INORGANICOS.

11.1.- Concepto, caracteristicas generales y clasificacion de los minerales.
11.2.- Funciones de los minerales.

11.3.- Fuentes alimentarias de los minerales.

11.4.- Ingesta recomendada de vitaminas.

11.5.- Minerales y rendimiento deportivo: Hierro, Calcio, Magnesio, Cinc.
11.6.- Suplementos minerales.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.

Se trabajaran las competencias generales instrumentales relacionadas con capacidad de andlisis y sintesis y resolucion
de problemas asi la general interpersonal de capacidad critica, mediante las actividades complementarias. En cuanto a
las competencias especificas, se trabajara la relacionada con el conocimiento y comprension de las funciones y
utilizacién metabdlica de los nutrientes y otros componentes de los alimentos y su repercusion para el rendimiento y
estado de salud del deportista.

TEMA 12.- AGUA, ELECTROLITOS Y REGULACION DE LA TEMPERATURA

12.1.- El agua en el organismo. Balance hidrico.

12.2.- Electrolitos.

12.3.- Termorregulacion y respuesta sudoral en el ejercicio.

12.4.- Hidratacion durante el ejercicio.

12.5.- Ingestion de fluidos en diferentes tipos de actividades deportivas.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.

Con este tema se trabajaran las competencias especificas relacionadas con el conocimiento y comprension de las
funciones y utilizacion metabdlica de los nutrientes y otros componentes de los alimentos, y su repercusion para el
rendimiento y estado de salud del deportista.

TEMA 13.- SUPLEMENTOS DIETETICOS Y AYUDAS ERGOGENICAS. BEBIDAS ENERGETICAS Y
COMPUESTOS AFINES.

13.1.- Definicidn de ayuda ergogénica y Tipos.
13.2.- Principales ayudas ergogénicas nutricionales:
13.2.1.- Hidratos de Carbono y sustancias relacionadas.
13.2.2.- Lipidos y sustancias relacionadas.
13.2.3.- Proteinas, suplementos de aminoacidos y sustancias nitrogenadas.
13.2.4.- Suplementos de vitaminas, minerales y otros.
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13.3.- Bebidas energéticas y compuestos afines.
13.3.1.- Caracteristicas generales.
13.3.2.- Compuestos energéticos y componentes incorporados.
13.4.- Suplementos dietéticos y ayudas ergogénicas nutricionales: Realidad o promesas.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.

Mediante las actividades complementarias y la preparacion y exposicion de los seminarios se trabajaran las
competencias instrumentales relacionadas con habilidades de gestion de la informacién cientifica y técnica, capacidad
de andlisis y sintesis, habilidad en comunicacion, manejo del ordenador y TICs al &mbito de las Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte, y las interpersonales de trabajo en equipo, capacidad critica y compromiso ético.

En cuanto a las competencias especificas de la asignatura, en este tema se trabajara la relacionada con el
conocimiento y comprension de las principales ayudas ergogénicas nutricionales y sus aplicaciones, y el concepto de
dopaje, y la capacidad de gestionar la informacion cientifica y técnica relacionada con la Nutricion Deportiva.

TEMA 14.- PLANIFICACION DE LA DIETA DEL DEPORTISTA: LA DIETA EN LA EPOCA DE
ENTRENAMIENTO, EN LA COMPETICION Y EN EL PERIODO DE RECUPERACION

14.1.- Planificacion de la dieta en el deportista. Objetivos.
14.2.- Planificacién nutricional segun el periodo de actividad deportiva.
14.2.1.- Periodo de descanso o mantenimiento.
14.2.2.- Periodo de preparacion o entrenamiento.
14.2.3.- Dia de competicidn.
14.2.4.- Nutricion posterior a la competicion.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.

Mediante las actividades complementarias y la preparacion y exposicion de los seminarios, asi como su practica
asociada, se trabajaran las competencias instrumentales relacionadas con habilidades de gestion de la informacion
cientifica y técnica, resolucion de problemas, capacidad de analisis y sintesis, habilidad en comunicacion, manejo del
ordenador y TICs del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, y las interpersonales de trabajo en
equipo, capacidad critica y compromiso ético.

En cuanto a las competencias especificas se trabajaran las relacionadas con los conocimientos y capacidades de
planificar, disefiar y realizar el seguimiento de dietas especificas para optimizar el rendimiento y/o conseguir el peso y la
composicion corporal adecuados para el deportista (pérdida o ganancia), segin modalidad deportiva y momento de
aplicacion (época de descanso, entrenamiento, competicion o periodo de recuperacion), y de gestionar la informacion
cientifica y técnica relacionada con la Nutricion Deportiva.

TEMA 15.- RECOMENDACIONES DIETETICAS PARA LAS DISTINTAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS:
DEPORTES DE CORTA'Y LARGA DURACION Y DEPORTES DE EQUIPO.

15.1.- Objetivos de la dieta del deportista.

15.2.- Recomendaciones generales para el disefio de una dieta para el deportista.

15.3.- Recomendaciones especificas para el disefio de una dieta para el deportista.
15.3.1. Requerimientos dietéticos en deportes de fuerza.
15.3.2. Requerimientos dietéticos en deportes de resistencia o de larga duracion.
15.3.3. Requerimientos dietéticos en deportes combinados y deportes de equipo.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.

Mediante la preparacion y exposicion de los seminarios, asi como la practica asociada a este tema, se trabajaran las
competencias generales instrumentales de habilidades de gestion de la informacion cientifica y técnica, la capacidad de
andlisis y sintesis y la habilidad en comunicacién, manejo del ordenador y TICs del &mbito de las Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte. Por otro lado, se trabajaran las generales interpersonales de trabajo en equipo,
capacidad critica y compromiso ético.
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En cuanto a las competencias especificas, se trabajara la relacionada con el saber establecer pautas de alimentacion,
asi como el disefio, programacion y seguimiento de dietas individuales y colectivas segun la disciplina deportiva, y la
relacionada con la habilidad en gestionar la informacion cientifica y técnica relacionada con la nutricion deportiva.

TEMA 16.- ALIMENTACION EN DEPORTES DE ESPECIAL REQUERIMIENTO: DEPORTES EN
CONDICIONES AMBIENTALES EXTREMAS, DEPORTES QUE PLANTEAN PROBLEMAS DE PESO.

16.1.- La dieta en deportes en ambientes frios.

16.2.- La dieta en deportes realizados en ambientes calurosos.
16.3.- La dieta en deportes realizados en lugares de gran altitud.
16.4.- Dietas para deportes que plantean problemas de peso.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.

Mediante la preparacion y exposicion de los seminarios, asi como la practica asociada a este tema, se trabajaran las
competencias generales instrumentales de habilidades de gestion de la informacion cientifica y técnica, la capacidad de
andlisis y sintesis y la habilidad en comunicacién, manejo del ordenador y TICs del &mbito de las Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte, asi como las interpersonales de trabajo en equipo, capacidad critica y compromiso ético.
En cuanto a las competencias especificas, se trabajara la relacionada con el saber establecer pautas de alimentacion,
asi como el disefio, programacion y seguimiento de dietas individuales y colectivas segun la disciplina deportiva, y la
relacionada con la habilidad en gestionar la informacion cientifica y técnica relacionada con la nutricion deportiva.

TEMA 17.- CONSIDERACIONES NUTRICIONALES ESPECIALES EN LA PRACTICA DEPORTIVA: LA
MUJER DEPORTISTA; EL DEPORTISTA VEGETARIANO; DEPORTE Y EDAD, ETC.

17.1.- La mujer atleta.

17.2.- El atleta vegetariano.

17.3.- Deporte a edades tempranas.
17.4.- El deporte y la tercera edad.
17.5.- El atleta diabético.

17.6.- El atleta discapacitado.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.

Mediante la preparacion y exposicion de los seminarios, asi como la practica asociada a este tema, se trabajaran las
competencias generales instrumentales de habilidades de gestion de la informacion cientifica y técnica, la capacidad de
andlisis y sintesis y la habilidad en comunicacién, manejo del ordenador y TICs del &mbito de las Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte. Por otro lado, se trabajaran las generales interpersonales de trabajo en equipo,
capacidad critica y compromiso ético.

En cuanto a las competencias especificas, se trabajara la relacionada con el saber establecer pautas de alimentacion,
asi como el disefio, programacion y seguimiento de dietas individuales y colectivas segun la disciplina deportiva, y la
relacionada con la habilidad en gestionar la informacion cientifica y técnica relacionada con la nutricion deportiva.

TEMA 18.- TRASTORNOS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA EN DEPORTISTAS

18.1.- Trastornos de la conducta alimentaria en deportistas y factores.

18.2.- Anorexia, Bulimia y otras patologias.

18.3.- Anorexia atlética y vigorexia.

18.4.- Efectos sobre el rendimiento deportivo. Triada de la atleta.

18.5.- Papel de los profesionales del deporte y la salud en el cuidado nutricional de los deportistas.

COMPETENCIAS QUE SE TRABAJAN.
Mediante la preparacion y exposicion de los seminarios se trabajaran las competencias generales instrumentales de
habilidades de gestion de la informacion cientifica y técnica, la capacidad de andlisis y sintesis y la habilidad en
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comunicacion, manejo del ordenador y TICs del &mbito de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. Por otro
lado, se trabajaran las generales interpersonales de trabajo en equipo, capacidad critica y compromiso ético.

En cuanto a las competencias especificas, se trabajara la relacionada con el saber establecer pautas de alimentacion,
asi como el disefio, programacion y seguimiento de dietas individuales y colectivas segun la disciplina deportiva, la
capacidad de identificar el papel de los profesionales de la salud en el cumplimiento, por parte de los deportistas de sus
objetivos nutricionales, y la relacionada con la habilidad en gestionar la informacion cientifica y técnica relacionada con
la nutricién deportiva.

12. MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO. (Al margen de los contemplados a nivel general para toda la

Experiencia Piloto, se recogeran aqui los mecanismos concretos que los docentes propongan para el seguimiento de cada
asignatura).
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