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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado: Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
Doble Grado:

Asignatura: Equipamiento e Instalaciones Deportivas
Médulo: Mbédulo III. Conocimientos Aplicados
Departamento: Deporte e Informatica

Ao académico: 2014-2015

Semestre: Primer semestre

Créditos totales: 6 ECTS

Curso: 3°

Caracter: Obligatoria

Lengua de imparticion: Espafiol

Modelo de docencia: | C1

a. Enseinanzas Basicas (EB): 50%

b. Ensenanzas de Practicas y Desarrollo (EPD): | 50%

¢. Actividades Dirigidas (AD): 0%
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3. EQUIPO DOCENTE

2.1. Responsable de la asignatura MARTA GARCIA TASCON

2.2. Profesores

Nombre: Marta Garcia Tascon

Centro: Facultad del Deporte
Departamento: Deporte e Informatica

Area: Educacion Fisica y Deportiva
Categoria: Profesora Contratado Doctor

Horario de tutorias:

Lunes y Miércoles de 12.00 a 15.00

Numero de despacho:

14.4.33

E-mail:

margata@upo.es

Teléfono:

954 977 867 (+ 34)
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5. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcion de los objetivos

La asignatura de "Equipamiento e Instalaciones Deportivas" se desarrolla en el primer
cuatrimestre en 3° curso en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte. En general la
asignatura pretende que los alumnos sean capaces de:

- Conocer la complejidad y las tendencias en las instalaciones deportivas.

- Planificar las necesidades actuales y de futuro de redes de instalaciones deportivas de
calidad y sostenibilidad.

- Identificar la normativa y seguridad de los equipamientos deportivos.

- Desarrollar un proyecto de gestién en una organizacién deportiva.

3.2. Aportaciones al plan formativo

Siguiendo las directrices del libro blanco de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y
el Deporte, sobre la propuesta formativa dirigida a incrementar la capacitacién de los
futuros Graduados/as en CCAFD en esta universidad, se ha de tener en cuenta que el
deporte es un indicador fundamental de la estrategia de desarrollo de un pais.

De esta forma y al igual que el resto de universidades, se contempla esta asignatura de
"Equipamiento e Instalaciones Deportivas" como obligatoria. Si ademds tenemos en
cuenta la situacion actual y las necesidades del mercado laboral y el estado del
conocimiento en las Ciencias del Deporte, se observa que la gestién deportiva tiene un
interés notable en nuestro pais.

Es necesario conocer las estrategias basicas para la organizacion, gestion y planificacion
tanto de los equipamientos necesarios para el desarrollo de las diferentes actividades
fisico-deportivas asi como los lugares de practicas, los espacios y las instalaciones
deportivas.

Esta asignatura pertenece al bloque de Gestion y Recreacion Deportiva, y comparte
conocimiento con otras asignaturas relacionadas y que posteriormente se desarrollan en
4° curso, como es la asignatura de Actividad Fisica, Deporte y Recreacién. Turismo
Activo y la asignatura de Organizacion y Legislacion del Deporte.

Esta asignatura durante el primer cuatrimestre comparte conocimiento con las
asignaturas obligatorias de:

- Intervencién Docente y Ensefianza
- Expresion Corporal y Danza
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Y con las asignaturas optativas de:

- Biomecadnica de las Técnicas Deportivas
- Fuatbol

- Baloncesto

- Deporte de raqueta y lucha

- Deporte de remo y piragiiismo

3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos

Es aconsejable tener conocimientos basicos de gestion y planificacion deportiva. Se
recomienda la lectura previa de la siguiente bibliografia:

- Dorado, A., y Gallardo, L. (2005). La gestion de la calidad: el compromiso de las
organizaciones deportivas para el siglo XXI. Barcelona: INDE.

- Gallardo, L., y Jiménez, A. (2004). La gestion de los servicios municipales deportivos.
Barcelona: INDE.

- Gallardo, L. (2005). Los nuevos retos de las instalaciones deportivas. Madrid: Circulo
de gestores deportivos de Madrid. OPADE-Altamarca.
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7. COMPETENCIAS

4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura

El programa de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte capacitaré al estudiante
para el desempeiio de 4 perfiles laborales. En cuanto a las "Competencias Bésicas" para
desarrollar el modulo de "Gestion-Recreacion Deportiva" se indican:

- A. Poseer y comprender conocimientos bésicos, generales y de vanguardia en el
campo de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

- C. Tener capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios producto
de una relexion sobre temas de indole social, cientifica o €tica relacionados con las
Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

- F. Fomentar una cultura emprendedora en relacion con los diferentes perfiles
profesionales.

4.2. Competencias del Médulo que se desarrollan en la asignatura

COMPETENCIAS TRANSVERSALES:
* Capacidad de trabajo en equipo.
* Habilidad para trabajar de forma auténoma.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

* Aprendizaje de los conocimientos disciplinares basicos (saber):

1. Adquirir la formacién cientifica bésica aplicada a la actividad fisica y al deporte en
sus diferentes manifestaciones.

4. Conocer y comprender los factores comportamentales y sociales que condicionan la
practica de la actividad fisica y el deporte.

¢ Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer):

4. Elaborar programas para la direccion de organizaciones, entidades e instalaciones
deportivas.

5. Seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo, adecuado para cada
tipo de actividad.

¢ Actitudinales (Ser):

6. Desarrollar competencias para la adaptacion a nuevas situaciones y resolucion de
problemas, y para el aprendizaje autbnomo.

7. Desarrollar habilidades de liderazgo, relacion interpersonal y trabajo en equipo.

8. Saber aplicar las tecnologias de la informacién y comunicacion (TIC) al &mbito de las
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
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4.3. Competencias particulares de la asignatura

- Conocer el sistema administrativo espafiol.

- Diferenciar los diferentes tipos de gestion deportiva en Espaiia.

- Reconocer y diferenciasr las tipologias de instalaciones y espacios deportivos.
- Introducir a la calidad y seguridad del equipamiento.

- Adquirir los aspectos bésicos de funcionamiento de una instalacién deportiva.
- Conocer los criterios para la creacion de nuevas tipologias deportivas.

- Analizar las diferentes fases de la vida de una instalacién deportiva.

- Saber abordar la metodologia tarifaria para un servicio deportivo.

- Diferenciar los diferentes tipos de pavimento deportivo. Profundizar en el pavimento
del césped y su mantenimiento en el &mbito deportivo.

- Desarrollar las diferentes partes que conforman un proyecto de gestién de una
organizacion deportiva.

9. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

BLOQUE I: Historia, evolucion y claves actuales de las instalaciones deportivas
Tema 0. Presentacion de la asignatura. Estructura administrativa de Espafia

Tema 1. Las instalaciones deportivas en el contexto social actual. La planificacién de
las instalaciones deportivas

Tema 2. Proyecto de gestion de una instalacion deportiva. Gestion de la calidad

BLOQUE II: Introduccion a la tipologia y clasificacion de las instalaciones deportivas
Tema 3. Las instalaciones deportivas en Espaia

Tema 4. Los espacios deportivos convencionales y su tipologia

Tema 5. Los espacios deportivos singulares y las dreas de actividad

BLOQUE III: Los productos y la calidad en las instalaciones deportivas

Tema 6. El equipamiento deportivo en la instalacién deportiva. Su seguridad.
Prevencion de riesgos en las instalaciones

Tema 7. Las instalaciones deportivas especiales

Tema 8. Pavimento deportivo especifico: el césped natural y artificial

Tema 9. Modelo de cdlculo para instalaciones deportivas
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10. METODOLOGIA Y RECURSOS

CADA ALUMNO DEBERA ENTREGAR LA FICHA DE ALUMNO
DEBIDAMENTE CUMPLIMENTADA. La profesora indicard como serd la entrega de
la ficha. Esta ficha dara acceso a la actividad del examen.

Los contenidos que se desarrollan tienen aplicacion directa con las labores del
coordinador, técnico o directivo deportivo. El cronograma esta compuesto de sesiones
tedricas, y sesiones pricticas que serdn impartidas por la profesora.

También se realizardn visitas a instalaciones deportivas, las cuales se desarrollaran por
el profesional responsable de la instalacion y seminarios-charlas, donde profesionales
vendran al aula a exponer aspectos relevantes para complementar el trabajo de la
profesor/a. SE RUEGA FLEXIBILIDAD AL ALUMNADO DEBIDO A QUE LOS
PROFESIONALES DISPONEN DE HORARIOS AJUSTADOS.

Actividades a realizar durante el cuatrimestre:

- Se utilizard la PLATAFORMA VIRTUAL para colgar todos los recursos, casos
précticos, etc que necesitard el alumno para el seguimiento de la asignatura. Es
importante que el alumno vaya consultando la opcién Calendario puesto que se marcan
y se recuerdan las fechas importantes de visitas, entregas, y examen. Del mismo modo
también se empleard la opcidén Foro para favorecer la participacion activa de los
alumnos. Y la opcién Evaluacién, donde el alumno ird siguiendo sus progresos y
entregas.

En la parte especifica de la guia docente se expone en detalle, distribuido de forma
semanal las diferentes actividades que se van realizando para una mejor orientacion del
alumno.

- En la plataforma virtual de la asignatura, habra las siguientes carpetas principales
donde se incluiré la informacion:

o Temario

o Recursos (enlaces de paginas web relacionadas)

o Visitas

o Casos practicos

o Proyecto de gestion

o Horario de la asignatura

o Guia didéctica de la asignatura y parte especifica donde se detalla de forma semanal
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- La profesora NO COLGARA LAS CLASES EXPOSITIVAS. SON UN APOYO
PARA EXPLICAR LOS DIFERENTES TEMAS. PARA CADA UNO DE LOS
TEMAS SE INDICARA OPORTUNAMENTE LA BIBLIOGRAFIA UTILIZADA. Y
ademds el alumno podrd ir tomando las notas oportunas en clase.

- La asignatura se estructura en ensefanzas bdsicas y précticas:

o Tendremos las clases de EB (Ensefianzas bésicas), que serd comun y con todo el
alumnado, y una duracién de 1 hora y media (consultar en el horario el edificio y el aula
asignada). La profesora apoyada en powerpoint realizard las clases expositivas y
también se realizaran actividades de aprendizaje cooperativo. También vendran
especialistas a dar alguna conferencia y charla relacionada con la materia.

Se explicard el trabajo del "Proyecto de Gestion". Se podra realizar de forma individual
o en grupo (maximo hasta 5 alumnos) y LA ORIENTACI()N ES QUE SEA
ORIENTADA A LA CREACION DE UNA EMPRESA. En su defecto, se aplicard a
una entidad publica o privada existente (club, asociacion, federacion, etc).

o El grupo total se dividird en 8 subgrupos (25-30 alumnos) para impartir las EPD
(Ensefianzas précticas y de desarrollo) y tendrd una duracion de 1 hora y media cada
grupo. Se realizard en las aulas de informaética (consultar en el horario el edificio y el
aula asignada). Se planteardn casos pricticos(*) para que sean desarrollados por el
alumno, también se emplearan estas horas para realizar los casos practicos y otras
actividades como la asistencia a visitas de instalaciones deportivas).

Se intentard poner al alumno en situaciones reales para exigirle capacidad de analisis,
reflexion y critica de las propuestas planteadas. Algunos de estos casos practicos deber
ser finalizados en horario fuera de clase y serd trabajo auténomo del alumno.

(*) Todos casos practicos tendrédn fecha de entrega. AQUELLOS ENTREGADOS
FUERA DE PLAZO VALDRAN LA MITAD DE NOTA QUE LE
CORRESPONDA. LA ENTREGA de trabajos y tareas retrasadas SOLO SE HARA el
altimo dia de clase. El proyecto de gestion se entregarda LA SEMANA ANTES DEL
DIA DEL EXAMEN.

Para los alumnos de "evaluacién no continua" la entrega de los casos practicos se
realizard el dia del examen.
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Tutoria

El alumno dispondrd de la tutoria y del correo electrénico de la plataforma virtual para
realizar cuantas consultas estime oportunas a la profesora sobre el seguimiento de la
asignatura.

También se dispondré de un foro habilitado para que los alumnos se puedan comunicar
entre ellos y resolverse dudas puntuales sin la intervencién de la profesora. Este foro se
llama "dudas entre vosotros".

Objetivo general

Orientar y asesorar al estudiante en el proceso de ensefianza-aprendizaje para contribuir
en la consolidacion de conocimientos, habilidades, destrezas, capacidades y actitudes
vinculadas con competencias transversales o generales como trabajo en equipo,
comunicacion oral y escrita, valores y deontologia profesional y aprendizaje auténomo
del estudiante.

Objetivos especificos
- Realizar (en la medida de lo posible) el seguimiento y evaluacion de trabajos de la
asignatura.

- Orientar sobre los contenidos del programa de la asignatura, las actividades formativas
y las metodologias de ensefianza asi como los sistemas de evaluacion.

- Orientar sobre las fuentes bibliograficas y documentales para la elaboracién de
trabajos y de contenidos del programa de la asignatura.

- Asesorar sobre como abordar las actividades de la asignatura.

Recomendaciones para el estudio y la docencia

- Tener en cuenta las indicaciones que le dard su profesor al inicio de curso. Se
expondré la periodizacién de los contenidos, metodologias a seguir, asi como otras
pautas de interés que afectan al aprendizaje de la asignatura.

- Asistir a las clases y participar en ellas de forma activa.

- Tener presentes los conocimientos adquiridos en otras asignaturas para ir
relacionandolos con los contenidos de esta asignatura y para adquirir un conocimiento
global y fundamentado.

- Consultar la bibliografia recomendada en cada tema y no limitarse al estudio de los
apuntes tomados en clase.

- Utilizar el horario establecido, el campus virtual o el correo electrénico para la
consulta y resolucién de dudas al profesor.
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11. EVALUACION

Todos los alumnos habran de entregar la ficha del alumno. Es imprescindible para poder
PRESENTARSE al examen. La profesora indicard la fecha limite de entrega durante el
curso. El alumno dispondrd de un maximo de 4 semanas una vez empezado el curso (se
podra entregar en clase o en el casillero de la profesora Edificio 14). El mismo dia del
examen TAMBIEN podr4 entregarse, pero ello supondrd la penalizacién de 0,5 puntos
en la nota final de la asignatura, EXCEPTO para los alumnos de evaluacién no continua
(prueba tnica).

Para la superacién de la asignatura en el curso académico tanto en la convocatoria
ordinaria y/o extraordinaria, se deberd superar el contenido tedrico y practico.

Todos los casos practicos comenzardn en clase, en las lecciones correspondientes a las
practicas de la asignatura y en algunos casos se concluirdn en horario no lectivo. Todos
los casos précticos tendrdn fecha de entrega Y LA TENDRAN QUE RESPETAR los
alumnos de evaluacion continua.

El EXAMEN serd disefiado a partir de preguntas conceptuales y preguntas de aplicacion
practica sobre todos los contenidos, trabajos y visitas realizadas durante las sesiones del
cuatrimestre. Serdn preguntas de desarrollo, preguntas cortas, rellenar huecos, de
eleccion verdadero/falso, etc.

Para cualquier consulta se puede pedir cita en las horas de tutoria a través del email
margata@upo.es

10
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Tipos de evaluacion:

EVALUACION CONTINUA (evaluacién sumativa). El alumno partird de una
calificacién de 10 (100%) de la nota al inicio del curso. En la medida que vaya
completando la entrega y superacion satisfactoria de las tareas y trabajos ird
manteniendo esta calificacion.

PORCENTAIJES (%) para adquirir el 100% de nota en la asignatura:
- (15%) aprobar el examen tedrico con una calificacién de 5. Se podré utilizar
la plataforma webct para la realizacién de la prueba tedrica. Las preguntas
serdn de los contenidos tedricos y précticos tratados durante el curso
- (40%) presentar, entregar y superar el trabajo del Proyecto de Gestion ¢*Nota) (20%
presentacion y defensa del trabajo y 20% presentacion del documento
escrito)

- (25%) resolucidn y entrega de TODOS los casos practicos

- (10%) asistencia a TODAS las visitas a instalaciones deportivas de la ciudad
(5%) y entrega de preguntas de reflexién planteadas (5%)

- (10%) el/la profesor/a estimara en cada caso, serd en funcion de la implicacién
de cada alumno en clase (los diferentes apartados no son acumulativos) y
este porcentaje serd tenido en cuenta o completado hasta el 10% si:

- el alumno en el examen obtiene una calificacién minima de 8.5

- el alumno tiene como maximo hasta 3 6 menos de tres faltas en
todo el cuatrimestre

- el alumno supera de forma brillante todos los casos y tareas

- el alumno, participa en actividades extra y/o voluntarias

*NOTA: Los ALUMNOS ERASMUS o los alumnos de evaluacion no continua pueden
realizar este trabajo o cualquier otro con alumnos de evaluacién continua, Erasmus o de
evaluacion no continua. El maximo de alumnos por grupo serd de 5 personas y minimo
de 2 personas.

11



S E V I L L A

GUIA DOCENTE

Curso 2014-2015

EVALUACION NO CONTINUA (prueba tnica). El alumno partird de una
calificacion de 10 (100%) de la nota al inicio del curso y al final ha de seguir
conservandola.

PORCENTAIJES (%) para adquirir el 100% de nota en la asignatura:
- (65%) aprobar el examen tedrico con una calificacién de 7. Se podré utilizar
la plataforma virtual para la realizacién de la prueba tedrica. Las preguntas
serdn de los contenidos tedricos y précticos tratados durante el curso. Se
pueden plantear preferentemente de desarrollo
- (35%) presentar y entregar el trabajo del Proyecto de Gestion (entrega documento
en word y también presentacion en ppt del mismo en CD)

IMPORTANTE

Atendiendo a la normativa de evaluacion de los estudiantes de grado de la universidad
pablo de olavide de 3 de junio de 2014,
http://www.upo.es/portal/impe/web/contenido/48036c04-ecbb-11e3-8b3d-
3fe5a96f4a88?channel=c1{3624d-2f47-11de-b088-3fe5a96f4a88

- Para la convocatoria ordinaria (de curso y de recuparacion), el alumno toma
la decisién de acogerse a la evaluacion continua (desde el comienzo de curso) o
la evaluacién no continua.

- Para la convocatoria extraordinaria, el alumno SOLO podré acogerse a la
evaluacion NO continua (*%).

(**) De forma excepcional, los alumnos que hayan seguido la evaluacion continua
desde el primer momento, para el resto de las convocatorias ordinarias y/o
extraordinarias, se guardardn las notas de los trabajos y/o examen superados y se deberd
aprobar la parte/s no superada/s. Del mismo modo, pueden acogerse a la evaluacién no
continua (prueba Unica) pero deberdn indicarlo “con un plazo minimo de 10 dias antes
de la celebracion de la prueba” y firmar un documento donde se renuncie de forma
expresa “a la calificacion obtenida” anteriormente (normativa evaluacion, art. 8.2.c,
pag 5-6)

La calificacion final segin los porcentajes obtenidos serd la siguiente:

- SUSPENSO = 0% -49,9%

- APROBADO = 50% - 74,99%
- NOTABLE = 75% - 89,99%
- SOBRESALIENTE = 90% - 97,99%

- MATRICULA HONOR = 98% - 100%

12
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Para la PRESENTACION DE LOS TRABAJOS, los alumnos deberdn respetar las
caracteristicas y norma de redaccion (portada con nombre del alumno/a, curso, turno y
nombre de asignatura), texto con interlineado sencillo y justificado, margen del folio a 2
cm en todos los lados y fuente 11 times new roman) y la bibliografia siguiendo el estilo
APA. Se atenderd a una valoracién mas positiva cuando los trabajos cumplan los
siguientes criterios:

- Aportaciones personales, originalidad del tema y de los contenidos.
- Complejidad y dificultades superadas para efectuar el trabajo o investigacion.

- Orden, coherencia y buena estructuracion.

Nota: Articulo 18. Las incidencias en la celebracion de las pruebas de evaluacion
De acuerdo con la normativa de evaluacién de 03/06/2014 publicada en el Boletin
Oficial de la Universidad.

1. Durante la celebracion de un examen, la utilizacién por parte de un estudiante de
material no autorizado expresamente por el profesorado, asi como cualquier accién no
autorizada dirigida a la obtencién o intercambio de informacion con otras personas, serd
considerada causa de calificacién de suspenso de la asignatura, sin perjuicio de que
pueda derivar en sancion académica.

2. En la realizacién de trabajos, el plagio y la utilizacién de material no original,
incluido aquel obtenido a través de internet, sin indicacidn expresa de su procedencia
serd considerada causa de calificacion de suspenso de la asignatura, y si procede, de
sancién académica.

3. Correspondera a la Direccion del Departamento responsable de la asignatura, a
propuesta de la Comisién de Docencia y Ordenacién Académica, solicitar la apertura
del correspondiente expediente sancionador, una vez oidos el profesorado responsable
de la misma, los estudiantes afectados y cualquier otra instancia académica.

13
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12. BIBLIOGRAFIA GENERAL

BIBLIOGRAFIA GENERAL DE APOYO
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53.
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CENID. (1986). ler Censo Nacional de Instalaciones Deportivas. Madrid: Ministerio de
Educacién y Ciencia. Consejo Superior de Deportes.
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