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1. Descripcion de la Asignatura / Course Description

Asignatura DERECHO PENAL ECONOMICO
Course
Codigos 101028; 901043; 902043; 903054; 904050
Code
Facultad Facultad de Derecho
Faculty

Grados donde se imparte
Degrees it is part of

Grado en Derecho; Doble Grado en Administracion y Direccion de
Empresas y Derecho; Doble Grado en Administracién y Direccion
de Empresas (Inglés) y Derecho; Doble Grado en Derecho y
Finanzas y Contabilidad; Doble Grado en Derecho y Ciencias
Politicas y de la Administracién

Modulo al que pertenece
Module it belongs to

Instituciones juridicas III

Materia a la que pertenece
Subject it belongs to

Derecho penal

Departamento responsable

Derecho Publico

Teaching model

Department
Curso 30
Year
Semestre 10
Tern
Créditos totales 3
total credits
Caréacter . .
Type of course Obligatoria
Idioma de imparticion N
Espafiol
Course language
Modelo de docencia Al

Clases presenciales del modelo de docencia Al para cada estudiante: 16 horas de ensefianzas basicas (EB), 7
horas de ensefianzas practicas y de desarrollo (EPD) y 0 horas de actividades dirigidas (AD). Hasta un 10% de la
ensefanza presencial puede sustituirse por docencia a distancia (también presencial, pero posiblemente
asincrona), de acuerdo con la programacion de la Asignatura publicada antes del comienzo del curso.

Number of classroom teaching hours of Al teaching model for each student: 16 hours of general teaching
(background), 7 hours of theory-into-practice (practical group tutoring and skill development) and 0 hours of
guided academic activities. Up to 10% of face-to-face sessions can be substituted by online teaching, in
accordance with the course schedule published before it begins.




2. Responsable de la Asignatura / Course Coordinator

Nombre Alfonso Galan Mufioz
Name
Departamento Derecho Pablico
Departament

Area de conocimiento
Field of knowledge

Derecho Penal

Categoria
Category

Profesor Titular de Universidad

Numero de despacho
Office number

Edificio 3, 1? planta, n® 39

Teléfono
Phone

954349834

Pégina web
Webpage

Correo electronico
E-mail

agalmun@upo.es

3. Ubicacion en el plan formativo / Academic Context

Breve descripcion de la
asignatura
Course description

La Asignatura Derecho Penal econdmico esté incluida, con
caracter obligatorio (3 Créditos ECTS), dentro del modulo
Instituciones juridicas III (30 créditos), estando prevista su
imparticion durante el primer semestre del curso de Grado.

La formacion en Derecho penal econdmico es basica para todo
jurista. La ensefianza de la esta parte del Derecho penal
complementa y completa la previa formacion en Parte General y en
la Parte Especial, adquiridas por el alumno en cursos anteriores,
dandole una vision general de los especificos problemas a los que
se enfrenta esta parte del Derecho penal

Objetivos (en términos de
resultados del aprendizaje)
Learning objectives

El objetivo fundamental es acercar al alumno al conocimiento de
los tipos penales relacionados con la actividad econdmica, y como
esta particularidad, la actividad econdémica, influye y produce
cambios en la teoria general del delito. Se pretende que el alumno
pueda comprender como, dentro de la misma disciplina, pueden
existir campos que tengan unas reglas de funcionamiento propias.
Que aprenda a leer textos juridicos-penales, comprender el &mbito
de lo prohibido penalmente y aplicar a casos concretos las normas
penales correspondientes.

Prerrequisitos Dada la configuracion abierta del Plan de Estudios, no es necesario

Prerequisites ningun requisito especifico para cursar esta asignatura.
Recomendaciones No se exige, por tanto, tener aprobadas las asignaturas de Derecho
Recommendations Penal I y II, si bien son necesarios conocimientos previos que

permitan un adecuado seguimiento de la asignatura y posibiliten el
aprovechamiento final de la misma. Se recomienda asistir a las
clases tedricas y practicas con un ejemplar del Cddigo Penal
actualizado al mes de septiembre del curso académico de que se
trate.

Aportaciones al plan formativo
Contributions to the
educational plan

-Capacidad de analisis y sintesis.
-Resolucion de problemas.
-Practica de la expresion oral y escrita.




-Sensibilidad hacia temas de la realidad social, econdémica y

medioambiental.

4. Competencias / Skills

Competencias bésicas de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
Basic skills of the Degree that
are developed in this Course

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e
interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias generales de la
Titulacién que se desarrollan en
la Asignatura
General skills of the Degree
that are developed in this
Course

CGI1 - Capacidad de analisis y sintesis

CGI2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CGIS3 - Posesion y comprension de conocimientos especificos
CGl4 - Aplicacion de los conocimientos al ejercicio profesional.
CGIS - Capacidad de gestion de la informacion (emitir juicios y
reflexiones a partir de datos relevantes).

CGI6 - Capacidad de evitacion y de resolucion de problemas
CGI09 - Integrar el respeto a los derechos fundamentales, a los
derechos humanos y los valores democraticos y al principio de
igualdad entre hombres y mujeres

CGP2 - Adquirir la capacidad de trabajar en equipo

CGSI - Habilidades de aprendizaje autonomo

CGS4 - Capacidad de practicar la expresion oral y escrita (trasmitir
contenidos al publico)

Competencias transversales de
la Titulacién que se desarrollan
en la Asignatura
Transversal skills of the Degree
that are developed in this
Course

Competencias especificas de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
Specific competences of the
Degree that are developed in
the Course

CEAA4 - Conocer el caracter unitario del ordenamiento juridico y la
necesaria vision interdisciplinar de los problemas juridicos

CEAS5 - Comprender y conocer las principales instituciones
juridicas, privadas y publicas, en su génesis y su conjunto

CEAG6 - Adquirir una conciencia critica en el analisis del
ordenamiento juridico

CEDI1 - Adquirir la capacidad para utilizar los principios y valores
constitucionales como herramienta de trabajo en la interpretacion
del ordenamiento juridico.

CED2 - Adquirir la terminologia juridica basica en espafiol y en
una lengua extranjera moderna.

CED3 - Aplicar las tecnologias de la informacion y comunicacion
(TICs) en la obtencién de la informacion juridica (bases de datos
de legislacion, jurisprudencia, bibliografia, Internet), asi como en
el manejo y en la comunicacion de datos

CEP1 - Adquirir la capacidad para el manejo de fuentes juridicas
(legales, jurisprudenciales, administrativas y doctrinales).

CEP2 - Desarrollar las técnicas de argumentacion juridica.

CEP3 - Desarrollar la oratoria juridica

CEP4 - Adquirir la capacidad de leer, interpretar y redactar
documentos, textos y escritos juridicos

CEPS - Adquirir la capacidad de evitacion y resolucion de
conflictos juridicos

Competencias particulares de la

- Aprender la importancia del Derecho penal como regulador de las




asignatura, no incluidas en la
memoria del titulo

Specific skills of the Course,

not included in the Degree's

skills

relaciones sociales.

de la normativa penal para la resolucion de casos.

- Adquirir la capacidad para el manejo de fuentes juridicas.
-Adquirir una vision general de los principales delitos
socioeconomicos y de la problematica que les es propia.

- Adquirir una conciencia critica respecto al ordenamiento penal.
- Adquirir la capacidad de resolucion de problemas juridicos.

5. Contenidos de la Asignatura: temario / Course Content: Topics

TEMA 1

DELITOS PATRIMONIALES Y DELITOS SOCIOECONOMICOS

1.1

Diferenciacion entre Derecho penal patrimonial y Derecho penal econémico

1.2

Bienes juridicos individuales, bienes juridicos supraindividuales y bienes
juridicos intermedios

1.3

Delitos de peligro y delitos de lesion

1.4

Problemas especificos de autoria y participacion

1.5

La responsabilidad penal de la persona juridica

1.6

Derecho penal economico y Derecho penal europeo

TEMA 2

LOS DELITOS PATRIMONIALES DE DEFRAUDACION

2.1

La estafa

2.2

La administracion desleal y la apropiacion indebida

23

Frustracion de la ejecucion e insolvencias punibles.

TEMA 3

DELITOS CONTRA LA PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

3.1

Delitos relativos a la propiedad intelectual

3.2

Delitos relativos a la propiedad industrial

TEMA 4

DELITOS CONTRA EL MERCADO Y LOS CONSUMIDORES

4.1

Descubrimiento y revelacion de secretos de empresa

4.2

Desabastecimiento de materias primas

4.3

Publicidad fraudulenta

4.4

Fraude de inversores

4.5

Facturacion falsa

4.6

Alteracion de los precios naturales

4.7

Abuso de informacion privilegiada bursatil

4.8

Abuso y manipulacion de servicios de acceso condicional y terminales de
telecomunicacion

4.9

Corrupcion en los negocios

TEMA 5

DELITOS SOCIETARIOS

5.1

Falseamiento de documentos sociales

52

Imposicion de acuerdos abusivos o lesivos

53

Obstaculizacion al ejercicio de los derechos de los socios

54

Obstaculizacion a tareas de inspeccion o supervision

TEMA 6

BLANQUEO DE CAPITALES

6.1

Blanqueo de capitales

TEMA 7

DELITOS CONTRA LA HACIENDA PUBLICA Y LA SEGURIDAD
SOCIAL

7.1

Delitos contra la Hacienda Publica

- Aprender a leer e interpretar escritos juridico-penales; aplicacion




7.2 | Delitos contra la Seguridad Social

TEMA 8 | DELITOS CONTRA LOS DERECHOS DE LOS TRABAJADORES

8.1 | Imposicidon y mantenimiento de condiciones ilegales de trabajo o de seguridad

social

8.2 | Contratacion ilegal de trabajadores

8.3 | Trafico ilegal de mano de obra

8.4 | Migraciones fraudulentas

8.5 | Discriminacion laboral

8.6 | Delitos contra la libertad sindical y el derecho de huelga

8.7 | Delitos contra la seguridad e higiene en el trabajo

8.8 | Delitos contra los derechos de los ciudadanos extranjeros

6. Metodologia y recursos / Methodology and Resources

Metodologia general
Methodology

Las clases daran una vision tedrico-practica de la materia referida
al Derecho penal econdmico y de la empresa, para lo cual se
impartiran ensefianzas tedricas que se veran complementadas por la
realizacion de caso practicos a desarrollar durante las EPDs.

Ensenanzas basicas (EB)
General teaching

En las Ensefianzas Basicas (EB) se pretende ofrecer al alumno los
conocimientos basicos referidos a cada grupo de delitos: el por qué
de su tipificacion, el bien juridico protegido, las lineas basicas de
su regulacion y los problemas que plantea en general su aplicacion.

Ensefanzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice

En las Ensefianzas Practicas y de Desarrollo (EPD) se tratara de
plantear al alumno casos concretos que éste, individualmente o en
grupo, tendra que intentar resolver con la ayuda de los
conocimientos adquiridos en las EB y con apoyo de los textos
legales. En la resolucion de los casos los alumnos tendran de
exponer su argumentacion y discutir con otros la solucién por él
defendida. También se podra asignar a cada alumno textos de
lectura obligatoria y la busqueda y andlisis de material doctrinal y
jurisprudencial sobre un tema concreto, que tendra que exponer a
los demas.

Actividades académicas
dirigidas (AD)
Guided academic activities

No tiene

7. Criterios generales de evaluacion / Assessment

Primera convocatoria ordinaria
(convocatoria de curso)
First session

El 30% de la calificacion procede de la evaluacion continua.

El 70% de la calificacion procede del examen o prueba final.
Evaluacion continua de las actividades desarrolladas por los
estudiantes durante el semestre (practicas, exposiciones, etc.).

En dicha evaluacion continua se incluyen, con caracter general, la
asistencia, preparacion y participacion activa en ellos. Si en
ensefianzas practicas y de desarrollo se dedicara a la resolucion de
casos practicos, implicard también la resolucion de los mismos.
También pueden realizarse en ensefianzas practicas y de desarrollo
pequefias pruebas escritas de control de lecturas obligatorias o de
comprension de la materia ya explicada, o andlisis de sentencias.
Igualmente, si se celebraran Congresos o Jornadas de sistencia
completamente gratuita, se puntuard la asistencia y, en su caso, el
valor de las preguntas dirigidas a los Ponentes.




Por otra parte, serd necesaria la asistencia ensefianzas practicas y
de desarrollo, participaciones activas, resolucion de las practicas o
realizacion de cualquier otra actividad complementaria que se vaya
indicando durante el curso.

Examen escrito al final del semestre compuesto de dos partes:

1°. Pregunta tedrica a desarrollar por escrito.

2°. Dos casos practicos a resolver por escrito y de forma
argumentada y razonada.

De acuerdo con los art. 7.3 y 8 de la Normativa de evaluacion de
los estudiantes de Grado en la Universidad Pablo de Olavide,
tendran derecho a solicitar un sistema de evaluacion de prueba
unica, a efectos de optar al 100% de la calificacion total de la
asignatura, los siguientes alumnos/as:

+ Estudiantes incursos en programas de movilidad de la UPO.

» Estudiantes incursos en un programa de deportistas de alto nivel.
* Estudiantes que por razones laborales, de salud graves o por
causas de fuerza mayor debidamente acreditadas no hayan
realizado las pruebas de evaluacion continua.

* En la convocatoria de recuperacion, ademads de los anteriores,
cualquier estudiante que lo solicite.

En todos estos casos, para ejercer este derecho serd necesario que
el/la estudiante comunique su solicitud de forma expresa, por la via
y dentro del plazo que se establezcan en el aula virtual. Dicha
comunicacion supondra la renunica irrevocable a la calificacion
que hubiese obtenido de EPD.

La prueba unica constara entonces de un caso practico adicional
cuya evaluacidn y puntacion reemplazard a la calificacion de EPD,
con lo que dicho caso se puntuara con un maximo de 3 puntos,
viniendo su concreta calificacion a sumarse a la obtenida en el
resto de preguntas de la prueba tan solo si en dichas preguntas se
ha obtenido una calificacién minima de 3 puntos sobre los 7
posibles.

Segunda convocatoria ordinaria
(convocatoria de recuperacion)
Second session (to re-sit the
exam)

Examen escrito compuesto de dos partes:

1°. Pregunta teorica a desarrollar por escrito.

2°. Dos casos practicos a resolver por escrito y de forma
argumentada y razonada.

De acuerdo con los art. 7.3 y 8 de la Normativa de evaluacion de
los estudiantes de Grado en la Universidad Pablo de Olavide,
tendran derecho a solicitar un sistema de evaluacion de prueba
unica, a efectos de optar al 100% de la calificacion total de la
asignatura cualquier estudiante que lo solicite.

En estos casos, para ejercer este derecho sera necesario que el/la
estudiante comunique su solicitud de forma expresa, por la via y
dentro del plazo que se establezcan en el aula virtual. Dicha
comunicacion supondra la renunica irrevocable a la calificacion
que hubiese obtenido de EPD.

La prueba unica constara entonces de un caso practico adicional
cuya evaluacion y puntacion reemplazara a la calificacion de EPD,
con lo que dicho caso se puntuara con un maximo de 3 puntos,
viniendo su concreta calificacion a sumarse a la obtenida en el
resto de preguntas de la prueba tan solo si en dichas preguntas se




ha obtenido una calificacion minima de 3 puntos sobre los 7
posibles.

Convocatoria extraordinaria de
noviembre
Extraordinary November
session

Se activa a peticion del alumno siempre y cuando éste esté
matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar sus
estudios de grado, tal y como establece la Normativa de Progreso y
Permanencia de la Universidad.

Se evaluara del total de los conocimientos y competencias que
figuren en la guia docente del curso anterior, mediante el sistema
de prueba tnica.

Examen escrito compuesto de dos partes:

1°. Pregunta tedrica a desarrollar por escrito.

2°. Dos casos practicos a resolver por escrito y de forma
argumentada y razonada.

3° Un caso practico adicional cuya evaluacion y puntacion
reemplazard a la calificacion de EPD, con lo que dicho caso se
puntuara con un maximo de 3 puntos, viniendo su concreta
calificacion a sumarse a la obtenida en el resto de preguntas de la
prueba tan solo si en dichas preguntas se ha obtenido una
calificacion minima de 3 puntos sobre los 7 posibles.

Criterios de evaluacion de las
ensefanzas basicas (EB)
General teaching assessment
criteria

Durante la evaluacion continua:

Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): Examen
escrito al final del semestre: = 7 PUNTOS

Dicha prueba se compondra en cualquiera de las convocatorias de
dos partes:

1°. Pregunta tedrica a desarrollar por escrito que valdran DOS
PUNTOS.

2°. Dos casos practicos a resolver por escrito y de forma
argumentada. Cada caso se puntuara con un maximo de 2,5 puntos,
con lo que esta parte de examen tendra un valor de CINCO
PUNTOS.

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): Examen
escrito al final del semestre: = 7 PUNTOS

Dicha prueba se compondra en cualquiera de las convocatorias de
dos partes:

1°. Pregunta tedrica a desarrollar por escrito que valdran DOS
PUNTOS.

2°. Dos casos practicos a resolver por escrito y de forma
argumentada. Cada caso se puntuara con un maximo de 2,5 puntos,
con lo que esta parte de examen tendra un valor de CINCO
PUNTOS.

Criterios de evaluacion de las
enseflanzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice
assessment criteria

Durante la evaluacion continua: La asistencia ensefianzas practicas
y de desarrollo, participaciones activas, resolucion de las practicas
o realizacion de cualquier otra actividad complementaria que se
vaya indicando durante el curso se valorara con una calificacion de
entre 0 y 3 puntos, promedidndose la calificacion final que no
podra exceder, en ningln caso, de 3.

En los dias de clase en que esté prevista la realizacion y/o
correccion de este tipo de actividades sera requisito imprescindible
la asistencia personal del estudiante, salvo motivo debidamente
justificado.

Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): De acuerdo
con los art. 7.3 y 8 de la Normativa de evaluacion de los
estudiantes de Grado en la Universidad Pablo de Olavide, tendran
derecho a solicitar un sistema de evaluacioén de prueba tnica, a
efectos de optar al 100% de la calificacion total de la asignatura,
los siguientes alumnos/as:

* Estudiantes incursos en programas de movilidad de la UPO.




» Estudiantes incursos en un programa de deportistas de alto nivel.
* Estudiantes que por razones laborales, de salud graves o por
causas de fuerza mayor debidamente acreditadas no hayan
realizado las pruebas de evaluacion continua.

En todos estos casos, para ejercer este derecho serd necesario que
el/la estudiante comunique su solicitud de forma expresa, por la via
y dentro del plazo que se establezcan en el aula virtual. Dicha
comunicacion supondra la renunica irrevocable a la calificacion
que hubiese obtenido de EPD.

La prueba unica constara entonces de un caso practico adicional
cuya evaluacion y puntacion reemplazara a la calificacion de EPD,
con lo que dicho caso se puntuara con un maximo de 3 puntos,
viniendo su concreta calificacion a sumarse a la obtenida en el
resto de preguntas de la prueba tan solo si en dichas preguntas se
ha obtenido una calificacidn minima de 3 puntos sobre los 7
posibles.

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): De acuerdo
con los art. 7.3 y 8 de la Normativa de evaluacion de los
estudiantes de Grado en la Universidad Pablo de Olavide, tendran
derecho a solicitar un sistema de evaluacioén de prueba tnica, a
efectos de optar al 100% de la calificacion total de la asignatura, en
la convocatoria de recuperacion, cualquier estudiante que lo
solicite.

En todos estos casos, para ejercer este derecho sera necesario que
el/la estudiante comunique su solicitud de forma expresa, por la via
y dentro del plazo que se establezcan en el aula virtual. Dicha
comunicacion supondra la renunica irrevocable a la calificacion
que hubiese obtenido de EPD.

La prueba unica constara entonces de un caso practico adicional
cuya evaluacién y puntacion reemplazara a la calificacion de EPD,
con lo que dicho caso se puntuard con un maximo de 3 puntos,
viniendo su concreta calificacion a sumarse a la obtenida en el
resto de preguntas de la prueba tan solo si en dichas preguntas se
ha obtenido una calificacion minima de 3 puntos sobre los 7
posibles.

Criterios de evaluacion de las
actividades académicas
dirigidas (AD)
Criteria of assessment of
guided academic activities

Durante la evaluacion continua: No tiene
Durante el examen o prueba final (1* convocatoria):
Durante el examen o prueba final (2* convocatoria):

Puntuaciones minimas
necesarias para aprobar la
Asignatura
Minimum passing grade

1* convocatoria: Para aprobar la asignatura la suma de las
calificaciones obtenidas en el examen y en las EPD debera ser, al
menos, de 5 puntos. Y para poder efectuar tal suma serd necesario
que la nota obtenida en el examen sea, al menos, de 3 puntos.

2% convocatoria: Para aprobar la asignatura, la suma de las
calificaciones obtenidas en el examen y en las EPD debera ser, al
menos, de 5 puntos. Y para poder efectuar tal suma serd necesario
que la nota obtenida en el examen sea, al menos, de 3 puntos

Material permitido
Materials allowed

No se permite ningin material de apoyo durante el examen.

Identificacion en los examenes
Identification during exams

En cualquier momento de la realizacion de una prueba de
evaluacion los profesores podran requerir la acreditacion de la
identidad de cualquier estudiante, mediante la exhibicion de su




carnet de estudiante, documento nacional de identidad, pasaporte u
otro documento valido a juicio del examinador. Si no lo hiciese, el
estudiante podra continuar la prueba, que sera calificada solo si la
documentacion es presentada en el plazo que el examinador
establezca.

Observaciones adicionales
Additional remarks

Titulo II. Capitulo II. Articulo 14.2 y 14.3 de la Normativa de
Régimen Académico y de Evaluacion del Alumnado (aprobada en
Consejo de Gobierno de la UPO el 18 de julio de 2006): “En la
realizacion de trabajos, el plagio y la utilizacion de material no
original, incluido aquél obtenido a través de Internet, sin indicacién
expresa de su procedencia y, si es el caso, permiso de su autor,
podra ser considerada causa de calificacion de suspenso de la
asignatura, sin perjuicio de que pueda derivar en sancion
académica. Corresponderd a la Direccion del Departamento
responsable de la asignatura, oidos el profesorado responsable de
la misma, los estudiantes afectados y cualquier otra instancia
académica requerida por la Direccion del Departamento, decidir
sobre la posibilidad de solicitar la apertura del correspondiente
expediente sancionador”

Los estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de alto nivel, asi como
los afectados por razones laborales, de salud graves o por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas,
tendran derecho a que en la convocatoria de curso se les evalie mediante un sistema de evaluacion de prueba
unica. Para ello, deberan comunicar la circunstancia al profesor responsable de la asignatura antes del fin del

periodo docencia presencial.

Students enrolled in a mobility program or a program for high-level athletes, as well as students affected by work
or serious health problems or reasons of force majeure duly accredited, will have the right to be evaluated during
the first session through a single test evaluation system. To do this, they must report changes in their
circumstances to the program coordinator before the end of the teaching period.
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