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1. Descripcion de la Asignatura / Course Description

Asignatura DERECHO Y FACTOR RELIGIOSO

Course

Cgi‘geos 101034; 901054; 902054; 903055; 904051; 905044
Facultad

Faculty Facultad de Derecho

Grados donde se imparte
Degrees it is part of

Grado en Derecho;Doble Grado en Administracion y Direccion de
Empresas y Derecho; Doble Grado en Administracién y Direccion
de Empresas (Inglés) y Derecho; Doble Grado en Derecho y
Finanzas y Contabilidad; Doble Grado en Derecho y Ciencias
Politicas y de la Administracién; Doble Grado en Derecho y
Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Modulo al que pertenece
Module it belongs to

Estudios juridicos sectoriales

Materia a la que pertenece
Subject it belongs to

Derecho y factor religioso

Departamento responsable

Derecho Publico

Teaching model

Department
Curso o
Year 4
Semestre 10
Tern
Créditos totales 3
total credits
Caracter . .
Type of course Obligatoria
Idioma de imparticion N
Espaiol
Course language
Modelo de docencia Al

Clases presenciales del modelo de docencia Al para cada estudiante: 16 horas de ensefianzas basicas (EB), 7
horas de ensefianzas practicas y de desarrollo (EPD) y 0 horas de actividades dirigidas (AD). Hasta un 10% de la

enseflanza presencial puede sustituirse por docencia a distancia (también presencial, pero posiblemente
asincrona), de acuerdo con la programacion de la Asignatura publicada antes del comienzo del curso.

Number of classroom teaching hours of Al teaching model for each student: 16 hours of general teaching
(background), 7 hours of theory-into-practice (practical group tutoring and skill development) and 0 hours of

guided academic activities. Up to 10% of face-to-face sessions can be substituted by online teaching, in
accordance with the course schedule published before it begins.




2. Responsable de la Asignatura / Course Coordinator

Nombre , , .
José Maria Contreras Mazario
Name
Departamento 11
P Derecho Publico
Departament

Area de conocimiento
Field of knowledge

Derecho Eclesiastico del Estado

Categoria
Category

Catedratico de Universidad

Numero de despacho
Office number

6.4.19

Teléfono
Phone

+34954349727

Pégina web
Webpage

Correo electronico
E-mail

jmconmaz@upo.es

3. Ubicacion en el plan formativo / Academic Context

Breve descripcion de la
asignatura
Course description

La asignatura de "Derecho y factor religioso" responde
basicamente al ejercicio del derecho de libertad de conciencia y
religiosa en Espafia y en Derecho comparado. Esté integrada por
10 lecciones, que van desde los modelos de relacion entre el poder
politico y las comunidades religiosas (plano teorico, derecho
comparado y modelo espafiol y sistema de fuentes normativas)
(lecciones 1, 2 y 3) hasta la tutela de la libertad de conciencia y
religiosa en los ambitos penal, laboral e internacional (leccion 10).
Se afronta igualmente tematicas como la objecion de conciencia
(leccidn 4), las personalidad juridica de las entidades religiosas
(leccidn 5), la ensefianza de las religiones (leccion 7), la asistencia
religiosa en centros publicos (leccion 5), el régimen juridico de los
lugares de culto (leccion 8) o la financiacion de las confesiones
religiosas (leccion 9).

Objetivos (en términos de
resultados del aprendizaje)
Learning objectives

La tutela y garantia de la libertad de conciencia y religiosa en el
Derecho internacional, comparado y espafiol. Régimen juridico de
las relaciones entre el Estado y las iglesias y las confesiones
religiosas. Contenido esencial del derecho a la libertad de
conciencia y religiosa. Estatutos juridicos de las confesiones
religiosas.

Con este contenido se pretende proporcionar al estudiante las
herramientas fundamentales para conocer y comprender una rama
del derecho, asi como la importancia que el factor religioso ha
tenido y tiene tanto en la legitimacion del poder y del derecho
como en la propia dindmica del ordenamiento juridico.

Prerrequisitos No existe formalmente ninglin requisito para cursar la presente
Prerequisites asignatura.
Recomendaciones Dada la configuracion abierta del Plan de Estudios no es necesario
Recommendations ningun requisito especifico para cursar esta asignatura. Las

asignaturas han sido asignadas a cada uno de los cuatrimestres




segun criterios de racionalidad, atendiendo desde los
conocimientos mas generales a los mas especificos y su grado de
dificultad en los contenidos. Asimismo, se recomienda iniciar los
estudios por las asignaturas de Formacion Basica propuestas, ya
que éstas otorgan unos conocimientos y destrezas basicos para la
mejor comprension y desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje del estudiante.

En estas misma linea, son aconsejables el manejo de las
instituciones bésicas del ordenamiento juridico, asi como
conocimientos y fundamentos genéricos en el ambito de las
religiones con las que el Estado tiene firmado Acuerdos
(catolicismo, islam, judaismo y protestantismo).

Aportaciones al plan formativo
Contributions to the
educational plan

Esta asignatura se inserta como obligatoria en el plan formativo del
Grado en Derecho con la finalidad de que el alumno se aproxima a
esta rama del derecho autdbnoma y completar asi la formacion
juridica de los egresados.

Esta asignatura, obligatoria del Grado en Derecho, se encuadra en
el primer cuatrimestre.

Los resultados del aprendizaje que se pretenden obtener estan en
relacion con las competencias que el estudiante deberia adquirir
con el estudio de esta asignatura.

Con la presente disciplina se pretende aportar los siguientes
elementos al plan formativo de los estudiante de Derecho:

11) Conocer el contenido de las principales normas espafiolas e
internacionales en materia de libertad ideoldgica, religiosa y de
culto.

i) Conocer la evolucion jurisprudencial de los tribunales
espafioles y el Tribunal Europeo de Derechos Humanos respecto de
estos derechos y otros conexos.

ii1) Conocer y utilizar con rigor la terminologia adecuada.

[Jiv) Saber localizar e interpretar textos juridicos y resolver
cuestiones practicas.

[lv) Saber diferenciar lo esencial de lo accesorio, aplicando la
solucion mas adecuada

Asimismo, la asignatura contribuye a la adquisicion por el
estudiante de la capacidad para manejar fuentes documentales
juridicas y realizar trabajos especificos a partir de ellas, saber
planificarse el tiempo entre actividades previas al aprendizaje y
trabajo autonomo, distribuyendo racionalmente el esfuerzo.

4. Competencias / Skills

Competencias basicas de la
Titulacién que se desarrollan en
la Asignatura
Basic skills of the Degree that
are developed in this Course

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que,
si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

CB?2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su
trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion
y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su
area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e
interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de




estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades
de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

Competencias generales de la
Titulacién que se desarrollan en
la Asignatura
General skills of the Degree
that are developed in this
Course

CGI1 - Capacidad de analisis y sintesis

CGI2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CGI3 - Posesion y comprension de conocimientos especificos
CGI4 - Aplicacion de los conocimientos al ejercicio profesional.
CGI5 - Capacidad de gestion de la informacion (emitir juicios y
reflexiones a partir de datos relevantes).

CGI6 - Capacidad de evitacion y de resolucion de problemas
CGI7 - Capacidad de decision.

CGIB8 - Adquirir la capacidad de negociacion y conciliacion
CGI9 - Integrar el respeto a los derechos fundamentales, a los
derechos humanos y los valores democraticos y al principio de
igualdad entre hombres y mujeres

CGI10 - Potenciar la cultura del emprendimiento y de la
creatividad profesional

CGP1 - Adquirir valores y principios éticos para la convivencia
social

CGP2 - Adquirir la capacidad de trabajar en equipo

CGP3 - Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad
CGSI - Habilidades de aprendizaje autonomo

CGS3 - Sensibilidad hacia temas de la realidad social, econdmica y
medioambiental

CGS4 - Capacidad de practicar la expresion oral y escrita (trasmitir
contenidos al publico)

Competencias transversales de
la Titulacidon que se desarrollan
en la Asignatura
Transversal skills of the Degree
that are developed in this
Course

Competencias especificas de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
Specific competences of the
Degree that are developed in
the Course

CEAL - Tomar conciencia de la importancia del Derecho como
sistema regulador de las relaciones sociales

CEA2 - Conocer la configuracion global de los sistemas juridicos
CEA3 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho
en su evolucion histdrica, su realidad actual y sus perspectivas de
futuro

CEA4 - Conocer el caracter unitario del ordenamiento juridico y la
necesaria vision interdisciplinar de los problemas juridicos

CEAS - Comprender y conocer las principales instituciones
juridicas, privadas y publicas, en su génesis y su conjunto

CEAG6 - Adquirir una conciencia critica en el analisis del
ordenamiento juridico

CEDI - Adquirir la capacidad para utilizar los principios y valores
constitucionales como herramienta de trabajo en la interpretacion
del ordenamiento juridico.

CED?2 - Adquirir la terminologia juridica basica en espafiol y en
una lengua extranjera moderna.

CED3 - Aplicar las tecnologias de la informacion y comunicacion
(TICs) en la obtencion de la informacion juridica (bases de datos
de legislacion, jurisprudencia, bibliografia, Internet), asi como en




el manejo y en la comunicacion de datos

CED4 - Adquirir la capacidad de estructuracion y creacion de
normativa

CDES - Adquirir la capacidad de negociacion y conciliacion
CEP1 - Adquirir la capacidad para el manejo de fuentes juridicas
(legales, jurisprudenciales, administrativas y doctrinales).
CEP2 - Desarrollar las técnicas de argumentacion juridica.
CEP3 - Desarrollar la oratoria juridica

CEP4 - Adquirir la capacidad de leer, interpretar y redactar
documentos, textos y escritos juridicos

CEPS5 - Adquirir la capacidad de evitacion y resolucion de
conflictos juridicos

Competencias particulares de la | - Adquirir la capacidad de entender las cosmovisiones existentes en
asignatura, no incluidas en la | el mundo y su influencia en el &mbito del derecho.

memoria del titulo - Comprension de los distintos modelos de creacion del Derecho en
Specific skills of the Course, su evolucion histdrica y en su realidad actual.
not included in the Degree’s | - Capacidad para filtrar selectivamente la informacion y el material
skills del que se dispone, al objeto de conseguir su adecuada utilizacion,

no solo en el proceso formativo, sino también en la resolucion de
problemas y conflictos conexos con las multiples materializaciones
del derecho de libertad religiosa.

- Conocer los fundamentos de un derecho autonomo, especial y no
privilegiado.

- Conciencia del Derecho eclesidstico como sistema regulador de
las relaciones del Estado con los individuos.

- Comprender la interaccion del Derecho con factores
extrajuridicos.

- Conocer la génesis y desarrollo de los sistemas juridicos.

- Reconocimiento y aceptacion de la diversidad, la
multiculturalidad y la pluralidad religiosa.

- Habilidad para categorizar, desde el analisis de casos concretos,
los distintos modelos de relacion Estado-fenémeno religioso.

- Capacidad de contrastar las caracteristicas propias de un
ordenamiento juridico supranacional.

- Capacidad y habilidad en el entendimiento de determinadas
tematicas en el &mbito de las relaciones internacionales.

- Toma de conciencia de la importancia del Derecho como sistema
regulador de las relaciones sociales en diferentes &mbitos.

5. Contenidos de la Asignatura: temario / Course Content: Topics

TEMA 1

RELIGIONES, ESTADO Y DERECHO

1.1

Estado y religiones

1.1.1

Modelos téoricos de relacion entre la comunidad politicas y las comunidades
religiosas

1.1.2

Modelos de derecho comparado

1.2

Derecho y religiones. Técnicas de relacion entre ordenamiento estatales y
ordenamientos confesionales

1.2.1

Remision material

1.2.2

Remision formal

1.2.3

Reconocimiento de efectos

1.2.4

Técnica del presupuesto

TEMA 2

FACTOR RELIGIOSO Y DERECHO ESPANOL: SISTEMA NORMATIVO




2.1

Las fuentes del Derecho eclesiastico del Estado espafiol

2.1.1

La Constitucion de 1978

2.1.2

Las Leyes Organicas: la Ley Organica 7/1980, de 5 de julio, de Libertad
Religiosa

2.1.3

Las Leyes Ordinarias: los Acuerdos de cooperacion entre el Estado espariol y la
FEREDE, la FCIE y la CIE

2.14

Los tratados internacionales: los Acuerdos entre el Estado esparniol y la Santa
Sede

2.2

Criterios de prelacion entre fuentes normativas

TEMA 3

MODELOS DE RELACION ENTRE EL ESTADO ESPANOL Y EL FACTOR
RELIGIOSO

3.1

El largo proceso hacia la libertad religiosa en Espana

3.1.1

La libertad religiosa en la historia del constitucionalismo espariol del siglo XIX

3.1.2

La libertad religiosa en la Segunda Republica Espariola

3.1.3

El modelo de relacion Iglesia-Estado en el régimen franquista

3.2

Modelo actual de relacion: principio informadores del sistema

3.2.1

La libertad de conciencia y religiosa: principio y derecho

3.2.2

El principio de igualdad en materia de creencias y convicciones

3.2.3

El principio de laicidad del Estado

3.24

El principio de cooperacion

TEMA 4

LAS OBJECIONES DE CONCIENCIA

4.1

Conceptualizaciones

4.2

Distincion con figuras afines

4.3

El derecho a la objecion de conciencia

4.3.1

Concepto

4.3.2

Fundamentacion juridica

4.3.3

Naturaleza juridica

4.3.4

Limites

TEMA 5

LAS ENTIDADES RELIGIOSAS EN ESPANA: PERSONALIDAD
JURIDICA' Y AUTONOMIA

5.1

Las confesiones religiosas y la personalidad juridico-civil

5.1.1

Perosnalidad juridico-civil de la Iglesia catolica y sus entes menores

5.1.2

Personaslidad juridico-civil de las entidades religiosas

52

Las confesiones religiosas y su autonomia

53

Las entidades religiosas y su capacidad de obrar

TEMA 6

LA ASISTENCIA RELIGIOSA EN CENTROS PUBLICOS

6.1

Concepto

6.2

Sujetos

6.3

Modalidades de aplicacion

6.3.1

Integracion organica

6.3.2

Relacion contractual

6.3.3

Libertad de acceso

6.4

Tipologia de aplicacion

6.4.1

Asistencia religiosa en las fuerzas armadas

6.4.2

Asistencia religiosa en centros penitenciarios

6.4.3

Asistencia religiosa en centros hospitalarios




TEMA 7

DERECHO A LA EDUCACI,(')N, LIBERTAD DE ENSENANZA Y
LIBERTAD DE CONVICCION

7.1

Derecho a la educacion y libertad de conviccion

7.2

Libertad de conviccion y sistema educativo espafol

7.3

Ensefianza religiosa en el sistema educativo espafiol

7.3.1

Problematicas en relacion con la enserianza religiosa

7.3.2

Régimen juridico de la enseanza de la religion

7.3.3

Estatuto juridico del profesorado de religion

TEMA 8

LUGARES DE CULTO Y PATRIMONIO CULTURAL-RELIGIOSO

8.1

Lugares de culto y urbanismo

8.2

Ritos funerarios religiosos y cementarios

8.3

Patrimonio cultural y patrimonio religioso

8.4

Bienes eclesiasticos y propiedad

TEMA 9

FINANCIACION ECONOMICA DE LAS CONFESIONES RELIGIOSAS

9.1

Régimen de financiacion de las confesiones religiosas

9.1.1

Régimen de finaniacion de la Iglesia catolica

9.1.2

Régimen de financiacion de las confesiones con acuerdo de cooperacion

9.2

Sistema de beneficios y exenciones fiscales de las confesiones religiosas

TEMA 10

PROTECCION Y TUTELA DE LA LIBERTAD DE CONVICCION

10.1

Tutela penal de la libertad religiosa

10.2

Tutela laboral de la libertad de conciencia

10.3

Reconocimiento y proteccion internacional de la libertad de pensamiento,
conciencia y religion

6. Metodologia y recursos / Methodology and Resources

Metodologia general
Methodology

Para lograr los objetivos expuestos, el método docente se
desarrollard a través de diversos medios:

- en primer lugar, y con el fin de favorecer la comprension de la
materia, los contenidos fundamentales descritos en el temario se
impartiran por el profesor en las clases correspondiente a las
ensefanzas basicas.

- en segundo lugar, y dentro del apartado relativo a las ensefianzas
practicas y de desarrollo, se fomentara de manera especial la
participacion activa de los alumnos a través de la lectura de textos
legales, jurisprudenciales y doctrinales. Algunas de estas
actividades se realizaran en equipo.

- Para el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje se
emplearan también las tutorias con el profesor, en el horario fijado
por el mismo.

Ensenanzas bésicas (EB)
General teaching

Ensenanzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice

Actividades académicas
dirigidas (AD)
Guided academic activities




7. Criterios generales de evaluacion / Assessment

Primera convocatoria ordinaria
(convocatoria de curso)
First session

El 30% de la calificacion procede de la evaluacion continua.

El 70% de la calificacion procede del examen o prueba final.

La evaluacion de la asignatura se desarrollara a través de distintos
medios y sistema de forma acumulativa.

La calificacion del 30% de la evaluacion continua se obtendra de
las actividades realizadas en clase, como resultado de la evaluacion
continua, esencialmente la realizacion de las ensefanzas practicas.
En la correccion de las distintas pruebas se tendra en cuenta
especialmente y por este orden:

1) Adecuacion de los conocimientos del estudiante al contenido del
temario.

2) Capacidad de exposicion y argumentacion, capacidad de sintesis
y capacidad de razonamiento.

3) En las intervenciones orales en clase se tendra en cuenta su
pertinencia y correccion, mientras que respecto a los trabajo en
grupo se valorard la aportacion del alumno al resultado comun.
Habré una prueba escrita final, la cual se celebrara en la fecha
designada al efecto por el Decanato y constara de dos partes. La
primera consistira en un conjunto de preguntas que el/la alumno/a
debera responder. Y, por su parte, la segunda consistira en un caso
practico que el/la alumno/a deberé resolver.

El conjunto del examen supondra una puntuacion méaxima de 7
puntos, repartidos del modo siguiente: la primera parte valdra un
total de 5 puntos y la segunda 2 puntos.

Segunda convocatoria ordinaria
(convocatoria de recuperacion)
Second session (to re-sit the
exam)

Consistird en una prueba escrita y podra constar de una o dos
partes, segiin se hayan o no realizado las practicas de la evaluacion
continua.

Si se tiene calificacion de las ensefianzas practicas (que supondra el
30% de la calificacion final), habra una nica prueba escrita en el
que el/la alumno/a debera responder a un conjunto de preguntas.
Esta prueba escrita supondra el 70% de la calificacion final.

Si no se tiene calificacion de las ensefianzas practicas, habra una
unica prueba escrita, que constara de dos partes. La primera
consistira en un conjunto de preguntas que el/la alumno/a debera
responder; y la segunda consistird en un caso practico que el/la
alumno/a deber4 resolver.

En este segundo caso, la calificacion sera de 10, valiendo la
primera parte el 70% y la segunda el 30% de la nota final.

Convocatoria extraordinaria de
noviembre
Extraordinary November
session

Se activa a peticion del alumno siempre y cuando éste esté
matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar sus
estudios de grado, tal y como establece la Normativa de Progreso y
Permanencia de la Universidad.

Se evaluara del total de los conocimientos y competencias que
figuren en la guia docente del curso anterior, mediante el sistema
de prueba tnica.

Habra una tnica prueba escrita, que constara de dos partes:

la primera consistira en un conjunto de preguntas que el/la
alumno/a debera responder; y

la segunda consistird en un caso practico que el/la alumno/a debera
resolver.

La calificacion sera de 10, valiendo la primera parte el 70% y la
segunda el 30% de la nota final.

Criterios de evaluacion de las
ensefianzas basicas (EB)

Durante la evaluacién continua:
Durante el examen o prueba final (1* convocatoria):




General teaching assessment
criteria

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria):

Criterios de evaluacion de las
ensefanzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice
assessment criteria

Durante la evaluacion continua: Para la evaluacion de las
ensefanzas practicas es imprescindible su entrega por parte del/a
alumno/a, en la forma y plazo que determine el/la profesor/a
encargado/a del grupo, asi como la asistencia a las
correspondientes clases. En la correccion de las distintas practicas
se tendra en cuenta especialmente y por este orden:

1) Adecuacion de los conocimientos del estudiante al contenido del
temario.

2) Capacidad de exposicion y argumentacion, capacidad de sintesis
y capacidad de razonamiento.

3) En las intervenciones orales en clase se tendra en cuenta su
pertinencia y correccion, mientras que respecto a los trabajo en
grupo se valorara la aportacioén del alumno al resultado comtn

Las actividades realizadas dentro del marco de las ensefianzas
précticas podran suponer hasta 3 puntos de la nota final.

Durante el examen o prueba final (1* convocatoria):

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria):

Criterios de evaluacion de las
actividades académicas
dirigidas (AD)
Criteria of assessment of
guided academic activities

Durante la evaluacion continua:
Durante el examen o prueba final (1* convocatoria):
Durante el examen o prueba final (2% convocatoria):

Puntuaciones minimas
necesarias para aprobar la
Asignatura
Minimum passing grade

1* convocatoria: Para superar la asignatura se exige un minimo de
5 puntos sobre un maximo de 10 puntos en la prueba final escrita.
La puntuacion obtenida en las ensefianzas practicas se conservara
en las convocatorias propias de cada curso académico (1* y 2°
convocatorias).

2% convocatoria: Para superar la asignatura se exige un minimo de
5 puntos sobre un maximo de 10 puntos en la prueba final escrita.
La puntuacion obtenida en las ensefianzas practicas se conservara
en las convocatorias propias de cada curso académico (1* y 2*
convocatorias).

Material permitido
Materials allowed

Identificacion en los examenes
Identification during exams

En cualquier momento de la realizacion de una prueba de
evaluacion los profesores podran requerir la acreditacion de la
identidad de cualquier estudiante, mediante la exhibicion de su
carnet de estudiante, documento nacional de identidad, pasaporte u
otro documento valido a juicio del examinador. Si no lo hiciese, el
estudiante podra continuar la prueba, que seré calificada solo si la
documentacion es presentada en el plazo que el examinador
establezca.

Observaciones adicionales
Additional remarks

Todo/a alumno/a que aspire a obtener Matricula de Honor en la
asignatura debe haber alcanzado, una vez computado todo lo
anterior, una calificacion minima de 9 puntos. Cumplido este
requisito, deberd contactar con el/la profesor/a de la asignatura para
que éste le explique como podré optar a dicha calificacion.

Los estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de alto nivel, asi como
los afectados por razones laborales, de salud graves o por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas,
tendran derecho a que en la convocatoria de curso se les evalie mediante un sistema de evaluacion de prueba
unica. Para ello, deberan comunicar la circunstancia al profesor responsable de la asignatura antes del fin del
periodo docencia presencial.



Students enrolled in a mobility program or a program for high-level athletes, as well as students affected by work
or serious health problems or reasons of force majeure duly accredited, will have the right to be evaluated during
the first session through a single test evaluation system. To do this, they must report changes in their
circumstances to the program coordinator before the end of the teaching period.
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