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1. Descripcion de la Asignatura / Course Description

Asignatura FUENTES DEL DERECHO Y TECNICAS INSTRUMENTALES
Course PARA EL JURISTA
Codigos 101005; 105005; 901015; 902015; 903015; 904004; 905004;
Code 906003
Facultad
Faculty Facultad de Derecho
Grados donde se imparte Grado en Derecho; Grado en Derecho Hispano-Alemén; Doble
Degrees it is part of Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Derecho;

Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas (Inglés)
y Derecho; Doble Grado en Derecho y Finanzas y Contabilidad;
Doble Grado en Derecho y Ciencias Politicas y de la
Administracion; Doble Grado en Derecho y Relaciones Laborales
y Recursos Humanos; Doble Grado en Derecho y Criminologia

Modulo al que pertenece
Module it belongs to

Materia a la que pertenece
Subject it belongs to

Formacion bésica para el jurista |

Técnicas instrumentales

Departamento responsable Derecho Privado

Department
Curso 10
Year
Semestre 1o
Tern
Créditos totales 6
total credits
Caracter Basica
Type of course
Idioma de imparticion ~
Espaiol
Course language
Modelo de docencia Al

Teaching model

Clases presenciales del modelo de docencia Al para cada estudiante: 31 horas de ensefianzas basicas (EB), 14
horas de ensefianzas practicas y de desarrollo (EPD) y 0 horas de actividades dirigidas (AD). Hasta un 10% de la
ensefianza presencial puede sustituirse por docencia a distancia (también presencial, pero posiblemente
asincrona), de acuerdo con la programacion de la Asignatura publicada antes del comienzo del curso.

Number of classroom teaching hours of Al teaching model for each student: 31 hours of general teaching
(background), 14 hours of theory-into-practice (practical group tutoring and skill development) and 0 hours of



guided academic activities. Up to 10% of face-to-face sessions can be substituted by online teaching, in
accordance with the course schedule published before it begins.



2. Responsable de la Asignatura / Course Coordinator

Nombre Abdelhamid Adnane Rkioua
Name
Departamento Derecho Pablico
Departament

Area de conocimiento
Field of knowledge

Derecho Constitucional

Categoria
Category

Profesor Ayudante Doctor

Numero de despacho
Office number

14.4.20

Teléfono
Phone

954977817

Pégina web
Webpage

Correo electronico

ahamadn@upo.es

E-mail
Nombre Macario Valpuesta Bermudez
Name
Departamento Derecho Privado
Departament

Area de conocimiento
Field of knowledge

Derecho Romano

Categoria
Category

Profesor Asociado Lou

Numero de despacho
Office number

6.2.11

Teléfono
Phone

Pégina web
Webpage

Correo electronico
E-mail

mvalber@upo.es

3. Ubicacion en el plan formativo / Academic Context

Breve descripcion de la
asignatura
Course description

La asignatura esta integrada por dos bloques de materia
diferenciados: el primero se refiere a las Fuentes del Derecho y el
segundo a las denominadas Técnicas Instrumentales para el jurista.
El conocimiento de las Fuentes del Derecho y de instrumentos
como las bases de datos juridicas y la oratoria es imprescindible
para el estudio de las demads disciplinas que conforman los estudios
de Derecho y para la gran mayoria de profesiones juridicas.

Objetivos (en términos de
resultados del aprendizaje)
Learning objectives

Con esta asignatura se persigue como principal objetivo llevar a
cabo actividades que permitan al alumno el aprendizaje de
habilidades imprescindibles para la correcta formacion de un
jurista, sentando asi las bases del resto de su formacion y
contribuyendo a prepararlo para una correcta eleccion y desempeiio
de las salidas profesionales que se le presentan.




Prerrequisitos No se requiere ninglin conocimiento previo si bien es util contar

Prerequisites con una buena capacidad de comunicacion oral y escrita.
Recomendaciones Para las clases del bloque de Fuentes del Derecho se recomienda
Recommendations acudir con un ejemplar de la Constitucion Espafiola puesto que una

de las competencias especificas que se van a trabajar es la del
manejo de textos normativos.

Para el estudio de ambos bloques deberan seguirse puntualmente
tanto las clases tedricas como la preparacion de las practicas.

Aportaciones al plan formativo
Contributions to the
educational plan

Se trata de una asignatura bésica para la formacion del jurista.

4. Competencias / Skills

Competencias basicas de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
Basic skills of the Degree that
are developed in this Course

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que,
si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su
trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion
y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su
area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e
interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades
de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

Competencias generales de la
Titulacién que se desarrollan en
la Asignatura
General skills of the Degree
that are developed in this
Course

CGI1 - Capacidad de analisis y sintesis

CGI2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CGI3 - Posesion y comprension de conocimientos especificos
CGI4 - Aplicacion de los conocimientos al ejercicio profesional.
CGI5 - Capacidad de gestion de la informacion (emitir juicios y
reflexiones a partir de datos relevantes).

CGI6 - Capacidad de evitacion y de resolucion de problemas
CGI7 - Capacidad de decision.

CGIB8 - Adquirir la capacidad de negociacion y conciliacion
CGI9 - Integrar el respeto a los derechos fundamentales, a los
derechos humanos y los valores democraticos y al principio de
igualdad entre hombres y mujeres

CGP1 - Adquirir valores y principios éticos para la convivencia
social

CGP2 - Adquirir la capacidad de trabajar en equipo

CGS1 - Habilidades de aprendizaje autobnomo

CGS4 - Capacidad de practicar la expresion oral y escrita (trasmitir
contenidos al publico)

Competencias transversales de
la Titulacidon que se desarrollan




en la Asignatura
Transversal skills of the Degree
that are developed in this
Course

Competencias especificas de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
Specific competences of the
Degree that are developed in
the Course

CEA1 - Tomar conciencia de la importancia del Derecho como
sistema regulador de las relaciones sociales

CEA3 - Comprender las distintas formas de creacioén del Derecho
en su evolucion historica, su realidad actual y sus perspectivas de
futuro

CEAS - Comprender y conocer las principales instituciones
juridicas, privadas y publicas, en su génesis y su conjunto

CEA®6 - Adquirir una conciencia critica en el analisis del
ordenamiento juridico

CEDI - Adquirir la capacidad para utilizar los principios y valores
constitucionales como herramienta de trabajo en la interpretacion
del ordenamiento juridico.

CED?2 - Adquirir la terminologia juridica basica en espafiol y en
una lengua extranjera moderna.

CED3 - Aplicar las tecnologias de la informacion y comunicacion
(TICs) en la obtencion de la informacion juridica (bases de datos
de legislacion, jurisprudencia, bibliografia, Internet), asi como en
el manejo y en la comunicacion de datos

CDES - Adquirir la capacidad de negociacion y conciliacion
CEP1 - Adquirir la capacidad para el manejo de fuentes juridicas
(legales, jurisprudenciales, administrativas y doctrinales).

CEP2 - Desarrollar las técnicas de argumentacion juridica.

CEP3 - Desarrollar la oratoria juridica

CEP4 - Adquirir la capacidad de leer, interpretar y redactar
documentos, textos y escritos juridicos

CEPS5 - Adquirir la capacidad de evitacion y resolucion de
conflictos juridicos

Competencias particulares de la
asignatura, no incluidas en la
memoria del titulo
Specific skills of the Course,
not included in the Degree's
skills

1.Adquirir la capacidad para el manejo de fuentes juridicas
(legales, jurisprudenciales, administrativas y doctrinales).
2.Adquirir la capacidad de negociacion y conciliacion debatiendo.
3.Identificacion de las normas aplicables al caso. Saber
interpretarlas y aplicarlas.

4. Resolucion de problemas.

5.Practicar la expresion oral y escrita.

5. Contenidos de la Asignatura: temario / Course Content: Topics

PARTE I | LAS FUENTES DEL DERECHO

TEMA 1 | LA CONSTITUCION COMO NORMA SUPREMA DEL ORDENAMIENTO

JURIDICO

1.1 | SISTEMA DE FUENTES Y CONSTITUCION

1.2 | NATURALEZA NORMATIVA DE LA CONSTITUCION

1.2.1 | La eficacia directa de la Constitucion y la vinculacion a todos los poderes

publicos.

1.2.2 | La supremacia normativa de la Constitucion. La Constitucion como fundamento

Derecho.

de la unidad del ordenamiento juridico y de la validez de las fuentes del

1.3 | ESTRUCTURA DE LA NORMA CONSTITUCIONAL

1.3.1 | Normas de organizacion o de creacion, competencia y procedimiento de los

organos del Estado




1.3.2

Normas juridico-materiales. Los Derechos fundamentales y sus garantias. Las
normas de programacion final y los principios rectores de la politica social y
economica

1.4

LA NORMA DE REVISION CONSTITUCIONAL. SUPUESTOS.

TEMA 2

LAS FUENTES DEL DERECHO (I)

2.1

LA LEY. CONCEPTO.

2.1.1

La ley ordinaria

2.1.2

La Ley organica. Concepto y tipologia. Relaciones entre ley ordinaria y ley
Organica. Las leyes parcialmente organicas.

2.2

NORMAS CON RANGO DE LEY:

2.2.1

El Decreto legislativo. La ley de delegacion. Clases: ley de bases, ley ordinaria.
Requisitos de la delegacion. Las materias excluidas. El control judicial del
Decreto legislativo. Medidas adicionales de control.

2.2.2

El Decreto-ley. Presupuesto habilitante: la extraordinaria y urgente necesidad.
Materias excluidas de regulacion por Decreto Ley. La convalidacion. La
conversion en ley del Decreto-ley.

23

EL REGLAMENTO.

24

La potestad reglamentaria. El principio de legalidad. Reglamentos ejecutivos.
Reglamentos internos o de organizacion. El reglamento independiente.

TEMA 3

LAS FUENTES DEL DERECHO (II)

3.1

DERECHO COMUNITARIO EUROPEO.

3.1.1

El ordenamiento juridico comunitario. Tratados comunitarios y Derecho
comunitario derivado.

3.2

LOS TRATADOS INTERNACIONALES.

3.2.1

La celebracion: negociacion, conclusion e incorporacion al ordenamiento
interno de los tratados internacionales.

3.2.2

La posicion de los tratados internacionales en el ordenamiento interno

3.3

LA COSTUMBRE

3.4

LA JURISPRUDENCIA

3.5

LOS PRINCIPIOS GENERALES DEL DERECHO

TEMA 4

EL CONTROL DE CONSTITUCIONALIDAD.

4.1

EL SUJETO O PARAMETRO DEL CONTROL DE
CONSTITUCIONALIDAD: EL BLOQUE DE LA CONSTITUCIONALIDAD.

4.2

EL OBJETO DEL CONTROL DE LA CONSTITUCIONALIDAD

4.2.1

Leyes y disposiciones normativas con fuerza de ley; los reglamentos
parlamentarios; los tratados internacionales

43

LOS CONFLICTOS LEGISLATIVOS DE COMPETENCIA Y LA TUTELA
DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES

4.4

LOS PROCEDIMIENTOS DE INCONSTITUCIONALIDAD

4.4.1

El recurso de inconstitucionalidad y la cuestion de inconstitucionalidad

4.4.2

Legitimacion e iniciacion del procedimiento: el tramite de admision, el
emplazamiento del art. 37.2 de la L.O.T.C.

4.4.3

Fase comun a los procedimientos de declaracion de inconstitucionalidad:
Pronunciamientos del Tribunal, clases y efectos.

4.5

LA CONSULTA PREVIA SOBRE LA CONSTITUCIONALIDAD DE LOS
TRATADOS INTERNACIONALES

PARTE 11

LAS TECNICAS INSTRUMENTALES PARA EL JURISTA

TEMA 5

PRINCIPALES OPERADORES JURIDICOS




5.1

LOS PROFESIONALES DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA:
JUECES, FISCALES, LETRADOS DE LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA.

52

LAS PROFESIONES DE ABOGADO Y PROCURADOR: DEONTOLOGIA
PROFESIONAL

53

ABOGADOS AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

54

EL NOTARIO Y REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD

TEMA 6

LOS DOCUMENTOS JURIDICOS Y LOS OPERADORES JURIDICOS

6.1

DOCUMENTOS PROCESALES

6.1.1

Demandas, querellas, providencias, autos y sentencias

6.2

DOCUMENTOS NOTARIALES

6.2.1

La escritura. El acta notarial. El poder notarial.

6.3

EL VALOR DEL DOCUMENTO PRIVADO

TEMA 7

BASES DE DATOS Y SISTEMAS DE COMUNICACION PROCESAL

7.1

LAS PRINCIPALES BASES DE DATOS JURIDICAS.

7.2

EL SISTEMA DE INFORMACION LEXNET.

TEMA 8

INTRODUCCION A LA ORATORIA

8.1

LA ORATORIA COMO TECNICA

8.2

RETORICA, ORATORIA Y DIALECTICA

8.3

EVOLUCION HISTORICA DE LA ORATORIA

8.3.1

La oratoria clasica. Principales oradores.

832

La oratoria moderna. Principales oradores.

833

La oratoria contempordnea. Principales oradores.

TEMA 9

LA ORATORIA FORENSE

9.1

FUNCION Y CARACTERISTICAS DE LA ORATORIA FORENSE

9.2

RELEVANCIA JURIDICA E IDENTIFICACION DE LA NORMA EN EL
SISTEMA DE FUENTES

9.3

ORATORIA Y PRUEBA EN EL PROCESO

9.4

USOS PROPIOS DEL FORO: EL DESARROLLO DE UNA VISTA CIVIL Y
PENAL

6. Metodologia y recursos / Methodology and Resources

Metodologia general La docencia se estructura en dos tipos de clases: Ensefianzas
Methodology basicas y Ensefianzas practicas y de desarrollo. Las clases de

Ensenanzas bésicas seguiran, principalmente, el método propio de
la leccion magistral con la explicacion por el profesor de los
contenidos tedricos de la asignatura con el apoyo del aula virtual.
En particular, las clases de Ensefanzas basicas referidas a las
lecciones del programa del bloque Fuentes de Derecho tendran un
contenido marcadamente conceptual, si bien se procedera al
concluir cada leccion al comentario de disposiciones normativas,
textos doctrinales y sentencias del Tribunal constitucional.
Asimismo, se propondran exposiciones puntuales en clase por
parte de los alumnos.

Las lecciones del bloque Técnicas instrumentales para el jurista
combinaran la exposicion teorica de los contenidos con la
realizacion de diversas actividades como comentarios de textos
retoricos, manejo de documentos procesales, notariales y




contractuales y acceso a bases de datos. En las clases de
Ensenanzas Practicas y de Desarrollo se instruira en el manejo de
las bases de datos juridicas debiendo realizar los alumnos diversos
ejercicios de busqueda en las aulas de informatica bajo la
supervision del profesorado. Se realizaran acciones coordinadas
con la Biblioteca de la Universidad para el desarrollo de
competencias digitales de los estudiantes. Asimismo se procedera a
la resolucion de supuestos o de casos practicos aplicando la
Constitucion, su legislacion de desarrollo y la jurisprudencia
constitucional, en el comentario de textos doctrinales o
jurisprudenciales o en la exposicion de trabajos individuales o en
grupo tutorizados por el profesorado. Finalmente, se llevaran a
cabo sesiones de entrenamiento para la preparacion del debate
juridico que permita poner en préctica las técnicas de oratoria,
discurso etc. que se explican a lo largo del curso. El debate,
moderado por el profesor que imparte las clases practicas, tendra
lugar durante la Gltima sesion del cuatrimestre en la Sala de la
Vistas de la Facultad de Derecho.

Para el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje se
emplearan también las tutorias con el profesor, en el horario fijado
por el mismo.

La herramienta de ensefianza virtual Black Board serd un
complemento indispensable para cualquiera de las actividades
anteriormente descritas.

Ensenanzas basicas (EB)
General teaching

Las EB referidas a las lecciones del programa del bloque 1,
Fuentes de Derecho, tendran un contenido marcadamente
conceptual, si bien se procedera al concluir cada leccion al
comentario de disposiciones normativas, textos doctrinales y
sentencias del Tribunal constitucional. Asimismo, se propondran
exposiciones puntuales en clase por parte de los alumnos.

Las EB del bloque 2, Técnicas instrumentales para el jurista
combinaran la exposicion tedrica de los contenidos con la
realizacion de diversas actividades como comentarios de textos
retoricos, manejo de documentos procesales, notariales y
contractuales y acceso a bases de datos.

Ensenanzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice

-Manejo de bases de datos juridicas.

-Manejo de textos legales y jurisprudenciales.

-Manejo de documentos procesales, notariales y contractuales.
-Comentarios de textos doctrinales.

-Comentarios de textos retoricos.

-Comentario tras la visualizacion de discursos y piezas oratorias.
- Realizacion de Debate.

Actividades académicas
dirigidas (AD)
Guided academic activities

No tiene.

7. Criterios generales de evaluacion / Assessment

Primera convocatoria ordinaria
(convocatoria de curso)
First session

El 40% de la calificacion procede de la evaluacion continua.
El 60% de la calificacion procede del examen o prueba final.
Trabajos individuales.

Trabajos en equipo.

Comentario de noticias y textos.




Presentaciones en power point.

Participacion activa en clase.

Asistencia a juicios.

La calificacion final de la asignatura se obtiene de la puntuacion
obtenida en un examen que combinard las preguntas de desarrollo,
preguntas breves y el cuestionario tipo test cerrado.

Se comprobaran los conocimientos teoricos del alumno, asi como
de la valoracién de la asistencia participativa y de la realizacion
por el alumno de las actividades practicas propuestas por el
profesor durante el curso.

Para poder superar la asignatura debera obtenerse un minimo de
tres puntos sobre seis, (aprobado), en la parte correspondiente a las
Ensenanzas Bésicas, si bien no se exigira la obtencion de una
valoracion minima de las actividades practicas realizadas por el
alumno para que pueda acumularse a la nota del examen.

Segunda convocatoria ordinaria
(convocatoria de recuperacion)
Second session (to re-sit the
exam)

La segunda convocatoria ordinaria se evaliia del mismo modo que
la primera, reservandose la calificacion de Ensenanzas Précticas y
Desarrollo obtenida por el estudiante a lo largo del curso.

De acuerdo con lo establecido en la Normativa de Evaluacion de
los Estudiantes de Grado de la Universidad Pablo de Olavide, si el
estudiante no siguid el proceso de evaluacion continua, o no superd
las pruebas de evaluacion incluidas en el mismo, en la prueba o
pruebas de evaluacion correspondiente a la convocatoria de
recuperacion (junio-julio) se le evaluaré del total de los
conocimientos y competencias que figuran en la guia docente, a
efectos de optar al 100 % de la calificacion total de la asignatura.
Igualmente, aunque haya superado con éxito el conjunto de las
tareas desarrolladas durante el periodo de docencia, tendré derecho
a ser evaluado sobre el 100% siempre que renuncie expresamente a
la calificacion obtenida en aquéllas, debiendo comunicarlo de
modo expreso y por escrito al profesor responsable de la asignatura
con un plazo minimo de 10 dias antes de la celebracion de las
pruebas.

En estos tres ultimos casos, la prueba de evaluacion adicional a
desarrollar por el estudiante consistira en el comentario de tres
textos jurisprudenciales o normativos extraidos de las fuentes de
conocimiento, para lo que dispondran de una hora.

Las pruebas de la Segunda convocatoria seguirdn los mismos
criterios que en la Primera Convocatoria.

Convocatoria extraordinaria de
noviembre
Extraordinary November
session

Se activa a peticion del alumno siempre y cuando éste esté
matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar sus
estudios de grado, tal y como establece la Normativa de Progreso y
Permanencia de la Universidad.

Se evaluara del total de los conocimientos y competencias que
figuren en la guia docente del curso anterior, mediante el sistema
de prueba unica.

Se activa a peticion del alumno siempre y cuando éste esté
matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar sus
estudios de grado, tal y como establece la Normativa de Progreso y
Permanencia

de la Universidad.

Se evaluara del total de los conocimientos y competencias que
figuren en la guia docente del curso anterior, mediante el sistema
de prueba tnica.




Las pruebas de la Convocatoria extraordinaria seguirdn los mismos
criterios que la Primera y Segunda Convocatoria.

Criterios de evaluacion de las
ensefianzas basicas (EB)
General teaching assessment
criteria

Durante la evaluacion continua: En la correccion de las distintas
pruebas se tendra en cuenta especialmente y por este orden:

1. Adecuacion de los conocimientos del estudiante al contenido del
temario.

2. Capacidad de exposicion (preguntas de desarrollo), concrecion
(preguntas cortas) y razonamiento (comentarios de texto). Los
examenes seran escritos y solo excepcionalmente se realizaran
examenes orales.

Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): La calificacion
final de la asignatura se obtiene de la puntuacion obtenida en un
examen que comprobara los conocimientos tedricos del alumno,
asi como de la valoracion de la asistencia participativa y de la
realizacion por el alumno de las actividades practicas propuestas
por el profesor durante el curso.

La superacion de las Ensefianzas Bésicas representara un sesenta
por ciento (60%) de la calificacion final y la superacion de las
Ensefianzas practicas y de desarrollo representara un cuarenta por
ciento (40%) de la misma.

Durante el examen o prueba final (2* convocatoria): La calificacion
final de la asignatura se obtiene de la puntuacion obtenida en un
examen que comprobard los conocimientos tedricos del alumno,
asi como de la valoracion de la asistencia participativa y de la
realizacion por el alumno de las actividades practicas propuestas
por el profesor durante el curso. La superacion de las Ensefianzas
Bésicas representard un sesenta por ciento (60%) de la calificacion
final y la superacion de las Ensefianzas précticas y de desarrollo
representara un cuarenta por ciento (40%) de la misma.

Criterios de evaluacion de las
ensefianzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice
assessment criteria

Durante la evaluacion continua: 1 Participacion activa.

2. En los trabajos en equipo se valorara la aportacion del alumno al
resultado comun.

3. En los trabajos escritos, la presentacion, estructura, redaccion, la
amplitud y diversidad de las fuentes bibliograficas y documentales
utilizadas, asi como la originalidad y la inclusion de las directrices
establecidas por el profesor.

Durante el examen o prueba final (1* convocatoria):

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): Comentario de
texto para valorar la comprension y asimilacion de los contenidos
desarrollados en las sesiones practicas de las EPDS .

Se valorara la claridad expositiva oral, la correcta eleccion de los
argumentos y la coherencia del discurso, la pertinencia y
correccion.

Criterios de evaluacion de las
actividades académicas
dirigidas (AD)
Criteria of assessment of
guided academic activities

Durante la evaluacion continua: No tiene.
Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): No tiene.

Durante el examen o prueba final (2* convocatoria): No tiene

Puntuaciones minimas
necesarias para aprobar la
Asignatura
Minimum passing grade

1* convocatoria: Para poder superar la asignatura debera obtenerse
un minimo de 3 puntos en la parte correspondiente a las
Ensefianzas Basicas, si bien no se exigira la obtencioén de una
valoracién minima de las actividades practicas realizadas por el
alumno para que pueda acumularse a la nota del examen.

2% convocatoria: Para poder superar la asignatura debera obtenerse
un minimo de 3 puntos en la parte correspondiente a las
Ensefianzas Basicas, si bien no se exigira la obtencion de una




valoracion minima de las actividades practicas realizadas por el
alumno para que pueda acumularse a la nota del examen.

Material permitido
Materials allowed

Diccionarios alumnos y alumnas ERASMUS.

En cualquier momento de la realizacion de una prueba de
evaluacion los profesores podran requerir la acreditacion de la
identidad de cualquier estudiante, mediante la exhibicion de su
carnet de estudiante,

documento nacional de identidad, pasaporte u otro documento
valido a juicio del examinador. Si no lo hiciese, el estudiante podra
continuar la prueba, que sera calificada solo si la documentacion es
presentada en el plazo que el examinador establezca.

Identificacion en los examenes
Identification during exams

En cualquier momento de la realizacion de una prueba de
evaluacion los profesores podran requerir la acreditacion de la
identidad de cualquier estudiante, mediante la exhibicion de su
carnet de estudiante, documento nacional de identidad, pasaporte u
otro documento valido a juicio del examinador. Si no lo hiciese, el
estudiante podra continuar la prueba, que sera calificada solo si la
documentacion es presentada en el plazo que el examinador
establezca.

Observaciones adicionales
Additional remarks

No puede accederse al examen con dispositivos electronicos, Su
mera tenenencia, aun apagados, podra ser motivo de expulsion.
Los estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un
programa de deportistas de alto nivel, asi

como los afectados por razones laborales, de salud graves o por
causas de fuerza mayor debidamente

acreditadas, tendran derecho a que en la convocatoria de curso se
les evaltie mediante un sistema de

evaluacion de prueba tnica. Para ello, deberdn comunicar la
circunstancia al profesor responsable de la

asignatura antes del fin del periodo docencia presencial.

Los estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de alto nivel, asi como
los afectados por razones laborales, de salud graves o por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas,
tendran derecho a que en la convocatoria de curso se les evaliie mediante un sistema de evaluacion de prueba
unica. Para ello, deberan comunicar la circunstancia al profesor responsable de la asignatura antes del fin del

periodo docencia presencial.

Students enrolled in a mobility program or a program for high-level athletes, as well as students affected by work
or serious health problems or reasons of force majeure duly accredited, will have the right to be evaluated during
the first session through a single test evaluation system. To do this, they must report changes in their
circumstances to the program coordinator before the end of the teaching period.
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