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1. Descripcion de la Asignatura / Course Description

Asignatura ESTADISTICA PARA FINANZAS I
Course
Codigos )
Code 502016; 903024
Facultad Facultad de Ciencias Empresariales
Faculty

Grados donde se imparte
Degrees it is part of

Grado en Finanzas y Contabilidad; Doble Grado en Derecho y
Finanzas y Contabilidad

Modulo al que pertenece
Module it belongs to

Formacion bésica en ciencias econdmicas y empresariales

Materia a la que pertenece
Subject it belongs to

Estadistica

Departamento responsable

Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Econdmica

Teaching model

Department
Curso 20
Year
Semestre 10
Tern
Créditos totales 6
total credits
Caracter Basica
Type of course
Idioma de imparticion -
Espaiol
Course language
Modelo de docencia C1

Clases presenciales del modelo de docencia C1 para cada estudiante: 23 horas de ensefianzas basicas (EB), 22
horas de ensefianzas practicas y de desarrollo (EPD) y 0 horas de actividades dirigidas (AD). Hasta un 10% de la
ensefianza presencial puede sustituirse por docencia a distancia (también presencial, pero posiblemente

asincrona), de acuerdo con la programacion de la Asignatura publicada antes del comienzo del curso.

Number of classroom teaching hours of Cl teaching model for each student: 23 hours of general teaching
(background), 22 hours of theory-into-practice (practical group tutoring and skill development) and 0 hours of
guided academic activities. Up to 10% of face-to-face sessions can be substituted by online teaching, in

accordance with the course schedule published before it begins.




2. Responsable de la Asignatura / Course Coordinator

Nombre
Macarena Lozano Oyola
Name
Departamento , . o S .
Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Econdmica
Departament

Area de conocimiento
Field of knowledge

Me¢étodos Cuantitativos para la Economia y Empresa

Categoria
Category

Profesora Titular de Universidad

Numero de despacho
Office number

Edificio 3, tercera planta, despacho nimero 8

Teléfono
Phone

954349061

Pégina web
Webpage

Correo electronico

mlozoyo@upo.es

E-mail
Nombre . ,
José Manuel Ramirez Hurtado
Name
Departamento , , o C .
Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Econdmica
Departament

Area de conocimiento
Field of knowledge

Me¢étodos Cuantitativos para la Economia y Empresa

Categoria
Category

Profesor Contratado Doctor

Numero de despacho
Office number

Edficicio 3, 2° planta, despacho 12

Teléfono
Phone

954349171

Pégina web
Webpage

Correo electronico
E-mail

jmramhur@upo.es

3. Ubicacion en el plan formativo / Academic Context

Breve descripcion de la
asignatura
Course description

Con esta asignatura se pretende iniciar a los alumnos en las
nociones basicas referentes a la Estadistica Descriptivay a la
Teoria de la Probabilidad. En el primer caso, se hara incidencia
especialmente en el desarrollo del analisis descriptivos de datos
procedentes de la informacion financiera y contable de la empresa.
En el caso de la Teoria de la Probabilidad se persigue que el
alumnado consiga una base tedrica suficiente para desarrollar
distintos modelos probabilisticos, cuyas aplicaciones
fundamentales se desenvuelven en la exploracion de la realidad
econdémica y empresarial a través de la biisqueda de modelos
explicativos y/o de prediccion de comportamientos de variables
utilizadas en el campo de las finanzas y de la contabilidad.

Objetivos (en términos de

Los objetivos que se plantean en esta asignatura son, por una parte,




resultados del aprendizaje)
Learning objectives

intentar que el alumno conozca los fundamentos tedricos y
practicos del analisis estadistico descriptivo y probabilistico y, por
otra, que aprenda el manejo de modernas técnicas informaticas
aplicadas en el campo de la Estadistica. En el transcurso de la
asignatura, se hara constante referencia a problemas reales de tipo
financiero-contable, con objeto de que el alumno pueda asimilar de
manera fécil e intuitiva los conceptos analizados. Otro aspecto muy
importante es el referente a la organizacion y las fuentes de la
Estadistica Publica. Gracias a su conocimiento, el alumno podra
desenvolverse en la biisqueda de informacion estadistica, tan
necesaria en el mundo empresarial de nuestros dias.

Prerrequisitos Para cursar la asignatura es necesario tener conocimientos basicos
Prerequisites de Matematicas de primer curso.
Recomendaciones Antes de cursar la asignatura, seria conveniente que los estudiantes
Recommendations conocieran el manejo basico de la hoja de calculo Excel.

Aportaciones al plan formativo
Contributions to the
educational plan

Esta asignatura:

- Aporta las herramientas y crea las bases para el analisis
financiero y contable de la empresa.

- Permite una formacién en software estadistico especifico.

- Es la base instrumental de otras materias mas especificas que
manejen técnicas estadisticas o econométricas.

4. Competencias / Skills

Competencias basicas de la
Titulacién que se desarrollan en
la Asignatura
Basic skills of the Degree that
are developed in this Course

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que,
si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

CB?2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su
trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion
y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su
area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e
interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades
de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

Competencias generales de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
General skills of the Degree
that are developed in this
Course

CGI1 - Capacidad de analisis y sintesis.

CGI2 - Capacidad de organizacion y planificacion.
CGI3 - Habilidad para analizar y buscar informacion de distintas
fuentes.

CGl4 - Capacidad para la resolucion de problemas.
CGIS5 - Capacidad para tomar decisiones.

CGP1 - Capacidad para trabajar en equipo.

CGP4 - Habilidad en las relaciones personales.
CGPS5 - Capacidad critica y autocritica.

CGP6 - Trabajar en entornos de presion.

CGSI1 - Capacidad de aprendizaje autonomo.




CGS2 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.
CGS3 - Creatividad.
CGSS5 - Motivacion por la calidad.

Competencias transversales de | CT1 - Comunicacion oral y escrita en castellano.
la Titulacion que se desarrollan | CT2 - Comunicacion oral y escrita en una lengua extranjera.

en la Asignatura CT3 - Iniciativa y espiritu emprendedor.
Transversal skills of the Degree | CT4 - Conocimientos de informatica relativos al &mbito de estudio.
that are developed in this CTS5 - Capacidad para trabajar en entornos diversos y
Course multiculturales.

CT6 - Compromiso ético en el trabajo.

CT7 - Sensibilidad hacia temas ambientales y sociales.

CT8 - Actuar de acuerdo con criterios de responsabilidad social,
principios de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,
principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal
de las personas con discapacidad y los valores propios de una
cultura de la paz y de valores democraticos.

Competencias especificas de la
Titulacién que se desarrollan en
la Asignatura
Specific competences of the
Degree that are developed in
the Course

Competencias particulares de la
asignatura, no incluidas en la
memoria del titulo
Specific skills of the Course,
not included in the Degree's
skills

5. Contenidos de la Asignatura: temario / Course Content: Topics

TEMA 1 | DISTRIBUCIONES DE FRECUENCIAS UNIDIMENSIONALES

1.1 | Introduccion

1.2 | Distribuciones de frecuencias de una caracteristica. Representaciones graficas.

1.3 | Momentos respecto al origen y momentos centrales.

1.4 | Medidas de posicion, dispersion y forma.

1.5 | Medidas de concentracion: indice de Gini y curva de Lorentz.

TEMA 2 | DISTRIBUCIONES DE FRECUENCIAS BIDIMENSIONALES. REGRESION

2.1 | Distribuciones bidimensionales de frecuencias: tablas de correlacion y tablas de
contingencia.

2.2 | Dependencia funcional y dependencia estadistica.

2.3 | Regresion y correlacion lineal simple. Introduccion a la regresion lineal
multiple.

2.4 | Ajustes no lineales.

2.5 | Estudio de la asociacion entre variables cualitativas.

TEMA 3 | NUMEROS INDICES Y SERIES TEMPORALES EN FINANZAS Y
CONTABILIDAD

3.1 | Calculo de tasas de variacion relativas y tasa de variaciéon media acumulada.

3.2 | Numeros indices: simples y complejos. Propiedades.

3.3 | Indices de precios. Indices de cantidades. Propiedades.

3.4 | Renovacion y enlace de series de numeros indices.




3.5

Indices de valor y deflactacion.

3.6

indice de precios de consumo (IPC).

3.7

Series temporales y sus componentes.

3.8

Determinacion de la tendencia.

3.9

Fuentes estadisticas para datos financieros y contables: IECA, INE, Eurostat y
otros organismos.

TEMA 4 | TEORIA DE LA PROBABILIDAD
4.1 | Fendmenos aleatorios y sucesos.
4.2 | Métodos de conteo.
4.3 | Probabilidad. Definiciones.
4.4 | Probabilidad condicionada. Teorema de la Probabilidad Total. Teorema de
Bayes.
TEMA 5 | VARIABLES ALEATORIAS
5.1 | Distribuciones de probabilidad unidimensionales discretas y continuas. Medidas

de posicion, dispersion y forma. Cambio de origen y escala. Tipificacion de una
variable aleatoria.

52

Distribuciones de probabilidad bidimensionales, marginales y condicionadas.
Valor esperado y covarianza. Coeficiente de correlacion lineal. Independencia de
variables aleatorias.

6. Metodologia y recursos / Methodology and Resources

Metodologia general Con caracter general, para la aplicacion del Sistema Europeo de
Methodology Créditos (ECTS) se adoptara una organizacion de la ensenanza-

aprendizaje basada en dos ambitos de trabajo: Ensefianzas Basicas
y Ensefianzas Practicas y de Desarrollo.

Los recursos materiales utilizados son:

- Materiales elaborados por los profesores de las asignaturas:
Apuntes de teoria, relaciones de problemas, ejercicios de practicas
de informatica resueltas, etc.

- Aula con capacidad minima de 60 alumnos

- Aula-seminario con capacidad de 20 alumnos

- Laboratorio-aula de informatica con 20 puestos de trabajo

En los tres espacios anteriores debe existir una pizarra, un
proyector y pantalla y un ordenador con conexion a Internet.

Los recursos informaticos utilizados son:

- Software: MS PowerPoint; MS Excel.

Ensenanzas basicas (EB) Las Ensefianzas Bésicas estaran basadas en la exposicion de los
General teaching aspectos teoricos basicos de la asignatura a través de clases

magistrales y proyecciones audiovisuales y su finalidad primordial
sera introducir los principios tedricos y practicos basicos de la
materia. Esta parte supone un 50% de la asignatura. Con caracter
general, se llevara a cabo una sesion semanal de 1,5 horas de
duracidn, a lo largo de todo el semestre.

Ensenanzas practicas y de Las Ensefanzas Practicas y de Desarrollo (EPD) consistiran en
desarrollo (EPD) clases teodrico-practicas. En ellas se completaran los contenidos
Theory-into-practice tedricos que no se hayan podido ver en el gran grupo y se

resolveran problemas como complemento practico a los contenidos
desarrollados en las EB. Se podran realizar exposiciones de los
estudiantes y sesiones de evaluacion. Ademas, incluye 3 practicas




de informatica en clases presenciales con ordenador para el
conocimiento y familiarizacion por parte del alumno del software
especifico (MS Excel). Esta parte supone un 50% de la asignatura.
Con caracter general, también se llevara a cabo una sesion semanal
de 1,5 horas de duracidn, a lo largo de todo el semestre.

Actividades académicas
dirigidas (AD)
Guided academic activities

No tiene.

7. Criterios generales de evaluacion / Assessment

Primera convocatoria ordinaria
(convocatoria de curso)
First session

El 50% de la calificacion procede de la evaluacion continua.

El 50% de la calificacion procede del examen o prueba final.

A lo largo del semestre se llevaran a cabo varias pruebas para hacer
un seguimiento de la evolucion del estudiante en la adquisicion de
los conocimientos, habilidades y competencias propuestos en la
asignatura. Dichas pruebas consistirdn en la resolucion de
preguntas tipo test, asi como de problema/s y/o cuestiones tedrico-
practicas. Su valor total sera del 30% de la nota final y no es
recuperable en la convocatoria de curso, salvo en los casos
contemplados en la Normativa de Evaluacion de los Estudiantes de
Grado de la Universidad Pablo de Olavide.

De igual modo, el alumnado tendra que superar una prueba final de
informatica. A lo largo del curso se realizaran practicas de
informatica con el objeto de demostrar la aplicacion de los
conceptos adquiridos mediante la utilizacion de paquetes
estadisticos. La asimilacion del aprendizaje general de esta
herramienta se evaluard mediante una prueba final con ordenador
en la que se evaluaran los conocimientos adquiridos en las
practicas de informaticas llevadas a cabo a lo largo del curso. Esta
prueba puede ser recuperada el mismo dia del examen escrito. Esta
prueba tendra un valor total del 20% del total de la nota.

La prueba final consistird en la realizacion de un examen escrito al
final del semestre, que constara de preguntas tipo test y problemas,
en la que el alumnado debe demostrar que ha adquirido las
competencias trabajadas. Dicha prueba supone el 50% de la nota
global.

Si un estudiante no hubiese superado la prueba de informatica
previa, en el dia de la prueba final puede hacer una recuperacion de
dicha prueba de informatica.

Segunda convocatoria ordinaria
(convocatoria de recuperacion)
Second session (to re-sit the
exam)

A) Evaluacion de las Ensefianzas Basicas

Se realizara un examen escrito, que constara de pregunta tedricas y
problemas, en el que el alumno debe demostrar que ha adquirido
las competencias trabajadas. Dicha prueba supone el 50% de la
nota global.

B) Evaluacion de las Ensefianzas Précticas y de Desarrollo

B.1) Prueba de informatica. Se evaluaran las competencias
adquiridas mediante un examen de informatica para aquellos
alumnos que, o bien, no alcanzaron el minimo de 1 punto sobre 2
en la convocatoria de curso, o bien, habiendo alcanzado el minimo
de 1 punto sobre 2 desean renunciar a su calificacion de la prueba
de informatica. Esta prueba supone el 20% de la nota final.

B.2) Evaluacion continua. Consiste en una prueba tedrico-practica




cuya finalidad es la recuperacién de la evaluacion continua del
curso. Supone el 30% de la calificacion final del alumno. Pueden
presentarse a esta prueba aquellos alumnos que no hayan seguido
el plan de evaluacion continua durante el curso o aquellos que,
incluso siguiéndolo, desean renunciar a la calificacion obtenida en
esta parte durante el curso. Esta renuncia debera ser comunicada
por el estudiante de manera expresa por escrito al profesor
responsable de la Asignatura (mediante un correo electronico a
jmramhur@upo.es) en un plazo minimo de 10 dias antes de la
celebracion del examen final de esta convocatoria.

Convocatoria extraordinaria de
noviembre
Extraordinary November
session

Se activa a peticion del alumno siempre y cuando éste esté
matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar sus
estudios de grado, tal y como establece la Normativa de Progreso y
Permanencia de la Universidad.

Se evaluara del total de los conocimientos y competencias que
figuren en la guia docente del curso anterior, mediante el sistema
de prueba Unica.

La convocatoria extraordinaria de noviembre se regira por las
mismas caracteristicas que la segunda convocatoria ordinaria.

Criterios de evaluacion de las
ensefianzas basicas (EB)
General teaching assessment
criteria

Durante la evaluacion continua: La ensenanzas basicas (EB) seran
evaluadas durante la evaluacion continua a través de la resolucion
de cuestiones tipo test.

Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): La ensefnanzas
basicas (EB) seran evaluadas durante el examen o prueba final de
la 1% convocatoria a través de la resolucion de cuestiones tipo test.
En este caso penalizan las respuestas mal contestadas.

Durante el examen o prueba final (2° convocatoria): La ensefianzas
basicas (EB) seran evaluadas durante el examen o prueba final de
la 2* convocatoria a través de la resolucion de cuestiones tipo test.
En este caso penalizan las respuestas mal contestadas.

Criterios de evaluacion de las
enseflanzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice
assessment criteria

Durante la evaluacion continua: La ensefianzas practicas y de
desarrollo (EPD) seran evaluadas durante la evaluacion continua a
través de la resolucion de algiin problema/s y/o cuestiones teérico-
practicas.

También hay que resolver una prueba final de informatica.

Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): La ensefnanzas
practicas y de desarrollo (EPD) seran evaluadas durante el examen
o prueba final de la 1* convocatoria a través de la resolucion de
algiin problema/s y/o cuestiones tedrico-practicas.

También hay que resolver una prueba final de informatica para
aquellos estudiantes que no hayan alcanzado el minimo exigible en
la realizacion previa de esta prueba o que, incluso habiendo
alcanzado el minimo, deseen renunciar a la calificacion obtenida en
la realizacion previa de esta prueba.

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): La ensefianzas
practicas y de desarrollo (EPD) serdn evaluadas durante el examen
o prueba final de la 2* convocatoria a través de la resolucion de
algiin problema/s y/o cuestiones tedrico-practicas.

También hay que resolver una prueba final de informatica para
aquellos estudiantes que no hayan alcanzado el minimo exigible en
la realizacion previa de esta prueba o que, incluso habiendo
alcanzado el minimo, deseen renunciar a la calificacion obtenida en
la realizacion previa de esta prueba.

Criterios de evaluacion de las
actividades académicas
dirigidas (AD)

Durante la evaluacion continua:
Durante el examen o prueba final (1* convocatoria):
Durante el examen o prueba final (2% convocatoria):




Criteria of assessment of
guided academic activities

Puntuaciones minimas
necesarias para aprobar la
Asignatura
Minimum passing grade

1 convocatoria: Para la superacion de la asignatura en la 1?
convocatoria se exigen los siguientes minimos:

- Prueba final de informatica: 1 punto sobre 2.

- Examen o prueba final de la 1* convocatoria: 1,75 puntos sobre 5.

2% convocatoria: Para la superacion de la asignatura en la 2*
convocatoria se exigen los siguientes minimos:

- Prueba final de informatica: 1 punto sobre 2.

- Examen o prueba final de la 2* convocatoria: 1,75 puntos sobre 5.

Material permitido
Materials allowed

Para la realizacion de las distintas pruebas de evaluacion y
examenes de todo el curso, inicamente se permitird al estudiante la
utilizacion de aquellos elementos o materiales de apoyo que estén
autorizados expresamente por el profesorado de la Asignatura. El
uso de teléfono movil o de cualquier otro medio susceptible de ser
utilizado para la comunicacion o almacenamiento e intercambio de
informacion, supondri la calificacion de "Suspenso" en la
asignatura, sin perjuicio de que ello pueda derivar adicionalmente
en sancioén académica.

Cada alumno debera acudir a todas las pruebas de evaluacion y
examenes del curso provisto de su D.N.I. u otro documento
identificativo personal de caracter oficial.

Identificacion en los examenes
Identification during exams

En cualquier momento de la realizacion de una prueba de
evaluacion los profesores podran requerir la acreditacion de la
identidad de cualquier estudiante, mediante la exhibicion de su
carnet de estudiante, documento nacional de identidad, pasaporte u
otro documento valido a juicio del examinador. Si no lo hiciese, el
estudiante podré continuar la prueba, que seré calificada solo si la
documentacion es presentada en el plazo que el examinador
establezca.

Observaciones adicionales
Additional remarks

Los estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de alto nivel, asi como
los afectados por razones laborales, de salud graves o por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas,
tendran derecho a que en la convocatoria de curso se les evaliie mediante un sistema de evaluacion de prueba
unica. Para ello, deberan comunicar la circunstancia al profesor responsable de la asignatura antes del fin del
periodo docencia presencial.

Students enrolled in a mobility program or a program for high-level athletes, as well as students affected by work
or serious health problems or reasons of force majeure duly accredited, will have the right to be evaluated during
the first session through a single test evaluation system. To do this, they must report changes in their
circumstances to the program coordinator before the end of the teaching period.
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