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1. Descripcion de la Asignatura / Course Description

Asignatura ORIGEN'Y EVOLUCION DE LAS DESIGUALDADES
Course ECONOMICAS
Codigos
Code 503040
Facultad L :
Faculty Facultad de Ciencias Empresariales

Grados donde se imparte
Degrees it is part of

Grado en Analisis Econdmico

Modulo al que pertenece
Module it belongs to

Historia econdmica e ideas economicas

Materia a la que pertenece
Subject it belongs to

Historia econdmica

Departamento responsable

Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Econémica

Teaching model

Department
Curso o
Year 2
Semestre 20
Term
Créditos totales 6
Total credits
Caracter .
Type of course Optativa
Idioma de imparticion N
Espafiol
Course language
Modelo de docencia Al

Clases presenciales del modelo de docencia Al para cada estudiante: 31 horas de ensefianzas basicas (EB), 14
horas de ensefianzas practicas y de desarrollo (EPD) y 0 horas de actividades dirigidas (AD). Hasta un 10% de la
ensefanza presencial puede sustituirse por docencia a distancia (también presencial, pero posiblemente

asincrona), de acuerdo con la programacion de la Asignatura publicada antes del comienzo del curso.

Number of classroom teaching hours of Al teaching model for each student: 31 hours of general teaching
(background), 14 hours of theory-into-practice (practical group tutoring and skill development) and 0 hours of
guided academic activities. Up to 10% of face-to-face sessions can be substituted by online teaching, in

accordance with the course schedule published before it begins.




2. Responsable de 1a Asignatura / Course Coordinator

Nombre Lucia Teresita Castillo Flores
Name
Departamento . . e L .
Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Economica
Departament

Area de conocimiento
Field of knowledge

Historia e Instituciones Econdmicas

Categoria
Category

Profesora Asociada Lou

Numero de despacho
Olffice number

3.4.26

Teléfono
Phone

9549773 34

Pégina web
Webpage

Correo electronico
E-mail

Itcasflo@upo.es

3. Ubicacion en el plan formativo / Academic Context

Breve descripcion de la
asignatura
Course description

La asignatura de Origen y Evolucion de la Desigualdades
Econdmicas realiza una revision econdmica-historica centrada en
el analisis de las desigualdades. Por ello, es conveniente que el
alumnado tenga predisposicion por ampliar su concepcion del
mundo, asi como un espiritu critico que le permita analizar desde
una posicion tolerante realidades disimiles a lo largo de la historia.
Asi, es recomendable una aptitud favorable, abierta y curiosa frente
al conocimiento cientifico de la realidad, el presente y sus raices
historicas, asi como la disposicion al razonamiento riguroso y su
expresion formal.

Objetivos (en términos de
resultados del aprendizaje)
Learning objectives

El objetivo central de esta asignatura es proporcionar al alumnado
un espacio de reflexion y andlisis de los procesos que generan las
desigualdades econdmicas. En términos concretos, se persiguen al
menos tres objetivos especificos:

1. Conocer los modelos tedricos de desigualdad econdmica asi
como los instrumentos de medicion.

2. Analizar la evolucion de las desigualdades en la historia
econdmica a través del estudio de largo plazo.

3. Reflexionar con un pensamiento critico acerca de las
desigualdades, sus origenes, consecuencias y su
validacion/sustentacion social.

Para esto se estudian los siguientes aspectos: conceptos sobre
desarrollo humano y sostenibilidad; bienestar y desigualdades;
medicion e indicadores para analizar el desarrollo y las
desigualdades; evolucion de las desigualdades mundiales por
regiones de paises: situacion actual; desigualdades en el desarrollo
economico, humano y social; sostenibilidad y desigualdades de
género.

Prerrequisitos
Prerequisites

No existe ningun requisito formal previo para cursar la Asignatura.

Recomendaciones

Los estudiantes deben estar familiarizados con el uso de




Recommendations

herramientas de estadistica. Ademas de conocimientos de Historia
y Geografia.

Aportaciones al plan formativo
Contributions to the
educational plan

El estudio de las desigualdades econdémicas en perspectiva
histdrica juega un papel esencial en el grado. Es basicamente
investigacion econdmica aplicada a los fendmenos relacionados
con los procesos y estados de desigualdad econdémica. Comparte
con la economia los problemas, planteamientos y la metodologia,
sin renunciar a objetivos generales de la historia, proporcionando
al alumnado los conocimientos basicos de los grandes procesos de
cambio social y econdomico.

La utilidad de esta asignatura se aplica a tres ambitos. En primer
lugar una utilidad instrumental, que permite articular la secuencia
metodoldgica de la carrera combinando teoria, instrumentos
cuantitativos y marco institucional, histérico y juridico. En
segundo lugar, una profesional, enfocada a facilitar la exposicion
escrita y oral de argumentos para mejorar el desempefio en
entrevistas de trabajo, informes de empresa, etc. Por tltimo, un
tercera utilidad de tipo cultural y ética, que aporta elementos
formativos caracteristicos de las ciencias sociales y de las
humanidades asi como un andlisis de los valores relativos a las
desigualdades.

4. Competencias / Skills

Competencias basicas de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
Basic skills of the Degree that
are developed in this Course

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su
trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion
y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su
area de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias generales de la
Titulacién que se desarrollan en
la Asignatura
General skills of the Degree
that are developed in this
Course

CGI3 - Capacidad de comunicacion oral y escrita en castellano y
en inglés

CGP1 - Capacidad para el trabajo autébnomo

CGP2 - Capacidad para trabajar en equipo

CGP3 - Capacidad para la comunicacion y el intercambio de ideas
CGP4 - Capacidad critica y autocritica

CGPS5 - Compromiso ético en el trabajo

CGSS - Sensibilidad hacia temas ambientales y sociales

Competencias transversales de
la Titulacién que se desarrollan
en la Asignatura
Transversal skills of the Degree
that are developed in this
Course

Competencias especificas de la
Titulacién que se desarrollan en
la Asignatura
Specific competences of the
Degree that are developed in
the Course

CE1 - COMPRENSION: - Identificacion de la naturaleza de los
problemas econdmicos especificos y de su logica interna- Vision
del problema en el contexto de la coyuntura econdmica del pais, el
sector o el mercado correspondiente- Determinacion de los datos
relevantes, directos e indirectos, que sirven para encuadrarlo

CE2 - ANALISIS: - Basqueda y sistematizacion de la informacion
relevante- Seleccion del modelo interpretativo de referencia-
Determinacion de ayudas técnicas o personales requeridas

Competencias particulares de la

- Capacidad de analisis de las implicaciones de los procesos de




asignatura, no incluidas en la
memoria del titulo
Specific skills of the Course,
not included in the Degree's
skills

desarrollo en los indicadores de pobreza e inequidad.

- Conocer los determinantes basicos de la desigualdad y el
desarrollo econémico y analizar su capacidad explicativa sobre las
diferencias de renta de los distintos paises.

- Competencia en la medicion de la pobreza y la desigualdad
economica y en la utilizacion de los indices relacionados con
ambos fenémenos.

- Comprender las limitaciones y fallos de los indicadores
tradicionales de bienestar, crecimiento y desarrollo, dando cabida a
una informacion multidimensional que informe de los aspectos
economicos, sociales y ambientales.

- Saber describir y analizar el estado y las dindmicas de la
desigualdad y la pobreza en el Mundo.

- Conocer y analizar las interrelaciones entre desigualdad, pobreza
y desarrollo en el Mundo.

5. Contenidos de la Asignatura: temario / Course Content: Topics

PARTE I | INTRODUCCION AL CRECIMIENTO ECONOMICO, EL

DESARROLLO Y LA DESIGUALDAD

PARTE II | PERSPECTIVA HISTORICA DEL CRECIMIENTO Y LAS

DESIGUALDADES

PARTE III | LOS AMBITOS DE LA DESIGUALDAD

PARTE IV | PROCESOS HISTORICOS, INSTITUCIONES, DESARROLLO,

POBREZA Y DESIGUALDAD

6. Metodologia y recursos / Methodology and Resources

Metodologia general
Methodology

La metodologia de la asignatura es mixta.

Consta principalmente de clases magistrales en las ensefianzas
basicas y clases participativas, principalmente grupales, en las
ensefanzas practicas, como a continuacion se presenta.

Ensenanzas bésicas (EB)
General teaching

Las Ensefianzas Béasicas (EB) estaran orientadas principalmente a
que el estudiante adquiera las competencias instrumentales del
modulo y las competencias cognitivas y actitudinales especificas
de la materia. Las opciones didacticas combinaran estrategias
expositivas con otras de caracter indagatorio.

Los contenidos de las EB descansan en la bibliografia presentada
en clases. Esta se fundamenta en manuales, textos fundamentales y
principalmente articulos académicos. Recursos: Bibliografia online
y en papel, material distribuido en clases, presentaciones power
point, material audiovisual y herramientas de la Webct.

Ensefanzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice

Las Ensefianzas Practicas y de Desarrollo se orientaran
fundamentalmente a que el estudiante adquiera competencias
personales y sistémicas ademads de las competencias de tipo
procedimental especificas de la materia. Las estrategias didacticas
son de tipo indagatorio y se centraran en varios tipos de
procedimientos;

- Test de adquisicidon de conocimientos

- Preguntas individuales en debate

- Discusion en grupos

- Debate en grupos

- Presentaciones orales

- Juegos de rol




- Teoria de juegos en decisiones de igualdad
Recursos: lecturas académicas, tablas estadisticas, material
audiovisual, herramientas de la Webct.

Actividades académicas
dirigidas (AD)
Guided academic activities

No tiene

7. Criterios generales de evaluacion / Assessment

Primera convocatoria ordinaria
(convocatoria de curso)
First session

El 30% de la calificacion procede de la evaluacion continua.

El 70% de la calificacion procede del examen o prueba final.

La evaluacion continua se basa en la evaluacion de todas o algunas
de las EPDs que se desarrollan en el curso.

Al comienzo del curso, el profesorado expone las actividades que
se desarrollaran, sus baremos y ponderaciones.

Las evaluaciones podran ser de tipo grupal o de tipo individual
segun la actividad.

Las competencias especificas e instrumentales adquiridas a través
de ellas, se evaluaran mediante un examen. Este examen consiste
en la presentacion y defensa de un portafolio que recaba los
conocimientos adquiridos durante el curso y una evaluacion escrita
sobre los contenidos del curso.

Segunda convocatoria ordinaria
(convocatoria de recuperacion)
Second session (to re-sit the
exam)

Consistira en un examen sobre las EB desarrolladas a lo largo del
curso.

Su puntuacion alcanzara el 70%. El otro 30% corresponderd a la
nota alcanzada en las EPD durante la convocatoria ordinaria.

Respecto a esta ultima parte se remite al estudiante a la Normativa
de Evaluacion de los Estudiantes de Grado, en particular al articulo
8. Evaluacion en la convocatoria de recuperacion de curso.

Aquellos alumnos que deseen recuperar la calificacion de la parte
de evaluacion continua tendran que realizar una prueba adicional
que sera detallada en la convocatoria oficial de esta convocatoria
de recuperacion con las excepciones detalladas en el articulo 7.3 de
la Normativa de Evaluacion de los Estudiantes de Grado.

Convocatoria extraordinaria de
noviembre
Extraordinary November
session

Se activa a peticion del alumno siempre y cuando éste esté
matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar sus
estudios de grado, tal y como establece la Normativa de Progreso y
Permanencia de la Universidad.

Se evaluara del total de los conocimientos y competencias que
figuren en la guia docente del curso anterior, mediante el sistema
de prueba tnica.

Se evaluara del total de los conocimientos y competencias que
figuren en la guia docente del curso anterior, mediante el sistema
de prueba Unica.

El examen final es de tipo escrito, con preguntas de desarrollo
basadas en las clases teoricas (EBs) y en la bibliografia obligatoria.
A estas se pueden agregar preguntas de seleccion multiple o de
otros tipos.

Criterios de evaluacion de las
ensefanzas basicas (EB)
General teaching assessment
criteria

Durante la evaluacion continua: No procede

Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): Durante la
evaluacion de enseiianzas basicas se consideran los siguientes
criterios:

Comprension de contenidos




Andlisis critico individual y/o grupal

Expresion oral

Expresion escrita: Ensayos

Otros

Durante el examen o prueba final (1? convocatoria): Los criterios
de evaluacion se basan en los contenidos expuestos en las clases de
ensefianzas bdsicas y en la bibliografia basica/obligatoria.
Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): Durante la
evaluacion de ensefianzas basicas se consideran los siguientes
criterios:

Comprension de contenidos

Analisis critico individual y/o grupal

Expresion oral

Expresion escrita: Ensayos

Otros

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): Que el
estudiante muestre su capacidad de comprension de las clases de
ensefianzas bdsicas y en la bibliografia basica/obligatoria.

Criterios de evaluacion de las
ensefanzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice
assessment criteria

Durante la evaluacion continua: Durante la evaluacion de continua
se consideran los siguientes criterios:

Comprension de contenidos

Andlisis critico individual y/o grupal

Expresion oral

Expresion escrita: Ensayos

Otros

Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): Durante el
examen o prueba final (1* convocatoria): Los criterios de
evaluacion se basan en los contenidos expuestos en las clases de
ensefianzas basicas y en la bibliografia basica/obligatoria.

Durante el examen o prueba final (2* convocatoria): Durante el
examen o prueba final (2* convocatoria): Que el estudiante muestre
su capacidad de comprension de las clases de ensenanzas basicas y
en la bibliografia basica/obligatoria.

Criterios de evaluacion de las
actividades académicas
dirigidas (AD)
Criteria of assessment of
guided academic activities

Durante la evaluacion continua: No tiene
Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): No tiene
Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): No tiene

Puntuaciones minimas
necesarias para aprobar la
Asignatura
Minimum passing grade

1* convocatoria: 1* Convocatoria: La calificacion final de los
estudiantes sera el resultado de realizar la media ponderada entre la
calificacion obtenida en la evaluacion continua y la prueba final, en
funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10 puntos, con
expresion de un decimal, a la que debera afiadirse la calificacion
cualitativa correspondiente:

a. De 0 a 4,9: Suspenso (SU)

b. De 5 a 6,9: Aprobado (AP)

c. De 7 a 8,9: Notable (NT)

d. De 9 a 10: Sobresaliente (SB)

Para la superacion de la asignatura no se exige una calificacion
minima en ninguna de las pruebas realizadas.

2% convocatoria: 2* Convocatoria: La calificacion final de los
estudiantes sera el resultado de realizar la media ponderada entre la
calificacion obtenida en la evaluacion continua y la prueba final, en
funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10 puntos, con
expresion de un decimal, a la que debera afiadirse la calificacion
cualitativa correspondiente:




a. De 0 a 4,9: Suspenso (SU)

b. De 5 a 6,9: Aprobado (AP)

c. De 7 a 8,9: Notable (NT)

d. De 9 a 10: Sobresaliente (SB)

Para la superacion de la asignatura no se exige una calificacion
minima en ninguna de las pruebas realizadas.

Material permitido
Materials allowed

No se permite material de apoyo para el examen

Identificacion en los examenes
Identification during exams

En cualquier momento de la realizacion de una prueba de
evaluacion los profesores podran requerir la acreditacion de la
identidad de cualquier estudiante, mediante la exhibicion de su
carnet de estudiante, documento nacional de identidad, pasaporte u
otro documento valido a juicio del examinador. Si no lo hiciese, el
estudiante podra continuar la prueba, que sera calificada solo si la
documentacion es presentada en el plazo que el examinador
establezca.

Observaciones adicionales
Additional remarks

Los estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de alto nivel, asi como
los afectados por razones laborales, de salud graves o por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas,
tendran derecho a que en la convocatoria de curso se les evaliie mediante un sistema de evaluacion de prueba
unica. Para ello, deberan comunicar la circunstancia al profesor responsable de la asignatura antes del fin del

periodo docencia presencial.

Students enrolled in a mobility program or a program for high-level athletes, as well as students affected by work
or serious health problems or reasons of force majeure duly accredited, will have the right to be evaluated during
the first session through a single test evaluation system. To do this, they must report changes in their
circumstances to the program coordinator before the end of the teaching period.
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