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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado: Administracion y Direccion de Empresas
Doble Grado:

Asignatura: ECONOMIA DEL COMPORTAMIENTO
Médulo: Analisis del Entorno Econémico y Juridico
Departamento: Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Economica
Afo academico: 2012-2013

Semestre: Segundo semestre

Créditos totales: 6

Curso: 30-40

Caréacter: Optativa

Lengua de imparticion: Espafiol

Modelo de docencia: | C1

a. Ensefianzas Basicas (EB): 50%

b. Ensefianzas de Practicas y Desarrollo (EPD): | 50%

c. Actividades Dirigidas (AD):
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2. EQUIPO DOCENTE

2.1. Responsable de la asignatura: Antonio Villar Notario

2.2. Profesores

Nombre: Antonio Villar Notario

Centro: Facultad de Ciencias Empresariales

Departamento: Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Economica
Area: Anélisis Econémico

Categoria: Catedrético de Universidad

Horario de tutorias:

NuUmero de despacho:

3.4.3.

E-mail:

avillar@upo.es

Teléfono:

9549 77974
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Nombre: José Antonio Robles Zurita

Centro: Facultad de Ciencias Empresariales

Departamento: Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Economica
Area: Anélisis Econémico

Categoria: Personal Investigador en Formacion

Horario de tutorias:

Numero de despacho:

44-0-5

E-mail:

jarobzur@upo.es

Teléfono:

954978130
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3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcion de los objetivos

La ciencia econdmica trata de describir, a través de modelos tedricos, el
comportamiento de empresarios y consumidores. La mayoria de estas decisiones
suponen una eleccion entre distintas alternativas que conllevan, en menor o mayor
medida, un riesgo sobre el resultado final que se espera de las mismas. Ademas, estas
alternativas pueden consistir en distintos beneficios y perjuicios distribuidos a lo largo
del tiempo. El principal objetivo de esta asignatura es mostrar a los alumnos los
modelos que nacen de la aplicacion de la Psicologia a la Economia para describir las
decisiones ante el riesgo e intertemporales.

Con el estudio de esta asignatura el alumno podré identificar y entender el
comportamiento de las decisiones de empresarios y consumidores en el mundo real. El
objetivo de la asignatura es dotar a los alumnos de las herramientas necesarias para el
analsis de la realidad econdémica desde una perspectiva psicoldgica.

3.2. Aportaciones al plan formativo

Esta asignatura supone un complemento adecuado a las asignaturas de Microeconomia
y el Marketing ya que ambas disciplinas tratan igualmente de analizar el funcionamiento
de los mercados a partir del comportamiento de los individuos. La Economia del
Comportamiento otorga una perspectiva diferente con el objetivo de mejorar el analisis
de la realidad econdmica.

La compresion de los modelos de la Economia del Comportamiento dotara al alumno de
las capacidades necesarias para poder mejorar las decisiones a las que se tenga que
enfrentar en su futuro trabajo, ya sea en una empresa privada o publica. Las empresas
entenderan y podran responder mejor a los movimientos de los mercados si tienen en
cuenta la aportacion de esta disciplina. También, desde una perspectiva publica, los
alumnos seran capaces de identificar un disefio méas adecuado de las politicas
econdmicas que se estudian a lo largo de su formacion.

En definitiva, la asignatura aporta al alumno una perspectiva complementaria al analisis
economico que le permitira un mejor desarrollo profesional, personal, y de su entorno.

3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos

Para una mejor compresion de la asignatura hay diversos puntos fuertes para tener en
cuenta. En primer lugar, es importante que el alumno haya realizado al menos un curso
previo de Microeconomia o Introduccion a la Economia ya que gran parte de la
asignatura se elabora a partir de los modelos microeconémicos previamente estudiados.
Es de gran ayuda que el alumno esté familiarizado con algunos conceptos como:
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preferencias de los individuos, funciones de utilidad, decisiones ante el riesgo e
intertemporales. No hay requisitos matematicos especiales, mas alla del nivel que se
espera de un estudiante que ya ha hecho dos cursos de GADE (uso de funciones,
probabilidades y medidas estadisticas). Es muy deseable (aunque no imprescindible)
que el alumno pueda leer literatura en inglés para preparar mejor el curso.
Por Gltimo, es deseable que el alumno tenga un interés y motivacion por el analisis
econdémico y que tenga curiosidad por el estudio de la psicologia.
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4. COMPETENCIAS

4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura
Durante el curso se desarrollaran las siguientes competencias.

- Capacidad de analisis de la realidad social y econdmica.

- Comunicacion oral y escrita en castellano.

- Capacidad para buscar fuentes de informacion en espafiol e inglés.

- Mejora de la toma de decisiones en su vida profesional y personal.

- Capacidad para la resolucion de problemas desde distintos puntos de vista.

4.2. Competencias del Mddulo que se desarrollan en la asignatura

- Fomentar las habilidades técnicas y analiticas necesarias para la toma de
decisiones econémicas.

- Habituar al estudiante a razonar en el marco de los distintos modelos,
insistiendo en el papel que juegan los supuestos.

- Habituar al estudiante a analizar la realidad desde un enfoque multidisciplinar.
- Capacidad para aplicar conocimientos tedricos adquiridos a la préactica.

4.3. Competencias particulares de la asignatura

- Conocer el modelo estandar en Economia.

- Tener capacidad critica sobre la validez de los supuestos basicos de los distintos
modelos econdmicos de comportamiento.

- Tener capacidad para atraer el conocimiento adquirido en otras disciplinas que
también estudian el comportamiento humano.

- Analizar de qué manera puede afectar la aplicacion de la psicologia al anélisis de
la realidad econémica.

- Conocer cuales son los sesgos psicologicos que afectan a los individuos en sus
decisiones.

- Conocer las técnicas de investigacion que se utilizan en Economia del
Comportamiento: experimentos y analisis empirico.
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5. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

Temal. La Economia del Comportamiento.

1.1
1.2

Objeto de estudio y perspectiva.
Aplicacion de la Psicologia a la Economia.

Tema 2. El modelo estandar de comportamiento econémico

2.1
2.2
2.3

Las decisiones economicas: preferencias y elementos.
Las preferencias sin formalizar.
Las preferencias a traves de la funcion de utilidad.

Tema 3. Modelo estandar de comportamiento ante el riesgo

3.1
3.2
3.3

Elementos de la decision ante el riesgo.
Decisiones no formales.
Teoria de la Utilidad Esperada (TUE).

Tema 4. Una alternativa a la TUE: "Prospect Theory"

4.1
4.2
4.3

Violaciones de la Teoria de la utilidad esperada.
Fendmenos de comportamiento ante el riesgo.

"Prospect Theory": la funcion de valor y la funcion de transformacion de

probabilidades.

Tema 5. El papel de las referencias: el status quo

5.1
5.2
5.3

Funcion de utilidad con punto de referencia.
Sensibilidad decreciente a las pérdidas y ganancias.
Aversion a las perdidas.

Tema 6. Decisiones intertemporales

6.1
6.2
6.3
6.4

Modelos de descuento: el modelo estandar.
El descuento hiperbdlico.

Inconsistencia temporal de los individuos.
Anomalias a los modelos de descuento.
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Tema 7. Creencias no estandar
7.1 Sobreconfianza.
7.2 Leyde los pequefios nUmeros.
7.3 Sesgo de proyeccion.

Tema 8. Toma de decisiones no estandar

8.1 El marco de las decisiones.
8.2 Atencion limitada.

Tema 9. Las decisiones y el contexto

9.1 Efectos de contexto.
9.2  Algunos ejemplos.
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6. METODOLOGIA Y RECURSOS

Para alcanzar los objetivos de la asignatura propuestos anteriormente se llevaran a cabo
clases de Ensefianzas Basicas (EB) y clases de Ensefianzas Practicas y de Desarrollo
(EPD).

En cuanto a las EB se impartiran a lo largo del curso en 15 sesiones de 90 minutos cada
una. El profesor explicara los contenidos tedricos principales incluidos en cada tema. Es
importante destacar que la asistencia de los alumnos a las clases de EB les permitiré la
compresion de la teoria necesaria para la posterior realizacion de la practicas. En estas
clases el profesor podra ayudarse de diapositivas que seran entregadas a los alumnos
para la preparacion de la asignatura. Estas diapositivas deberan completarse con los
apuntes y notas de clase de los alumnos a partir de las explicaciones del profesor con la
ayuda de la pizarra.

Por lo que respecta las clases de EPD se impartiran a lo largo del curso 15 sesiones de 1
hora y media cada sesion. Se pondran en practica los conocimientos adquiridos en las
clases de EB. En estas clases practicas se pedira una participacion activa de los alumnos
gue tendra que demostrar que han comprendido la materia tedrica a través de su
participacion en clase y la realizacion de ejercicios practicos.
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7. EVALUACION

La evaluacion del alumno se realizara de forma ponderada teniendo en cuenta el nivel
de comprension de la teoria y la préctica:

- EB (50%): se evaluaran los conocimientos aprendidos en un examen final que
constara de preguntas tedrico practicas.

- EPD (50%): se evaluaran a lo largo del curso a traves de actividades préaticas que
el alumno tendré que preparar. Esta practicas estaran relacionadas con el contenido de
los temas que se vayan completando.

En la segunda convocatoria (julio) se guardara la nota obtenida en las actividades
realizadas durante el curso (50%). El resto se evaluard mediante un examen (50% ).

Los alumnos beneficiarios de alguno de los distintos programas oficiales de movilidad
estudiantil (Socrates-Erasmus, SICUE-Séneca, Atlanticus...) que cursen la Asignatura
fuera de sus contratos de estudios de movilidad, podran recuperar, de cara a la
calificacion final, el porcentaje relativo al bloque de evaluacion continua previsto
mediante la realizacion de alguna prueba adicional al examen final de la Asignatura.
Los alumnos que se encuentren en esta situacion deberan comunicarselo por escrito al
profesorado de la Asignatura antes del 30 de abril. El incumplimiento de este plazo
deberéa venir avalado por el correspondiente Coordinador Académico de su contrato de
movilidad.
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8. BIBLIOGRAFIA GENERAL

Dado que no existe un manual en castellano para la materia de la asignatura, las clases
podran seguirse con las diapositivas del profesor ademas de con las notas de clase. No
obstante, se pone a disposicion de los estudiantes la bibliografia que puede serle til
para ampliar los contenidos del curso.

- Kahneman, D. y A. Tversky (1979), “Prospect theory: An analysis of decision under
risk, ” Econometrica, 17(2) 263-91.

- Tversky, Amos, y Daniel Kahneman (1992), “Advances in Prospect Theory:
Cumulative Representation of Uncertainty.” Journal of Risk and Uncertainty, 5(4): 297
323.

- Della Vigna, Stefano (2009), "Psychology and economics: evidence from the field,"
Journal of Economic Literature, 47 315-72

- Kahneman, Daniel; y Tversky, Amos (eds.), "Choices, Values, and Frames",
Cambridge University Press, 2000

- Camerer, Loewenstein, y Rabin (eds), "Advances in Behavioral Economics".
Princeton Univ Press, 2003

- Loewenstein, George; Read, Daniel; y Baumeister, Ray (eds.), "Time and Decision:

Economic and Psychological Perspectives on Intertemporal Choice"”, Russell Sage
Foundation Publications, 2003.
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