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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado: Analisis Econdmico
Doble Grado:
Asignatura: PREDICCION Y COYUNTURA
Moddulo: Economia Aplicada
Departamento: Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Econémica
Semestre: Primer semestre
Créditos totales: 6
Curso: 3°
Caracter: Obligatoria
Lengua de imparticion: Espafiol
Modelo de docencia: Al
a. Ensefianzas Basicas (EB): 70%
b. Ensefianzas de Practicas y Desarrollo 30%
(EPD):
c. Actividades Dirigidas (AD):
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2. RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Responsable de la asignatura

Nombre: MANUEL ALEJANDRO HIDALGO PEREZ

Centro: FACULTAD DE EMPRESARIALES

Departamento: ECONOMIA, METODOS CUANTITATIVOS E HISTO-
RIA ECONOMICA

Area: ANALISIS ECONOMICO

Categoria: CONTRATADO DOCTOR

Horario de tutorias:

LUNES 12:00-14:00; MIERCOLES 16:00-20:00

Numero de despacho:

3.3.14

E-mail:

MHIDPER@UPO.ES

Teléfono:

954977979
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3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcion de los objetivos

El andlisis de la coyuntura econdmica es una extension natural para aquellos estudiantes
de analisis econdmico que ya hayan realizado cursos sobre microeconomia,
macroeconomia y especialmente economia aplicada.

Mediante analisis de caracter econométrico y matematico, los economistas analizamos la
evolucion en tiempo real de la economia a través de sus grandes agregados. El anélisis
del ciclo econémico, su transmisidn a través de los canales habituales y el estudio de las
componentes estructurales de las series econdmicas es fundamental para la realizacion
de analisis econdmico y de prediccion en el corto y medio plazo. En esta asignatura se
ofrecera a los estudiantes las herramientas necesarias para facilitar este tipo de analisis
asi como los conocimientos necesarios para realizar e interpretar los informes de
coyuntura y los cuadros macroeconémicos que se constituyen en producto final de este
tipo de analisis.

Por Gltimo, los conocimientos adquiridos en materias de teoria econémica y de
economia aplicada se consideran fundamentales para el correcto desarrollo de esta
materia y del analisis de coyuntura en general.

3.2. Aportaciones al plan formativo

Todo graduado en Analisis Econdmico debe adquirir las capacidades para realizar un
analisis serio y objetivo de la situacion economica. El conocimiento del comportamiento
de la economia a través de materias tedricas o aplicadas no es suficiente dada la
necesidad de saber interpretar los datos estadisticos disponibles sobre la evolucion de la
economia.

Esta materia ofrece al alumnado los conocimientos necesarios para poder entender in
situ la situacién de la economia, conocer y reconocer la transmision de los ciclos
econdémicos a distintos niveles de agregados y entre las distintas variables
macroeconomicas. Por ultimo, se ofrece la posibilidad de estructurar estos analisis en
informes de coyuntura y de realizar predicciones sobre la evolucion futura de la
economia.

3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos
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Para poder cursar esta asignatura es imprescindible poseer conocimientos sélidos de la
teoria del consumidor, la teoria de la produccién, de las macro-magnitudes de la
economia, asi como el manejo del instrumental grafico y analitico relacionado con esos
conceptos. También es fundamental conocer las herramientas de econometria estudiadas
con anterioridad, en particular las ofrecidas en la asignatura Técnicas de Analisis
Macroecondmico. Por ello, se considera necesario haber superado las asignaturas micro
y macroeconomia, técnicas de analisis macroecondémico y economia aplicada. Dadas las
caracteristicas de la asignatura, los alumnos deben realizar un seguimiento permanente
de las noticias econdmicas a lo largo del curso, estando informados de la actualidad
econdmica en todo momento. Es también aconsejable poseer conocimientos basicos de
informatica para manejar datos, procesar textos y maquetar presentaciones.



UNIVERSIDAD

S E V I L L A

GuUiA DOCENTE

4. COMPETENCIAS

4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura

GENERALES:

- Que los estudiantes hayan demostrado poseer conocimientos y poder aplicarlos a su
trabajo o vocacion de forma profesional.

- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su &rea de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

- Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y

soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

GENERALES/INSTRUMENTALES:

- Capacidad de analisis y sintesis.

- Capacidad de organizacion y planificacion.

- Comunicacion oral y escrita en castellano.

- Habilidad para analizar y buscar informacion de distintas fuentes.

GENERALES/PERSONALES:

- Capacidad para trabajar en equipo.

- Capacidad critica y autocritica.

- Trabajo en un contexto internacional.

GENERALES/SISTEMICAS:

- Capacidad de aprendizaje autonomo.

- Creatividad.

- Liderazgo.

- Sensibilidad hacia temas ambientales o sociales.

- Actuar de acuerdo con criterios de responsabilidad social, principios de igualdad
de oportunidades entre hombres y mujeres, principios de igualdad de
oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad y los
valores propios de una cultura de la paz y de valores democraticos.

ESPECIFICAS:

-Conocer las instituciones econdémicas y comprender el funcionamiento general de la
economia y el comportamiento de los agentes econémicos. Comprender la utilizacion
de los modelos econdémicos para hacer predicciones acerca del mundo real.

- Entender la informacion que puede ser extraida de las series econémicas y saber
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enmarcarlas en un entorno teérico de la economia.
- Estructurar un analisis de coyuntura y saber reflejarlo por escrito en un informe.

4.2. Competencias del Mddulo que se desarrollan en la asignatura

ESPECIFICAS:

- Ser capaz de analizar la coyuntura econdmica de cualquier pais

Entender como se lee el ciclo econémico en las series econdmicas. Aprender a extraer sefiales de
estas series econémicas.

GENERALES/SISTEMICAS:

- Capacidad de aprendizaje autbnomo.

- Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

- Creatividad.

- Liderazgo.

- Motivacion por la calidad

- Actuar de acuerdo con criterios de responsabilidad social, principios de igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, principios de igualdad de oportunidades y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad y los valores propios de una
cultura de la paz y de valores democraticos.

GENERALES/PERSONALES:

- Capacidad para trabajar en equipo.

- Capacidad critica y autocritica.

- Trabajo en un contexto internacional.

GENERALES/INSTRUMENTALES:

- Capacidad de andlisis y sintesis.

- Capacidad de organizacion y planificacion.

- Comunicacién oral y escrita en castellano.

- Habilidad para analizar y buscar informacion proveniente de fuentes diversas.

GENERALES/TRANSVERSALES:
- Adquirir habilidades y dominar herramientas informaticas aplicadas a las diferentes
materias.
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4.3. Competencias particulares de la asignatura

GENERALES y COGNITIVAS:

- Fomentar habilidades técnicas y analiticas para el analisis de la coyuntura econdmica.

- Habituar al estudiante a razonar en el marco de los distintos modelos, y su aplicacion a las
variables y series econémicas reales.

- Desarrollar la capacidad del estudiante para buscar informacion a través de distintas fuentes, asi
como su capacidad de analisis, de critica y de sintesis.

- Dotar al estudiante de las habilidades necesarias para resolver problemas analiticos.

- Capacidad para aplicar los conocimientos tedricos adquiridos a la practica.

- Conocer los principales agregados macroecondmicos.

- Comprender el funcionamiento general de la economia en el corto y medio plazo.

- Saber que los modelos econdmicos se usan para hacer predicciones econdmicas.

- Fomentar el espiritu de investigacion, desarrollando la capacidad del estudiante para analizar
problemas nuevos con los instrumentos aprendidos y para razonar de forma rigurosa y
sistematica.

PROCEDIMENTALES/INSTRUMENTALES/ACTITUDINALES:

- Valorar, partiendo de datos reales, la situacion y posible evolucién de una economia.

- Identificar las fuentes de informacion econdmica relevante y su contenido.

- Derivar de los datos informacion relevante imposible de reconocer para no expertos.

- Aplicar al analisis de los problemas criterios profesionales basados en el manejo de
instrumentos técnicos.

- Conseguir habilidades para argumentar y expresarse de forma coherente y legible, bien sea en
la elaboracion de un texto escrito o en la exposicion pablica de los resultados de un estudio
concreto.

- Fomentar el trabajo en equipo. Esto permitira a los alumnos enfrentarse a actitudes tales como
la colaboracion, el consenso, la negociacion, la resolucion de conflictos o el respeto a las
opiniones del resto de los miembros del equipo.

- Fomentar la actitud critica de los estudiantes.

- Fomentar la adquisicion de responsabilidad por parte de los estudiantes y la capacidad para
enfrentarse a los problemas de un modo riguroso y sistematico.
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5. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

Parte 1. El ciclo econémico, medicidn y prediccidn

1) Qué es el ciclo econémico y su medicion.
1.1. El ciclo econémico.
1.2. Componentes del ciclo: caracterizacion.
1.3. El uso de indicadores para aproximar el ciclo.
1.3.1. indices de stock y de flujo
1.3.2. Indices atrasados, coincidentes y adelantados.
2) La agregacion de indicadores para el seguimiento del ciclo
2.1 indices sintéticos
2.2. La medicion del PIB en el corto plazo: la Contabilidad Trimestral. Métodos de
calculo
3). Caracterizacion de un fendmeno econdmico. Técnicas de extraccion de sefiales.
3.1 Hodrick-Prescott
3.2 Filtro de Kalman
3.3 X11 Arima
3.4 Tramo y Seats
4) Técnicas de identificacion de las fases de un ciclo
4.1 El fechado de puntos de giro
4.2 El uso de indicadores adelantados para la prediccion del ciclo
4.3 El uso de VAR para la prediccion del ciclo

Parte 1l. El informe de coyuntura

5) Indicadores generales
5.1 Fuentes internacionales
5.2 El cuadro macroeconémico espafiol
6) Indicadores sectoriales, de precios y de empleo
6.1 Indicadores sectoriales
6.2 Indicadores de precios: IPC, Deflactor, IPRI, 1VVUs, y Salarios
6.3 La EPA vy los registros laborales
7) Sector Publico:
1. Gasto Publico
2. Indicadores fiscales
8) La Balanza de Pagos
1. Componentes de la balanza de pagos e interrelacion con el ciclo econémico



UNIVERSIDAD

S E V I L L A

GuUiA DOCENTE

6. METODOLOGIA Y RECURSOS

En esta asignatura se imparte mediante clases teodrico-metodoldgicas-practicas.
Dentro de las clases de ensefianzas basicas, se presentaran las materias teoricas y
metodologicas que recoge el temario trabajando en la permanente interacciéon entre
profesor y alumnos. Para poder seguir las clases tedricas, el profesor proporcionara a
través del aula virtual del curso las diapositivas correspondientes a cada tema. Ademas,
se indicara la bibliografia indicada por tema, incluyendo las lecturas complementarias.
También se discutiran ejemplos que ayuden a clarificar y aplicar los conocimientos
tedricos y metodoldgicos. Mediante estas clases se pretende desarrollar las competencias
generales y especificas fijadas en el titulo, las competencias especificas del modulo
donde se inserta la asignatura y el primer blogue de competencias particulares de la
asignatura.

En las clases de ensefianzas practicas y de desarrollo se aplicaran los conceptos tedricos
trabajados para la comprension de informacién econémica y coyuntural procedente de
diferentes tipos de fuentes, fomentando habilidades recogidas en las competencias
instrumentales, personales y sistémicas del titulo y mddulo, las transversales del mddulo
y el segundo bloque de competencias particulares de la asignatura. Todas estas
habilidades, se desarrollardn mediante la preparacion de presentaciones previa
sintetizacion y estudio de material teorico, la recopilacion e interpretacion de datos
procedentes de diferentes fuentes, o los debates sobre noticias de actualidad planteados
en clase.
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7. EVALUACION

10



UNIVERSIDAD

B

S E V I L L A

GuUiA DOCENTE

La evaluacion del alumno se realizara tomando en consideracion tanto la prueba final
sobre los contenidos tedrico-practicos recogidos en las ensefianzas basicas como el
trabajo realizado en las ensefianzas practicas y de desarrollo durante el semestre.
También serd posible realizar una evaluacion de prueba Unica tal y como se prevé en
el articulo 5.1 de la Normativa de Evaluacion de los estudiantes de Grado de la
Universidad Pablo de Olavide.

A. Sistema de evaluacion continua.!

- Ensefianzas basicas (70%; 7 puntos sobre un total de 10): Examen final consistente
en un tipo test y preguntas cortas tedrico-practicas en las que se puede incluir algin
apartado de opinién.

Al final del semestre se realizara un examen escrito para evaluar los conocimientos
adquiridos. En este apartado se podra valorar la asistencia continua a las clases
tedricas, la actitud y participacion del alumnado en las actividades propuestas en las
ensefianzas bésicas.

Para la realizacion del examen no se permitira el uso de ningin documento de
consulta (programa, etc.). Si estara permitido el uso de calculadora, si ésta fuera
necesaria. Los alumnos deberan ir provistos de su D.N.I. u otro documento
identificativo universitario.

- Ensefianzas préacticas y de desarrollo (30%; 3 puntos sobre un total de 10): Esta parte
se corresponde con la evaluacion continua realizada sobre el alumno en base a su
trabajo a lo largo del semestre. Se evaluara el grado de comprension y estudio de la
informacidn recogida en lecturas especializadas e informes complementarios (FMI,
Banco Central Europeo, Comision Europea, Banco de Espafia, etc.), la calidad de las
presentaciones individuales o en grupo realizadas, y en general, el grado de
desenvolvimiento en las competencias trabajadas.
No es necesario obtener una puntuacién minima en estas actividades para poder
presentarse al examen final. Sin embargo, si serd necesario obtener un minimo de 1
punto sobre los 3 que representan en el total de la asignatura para que sea computada
en la evaluacion final. Las calificaciones obtenidas en las ensefianzas practicas y de
desarrollo se guardaran para las convocatorias oficiales de exadmenes del afio en curso.
La valoracion de las EPD por el profesor se basara en la entrega de los ejercicios
propuestos a los alumnos y cuya entrega sera obligatoria y la realizacion de examenes
que valoraran los conocimientos adquiridos hasta la fecha de su realizacion.

! No obstante, de acuerdo con el articulo 7.3 de la Normativa de Evaluacion de los Es-
tudiantes de Grado de la Universidad Pablo de Olavide: el estudiante que por estar in-
curso en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de alto nivel, por
razones laborales, de salud graves, o por causas de fuerza mayor debidamente acredi-
tadas, no haya realizado las pruebas de evaluacion continua, tendra derecho a que en
la convocatoria de curso se le evalGe del total de los conocimientos y competencias que
figuran en la guia docente mediante un sistema de evaluacion de prueba unica definido
en el art. 5.4 de esta normativa. Esta circunstancia debera ser comunicada al profesor
responsable de la asignatura antes del fin del periodo docencia presencial.
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Conforme al articulo 5.3 de la Normativa de Evaluacion de los estudiantes de Grado
de la Universidad Pablo de Olavide, sera posible por parte del alumno recuperar la
EPD no asistida mediante algun ejercicio propuesto por parte del profesorado y en
base a una justificacion razonable de ausencia. Todo esto sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 7.3 de dicha normativa.

Es necesario obtener un minimo de 2.8 puntos sobre 7 (4 puntos sobre 10) en el
examen de las EB para poder sumar la puntuacién obtenida en las Ensefianzas
Practicas y de Desarrollo. La nota final resultara, por tanto, de la suma de hasta 3
puntos correspondientes a EPD mas hasta 7 puntos correspondientes a EB, siempre
que se hayan alcanzado los minimos anteriormente establecidos. Estos requisitos
también se aplicaran en la segunda convocatoria.

B. Sistema de evaluacién de prueba Gnica.

Los alumnos que vayan a seguir la evaluacion de prueba unica deberan comunicarlo al
profesor antes de la finalizacién del periodo de docencia presencial.

La prueba consistird en una serie de preguntas en el examen final que tendran como
objeto valorar los conocimientos del alumno que cubran el conocimiento que se
hubiera adquirido en el caso de haber realizado la evaluacion continua. En particular
incorporara un test adicional asi como varias preguntas que vengan a cubrir el material
trabajado en las EPDs.

Nota: Titulo II. Capitulo Il. Articulo 14.2 y 14.3 de la Normativa de Régimen
Académico y de Evaluacion del Alumnado (aprobada en Consejo de Gobierno de la
UPO el 18 de julio de 2006): “En la realizacion de trabajos, el plagio y la utilizacion
de material no original, incluido aquél obtenido a través de Internet, sin indicacion
expresa de su procedencia y, si es el caso, permiso de su autor, podré ser considerada
causa de calificacion de suspenso de la asignatura, sin perjuicio de que pueda derivar
en sancion academica. Correspondera a la Direccion del Departamento responsable de
la asignatura, oidos el profesorado responsable de la misma, los estudiantes afectados
y cualquier otra instancia académica requerida por la Direccion del Departamento,
decidir sobre la posibilidad de solicitar la apertura del correspondiente expediente
sancionador”.
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