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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado: Ciencias Ambientales

Doble Grado: -

Asignatura: Evaluacion de Impacto Ambiental
Modulo:

Departamento: Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales
Afio académico: 2016-2017

Semestre: Primero

Créditos totales: Seis

Curso: Cuarto

Caracter: Obligatorio

Lengua de imparticion: Espafiol

Modelo de docencia: | C1

a. Ensefianzas Basicas (EB): 60

b. Ensefianzas de Practicas y Desarrollo (EPD): | 20

c. Actividades Dirigidas (AD): 20
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2. RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Responsable de la asignatura

Nombre: Juan Domingo Delgado Garcia
Centro: Facultad de Ciencias Experimentales
Departamento: Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales
Area: Ecologia

Categoria: Profesor Contratado Doctor

Horario de tutorias:

Lunes 14:00-18:00 h; Martes 18:00-20:00

Numero de despacho: | 22-4-1-f
E-mail: jddelgar@upo.es
Teléfono: 954978061
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3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcion de los objetivos

La asignatura de Evaluacion de Impacto Ambiental persigue los siguientes objetivos:

1. Contar con capacidad para la aplicacion de las exigencias que la legislacion ambiental
impone al desarrollo de planes, programas y proyectos.

2. Ser capaz de analizar el efecto que el desarrollo de actuaciones de diverso tipo
(infraestructuras, industrias, et.) pueden producir sobre los factores ambientales.

3. Contar con capacidad de evaluar los impactos ambientales y decidir sobre las
diferentes alternativas planteadas con el objetivo de elegir la mas viable desde el punto
de vista ambiental.

4. Ser capaz de analizar y elegir la mejor metodologia para el analisis de los impactos
ambientales en funcion de las caracteristicas del area de estudio y del plan o proyecto a
ejecutar sobre la misma.

3.2. Aportaciones al plan formativo

La asignatura de Evaluacion de Impacto Ambiental desarrolla materias de marcado
caracter aplicado y que, por tanto, requiere contar con conocimientos bésicos de otras
asignaturas, las cuales se indican en el apartado siguiente.

Es una asignatura que aporta conocimientos para un desarrollo profesional especifico y
que al tiempo complementa otros desarrollos profesionales que se pueden derivar de
otras asignaturas contenidas en la licenciatura.

Esta asignatura persigue ayudar a cumplir uno de los objetivos establecidos para el
grado de ciencias ambientales: Transmitir los conocimientos y competencias basicas
que permitan acceder a un empleo en el campo de la proteccion integral del medio
ambiente, del diagndstico de sus alteraciones, y la prevencion y correccion de las
mismas.

Permite capacitar al alumno para uno de los perfiles profesionales a los que puede
aspirar un alumno de Ciencias Ambientales: Consultoria y Evaluacion de Impacto
Ambiental.
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3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos

A pesar que Evaluacion de Impacto Ambiental es una asignatura aplicada de cuarto
curso de Grado, no existe ningun prerrequisito para que cualquier alumno pueda cursar
la asignatura.

No obstante, como se ha comentado en el apartado anterior, es recomendable haber
cursado con éxito las asignaturas Fisica, Quimica, Geologia, Edafologia, Meteorologia
y

Climatologia, Hidrologia, Biologia, Flora, Fauna, Ingenieria Ambiental, Analisis y
Control de la Contaminacion y Tecnologias de Informacion Geografica.
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4. COMPETENCIAS

4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura
Competencias instrumentales, personales y sistémicas

1. Comprension de conocimientos en el area del Medio Ambiente a un nivel propio de
libros de texto avanzados y textos cientificos especializados

2. Capacidad de andlisis y sintesis. Elaboracion y defensa de argumentos
3. Comunicacién oral y escrita

4. Resolucion de problemas y toma de decisiones

5. Trabajo en equipo

6. Razonamiento critico

7. Compromiso ético

8. Aprendizaje autbnomo

9. Creatividad

10. Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan
una reflexién sobre temas clave de indole social, cientifica o ética

11. Motivacion por la calidad
12. Sensibilidad hacia los temas medioambientales
13. Capacidad para aplicar conocimientos tedricos a casos practicos

14. Capacidad de comunicarse con especialistas y con personas no expertas en la
materia

15. Desarrollo de habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.
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Competencias especificas

1. Conocer e interpretar la legislacion ambiental basica sobre evaluacion de impacto
ambiental, conservacion, urbanismo y ordenacion del territorio.

2. Conocer los principales acuerdos, protocolos y directivas nacionales e internacionales
relacionadas con la evaluacion de impacto ambiental.

3. Poseer conocimientos basicos de planificacion y ordenacion integrada del territorio.

4. Conocer y valorar las fuentes de datos y las técnicas para el analisis ambiental y
territorial.

5. Ser capaz de analizar las distintas politicas ambientales.

6. Ser capaz de disefiar, elaborar y ejecutar evaluaciones de impacto ambiental y
evaluaciones ambientales estratégicas.

7. Ser capaces de redactar Estudios de Impacto Ambiental y otros analisis de caracter
preventivo.

4.2. Competencias del Mddulo que se desarrollan en la asignatura

Una vez superada la asignatura de Evaluacion de Impacto Ambiental el alumno debera:

1. Conocer y aplicar las diferentes normativas y procedimientos existentes relativos a la
prevencion y control ambiental, tanto a nivel estratégico como de proyectos.

2. Conocer las interacciones que se producen entre los factores del medio ambiente y las
actuaciones derivadas de planes, programas y proyectos de actuacion.

3. Conocer y aplicar los andlisis ambientales necesarios para predecir los posibles
impactos ambientales como consecuencia de actuaciones sobre el medio.

4. Conocer y aplicar las diversas metodologias que se utilizan para identificar y valorar
los impactos ambientales.

4.3. Competencias particulares de la asignatura

La asignatura habilita a los alumnos para desarrollar trabajos relacionados con:

1. Marco conceptual de la Evaluacion de Impacto Ambiental.
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2. Normativa de Evaluacion de Impacto Ambiental.
3. Instrumentos de Prevencion y Control Ambiental.
4. Procedimientos de Prevencion y Control Ambiental.

5. Elaboracion de Estudios de Impacto Ambiental y otros andlisis de caracter
preventivo.
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5. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

Los bloques conceptuales en que se divide la parte de EB de la asignatura y que
serviran de guia general de estudio son los siguientes:

1) Conceptos generales de EIA; fundamentos tedricos, encuadre en la nocion de
“desarrollo sostenible” como herramienta preventiva. El proceso de la EIA y el Estudio
de Impacto Ambiental (EslA), elementos y flujos de informacion, 6rganos, actores y
autoridades, papel de las autoridades ambientales, promotor y evaluador. Elementos
deontoldgicos y multidisciplinares de la Evaluacion de Impacto Ambiental. Contenido
global y estructura de un EslA. Relaciones con la Evaluacion Ambiental Estratégica
(EAE).

2) Concepto y caracterizacion de impactos, signo, magnitud, caracteristicas de
los impactos ambientales. Inventarios ambientales (ejemplos con salida de campo).
Identificacion y evaluacion de impactos; indicadores; matrices y otros procedimientos y
métodos de identificacion de impactos ambientales.

3) Estudio de alternativas.

4) Medidas correctoras en sentido amplio y vigilancia ambiental.

TEMA 1.- INTRODUCCION:' MARCO CONCEPTUAL Y JUSTIFICACION
HISTORICA DE LA EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

Objetivos. Resefia de antecedentes histdricos. Ambientalismo. Problematica
Ambiental. Conceptos Basicos. Momento de Aplicacién. Integracion Ambiental.
Desarrollo Sostenible.

TEMA 2.- EL PROCESO DE LA EIA (EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL)
Y EL EsIA (ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL) DE PROYECTOS

Este mddulo persigue dotar al alumno de las herramientas necesarias para la
comprension, interpretacion y elaboracion de los instrumentos, la informacién y
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los procesos del sistema de Evaluacién de Impacto Ambiental, abordando sus
implicaciones en las nuevas perspectivas sobre la conservacion de la naturaleza.

Esquema general y filosofia del proceso de la EIA. Documentos, flujos de
informacion y actores. Papeles de la autoridad ambiental, promotores,
evaluadores, y participacion publica.

Descripcion del proyecto. Acciones susceptibles de producir impactos.
Desagregacion o desglose de un proyecto por fases. Estructura general de un
Estudio de Impacto Ambiental. La Declaracion de Impacto Ambiental (DIA).

Descripcion y caracterizacion del proyecto. Actividades con potencial de
impacto ambiental. Analisis de impactos tipo (incluyendo las principales
modalidades de impactos derivados de actividades humanas a escala global:
contaminacion, fragmentacion de ecosistemas, pérdida de biodiversidad,
sobreexplotacion de recursos).

Patrones y modos de impacto sobre diferentes elementos del medio abidtico y
bidtico, incluyendo sobre las especies, las comunidades y los ecosistemas.
Analisis segun tipos de proyectos: infraestructuras de transporte (puertos y obras
marinas, carreteras y vias férreas, aeropuertos), energia (renovables y no
renovables), presas y obras hidroldgicas, industrias extractivas, etc.

La Evaluacion Ambiental Estratégica (EAE) de politicas, planes y programas, y
su relacién con la EIA. Enfoque reactivo frente a enfoque adaptativo en la EIA.
Importancia de la Planificacion y ordenacion del territorio en las fases previas a
la ejecucion de proyectos. Tipos de documentos en la EAE comparados con la
EIA. El Informe de Sostenibilidad Ambiental y la Memoria Ambiental.

La Autorizacion Ambiental Integrada y la Autorizacion Ambiental Unificada.

TEMA 3.- Inventario Ambiental.

Importancia del inventario ambiental en la realizacion del EslA. Medios
Abidtico y Bidtico. Especial esfuerzo en la realizacion autonoma de inventarios
del medio biotico, uso de métodos de estima de la abundancia y composicion de
los ambitos fisicos afectados por los proyectos, etc. Evaluacion de la
biodiversidad afectada. Interacciones entre medio afectado y acciones del
proyecto: relaciones con la fase de identificacion y valoracion de impactos.

TEMA 4.- Identificacion y valoracion de impactos.

Interacciones ecoldgicas y ambientales. Identificacion y valoracion de impactos.
Caracteristicas. Indicadores medioambientales, reconocimiento de especies



UNIVERSIDAD

§
= Shao,

$ E V I L L A

GUIA DOCENTE

indicadoras, utilidad y dificultades. Metodologias de identificacién y valoracion
de impactos. Magnitud y signo de los impactos.

TEMA 5.- Andlisis de alternativas.

Concepto. Importancia de la generacion de alternativas. Tipos de Alternativas.
Generacion de alternativas. Métodos de seleccion de alternativas. Participacion
publica.

TEMA 6.- Medidas correctoras (sensu lato).

Objetivos. Definicion. Tipos. Prevenir, mitigar o corregir, compensar, mejorar.
Pautas para su disefio. Ejemplos de aplicacion. Estudio de casos reales.
Seguimiento de medidas correctoras y Vigilancia Ambiental (Logros,
seguimiento y dificultades).

6. METODOLOGIA Y RECURSOS

Las estrategias didacticas que se utilizaran en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la
materia, son la clase tedrica, el trabajo personal, la clase practica, la actividad dirigida y la
tutoria. La experiencia docente de los profesores responsables de la asignatura considera
que estos son necesarios y suficientes para lograr los objetivos que se persiguen en la
misma. Cada una de ellas proporciona las orientaciones metodoldgicas que garantizan un
mejor aprovechamiento de la materia tratada y el ejercicio de habilidades tanto genéricas
como especificas de la materia. Por supuesto, son orientaciones y el alumno puede, y debe

escoger, el método de trabajo que mejor se adapte a sus necesidades.

La clase tedrica se empleara como procedimiento fundamental en la ensefianza de la
materia, ofreciéndose a través de ella una perspectiva basica y general del conocimiento
disponible con respecto a cada uno de los temas del programa. El trabajo personal servira
para complementar los conocimientos adquiridos en la clase tedrica, fundamentalmente

en aquellos aspectos normativos de la evaluacion de impacto ambiental.
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La clase teorica utiliza presentaciones en Power Point, de las que existe una por cada
tema. Junto a ellas se podra presentar material adicional en este mismo formato. Estas
presentaciones incluyen todos los conceptos que se quieren desarrollar en el tema y
serviran, por tanto, a modo de guia esquematica. Esto no sera dbice para que se haga uso
de otros recursos docentes como la discusion en el aula, y el uso de la pizarra y de
documentacién pertinente para desarrollar los contenidos mas ampliamente en el
transcurso de las sesiones de clase. Se recomienda al alumno la consulta de la Bibliografia
bésica citada al final de esta guia docente. Esta seleccion de textos se ha llevado a cabo en
base a su disponibilidad en la biblioteca de la Universidad y a la adecuacién al nivel de
conocimiento exigido. Para el trabajo personal, el alumno dispondra de referencias
legales/técnicas que analizar, suministradas en el momento oportuno por el profesorado en

forma de fotocopias y otra documentacion.

Para las clases practicas y actividades dirigidas, el alumno contara con un protocolo de
practicas donde se recogerad la informacion basica necesaria para la realizacion de la

practica.

La clase practica y las actividades dirigidas se utilizaran como procedimiento
complementario a la clase teorica en la ensefianza de la asignatura, constituyendo una
sintesis entre teorizacion, experimentacion y comprobacion de los contenidos, o una
profundizacion de temas especificos. A través de ellos se busca reforzar los conceptos

planteados en las clases de teoria y hacer hincapié en su aplicacion practica.

La tutoria servira para solventar los problemas que se presenten, aclarar dudas, debatir

cuestiones que interesen o ampliar informacion.

Ensefianzas béasicas (contenidos “tedricos’)

Las ensefianzas béasicas (EB) se desarrollan mediante contenidos teoricos que se
estructuran en sesiones presenciales y en trabajo personal, que incluye la realizacién de
ejercicios y actividades de clase y en el exterior (campo) y la consulta de textos y otros
materiales en la propia aula, la biblioteca e internet.
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Organizacion de los contenidos de las sesiones presenciales

Las sesiones presenciales o clases tedricas consisten en la exposicion y discusion activa
y participativa de temas concretos por profesor y alumnos, asi como trabajo en el aula
con ejercicios, casos y cuestiones propuestas.

Se hara un esfuerzo por integrar los conceptos y nociones basicas en el mundo real a
través del estudio de casos reales y del estado actual de la cuestion usando recursos
como prensa, medios en general, publicaciones cientificas y técnicas, estudios tipo,
ejemplos reales de campo, y otros materiales complementarios.

Cada tema se desarrollara a lo largo de una o mas clases. El orden de la exposicién de
los mddulos en clase no siempre seguira exactamente la secuencia aqui expuesta, debido
a las interacciones, continuidad y retroactividad entre los diferentes contenidos, lo que
hara necesario incidir o ampliar temas esbozados previamente. De cualquier modo, se
informara a los alumnos del médulo en que se encuentran en cada etapa y de las etapas
desarrolladas en el temario de ensefianzas basicas, asi como de la parte del temario de la
cual se les estara evaluando en cada prueba.

Ensefianzas practicas y de desarrollo (EPD) y actividades dirigidas (AD)

Las EPD y las AD se utilizaran como procedimiento complementario a la clase tedrica
en la ensefianza de la asignatura, constituyendo una sintesis entre teorizacion,
experimentacion y comprobacion de los contenidos, o una profundizacion de temas
especificos. A traves de estas actividades se busca reforzar los conceptos planteados en
las clases de teoria y hacer hincapié en su aplicacion préactica, acercando al alumno a
una situacion real de elaboracion de un Estudio de Impacto Ambiental.

Para la realizacion de las actividades desarrolladas en las EPD y en las AD, los alumnos
de cada grupo designado por el Decanato se agrupardn en equipos permanentes de
trabajo de 3-4 personas(en caso de conflicto o grupos con numero insuficiente, el
profesor se reserva la posibilidad de reordenar los grupos a conveniencia).

Durante las sesiones de ensefianzas practicas y de desarrollo, los equipos de trabajo
abordaran el analisis de los impactos ambientales y medidas correctoras de una
actuacion determinada. Para ello se entregara a cada alumno la documentacion basica
necesaria para dicho analisis (protocolo con los datos técnicos del proyecto y
bibliografia basica). Cada equipo de trabajo debera entregar obligatoriamente los
documentos requeridos por el profesor a lo largo del desarrollo de las EPD. Dichos
documentos recogeran el conjunto de los analisis realizados en cada una de las sesiones
practicas, y constituiran el Estudio de Impacto Ambiental de la actividad propuesta.

Las actividades dirigidas consistiran en la realizacion de seminarios, en los cuales se
defenderan las decisiones técnicas tomadas por los equipos en las ensefianzas practicas
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y de desarrollo. Cada grupo de trabajo expondra, durante dichos seminarios, los
impactos considerados, asi como todo el tratamiento posterior contemplado en los
estudios de evaluacion de impacto (caracterizacién y valoracion, medidas correctoras,
etc.).Tras la defensa del trabajo grupal, en la que participaran todos los miembros del
equipo, se realizara un debate permitiendo el intercambio de informacidn entre distintos
grupos de trabajo.

Calendario de ensefianzas précticas y de desarrollo y actividades dirigidas.

Las EPD y AD seran actividades complementarias, y se desarrollaran a lo largo de 5
semanas de trabajo, en los horarios y lugar indicados en la tabla disponible en

la pagina web de la Facultad: http://www.upo.es/fcex/portada
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7. EVALUACION

1) EB

Las ensefianzas basicas (EB) tendran una valoracion del 60 % de la asignatura. EI 40%
restante corresponderd a las ensefianzas practicas y actividades dirigidas (EPD).

La evaluacion de las EB se efectuard mediante la realizacion de 1-2 examenes parciales
cuyo caracter sera liberatorio con vistas a la nota final de este apartado.

La puntuacién maxima posible en cada uno de los examenes parciales sera de 10/10
puntos. La puntuacién que recibira cada apartado o cuestion del examen parcial tendra
una puntuacion proporcional a su complejidad a criterio del profesor. Las cuestiones que
mayor valor tienen para la evaluacién (y que por tanto mayor puntuacion reciben) son
obviamente aquellas relativas a casos reales y aplicados o simulaciones de estos.

Los ejercicios escritos de esta prueba consistiran en preguntas de tipo test y/o de
desarrollo, junto a analisis de casos reales o simulados.

Los examenes parciales, dado que implican el desarrollo de la actividad de la evaluacion
del impacto ambiental, se podran realizar en modo virtual, es decir, no presencial, con el
fin de conceder disponibilidad de tiempo suficiente para la realizacion de los casos que
se propongan y un adecuado manejo y busqueda de la informacion.

Se debera entregar el documento del examen en formato Word o PDF legible, a la
direccion de e-mail del profesor responsable (jddelgar@upo.es) en el plazo que se
indigue en el mismo documento del examen. Se tendra especial cuidado en no incluir en
el documento de entrega ningun material copiado de ninguna de las fuentes que se
utilicen ni se debe percibir copia entre alumnos de contenidos de las mismas pruebas
escritas: deberd ser un trabajo enteramente original y fruto del esfuerzo del alumno. En
caso de que haya que hacer referencia literal a determinados contenidos se procurara
citar siempre la fuente, y debera tenerse cautela en el uso de este recurso de cita.

La expresion escrita y el dominio de los conocimientos de la materia seran dos de los
elementos cruciales en los que el profesor basara su evaluacion de las pruebas escritas.
La praxis de esta disciplina aplicada exige un nivel elevado de competencia en la
busqueda, seleccidn, analisis y, como etapa final critica, la redaccion de los informes
pertinentes, como en otras disciplinas académicas. Sin ésta ultima etapa del proceso de
la comunicacidn cientifico-técnica no tiene sentido el esfuerzo precedente, pues de la
claridad, concisién y precision de los textos y materiales expositivos de esos informes y
documentos dependeran importantes decisiones ambientales y de gestion que afectan
tanto al proceso de la EIA como al publico en general. Asi pues, en las pruebas escritas
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se atendera muy especialmente al orden, claridad y concision de las respuestas junto con
la correccion de los contenidos.

Segunda Convocatoria de Examen: se conservaran para la segunda convocatoria de la
asignatura las calificaciones obtenidas en las EB en primera convocatoria.

Los alumnos que lo prefieran, tendran la opcion de ser evaluados nuevamente de dichas
actividades en la segunda convocatoria, lo que les daria la oportunidad de alcanzar el
100% de la calificacion y subir la nota inicial. En este caso, el alumno renunciaré a la
nota obtenida en las actividades desarrolladas en las EB en la primera convocatoria,
debiendo realizar un examen en el que se evaluaran los conocimientos sobre la materia
desarrollada durante las EB.

2) EPD/AD

Formato de las entregas de las ensefianzas practicas y actividades dirigidas
-ENTREGA OBLIGATORIA DOCUMENTO FINAL DE TRABAJO (PDF)

Este documento constituye el Estudio de Impacto Ambiental completo del Proyecto, y
contiene la documentacion elaborada semanalmente por el grupo de trabajo, ademas de
un ANEXO con la Legislacién de Aplicacion al Proyecto. Se enviard, dentro de la fecha
indicada por el profesor, a la direccion fcovnun@upo.es, en formato PDF.

Al inicio de cada sesion de trabajo, cada grupo entregaré al profesor una copia en papel
de la documentacién elaborada durante las sesiones de EPD. Como se indica en el
calendario, se consideraran obligatorias 3 entregas en papel y la memoria final del
trabajo en formato digital. Cualquier demora en la entrega de esta documentacion sera
penalizada en la calificacion del equipo de trabajo al completo.

En caso de no entregarse la Memoria Final, el grupo de trabajo perdera la posible
puntuacion conseguida en las EPD. EI documento en formato digital se enviard como
fichero PDF para evitar cambios en la apariencia del documento, indicando en la
primera pagina los nombres de los integrantes del grupo de trabajo y nombrando el
archivo con un nombre que haga referencia a los apellidos y nombre de uno de los
miembros del grupo.

De manera opcional, el archivo PowerPoint utilizado en la presentacion del trabajo
defendido en los Seminarios (AD) podra ser enviado al correo del profesor
(fcovnun@upo.es) para su consideracion en la calificacion del trabajo, siempre y
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cuando dicho envio se realice antes de la siguiente exposicién por parte del equipo de
trabajo.

Evaluacion

Las ensefianzas préacticas y de desarrollo y las actividades dirigidas tendran un valor del
40% sobre la nota final de la asignatura (20% respectivamente, siendo la puntuacién
maxima de ambas actividades 4 puntos sobre 10). Ambas actividades se valoraran
mediante la asistencia a clase, siendo obligatoria en el 100 % de las EPD programadas,
salvo justificacion por causa mayor de un maximo del 20% de las mismas, lo que
supondra una descalificacion proporcional de la nota final obtenida. Es obligatoria la
asistencia a al 100 % de las AD. En caso de faltar a un nimero mayor de EPD o AD de
las permitidas, o de no entregar la Memoria Final en tiempo y forma, se perdera la
puntuacion total correspondiente a dichas actividades.

Se consideraran el trabajo grupal vy el trabajo individual de cada miembro del equipo de
trabajo. La calificacion final sera de caracter individual y resultara de la valoracion de la
calidad de los documentos entregados (respecto a su contenido y presentacion), asi
como la participacion del alumno en el trabajo grupal, tanto en su elaboracién (que sera
valorada por los miembros del grupo de trabajo y por el profesor) como en la exposicion
de las decisiones técnicas tomadas durante la realizacion de las EPD (que sera valorada
por el profesor). La actitud del alumno durante el desarrollo de las EPD y AD sera
valorado por el profesor, pudiendo modificar la calificacion obtenida por el trabajo
realizado. lgualmente, el correcto funcionamiento del grupo de trabajo sera
responsabilidad de sus integrantes, siendo penalizado el grupo entero si la falta de
coordinacion entre sus miembros supone algin problema en la entrega de
documentacidn o su exposicion.

Casos especiales: aquellos alumnos matriculados en la asignatura que tengan
condicionantes especiales debidamente justificados (trabajo, repetidores, problemas
familiares, enfermedad,..) que les impidan realizar con normalidad las actividades
propuestas (Opcién normal), deberan ponerse en contacto con su profesor (Felisa
Covelo; fcovnun@upo.es), antes del comienzo de las mismas, que le convocara a
reunion con los profesores de la asignatura para evaluar dichos condicionantes y decidir
las tareas complementarias o sustitutivas de las propuestas en este programa (Opcion
extraordinaria). Cada caso sera tratado de forma individual. Se considerardn estos
casos, solo si el alumno que desee acogerse a este tratamiento lo comunica antes del
inicio de la segunda sesion de EPD que le corresponda segun su grupo de pertenencia.
Pasado este plazo, los que no se hayan inscrito en la opcidn extraordinaria, pasaran
automatica y definitivamente a estar inscritos en la opcion normal.

Segunda Convocatoria de Examen: se conservaran para la segunda convocatoria de la
asignatura las calificaciones obtenidas en las EPD y las AD en primera convocatoria.

Los alumnos que lo prefieran, tendran la opcidn de ser evaluados nuevamente de dichas
actividades en la segunda convocatoria, lo que permitiria alcanzar el 100% de la
calificacion. En este caso, el alumno renunciard a la nota obtenida en las actividades
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desarrolladas en las EPD y AD en la primera convocatoria, debiendo realizar un examen
en el que se evaluaran los conocimientos sobre la materia desarrollada durante las EPD,
y a una exposicion oral del mismo, en el que se evaluaran las competencias trabajadas
en las AD. La puntuacion maxima posible en cada uno de los examenes serd de 2
puntos, respectivamente (las EPD y las AD tienen un valor total del 40%, sobre la nota
final de la asignatura, correspondiendo el 60% restante a la nota obtenida en la parte de
EB).

De un curso a otro no se conservard la nota obtenida en la evaluacion de ninguna de las
actividades consideradas en las EPD y AD.

CRITERIOS DE EVALUACION EPD Y AD

Evaluacion de las EPD:

UNIDADES AVALORAR DESCRIPCIONES

La organizacion de la informacion es correcta, los
parrafos estan bien redactados, el texto presenta una
adecuada progresion tematica.

Utilizan terminologia especifica de la materia.

No presentan faltas de ortografia. (0 — 10 puntos,
NG)

La informacion presentada muestra un buen
conocimiento del tema, explicando todos los aspectos
relevantes del mismo, en la profundidad adecuada.

(0 — 10 puntos, NG)

Incluyen esquemas, diagramas o imagenes, cuando es
oportuno, complementando las explicaciones y
facilitando su comprension.

La eleccion y presentacion de estos complementos es
adecuada para ser efectivos en su funcién. (0 — 10
puntos, NG)

Homogeneidad en la presentacion y contenidos (tipo
Trabajo grupal y tamafio de letra, contradicciones en el texto, etc.) (0
— 10 puntos, NG)

Presentan adecuadas citas bibliograficas en el texto,
cuando son pertinentes.

Expresion escrita

Conocimiento de la materia

Complementos del contenido

Bibliografia Incluyen referencias bibliograficas debidamente
presentadas, al final del documento. (0 — 10 puntos,
NG)

PENALIZACIONES

No entrega de la documentacion del material expuesto
semanalmente, en tiempo (al comienzo de la siguiente sesién
de trabajo) y forma (papel impreso) (PG)

No entrega de la memoria final o entrega fuera del plazo o
forma (PDF) debidos (PG)

1 punto sobre 10 por falta, en la nota final
grupal

-2 puntos sobre 2= Nota EPD:0

1 punto sobre 10 por falta, en su nota final

Falta de asistencia justificada, hasta un méaximo de 2 (PI)

individual
Actitud durante el desarrollo de las EPD (PI) A considerar por el profesor
Mal funcionamiento del grupo de trabajo (PG) A considerar por el profesor
APARTADOS DE LA MEMORIA FINAL PUNTUACION MAXIMA
Ubicacién elementos proyecto 0.20
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Acciones y factores ambientales 0,20
Matrices de identificacion de impactos 0,35
Matrices de valoracion de impactos 0,40
Plan de restauracion 0,45
Plan de vigilancia ambiental 0,30
Legislacion 0,10
Valoracion de los comparieros (NI) 0,20
PUNTUACION MAXIMA TOTAL 2

Evaluacion de los Seminarios (AD):

UNIDADES AVALORAR DESCRIPCIONES

Estructuran la exposicion de manera clara y precisa. Recogen los puntos
fundamentales del trabajo. Los contenidos seleccionados son adecuados para
la comunicacién de la informacion. Se adaptan al tiempo de exposicion. (0 —
10 puntos, NG)

Durante la exposicion, el alumno se expresa de forma clara y comprensible.
Comunicacién oral y Utiliza terminologia apropiada. Apoya sus explicaciones con el material de
lenguaje no verbal audiovisual, se dirige a sus compafieros, y utiliza una gestualidad, volumen y
ritmo adecuados. (0 — 10 puntos, NI)

Durante la exposicion, el grupo utiliza recursos que enriquecen la exposicion,
suponen a mejora del contenido, claridad, difusion, amenidad, etc. de la
informacion expuesta. Utilizan un tamafio y tipo de letra, colores y contraste
con el texto adecuados. Utilizan iméagenes, conectores, transiciones, etc., de
manera apropiada.(0 - 10 puntos, NG)

El alumno no se apoya de material escrito durante la exposicién. En el turno
de preguntas, demuestra que conoce la informacion expuesta por el equipo de
trabajo. Hace aportaciones personales a las exposiciones de otros grupos de
trabajo (0 — 10 puntos, NI)

Comunicacion escrita:
organizacion y estructura,
contenido y expresion.

Medio de soporte.
Innovacién

Conocimiento de la materia

PENALIZACIONES

Falta de asistencia a alguno de los dos Seminarios (PI). -2 (sobre 2) = Nota AD:0
Actitud durante el desarrollo de las AD (PI) A considerar por el profesor
Mal funcionamiento del grupo de trabajo (PG) A considerar por el profesor
PUNTUACION MAXIMA TOTAL 2

NG: nota derivada del trabajo grupal; NI: nota derivada del trabajo individual; PG: penalizacion grupal; Pl:
penalizacion individual.
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