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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado: Nutricién Humana y Dietética

Doble Grado:

Asignatura: Bioestadistica

Modulo: Ciencias Basicas

Departamento: Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Economica

Ao académico:

2014-2015

Semestre: Segundo
Créditos totales: 6
Curso: primero
Caracter: Obligatorio
Lengua de imparticion: Espafiol
Modelo de docencia: | C1
a. Ensefianzas Basicas (EB): 50%

b. Ensefianzas de Précticas y Desarrollo (EPD): | 50%

c. Actividades Dirigidas (AD):
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2. RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Responsable de la asignatura

Nombre: Ma del Rosario Rodriguez Grifiolo

Centro: Universidad Pablo de Olavide

Departamento: Economia Métodos Cuantitativos e Historia Economica
Area: Estadistica e Investigacion Operativa

Categoria: Profesora Contratada Doctora

Horario de tutorias: Por determinar

Numero de despacho: | 3.2.26

E-mail: mrrodgri@upo.es

Teléfono: 954349167

PROFESORES QUE IMPARTEN LA ASIGNATURA

Nombre: Ma del Rosario Rodriguez Grifiolo

Centro: Universidad Pablo de Olavide

Departamento: Economia Métodos Cuantitativos e Historia Economica
Area: Estadistica e Investigacion Operativa

Categoria: Profesora Contratada Doctora

Horario de tutorias: | Por determinar

Numero de despacho: | 3.2.26




GuUiA DOCENTE

E-mail: mrrodgri@upo.es

Teléfono: 954349167

Nombre: German Pérez Morales

Centro: Universidad Pablo de Olavide
Departamento: Economia Métodos Cuantitativos e Historia Economica
Area: Estadistica e Investigacion Operativa
Categoria: Profesor Asociado

Horario de tutorias: | Por determinar

Numero de despacho: | 14.1.18

E-mail: gpermor@upo.es

Teléfono:

3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

3.1. Descripcion de los objetivos

Poder aplicar las técnicas basicas de la Estadistica a problemas para interpretar problemas
reales relacionados con la salud y la nutricion humana.

3.2. Aportaciones al plan formativo

Esta asignatura proveera a los alumnos de un conocimiento basico de las técnicas y
herramientas matematicas y estadisticas necesarias en su futuro académico y profesional para
el analisis de datos asi como la resolucién e interpretacion de los resultados estadisticos en el
ambito de la Nutriciobn Humana y la Dietética

La asignatura tiene un marcado enfoque practico, destacando la utilizacion de software
estadistico como apoyo en la resolucion de problemas. EL programa estadistico que se
utilizara sera el paquete estadistico IBM SPSS Statistics.

3.3. Recomendaciones o conocimientos previos requeridos
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Se recomienda al alumno que estudie diariamente para una mejor asimilacion de los
conocimientos explicados y mejor resultados académicos. También es recomendable que
practique de forma continua con el programa estadisitco utilizado en el desarrollo de la
asignatura.
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4. COMPETENCIAS

4.1 Competencias de la Titulacion que se desarrollan en la asignatura

» Posesion y comprension de conocimientos de su area de estudio, desde niveles
bésicos hasta niveles avanzados, que estén en la vanguardia del conocimiento.

* Capacidad para aplicar los conocimientos a su area de trabajo, pudiendo elaborar y
defender argumentos, asi como, resolver problemas.

« Capacidad para reunir e interpretar datos importantes que le permitan realizar juicios
derivados de una reflexion sobre temas relevantes de indole social, ética o cientifica.
 Capacidad para transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
avanzado y experto.

 Desarrollo de las habilidades de aprendizaje suficientes para poder llevar a cabo
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

» Capacidad de andlisis y sintesis.

« Habilidades de gestién de la informacion y expresion del conocimiento (habilidad
para buscar y analizar informacion proveniente de diversas fuentes).

» Saber exponer en forma escrita y oral.

Planificacion y gestion del tiempo.

Capacidad critica.

Habilidades basicas en el manejo de ordenadores.

Capacidad de aprender, renovar y actualizar constantemente los conocimientos
adquiridos.

» Competencias en el Campo de las nuevas tecnologias y la gestion de la innovacion.

» Respeto a los derechos humanos, el acceso para todos y la voluntad de eliminar
factores discriminatorios como el género y el origen..

4.2. Competencias del Mddulo que se desarrollan en la asignatura

» Conocer la estadistica aplicada a Ciencias de la Salud.

Capacidad de analisis y de sintesis y saber exponer de forma oral y escrita.
Adquirir habilidades de gestion de la informacidn y expresion del conocimiento.
Planificacion y gestion del tiempo.

4.3. Competencias particulares de la asignatura

» Conocer los conocimientos basicos de Estadistica y su aplicacion en las ciencias
Ambientales.

* Saber aplicar la metodologia estadistica basica para el disefio y puesta en
practica de un proyecto o trabajo de investigacion.

. Saber interpretar correctamente los resultados de una investigacion empirica.
. Tener una actitud critica, desde una perspectiva estadistica, ante un
planteamiento de un estudio cientifico.

. Tener una actitud critica, desde una perspectiva estadistica, ante los resultados

de una investigacion
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5. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (TEMARIO)

Primera parte: Estadistica Descriptiva

Tema 1: Estadistica descriptiva univariante. Introduccion a la estadistica descriptiva, la
probabilidad y la inferencia. Caracteres cualitativos y cuantitativos. Variables
estadisticas discretas y continuas. Distribuciones estadisticas de un caracter. Tablas
estadisticas. Representaciones graficas. Caracteristicas de una distribucién
unidimensional. Medidas de tendencia central. Medidas fundamentales de dispersion.
Medidas de forma. Aplicaciones con SPSS.

Tema 2: Estadistica Bivariante.

Variables estadisticas bidimensionales. Tablas de doble entrada. Frecuencias absolutas y
relativas. Distribuciones condicionales. Independencia de dos variables. Diagramas de
dispersion. Concepto general de regresion. Concepto de correlacion. Ajuste de una linea
de regresion. Método de los minimos cuadrados. Bondad de un ajuste de regresion.
Aplicaciones con SPSS.

Segunda parte: Calculo de Probabilidades.

Tema 3: Introduccidn a la Probabilidad.

Introduccion. Elementos de la Teoria de Probabilidad. Definicion de probabilidad.
Elementos muestrales finitos. La regla de la multiplicacion. El analisis combinatorio.
Probabilidad condicionada y sucesos independientes. Teorema de la probabilidad total.
Teorema de Bayes. Pruebas diagnosticas.

Tema 4: Distribuciones de Variables Aleatorias.

Definicion de variable aleatoria. Variable aleatoria discreta. Modelos de variable
aleatoria discreta. Variable aleatoria continua. Modelos de variables aleatorias
continuas. Caracteristicas de las variables aleatorias. Variable aleatoria discreta
bidimensional. Aplicaciones con SPSS.

Tercera parte: Inferencia Estadistica.
Tema 5: Introduccidn a la Inferencia Estadistica. Estimacion por intervalos.
Introduccion a la inferencia estadistica. Distribucion de estimadores. Estimacion

puntual, por intervalos. Intervalos de confianza para una distribucion normal.
Aplicaciones con SPSS.

Tema 6: Teoria del Muestreo
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Introduccion al muestreo. Condiciones y elementos de las muestras. Seleccion de la
muestra: muestreo probabilistico y no probabilistico. Muestreo aleatorio simple.
Muestreo estratificado y muestreo por conglomerados. Intervalos de confianza en el
MAS. Tamafo de muestra. Errores de sesgo Yy errores de muestreo.

Tema 7: Inferencia Estadistica: Contrastes de Hipotesis

Introduccion a los contrastes de hipotesis. Significacion. Errores de tipo 1 y Il
Contrastes para variables cualitativas o atributos. Contrastes paramétricos: Pruebas t-
student y ANOVA para variables numéricas. Pruebas no paramétricas. Aplicaciones con
SPSS.

6. METODOLOGIA Y RECURSOS

Para alcanzar los objetivos propuestos, la asignatura se desarrolla atendiendo a la
siguiente estructura de aprendizaje. El alumno ird avanzando en la asignatura mediante
clases presenciales y trabajo autbnomo. Detallamos a continuacion cada una de estas
fases.

Clases presenciales:

Mediante este tipo de clases el alumno ira adquiriendo conocimientos estadisticos a
partir de la documentacion e informacion ofrecida por el profesorado de la asignatura.
Sera de gran importancia la asistencia a clase por los alumnos para la superacion del
curso. La finalidad fundamental del profesor en este aspecto docente sera desarrollar los
conceptos y resultados tedricos mas importantes de la asignatura, aplicar las técnicas
desarrolladas a la resolucion de problemas y orientar al alumno para el estudio personal
y la aplicacion de las técnicas. Las clases presenciales son de tres tipos:

. Ensefianzas Basicas. En estas sesiones, los alumnos formaran un dnico grupo. Se
desarrollaran en la pizarra los contenidos teoricos del programa mediante lecciones
magistrales. La participacion activa del alumno mediante preguntas y sugerencias se
considera fundamental para una mejor asimilacion de los contenidos impartidos.

. Actividades Practicas y de Desarrollo. Estas sesiones se realizaran en aulas
ordinarias y de informatica donde se resolveran, tanto en la pizarra como en el
ordenador usando el programa SPSS, ejercicios relacionados con los contenidos tedricos
explicados. De esta forma el alumno puede completar de asimilar los conocimientos
teoricos adquiridos.

Para llevar a cabo estas actividades se crearan subgrupos de trabajo lo que facilitara al
alumno la busqueda de informacion para profundizar en algun tema, asi como su
andlisis y sintesis; plantear problemas reales para que el alumno aprenda a enfrentarse a
ellos a través del método mas adecuado; fomentar el trabajo en grupo y desarrollar la
capacidad de exponer publicamente de forma cuidada y efectiva los objetivos del
trabajo y los resultados obtenidos. En otras sesiones, se resolveran problemas
propuestos fundamentales, o el alumno realizara de forma individual un ejercicio
propuesto por el profesor.
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Trabajo personal autbnomo del alumno:

La dedicacion al estudio personal del alumno puede hacerse tanto de forma individual
como en pequefios grupos. ElI alumno debe asimilar y ampliar los conocimientos
transmitidos y construidos en las clases presenciales. Asimismo, deberd realizar
gjercicios practicos con y sin el programa SPSS, que posteriormente debera exponer o
entregar a las profesores en las clases practicas.

NUMERO TOTAL DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO: ...150...

N° de Horas:

. Ensefianzas basicas (Gran Grupo): ...23

. Ensefianzas préacticas y de desarrollo (Grupo de Docencia): 22
. Trabajo personal auténomo: ...90

A) Horas de estudio de ensefianzas bésicas: ...30
B) Horas de estudio-preparacion de las ensefianzas préacticas y de desarrollo: ...60
. Realizacion de pruebas de evaluacion y/o examenes: 15
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7. EVALUACION

12 Convocatoria. Evaluacion de la convocatoria del curso.

La evaluacion de la asignatura en la convocatoria del curso constard de dos partes: parte
de evaluacion continua (50% de la califiacion de la asignatura) y otra parte de
evaluacion en el examen de la convocatoria del curso (50% de la calificacion de la
asignatura).

A continuacion se detallan cada una de ambas partes:

1.- Evaluacion Continua (50% de la calificacion de la asignatura):

El alumno demostrara durante el curso que va adquiriendo las competencias tedricas y
practicas de la asignatura aplicando sus conocimientos con el programa estadistico Spss.

Su valor total supondra el 50% de la nota final en la primera convocatoria.

Para realizar la evaluacion continua el alumno debera presentarse a 2 PRUEBAS
TEORICO-PRACTICAS REALIZADAS CON EL ORDENADOR UTILIZANDO EL
PROGRAMA SPSS.

Dichas pruebas se realizaran en la sala de ordenadores y el alumno dispondra de 60-75
minutos para resolver problemas estadisticos, con el programa informatico Spss. En esta
prueba se introduciran datos en el programa, se resolveran problemas y se discutiran
teoricamente los resultados obtenidos, realizando las convenientes interpretaciones de

los resultados.

La primera prueba, con spss, se realizara entre las semanas 8-10 del curso y la segunda
prueba, con spss, se realizara entre la semana 12-15 del curso, siendo ambas pruebas
obligatorias.

En cada una de estas pruebas el alumno debera obtener un minimo de 4 puntos sobre 10
para que pueda seguir en la evaluacion continua. En caso de no superar los minimos el
alumno NO SUPERARA LA ASIGNATURA vy sera evaluado automaticamente en la

segunda convocatoria.

Una vez superados los minimos en las dos pruebas del curso se le realizara la media
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aritmética de ambas pruebas y esa seré la nota de su evaluacién continua.

NOTA EVALUACION CONTINUA=(NOTAspss1)*0’5+(NOTAspss2)*0’5

IMPORTANTE: Si el alumno no realiza las dos pruebas planificadas durante el curso
NO TIENE DERECHO A REALIZAR LA SEGUNDA PARTE DE EVALUACION
DE LA ASIGNATURA Y SERA EVALUADO EN LA SEGUNDA
CONVOCATORIA

2.- Examen correspondiente a la convocatora de junio (50% de la calificacion de la
asignautura)

Se realizara al final del semestre una prueba escrita, el dia propuesto por el Decanato en

la 12 convocatoria, con un valor del 50% del total de la nota final, que constara de dos

partes: Un test (3 puntos) y una parte de problemas (7 puntos).

Para superar la asignatura, y poder calcular asi la nota media de la asignatura, habra que

obtener un minimo de 4 puntos sobre 10 en esta prueba.

El alumno evaluado mediante la evaluacion continua, que haya superado los minimos

en ambas partes, tendra una nota final en la asignatura de:

NOTA ASIGNATURA=0.5* (NOTA EXAMEN CONVOCATORIA OFICIAL)+
0.5*(NOTA EVALUACION CONTINUA)

NOTA IMPORTANTE: Si el alumno no supera la asignatura porque no ha alcanzado

una calificacién global de 5 puntos sobre 10, tendra derecho a que se le guarden las
partes en las que ha alcanzado un minimo de 5 puntos para la segunda convocatoria. Es
decir, el alumno mantendra para la segunda convocatoria la nota de la evaluacion por
continua (spss) o la nota de la convocatoria oficial siempre y cuando haya superado un

minimo de 5 puntos.

El alumno puede renunciar a este derecho y examinarse en segunda convocatoria de la

PRUEBA FINAL. Para ello debera comunicarlo al profesorado de la asignatura con al

10
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menos diez dias naturales antes de la celebracion de la segunda convocatoria.

SUBIR NOTA.

Si un alumno desea subir la nota obtenida en la asignatura en primera convocatoria, el
alumno deberd realizar una prueba final en la convocatoria de recuperacion (julio) que
constara de una parte tipo test (20% de la calificacion) una parte de informatica (50% de
la calificacion) y una parte de problemas a desarrollar a mano (30%). La nota alcanzada
en esta convocatoria sera la que finalmente sea obtenida por el alumno en la asignatura.

El alumno que quiera presentarse a subir nota, deberd comunicarselo por escrito al
presponsable de la asignatura con 10 dias de antelacion a la convocatoria de
recuperacion (julio).

22 Convocatoria. Convocatoria de recuperacion (Julio)

Los alumnos que han seguido la evaluacion continua y no han superado los minimos
exigidos, 0 bien no han alcanzado la nota final de 5 en la evaluacién global repetiran

segun el caso correspondientes las partes suspensa:s

ler CASO: El alumno supera un 5 en la evaluacién continua pero no obtiene un

minimo de 5 en la evaluacién global.

En este caso el alumno repetira la evaluacion correspondiente a la parte tedrica-practica
realizando un test y problemas, junto con los alumnos de la PRUEBA FINAL que no

han seguido la evaluacién por curso.

2° CASO: El alumno supera un 5 en la evaluacion de la parte tedrica-practica de la

primera convocatoria pero no obtiene un minimo de 5 en la evaluacion global y/o

no supera la evaluacion continua.

En este caso el alumno realizara una prueba de Spss en segunda convocatoria para
recuperar la evaluacion continua. Dicha prueba se realizara junto con los alumnos que

realizan la PRUEBA FINAL en la segunda convocatoria.

3er CASO: El alumno no supera la nota global de 5, bien porgue no ha aprobado

ninguna las partes de la evaluacion en la primera convocatoria, no supera los

11
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minimos exigidos 0 no ha superado una nota minima de 5.

En este caso el alumno se evaluara en la segunda convocatoria junto con los alumnos
que no han seguido la evaluacion continua y realizaran TODAS LAS PARTES DE LA
PRUEVA FINAL. Dicha prueba se detalla a continuacion:

22 CONVOCATORIA: PRUEBA FINAL

Si el alumno no sigue la evaluacion continua, el alumno tendréa derecho a realizar una
evaluacion completa de las copetencias que ha adquirido durante el curso en un Unico
dia de evaluacion en la segunda convocatoria de la asignatura. En dicha fecha,
propuesta por el Decanato, el alumno tendrd que demostrar sus competencias y
habilidades que ha alcanzado en la asignatura, realizando un Unico examen examen que

consta de dos partes:

12 parte de la PRUEBA FINAL:

Para poder evaluar los conceptos estudiados en las EB se realizara una prueba escrita,
con un valor del 50% del total de la nota final, que constara de dos partes: Un test (3

puntos) Yy una parte de problemas (7 puntos).

Para superar la asignatura habrd que obtener un minimo de 4 puntos sobre 10 en la
evaluacion de las EB.

22 parte de la PRUEBA FINAL:

Para evaluar todas las EPD realizadas mediante el programa SPSS en la asignatura se

realizara una prueba informatica, cuyo valor sera del 50% de la nota final.

Dicha prueba sera realizada en la sala de ordenadores en la que el alumno dispondra de
70-90 minutos para resolver problemas estadisticos, con el programa informatico Spss.
En esta prueba se introduciran datos en el programa, se resolveran problemas y se
discutiran tedricamente los resultados obtenidos, teniendo el alumno que interpretar los

resultados.

Para superar la asignatura habrd que obtener un minimo de 4 puntos sobre 10 en la

prueba informatica

12
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Para superar la asignatura en segunda convocatoria y tras haber pasado los minimos
exigidos en cada parte (EB y EPD), habra que obtener al menos un 5 en la nota global

del examen.

NOTA ASIGNATURA= (NOTA TEORICO-PRACTICO)*0’5+ (NOTA
INFORMATICA)*0’5

IMPORTANTE: REPETICION DE EXAMENES.

No se repetira ninguna prueba de evaluacion por ninguna circunstancia salvo por las

indicadas en el articulo 18 y 19 de la Normativa de Régimen Académico.
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Bésica. McGraw-Hill, Madrid.
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. Pérez Lépez C. (2005). Técnicas Estadisticas con SPSS 12. Aplicaciones al
Analisis de Datos. Pearson Prentice Hall, Madrid.

14



