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Hora de comienzo: 10:30 horas
Lugar: Sala de juntas 1, edificio 2.

Asistentes: Rosa Diaz Jiménez, Estrella Abolafio Moreno, Maria Rosa Varela
Garay, Rocio Cruz Diaz, (Representacién del Departamento de Educacion y
Psicologia Social), Almudena Maria Martinez Gieno (Representacion del
Departamento de Educacion y Psicologia Social), Maria José Guerrero Maya
(Representacion del Departamento de Sociologia), Pablo Revilla Aparicio
(Representacion del Departamento de Economia, Métodos Cuantitativos e
Historia Economica), Victor Manuel Muioz-Sanchez, Macarena Esteban Ibafiez,

José Manuel Echavarren Fernandez y Teresa Terron Caro.

Excusan: Maria Rosa Herrera Gutiérrrez, Rosa Maria Rodriguez Izquierdo y
Virginia Martin Lozano, Maria Luisa Delgado.

Orden del Dia:

1. Revision y aprobacion, si procede, del acta anterior.

2. Informe de la Responsable de Calidad del Centro

3. Aprobacién, si procede, del Informe de Seguimiento para el curso
2016/2017 de la Carta de Servicios de la Facultad de Ciencias Sociales.

4. Aprobacion, si procede, del Analisis del Informe del perfil de ingreso del
Grado de Sociologia y sus dobles grados en el curso 2016-17

5. Aprobacion, si procede, del Analisis del Informe del perfil de ingreso del
Grado de Trabajo Social y sus dobles grados en el curso 2016-17

6. Aprobacion, si procede, del Analisis del Informe del perfil de ingreso del
Grado de Educacion Social y sus dobles grados en el curso 2016-17

7. Aprobar, si procede, las propuestas de mejora para el curso 2017-2018
para los grados y dobles grados planteadas por las Comisiones de
Garantia Interna de Calidad de los titulos realizadas en base a los
resultados obtenidos de los informes de satisfaccion de los agentes de
grado y dobles grados en el curso 2016-2017

8. Presentacion y aprobacion, si procede, del Informe del Perfil
sociodemografico, acceso, movilidad y vulnerabilidad del alumnado de la
Facultad de Ciencias Sociales. Curso 2017/2018

9. Ruegos y preguntas
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La documentacion de los puntos del Orden del dia esta disponible en el espacio

compartido (BSCW).
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1. Revision y aprobacion, si procede, del acta de la sesion (modalidad online)
del 21 de septiembre de 2017.

Se aprueba
2. Informe de la Responsable de Calidad del Centro

La Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, Rosa Diaz Jiménez, agradece
la labor de todas las personas que participan en la CGIC del Centro. El trabajo
que se hace es muy importante ya que toda la informacién se analiza y se utiliza
para la mejora de los Titulos y del Centro.

Informa que desde el Centro se ha solicitado a la Delegacion del Rector para la
Calidad y al Vicerrectorado con competencia en la materia que se dote la labor
de los y las Responsables de Calidad. El Rector ha anunciado que estan
estudiando las posibilidades existentes.

Se pone de manifiesto la importancia del analisis del perfil de nuevo ingreso que
posteriormente se presentara en esta sesion.

Agradece de la labora que durante estos afos ha desarrollado Maria Rosa
Herrera Gutiérrez como Responsable de Calidad del Grado en Trabajo Social.

La Vicedecana de Calidad, Innovacién y Coordinacién docente informa sobre el
proceso actual en el que nos encontramos respecto a la Revision profunda del
Sistema de Garantia Interna de Calidad en al que estamos trabajando a lo largo
de todo el curso 2016-17 y la revisién del Manual de Procedimientos.

Se comunica que ya se encuentra activada la plataforma de los centros para
realizar el Plan de Centros. Respecto a los TFG, estamos intentando crear
grupos de evaluacion para que se contemple como dotacion en las comisiones
de evaluacién, aunque no tenemos seguridad de que finalmente podamos
conseguir gestionarlo de esa forma.

Se ha comenzado un estudio para Conocer la Carga de Trabajo que supone el
proceso de tutorizacién de los TFG en la Facultad de Ciencias Sociales. Para
ello necesitaremos la colaboracién tanto del profesorado como del alumnado. EN
este sentido estamos disefiando dos cuestionarios para enviarlos al profesorado
y al alumnado que durante el curso académico 2016/17 ha tutorizado o ha
realizado TFG.

Desde el Vicerrectorado de Ordenacion Académica se esta trabajando para
equilibrar los grupos de Ensefianzas Basicas y de Ensefanzas Practicas y de
Desarrollo, especialmente en los grupos de la mafana para que las EB no
superen los 60 estudiantes.
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Durante estos meses se ha trabajado en le Modifica del Grado en Sociologia en

coordinacion y ya ha sido presentada la solicitud.

Se ha disefiado por parte del Centro la Campania de difusion “Comparte YA” para
dar a conocer al alumnado, al profesorado y al PAS la politica y objetivos de
calidad del Centro reflejada en su carta de servicios.

En este sentido Rosa Varela comenta que podria ser interesante que el
profesorado la diese a conocer al alumnado cuando presenta la guia docente de
su asignatura. Almudena Martinez comenta que el profesorado puede actuar
como medicacion para apoyar la difusion.

Después de la informacion ofrecida se plantean las siguientes propuestas para
seguir mejorando la gestion del Centro:

- Elaborar un Procedimiento para el Reconocimiento de Créditos del
Centro.

- Replicar la campania de difusion de la Carta de Servicios “Comparte YA”
al Buzon de IRSF

3. Aprobacién, si procede, del Informe de Seguimiento para el curso
2016/2017 de la Carta de Servicios de la Facultad de Ciencias Sociales.

Se aprueba

4. Aprobacion, si procede, del Analisis del Informe del perfil de ingreso del
Grado de Sociologia y sus dobles grados en el curso 2016-17

Se aprueba

5. Aprobacion, si procede, del Analisis del Informe del perfil de ingreso del
Grado de Trabajo Social y sus dobles grados en el curso 2016-17

Se aprueba

6. Aprobacion, si procede, del Analisis del Informe del perfil de ingreso del
Grado de Educacion Social y sus dobles grados en el curso 2016-17

Se aprueba

7. Aprobar, si procede, las propuestas de mejora para el curso 2017-2018
para los grados y dobles grados planteadas por las Comisiones de
Garantia Interna de Calidad de los titulos realizadas en base a los
resultados obtenidos de los informes de satisfaccion de los agentes de
grado y dobles grados en el curso 2016-2017



‘ UNIVERSIDAD

B

$ E V1 L L A Comision de Garantia Interna de Calidad del Centro
Facultad de Ciencias Sociales
Concretamente las acciones que se presentan por la comision de

Garantia Interna de Calidad en cada una de las titulaciones son:

Grado en Sociologia:

Apoyo a la docencia en inglés.
Diagnéstico del absentismo en las aulas.
diagndstico de calidad del grado por parte del profesorado.

a
b
c
d) Promocioén del grado de Sociologia.

)
)
)
)

Grado en Trabajo Social:

Se presentan varias propuesta que aparecen en el acta de la comision
pero se comenta en la CGIC del Centro que la que consideran mas
prioritaria en estos momentos es Crear una base da datos que permita
obtener la evaluacion de los tres agentes (evaluacion alumnado, Tutores,
Supervisores), implicados para tener un diagnostico longitudinal sobre la
adquisicion de competencias del alumnado egresado y optimizar la
adecuacion de los Centros de practicas a las necesidades de formacion
del estudiantado del Grado de Trabajo Social y sus respectivas Dobles
Titulaciones.

Grado en Educacién Social:

Disefio de un plan de accion tutorial (PAT) para estudiantes de la Facultad
de Ciencias Sociales con el objetivo de favorecer la integracion e
implicacion de los estudiantes en la universidad, mejorar su rendimiento
académico y asesorarles en la elaboracion de un curriculo coherente con
las posibles salidas profesionales. Todo esto se llevara a cabo mediante
una serie de actividades coordinadas en las que la figura del profesorado
que llevara a cabo un seguimiento continuo del alumnado a través de
entrevistas periddicas para conocer sus inquietudes vy dificultades.

Se aprueban

8. Presentacion y aprobacion, si procede, del Informe del Perfil
sociodemografico, acceso, movilidad y vulnerabilidad del alumnado de la
Facultad de Ciencias Sociales. Curso 2017/2018

Se presenta el informe.

Pablo Revilla propone que seria interesante incluir en el Informe la Definicion de
Impago que se ha utilizado asi como realizar el analisis que se presenta en
distintos momentos temporales del afo, indicando la fecha que se tiene en
cuenta para hacer el calculo.
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9. Ruegos y preguntas

No hay ruegos

Hora de finalizacion: 12:45 horas
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