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CODIFICACIÓN DE LA MEJORA

ID ORIGEN ID CRITERIO AÑO

ID TIPO DE 
RECOMENDACIÓN RECOMENDACIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA MEJORA 
PROPUESTA JUSTIFICACIÓN OBSERVACIONES EVIDENCIAS RESPONSABLE INDICADOR VALOR ALCANZADO

FECHA DE INICIO FECHA FIN DE 
PLAZO FINALIZADA FECHA DE CIERRE

SGIC17/18-CriterioI-PC09 IN02-
Mejora03

5 1 2019 1

Incrementar la 
satisfacción  de los 
empleadores con las 
prácticas realizadas.

Incluir acciones para mejorar 
el reconocimiento recibido 
por parte de los empleadores 
con las prácticas realizadas.

"La acción aplica 
directamente a la 
recomendación"

Coodifación de la 
mejora: SGIC17/18- 
CriterioI-Mejora3

https://www.upo.
es/cms1/export/si 

tes/upo/area- 
calidad/document 
os/servicios/satisf 

accion- 
grupos/centros- 
tit l / t /E 

Vicedecanato de 
Prácticas Externas

Incrementar la valoración 
de los empleadores con las 

prácticas realizadas.

60% 01/04/2019 01/06/2022 N

SGIC17/18-CriterioI-PC09 IN05-
Mejora04

5 1 2019 1

Incrementar la 
satisfacción del alumnado 
con los tutores 
académicos de prácticas 
externas

Incluir acciones para mejorar 
la satisfacción del alumnado 
con los tutores académicos de 
prácticas externas

"La acción aplica 
directamente a la 
recomendación"

Coodifación de la 
mejora: SGIC17/18- 
CriterioI-Mejora4 
COMENTARIOS SOBRE 
LA ACCIÓN:
La acción está en 
proceso

Vicedecanto de 
Prácticas Externas

Incrementar la valoración 
del estudiantado sobre su 

satisfacción con las 
prácticas realizadas 30% 01/04/2019 01/05/2022 N

SGIC17/18-CriterioI-PA04 IN01-
Mejora05

5 1 2019 1

Incrementar la 
participación del PDI en 
las encuestas de 
satisfacción con el Plan 
Anual de Formación

Promocionar entre la plantilla 
PDI la cumplimentación de las 
encuestas de satisfacción con 
el Plan Anual de Formación

"La acción aplica 
directamente a la 
recomendación"

Coodifación de la 
mejora: SGIC17/18- 
CriterioI-Mejora5 
COMENTARIOS SOBRE 
LA ACCIÓN:
La acción está en 
proceso.

Área de Fromación, 
Desarrollo y 
Eficiencia. Decanato. 
Departamento

Incrementar la participación 
del PDI sobre las encuestas 
de satisfacción con el Plan 

Anual de Formacións

100% 01/04/2019 01/05/2022 S

SGIC17/18-CriterioI-PA04 IN02-
Mejora06

5 1 2019 1

Incrementar la 
participación del PAS en 
las encuestas de 
satisfacción con el Plan 
Anual de Formación

Promocionar entre la plantilla 
PAS la cumplimentación de las 
encuestas de satisfacción con 
el Plan Anual de Formación

"La acción aplica 
directamente a la 
recomendación"

Coodifación de la 
mejora: SGIC17/18- 
CriterioI-Mejora6 
COMENTARIOS SOBRE 
LA ACCIÓN:
La acción está en 
proceso.

Área de Formación, 
Desarrollo y 
Eficiencia. Unidad de 
Centros

Incrementar la participación 
del PAS sobre las encuestas 
de satisfacción con el Plan 

Anual de Formacións
100% 01/04/2019 01/05/2022 s

SGIC17/18-CriterioI-PA05 IN01-
Mejora07

5 1 2019 1
Incrementar el porcentaje 
de profesores evaluados 
por DOCENTIA.

Promover la participación 
entre la plantilla PDI con 
posibilidad de optar al 
DOCENTIA

"La acción aplica 
directamente a la 
recomendación"

Coodifación de la
mejora: SGIC17/18- 
CriterioI-Mejora7 
COMENTARIOS SOBRE 
LA ACCIÓN:
El porcentaje de 
profesorado

https://www.upo.
es/area- 

calidad/servicios/ 
Evaluacion- 

Docente-del- 
Profesorado/doce 

ntia-a- 

Departamento de 
Trabajo Social y 
Servicios Sociales

Incrementar el porcentaje 
de profesores evaluados 

por DOCENTIA.
100% 01/04/2019 01/12/2021 S 30/05/2021

SGIC17/18-CriterioI-PA05 IN04-
Mejora08

5 1 2019 1

Incrementar el porcentaje 
de profesores evaluados 
con excelencia docente

Facilitar medios entre el PDI 
destinados a incrementar la 
calidad docente y posterior 
evaluación excelente

"La acción aplica 
directamente a la 
recomendación"

Coodifación de la
mejora: SGIC17/18- 
CriterioI-Mejora8 
COMENTARIOS SOBRE 
LA ACCIÓN:
El porcentaje de 
profesorado

https://www.upo. 
es/area- 

calidad/servicios/ 
Evaluacion- 

Docente-del- 
Profesorado/doce 

ntia-a-

Decanato de la 
Facultad

Incrementar el porcentaje 
de profesores evaluados 
con excelencia docente.

100% 01/04/2019 01/12/2021 s 30/05/2021

SGIC17/18-CriterioI-PA09 IN01-
Mejora09

5 1 2019 1

Incrementar la 
participación de los 
distintos grupos de interés 
en las encuestas de 
satisfacción

Promocionar entre los 
diferentes grupos de interés la 
cumplimentación de las 
encuestas de satisfacción

"La acción aplica 
directamente a la 
recomendación"

Coodifación de la 
mejora: SGIC17/18- 
CriterioI-Mejora9 
COMENTARIOS SOBRE 
LA ACCIÓN:
Acción que debe 
continuar en
mejorando.

                                

Área de Calidad de 
la Facultad. 
Decanato de la 
Facultad de Ciencias 
Sociales. Dirección 
Académica de
Grado

Incrementar la participación 
de los distintos grupos de 

interés en las encuestas de 
satisfacción

100% 01/04/2019 01/05/2022 S

SGIC17/18-CriterioI-PC03 IN03-
Mejora10

5 1 2019 1

Revisar y modificar las 
asignaturas optativas para 
adecuarlas a los nuevos 
cambios sociales y al 
mercado laboral.

Revisar las asignaturas 
optativas ofertadas y ligrar 
una mayor adecuación a los 
cambios sociales actuales

"La acción aplica 
directamente a la 
recomendación" Coodifación de la 

mejora: SGIC17/18- 
CriterioI-Mejora10

es/tsss/contenido
?pag=/portal/dep 
artamentos/tsss/c 
ontenidos/acuerd 
os/AcuConsejo&m 
enuid=98308&vE= 

Dirección Académica

Revisar y modificar las 
asignaturas optativas para 

adecuarlas a los nuevos 
cambios sociales y al 

mercado laboral.

90% 01/04/2019 09/09/2022 N

SAIC20/21-Criterio PA07-IN06-
Mejora 1

5 1 2022 1

Incentivar la coordinación 
docente y la revisión 
conjunta de guías 
docentes 

Realizar reuniones de los 
equipos docentes para evitar 
la reiteración de contenidos 
teóricos y prácticos en las 
asignaturas

Mejora extraída del 
Informe de 
Encuestas de 
satisfacción del PDI, 
PAS y alumnado 
2020/21

Coodifación de la 
mejora: SAIC20/21-
Criterio PA07-IN06-
Mejora 1

https://www.upo.e
s/facultad-ciencias-
sociales/es/de-
interes/boletin-de-
la-facultad/

Dirección Académica

Realizar, al menos, una 
reunión de coordinación 
docente al año

0% 01/05/2022 09/09/2025 N

SAIC20/21-CriterioI-PA07-IN06-
Mejora 2

5 1 2022 1

Generar un plan 
formativo extracurricular 
y complementario a la 
formación reglada con 
temas de interés del 
alumnado

Generar un compendio de 
seminarios/jornadas 
formativas a lo largo del curso 
sobre los temas demandados 
por el alumnado (orientación 
laboral, emprendimiento, 
servicios y recursos UPO, 
estancias y oportunidades en 
el extranjero, etc.)

Mejora extraída del 
Informe de 
Encuestas de 
satisfacción del PDI, 
PAS y alumnado 
2020/21

Coodifación de la 
mejora: SAIC20/21-
CriterioI-PA07-IN06-
Mejora 2

https://www.upo.e
s/facultad-ciencias-
sociales/es/de-
interes/boletin-de-
la-facultad/

Área de Fromación, 
Desarrollo y 
Eficiencia. Decanato. 
Departamento

Recoger la demanda del 
alumnado, al menos, una 
vez al año y generar, al 
menos, 2 cursos formativos 
al año sobre los temas 
referidos por el alumnado

0% 01/05/2022 09/09/2025 N

SAIC20/21-CriterioI-PA07-IN02-
Mejora 1

5 1 2022 1

Potenciar la 
internacionalización del 
profesorado

Promover la participación 
entre la plantilla PDI las becas 
de movilidad y las 
convocatorias de proyectos 
internacionales

Mejora extraída del 
Informe de 
Encuestas de 
satisfacción del PDI, 
PAS y alumnado 
2020/21

Coodifación de la 
mejora: SAIC20/21-
CriterioI-PA07-IN02-
Mejora 1

https://investiga.u
po.es/unidades/44
95/proyectos

Decanato de la 
Facultad

Incrementar el número de 
PDI que participa en 
programas de movilidad 
internacional o en 
proyectos internacionales.

0% 01/05/2022 09/09/2025 N

PLAN DE MEJORA. Convocatoria 21/22

GRADUADO O GRADUADA EN TRABAJO SOCIAL

UNIVERSIDAD: Pablo de Olavide, Sevilla
Graduado o Graduada en Trabajo Social
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