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1. Descripcion de la Asignatura / Course Description

Asignatura TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
Course COMUNICACION (TIC) Y EDUCACION SOCIAL
Codigos )
Code 803002; 909010
Facultad Facultad de Ciencias Sociales
Faculty

Grados donde se imparte
Degrees it is part of

Grado en Educacion Social; Doble Grado en Trabajo Social y
Educacion Social

Modulo al que pertenece
Module it belongs to

Bases conceptuales y contextuales de la educacion social

Materia a la que pertenece
Subject it belongs to

Educacion

Departamento responsable

Educacion y Psicologia Social

Teaching model

Department
Curso 1o
Year
Semestre 20
Tern
Créditos totales 6
total credits
Caracter Basica
Type of course
Idioma de imparticion -
Espaiol
Course language
Modelo de docencia Al

Clases presenciales del modelo de docencia Al para cada estudiante: 31 horas de ensefianzas basicas (EB), 14
horas de ensefianzas practicas y de desarrollo (EPD) y 0 horas de actividades dirigidas (AD). Hasta un 10% de la
ensefianza presencial puede sustituirse por docencia a distancia (también presencial, pero posiblemente

asincrona), de acuerdo con la programacion de la Asignatura publicada antes del comienzo del curso.

Number of classroom teaching hours of Al teaching model for each student: 31 hours of general teaching
(background), 14 hours of theory-into-practice (practical group tutoring and skill development) and 0 hours of
guided academic activities. Up to 10% of face-to-face sessions can be substituted by online teaching, in

accordance with the course schedule published before it begins.




2. Responsable de la Asignatura / Course Coordinator

3. Ubicacion en el plan formativo / Academic Context

Breve descripcion de la
asignatura
Course description

La Asignatura denominada: "Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion y Educacion Social", pretende conocer, investigar y
comprender de forma didactica las posibilidades que ofrecen las
TIC en el contexto de la accidon socioeducativa y sus procesos de
formacion, gestion y organizacion. A su vez, favorecer el
desarrollo personal y profesional del estudiante y mejorar la
innovacion educativa y la inclusion digital en los ambitos
socioeducativos.

Objetivos (en términos de
resultados del aprendizaje)
Learning objectives

Analizar criticamente la Sociedad de la Informacién y el
Conocimiento (SIC).

Conocer los diferentes soportes de la informacion y de sus diversos
lenguajes.

Expresar discursos audiovisuales criticos a través de aplicaciones
del software social.

Desarrollar nuevas alternativas para la expansion del conocimiento
global.

Prerrequisitos . . .. ) .
. No existe ninglin requisito formal previo para cursar la Asignatura.
Prerequisites
Recomendaciones Nivel basico en el uso de aplicaciones de ofimatica y software
Recommendations social.

Aportaciones al plan formativo
Contributions to the
educational plan

Facilitar el aprendizaje a lo largo de la vida, a través de la
construccion de comunidades de conocimiento colectivos de
informacion en la Sociedad de la Comunicacién, con el fin de
favorecer su desarrollo personal y profesional.

Comprender y desarrollar las potencialidades que ofrecen las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en el contexto de
la accidn socioeducativa y sus procesos de formacion, gestion y
organizacion.

Disefar procesos de creacion de redes sociales de conocimiento e
innovacion para la intervencion socioeducativa.

4. Competencias / Skills

Competencias basicas de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
Basic skills of the Degree that
are developed in this Course

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e
interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias generales de la
Titulacién que se desarrollan en
la Asignatura
General skills of the Degree
that are developed in this
Course

CGl1 - Desarrollar habilidades de resolucion de problemas y toma
de decisiones, lo que entrafia ser capaz de identificar, analizar y
definir los elementos significativos que constituyen un problema,
sus causas e importancia desde diversos puntos de vista; de buscar
alternativas de solucion y resolverlo con criterio y de forma
efectiva

CG4 - Desarrollar apertura hacia al aprendizaje a lo largo de la
vida, buscando y compartiendo informacién con el fin de favorecer
su desarrollo personal y profesional, modificando de forma flexible




los propios esquemas mentales y pautas de comportamiento para
favorecer su mejora permanente, versatilidad y adaptacion a
situaciones nuevas o cambiantes

Competencias transversales de
la Titulacidon que se desarrollan
en la Asignatura
Transversal skills of the Degree
that are developed in this
Course

CT4 - Competencias en el Campo de las nuevas tecnologias y la
gestion de la innovacion

CTS5 - Respeto a los derechos humanos, el acceso para todos y la
voluntad de eliminar factores discriminatorios como el género y el
origen

Competencias especificas de la
Titulacién que se desarrollan en
la Asignatura
Specific competences of the
Degree that are developed in
the Course

CES - Afrontar los deberes y dilemas éticos con espiritu critico
ante las nuevas demandas y formas de exclusion social que plantea
la sociedad del conocimiento a la profesion del educador/a social.
CE9 - Conocer, comprender y desarrollar las posibilidades que
ofrecen las TIC en el ambito de la intervencion socioeducativa y
sus procesos de gestion y organizacion.

CE10 - Disefiar procesos de creacion de redes de conocimiento e
innovacion para la intervencion socioeducativa.

Competencias particulares de la
asignatura, no incluidas en la
memoria del titulo
Specific skills of the Course,
not included in the Degree's
skills

Ser capaz de elaborar materiales hipermedia y repositorios
virtuales para la participacion e inclusion digital.

Desarrollar habilidades de para favorecer el pensamiento critico-
creativo.

5. Contenidos de la Asignatura: temario / Course Content: Topics

PARTE 1

DIDACTICA, CURRICULO Y TIC EN EDUCACION SOCIAL.

TEMA 1

LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION EN
EL CONTEXTO DE LA SOCIEDAD ACTUAL.

TEMA 2

IMPLICACIONES DIDACTICAS DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION EN EL AMBITO EDUCATIVO.

TEMA 3

EL ROL DEL EDUCADOR EN LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y
EL CONOCIMIENTO.

PARTE 11

RECURSOS DIDACTICOS-TECNOLOGICOS Y SU UTILIZACION
EDUCATIVA.

TEMA 4

LOS MEDIOS Y RECURSOS EN AMBITOS EDUCATIVOS. CRITERIOS
GENERALES PARA SU SELECCION, UTILIZACION E INTEGRACION.

TEMA 5

LOS MEDIOS INFORMATICOS Y EL SOFTWARE SOCIAL O WEB 2.0.
UTILIDADES EN EL AMBITO EDUCATIVO.

PARTE III

EVALUACION DE LAS TIC EN LA EDUCACION SOCIAL.

TEMA 6

CRITERIOS E INSTRUMENTOS PARA LA SELECCION Y EVALUACION
DE LAS TIC EN LA EDUCACION SOCIAL.

PARTE 1V

LAS TIC Y SUS USOS. IMPLICACIONES EN AMBITOS SOCIO-
EDUCATIVOS. NUEVAS TENDENCIAS EMERGENTES: LOS MOOC.
SU REPERCUSION EN EL AMBITO SOCIAL Y LA COMUNICACION
GLOBAL.

TEMA 7

LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION Y
SU USO EN PROGRAMAS DE AMBITO SOCIAL.

TEMA 8

LOS MOOC Y SU REPERCUSION EN EL AMBITO SOCIAL Y
EDUCATIVO. DISENO EDUCATIVO DE LOS MOOC. TAXONOMIA Y
PLATAFORMAS DE CURSOS MOOC.




TEMA 9 | LA REALIDAD AUMENTADA EN LOS ESCENARIOS FORMATIVOS

SOCIO-EDUCATIVOS.

6. Metodologia y recursos / Methodology and Resources

Metodologia general
Methodology

La metodologia que se desarrollard a lo largo de las sesiones esta
basada en los principios que rigen el aprendizaje significativo,
utilizando estrategias metodolédgicas del modelo “aprender-
haciendo”, y, ademas se emplearan técnicas y actividades grupales
que faciliten el aprendizaje colaborativo entre todos los
estudiantes.

Las sesiones de clase se desarrollardan combinando la exposicion
tedrica y la aplicacion practica con el fin de facilitar el logro de las
finalidades educativas propuestas.

Ensefianzas basicas (EB)
General teaching

La metodologia en las EB se fundamentan en sesiones explicativas,
de introduccion tedrica y conceptual, se acompanaran de dinamicas
de debate, experiencias con software social y reflexion para
favorecer la participacion y la implicacion de los participantes en
su propio proceso de aprendizaje.

La parte procedimental comprendera desarrollo de casos y
actividades practicas que permitiran la aplicacion de los objetivos
de aprendizaje a una realidad contextualizada y relacionada con los
futuros dmbitos profesionales de los participantes.

Ensenanzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice

Las sesiones de EPD se organizardn en tres grupos por cada linea.
En cada sesion se hara uso de las aulas de informaticas que tiene la
Facultad donde cada estudiante puede utilizar de forma individual
un ordenador.

Estaran dirigidas a la realizacion de practicas concretas aplicadas a
los contenidos tedricos desarrollados en las ensefnanzas basicas, asi
como a ejemplos practicos de utilizacion de diversas aplicaciones
informaticas y apps utiles para la educacion con TIC.

Para cada una de ellas, se ha elaborado un dossier informativo en el
que se incluyen los objetivos, su desarrollo, los recursos y la
rubrica de evaluacion.

Por ultimo, referente a los recursos educativos se puede consultar
el edublog de la asignatura: http://eloy3000.blogspot.com.es/

Actividades académicas
dirigidas (AD)
Guided academic activities

No tiene.

7. Criterios generales de evaluacion / Assessment

Primera convocatoria ordinaria
(convocatoria de curso)
First session

El % de la calificacion procede de la evaluacion continua.

El % de la calificacion procede del examen o prueba final.

La evaluacion formativa comprendera los siguientes aspectos
didacticos:

Desarrollo de una prueba objetiva — examen tedrico (en el que se
valoren los resultados de aprendizaje incluyendo conocimientos,
comprension y aplicacion): 20%.

Disefio, desarrollo y evaluacion de un Material Educativo
Multimedia (MEM) relacionado con la sensibilizacion y
prevencion de problemas sociales. (Duracion méaxima del material
didactico 3-6 minutos) y se expondran en clase. (Actividad grupal
entre 3-6 estudiantes): 20%. También, se entregara la Guia




didactica multimedia (en formato electronico).

Elaboracion de un portafolio electronico (e-diario de trabajo) de
caracter grupal (4-8 estudiantes) sobre la justificacion, desarrollo y
evaluacion del trabajo multimedia relacionado con la prevencion
de problemas sociales: 20%. (Se enviara al edublog:
http://diariotrabajosocial.blogspot.com/).

Realizacion de actividades practicas presenciales y en red de cada
bloque tematico de la asignatura, entre otras, lecturas reflexivas y
criticas sobre contenidos del temario, disefio y elaboracion de
edublogs personales, analisis y valoracion de diferentes recursos
didacticos 2.0, sindicacion de noticias, wikis, mapas conceptuales
(mindmaps), busquedas de informacion utilizando soportes
digitales, trabajos presentados por los grupos en las sesiones de
aula, actividades propuestas por los estudiantes. Por ultimo, las
actividades mencionadas, anteriormente, podran ser de caracter
individual o grupal (se especificaran para cada actividad): 40%.

Requisitos para acogerse a la modalidad de evaluacion continua.
* Entrega de las actividades en las fechas acordadas.

* Reelaboracion de la actividad, cuando no haya sido superada
satisfactoriamente, ateniéndose a las pautas convenidas en la
revision.

Criterios de evaluacion

Rigor cientifico y profundidad en el andlisis y desarrollo de los
contenidos elaborados.

Adecuacion y grado de originalidad e innovacién en las propuestas
presentadas.

Participacion e implicacion en las sesiones y actividades de aula.
Fuentes de informacion utilizadas (bibliografia, busquedas y otros
recursos 2.0).

Recursos de expresion y presentacion apropiados en los trabajos
cientificos realizados (ortografia, expresion escrita, citas estilo
APA American Psychological Association).

Para aquellos estudiantes que no hayan asistido a las sesiones
practicas obligatorias o que no hayan superado satisfactoriamente
las actividades y practicas propuestas a lo largo del curso se
realizara una prueba de caracter final.

Esta prueba final consistird en la realizacion de un examen escrito
que comprendera un ejercicio de caracter tedrico-practico
relacionados con los créditos del temario de la asignatura.

Otros aspectos a tener en cuenta

Las faltas de asistencia a las sesiones practicas, sean 0 no
justificadas, no eximiran al alumnado del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el programa. En cualquier caso, si
existiese un impedimento para asistir a las clases debera ser
comunicado previamente, siempre que sea posible, al profesor.
Dado el caracter colaborativo de las practicas y la union entre
teoria y practica, la “no asistencia” reiterada a las sesiones
practicas -incluso justificada-, que supone no participar en las
actividades de aprendizaje y tareas disefiadas, conllevara la
obligacion de realizarlas individualmente previo acuerdo con el
profesor y supervision continuada de las mismas.

Los ejercicios y actividades deberan entregarse en la fecha
previamente acordada entre el docente y el alumnado. Los trabajos
de grupo se presentaran en la fecha que se indique en un calendario
previamente establecido y consensuado.

En las horas de tutoria el profesor estara a disposicion de los




estudiantes, para orientar y clarificar aspectos cognitivos,
procedimentales, actitudinales y asesorar en actividades tedricas-
practicas. También, se ofrece la modalidad de tutoria virtual de
lunes a viernes (9:00 a 21:00) a través del correo electronico del
profesor: elopmen@upo.es para atender dudas y dificultades del
aprendizaje. Se responderan antes de 36 horas.

Segunda convocatoria ordinaria
(convocatoria de recuperacion)
Second session (to re-sit the
exam)

Para aquellos estudiantes que no hayan asistido a las sesiones
practicas obligatorias o que no hayan superado satisfactoriamente
las actividades y practicas propuestas a lo largo del curso se
realizard una prueba de caracter final.

Esta prueba final consistira en la realizacion de un examen escrito
que comprendera un ejercicio de caracter tedrico-practico
relacionados con los créditos del temario de la asignatura.

Convocatoria extraordinaria de
noviembre
Extraordinary November
session

Se activa a peticion del alumno siempre y cuando éste esté
matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar sus
estudios de grado, tal y como establece la Normativa de Progreso y
Permanencia de la Universidad.

Se evaluara del total de los conocimientos y competencias que
figuren en la guia docente del curso anterior, mediante el sistema
de prueba unica.

Para aquellos estudiantes que no hayan asistido a las sesiones
practicas obligatorias o que no hayan superado satisfactoriamente
las actividades y practicas propuestas a lo largo del curso se
realizara una prueba de caracter final.

Esta prueba final consistird en la realizacion de un examen escrito
que comprendera un ejercicio de caracter tedrico-practico
relacionados con los créditos del temario de la asignatura.

Criterios de evaluacion de las
ensefianzas basicas (EB)
General teaching assessment
criteria

Durante la evaluacion continua: La evaluacion formativa
comprendera los siguientes aspectos didacticos:

Desarrollo de una prueba objetiva — examen tedrico (en el que se
valoren los resultados de aprendizaje incluyendo conocimientos,
comprension y aplicacion): 20%.

Disefio, desarrollo y evaluacion de un Material Educativo
Multimedia (MEM) relacionado con la sensibilizacion y
prevencion de problemas sociales. (Duracion maxima del material
didactico 3-6 minutos) y se expondran en clase. (Actividad grupal
entre 3-6 estudiantes): 20%. También, se entregara la Guia
didactica audiovisual (en formato electronico).

Elaboracion de un portafolio electronico (e-diario de trabajo) de
caracter grupal (4-8 estudiantes) sobre la justificacion, desarrollo y
evaluacion del trabajo audiovisual relacionado con la prevencion
de problemas sociales: 20%. (Se enviara al edublog:
http://diariotrabajosocial.blogspot.com/).

Realizacion de actividades practicas presenciales y en red de cada
bloque tematico de la asignatura, entre otras, lecturas reflexivas y
criticas sobre contenidos del temario, disefio y elaboracion de
edublogs personales, analisis y valoracion de diferentes recursos
didacticos 2.0, sindicacion de noticias, mapas conceptuales
(mindmaps), carteles/ poster multimedia, biisquedas de
informacion utilizando soportes digitales, trabajos presentados por
los grupos en las sesiones de aula, actividades propuestas por los
estudiantes. Por ultimo, las actividades mencionadas,
anteriormente, podran ser de caracter individual o grupal (se
especificaran para cada actividad): 40%.

Requisitos para acogerse a la modalidad de evaluacion continua.




* Entrega de las actividades en las fechas acordadas.

* Reelaboracion de la actividad, cuando no haya sido superada
satisfactoriamente, ateniéndose a las pautas convenidas en la
revision.

Criterios de evaluacion

* Rigor cientifico y profundidad en el analisis y desarrollo de los
contenidos elaborados.

* Adecuacion y grado de originalidad e innovacién en las
propuestas presentadas.

* Participacion e implicacion en las sesiones y actividades de aula.
* Fuentes de informacion utilizadas (bibliografia, busquedas y otros
recursos 2.0).

* Recursos de expresion y presentacion apropiados en los trabajos
cientificos realizados (ortografia, expresion escrita, citas estilo
APA American Psychological Association).

Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): Durante la
prueba final consistira en la realizacion de un examen escrito que
comprendera un ejercicio de caracter tedrico-practico relacionados
con los créditos del temario de la asignatura.

Durante el examen o prueba final (2% convocatoria): Durante la
prueba final consistira en la realizacion de un examen escrito que
comprendera un ejercicio de caracter tedrico-practico relacionados
con los créditos del temario de la asignatura.

Criterios de evaluacion de las

ensefanzas practicas y de Durante la evaluacion continua:
desarrollo (EPD) Durante el examen o prueba final (1* convocatoria):
Theory-into-practice Durante el examen o prueba final (2* convocatoria):

assessment criteria

Criterios de evaluacion de las

actividades académicas Durante la evaluacion continua: No tiene
dirigidas (AD) Durante el examen o prueba final (1* convocatoria): No tiene
Criteria of assessment of Durante el examen o prueba final (2* convocatoria): No tiene

guided academic activities

Puntuaciones minimas
necesarias para aprobar la 1* convocatoria:
Asignatura 2% convocatoria:
Minimum passing grade

Material permitido
Materials allowed

Identificacion en los examenes | En cualquier momento de la realizacion de una prueba de

Identification during exams evaluacion los profesores podran requerir la acreditacion de la
identidad de cualquier estudiante, mediante la exhibicion de su
carnet de estudiante, documento nacional de identidad, pasaporte u
otro documento valido a juicio del examinador. Si no lo hiciese, el
estudiante podra continuar la prueba, que sera calificada solo si la
documentacion es presentada en el plazo que el examinador
establezca.

Observaciones adicionales
Additional remarks

Los estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de alto nivel, asi como
los afectados por razones laborales, de salud graves o por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas,
tendran derecho a que en la convocatoria de curso se les evalue mediante un sistema de evaluacion de prueba
unica. Para ello, deberan comunicar la circunstancia al profesor responsable de la asignatura antes del fin del
periodo docencia presencial.



Students enrolled in a mobility program or a program for high-level athletes, as well as students affected by work
or serious health problems or reasons of force majeure duly accredited, will have the right to be evaluated during
the first session through a single test evaluation system. To do this, they must report changes in their
circumstances to the program coordinator before the end of the teaching period.
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