Guia docente / Course Syllabus

2019-20

1. Descripcion de la Asignatura / Course Description

Asignatura

PSICOLOGIA COMUNITARIA
Course
Cédigos 802022; 911031; 912032
Code
Facultad . .
Faculty Facultad de Ciencias Sociales

Grados donde se imparte
Degrees it is part of

Grado en Sociologia; Doble Grado en Sociologia y Ciencias
Politicas y de la Administracion; Doble Grado en Sociologia y
Trabajo Social

Modulo al que pertenece
Module it belongs to

Areas de desarrollo profesional

Materia a la que pertenece
Subject it belongs to

Instituciones y procesos sociales

Departamento responsable

Educacion y Psicologia Social

Teaching model

Department
Curso 30
Year
Semestre 1o
Term
Créditos totales 6
Total credits
Caracter . .
Type of course Obligatoria
Idioma de imparticion ~
Espafiol
Course language
Modelo de docencia Al

Clases presenciales del modelo de docencia Al para cada estudiante: 31 horas de ensefianzas basicas (EB), 14
horas de ensefianzas practicas y de desarrollo (EPD) y 0 horas de actividades dirigidas (AD). Hasta un 10% de la
ensefianza presencial puede sustituirse por docencia a distancia (también presencial, pero posiblemente
asincrona), de acuerdo con la programacion de la Asignatura publicada antes del comienzo del curso.

Number of classroom teaching hours of Al teaching model for each student: 31 hours of general teaching
(background), 14 hours of theory-into-practice (practical group tutoring and skill development) and 0 hours of
guided academic activities. Up to 10% of face-to-face sessions can be substituted by online teaching, in
accordance with the course schedule published before it begins.

Se permite la verificacion de laintegridad de una copia de este documento electrénico en ladireccion: https://portafirmas.upo.es/verificarfirmal. Este documento incorpora
firma el ectrénica reconocida de acuerdo alaley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.
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2. Responsable de la Asignatura / Course Coordinator

Nombre Sofia Coral Ruiz Curado
Name
Departamento ey i i i
Departament Educacién y Psicologia Social

Area de conocimiento
Field of knowledge

Psicologia Social

Categoria
Category

Profesora Asociada LOU

Numero de despacho
Office number

14.2.23

Teléfono
Phone

Pagina web
Webpage

https://www.upo.es/profesorado/sruiz

Correo electronico
E-mail

sruiz@upo.es

3. Ubicacion en el plan formativo / Academic Context

Breve descripcion de la
asignatura
Course description

Objetivos (en términos de
resultados del aprendizaje)
Learning objectives

Prerrequisitos
Prerequisites

Recomendaciones
Recommendations

Aportaciones al plan formativo
Contributions to the
educational plan

4. Competencias / Skills

Competencias basicas de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
Basic skills of the Degree that
are developed in this Course

Competencias generales de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
General skills of the Degree
that are developed in this
Course

G3 - Capacidad de relacionar los conocimientos de sociologia y los
de otras disciplinas afines

G6 - Capacidad para reconocer el caracter global y local de los
fendmenos sociales

G8 - Capacidad para trabajar en un contexto internacional y
multicultural

G9 - Capacidad para trabajar en un equipo de caracter
interdisciplinar

G12 - Motivacion por el conocimiento

Se permite la verificacion de laintegridad de una copia de este documento electrénico en ladireccion: hitps.//portafirmas.upo.esiverificarfirmal. Este documento incorpora
firma el ectrénica reconocida de acuerdo alaley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.
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G13 - Motivacion por la calidad
G16 - Saber recibir e integrar criticas
G17 - Desarrollo del aprendizaje autobnomo

Competencias transversales de
la Titulacion que se desarrollan
en la Asignatura
Transversal skills of the Degree
that are developed in this
Course

Competencias especificas de la
Titulacion que se desarrollan en
la Asignatura
Specific competences of the
Degree that are developed in
the Course

CEOS5 - Capacidad para oir y respetar la opinion de los clientes y
colegas de profesion.

CEO07 - Capacidad para respetar los derechos humanos y la no
discriminacion.

CE10 - Compromiso con los valores democraticos.

CE11 - Capacidad de adquirir un compromiso ético.

CE16 - Capacidad para plantear y desarrollar una investigacion
aplicada en las diferentes areas de la sociedad.

CE18 - Capacidad para planificar, gestionar y evaluar programas
de intervencién y politicas publicas.

CE19 - Conocimiento y habilidades técnicas para el disefio, gestion
y evaluacion de las organizaciones laborales.

CE23 - Capacidad para desempefiar un trabajo con responsabilidad
profesional.

Competencias particulares de la
asignatura, no incluidas en la
memoria del titulo
Specific skills of the Course,
not included in the Degree s
skills

5. Contenidos de la Asignatura: temario / Course Content: Topics

6. Metodologia y recursos / Methodology and Resources

Metodologia general
Methodology

Ensefianzas basicas (EB)
General teaching

Ensefianzas practicas y de
desarrollo (EPD)
Theory-into-practice

Actividades académicas
dirigidas (AD)
Guided academic activities

7. Criterios generales de evaluacion / Assessment

Primera convocatoria ordinaria
(convocatoria de curso)
First session

El % de la calificacion procede de la evaluacion continua.
El % de la calificacion procede del examen o prueba final.

Segunda convocatoria ordinaria
(convocatoria de recuperacion)

Se permite la verificacion de laintegridad de una copia de este documento electrénico en ladireccion: hitps.//portafirmas.upo.esiverificarfirmal. Este documento incorpora
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Second session (to re-sit the

exam)
Convocatoria extraordinaria de | Se activa a peticion del alumno siempre y cuando éste esté
noviembre matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar sus
Extraordinary November estudios de grado, tal y como establece la Normativa de Progreso y
session Permanencia de la Universidad.

Se evaluara del total de los conocimientos y competencias que
figuren en la guia docente del curso anterior, mediante el sistema
de prueba unica.

Criterios de evaluacion de las
enseflanzas basicas (EB)
General teaching assessment
criteria

Durante la evaluacion continua:
Durante el examen o prueba final (1* convocatoria):
Durante el examen o prueba final (2% convocatoria):

Criterios de evaluacion de las

ensefianzas practicas y de Durante la evaluacion continua:
desarrollo (EPD) Durante el examen o prueba final (1* convocatoria):
Theory-into-practice Durante el examen o prueba final (2% convocatoria):

assessment criteria

Criterios de evaluacion de las

actividades académicas Durante la evaluacion continua:
dirigidas (AD) Durante el examen o prueba final (1* convocatoria):
Criteria of assessment of Durante el examen o prueba final (2* convocatoria):

guided academic activities

Puntuaciones minimas
necesarias para aprobar la 1? convocatoria:
Asignatura 2% convocatoria:
Minimum passing grade

Material permitido
Materials allowed

Identificacion en los examenes | En cualquier momento de la realizacion de una prueba de

Identification during exams evaluacion los profesores podran requerir la acreditacion de la
identidad de cualquier estudiante, mediante la exhibicion de su
carnet de estudiante, documento nacional de identidad, pasaporte u
otro documento valido a juicio del examinador. Si no lo hiciese, el
estudiante podra continuar la prueba, que sera calificada solo si la
documentacion es presentada en el plazo que el examinador
establezca.

Observaciones adicionales
Additional remarks

Los estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de alto nivel, asi como
los afectados por razones laborales, de salud graves o por causas de fuerza mayor debidamente acreditadas,
tendran derecho a que en la convocatoria de curso se les evalue mediante un sistema de evaluacion de prueba
Unica. Para ello, deberan comunicar la circunstancia al profesor responsable de la asignatura antes del fin del
periodo docencia presencial.

Students enrolled in a mobility program or a program for high-level athletes, as well as students affected by work
or serious health problems or reasons of force majeure duly accredited, will have the right to be evaluated during
the first session through a single test evaluation system. To do this, they must report changes in their
circumstances to the program coordinator before the end of the teaching period.

8. Bibliografia / Bibliography
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