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GRADO: Sociologia

MODULO: Teoria y Fundamentos Sociol6gicos
ASIGNATURA: Teoria Sociolégica |

ANO ACADEMICO: |2011/12

1. DATOS DE SITUACION

CREDITOS TOTALES: 6 ECTS

CURSO: Segundo
SEMESTRE: Primero
CARACTER: Formacién obligatoria
PRERREQUISITOS: Ninguno

LENGUA DE IMPARTICION: | Espafiol

MODELO DE DOCENCIA: A1l
a. Ensenanzas basicas: 70 %
b. Ensenhanzas practicas y desarrollo: 30 %
c. Actividades dirigidas: No hay

2. OBJETIVOS DEFINIDOS EN TERMINOS DE COMPETENCIAS (SABER,
SABER HACER Y SABER SER).

2.1.COMPETENCIAS DEL VERIFICA
2.1.1. Competencias generales del médulo que se trabajan en la
asignatura

Habilidades necesarias para el empleo y la vida como ciudadano/a, propias de
cualquier titulacion.

G-2. Capacidad de andlisis y sintesis.
G-3. Conocimiento de una lengua extranjera.
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2.1.2. Competencias especificas del médulo que se trabajan en la
asignatura

Habilidades especificas y vinculadas a la profesién de soci6logo/a.

E-1. Andlisis de los principales conceptos y generalizaciones sobre la sociedad
humana y sus procesos.

E-3. Conocimiento de la historia de la teoria socioldégica y de sus principales
corrientes.

E-13. Reconocer los enfoques socioldégicos mas relevantes aplicados al analisis de las
sociedades y de los problemas detectados en las mismas.

E-36. Reflexividad, tolerancia y sentido critico.

2.1.3. Otras competencias de la asignatura

2.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2.2.1. Resultados de aprendizaje para las competencias generales
que se trabajan en la asignatura.

- El alumno aprenderda a exponer ideas de alto contenido abstracto y
desarrollarlas por escrito siguiendo una secuencia logica, clara, ordenada,
critica y original. Para ello, realizardn trabajos escritos sobre tres temas
relacionados directamente con el contenido teérico de la asignatura y las
practicas EPD. En cada uno de ellos, el alumno, de manera individual debera
reflexionar y elaborar un argumento original a partir de un documento escrito de
referencia, que sera o un articulo en una revista de impacto o bien un capitulo
de libro editado por una editorial de prestigio. El trabajo medira la capacidad de
sintesis en el alumnado, como refleja la competencia G-2. Esta competencia se
medira a partir de dos apartados. Uno sera un abstract, el otro sera el apartado
relativo al marco teédrico, donde se resumiran las principales ideas del
documento de referencia sobre el que se construye el trabajo. También el
trabajo debera exponer las ideas principales del argumento del alumno. Aqui
se medira la competencia G-2 en lo relativo a la capacidad de analisis, de tal
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manera que en el desarrollo de las ideas expuestas por el autor a analizar,
estas deberan estar correctamente expuestas y entendidas. El trabajo del
alumno recogera también el aspecto critico. En esta critica también se estara
entonces midiendo la competencia E-36. Las criticas deberan tener una
argumentaciéon légica, y en ningun caso podran apoyarse en ejemplos
personales, sino en una reflexion légica a partir de argumentos de otros
autores o bien en la propia l6gica interna de las reflexiones del texto de

referencia.

2.2.2. Resultados de aprendizaje para las competencias especificas
que se trabajan en la asignatura.
El alumno adquirira el conocimiento relativo a la competencia E-1. En concreto,
el alumno conocera y sabra explicar, analizar, describir, proponer ejemplos, y
ofrecer un razonamiento critico de los siguientes conceptos: clase social,
efervescencia colectiva, solidaridad organica, solidaridad mecanica, tipos de
autoridad, conciencia colectiva, conciencia de clase, clase para si, clase en si,
hegemonia cultural, trabajo, tragedia de la cultura, darwinismo social, laissez
faire, funcién, hecho social, anomia, suicidio fatalista, suicidio anémico, suicidio
egoista, suicidio altruista, verstehen, accion social, estatus, burocracia, espiritu
del capitalismo, ética de fines ultimos, ética de responsabilidad, diada, triada,
interaccién social, principio de sociabilidad, geometria social, cultura objetivada,
actitud blasé, mas vida, mas que vida, unidad funcional, funcionalismo
universal, indispensabilidad, sistema adscriptivo, sistema adquisitivo, acto
unidad, voluntarismo, pautas variables, variables concomitantes, sistema
social, sistema AGIL, disfuncion, no funcién, supervivencia, saldo neto
funcional, profecia suicida, profecia que se autocumple, funciones latentes,
funciones  manifiestas, @ método  dialéctico, = materialismo  cultural,
superestructura, alienacién, mercancia, reificacion, fetichismo de la mercancia,
valor de uso, valor de cambio. Este conocimiento se medir4 a partir de un
examen final donde el alumno debera definir, ofrecer un ejemplo, y sustentar
una critica razonada, de cinco de estos conceptos que el profesor tutor elegira
e incluird en un examen de desarrollo. En esta critica también se estara

entonces midiendo la competencia E-36.
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El alumno adquirird el conocimiento de la competencia E-3, relativo al
conocimiento de la historia sociolégica y sus principales corrientes teodricas,
hasta los afnos cincuenta del siglo XX. En concreto, el alumno aprendera el
pensamiento de algunos de los pensadores considerados como precursores de
la disciplina sociologica: Ibn Jaldun, Montesquieu, Herder, Harrington,
Rousseau, Saint Simon. Después aprendera el contexto social, econémico y
politico que dio lugar al nacimiento de la disciplina, entendido como tal la
publicacion del trabajo de Comte. El alumno aprenderda el contenido del
pensamiento de algunos de los autores centrales de la disciplina, como Saint
Simon, Comte, Spencer, Durkheim, Weber, Marx, Simmel, Gramsci, Lukacks,
Parsons y Merton. Este conocimiento se medir4 a través de varias preguntas
en el examen final (en una horquilla entre dos y seis preguntas).

El alumno aprenderd el contenido de la competencia E-13, reconociendo los
enfoques sociol6gicos mas relevantes aplicados al analisis de las sociedades y
de los problemas detectados en las mismas. Los enfoques sociolégicos que
aprenderan seran los desarrollados por Comte, Spencer, Durkheim, Weber,
Marx, Simmel, Gramsci, Lukacks, Parsons y Merton. Sabran reconocerlos,
explicarlos, y explotarlos para el diagnéstico de problemas sociales. Se medira
a partir de una serie de preguntas de examen final (en una horquilla entre una y
tres). En esta pregunta, o preguntas, se incluird un parrafo textual de un escrito
de alguno de los autores anteriormente sefialados, o bien un desarrollo de
alguna de sus ideas, a cuenta del profesor. El alumno debera ser capaz de
identificar al autor, explicar las ideas alli expuestas, ofrecer un marco
explicativo mas amplio, relacionado con el pensamiento del autor y que
complete el pequefio texto que se facilitara en el examen, asi como una critica
del mismo, y la aplicacién, en términos del propio autor a un problema social
concreto de la sociedad de su tiempo.

El alumno adquirira el conocimiento reflejado en la competencia E-36, al
respecto de la reflexividad, tolerancia y sentido critico del alumno. La
reflexividad se medira a partir de una pequena reflexion personal al respecto de
lo aprendido en la asignatura y cémo aplicarlo a su vida personal y profesional.
El alumno también aprenderd a ser tolerante con las ideas ajenas. Para ello, el
profesor, en los debates que surjan espontdneamente en clase ensefnara
tolerancia en clase, mostrando qué comentarios son tolerantes y cuéles no, e

instando a los alumnos a que sean tolerantes. En el transcurso de las EPD, se
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desarrollaran debates guiados por el profesor, donde se insistirad en el mismo
punto, indicando en cada caso a que el alumno reflexione cuando haga un
comentario intolerante, y alentando la conducta de aquellos alumnos que si
expresen frases tolerantes. También en el trabajo de reflexién final, se pedira al
alumno que exponga cémo la asignatura ha ayudado a desarrollar su nivel de
tolerancia con las ideas ajenas (ya sea de otros comparneros o de autores).
2.2.3. Resultados de aprendizaje para las otras competencias de la
asignatura.

3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

Esta es una asignatura de 2° Curso del Grado de Sociolégica del 1 Cuatrimestre. Esta
asignatura esta englobada dentro del modulo “Teoria y Fundamentos Socioldgicos”,
que tiene un caracter sobre todo tedrico. Su objetivo es introducir a los estudiantes en
los principios en los que se fundamenta el conocimiento cientifico, asi como
familiarizarlos con las principales corrientes y escuelas teéricas de la sociologia.
Aunque el contenido de este modulo es mas estrictamente sociolégico, se considera
que esta es una formacion basica dentro del Grado de Sociologia, por lo que el
alumno debe cursar los créditos correspondientes, igualmente durante los dos
primeros cursos de Grado.

4. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

4.1.CONTENIDOS DEL MODULO QUE CORRESPONDE DESARROLLAR A
LA ASIGNATURA.

- Andlisis de los principales conceptos y generalizaciones sobre la sociedad
humana y sus procesos
- Conocimientos de la historia de la teoria sociolégica y de las aportaciones de

las diferentes escuelas.

4.2. TEMARIO PARA LA ASIGNATURA
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Bloque I: La Construccion Tedrica de la Teoria Socioldgica.
- Qué es unateoria

- Contexto social y politico de la fundacion sociolégica

Bloque II: Los origenes de la Teoria Sociolégica.
- Antecedentes tedricos
- Los primeros pensadores: Comte, Spencer
- La consolidacion de la disciplina: Durkheim, Weber, Simmel

Bloque llI: La Sociologia Funcionalista.
- Precedentes
- Grandes autores: Parsons, Merton
- Importancia y critica

Bloque IV: La Sociologia Marxista.

- Marxy Engels

- Neomarxistas

5. METODOLOGIA Y RECURSOS

5.1.METODOLOGIA Y RECURSOS DEL VERIFICA
5.1.1. Metodologias del médulo donde se encuentra la asignatura

Ensenanzas Basicas: 18%-20.5%
- Desarrollo de clases teéricas
- Elaboracion de esquemas y mapas conceptuales
- Realizacién de presentaciones en clase y trabajos en grupo

Ensenanzas practicas y de desarrollo: 9.5%-12%
- Actividades para el desarrollo de competencias interpersonales (realizacion de
debates, juegos de rol, simulaciones, trabajos en grupo, elaboracion glosarios,
construccion de wikis colectivas y/o tutorizacién de colegas)
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Trabajo auténomo del alumnado: 60%
- Elaboraciéon de resumenes y recensiones (de lecturas, videos, conferencias,
presentaciones, seminarios, etc.)
- Preparacion pruebas objetivas-examen
- Preparacion de presentaciones
- Realizacién de trabajos independientes y en grupo
- Asistencia a tutorias

Pruebas de evaluacion y/o examenes: 10%

6. EVALUACION

6.1.CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION PARA EL MODULO
DONDE SE ENCUENTRA LA ASIGNATURA

Las horquillas especificadas deben ser respetadas en los sistemas de evaluacion de
cada una de las asignaturas pertenecientes al modulo.

- Prueba objetiva — examen (en el que se valoren los resultados de aprendizaje
incluyendo items de conocimientos, comprension y aplicacion): 50-60%.

- Resto de actividades que se explicitaran en guia docente. La evaluacion de
cada actividad se aplicara de acuerdo a lista de cotejo que sera publica con
caracter previo a su realizacion: 40-50%

6.2. ESPECIFICACION DEL SISTEMA DE EVALUACION DE LA
ASIGNATURA

La evaluacion es de caracter continuo. La prueba escrita engloba el 60% de la nota.
Es indispensable aprobar la prueba escrita de cara a aprobar la asignatura. La prueba
escrita consistira en un numero de preguntas que oscilard en una horquilla entre
cuatro y diez. El examen se prolongara durante 120 minutos como maximo a partir de
cuando el profesor de la asignatura anuncie que comienza el examen, que sera una

vez donde los alumnos hayan recibido todos folios y una copia del examen.
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El 30% descansa en reflexiones practicas al hilo de las EPD. En concreto, se
van a realizar 3 EPDs evaluadas. La fecha limite para entregar los trabajos
sera el dia del examen. El alumno estard obligado a entregar los trabajos o
bien en el casillero del profesor, situado en el edificio 11, o bien por correo
electrénico. El profesor recomienda a los alumnos que no borren el trabajo
entregado hasta la publicacién de las actas de la asignatura. Todos los trabajos
deberan comprender entre tres y diez paginas, escritos a interlineado 1.5, tipo
de letra times new roman 12, margenes 2.5 a izquierda y derecha. Las
personas que no se rijan por esta norma no recibirdn ningun tipo de
penalizacion, aunque deberan justificar por escrito por qué no han seguido las
indicaciones del profesorado a este respecto. Esta justificacion debera
entregarse por escrito en el casillero del profesor, situado a tal efecto en el
edificio 11, o bien remitirla por correo electrénico, con fecha limite del 14 de
diciembre de 2011. Mas alla de esta fecha, el alumno estara obligado a escribir
los trabajos en el formato solicitado por el profesor. En caso de no hacerlo asi,
el profesor ofrecerd una nueva oportunidad al alumno de alterar su formato o
bien de argumentar en contra del mismo. El alumno debera contestar al
profesor con anterioridad a la revisién del examen de la asignatura. En todo
caso, no contestar no implicara ninguna penalizacion para el alumno. Cada una
de las tres practicas supondra respectivamente un 10% hasta alcanzar el 30%
de la nota referida a las EPDs. Estaran escrito en castellano, a no ser que el
alumno desee escribirlo en otro idioma, en cuyo caso debera consultarlo
previamente con el profesor de la asignatura, que podra aprobar o bien
desestimar esta idea, para lo cual el profesor de la asignatura ofrecera una
explicacion razonada (por escrito o de palabra) en un plazo de hasta siete dias
naturales. Los tres trabajos escritos de corte individual que el alumno debera
remitir al profesor se evaluaran siguiendo este modelo: se evaluara el abstract
(10%), la version del abstract en inglés (10%), el contexto o marco tedrico
genérico (15%), se evaluara la claridad en la exposicién de sus ideas (20%), se
evaluara la linea argumentativa y analitica del trabajo (25%), y finalmente se
evaluara un apartado de critica (20%).

El 5% de la calificacién final descansa en una reflexion final de corte personal
sobre la asignatura y como ha ayudado al alumno a entender mejor la sociedad

y sus propias circunstancias personales. En esta reflexién el alumno debera
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exponer qué autor o qué comentario de otro alumno ha encontrado mas
divergente de su propio pensamiento personal, y debera sefalar qué ha
aprendido de este pensamiento distinto, y como lo ha asimilado de forma
tolerante. El trabajo debera constar entre 3 y 10 paginas, y se entregara la
Ultima semana lectiva.

- El 5% restante se basa en una exposicién de un libro de teoria sociolégica
clasica que el alumno debera leer entre seis que se le propondra.

En la segunda convocatoria, la nota dedicara un 60% de la nota dedicada a la prueba
escrita. Es indispensable aprobar la prueba escrita de cara a aprobar la asignatura. La
prueba escrita consistird en un numero de preguntas que oscilara en una horquilla
entre cuatro y diez. El examen se prolongara durante 120 minutos como maximo. La
nota de la segunda convocatoria tendra también en cuenta un 30% de la nota final de
la asignatura a trabajos escritos relacionados con las EPDs. También un 5% de la nota
final de la asignatura se construird a partir de una reflexion de corte personal sobre la
asignatura y cémo ha ayudado al alumno a entender mejor la sociedad y sus propias
circunstancias personales. La fecha limite para entregar estos trabajos escritos sera el
dia del examen de la segunda convocatoria. Se guardaran las notas de los trabajos ya
entregados siempre que el alumno asi lo desee.

Si algun alumno ya ha realizado con anterioridad alguno de los trabajos relacionados
con las EPDs y/o bien ya ha entregado la reflexion personal final en la primera
convocatoria pero creyera oportuno redactar un nuevo trabajo, lo hara siguiendo las
especificaciones de los mismos resefiadas anteriormente. Sera el trabajo que tenga
mayor nota el que finalmente el profesor de la asignatura utilice para calcular la media
final del alumno en la segunda convocatoria. También el alumno tendra una segunda
oportunidad, si asi lo desea, de realizar la exposicion del libro. Para ello, debera
acordar con el profesor de la asignatura una fecha y realizar la exposicidon en su
despacho. En el caso de haber hecho anteriormente la exposicion, haberse
presentado nuevamente a mejorar nota, pero obtener un peor resultado, prevalecera la

primera nota que saco en su dia.

Si algun alumno quisiera presentarse a la segunda convocatoria habiendo aprobado la
primera convocatoria con la intenciébn de subir su nota final, podra hacerlo
presentandose en la segunda convocatoria. El profesor de la asignatura elegira la

maxima nota entre las dos de las que finalmente tendra del alumno, aquella que sacé
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en su momento en la primera convocatoria, y aquella que hubiera sacado en la
segunda convocatoria, de manera que el alumno nunca obtendra una calificacion

menor de la que en su momento obtuvo en la primera convocatoria.

7. EQUIPO DOCENTE

El equipo docente se circunscribe a la persona de José M. Echavarren, que
ejercera como responsable de la asignatura y como docente de la misma

durante todo el ejercicio de la asignatura a lo largo del curso 2011-2012.

7.1.PERSONAL RESPONSABLE

Nombre: José Manuel Echavarren Fernandez
Numero despacho: 11.4.05

Email: jmechavarren@upo.es

Teléfono. 954977418

8. RECOMENDACIONES

No hay recomendaciones.

9. BIBLIOGRAFIA GENERAL

Coller, Xavier (2007), Canon socioldgico, Tecnos, Madrid.
Ritzer, (2005), Teoria Socioldgica Clasica, McGrawHill, Madrid.
Ritzer, George (2002), Teoria socioldgica moderna, McGrawHill, Madrid



