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GRADO: Educacién Social

MODULO: Bases conceptuales y contextuales de la Educacion
Social

ASIGNATURA: Didactica de la Educacion Social

ANO ACADEMICO: |2011/12

1. DATOS DE SITUACION

CREDITOS TOTALES: 6 ECTS

CURSO: Primero

SEMESTRE: Primer semestre

CARACTER: Formacién Basica

PRERREQUISITOS: Ninguno

LENGUA DE IMPARTICION: | Espafiol

MODELO DE DOCENCIA: A1l
a. Ensenanzas basicas: 70 %
b. Ensenhanzas practicas y desarrollo: 30 %
c. Actividades dirigidas:

2. OBJETIVOS DEFINIDOS EN TERMINOS DE COMPETENCIAS (SABER,
SABER HACER Y SABER SER).

2.1.COMPETENCIAS DEL VERIFICA
2.1.1. Competencias generales del moédulo que se trabajan en la
asignatura

G1. Hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados incluye también algunos aspectos
qgue implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.
G3. Tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética.
G.10. Respecto a los derechos humanos, el acceso para todos y la voluntad de

eliminar factores discriminatorios como el género y el origen.
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G.11. Desarrollar habilidades de resolucion de problemas y toma de decisiones, lo que
entrana ser capaz de identificar, analizar y definir los elementos significativos que
constituyen un problema, sus causas e importancia desde diversos puntos de vista; de
buscar alternativas de solucién y resolverlo con criterio y de forma efectiva

G.12. Desarrollar habilidades de creatividad para modificar las cosas o pensarlas
desde diferentes perspectivas, ampliando las posibilidades convencionales tanto de
comprension y de juicio como de aplicacién en la resolucién de problemas y toma de
decisiones, referidos a las areas de estudio o ambitos de actuacion propios.

G13. Desarrollar capacidad de critica y autocritica para examinar y enjuiciar algo o la
propia actuacion con criterios internos y/o externos, buscando el discernimiento
preciso y claro en la adopcién y defensa de una posicion personal, tomando en
consideracién otros juicios con una actitud reflexiva de reconocimiento y respeto.

G14. Desarrollar apertura hacia al aprendizaje a lo largo de la vida, buscando y
compartiendo informacién con el fin de favorecer su desarrollo personal y profesional,
modificando de forma flexible los propios esquemas mentales y pautas de
comportamiento para favorecer su mejora permanente, versatilidad y adaptacion a

situaciones nuevas o cambiantes.

2.1.2. Competencias especificas del modulo que se trabajan en la
asignatura

E1. Conocer y comprender de forma critica las bases teéricas y metodolégicas que
desde perspectivas pedagogicas, sociolégicas, psicolégicas sustentan los procesos
socioeducativos, asi como los marcos legislativos que posibilitan, orientan y legitiman
la accion del Educador y Educadora social.
E4. Disenar, planificar, gestionar y desarrollar diferentes recursos, asi como evaluar
planes, programas, proyectos y actividades de intervencién socioeducativa,
participacién social y desarrollo en todos sus ambitos.
E8. Afrontar los deberes y dilemas éticos con espiritu critico ante las nuevas
demandas y formas de exclusion social que plantea la sociedad del conocimiento a la
profesién del educador/a social.

2.1.3. Otras competencias de la asignatura

2.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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2.2.1. Resultados de aprendizaje para las competencias generales
que se trabajan en la asignatura.

Es capaz de de demostrar su capacidad su capacidad de trabajo colaborativo,

comunicacion interpersonal, autonomia, busqueda de conocimiento vy

capacidad critica.

Es capaz de tomar decisiones en situaciones problematicas donde debe

manifestar disposicién para aprender y desaprender de modo continuo y aplicar

estrategias de autoevaluacién como afan de mejora personal y profesional.

2.2.2. Resultados de aprendizaje para las competencias especificas
que se trabajan en la asignatura.

Es capaz de identificar las teorias y modelos necesarios para el desarrollo de
procesos de enseflanza-aprendizaje, considerando el modo en que modifican
el rol del educador/a hoy. Asi como, los principios y conceptos basicos
relacionados con el campo de la didactica, el curriculo y los programas de
formacion, tanto en la elaboracion de proyectos (disefio curricular), como su
seguimiento y evaluacion, con el fin de poder mejorarlo. Y, en definitiva, sera
capaz de demostrar una comprensién, analisis y valoracion de los procesos de
ensefianza desarrollados en los &mbitos de la educacion social.

Es capaz de disenar sistemas metodolégicos que faciliten la accién educativa
tratando de identificar las metodologias mas idoneas para las acciones
propuestas. El estudiante necesitara justificar las bases teoricas y
metodolégicas en las que sustentar y justificar su accion, asi como las
estrategias de caracter pedagdégico que le faciliten conocer y acercarse a los
colectivos y personas con las que trabajara en su proyecto formativo.

Es capaz de elaborar, con los conocimientos adquiridos de los elementos
pedagdgicos y curriculares, un disefo curricular como una estrategia de accién
en el campo de la educacion social, teniendo en cuenta las diferentes
situaciones en las que se pueden encontrar el grupo destinatario elegido
(contexto socio-cultural e institucional, necesidades, recursos, etc.) y las
distintas caracteristicas psicosociales del mismo. Deben ser capaces de definir
los elementos pedagégicos y los elementos curriculares (caracteristicas y
necesidades del grupo destinatario, objetivos, contenidos, metodologia,
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recursos y estrategias didacticas, evaluacion, modalidad, tiempo, lugar, etc.)
mas adecuados diferenciando la idoneidad para cada colectivo especifico al
que va dirigido el disefio curricular.

2.2.3. Resultados de aprendizaje para las otras competencias de la
asignatura.

3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

Se trata de una materia basica que forma parte del Médulo 1 de la Memoria Verifica
del Grado de Educacion Social que se denomina Bases conceptuales y contextuales
de la Educacién Social. Por tanto, la materia se ubica en el primer afo del Grado
siendo la primera asignatura del area de Didactica y Organizacion Educativa que
cursan los estudiantes. Por tanto, se le ha dado un caracter introductorio al campo
cientifico de la didactica y el curriculo.

La accion educativa que a menudo han de desempenar los Educadores/as Sociales
incluye la planificacién, la ejecucion y la evaluacion de acciones y tareas vinculadas al
analisis del contexto, la deteccion de necesidades, la elaboracion de proyectos, la
ordenacién de su ejecucion, el seguimiento y la verificacién del impacto. Muchas de
estas actuaciones tienen que ver con la didactica y justifican ampliamente el que esta
materia se haya incorporado a la formacién del Educador/a Social. En linea, la materia
ofrece a los estudiantes el fundamento tedrico-practico para el disefio y desarrollo de

la ensefanza

4. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

4.1.CONTENIDOS DEL MODULO QUE CORRESPONDE DESARROLLAR A
LA ASIGNATURA.

Introduccién a la Didactica: fundamentos epistemoldgicos e historicos.

Didactica y curriculo: los enfoques curriculares y la caracterizacion de los elementos

de la ensefianza.

La Didactica de lo Social y los procesos de ensefianza-aprendizaje en Educacion

Social (componentes y modelos).
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La ensefianza y la organizacion de procesos educativos.

Objetivos educativos, las competencias y los principios de procedimiento en Didactica.
Recursos didacticos en Educacion Social.

La evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

4.2. TEMARIO PARA LA ASIGNATURA

BLOQUE TEMATICO 1. FUNDAMENTACION TEORICA DE LA DIDACTICA Y DE
LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Tema 1: Introduccién a la Didactica: Fundamentos epistemol6gicos e historicos.

Tema 2: La Didactica y los procesos de ensenanza-aprendizaje en Educacion Social.

BLOQUE TEMATICO 2. PLANIFICACION DIDACTICA Y DISENO CURRICULAR
Tema 3: La planificacion didactica en el ambito de la Educacion Social.

Tema 4: Didactica y curriculo: Los enfoques curriculares y la caracterizacion de los
elementos de la ensenanza.

Tema 5: Objetivos educativos, competencias y los principios de procedimiento en

Didactica.

BLOQUE TEMATICO 3. METODOLOGIAS Y RECURSOS DIDACTICOS EN
EDUCACION SOCIAL

Tema 6: Estrategias didactico-organizativas en Educacion Social.

Tema 7: Medios didacticos y recursos educativos en Educacion Social.

BLOQUE TEMATICO 4. EVALUACION EDUCATIVA
Tema 8: La evaluacion del proceso de ensefanza-aprendizaje.

5. METODOLOGIA Y RECURSOS

5.1.METODOLOGIA Y RECURSOS DEL VERIFICA
5.1.1. Metodologias del médulo donde se encuentra la asignatura

- Ensenanzas basicas (EB) (18-21%):
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Desarrollo de clases tedricas: En ellas se introduciran los distintos
blogues tematicos de la asignatura y se justificaran las distintas
actividades propuestas. En el desarrollo de las sesiones se alternaran
las intervenciones de la profesora con la implicacion del trabajo en
grupos por parte del alumanado, a partir de cuestiones para el analisis o
el debate que seran propuestas al inicio de cada tema.

Realizacion de presentaciones en clase: Cumplen la funcién de
vertebrar el proceso de aprendizaje del alumnado a lo largo de la
asignatura. Para cada sesion, los alumnos deberan consultar los
documentos que se hayan dejado en la WebCt previamente. Al inicio de
cada uno de los temas se facilitara una Guia Didactica en la que se
detalla el sentido del mismo, el desarrollo de los contenidos objetivos de
aprendizaje especificos), las actividades a realizar durante el trabajo
auténomo y la bibliografia especifica del tema. Los alumnos deberan
leer estos materiales con caracter previo a las sesiones de clase lo que
facilitara una base inicial de construccién de los conocimientos, asi
como una mayor participacion del alumnado durante la explicacion y
sabran lo que tienen que hacer antes de una sesién presencial, por
ejemplo, preparar una lectura, durante y después de cada sesion
presencial. Se trata de que la profesora pueda dedicar mas tiempo a
“‘mediar” en ese proceso de reelaboracion (y no tanto a “transmitir”
informacion).

Elaboracién de mapas conceptuales

Presentacién de proyectos formativos elaborados por los estudiantes en
estudios previos

- Ensenanzas basicas y desarrollo (EPD) (9% - 12%):

e Visualizacion de videos

e Realizacion de busquedas de informacién y recursos en Internet,
biblioteca y centros de documentacion

e Estudio de casos

e Trabajo préactico en torno al disefio de partes del proyecto de trabajo
en grupo.

e Andlisis de materiales didacticos y de instrumentos de evaluacion,
etc.

A
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e Actividades para el desarrollo de competencias interpersonales
(realizacion de debates, simulaciones, trabajos en grupo)

-Tutorias especializadas

Ademas de las clases y actividades presenciales, la accidn curricular se complementa
con actividades tutoriales para orientar a los estudiantes respecto a como integrar los
contenidos, como elaborar el trabajo en grupo y como enfocar el estudio individual.
Las tutorias permitiran una atencion académica mas individualizada (resoluciéon de
dudas, seguimiento de trabajos obligatorios u optativos, etc.) y un mayor conocimiento
del alumnado por parte de la profesora.

El seguimiento de trabajo en grupo resulta fundamental para superar la asignatura. En
no pocas ocasiones, el retraso de un miembro del grupo puede afectar a todos los
integrantes. En los casos en los que se produzca un retraso el alumno/a o el grupo
debe ponerse en contacto con la profesora para justificar el motivo y articular la forma
de ponerse al dia, independientemente de la existencia de posibles penalizaciones
(véase el apartado sobre la evaluacién). Todo este proceso se hara a través de las
tutorias individuales para estudiar cada caso particular.

- Trabajo autonomo del alumno (60%):
e Elaboracion de resumenes y recensiones (de lecturas, videos,
conferencias, presentaciones, seminarios, etc.)
e Preparacion de las pruebas objetivas-examen
e Preparacion de presentaciones
e Realizacion de trabajos en grupo e independientes
e Realizacion de busquedas de informacién y recursos en Internet y
biblioteca.
- Evaluacion (10%)

6. EVALUACION

6.1.CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION PARA EL MODULO
DONDE SE ENCUENTRA LA ASIGNATURA
Partimos del supuesto de que es necesaria la coasistencia de la profesora y de los
alumnos en el aula para que haya ensefianza-aprendizaje, no obstante para aquellos
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estudiantes que, por razones laborales y/o de otra indole, no pudieran seguir el
desarrollo normal de la asignatura se podran establecer algunas modificaciones desde
el principio de curso ya que la evaluacion se realizara de manera continua y formativa
a lo largo del semestre y supone la realizacién de actividades teédricas- practica, de
tipo individual y de grupo que se llevaran a cabo clase y fuera de ella.

Los estudiantes irdn entregando pequefias tareas de cada uno de los temas de estudio
que les ayudaran a ir preparando la material para el examen final. También desde
principio de curso se constituirdn grupos pequefios en los que se ird preparando de

manera continua el disefo del proyecto formativo.

6.2.ESPECIFICACION DEL SISTEMA DE EVALUACION DE LA
ASIGNATURA

Las competencias de esta materia se evaluardn teniendo en cuenta los siguientes

indicadores y técnicas:

1. Entrega de trabajos escritos (individuales y en grupo). Algunos se realizaran en
clase (EP o EPD) y otros forman parte del tiempo de estudio autonomo del estudiante
(supondra hasta un 25% de la calificacién final). Deben realizarse a tiempo al menos el
80% de todas las entregas. En caso de no presentarse la calificacién de la asignatura
sera de no presentado.

Las EPD son de caracter obligatorio, pudiéndose faltar tan solo al 20% de las mismas.
Dado el caracter colaborativo de las EPDs y la union entre teoria y practica, la “no
asistencia” reiterada a las sesiones de ensefanzas practicas y de desarrollo -incluso
justificada- que supone no participar en las actividades de aprendizaje y tareas
disefiadas conllevara la obligacion de realizarlas individualmente previa negociacion

con la profesora y supervisién continuada de las mismas.

2. Realizar un disefio de un proyecto formativo formando parte de equipos
cooperativos (de 3 a 4 personas) con companeros elegidos libremente (supondra
hasta un 25% de la calificacién final). La calificacion del proyecto tiene tres elementos:

- Primer borrador (0,5%): Nota de grupo

- Segundo borrador (10%): Nota de grupo (Evaluacion por otros grupos)
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- Entrega final (10%): Nota de grupo

Para la elaboracion de ese trabajo se publicara en la WebCT una Guia especifica y
una rubrica por la cual se evaluara dicho trabajo. El proyecto final que se ha de
entregar el dia del examen.

3. Examen escrito de conocimientos minimos a final del semestre. Los estudiantes
deben demostrar un conocimiento minimo de la materia a través de un examen tipo
test de respuestas multiples (supondra hasta un 50% de la calificacion final). Tiene que
estar aprobado como condicion sine que non. En caso se no superarse se considerara
que la materia esta suspendida.

Es obligatorio que los estudiantes realicen el disefio del proyecto formativo y las tareas
obligatorias para considerar que tienen superadas las competencias de la asignatura.

Los alumnos/as que aspiren a obtener Matricula de Honor deben realizar ademds una
serie de tareas de ampliaciébn que recogeran en una “carpeta personal” en la que se
recojan los principales aprendizajes. En ella se irdn incorporando los “apuntes” de
clase o diario de aprendizaje, mapas conceptuales de cada uno de los temas, las
lecturas y trabajos realizados durante el curso, asi todo aquello que a iniciativa
individual del alumno/a quiera incorporar y que esté relacionado con los objetivos y
contenidos del curso (lecturas adicionales, comentarios, informaciones procedentes de
la prensa, participacién en Jornadas, seminarios, etc.). En las guias especificas de
cada tema se sugeriran algunas tareas de profundizacién.

Los alumnos/as que se presenten en la segunda convocatoria de la asignatura en
junio/julio deberan cumplir todos los requisitos para superar la materia. Es decir, no
basta con aprobar el examen. Deben realizar el proyecto previa consulta con la
profesora y el resto de los trabajos.

Recomendaciones de cara a la evaluacion:

e Familiarizarse lo antes posible con el manejo la plataforma de apoyo a la
docencia de la UPO (WebCT).

A
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e Teniendo en cuenta el modelo docente y de evaluacién se considera muy
recomendable la asistencia a las clases para lograr que el proceso de
ensefanza-aprendizaje consiga los resultados esperados con un nivel éptimo.
Es imposible seguir el programa del curso con normalidad si no puedes
dedicar unas 10 horas de trabajo semanal o no puedes realizar trabajos en
grupo fuera del horario de clase. En el caso de que preveas dificultades para
mantener esta dedicaciéon de forma regular, ponte en contacto con la
profesora lo antes posible para estudiar la situacién.

e Se recomienda que cada grupo se reuna, al menos un par de veces, con la
profesora en horas de tutoria para aclarar aspectos concretos de cara al
disefo del plan formativo que tienen que realizar en grupos.

En cualquier caso, el estudiante para poder superar la materia tiene que realizar las
entregadas de las actividades correspondientes y el disefio de un proyecto formativo.
En ningln caso se podra superar la materia con tan solo presentarse al examen final si
bien es necesario tener aprobado los conocimientos minimos para que todo lo demas

sea tenido en cuenta.

Recomendaciones de cara a la recuperacion.

Tanto las calificaciones de las actividades individuales como del trabajo en grupo
seran respetadas hasta la segunda convocatoria de examen. A partir de ese momento,
el estudiante tiene que volver a realizar las tareas en funcién del plan de la asignatura

para el nuevo curso escolar

7. EQUIPO DOCENTE

7.1.PERSONAL RESPONSABLE

Nombre: Rosa M? Rodriguez Izquierdo
Numero despacho: 11.2.22

Email: rmrodizq@upo.es

Teléfono. 954348535

8. RECOMENDACIONES




GUIA DOCENTE — Curso 2011 - 12 m UNIVERSIDAD

Y B

Diddctica de la Educacion Social K sEVI LA

No hay indicaciones legales para cursar esta materia salvo estar matriculado/a en el
Grado de Educacion Social.

Resultara util estar familiarizado con la plataforma virtual WebCT donde vamos a ir
colocando todos aquellos materiales de utilidad para el desarrollo de la asignatura,
documentos de interés, guias didacticas de los temas, pautas para la realizacion del
trabajo en grupo, etc. Ademas, el seguimiento del trabajo en grupo se realizara, en
parte, a través de nuestro espacio en la plataforma virtual. Por otro lado, a través de
ella podran realizar consultas (tutorias) a la profesora o al conjunto de la clase (a
través de distintos foros) Por tanto, seria recomendable que el estudiante contase con

un ordenador con conexién a Internet dentro o fuera de la universidad.

También es fundamental tener una actitud positiva hacia trabajo colaborativo en grupo
en el que se fundamenta la planificacién de la asignatura.
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