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GRADO: Sociologia
MODULO: Formacion Basica en Ciencias Sociales
ASIGNATURA: Economia Politica

DEPARTAMENTO: Economia, Métodos Cuantitativos e Historia Econdmica

ANO ACADEMICO: |2011/12

1. DATOS DE SITUACION

CREDITOS TOTALES: 6 ECTS

CURSO: Primero
SEMESTRE: Segundo Semestre
CARACTER: Formacién Basica
PRERREQUISITOS: Ninguno

LENGUA DE IMPARTICION: | Espafiol

MODELO DE DOCENCIA: A1
a. Ensenanzas basicas: 70 %
b. Ensenanzas practicas y desarrollo: 30 %
c. Actividades dirigidas:

2. OBJETIVOS DEFINIDOS EN TERMINOS DE COMPETENCIAS (SABER,
SABER HACER Y SABER SER).

2.1.COMPETENCIAS DEL VERIFICA
2.1.1. Competencias generales del moédulo que se trabajan en la
asignatura

Habilidades necesarias para el empleo y la vida como ciudadano/a, propias de
cualquier titulacion

e Capacidad de andlisis y sintesis.
e Capacidad para comunicar resultados y conocimientos
e Conocimiento de los conceptos basicos de las Ciencias Sociales que

permiten entender la sociedad moderna y sus transformaciones mas
relevantes.
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e (Capacidad para identificar los elementos béasicos de las desigualdades
sociales y las diferencias culturales.

2.1.2. Competencias especificas del médulo que se trabajan en la
asignatura

No se especifican en la Memoria de Verificacion del Titulo.

2.1.3. Otras competencias de la asignatura

e Compresién del funcionamiento de la actividad econémica.
e Comprensién de los principales problemas econémicos.
e Familiarizacion con las herramientas analiticas que permiten analizar los

problemas econdémicos.

2.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Este curso es una introduccién a los conceptos fundamentales de la Economia.
Pretende conjugar la introduccién simultanea a las dos ramas més caracteristicas de
esta ciencia social. La microeconomia, dedicada al estudio de las decisiones que
realizan los agentes individuales, y la macroeconomia, dedicada al estudio de las
decisiones que trascienden al individuo. Los objetivos especificos son:

2.2.1. Resultados de aprendizaje para las competencias generales
que se trabajan en la asignatura.

e Analizar las relaciones sociales con rigurosidad.
e Comprender los mecanismos generadores de los ejes de desigualdad
actuales.

e Analizar las relaciones econdmicas en términos individuales y agregados.

2.2.2. Resultados de aprendizaje para las competencias especificas

que se trabajan en la asignatura.
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2.2.3. Resultados de aprendizaje para las otras competencias de la
asignatura.

- Comprender la toma de decisiones en términos econémicos.
- Comprender los objetivos e instrumentos de la politica econémica.

- Ultilizacion de indicadores econdmicos.

3. UBICACION EN EL PLAN FORMATIVO

Esta asignatura pertenece al primer curso del grado y es, por tanto, la primera toma de
contacto de los alumnos con la Economia. La funcién principal de esta asignatura
dentro del plan docente es la comprensién del funcionamiento de la actividad
economica, la cual es parte fundamental del resto de materias que componen la
titulacion.

Para ello, este curso debe proporcionar a los alumnos tres clases de conocimientos.
Por un lado, que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse
por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su &rea de estudio.

Por otro lado, que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia. Por ultimo,
haber adquirido conocimientos de los conceptos basicos de Economia que permiten

entender la sociedad moderna y sus transformaciones mas relevantes.

4. CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

4.1.CONTENIDOS DEL MODULO QUE CORRESPONDE DESARROLLAR A
LA ASIGNATURA.

- Conocimientos basicos en economia.

4.2. TEMARIO PARA LA ASIGNATURA
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TEMA 1. INTRODUCCION A LA ECONOMIA
Escasez y eleccion individual. Los agentes y la eleccién social. La ciencia econémica.

TEMA 2. LAS LEYES DEL MERCADO.
Definicion y caracteristicas del mercado. La demanda, la oferta y el funcionamiento del
mercado. La elasticidad. La eficiencia y su medicion.

TEMA 3. LOS FALLOS DE MERCADO.
Estructuras de mercado. Las externalidades y sus soluciones. Los bienes publicos.

TEMA 4: MERCADO DE TRABAJO, POLITICAS SOCIOLABORALES Y
DESIGUALDAD.

La teoria de la distribucion. El funcionamiento del mercado de trabajo.
Las diferencias salariales y la discriminacion. Pobreza y desigualdad.

TEMA 5: LOS PROBLEMAS ECONOMICOS Y SU MEDICION.
Los problemas econdmicos y sus indicadores. El flujo circular de la renta y la identidad
macroeconomica basica.

TEMA 6: POLITICAS PUBLICAS Y BIENESTAR SOCIAL

Consumo e Inversion. El efecto del gasto agregado sobre la produccién y el empleo. El
Estado y la Demanda Agregada. El presupuesto publico y la politica fiscal. El sector
exterior y la politica comercial.

TEMA 7: EL SISTEMA FINANCIERO EN LA ECONOMIA

Los activos y el dinero. Los bancos comerciales. La autoridad monetaria.

La creacion de dinero y el control de la oferta monetaria. EI mercado de dinero y la
politica monetaria.

5. METODOLOGIA Y RECURSOS

5.1.METODOLOGIA Y RECURSOS DEL VERIFICA

5.1.1. Metodologias del médulo donde se encuentra la asignatura
Enseianzas Basicas: 18-20.5%

Desarrollo de clases teoricas
Elaboracién de esquemas y mapas conceptuales

Realizacién de presentaciones en clase

Ensenanzas practicas y de desarrollo: 9.5-12%

Realizacion de cronogramas y actividades de planificacion de actividades
Realizaciéon de busquedas de informacién y recursos en Internet y biblioteca
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Actividades para el desarrollo de competencias interpersonales (realizacion de
debates, juegos de rol, simulaciones, trabajos en grupo, elaboracién glosarios,
construccion de wikis colectivas y/o tutorizacién de colegas)

Actividades académicas dirigidas (Seminarios):
No hay
Trabajo auténomo del alumnado: 60%

Elaboracién de resimenes y recensiones (de lecturas, videos, conferencias,
presentaciones, seminarios, etc.)

Preparacion pruebas objetivas-examen

Preparacion de presentaciones

Realizacién de trabajos independientes y en grupo

Pruebas de evaluacion y/o examenes: 10%

6. EVALUACION

6.1.CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION PARA EL MODULO
DONDE SE ENCUENTRA LA ASIGNATURA

Las horquillas especificadas deben ser respetadas en los sistemas de evaluacion
de cada una de las asignaturas pertenecientes al médulo

Prueba objetiva — examen (en el que se valoren los resultados de aprendizaje

incluyendo items de conocimientos, comprension y aplicacion): 45-60%.

Resto de actividades que se explicitaran en guia docente. La evaluacion de cada
actividad se aplicara de acuerdo a lista de cotejo que sera publica con caracter

previo a su realizacién: 40-45%.

Portafolio: 0-10%.
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6.2. ESPECIFICACION DEL SISTEMA DE EVALUACION DE LA
ASIGNATURA

La asignatura sigue un sistema de evaluacion final. Esta evaluacién del curso se

conforma por la suma de la nota de clase y la nota de examen.

Nota de clase:
Supone el 40% de la evaluacion del curso (4 puntos sobre 10).
La nota de clase evalia competencias vinculadas al trabajo en clase y, por lo tanto, no
puede ser recuperada.
e Familiarizacion con las herramientas analiticas que permiten analizar los
problemas econdmicos.
e Analizar las relaciones sociales con rigurosidad.
e Comprender los mecanismos generadores de los ejes de desigualdad
actuales.
e (Capacidad para comunicar resultados y conocimientos.

e Analizar las relaciones econémicas en términos individuales y agregados

Las sesién de ensefanza practica y dirigida (EPD) seran evaluada con una puntuacién
de 0.5 puntos (8 sesiones evaluables).

Cada EPD abordara un contenido particular de la asignatura, con sus consiguientes
competencias. El material estara a disposicion de los alumnos con la suficiente
antelacion para que pueda ser trabajado. Cada sesion de EPD evaluara la actividad
presencial (entrega de ejercicios y casos, asistencia, participacion) con 0.15 puntos y
el trabajo individual con un control de conocimientos (0.35 puntos) .

Prueba objetiva (examen):

Se trata de un examen que supondra el 60% de la evaluacion del curso (6 puntos
sobre 10). Esta prueba evalua la compresion del funcionamiento de la actividad
econdmica, para lo cual es requerido una prueba escrita mas amplia y general que las
realizadas anteriormente. Los examenes contaran con varios bloques (teérico y
practico).

Hay dos convocatoria de esta prueba objetiva a lo largo del curso (junio y julio), por lo
tanto se trata de una prueba recuperable.

A
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7.1.PERSONAL RESPONSABLE

Nombre:

José Manuel Menudo Pachén

Numero despacho:

10.42 planta, ed 3

Email:

jmmenpac@upo.es

Teléfono.

49353

Nivel de implicacién:

7.2.PERSONAL IMPLICADO

Nombre:

José Manuel Menudo Pachén

Numero despacho:

10.42 planta, ed 3

Email:

jmmenpac@upo.es

Teléfono.

49353

Nivel de implicacion:

Nombre: Isabel Roman Galvan
Numero despacho: 14.4.29

Email: imromgra@upo.es
Teléfono. 48996

Nivel de implicacion:

8. RECOMENDACIONES

Las recomendaciones para un alumno que vaya a cursar esta asignatura se limitan
basicamente a dos. En primer lugar, debe trabajar de forma constante y cotidiana. En
segundo lugar, es bueno que el alumno esté familiarizado con los conceptos

economicos que se van a estudiar. Para ello, una lectura cotidiana de periédicos de

informacion general puede ser muy Util.

9. BIBLIOGRAFIA GENERAL

Basica:

Krugman, P. & WEeills, R.: Principios de Economia. Reverte Editorial, 2007.

Mankiw, N.G.: Principios de Economia. McGraw-Hill, 1998.
O’Kean, J. M2. : Economia. McGraw-Hill, Madrid, 2005.
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